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PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho Superior de Estatística

Deliberação n.o 625/2003. — 249.a deliberação do Conselho Supe-
rior de Estatística — plano de actividades do Instituto Nacional de Esta-
tística e das outras entidades intervenientes na produção estatística oficial
para 2003. — Tendo em consideração que o plano de actividades do
Instituto Nacional de Estatístico (INE) e das outras entidades inter-
venientes na produção estatística oficial para 2003 reflecte não só
as preocupações nacionais em matéria de estatísticas mas também
as preocupações comunitárias, nomeadamente no que diz respeito
às obrigações constantes do plano de acção das estatísticas da União
Económica e Monetária e, também, quanto à implementação dos
indicadores estruturais definidos pelo Conselho Europeu;

Considerando as linhas gerais da actividade estatística nacional,
e respectivas prioridades, para 2003-2007;

Atendendo a que o plano de actividades já reflecte um conjunto
de ajustamentos, consequência dos constrangimentos orçamentais
para o exercício de 2003, que foram transmitidos pelo INE e por
outras entidades intervenientes na produção estatística oficial;

Tendo em conta as dotações orçamentais atribuídas, os recursos
humanos necessários e o pressuposto de que os regulamentos e os
compromissos comunitários não poderão ficar comprometidos:

Nos termos previstos na alínea c) do n.o 1 do artigo 10.o da Lei
n.o 6/89, de 15 de Abril, o Conselho Superior de Estatística, na reunião
plenária de 28 de Janeiro de 2003, emitiu parecer favorável sobre
o plano de actividades do INE e das outras entidades intervenientes
na produção estatística oficial para 2003, recomendando ao Governo
que o referido plano seja formalmente aprovado e que seja conse-
quentemente assegurada a disponibilização coordenada e atempada
dos recursos e condições necessários à sua execução.

Considera ainda o Conselho, no contexto das restrições orçamentais
e consequente necessidade de racionalização das fontes de informação,
que, na sequência da publicação do Decreto-Lei n.o 294/2001, de
20 de Novembro, e das anteriores recomendações do Conselho, se
deve continuar a sensibilizar o Governo para a importância e impe-
ratividade de ser flexibilizado, em tempo útil, o acesso a fontes de
informação administrativa para utilização estatística, designadamente
nas áreas fiscal, da segurança social, da formação profissional e da
justiça.

28 de Janeiro de 2003. — O Vice-Presidente, Paulo Gomes. — A
Secretária, Maria Margarida Lobo da Conceição Madaleno.

Deliberação n.o 626/2003. — 247.a deliberação do Conselho Supe-
rior de Estatística — linhas gerais da actividade estatística nacional, e
respectivas prioridades, para 2003-2007. — Tendo em consideração que
a actividade estatística nacional e o seu desenvolvimento se encontram
profundamente condicionados por obrigações comunitários, associa-
das quer aos conteúdos informacionais quer aos calendários de dis-
ponibilização da informação, progressivamente mais exigentes;

Tendo em consideração as necessidades nacionais de informação
estatística;

Considerando as profundas exigências colocados à produção e difu-
são de informação estatística oficial pertinente, segundo critérios de
grande eficiência, as quais exigem uma forte coesão da rede insti-
tucional do Sistema Estatístico Nacional, de forma a dar uma resposta
adequada a estes desafios;

Considerando que o reforço da articulação entre o Instituto Nacio-
nal de Estatística e as restantes entidades surge como fundamental
e deve assentar em princípios de cooperação e co-responsabilização,
a favor da eficiência e prestígio do Sistema Estatístico Nacional;

Atendendo a que o imperativo de intensificar a prática da coor-
denação do Sistema Estatístico Nacional tanto no domínio dos pro-
cedimentos e práticas de gestão da actividade estatística oficial como
dos instrumentos técnico-científicos de normalização e da gestão da
qualidade deverá também ser garantido:

Nos termos previstos na alínea a) do n.o 1 do artigo 10.o da Lei
n.o 6/89, de 15 de Abril, o Conselho Superior de Estatística, na reunião
plenária de 28 de Janeiro de 2003, aprova as linhas gereis da actividade
estatística nacional, e respectivas prioridades, para o período
2003-2007, em anexo a esta deliberação e dela fazendo parte
integrante.

28 de Janeiro de 2003. — O Vice-Presidente, Paulo Gomes. —
A Secretária, Maria Margarida Lobo da Conceição Madaleno.

Linhas gerais da actividade estatística nacional,
e respectivas prioridades, para 2003-2007

As linhas gerais da actividade estatística nacional para o período
2003-2007 estabelecem-se dentro de um quadro de referência balizado
pelas seguintes premissas:

A actividade estatística nacional e o seu desenvolvimento encon-
tram-se profundamente condicionados por obrigações comunitárias,
associadas quer aos conteúdos informacionais quer aos calendários
de disponibilização da informação, progressivamente mais exigentes.

O Programa Estatístico Comunitário para o período 2003-2007 esta-
belece um conjunto de prioridades, incontornáveis à escala nacional,
relacionadas com as prioridades das políticas da União Europeia e
da informação de suporte: União Económica e Monetária, alarga-
mento da UE, competitividade, desenvolvimento sustentável e agenda
social, a par da produção e disponibilização da informação estatística
oficial de carácter corrente.

As prioridades estatísticas comunitárias estabelecidas — e que com-
prometem directamente os organismos estatísticos dos Estados mem-
bros cuja articulação com o EUROSTAT se rege pelo princípio da
subsidiariedade — incidem sobre os domínios seguintes:

União Económica e Monetária: toda a informação estatística
necessária para a fase III da União Económica e Monetária
(UEM) e para o pacto de estabilidade e crescimento;

Competitividade, desenvolvimento sustentável e agenda social:
realce para as estatísticas relativas ao mercado de trabalho,
indicadores de apoio às políticas de desenvolvimento susten-
tável, serviços, condições de vida das famílias, migrações, indi-
cadores de exclusão social e pobreza e e-Europa;

Indicadores estruturais: consolidação do sistema de informação
definido na cimeira de Lisboa;

Apoio estatístico às políticas europeias em curso: actividades esta-
tísticas nas áreas da agricultura, política regional, comércio
externo, sociedade da informação, inovação, investigação e
desenvolvimento.

Devem, ainda, ser assegurados os compromissos de natureza esta-
tística de Portugal enquanto membro de organizações internacionais,
tais como a ONU, o FMI e a OCDE.

O imperativo de intensificar a prática da coordenação do Sistema
Estatístico Nacional (SEN) tanto no domínio dos procedimentos e
práticas de gestão como dos instrumentos técnico-científicos de nor-
malização e da gestão da qualidade deverá também ser garantido.

As profundas exigências colocadas à produção e oferta de infor-
mação estatística oficial pertinente, segundo critérios de grande efi-
ciência, pressupõem uma forte coesão da rede institucional do SEN
que permita dar uma resposta adequada a estes desafios. O reforço
da articulação entre o Instituto Nacional de Estatística (INE) e as
restantes entidades surge como fundamental e deve assentar em prin-
cípios de cooperação e co-responsabilização, a favor da eficiência
e prestígio do SEN.

Neste quadro, o Conselho Superior de Estatística (CSE), nos termos
da competência que lhe é conferida pela alínea a) do n.o 1 do artigo 10.o
da Lei n.o 6/89, de 15 de Abril, define as seguintes linhas gerais da
actividade estatística nacional e respectivas prioridades para
2003-2007, consubstanciadas nos seguintes eixos de desenvolvimento
estratégico:

Melhorar a qualidade da informação estatística oficial;
Melhorar a eficiência dos processos associados à produção e

difusão das estatísticas oficiais;
Potenciar o desenvolvimento dos recursos humanos do SEN;
Rever o quadro jurídico e institucional do SEN.

Os quatro eixos de desenvolvimento estratégico adoptados incor-
poram um conjunto de objectivos estratégicos associados às macro-
funções estratégicas:

Produção estatística;
Difusão;
Coordenação;
Cooperação internacional;
Organização, recursos humanos e meios.

Os objectivos estratégicos são organizados, por macrofunção estra-
tégica, em grandes grupos de objectivos designados por domínios estra-
tégicos. No quadro seguinte apresenta-se uma síntese da distribuição
dos objectivos por macrofunção e domínios estratégicos.
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Quadro resumo de macrofunções, domínios e objectivos estratégicos

Produção Difusão Coordenação Cooperação internacional Organização, recursos humanos
e meios

Desenvolvimento metodoló-
gico e estudos aplicados:
1-6.

Políticas e instrumentos
de difusão: 46-49.

Procedimentos e práticas
de gestão: 56-60.

Desenvolvimento do Sis-
tema Estatístico Euro-
peu: 66-67.

Organização: 76-80.

Recolha e processamento da
informação: 7-9.

Serviços de difusão: 50-53. Instrumentos técnico-
-científicos de normali-
zação: 61-63.

Assistência técnica para o
desenvolvimento: 68-70.

Recursos humanos: 81-86.

Gestão da qualidade: 10-15. Gestão da qualidade:
54-55.

Gestão da qualidade:
64-65.

Investigação científica e
inovação tecnológica:
71-73.

Recursos materiais e finan-
ceiros: 87-90.

Indicadores estatísticos da
UE: 16-17.

Representação interna-
cional: 74-75.

Tecnologias de informação
e comunicação: 91-96.

População e sociedade:
18-22.

Jurídico: 97-98.

Território e ambiente: 23-28. Gestão da qual idade:
99-100.

Estruturas económicas:
29-40.

Conjuntura económica:
41-45.

No quadro seguinte identificam-se as prioridades de desenvolvi-
mento da actividade estatística para o período 2003-2007.

Os objectivos de prioridade absoluta reportam-se a medidas que
concorrem para a implementação do plano de acção da UEM, para
o exercício de indicadores estruturais e para a melhoria do sistema
de contas nacionais.

Os objectivos de primeira prioridade reportam-se a medidas que
concorrem para a execução do Programa Estatístico Comunitário
2003-2007, o cumprimento da legislação nacional, para o reforço da
coordenação estatística e desenvolvimento de infra-estruturas de infor-
mação e comunicação.

Quadro de prioridades da actividade estatística

Prioridade Objectivos estratégicos

Absoluta [A] . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16, 17, 29-32, 41-44.
Primeira [1.a] . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2-5, 7-9, 11-15, 18-25, 27, 28, 33-35, 37-40, 45-48, 50-52, 54-63, 66, 68, 69, 71, 74, 75, 77-88, 91-99.
Segunda [2.a] . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1, 6, 10, 26, 36, 49, 53, 64, 65, 67, 70, 72, 73, 76, 89, 90, 100.

O quadro seguinte reporta-se à identificação dos objectivos estratégicos que contribuem para a concretização de cada eixo de desenvolvimento
estratégico.

Quadro de afectação dos objectivos por eixo de desenvolvimento estratégico

Melhorar a qualidade
da informação estatística oficial

Melhorar a eficiência dos processos
associados à produção e difusão

de estatísticas oficiais

Potenciar o desenvolvimento
dos recursos humanos do Sistema

Estatístico Nacional

Rever o quadro jurídico
e institucional do Sistema

Estatístico Nacional

Produção . . . . . . . . . . . . . . . . 1, 3-9, 11-45 1-5, 7-10 1
Difusão . . . . . . . . . . . . . . . . . 49-52, 54, 55 46-49, 53, 55 46
Coordenação . . . . . . . . . . . . . 61-65 61-63 56-60, 65
Cooperação internacional . . . 66-75 66, 71
Organização, recursos hu-

manos e meios.
83, 99 76-81, 83, 86-96, 99, 100 78, 80-86, 96 77, 79, 87, 97, 98

1 — Produção estatística

A produção estatística, base estruturante da missão do INE, macro-
função central da actividade do SEN, é definida como a rede de
actividades directamente ligadas ao processo de criação de produtos
estatísticos. Assim, são englobadas funções básicas como a da meto-
dologia estatística, da recolha de informação, de tratamento de dados,
de apuramento, de análise de resultados e estudos aplicados.

A metodologia estatística é a função que produz dados de carac-
terização de universos de referência, amostras, procedimentos de esti-
mação e de avaliação da precisão estatística, métodos de imputação
automática de não respostas, classificações e outros sistemas de meta-
-informação, procedimentos de protecção da confidencialidade e sis-
temas de informação geográfica de suporte à actividade estatística.

A recolha de informação é a função que produz dados primários
organizados segundo um dado modelo estatístico, procedendo para
o efeito ao desenvolvimento e execução de rotinas de apropriação,
estruturação e armazenamento de dados de fontes administrativas
e de rotinas de recolha e armazenamento de dados de inquérito
directo, telefónico, postal e electrónico.

O tratamento de dados é a função que produz dados elementares
filtrados por regras de validação de resultados, dados imputados e
extrapoladores de dados.

O apuramento é a função que produz dados agregados por critérios
de difusão, dados de input para bases de dados de difusão e indicadores
de qualidade.

A análise de resultados é a função que produz a avaliação da qua-
lidade dos resultados, a elaboração das respectivas notas explicativas
e a elaboração de relatórios da qualidade.

A função estudos visa fornecer elementos de ajuda à interpretação
dos resultados estatísticos, a produção de indicadores pertinentes,
a produção de previsões, a implementação de metodologias de inves-
tigação aplicada, assim como a produção de relatórios de análise,
artigos e outros textos de divulgação.

Os objectivos estratégicos fixados para a produção estatística repor-
tam-se aos domínios gerais do desenvolvimento metodológico e estu-
dos aplicados, da recolha e processamento da informação, assim como
da gestão da qualidade, e aos domínios estatísticos relativos aos indi-
cadores da UE, à população e sociedade, ao território e ambiente,
às estruturas económicas e à conjuntura económica.
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Desenvolvimento metodológico e estudos aplicados

No domínio do desenvolvimento metodológico e estudos aplicados
pretende-se criar condições favoráveis ao estabelecimento de parcerias
com as universidades, à implementação de soluções metodológicas
de aplicação geral, à implementação de sistemas integrados de gestão
de bases de amostragem, de meta-informação e de geoinformação,
à concepção e apuramento de indicadores de qualidade e de ajuda
à interpretação de resultados e à realização de estudos aplicados.
Neste âmbito, definem-se os seguintes objectivos:

1 — Instituir uma política de desenvolvimento metodológico e estu-
dos aplicados em parceria com as universidades [2.a]. — Pretende-se
conciliar as actividades do SEN, nas áreas do desenvolvimento meto-
dológico e da análise de resultados, com os interesses das univer-
sidades, nas áreas da investigação e da inserção profissional dos alunos
recém-licenciados, estabelecendo canais específicos de acesso à infor-
mação disponível, organizando estágios curriculares, criando carteiras
de projectos de investigação e de estudos susceptíveis de enquadra-
mento em programas de doutoramento ou mestrado, assim como pela
contratualização de serviços de consultoria científica.

2 — Desenvolver e implementar metodologias estatísticas de apli-
cação geral [1.a]. — Com vista a obter ganhos de eficiência e eficácia
nos diferentes procedimentos metodológicos, de amostragem, de esti-
mação, de controlo de qualidade, de validação, de tratamento de
não respostas, de protecção da confidencialidade e de apuramento
de dados, pretende-se construir standards aplicacionais de uso comum
e evitar o recurso sistemático ao desenvolvimento de aplicações espe-
cíficas a cada operação estatística.

3 — Implementar um sistema integrado de ficheiros de unidades
estatísticas [1.a]. — A qualidade dos resultados estatísticos é forte-
mente tributária do grau de conhecimento dos universos de referência
e da capacidade de extrair destes amostras representativas. Para o
efeito pretende-se conceber e implementar um sistema de gestão de
bases de amostragem respeitantes aos diversos domínios (empresas
e estabelecimentos, unidades de alojamento, explorações agrícolas,
viaturas, embarcações, . . .) e instituir uma política de inclusão de
novas fontes de actualização e de estabelecimento de critérios coe-
rentes de actualização permanente.

4 — Implementar um sistema integrado de meta-informação esta-
tística [1.a]. — No desenvolvimento do sistema de meta-informação
estatística dinamizado e coordenado pelo INE terá particular rele-
vância a conceptualização e implementação de um sistema integrado
de gestão de nomenclaturas, de um sistema integrado de gestão de
conceitos e de um sistema integrado de gestão de documentos meto-
dológicos, assim como a definição do modelo conceptual de subsistema
estatístico e a criação de instrumentos de suporte à respectiva
implementação.

5 — Desenvolver o Sistema de Informação Geográfica do INE
(INESIG) [1.a]. — Pretende-se evoluir da actual estrutura poligonal
da base geográfica de referenciação da informação (BGRI) do INE-
SIG, implementando novas estruturas de representação geográfica
que permitam alargar o potencial de desenvolvimento de produtos
SIG. Neste contexto, insere-se a construção de bases de segmentos
de arruamentos (BSA) municipais a partir das quais será obtido o
nível BGRI eixo de via, estrutura de georreferenciação que permitirá
uma utilização intensiva da informação recolhida com endereço. Com-
plementarmente, a implementação da componente pontual da BGRI,
correspondente a um conjunto de coordenadas rectangulares (X,Y)
associadas a pontos representativos de edifícios ou prédios, permitirá
referenciar informação alfanumérica a qualquer área geográfica (fre-
guesia, secção, etc.) ou outro tipo de unidade estatística (alojamento,
edifício, exploração agrícola, etc.).

6 — Valorizar os produtos estatísticos com elementos de apoio à
sua interpretação [2.a]. — Pela implementação de uma política de pro-
dução de dados de difusão serão estabelecidas normas processuais
de qualificação dos produtos estatísticos, generalizando a divulgação
de notas metodológicas, indicadores de qualidade, informação gráfica
e geográfica, notas e comentários explicativos dos dados e dos limites
de utilização, informação sobre a comparabilidade e a coerência entre
séries históricas, assim como a realização de estudos aplicados.

Recolha e processamento da informação

Ao nível da recolha e processamento da informação pretende-se
estabelecer e gerir uma política de recolha de informação, melhorar
a interoperabilidade com os sistemas de informação das entidades
inquiridas e aumentar a eficácia e eficiência dos procedimentos de
produção estatística. Neste domínio fixam-se os seguintes objectivos:

7 — Instituir uma nova política para a recolha de informação e
para a diminuição da carga estatística sobre os inquiridos
[1.a]. — Neste sentido serão privilegiadas as fontes administrativas em
detrimento das operações de inquérito, adaptados progressivamente
os modelos de recolha de dados aos sistemas de informação dos inqui-
ridos, criados instrumentos técnicos de apoio à resposta aos inquéritos,

a instituição do princípio de informação prévia aos inquiridos sobre
as operações estatísticas a que estão obrigados e sobre a protecção
da confidencialidade dos respectivos dados individuais, a implemen-
tação progressiva de um sistema modular de inquirição por via elec-
trónica e a concepção e implementação de instrumentos de medida
da carga estatística sobre as empresas. Igualmente, neste âmbito, pre-
tendem-se desenvolver regularmente iniciativas dirigidas ao reforço
da cultura cívica dos cidadãos e de responsabilidade social das empre-
sas no cumprimento das suas obrigações para com o SEN.

8 — Melhorar a interoperabilidade dos sistemas de informação dos
inquiridos com os sistemas de informação estatística oficial
[1.a]. — Pretende-se desenvolver um sistema de recolha de dados de
elevado grau de integração com os sistemas de gestão da informação
dos organismos da Administração Pública, das empresas e outras enti-
dades abrangidas por operações estatísticas, incrementando o grau
de automatização e intensificando a recolha electrónica de dados.

9 — Melhorar a eficácia e eficiência dos processos de tratamento
e apuramento de dados [1.a]. — Pretende-se implementar sistemas
de tratamento integrado de dados primários das empresas e de outras
entidades abrangidas por operações estatísticas do SEN, com vista
a assegurar a avaliação e a melhoria da consistência sectorial, temporal,
espacial entre áreas estatísticas. Pretende-se ainda, incrementar a efi-
ciência nas rotinas de análise e validação de dados, designadamente
pelo recurso às técnicas de análise pericial, assim como introduzir
procedimentos integrados de apuramentos, em particular direccio-
nadas para a melhoria da integração entre a informação de base e
as necessidades de síntese económica, designadamente das contas
nacionais.

Gestão da qualidade

A gestão da qualidade tem, na função produção, uma dimensão
relacionada com a qualidade dos resultados e uma dimensão rela-
cionada com a qualidade dos processos. A qualidade dos resultados
reporta-se à definição de qualidade em estatística do Sistema Esta-
tístico Europeu (baseada nos critérios da pertinência, precisão, actua-
lidade, pontualidade, acessibilidade e clareza, comparabilidade, coe-
rência e abrangência), sendo de destacar a implementação gradual
dos relatórios da qualidade coordenados pelo EUROSTAT. No
âmbito da qualidade dos processo destaca-se a aplicação do Manual
de Procedimentos da Produção Estatística. No domínio da gestão
da qualidade são estabelecidos os seguintes objectivos:

10 — Generalizar a aplicação do Manual de Procedimentos da Pro-
dução Estatística ao nível do SEN [2.a]. — A implementação de pro-
cedimentos harmonizados no processo de produção visa fundamen-
talmente assegurar a sistematização das fases de produção estatística
e garantir o controlo da qualidade destas etapas.

11 — Generalizar a elaboração de relatórios da qualidade [1.a]. —
As directrizes do Sistema Estatístico Europeu contemplam a neces-
sidade deste instrumento segundo um modelo definido para o EURO-
STAT, que associa à informação estatística disponibilizada um painel
de indicadores da qualidade estatística. Pretende-se estender à gene-
ralidade dos produtos estatísticos práticas de avaliação da qualidade,
assim como, para além dos indicadores de actualidade e pontualidade,
se pretende desenvolver novos indicadores associados a outros critérios
de qualidade.

12 — Melhorar a capacidade de ajustamento da produção estatística
às necessidades dos utilizadores [1.a]. — Trata-se de proceder à imple-
mentação de uma política de sondagem e análise sistemáticas das
necessidades das diferentes partes interessadas em matéria de abran-
gência e pertinência informacional. Em particular, será implementado
um sistema mais eficaz de monitorização e identificação das obrigações
legais previstas no Programa Estatístico Comunitário, assim como
das necessidades dos decisores públicos nacionais.

13 — Definir uma política de produção de informação certificada
por padrões de comparabilidade internacional [1.a]. — As metodo-
logias de suporte à elaboração dos produtos estatísticos serão esta-
belecidas de forma a garantir, sempre que se considere pertinente,
a produção directa ou derivada de dados harmonizados no plano
internacional. Ao nível conceptual e do desenvolvimento metodológico
serão instituídos critérios e indicadores de aferição do grau compa-
rabilidade internacional assegurada.

14 — Instituir uma política e criar procedimentos com vista a asse-
gurar a manutenção de séries longas harmonizadas [1.a]. — Preten-
de-se garantir para os principais produtos de difusão a existência de
séries longas harmonizadas, recorrendo para o efeito a procedimentos
e métodos adequados ao tratamento de rupturas de série com vista
a assegurar, tanto quanto possível, a compatibilidade longitudinal.

15 — Melhorar a actualidade e a pontualidade da informação esta-
tística [1.a]. — Melhorar os padrões da qualidade estabelecidos para
os prazos de disponibilidade da informação. Assim, relativamente ao
período de referência, a informação deverá ser disponibilizada no
máximo em n+1 quando os dados são reportados a períodos anuais,
semestrais ou trimestrais e em n+2 para os dados respeitantes a perío-
dos mensais.
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Indicadores estatísticos da UE

Em conformidade com as opções de desenvolvimento da UE e
a construção da UEM, foram tomadas decisões de produção de sis-
temas de indicadores harmonizados e abrangentes de todos os Estados
membros para a monitorização e acompanhamento dos progressos
obtidos, assumindo particular relevância o plano de acção da UEM
e o exercício de indicadores estruturais. Neste domínio estratégico,
são estabelecidos os seguintes os objectivos:

16 — Concretizar o plano de acção da UEM [A]. — O Conselho
de Ministros ECOFIN aprovou em Setembro de 2000 um plano de
acção, no âmbito da UEM, para a implementação de estatísticas,
fiáveis e pontuais, pertinentes para monitorizar o desenvolvimento
económico da zona euro e da UE, abrangendo as áreas do emprego
e custo do trabalho, dos indicadores de curto prazo da indústria trans-
formadora, construção e comércio a retalho, do comércio interna-
cional, da balança de pagamentos, das contas nacionais trimestrais
e das contas trimestrais das administrações públicas. Neste âmbito
pretende-se desenvolver os indicadores em falta e melhorar o grau
de actualidade dos já existentes por forma a cumprir integralmente
e nos calendários estabelecidos o programa de implementação deste
novo sistema de informação europeu.

17 — Desenvolver e valorizar no plano nacional o exercício de indi-
cadores estruturais [A]. — O Conselho Europeu de Lisboa de 2000
definiu como objectivo estratégico da UE para a próxima década
«tornar-se na economia baseada no conhecimento mais competitiva
e mais dinâmica do mundo, capaz de um desenvolvimento económico
sustentável, acompanhado por uma melhoria quantitativa e qualitativa
do emprego e por uma maior coesão social». Nesse contexto foi deci-
dido implementar na UE um sistema de indicadores estruturais rela-
tivos ao enquadramento económico geral, ao emprego, à inovação
e investigação, à reforma económica, à coesão social e ao ambiente.
Pretende-se assegurar a produção de dados oficiais necessários à ela-
boração de todos os indicadores estruturais, bem como dar maior
relevo e utilidade no plano nacional, desenvolvendo estudos de análise,
numa óptica da leitura nacional deste sistema de indicadores, difun-
dindo-os por meios complementares aos dos canais tradicionais do
EUROSTAT.

População e sociedade

O domínio estatístico da população e sociedade tem associado
objectivos relacionados com a exploração de dados administrativos
relativos à demografia da população, à realização do microcenso 2006,
à reformulação do modelo de estimação de fluxos migratórios, à pro-
dução regular de dados relativos ao género e gerações e ao desen-
volvimento do sistema de indicadores sociais. São os seguintes os
objectivos estabelecidos:

18 — Elaborar estudo metodológico relativo à utilização de dados
administrativos na produção de estatísticas sobre a população [1.a]. —
Pretende-se proceder ao levantamento e análise do conteúdo dos
ficheiros administrativos existentes, com o objectivo de os aproveitar
para a produção de informação estatística oficial e implementar medi-
das de incremento da sua qualidade e adaptação às necessidades do
SEN.

19 — Realizar o microcenso 2006 [1.a]. — Pretende-se quantificar
as alterações estruturais da população e da habitação registadas entre
operações censitárias, assim como o de avaliar o impacto regional
e local destas mudanças, e obter dados fundamentais para o ajus-
tamento de muitos indicadores que suportam a produção estatística
corrente, como é o caso das estimativas e projecções da população
e do parque habitacional.

20 — Desenvolver um novo modelo de estimação dos fluxos migra-
tórios [1.a]. — Pretende-se aprofundar o actual modelo de estimação
dos movimentos migratórios internos e externos incorporando novas
fontes de informação como as que resultam da exploração de dados
administrativos e do intercâmbio de informação administrativa com
os países europeus que constituem os principais destinos dos emi-
grantes portugueses.

21 — Desenvolver um sistema de informação do género e gerações
[1.a]. — Pretende-se produzir indicadores harmonizados internacio-
nalmente, nomeadamente resultantes do apuramento do inquérito
às gerações e género que está a ser organizado pela CEE/ONU, o
qual dá continuidade ao inquérito à fecundidade e família realizado
por Portugal em 1997. A informação decorrente deste sistema permite
melhorar o conhecimento sobre a fecundidade, a dinâmica familiar,
em questões como as da qualidade de vida, do comportamento das
várias gerações, e as implicações do envelhecimento nas sociedades
contemporâneas.

22 — Desenvolver os sistemas de informação da área social
[1.a]. — As problemáticas da esfera social, nos seus diferentes domí-
nios e dimensões, serão estruturadas de acordo com a arquitectura
do modelo conceptual de subsistema estatístico. Na sequência da estru-
turação do sistema de informação das famílias, pretende-se, conceber
e desenvolver os sistemas de informação das «instituições particulares

sem fins lucrativos», do «emprego e salários», da «educação», da «for-
mação profissional», da «sociedade da informação e do conheci-
mento», da «saúde», da «justiça», da «deficiência e reabilitação», e
da «cultura, desporto e recreio». Neste quadro, pretende-se siste-
matizar componentes como a concepção e definição de indicadores
pertinentes, o inventário da informação estatística relevante dispo-
nível, a identificação das fontes de informação administrativas ainda
não exploradas, o diagnóstico do grau de abrangência e pertinência
asseguradas e o estabelecimento de um plano de desenvolvimento.

Território e ambiente

No âmbito do território e ambiente pretende-se desenvolver um
sistema baseado em tecnologias de detecção remota para produção
de dados relativos ao ordenamento e à estrutura e dinâmica de ocu-
pação do território, os sistemas de informação agro-ambiental, sobre
os resíduos, da água e das florestas, a produção de dados de demografia
de explorações agrícolas e os sistemas de informação de base regional,
do espaço urbano e do espaço rural. Neste domínio estatístico fixam-se
os seguintes objectivos:

23 — Proceder à concepção, desenvolvimento metodológico e
estudo de viabilidade de um sistema de informação sobre o território
baseado em tecnologias de detecção remota [1.a]. — Atendendo à
necessidade crescente de informação sobre o território, bem como
à necessidade de aprofundar a análise das interacções entre a agri-
cultura, o ambiente e o espaço rural, assim como à quantificação
das estruturas de ocupação do solo e das dinâmicas urbanas, pre-
tende-se proceder ao desenvolvimento e à avaliação de exequibilidade
de um modelo de produção de dados baseado na recolha de infor-
mação com recurso a tecnologias de detecção remota e respectiva
análise por métodos da geoestatística.

24 — Desenvolver os sistemas de informação do ambiente [1.a]. —
As problemáticas do ambiente, no domínio dos resíduos e da água,
nas suas diferentes dimensões, serão estruturadas de acordo com a
arquitectura do modelo conceptual de suporte à coordenação estra-
tégica por subsistema estatístico. Neste quadro, pretende-se sistema-
tizar componentes como a concepção e definição de indicadores per-
tinentes, o inventário da informação estatística relevante disponível,
a identificação das fontes de informação administrativas ainda não
exploradas, o diagnóstico do grau de abrangência e pertinência asse-
guradas. No domínio dos resíduos pretende-se implementar um sis-
tema integrado de recolha e processamento de informação dos diversos
tipos de resíduos (domésticos, industriais, hospitalares, . . .), em par-
ticular, intensificando o aproveitamento de informação resultante de
procedimentos administrativos. Pretende-se ainda desenvolver o sis-
tema de informação da água com destaque para a incorporação de
elementos de georreferenciação por forma a agilizar o uso da infor-
mação respeitante a este domínio ambiental.

25 — Implementar um sistema de indicadores agro-ambientais
[1.a]. — Com vista a dar resposta designadamente aos novos desafios
associados à inclusão da problemática do ambiente no âmbito da
política agrícola comum, será implementado um programa de desen-
volvimento do sistema de indicadores agro-ambientais, estabelecido
na sequência da avaliação das necessidades nesta área estatística, da
inventariação das fontes de informação disponíveis e na definição
e concepção de indicadores, harmonizados ao nível comunitário, para
suporte ao estudo das inter-relações entre as dimensões agrícola e
do ambiente.

26 — Implementar um sistema de indicadores relativos à demo-
grafia das explorações agrícolas [2.a]. — Pretende-se captar a dinâmica
das explorações agrícolas e acompanhar as grandes linhas de trans-
formação intercensitária da estrutura agrária portuguesa. Serão efec-
tuados estudos longitudinais a partir dos resultados dos inquéritos
à estrutura das explorações agrícolas, assim como serão avaliadas as
possibilidades de utilização, neste âmbito, de dados administrativos.

27 — Desenvolver os sistemas de informação da agricultura e pescas
[1.a]. — As problemáticas da agricultura e pescas, nos seus diferentes
domínios e dimensões, serão estruturadas de acordo com a arqui-
tectura do modelo conceptual de suporte à coordenação estratégica
por subsistema estatístico. Pretende-se, conceber e desenvolver os
sistemas de informação relativos a «estruturas agrárias», «produção
vegetal», «produção animal», «pesca», «aquicultura» e «floresta».
Neste quadro, pretende-se sistematizar componentes como a concep-
ção e definição de indicadores pertinentes, o inventário da informação
estatística relevante disponível, a identificação das fontes de infor-
mação administrativas ainda não exploradas, o diagnóstico do grau
de abrangência e pertinência asseguradas e o estabelecimento de um
plano de desenvolvimento.

28 — Desenvolver os sistemas de informação de base territorial
[1.a]. — Pretende-se sistematizar as problemáticas do território nas
suas diferentes dimensões estruturando-as conceptualmente enquanto
subsistemas de informação estatística. Assim, serão criados o Sistema
de Informação de Base Regional, o Sistema de Informação do Espaço
Urbano e o Sistema de Informação do Espaço Rural. O modelo de
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informação a implementar incluirá a concepção e definição de indi-
cadores pertinentes, a inventariação da informação estatística rele-
vante disponível, a identificação das fontes de informação adminis-
trativas ainda não exploradas, o diagnóstico do grau de ajustamento
entre a informação disponível e necessidades e um plano de acção
de desenvolvimento estatístico.

Estruturas económicas

No domínio da informação sobre estruturas económicas pretende-se
introduzir progressos relevantes no sistema de contas nacionais, na
caracterização estrutural do tecido empresarial, no desenvolvimento
do sistema de informação do sector dos serviços, na implementação
de um sistema de informação sobre o comércio internacional de ser-
viços e no desenvolvimento das estatísticas da indústria. Neste âmbito
fixam-se os seguintes objectivos:

29 — Desenvolver o sistema de contas nacionais anuais [A]. — Será
atribuída particular relevância à adopção e manutenção de um pro-
grama sistemático de revisão de bases, a iniciar com o lançamento
de uma nova base centrada no ano 2000, assim como à consolidação
do modelo de difusão de dados baseados em três níveis de apuramento
de dados (preliminares a 70 dias, provisórios a nove meses e definitivos
a três anos).

30 — Desenvolver o sistema de contas regionais [A]. — As inicia-
tivas de aprofundamento do actual modelo de contas regionais inci-
dirão particularmente na melhoria do grau de actualidade e abran-
gência da informação, decorrentes do cumprimento das obrigações
comunitárias, bem como a implementação de metodologias consen-
tâneas com a necessidade de instituir um novo nível de difusão pre-
liminar do PIB regional a seis meses do ano de referência e com
a divulgação deste agregado a preços do ano anterior.

31 — Desenvolver o sistema de quadros complementares das contas
nacionais [A]. — Pretende-se produzir novos indicadores integrados
e em extensão dos quadros contabilísticos centrais do sistema de contas
nacionais, como é o caso dos quadros simétricos input-output e os
quadros cruzados ramo-produto para a FBCF e activos fixos, assim
como a elaboração regular de matrizes de contabilidade social e de
contas satélite em áreas como as do turismo, educação, saúde, trabalho,
do ambiente e da água.

32 — Desenvolver um sistema de indicadores demográficos sobre
as empresas [A]. — Com a implementação regular deste sistema de
indicadores, pretendem-se descrever os movimentos demográficos e
os ciclos de vida das empresas (nascimentos, mortes e sobrevivência)
e respectivo impacte ao nível do emprego. Associados a estes indi-
cadores serão identificados os factores críticos e de sucesso para a
sobrevivência das empresas. O sistema de indicadores produzirá resul-
tados de acordo com os critérios relevantes da realidade em análise:
sector de actividade e dimensão das empresas.

33 — Proceder à concepção e desenvolvimento metodológico de
um sistema de monitorização de fenómenos emergentes na organi-
zação do tecido empresarial [1.a]. — O desenvolvimento do mercado
introduz novas realidades (modificações nas estruturas organizacionais
das empresas, movimentos de capitais, formação de grupos econó-
micos) que exigem estatísticas que permitam monitorar os aspectos
determinantes da actual dinâmica empresarial. Para o efeito, pre-
tende-se produzir um sistema de indicadores que retrate fenómenos
emergentes, tais como: a identificação de novas tendências de movi-
mentos nas relações entre empresas e respectivos factores de gestão
empresarial que os promovem; a identificação dos grandes grupos
de empresas presentes na economia nacional; a avaliação do grau
de penetração de capital estrangeiro nas empresas com actividade
no território nacional e identificação da transferência dos centros
de decisão; a avaliação do grau de internacionalização das empresas
portuguesas.

34 — Implementar um sistema de indicadores longitudinais das
estruturas económico-financeiras das empresas [1.a]. — Pretende-se
constituir uma estrutura de indicadores visando a identificação de
tendências e descrever o comportamento económico-financeiro das
empresas numa perspectiva longitudinal e em ligação aos ciclos eco-
nómicos da actividade produtiva. Esta informação visa ainda munir
os agentes económicos do conhecimento necessário quanto ao seu
posicionamento no sector de actividade em que se inserem.

35 — Desenvolver os sistemas de informação da construção e da
habitação [1.a]. — As problemáticas da construção e da habitação,
nas suas diferentes dimensões, serão estruturadas de acordo com a
arquitectura do modelo conceptual de suporte à coordenação estra-
tégica por subsistema estatístico. Neste quadro, pretende-se sistema-
tizar componentes como a concepção e definição de indicadores per-
tinentes, o inventário da informação estatística relevante disponível,
a identificação das fontes de informação administrativas ainda não
exploradas e o diagnóstico do grau de abrangência e pertinência asse-
guradas. Pretende-se ainda desenvolver novos projectos estatísticos,
dos quais se salientam um novo sistema de informação sobre rendas
de habitação, um novo modelo de estimação do parque habitacional

e das formas de ocupação dos alojamentos e novos produtos esta-
tísticos de caracterização da actividade de construção de obras de
engenharia civil e da actividade de reabilitação urbana.

36 — Desenvolver um modelo de previsão dos principais agregados
macroeconómicos da actividade agrícola [2.a]. — Pretende-se desen-
volver e melhorar a actual metodologia de estimação dos indicadores
da actividade agrícola, realizando estudos com vista ao desenvolvi-
mento e implementação de modelos econométricos de previsão desses
indicadores.

37 — Proceder à concepção e implementação de um sistema de
informação estrutural do sector dos serviços [1.a]. — O crescimento
dos serviços e a sua relevância em termos macroeconómicos deter-
minam a necessidade de produzir informação estatística que permita
alargar, de forma selectiva, a cobertura a outras actividades terciárias,
acompanhar a sua dinâmica e principais tendências de evolução, numa
perspectiva de mercados, produtos e clientes.

38 — Proceder à concepção e implementação de um sistema de
informação do comércio internacional de serviços [1.a]. — Pretende-se
produzir informação estatística de acordo com os requisitos definidos
nesta matéria por vários organismos internacionais, como o FMI,
EUROSTAT e BCE, e no âmbito do processo de aprovação de um
regulamento comunitário sobre as estatísticas do comércio interna-
cional de serviços, investimento directo estrangeiro e balança de
pagamentos.

39 — Desenvolver o sistema de informação da indústria [1.a]. — A
problemática da indústria, nas suas diferentes dimensões, será estru-
turada de acordo com a arquitectura do modelo conceptual de suporte
à coordenação estratégica por subsistema estatístico. Neste quadro,
pretende-se sistematizar componentes como a concepção e definição
de indicadores pertinentes, o inventário da informação estatística rele-
vante disponível, a identificação das fontes de informação adminis-
trativas ainda não exploradas e o diagnóstico do grau de abrangência
e pertinência asseguradas e o estabelecimento de um plano de
desenvolvimento.

40 — Desenvolver o sistema de informação do turismo [1.a]. — Par-
tindo da conceptualização da problemática do turismo nas suas dife-
rentes dimensões, do inventário estatístico e do levantamento de outras
fontes de informação pretende-se sistematizar a informação relevante
para a caracterização do sector do turismo, proceder ao diagnóstico
do grau de abrangência e pertinência assegurada e ao estabelecimento
de um plano de acção para a implementação de novos indicadores
necessários à elaboração da conta satélite do turismo, ao inventário
de recursos turísticos e à produção de dados relativos ao movimento
de visitantes e turistas.

Conjuntura económica

No âmbito das estatísticas de conjuntura económica pretende-se
melhorar a abrangência do sistema de contas trimestrais, o desen-
volvimento de um sistema de informação conjuntural do sector dos
serviços e de um sistema de indicadores de preços do comércio inter-
nacional e a concepção de metodologias de previsão de curto prazo.
Neste domínio estabelecem-se os seguintes objectivos:

41 — Desenvolver um sistema integrado de indicadores de con-
juntura [A]. — A conceptualização e implementação de um sistema
de indicadores de curto prazo visa melhorar a consistência da infor-
mação de curto prazo nos vários domínios, assim como a de melhorar
a consistência, no mesmo domínio, entre a informação de curto prazo
e a informação estrutural.

42 — Desenvolver o sistema de contas nacionais trimestrais
[A]. — Pretende-se consolidar os objectivos do plano de acção da
UEM de contas trimestrais a 70 dias, assim como alargar o grau
de abrangência a novos domínios de informação como as do emprego
e remunerações e às contas dos sectores institucionais.

43 — Proceder à concepção e implementação de um sistema de
informação conjuntural do sector dos serviços [A]. — Tendo presente
a importância crescente do peso dos serviços na economia, pretende-se
a criação de um subsistema de indicadores de curto prazo relacionado
com esta área de modo a possibilitar acompanhar este sector numa
base infra-anual. Neste quadro o subsistema de indicadores de curto
prazo verá a sua cobertura alargada ao sector de serviços adoptando
o modelo actualmente já existente para cobrir as variáveis volume
de negócios, emprego, remunerações, volume de trabalho e preços
de output.

44 — Proceder à concepção e implementação de um sistema de
indicadores de preços do comércio internacional [A]. — Pretende-se
com a criação de índices de preços na importação e exportação quan-
tificar o movimentos de preços associado às transacções internacionais,
introduzindo nos casos em que se justifique uma metodologia baseada
no acompanhamento de preços associados a um cabaz de produtos
standard em substituição da actual metodologia de apuramento de
valores unitários transaccionados. Por outro lado, a implementação
deste indicador para a procura externa visa ainda melhorar a con-
sistência conceptual a nível do indicador índice de preços da produção
industrial.



6904 DIÁRIO DA REPÚBLICA — II SÉRIE N.o 105 — 7 de Maio de 2003

45 — Desenvolver uma metodologia de produção de indicadores
coincidentes e avançados e de previsão económica de curto prazo
[1.a]. — Pretende-se a constituição de um conjunto de instrumentos
de análise sobre a evolução recente da economia portuguesa bem
como de previsão sobre o futuro imediato. Dado que tal implica a
apropriação de um conjunto alargado de informação económica, o
desenvolvimento destes indicadores permite a definição de um
segundo objectivo, de melhoria da informação estatística de curto
prazo, segundo critérios de disponibilidade da informação, de con-
sistência intertemporal e de coerência económica.

2 — Difusão

A difusão estatística é a função pela qual se selecciona, adapta,
promove e distribui a informação estatística produzida pelo SEN.

Na definição de uma estratégia de difusão estatística para os pró-
ximos anos estão presentes três tipos de preocupações que corres-
pondem a outros tantos domínios de intervenção nos quais se encaixam
os objectivos estratégicos que se pretendem alcançar: o das políticas
e instrumentos de difusão, o dos serviços de difusão e o da gestão
da qualidade.

Políticas e instrumentos de difusão

Neste domínio são estabelecidos os objectivos relacionados com
a organização interna do INE e organismos delegados na área da
difusão e as normas ou procedimentos que a devem enquadrar. Neste
âmbito os objectivos são os seguintes:

46 — Instituir uma política de difusão para o SEN [1.a]. — Trata-se
de definir e desenvolver uma política de difusão das estatísticas oficiais,
abrangendo o INE e demais entidades responsáveis pela sua produção,
construindo-a a partir de uma análise que tenha por base a segmen-
tação do mercado em grupos de utilizadores e a correspondente defi-
nição de produtos e serviços.

47 — Melhorar a articulação entre a produção e a difusão
[1.a]. — Pretende-se melhorar a interacção entre as funções de pro-
dução e as funções de difusão, através, nomeadamente, da imple-
mentação de procedimentos de envolvimento recíproco dos técnicos
de produção e de difusão nas respectivas tarefas, de normas e pro-
cedimentos sobre a circulação da informação e sobre os circuitos
de difusão, assim como de regras sobre a homogeneização de pro-
cedimentos. Para este objectivo concorrerá a elaboração de um manual
de normas e procedimentos de difusão.

48 — Implementar um sistema de gestão integrada de bases de
dados de difusão [1.a]. — Pretende-se que toda a produção de dados
para difusão seja assegurada por um sistema integrado de apuramento
de aplicação geral e suportado em estruturas multidimensionais de
informação estatística, permitindo ajustar dinamicamente às neces-
sidades específicas dos diferentes segmentos de utilizadores.

49 — Implementar um sistema de edição e imagem gráfica
[2.a]. — Pretende-se de criar linhas gráficas de referência coerentes
com as famílias de produtos de difusão a que se destinam e prosseguir
o processo de harmonização integrada de publicações (papel, digital
e electrónica). Pretende-se também promover a criação de standards
que permitam alcançar uma automatização crescente do processo de
produção de publicações alargando sempre que possível aos autores
a capacidade de poderem trabalhar directamente nos formatos que
correspondem aos produtos finais de difusão.

Serviços de difusão

Neste domínio são estabelecidos objectivos relacionados com a
melhoria das condições de desempenho das actividades através das
quais o SEN estabelece um contacto directo com os utilizadores de
informação estatística, sejam essas actividades a promoção de pro-
dutos, o atendimento nos centros de documentação ou a consulta
de informação na Internet. São os seguintes os objectivos fixados:

50 — Melhorar o acesso dos utilizadores à informação estatística
[1.a]. — Pretende-se aumentar a acessibilidade através, designada-
mente, da adopção de uma política de preços adequada, do desen-
volvimento e promoção do portal do INE, de adequação do sistema
de meta-informação enquanto instrumento para o conhecimento da
informação disponível e facilitador da sua leitura e compreensão, do
desenvolvimento de novas linhas de produtos, em particular de pro-
dutos baseados em tecnologia SIG, da elaboração de conteúdos claros
e de fácil leitura e de formatos ajustados às necessidades dos
utilizadores.

51 — Melhorar a pontualidade de difusão da informação estatística
[1.a]. — Trata-se fundamentalmente de promover as iniciativas neces-
sárias para que o calendário de difusão de informação estatística se
torne um instrumento útil e fiável para os utilizadores, fazendo-o
evoluir para padrões mais exigentes no que diz respeito a prazos
de disponibilidade de publicações e divulgando-o na Internet.

52 — Ajustar os produtos e serviços de difusão às necessidades
dos utilizadores [1.a]. — Pretende-se implementar um sistema de indi-

cadores e de análise da procura de produtos e serviços de difusão
que permita proceder à tipificação de perfis de utilizadores, avaliar
de forma integrada os níveis de procura de informação, o grau de
satisfação dos utilizadores e os resultados das acções promocionais,
assim como fornecer a informação necessária para descontinuar pro-
dutos e serviços em relação aos quais não existe uma procura sig-
nificativa e criar novos produtos e serviços ajustados às necessidades
dos utilizadores.

53 — Aumentar a literacia estatística [2.a]. — Pretende-se promover
iniciativas, abrangendo os diferentes perfis de utilizadores, como semi-
nários, workshops, fóruns de discussão (presenciais e online) e acções
de formação, bem como adequar o sistema de meta-informação aos
diferentes perfis de utilizadores, tornando-o mais claro e compreen-
sível à generalidade dos utilizadores, e promover a elaboração de
estudos temáticos e outros meios de apoio à interpretação da
informação.

Gestão da qualidade

No domínio da gestão da qualidade estabelecem-se os seguintes
objectivos relacionados com o desenvolvimento do painel de indi-
cadores de qualidade dos serviços de difusão e da criação de ins-
trumentos de audição dos utilizadores:

54 — Desenvolver o painel de indicadores de qualidade dos pro-
dutos e serviços de difusão [1.a]. — Este instrumento reúne os resul-
tados dos serviços prestados aos utilizadores da informação estatística
(publicada e a pedido), avaliando-os pelo critério da pontualidade,
assim como por outros indicadores de qualidade.

55 — Criar instrumentos de audição do utilizador [1.a]. — Preten-
de-se conceber e implementar meios de auscultação regular dos uti-
lizadores sobre as várias vertentes dos produtos e serviços existentes
(atendimento nos centros de documentação, venda de publicações,
informação fornecida a pedido e Internet, usuabilidade do site, ade-
quação da informação difundida às necessidades dos utilizadores).

3 — Coordenação

A coordenação estatística é a função do SEN que assegura o desen-
volvimento e implementação de procedimentos e meios para pro-
mover, no plano nacional, a coerência e integração entre os sub-
sistemas de informação estatística oficial e, no plano internacional,
a harmonização com outros sistemas estatísticos e, em particular, a
coerência e integração com o Sistema Estatístico Europeu, o desen-
volvimento consistente e equilibrado do SEN e a melhoria dos pro-
dutos estatísticos oficiais, nas vertentes da harmonização sectorial,
territorial e temporal e da comparabilidade internacional.

No âmbito da coordenação estatística são estabelecidos objectivos
estratégicos referentes aos procedimentos e práticas de gestão da acti-
vidade estatística, ao desenvolvimentos de instrumentos técnico-cien-
tíficos de normalização e ao sistema de gestão da qualidade.

Procedimentos e práticas de gestão

Neste domínio de acção pretende-se, por um lado, potenciar o
planeamento das actividades do SEN e respectivos procedimentos
de acompanhamento, enquanto instrumentos básicos de coordenação
estatística e, por outro lado, desenvolver e implementar procedimen-
tos, assim como generalizar boas práticas de integração entre sistemas
de informação, de articulação eficiente entre as várias unidades orgâ-
nicas do INE e entre o INE e as demais entidades prestadoras de
serviço público de informação estatística. No âmbito dos procedi-
mentos e práticas de gestão da actividade estatística que concorrem
para o exercício da função coordenação estatística são definidos os
seguintes objectivos:

56 — Reforçar a interacção da rede institucional do SEN, com vista
a promover e generalizar as boas práticas de gestão e organização
[1.a]. — Pretende-se criar as condições favoráveis à instituição de uma
nova cultura de sistema estatístico nacional, baseada, em primeiro
lugar, no estrito cumprimento dos seus princípios orientadores, mas
também nos princípios da racionalização dos recursos afectos ao SEN
e da maximização do potencial de competências existentes, bem como
no princípio da troca de informações e experiências, melhorando,
para o efeito, o sistema de comunicação interna e promovendo pro-
cedimentos de benchmarking no âmbito do SEN.

57 — Instituir uma política criteriosa para a delegação de com-
petências do INE e estabelecer mecanismos de monitorização per-
manente das actividades delegadas [1.a]. — Na definição da política
de delegação de competências serão estabelecidos os critérios gerais
de enquadramento, os princípios fundamentais para a sua instituição
e para a respectiva cessação, bem como os critérios específicos de
delimitação de âmbito. Para efeitos da monitorização das actividades
delegadas serão estruturados procedimentos de acompanhamento da
actividades dos órgãos delegados, de avaliação das condições de cum-
primento de mandato e de intervenção para fazer face a constran-
gimentos ou dificuldades.
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58 — Reforçar os meios que permitam a análise, pelo CSE, das
iniciativas legislativas com potenciais impactes ao nível da estrutura
e funcionamento do SEN [1.a]. — Para isso serão desenvolvidos esfor-
ços conjuntos com o CSE com vista à elaboração de um documento
de referência que clarifique o entendimento que o SEN faz das inci-
dências que exigem esse processo de audição prévia. Igualmente, serão
criados procedimentos de análise prévia dos diplomas legais poten-
cialmente enquadrados neste âmbito, por forma a garantir o escru-
puloso cumprimento desta obrigação legal.

59 — Instituir o princípio de consulta prévia ao CSE no processo
de aprovação operacional das operações estatísticas não inscritas nos
planos de actividades anuais [1.a]. — Nesse sentido, serão estabele-
cidos princípios e procedimentos para análise e emissão de parecer
expedita pelo CSE de todas as propostas de novas actividades não
inscritas nos planos de actividades anuais.

60 — Reforçar a coordenação entre as entidades nacionais que par-
ticipam na cooperação estatística internacional [1.a]. — Pretende-se
criar uma rede institucional, ao nível do SEN, das pessoas e entidades
que intervêm em reuniões comunitárias e internacionais, do domínio
da actividade estatística, que participam em acções de assistência téc-
nica ao desenvolvimento e que colaboram em projectos de investigação
científica internacional. Será ainda reforçada a articulação no acom-
panhamento dessas actividades no cumprimento de obrigações esta-
tísticas comunitárias e no envio de informação estatística ao EURO-
STAT e às organizações internacionais.

Instrumentos técnico-científicos de normalização

Ao nível dos instrumentos técnico-científicos de normalização pre-
tende-se desenvolver a infra-estrutura de conceitos, nomenclaturas,
ficheiros de unidades estatísticas, metodologias e modelos conceptuais
que assegurem condições favoráveis ao eficiente exercício da função
coordenação estatística. Neste âmbito são fixados os seguintes objec-
tivos:

61 — Desenvolver os instrumentos técnicos de suporte à estrutu-
ração de subsistemas estatísticos [1.a]. — Pretende-se criar condições
favoráveis à coordenação do SEN por meio da gestão global de domí-
nios coerentes e integrados de informação associados a uma dada
problemática relevante (institucional, sectorial, territorial, . . .), desig-
nados por subsistema estatístico. Para o efeito haverá que definir
os critérios para a delimitação de âmbito, conceber modelos gerais
de suporte à sua arquitectura, a implementação de instrumentos de
controlo da aplicação destes critérios conceptuais, assim como esta-
belecer os subsistemas estatísticos prioritários a desenvolver.

62 — Promover o uso do Sistema de Meta-Informação Estatística
(SME) ao nível do SEN [1.a]. — Pretende-se criar condições de acesso
e exploração do SME pelo SEN, ajustando-o progressivamente às
necessidades de todos os seus organismos e estruturas, nomeadamente
nas componentes de conceitos, nomenclaturas, metodologias e variá-
veis, por forma a institui-lo progressivamente enquanto SME do SEN.

63 — Promover a integração dos sistemas de classificação usados
pelos fornecedores de informação com os sistemas de conceitos e
nomenclaturas do SEN [1.a]. — Pretende-se melhorar o grau de com-
patibilidade dos sistemas de classificação usados pelas empresas e
outros organismos prestadores de informação estatística com os sis-
temas de conceitos e nomenclaturas em uso no SEN, por forma a
aumentar o grau de aderência da informação disponível nessas enti-
dades às necessidades das diferentes operações estatísticas, a melhorar
a qualidade das respostas e a diminuir a carga estatística sobre os
inquiridos.

Gestão da qualidade

No âmbito dos procedimentos e práticas da gestão da qualidade
ao nível da função coordenação estatística pretende-se assegurar a
execução regular de auditorias da qualidade, tanto internas como
externas, promover o trabalho de equipas multidisciplinares sobre
áreas consideradas críticas para o desempenho da missão e generalizar
a implementação de sistemas de gestão da qualidade nos organismos
com delegação de competências. Neste domínio estabelecem-se os
seguintes objectivos:

64 — Alargar o âmbito dos planos de auditorias da qualidade a
todos os processos chave da actividade estatística [2.a]. — Este tipo
de auditorias representa um exame sistemático e independente às
actividades estatísticas, tendo em vista determinar o grau de imple-
mentação dos manuais de procedimentos e identificar oportunidades
de melhoria. O âmbito das auditorias, iniciadas com o processo da
produção estatística, será progressivamente alargado a outras
áreas/funções (difusão, cooperação, organização e meios), com base
em documentação de referência adequada às mesmas.

65 — Generalizar a implementação de sistemas de gestão da qua-
lidade no âmbito do SEN [2.a]. — A qualidade deve ser trabalhada
de uma forma sistemática e organizada, enquanto função crítica de
gestão, no INE e nos organismos com delegação de competências,
permitindo a introdução de uma nova cultura da qualidade no SEN.

4 — Cooperação internacional

A cooperação internacional na área estatística é a função do SEN,
que assegura a sua articulação e integração na rede institucional inter-
nacional e a promoção do papel de Portugal no desenvolvimento
do Sistema Estatístico Europeu e dos sistemas estatísticos dos países
de língua portuguesa e de outras regiões consideradas prioritárias
no quadro da política nacional de cooperação.

No âmbito da cooperação internacional são estabelecidas e asse-
guradas as iniciativas que permitem concretizar a política de coo-
peração internacional no contexto da estratégia portuguesa de coo-
peração e da política de cooperação estatística da União Europeia.
Para o efeito, são estabelecidos os procedimentos de planeamento
e as práticas de gestão, em articulação com as instituições do SEN,
tendo em vista a integração e consolidação do SEE, a participação
em acções de assistência técnica para o desenvolvimento, a promoção
e aprofundamento da presença do SEN nas redes internacionais asso-
ciadas a iniciativas de investigação científica e inovação tecnológica
e a representação internacional e colaboração com organismos
internacionais.

Com este intuito, a cooperação internacional desenvolve-se em qua-
tro grandes domínios de intervenção estratégica: desenvolvimento do
Sistema Estatístico Europeu, assistência técnica para o desenvolvi-
mento, investigação científica e inovação tecnológica e representação
internacional.

Desenvolvimento do Sistema Estatístico Europeu

Neste domínio de intervenção pretende-se adoptar um conjunto
de acções que concorram para uma intervenção progressivamente mais
eficiente do SEN no desenvolvimento do SEE, através da implemen-
tação de procedimentos associados à definição da matriz de com-
petências do SEN, à gestão concertada das participações internacio-
nais, ao aprofundamento da qualidade dessas participações e criação
de meios que assegurem a visibilidade da intervenção portuguesa,
através da criação de um espaço comum de acesso aos documentos.
No âmbito deste domínio de intervenção, e com a finalidade de cum-
prir a missão firmada nesta macrofunção, estabelecem-se os seguintes
objectivos:

66 — Participar no desenvolvimento do Sistema Estatístico Europeu
[1.a]. — Pretende-se intensificar o nível de participação dos peritos
nacionais nas reuniões dos comités, grupos de trabalho e task forces
do Conselho Europeu e do EUROSTAT, melhorando a contribuição
de Portugal para o desenvolvimento das matérias estatísticas em aná-
lise nestes fóruns. Pretende-se, igualmente, uma maior intervenção
do INE no processo de produção dos actos legislativos comunitários
no domínio da actividade estatística, nas fases de concepção, aprovação
e implementação dos mesmos.

67 — Contribuir para a melhoria da eficiência das estruturas de
cooperação ao nível do Sistema Estatístico Europeu [2.a]. — Preten-
de-se colaborar com os organismos comunitários na utilização pri-
vilegiada de novas tecnologias de comunicação à distância (vídeo-
conferência, fóruns de discussão via web). O INE deverá colaborar,
igualmente, na definição de critérios para a tipificação dos encontros
internacionais, com vista a racionalizar os meios utilizados.

Assistência técnica para o desenvolvimento

Neste domínio de intervenção pretende-se assegurar o cumprimento
das atribuições inscritas na Lei de Bases do SEN e prosseguir as
orientações definidas na política portuguesa associada a este domínio
de cooperação. Para o efeito serão implementados procedimentos
que reforcem a eficiência da participação portuguesa, contemplando
instrumentos de coordenação da cooperação estatística, a gestão das
equipas de cooperantes, o conhecimento e utilização dos meios finan-
ceiros, a publicitação alargada das iniciativas existentes e a avaliação
dos projectos de cooperação. No âmbito da assistência técnica para
o desenvolvimento definem-se os seguintes objectivos:

68 — Reforçar a capacidade e eficácia da assistência técnica para
o desenvolvimento [1.a]. — Privilegiando a cooperação em equipa, as
missões de assistência técnica serão em geral enquadradas por equipas
de projecto, constituídas a partir de uma bolsa de potenciais coo-
perantes, integrada por técnicos classificados de acordo com as res-
pectivas áreas de qualificação. Pretende-se também um maior envol-
vimento dos países beneficiários na preparação dos projectos de coo-
peração, através de uma análise prévia conjunta da sua viabilidade
e condições de sucesso. Neste âmbito, é incentivado o princípio da
cooperação sul-sul, com recurso a logísticas multipolares, devendo
as equipas de projecto integrar, sempre que possível, técnicos dos
países beneficiários das acções de assistência técnica.

69 — Contribuir para a condução das políticas nacionais e inter-
nacionais de assistência técnica [1.a]. — Neste sentido, pretende-se
aumentar o nível de participação nos consórcios nacionais e inter-
nacionais vocacionados para a assistência técnica para o desenvol-
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vimento, bem como aumentar o grau de influência nos projectos de
consultoria internacional, em parceria com outras instituições nacio-
nais ou estrangeiras. Pretende-se ainda promover diligências, junto
dos órgãos competentes, no sentido de os programas integrados de
cooperação virem a contemplar o reforço dos sistemas de informação
estatística oficial enquanto instrumentos de apoio às tomadas de deci-
são governativas e à consolidação da democracia, assim como a inte-
grar as acções de cooperação estatística no quadro da cooperação
global.

70 — Reforçar a capacidade de financiamento da assistência técnica
para o desenvolvimento [2.a]. — Pretende-se aumentar o número de
contratos de assistência técnica para o desenvolvimento, bem como
os montantes financeiros que lhes estão associados. Neste âmbito,
pretende-se também alargar o co-financiamento de projectos de assis-
tência técnica para o desenvolvimento a novas entidades, públicas
e privadas.

Investigação científica e inovação tecnológica

Neste domínio de intervenção pretende-se fomentar a cooperação
internacional na área da investigação como componente fundamental
do processo de desenvolvimento da economia e da sociedade do conhe-
cimento e enquanto factores chave da inovação, da competitividade
e do emprego, de um crescimento económico sustentável e da coesão
social. Neste contexto, as novas necessidades estatísticas requerem
uma forte coordenação com a comunidade científica visando um
melhor aproveitamento dos esforços conjuntos a favor de uma par-
ticipação mais activa nos processos de cooperação internacional. Assu-
mem-se os seguintes objectivos neste domínio:

71 — Participar activamente nos projectos de investigação científica
internacional sobre estatísticas oficiais [1.a]. — Pretende-se dinamizar
a participação em projectos internacionais de I&D, bem como incen-
tivar a apresentação de comunicações em encontros científicos inter-
nacionais. Tendo em vista o melhor conhecimento de projectos de
investigação a nível internacional, pretende-se ainda melhorar a coo-
peração com grupos de investigação internacionais.

72 — Contribuir para a implementação de um plano europeu de
cooperação internacional em investigação e desenvolvimento [2.a]. —
Ambiciona-se colaborar com os esforços de cooperação europeia no
domínio da I&D contribuindo para a definição e implementação de
um plano de acção visando a concertação e convergência de esforços
em áreas de interesse comum, como os da protecção da confiden-
cialidade e do desenvolvimento de metodologias de aplicação geral.

73 — Promover a aplicação em Portugal dos resultados dos pro-
jectos de investigação científica internacionais [2.a]. — Pretende-se
criar condições técnicas e de gestão que viabilizem a aplicação prática
dos resultados concretos decorrentes do desenvolvimento de projectos
de investigação científica internacional.

Representação Internacional

Neste domínio serão implementados procedimentos que melhorem
os canais de comunicação e colaboração com os organismos inter-
nacionais cuja intervenção se relaciona, directa ou indirectamente,
com a actividade estatística oficial, assim como com os INE de outros
países. Em particular pretende-se instituir mecanismos de comuni-
cação que permitam agilizar e dar visibilidade à participação do SEN
nesta rede institucional e promover boas práticas na transferência
de informação estatística e documental resultante desta articulação.
Os objectivos definidos para este domínio são os seguintes:

74 — Reforçar os canais de comunicação internacional com outras
organizações no domínio da estatística [1.a]. — Pretende-se incentivar
a apresentação de comunicações, pelo INE e outras entidades do
SEN, em encontros internacionais no domínio da estatística, contribuir
para a organização, em Portugal, de seminários e conferências inter-
nacionais sobre estatística, bem como promover o benchmarking com
outros INE.

75 — Contribuir para a melhoria da eficiência da representação
e da colaboração com organismos internacionais [1.a]. — No contexto
actual, em que é necessário maximizar os recursos financeiros e huma-
nos existentes, devido às carências sentidas neste âmbito, torna-se
pertinente propor aos organismos internacionais a utilização privi-
legiada de novas tecnologias de comunicação à distância (vídeocon-
ferência, fóruns de discussão via web) e a definição de critérios para
a tipificação dos encontros internacionais com vista a racionalizar
os meios utilizados.

5 — Organização, recursos humanos e meios

A organização e meios engloba todas as funções de enquadramento
institucional e suporte às diferentes actividades do SEN, seja na ver-
tente dos recursos humanos e meios (materiais e financeiros), seja
na do modelo organizativo ou na componente jurídica.

A estratégia de organização e meios é estruturada segundo os
seguintes domínios de objectivos: organização, recursos humanos,

recursos materiais e financeiros, tecnologias de informação e comu-
nicação, jurídico e gestão da qualidade.

Organização

No âmbito da organização são estabelecidos objectivos relacionados
com a melhoria da comunicação interna, a participação das unidades
da estrutura do INE no processo de planeamento estratégico e ope-
racional e na instituição de um novo modelo de planeamento global
para o SEN. Os objectivos fixados para este domínio são os seguintes:

76 — Reforçar o conhecimento do SEN [2.a]. — Serão desenvol-
vidas iniciativas e acções visando melhorar o conhecimento dos cida-
dãos sobre a estrutura, competências e actividades do SEN, desig-
nadamente pela organização de seminários e debates e pela dina-
mização do portal externo do SEN.

77 — Definir um novo modelo de planeamento integrado de gestão
para o SEN [1.a]. — Pretende-se aprofundar os mecanismos de pla-
neamento estratégico e operacional como instrumentos de coorde-
nação estatística, criando um sistema integrado de planeamento e
acompanhamento para todo o SEN.

78 — Implementar o sistema de comunicação interna do INE
[1.a]. — Com vista a promover uma cultura de partilha da informação
e conhecimento são desenvolvidos instrumentos de organização
interna potenciadores de boas práticas de comunicação, designada-
mente a implementação do portal interno do INE, de um sistema
de gestão documental enquadrado nas normas ISO e de um sistema
de gestão de fluxos de tarefas e de informação (workflow).

79 — Estabelecer um modelo de ligação em rede das entidades
do SEN [1.a]. — Pretende-se conceber e implementar um sistema de
partilha de informação entre os diversos parceiros do SEN que fle-
xibilize e possibilite a integração das relações que se estabelecem
no contexto da actividade estatística oficial.

80 — Intensificar a participação das unidades da estrutura do INE
no planeamento estratégico e operacional [1.a]. — Pretende-se desen-
volver procedimentos favoráveis à instituição de práticas de envol-
vimento de todos os trabalhadores do INE no processo de fixação
de objectivos organizacionais, sejam de natureza estratégica sejam
de natureza operacional, implicando-os na execução e respectiva
avaliação.

Recursos humanos

Os recursos humanos são inequivocamente o activo mais importante
de uma organização enquanto factor determinante para se atingirem
os seus objectivos globais. Assim, importa criar condições e políticas
que desenvolvam, valorizem, motivem e fixem todos os colaboradores,
criar mecanismos que permitam maximizar as sinergias entre os dife-
rentes saberes e qualificações e implementar de forma integrada ins-
trumentos técnicos adequados para operacionalizar as políticas de
recursos humanos. Neste domínio, estabelecem-se os seguintes objec-
tivos:

81 — Definir e implementar uma política de gestão matricial de
recursos humanos [1.a]. — Pretende-se aproveitar os vários saberes
numa lógica de maximização de sinergias para cada projecto, inde-
pendentemente da sua inserção orgânica. Neste âmbito, a tipificação
de perfis profissionais bem como a implementação de um sistema
de descrição de funções e de tarefas constituem instrumentos indis-
pensáveis para o eficaz planeamento e identificação de recursos huma-
nos e competências existentes.

82 — Definir e implementar uma política de avaliação e gestão
de desempenho [1.a]. — No contexto do processo da avaliação e gestão
do desempenho, serão anualmente estabelecidos, com cada traba-
lhador, objectivos específicos devidamente enquadrados nos progra-
mas globais de desenvolvimento estratégico e operacional. A avaliação
de desempenho constitui um instrumento fundamental para a gestão
das carreiras profissionais, designadamente no que se refere à imple-
mentação das políticas de promoções, envolvendo procedimentos de
âmbito anual e infra-anual, direccionado para a avaliação do grau
de concretização dos objectivos estabelecidos para cada trabalhador,
das competências e mérito individuais, do potencial de cada traba-
lhador. Contribuirá igualmente para a melhoria da comunicação inter-
pessoal a todos os níveis da estrutura, fomentando o espírito de equipa.

83 — Definir e implementar uma nova política de formação
[1.a]. — Com vista a assegurar o desenvolvimento das competências
necessárias à concretização dos objectivos estratégicos, operacionais
e individuais, pretende-se estabelecer, para cada perfil ou grupo pro-
fissional, programas de formação específica, abrangendo diversos
domínios e níveis de qualificação, definindo critérios e regras espe-
cíficas de participação. A nova política de formação profissional do
INE deverá assegurar uma articulação coerente com as demais polí-
ticas de formação que apoiam a co-produção de estatísticas oficiais
nas outras entidades.

84 — Definir e implementar uma política de retenção de quadros
[1.a]. — A existência de projectos motivadores, a cultura de inovação
e criatividade, a visibilidade e reconhecimento dos técnicos constituem
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os factores fundamentais na política de retenção de quadros. Igual-
mente será dada prioridade à criação de condições físicas e de rela-
cionamento interpessoal propiciadoras de um bom ambiente de tra-
balho, à gestão das carreiras profissionais, ao desenvolvimento das
competências, a um melhor ajustamento entre remunerações e desem-
penho, assim como a melhorar as regalias sociais.

85 — Implementar metodologias de envolvimento e participação
activa dos trabalhadores na vida da organização [1.a]. — Pretende-se
instituir práticas de envolvimento dos trabalhadores aos vários níveis
da hierarquia, através da criação de um plano de desenvolvimento
organizacional, implementando, para o efeito, iniciativas e procedi-
mentos de auscultação e participação dos trabalhadores no processo
de detecção e resolução de problemas e desenvolvendo acções direc-
cionadas para a prossecução dos objectivos estratégicos e operacionais.

86 — Implementar um sistema de informação de gestão integrada
de recursos humanos [1.a]. — Pretende-se adoptar um sistema inte-
grado de informação de gestão para apoiar as decisões no âmbito
de recursos humanos, nomeadamente nas vertentes do planeamento,
dos indicadores para formação e desenvolvimento, da análise do clima
organizacional e de outros elementos de apreciação, que permita o
melhor conhecimento dos recursos humanos existentes e a sua ade-
quada gestão.

Recursos materiais e financeiros

Incluem-se neste domínio todas as actividades associadas à logística
(aquisições, manutenção e conservação de edifícios, manutenção e
conservação de todos os bens móveis, excepto os da área das TIC)
e aos recursos financeiros. Para este domínio definem-se os seguintes
objectivos:

87 — Adequar as necessidades da actividade estatística do INE e
das entidades com delegação de competências aos recursos financeiros
[1.a]. — Pretende-se criar procedimentos e mecanismos de progra-
mação que permitam com a devida antecedência apoiar o processo
de decisão pública em matéria de planeamento da actividade estatística
por forma a garantir a conciliação entre os planos anuais de actividades
e os recursos financeiros considerados necessários e o ajustamento
da estrutura das receitas à estrutura da despesas. Fundamental para
a concretização deste objectivo é a celebração de contratos-programa
com o Estado (ao nível dos diversos ministérios) e a formalização
contratual, aos mais diversos níveis (entidades públicas e privadas),
de prestações de serviços de produção e venda de informação, incre-
mentado por esta via os montantes relacionados com receitas próprias.

88 — Aumentar o nível de envolvimento e responsabilidade das
unidades orgânicas do INE na elaboração e execução dos respectivos
orçamentos [1.a]. — Pretende-se melhorar as medidas de controlo
interno tendentes a um rigoroso acompanhamento das execuções orça-
mentais das diversas unidades orgânicas através da informação dis-
ponibilizada pelo sistema da contabilidade analítica.

89 — Implementar um sistema de gestão dos recursos materiais
do INE [2.a]. — Trata-se de um sistema de informação para gestão
que fornecerá, de forma automática e sistemática, um conhecimento
de todo o património do INE, permitindo, a qualquer momento,
conhecer a localização/afectação de qualquer bem, dar informação
de natureza contabilística e informação relacionada com as interven-
ções já ocorridas no âmbito da conservação.

90 — Implementar um sistema de informação de gestão das ins-
talações do INE [2.a]. — Pretende-se implementar um sistema de
informação de apoio à gestão e manutenção das instalações, por meio
da sistematização de dados de caracterização de todos os edifícios
do INE, inventariando os diferentes espaços e informação associada
relativa às respectivas plantas, às áreas, à tipificação por classes de
uso, ao estado de conservação e às intervenções realizadas ou pro-
gramadas em obras de conservação e reparação, aos planos de manu-
tenção corrente, assim como com dados de gestão do espaço e de
afectação às diferentes unidades orgânicas e trabalhadores.

Tecnologias de informação e comunicação

A modernização permanente da infra-estrutura tecnológica cons-
titui uma condição indispensável para a obtenção de ganhos de efi-
cácia, eficiência, rapidez e economia de recursos humanos e finan-
ceiros. Este esforço estará naturalmente condicionado pela arquitec-
tura do sistema de informação (SI) do INE mas também dependente
das exigências de interconectividade com os sistemas de informação
externos, sejam os de natureza administrativa sejam os dos respon-
dentes. Definem-se para este domínio os seguintes objectivos:

91 — Definir as políticas que permitam implementar a arquitectura
já estabelecida para o SI do INE [1.a]. — Tomando como ponto de
partida a arquitectura do SI do INE, serão definidas as políticas que
enformem os desenvolvimentos tecnológicos que suportarão em ter-
mos infra-estruturais e aplicacionais os vários subsistemas de infor-
mação que constituem e integram o SI do INE.

92 — Manter actualizada a infra-estrutura tecnológica [1.a]. — As
tecnologias de informação têm um papel fundamental enquanto fer-

ramentas para tratamento da informação, sendo que as necessidades
de capacidade de computação, comunicações e de software são cada
vez mais exigentes e complexas. Assim, importa continuar o esforço
de actualização da infra-estrutura tecnológica, sempre enquadrada
pelas reais necessidades da produção e difusão estatísticas, de modo
a obter-se uma maior eficácia e eficiência dos processos envolvidos.

93 — Utilizar ambientes de desenvolvimento normalizados, orien-
tados a objectos e com interfaces web, de modo a utilizar de forma
extensiva uma biblioteca comum de objectos [1.a]. — As soluções apli-
cacionais necessárias aos vários subsistemas de informação implicam
desenvolvimento à medida, dada a especificidade das mesmas.
Importa, pois definir ambientes de desenvolvimento, suportados nas
actuais metodologias e tecnologias, que pela sua normalização per-
mitam um desenvolvimento «industrializado» das aplicações bem
como a reutilização de código visando optimizar a utilização de recur-
sos humanos.

94 — Aumentar os níveis de segurança informática, quer no plano
interno quer nas ligações com o exterior [1.a]. — As ligações tele-
máticas ao exterior são uma necessidade crescente, quer por via da
difusão, em particular pela web, quer pela recolha de informa-
ção — seja dos respondentes seja de fontes e actos administrativos —,
pelo que serão implementados procedimentos de prevenção a intru-
sões que garantam adequados níveis de segurança.

95 — Generalizar a utilização de questionários electrónicos e outros
meios que permitam e potenciem a transmissão electrónica de dados
e a interligação entre sistemas de informação internos e externos
[1.a]. — A diminuição de custos com a recolha de informação passa,
à luz das actuais tecnologias, pela utilização cada vez mais generalizada
de meios electrónicos, seja por via web seja por interligação entre
sistemas informáticos.

96 — Promover a cooperação com as universidades em áreas emer-
gentes de desenvolvimento das TIC [1.a]. — A evolução rapidíssima
das TIC aliada à escassez de recursos humanos aconselha a uma maior
interacção com a academia, no sentido de incorporar conhecimento
técnico-científico actualizado, bem como a cooperação no desenvol-
vimento de novas soluções.

Jurídico

Neste domínio consideram-se todas as actividades de natureza jurí-
dica que, quer no plano operacional quer das reformas do SEN e
de legislação conexa, exijam uma formulação jurídica. Neste domínio
estabelecem-se os seguintes objectivos:

97 — Proceder à revisão da Lei de Bases do SEN e demais legislação
complementar [1.a]. — Por forma a actualizar a legislação às novas
exigências da realidade jurídica, atenta a evolução verificada nos últi-
mos 12 anos, e tendo em vista o reforço do papel do SEN no panorama
nacional e comunitário. Tem-se presente também a necessidade de
sistematizar os vários diplomas legais avulsos sobre a matéria, bem
como resolver as contradições legais no mesmo âmbito.

98 — Reformar o sistema de contra-ordenações estatísticas [1.a]. —
Pretende-se que o mesmo seja eficaz e célere, no sentido de constituir
um dos pilares sólidos do princípio da autoridade estatística. Pre-
tende-se, igualmente, actuar a montante, ou seja, na fase pré-con-
tra-ordenacional, articulando e harmonizando procedimentos, pelas
diferentes formas legais ao alcance do INE, no sentido da obtenção
da informação em falta em tempo útil e aliviando a fase con-
tra-ordenacional.

Gestão da qualidade

Neste domínio destacam-se os objectivos ligados à implementação
do modelo de gestão da European Foundation for Quality Mana-
gement (EFQM), recomendado pelo EUROSTAT, e a todos os pro-
cessos ligados à melhoria da comunicação interna e envolvimento
de todos os colaboradores, como, por exemplo, o sistema de sugestões
de melhoria interna, o ciclo de sessões internas e o prémio da qua-
lidade. Importa ainda referir a implementação do Sistema de Gestão
Ambiental, de acordo com as normas ISO 14001. São os seguintes
os objectivos fixados:

99 — Desenvolver práticas de auto-avaliação [1.a]. — Pretende-se
identificar e dar concretização a oportunidades de melhoria, através
da aplicação de ferramentas de auto-avaliação do modelo de exce-
lência da European Foundation for Quality Management (EFQM),
que recolhe ampla adesão ao nível do Sistema Estatístico Europeu.

100 — Implementar um sistema de gestão ambiental
[2.a]. — Enquadrado pelas normas ISO 14001, o Sistema de Gestão
Ambiental visa criar instrumentos de identificação e avaliação dos
impactes ambientais significativos que necessitam de ser geridos e
delineado e implementar, na base desses resultados, um conjunto
de medidas de melhoria contínua do desempenho ambiental.
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MINISTÉRIO DAS FINANÇAS

Gabinete da Ministra

Despacho n.o 8849/2003 (2.a série). — Nos termos e para o
efeito do disposto no n.o 3 do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 222/99,
de 22 de Junho, ouvida a Associação Portuguesa de Bancos, a Asso-
ciação Portuguesa das Sociedades Gestoras de Patrimónios e de Fun-
dos de Investimento e a Associação Portuguesa de Sociedades Cor-
retoras e Financeiras de Corretagem, nomeio para o exercício de
funções de vogal da comissão directiva do Sistema de Indemnização
aos Investidores o Dr. Mário Luís Vicente Arraia.

As funções de presidente da referida comissão directiva são exer-
cidas pelo Dr. Luís Lopes Laranjo, conforme designação do conselho
directivo da Comissão do Mercado de Valores Mobiliários, ao abrigo
do n.o 2 do artigo 15.o do citado diploma legal.

O Dr. Herlânder dos Santos Estrela exerce funções de vogal da
comissão directiva, conforme designação do conselho de administração
do Banco de Portugal, nos termos no n.o 3 do artigo 15.o do referido
decreto-lei.

11 de Abril de 2003. — A Ministra de Estado e das Finanças, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite.

Despacho n.o 8850/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos do dis-
posto no n.o 1 do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23 de
Julho, exonero, a seu pedido, o licenciado Mário Eduardo Tovar Jalles
do cargo de assessor de imprensa no âmbito da comunicação social
para que foi nomeado pelo meu despacho n.o 18 660/2002 (2.a série),
de 8 de Agosto, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 194,
de 23 de Agosto de 2002, a quem agradeço a colaboração e dis-
ponibilidade com que exerceu as suas funções.

2 — O presente despacho produz efeitos reportados ao dia 5 de
Abril de 2003.

21 de Abril de 2003. — A Ministra de Estado e das Finanças, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite.

Direcção-Geral dos Impostos

Aviso n.o 5829/2003 (2.a série). — A Direcção-Geral dos Impos-
tos pretende requisitar o seguinte pessoal, com vista a uma eventual
transferência, para exercer funções em Lisboa:

Licenciados em Engenharia Civil, Engenharia Electrotécnica,
Engenharia Electromecânica e Engenharia Informática;

Licenciados em Arquitectura;
Bacharéis em Engenharia Civil, Engenharia Electrotécnica e

Engenharia Electromecânica;
Técnicos de gestão documental e de arquivo, de higiene e segu-

rança, de projecto e desenho assistido por computador, de
medições e orçamento, de fiscalização de obras e programação
informática;

Operários (electricistas e canalizadores).

Os interessados devem dirigir um requerimento ao director-geral
dos Impostos, no prazo de 10 dias úteis a partir da publicação deste
aviso, indicando nome, morada, telefone, habilitações, categoria, anti-
guidade na categoria, na carreira e na função pública, classificação
de serviço e organismo onde desempenham funções, acompanhado
de um currículo onde conste a sua experiência e formação profissionais,
para a Direcção-Geral dos Impostos, Direcção de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Rua do Comércio, 49, 3.o, 1149-017 Lisboa.

23 de Abril de 2003. — O Director de Serviços de Gestão de Recur-
sos Humanos, Laudelino Pinheiro.

Inspecção-Geral da Administração Pública

Aviso n.o 5830/2003 (2.a série). — Concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar na categoria de chefe de secção. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se
público que, por despacho do inspector-geral da Administração
Pública de 2 de Abril de 2003, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias úteis a contar da data de publicação do presente aviso no
Diário da República, concurso interno geral de ingresso para o pro-
vimento de um lugar na categoria de chefe de secção do quadro
de pessoal da Inspecção-Geral da Administração Pública, aprovado
pela Portaria n.o 1014/2001, de 22 de Agosto.

2 — Legislação aplicável — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.os 427/89, de 7 de Dezembro, com as alte-

rações introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho,
204/98, de 11 de Julho, 442/91, de 15 de Novembro, com as alterações
introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova redacção dada pela Lei n.o 44/99,
de 11 de Junho.

3 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o preenchimento da vaga posta a concurso, esgotando-se com o seu
preenchimento.

4 — Conteúdo funcional — as funções correspondentes ao lugar a
prover consistem em orientar, coordenar e controlar as actividades
desenvolvidas na área financeira e patrimonial da IGAP.

5 — Remuneração e condições de trabalho — a remuneração é a
fixada para a categoria nos termos do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a nova redacção dada pela Lei n.o 44/99, de
11 de Junho, e legislação complementar. As condições de trabalho
e as regalias sociais são as genericamente vigentes para os funcionários
da Administração Pública.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede da
Inspecção-Geral da Administração Pública, em Lisboa.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissão:

a) Reunir os requisitos exigidos no n.o 2 do artigo 29.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

b) Ser detentor da categoria de assistente administrativo espe-
cialista ou de tesoureiro, em ambos os casos com classificação
de serviço não inferior a Bom, de acordo com n.o 1 do artigo 7.o
do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redacção dada pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho.

8 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a utilizar são
os seguintes:

a) Prova de conhecimentos específicos;
b) Avaliação curricular;
c) Entrevista profissional de selecção.

8.1 — A prova de conhecimentos é efectuada com base no programa
de provas aprovado pelo despacho n.o 6174/2003, publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 74, de 28 de Março de 2003, e versará
sobre os seguintes temas:

Código do Procedimento Administrativo;
Noção de contabilidade pública: receitas e despesas públicas do

POCP;
Investimentos do Plano;
Regime financeiro dos serviços e organismos do Estado;
Elaboração do projecto de orçamento;
Controlo da execução orçamental e alterações orçamentais;
Conta de gerência;
Despesas com o pessoal;
Fundo de maneio, constituição, realização de despesas e regu-

larização;
Fiscalização de actos e contratos;
Regime jurídico de aquisição de bens;
Empreitadas de obras públicas;
Classificação, cadastro e inventariação de bens;
Gestão de stocks;
Gestão de veículos do Estado.

8.1.1 — A prova de conhecimentos, com carácter eliminatório, pon-
tuada numa escala de 0 a 20 valores (considerando-se excluídos os
candidatos que obtenham classificação inferior a 9,5 valores), revestirá
a forma escrita e terá a duração de duas horas, sendo apenas permitida
a consulta de legislação no âmbito dos temas indicados no n.o 8.1.

8.1.2 — Em anexo indica-se a legislação necessária à realização da
prova de conhecimentos.

8.2 — A avaliação curricular, pontuada numa escala de 0 a 20 valo-
res, visa avaliar as aptidões profissionais dos candidatos, sendo con-
sideradas e ponderadas a habilitação académica de base, ou a sua
equiparação legalmente reconhecida, a formação profissional e a expe-
riência profissional, demonstradas e comprovadas através da elabo-
ração do respectivo curriculum vitae, e a classificação de serviço, pon-
derada através da sua expressão quantitativa.

8.3 — A entrevista profissional de selecção, pontuada numa escala
de 0 a 20 valores, visa avaliar, numa relação interpessoal e de forma
objectiva e sistemática, as aptidões profissionais e pessoais dos can-
didatos, considerando-se os seguintes factores:

Sentido crítico;
Motivação;
Expressão e fluência verbais;
Qualidade da experiência profissional.

De acordo com a circular n.o 3/DGAP/2002, de 5 de Dezembro,
a entrevista profissional de selecção será pública.
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9 — A classificação final é pontuada na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se não aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficação inferior a 9,5 valores.

10 — Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de selec-
ção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a respectiva
fórmula classificativa, constam de acta de reunião do júri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Em caso de igualdade, constituem critérios de preferência
os mencionados no n.o 1 do artigo 37.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho.

12 — Os candidatos admitidos serão informados da data, do local
e da hora da prestação da prova, para o que serão convocados nos
termos do n.o 2 do artigo 34.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de
Julho.

13 — Formalização das candidaturas:
13.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-

rimento dirigido ao inspector-geral da Administração Pública, enviado
pelo correio, registado, com aviso de recepção, para a Rua dos Lusía-
das, 9, 2.o, esquerdo, 1300-365 Lisboa, ou entregue pessoalmente,
mediante emissão de recibo autenticado comprovativo da recepção
do mesmo, dentro das horas de expediente (das 10 às 12 horas e
das 14 horas e 30 minutos às 16 horas e 30 minutos), dentro do
prazo referido no n.o 1.

13.2 — Do requerimento de admissão ao concurso deverão, obri-
gatoriamente, constar:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, número, data e serviço de emissão do bilhete
de identidade, residência, código postal e telefone);

b) As habilitações literárias;
c) A categoria que possui e indicação do serviço a que pertence;
d) A identificação do concurso, com referência à categoria a

que concorre, bem como o número e a data do Diário da
República onde se encontra publicado o aviso de abertura;

e) Declaração no próprio requerimento, sob compromisso de
honra, de que reúne os requisitos gerais de admissão ao con-
curso previstos no artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de
11 de Julho;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passíveis de influir na apreciação do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferência legal.

13.2.1 — A falta da declaração referida na alínea e) do número
anterior determina a exclusão do concurso, nos termos do n.o 7 do
artigo 31.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

13.3 — O requerimento de admissão ao concurso deverá ser acom-
panhado, sob pena de exclusão, da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual devem
constar, designadamente, as habilitações literárias e a expe-
riência profissional, com indicação das funções com mais inte-
resse para o lugar a que se candidata;

b) Documento comprovativo das habilitações literárias;
c) Fotocópia do bilhete de identidade;
d) Declaração, emitida pelo serviço de origem, devidamente

autenticada, da qual constem, de forma inequívoca, a exis-
tência e a natureza do vínculo à função pública e o tempo
de serviço na categoria, na carreira e na função pública, bem
como a adequada classificação de serviço;

e) Documentos comprovativos das habilitações profissionais e
respectiva carga horária;

f) Declaração, actualizada e autenticada, emitida pelo serviço
de origem, especificando, inequivocamente, o conjunto de
tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa.

Nos termos do Decreto-Lei n.o 29/2000, de 13 de Março, é suficiente
a simples fotocópia de documento autêntico ou autenticado.

14 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de dúvidas sobre a situação que descreve, a apresentação de docu-
mentos comprovativos das suas declarações.

15 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da IGAP
ficam dispensados da apresentação dos documentos comprovativos
dos requisitos constantes do respectivo processo individual, devendo,
porém, mencioná-lo expressamente no requerimento de admissão.

16 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
17 — A relação de candidatos admitidos e excluídos e a lista de

classificação final serão publicitadas nos termos e nos prazos previstos
nos artigos 33.o, 34.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

18 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.o 373/2000,
de 1 de Março, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 77,
de 31 de Março de 2000, faz-se constar a seguinte menção: «Em

cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Admi-
nistração Pública, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma política de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.»

19 — Composição do júri:

Presidente — Dr.a Laurinda Rodrigues Ferreira, directora de
serviços.

Vogais efectivos:

Dr.a Ana Eduína de Lacerda Melo Ferreira, assessora
principal.

Dr.a Isabel Maria Fonseca Ferreira, técnica superior prin-
cipal.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria Cristina Marques da Silva Campino de
Melo Mendes, especialista de informática do grau 3.

Maria de Lourdes Camacho Corujo, chefe de secção.

20 — Em todas as suas faltas e impedimentos, a presidente do júri
será substituída pelo 1.o vogal efectivo.

16 de Abril de 2003. — O Inspector-Geral, Pessoa de Amorim.

ANEXO

Legislação recomendável para a preparação da prova
de conhecimentos específicos

Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, alterado pela Lei n.o 6/96,
de 31 de Janeiro.

Lei n.o 8/90, de 20 de Fevereiro.
Lei n.o 91/2001, de 20 de Agosto, republicada pela Lei Orgânica

n.o 2/2002, de 28 de Agosto.
Decreto-Lei n.o 155/92, de 28 de Julho, Decreto-Lei n.o 113/95, de

25 de Maio, Lei n.o 10-B/96, de 23 de Março (artigo 7.o), e Decre-
to-Lei n.o 190/96, de 9 de Outubro.

Decreto-Lei n.o 26/2002, de 14 de Fevereiro.
Decreto-Lei n.o 54/2003, de 28 de Março.
Decreto-Lei n.o 71/95, de 15 de Abril.
Lei n.o 98/97, de 6 de Agosto, e Resolução do Tribunal de Contas

n.o 2/97, 1.a Secção, Diário da República, de 27 de Fevereiro.
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho.
Decreto-Lei n.o 59/99, de 2 de Março, com as alterações introduzidas

pelo Decreto-Lei n.o 159/2000, de 27 de Julho, Lei n.o 163/99, de
14 de Setembro, e Lei n.o 13/2002, de 19 de Fevereiro.

Decreto-Lei n.o 477/80, de 15 de Outubro, e Portaria n.o 671/2000,
de 17 de Abril.

Decreto-Lei n.o 307/94, de 21 de Dezembro, e Portaria n.o 1152-A/94,
de 27 de Dezembro.

Decreto-Lei n.o 50/78, de 28 de Março.
Decreto-Lei n.o 490/99, de 17 de Novembro.

MINISTÉRIOS DAS FINANÇAS E DA ECONOMIA

Despacho conjunto n.o 567/2003. — Dando execução ao dis-
posto no artigo 7.o do Decreto-Lei n.o 315/2001, de 10 de Dezembro,
foi publicada em 2 de Julho de 2002 a Portaria n.o 772/2002, que
alterou o Regulamento Orgânico e de Funcionamento da Direcção-
-Geral das Alfândegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo,
aprovado pela Portaria n.o 705-A/2000, de 31 de Agosto, criando as
estruturas orgânicas necessárias à prossecução da actividade de licen-
ciamento do comércio externo dos produtos agrícolas e outros, ante-
riormente da competência da Direcção-Geral das Relações Econó-
micas Internacionais e atribuída por aquele diploma à Direcção-Geral
das Alfândegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo.

Nestes termos e de acordo com o disposto nos artigos 6.o e 10.o
do Decreto-Lei n.o 315/2001, de 10 de Dezembro, determina-se:

1 — Transitam para o quadro da Direcção-Geral das Alfândegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo os seguintes funcionários
da Direcção-Geral das Relações Económicas Internacionais:

Nome Categoria

Fernando José Cordeiro Antunes . . . . Assessor.
José Rodrigues Ferreira Gomes . . . . . Assessor.
Maria Manuela Esteves . . . . . . . . . . . . Técnica superior principal (a).
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Nome Categoria

Elisabete Maria Coimbra Domingues . . . T é c n i c a s u p e r i o r d e
1.a classe.

Irene Jamal Varind . . . . . . . . . . . . . . . . T é c n i c a s u p e r i o r d e
1.a classe.

António José Fernandes Teixeira . . . . T é c n i c o S u p e r i o r d e
2.a classe.

Ana Maria Correia Ferreira . . . . . . . . . Assistente administrativa
especialista.

Ana Maria de Almeida Marques Alves Assistente administrativa
especialista.

Áurea da Conceição Gonçalves de
Matos Cavaco.

Assistente administrativa
especialista.

Fátima Agnela Teixeira de Almeida
Queiroz Martins.

Assistente administrativa
especialista.

Filomena Maria Filipe Amorim da Costa Assistente administrativa
especialista.

Josezinha da Silva Rodrigues . . . . . . . . Assistente administrativa
especialista.

Luísa Maria de Oliveira e Silva Manique Assistente administrativa
especialista.

Maria Adelina de Sousa Pinto Rodrigues Assistente administrativa
especialista.

Maria Albertina Marques Soares Correia Assistente administrativa
especialista.

Maria Armanda Martins Alves da Veiga Assistente administrativa
especialista.

Maria de Jesus Ribeiro dos Reis . . . . . Assistente administrativa
especialista.

Maria do Céu Sousa Bravo . . . . . . . . . . Assistente administrativa
especialista.

Maria Élia Duarte Alves Monteiro . . . Assistente administrativa
especialista.

Maria Fernanda da Costa Dias Ogando Assistente administrativa
especialista.

Maria Fernanda Machado de Carvalho
Barata.

Assistente administrativa
especialista.

Maria Helena de Sousa Teixeira Antunes Assistente administrativa
especialista.

Maria Leonor Cunha Mendonça Ber-
nardino.

Assistente administrativa
especialista.

António Júlio Caetano Vicente . . . . . . Assistente administrativo
principal.

Francisco Jesus Veloso de Sousa . . . . . Assistente administrativo
principal.

Laurinda Cabral da Silva Fernandes . . . . Assistente administrativa
principal.

Maria Amélia Matos Rodrigues
Pereira Pinto.

Assistente administrativa
principal.

Maria da Conceição Correia Marques Assistente administrativa
principal.

Maria de Lourdes Menezes Marques Assistente administrativa
principal.

Ubaldo da Piedade Filipe Jacob Bar-
reto.

Assistente administrativo
principal.

(a) Mantem-se em comissão de serviço no cargo de chefe de divisão dos Produtos Agrícolas
da Direcção de Serviços de Licenciamento de Direcção-Geral das Alfândegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo.

2 — As presentes transições produzem efeitos a partir de 7 de Julho
de 2002.

22 de Abril de 2003. — A Ministra de Estado e das Finanças, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — O Ministro da Economia, Carlos
Manuel Tavares da Silva.

MINISTÉRIOS DAS FINANÇAS E DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Despacho conjunto n.o 568/2003. — Nos termos do n.o 1 do
Decreto-Lei n.o 331/88, de 27 de Setembro, pode ser concedido sub-
sídio de residência ao director-geral que, à data da sua nomeação,
não tenha residência permanente no local em que estejam sediados
os respectivos serviços ou organismos ou numa área circundante de
100 km.

É o caso do director-geral de Veterinária, do Ministério da Agri-
cultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, Dr. Carlos Manuel de Agrela
Pinheiro, que foi nomeado em 31 de Janeiro de 2003 e tem a sua
residência fixada em Elvas.

Assim, determina-se:
1 — É atribuído ao director-geral de Veterinária, do Ministério

da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas, Dr. Carlos Manuel
de Agrela Pinheiro, um subsídio mensal de residência no valor de
E 817,95.

2 — O disposto no número anterior produz efeitos a 12 de Fevereiro
de 2003.

21 de Abril de 2003. — A Ministra de Estado e das Finanças, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — O Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e Pescas, Armando José Cordeiro Sevinate Pinto.

MINISTÉRIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Secretário de Estado da Defesa
e Antigos Combatentes

Despacho n.o 8851/2003 (2.a série). — 1 — No uso das com-
petências delegadas pelo despacho n.o 10 763/2002, de 21 de Abril,
do Ministro de Estado e da Defesa Nacional, publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 114, de 17 de Maio de 2002, e nos termos
do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 238/96, de 13 de Dezembro, conjugado
com o disposto no n.o 4 do artigo 6.o, e encontrando-se verificados
os requisitos nele previstos, prorrogo por um período de 365 dias,
com início em 10 de Abril de 2003, a comissão do coronel
INF CMD NIM 12057574, José António Silva Conceição, no desem-
penho das funções de director técnico, em regime de não residente,
do projecto n.o 3 — Desenvolvimento do Sistema de Formação e de
Instrução dos Três Ramos das Forças Armadas/CIM CUMERÉ, ins-
crito no Programa Quadro da Cooperação Técnico-Militar com a
República da Guiné-Bissau.

2 — De acordo com o n.o 5.o da portaria n.o 87/99 (2.a série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Diário da República, 2.a série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado irá desempenhar funções
em país da classe C. (Não carece de fiscalização prévia pelo Tribunal
de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Secretário de Estado da Defesa e Antigos
Combatentes, Henrique José Praia da Rocha de Freitas.

Serviço de Polícia Judiciária Militar

Aviso n.o 5831/2003 (2.a série). — Para cumprimento do n.o 3
do artigo 95.o do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março, foi publicada
na O. S./DPJM n.o 30, de 22 de Abril de 2003, a lista de antiguidade
referente ao pessoal civil do QPC/PJM relativa a 31 de Dezembro
de 2002.

Nos termos do n.o 1 do artigo 96.o do citado decreto-lei, os fun-
cionários dispõem de 30 dias a contar da data da publicitação deste
aviso no Diário da República para reclamação ao dirigente máximo
do serviço.

23 de Abril de 2003. — O Director, Fernando Governo dos Santos
Maia, major-general.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.o 534/2003 (2.a série). — Manda o almirante Chefe
do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da alínea c) do n.o 1 do
artigo 68.o do Estatuto dos Militares das Forças Armadas (EMFAR),
promover por antiguidade ao posto de capitão-de-fragata, em con-
formidade com o previsto na alínea b) do artigo 217.o do EMFAR,
o 10483, capitão-tenente da classe de médicos navais Luís António
de Medeiros Ramos (no quadro), que satisfaz as condições gerais
e especiais de promoção fixadas, respectivamente, nos artigos 56.o
e 228.o do mencionado Estatuto, a contar de 5 de Abril de 2003,
data a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe são devidos
os vencimentos do novo posto, de acordo com a alínea b) do n.o 1
do artigo 176.o e para efeitos do n.o 2 do artigo 68.o, ambos do mesmo
Estatuto, em consequência de vacatura ocorrida nessa data, resultante
da passagem à situação de reserva do 66371, capitão-de-mar-e-guerra
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da classe de médicos navais José António Pinto de Sousa Borges,
que viabilizou uma promoção a capitão-de-fragata ao abrigo dos n.os 4
e 5 do artigo 166.o do EMFAR, ficando colocado no 1.o escalão do
novo posto e supranumerário ao quadro nos termos do n.o 1 do artigo
175.o do EMFAR.

Este oficial, uma vez promovido, deverá ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe à esquerda do 63682, capitão-de-
-fragata da classe de médicos navais Carlos Manuel Rodrigues Gaspar.

23 de Abril de 2003. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Francisco António Torres Vidal Abreu, almirante.

EXÉRCITO

Governo Militar de Lisboa

Despacho n.o 8852/2003 (2.a série). — Subdelegação de com-
petências nos comandantes das unidades, estabelecimentos e órgãos
(U/E/O) dependentes do Governo Militar de Lisboa. — 1 — Ao abrigo
da competência que me é conferida pelos n.os 1, alíneas a), b) e
e), e 3 do despacho n.o 12 576/2001, do general Chefe do Estado-Maior
do Exército, de 21 de Maio, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 140, de 19 de Junho de 2001, subdelego no comandante do Regi-
mento de Infantaria n.o 1 (RI1), COR INF NIM 11532073, Horácio
dos Santos, a competência para a prática dos seguintes actos no âmbito
do RI1:

a) Decidir sobre pedidos de justificação de faltas à incorporação,
nos termos do artigo 58.o do regulamento aprovado pelo
Decreto-Lei n.o 463/88, de 15 de Dezembro (aplicável por
força do disposto nos artigos 59.o, n.o 1, e 62.o da Lei n.o 174/99,
de 21 de Setembro), excepto os fundados na alínea i) do
artigo 28.o do mesmo regulamento;

b) Decidir sobre processos de amparo, nos termos da alínea b)
do n.o 1 do artigo 14.o do Regulamento de Amparos, aprovado
pela Portaria n.o 94/90, de 8 de Fevereiro;

c) Autorizar despesas com a aquisição de bens e serviços, com
o cumprimento das formalidades legais, até E 5000;

d) Autorizar a subdelegação das competências referidas no
2.o comandante do RI1.

2 — Ao abrigo da competência que me é conferida pelo n.o 1 do
artigo 12.o do Decreto Regulamentar n.o 44-B/83, de 1 de Junho,
conjugado com o n.o 2 do artigo 1.o do Decreto-Lei n.o 264/89, de
1 de Agosto, delego na entidade referida no número anterior a com-
petência para, no âmbito do RI1, homologar as classificações de ser-
viço atribuídas pelos notadores aos respectivos funcionários perten-
centes aos quadros de pessoal civil do Exército e militarizado:

a) Esta competência é extensiva à regularização dos anos de
1996 e 1997, em atraso devido à transição para a aplicação,
àqueles funcionários, do regime jurídico da classificação do
serviço dos funcionários e agentes da administração central
e dos institutos públicos que revistam a natureza de serviços
personalizados ou de fundos públicos, aprovado pelo referido
decreto regulamentar;

b) De harmonia com o preceituado no n.o 2 do artigo 24.o do
Decreto Regulamentar n.o 44-B/83, de 1 de Junho, será cons-
tituída, no RI1, uma comissão paritária.

3 — Este despacho produz efeitos desde 5 de Fevereiro de 2003,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo oficial que se inclui no âmbito desta subdelegação de com-
petências.

13 de Março de 2003. — O Governador, Alexandre Maria de Castro
Sousa Pinto, tenente-general.

MINISTÉRIO DOS NEGÓCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 8853/2003 (2.a série). — Nos termos e ao abrigo
do disposto nos artigos 6.o, n.o 1, e 4.o do Decreto-Lei n.o 262/88,
de 23 de Julho, exonero, a seu pedido e para o exercício de outras
funções no Ministério dos Negócios Estrangeiros, o mestre em Direito
Luís Miguel Serradas de Sousa Tavares das funções de adjunto do
meu Gabinete, com efeitos a partir de 18 de Abril de 2003.

11 de Abril de 2003. — O Ministro dos Negócios Estrangeiros e
das Comunidades Portuguesas, António Manuel de Mendonça Martins
da Cruz.

Gabinete do Secretário de Estado
dos Assuntos Europeus

Rectificação n.o 935/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidão, no Diário da República, 2.a série, n.o 83, de 8 de Abril de
2003, o despacho n.o 6897/2003, rectifica-se que onde se lê «Nos termos
do disposto no n.o 1 do artigo 6.o e no artigo 11.o do Decreto-Lei
n.o 262/88, de 23 de Julho» deve ler-se «Nos termos do disposto
nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o e no artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 262/88,
de 23 de Julho».

11 de Abril de 2003. — O Chefe do Gabinete, José Augusto Duarte.

Departamento Geral de Administração

Contrato (extracto) n.o 743/2003:

David Manuel Velez Damião — contrato administrativo de provi-
mento de 21 de Abril de 2003, nos termos do artigo 15.o, n.o 1,
do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, e dos artigos 8.o,
alínea n), 9.o, n.os 1, 2 e 4, 12.o, n.os 1 e 3, e 13.o do Decreto-Lei
n.o 133/85, de 2 de Maio, para exercer o cargo de conselheiro
de imprensa junto da Embaixada de Portugal em Londres, pelo
período de três anos, considerando-se tácita e sucessivamente pror-
rogado por iguais períodos, com efeitos a partir de 11 de Abril
de 2003. (Não carece de fiscalização do Tribunal de Contas, con-
forme o disposto no artigo 48.o da Lei n.o 98/97, de 26 de Agosto,
conjugado com o artigo 74.o da Lei n.o 32-B/2002, de 30 de
Dezembro.)

21 de Abril de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

Despacho (extracto) n.o 8854/2003 (2.a série):

Carlos Manuel Folhadela de Macedo Oliveira, primeiro-secretário
de embaixada dos serviços internos do Ministério dos Negócios
Estrangeiros — despacho ministerial de 12 de Abril de 2003
nomeando-o chefe de divisão de Acordos da Direcção de Serviços
de Vistos e Circulação de Pessoas da Direcção-Geral dos Assuntos
Consulares e Comunidades Portuguesas. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

Despacho (extracto) n.o 8855/2003 (2.a série):

Paula Alexandra dos Santos Crispim Pacheco, chefe de divisão de
Planeamento e Avaliação do Gabinete de Organização, Planea-
mento e Avaliação do quadro do pessoal dirigente do Ministério
dos Negócios Estrangeiros — despacho ministerial de 12 de Abril
de 2003 exonerando-a do referido cargo e nomeando-a directora
de serviços de Administração Financeira do Departamento Geral
de Administração. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

Despacho (extracto) n.o 8856/2003 (2.a série):

Manuel Júlio Areias Alves Taveira, adido social na Embaixada de
Portugal em Bruxelas — despacho ministerial de 3 de Abril de 2003
exonerando-o do referido cargo. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Director, Manuel Moreira de Andrade.

MINISTÉRIO DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA

Secretaria-Geral

Aviso n.o 5832/2003 (2.a série). — Nos termos do artigo 189.o
do Código Civil, foi, por despacho do Secretário de Estado da Admi-
nistração Interna de 15 de Março de 2003, autorizada a modificação
dos estatutos da Fundação do Desporto.

22 de Abril de 2003. — O Secretário-Geral-Adjunto, João Luís
Inácio.
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Direcção Nacional da Polícia de Segurança Pública

Gabinete de Deontologia e Disciplina

Listagem n.o 146/2003. — Listagem de condecorações. — Por despacho do Ministro da Administração Interna de 31 de Março de 2003, foram concedidas, ao abrigo das disposições do regulamento
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 177/82, de 12 de Maio, as medalhas adiante indicadas ao seguinte pessoal da Polícia de Segurança Pública:

Número
Data em que

adquiriu
direito

Medalha Grau Posto Mat. Nome CMD

1 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141594 António Manuel Silva Pinheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
2 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141426 Rui Sérgio Pires Pinto Batalha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
3 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141562 Agostinho Manuel Esteves Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
4 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141936 José Miguel Alves Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
5 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141458 Rui Manuel Sales Estêvão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
6 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141600 Raul Valdemar Aguiar Rosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
7 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141682 Ricardo Meneses Brasil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
8 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141807 Luís Carlos Cota Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
9 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141865 António João Avelar Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH

10 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126996 Francisco Adelino Gonçalves Aguiar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
11 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127046 Raulino Carreiro Teófilo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
12 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127090 António dos Santos Borges Aguiar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
13 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127171 Manuel Emiliano Fagundes Dinis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
14 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127200 João Borges de Melo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
15 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127204 Armando Rocha Meneses . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
16 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141279 Luís Manuel Gomes Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
17 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141310 Luís Manuel Rodrigues Couto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
18 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141342 Nuno Montês dos Santos Morgado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
19 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141356 José António Lopes Dourado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
20 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141385 Fernando de Jesus Eulálio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
21 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141423 José Fernando Marques da Cruz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
22 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141438 João Paulo da Costa Mendes Góis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
23 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141453 António Manuel Correia da Cruz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
24 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141483 António Manuel F. Dias Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
25 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141514 António Manuel da Silva Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
26 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141517 António Luís Neves Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
27 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141544 Vítor Manuel Barradas da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
28 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141549 José Luís Esteves Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
29 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141566 Fernando José Rocha Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
30 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141570 Hélder António Paiva Félix . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
31 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141575 António Jacinto de Oliveira Chaves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
32 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141582 João Paulo Barbosa Pino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
33 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141588 Domingos João Esteves Rebelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
34 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141595 José Henrique Ferreira Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
35 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141598 Paulo Jorge Pereira Faustino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
36 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141667 Alcides Rodrigues do Nascimento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
37 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141727 António João Lopes Carvalheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
38 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141735 Fernando Manuel Alves Apóstolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
39 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141786 Paulo Jorge Antunes da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
40 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141798 José Manuel Pereira Graça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
41 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141813 Manuel Carvalheiro Pereira Cruz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
42 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141832 José Jorge Ventura Cavaco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
43 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141847 António Fernando Marques Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
44 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141864 Jorge Martins Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
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45 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141911 Fernando Pereira Alves Castanheira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
46 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141913 Carlos Alberto Fernandes Gouveia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
47 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141929 Adérito José Ribeiro Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
48 4-9-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132708 Jorge Manuel da Silva Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
49 11-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131782 Carlos Manuel Moreira de Sá . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
50 11-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 137105 Manuel Martins de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
51 11-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141667 Alcides Rodrigues do Nascimento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
52 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127038 José Augusto de Oliveira Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
53 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141669 Manuel Emílio Fidalgo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
54 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141650 José António Almeida Matela Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
55 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141731 Victor Manuel Ferreira Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
56 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127064 Mário Martins Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
57 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127106 Manuel José Leopoldo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
58 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127423 Tomás dos Santos Cordeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
59 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100126 Luís Manuel Alves Fernandes Moreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
60 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141366 António José da Silva Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
61 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141421 Francisco António Nascimento Guerreiro . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
62 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141767 Francisco Manuel Conceição Barradas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
63 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141868 Jorge Manuel Loureiro Ruas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
64 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141889 Joaquim António Limpo Prata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
65 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127136 Manuel Joaquim Lavaredas Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
66 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141270 José Carlos Fernandes Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
67 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141365 José João Silva Rocha Gama . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
68 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141380 Manuel Fernando Vale Melo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
69 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141413 José Manuel Soares Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
70 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141435 Susana Paula Diogo Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
71 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141477 Manuel António Fernandes Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
72 15-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141533 Luís Fernando Costa Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
73 15-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141546 Luís Martins Barroso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
74 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141558 Francisco José Coelho Lameira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
75 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141604 Vítor Manuel Larangeiro Nicolau . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
76 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141613 Gaspar Manuel Moutinho Barros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
77 6-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130391 António Manuel Guimarães Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
78 9-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131340 José António Faria Durães . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
79 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141270 José Carlos Fernandes Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
80 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141365 José João Silva Rocha Gama . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
81 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141380 Manuel Fernando Vale Melo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
82 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141413 José Manuel Soares Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
83 20-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141435 Susana Paula Diogo Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
84 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141477 Manuel António Fernandes Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
85 15-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141533 Luís Fernando Costa Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
86 15-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141546 Luís Martins Barroso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
87 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141558 Francisco José Coelho Lameira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
88 20-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141604 Vítor Manuel Larangeiro Nicolau . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
89 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141613 Gaspar Manuel Moutinho Barros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
90 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126973 José Mota Leite . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
91 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127001 Afonso Gomes Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
92 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127018 José António Gonçalves Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
93 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127068 Agostinho Coutinho Costa Rio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
94 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127075 Joaquim Santos Rocha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
95 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127081 José Balbino Pires Rebelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
96 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127108 Isaac Silva Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
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97 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127115 António Joaquim Costa Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
98 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127120 Luís Arnaldo Pacheco Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
99 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127162 José Joaquim Cruz Vasconcelos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG

100 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141322 Victor Manuel Mota Marçal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
101 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141377 Mário João Lopes Silva Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
102 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141469 Alípio António Simões Henriques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
103 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141571 Maria de Fátima Miranda Madeira Gonçalves . . . . . . . . . . . . CBR
104 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141632 Rui Manuel Rodrigues Andrade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
105 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141831 José Manuel Simões Correia Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
106 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141922 Maria Lourenço da Costa Miranda Cação . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
107 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141930 Belmiro Pascoal Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
108 24-9-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124199 António Bernardes Ascenso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
109 17-4-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 125861 António Aveiro Bispo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
110 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127008 Porfírio Vintém Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
111 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127012 António Queda da Fonseca Vaz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
112 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127044 António Guardado Alexandre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
113 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127092 Délio de Jesus Agostinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
114 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127149 Adriano Ferreira Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
115 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141290 Luís Monteiro Portugal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
116 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141292 João Paulo Pereira Martelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
117 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141448 Justino Augusto Portugal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
118 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141406 José Manuel Nobre Ferreira de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
119 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141300 Paulo Tomás Ribeiro da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
120 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141794 Rufino Manuel da Silva Martinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
121 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141445 Luís Miguel Bento Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
122 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141389 António Pedro Veríssimo Domingues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
123 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141719 Fernando Jorge Brito Landim . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
124 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141503 Pedro Miguel Simões Avelar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
125 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141464 Carlos Manuel da Silva Jesus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
126 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141620 José Manuel dos Santos Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
127 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141671 Franquelim José da Silva Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
128 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141576 Jorge Manuel Duarte Macedo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
129 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141834 Carlos Alberto Rainho Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
130 8-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139688 Dário Eduardo Castro Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
131 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141795 José Ramos dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
132 23-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138921 Carlos Manuel Fernandes Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
133 12-3-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127158 Abílio Augusto Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
134 4-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130073 José Maria Ferreira Gaspar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
135 4-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130811 João de Carvalho Lourenço Victória . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
136 1-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100165 Carlos Miguel Domingues Anastácio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
137 1-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100170 Domingos Urbano Antunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
138 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141292 João Paulo Pereira Martelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
139 24-7-1998 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138424 Pedro Nuno de Sousa Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
140 18-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126965 Elísio Luís Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
141 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126994 António Paulo Rodrigues Cordeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
142 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127074 Domingos Batista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
143 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127072 Alcino Mateus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
144 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127143 João Ribeiro Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
145 18-11-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135386 Manuel Guerreiro Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
146 18-11-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135908 Fernando António Coelho dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
147 25-11-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136229 António Manuel Castro Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
148 19-11-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135411 Luís Fernando Ribeiro Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
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149 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141289 Manuel Silvestre Caldeira Borges . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
150 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141369 João Daniel Gomes Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
151 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141370 Carlos Manuel Gonçalves Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
152 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141664 Paulo Alexandre Condinho Miranda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
153 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141745 Miguel Francisco L. Vasconcelos Souza . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
154 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141948 Pedro Miguel Branco Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
155 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131416 José Manuel Ferreira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
156 25-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 194163 José dos Santos Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
157 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126591 António Manuel Gonçalves dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
158 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127035 José Manuel Marques Gouveia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
159 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127422 Jorge Eugénio Jacinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
160 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100124 António José Gomes Belo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
161 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100129 José do Nascimento Salvado Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
162 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141638 Sérgio António Duarte Pombo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
163 3-3-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 141966 Fernando António Pombo Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
164 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126976 António Manuel Cardoso Domingos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
165 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126992 Joaquim Pires Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
166 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127004 Júlio da Silva Rosendo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
167 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127052 João António Simões Sainhas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
168 9-9-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Superintendente . . . . . . . . . . . . . . 100139 Leopoldo Lopes Almeida Amaral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
169 9-9-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Superintendente . . . . . . . . . . . . . . 100144 Joaquim Eduardo Gonçalves Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
170 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141554 Vítor Sérgio Dias Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
171 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141563 Fernando António Almeida Ferreira Baltar . . . . . . . . . . . . . . . DNL
172 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141624 Manuel Leocádio Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
173 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141706 Carlos Alberto Gomes Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
174 5-9-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141808 Manuel António Vaz Brás . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
175 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141837 Libério Dias Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
176 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141859 Orlando César Silva Carronha Vasconcelos . . . . . . . . . . . . . . . DNL
177 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141875 Maciel Alberto Gomes Neto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
178 1-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100163 Dário Duarte Mendes Prates . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
179 1-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100168 Pedro Duarte Quartilho Ataíde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
180 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 126974 Henrique Barata Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
181 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 126980 Carlos Jorge Moura Gravito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
182 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 126971 Mário Alberto Gomes Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
183 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127014 Viriato João Borges . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
184 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127123 Manuel António Monteiro Bernardo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
185 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127132 Hernâni Vieira Morais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
186 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127186 António José Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
187 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127247 Belmiro Pereira Bacalhau . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
188 31-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100128 Luís Manuel André Elias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
189 15-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136284 Rui Jorge Santos Rocha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
190 15-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136286 António Esteves Pedro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
191 15-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136287 João Paulo Simões Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
192 15-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136289 Duarte Manuel Cardoso Juvantes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DNL
193 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100114 Pedro Nuno Resende Melo Coelho Moura . . . . . . . . . . . . . . . EPP
194 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140416 José Carlos da Costa Leal de Brito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
195 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141728 Miguel Jesus Santos Henriques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
196 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141915 Fausto Manuel Martins Mota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
197 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141462 Fernando Manuel Vicente Évora . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
198 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141628 António Martinho Neves Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
199 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141587 Paulo Manuel Antunes Costa Campos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
200 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141739 Jorge Manuel Cardoso Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
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201 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127230 António Gariso Nobre Simões . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
202 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127006 Manuel Oliveira Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
203 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127083 Júlio Mendes Jesus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
204 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127134 Manuel Almeida Brás Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
205 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127188 Emídio José Rodrigues Martins Grilo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
206 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141485 Eduardo Luís de Melo Jorge e Morais Jorge . . . . . . . . . . . . . . EVR
207 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141742 Francisco Xavier Fitas Ruas dos Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
208 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141907 João Carlos de Barros Orvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
209 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141916 Manuel Alexandre Araújo Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
210 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141942 Augusto José Fortunato Zambujo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
211 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141472 Paulo Henrique Sousa de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
212 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141485 Eduardo Luís de Melo Jorge e Morais Jorge . . . . . . . . . . . . . . EVR
213 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124186 Daniel Domingos Albino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
214 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127061 Carlos Alberto da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
215 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127166 Joaquim José Fernandes Chilra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
216 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127201 Manuel João Pardal Solda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
217 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127332 Francisco António Falé de Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
218 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100116 António Victor Frederico Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
219 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141885 João Paulo Correia Cintra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
220 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141340 Luís Manuel Nunes da Cruz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
221 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141409 Edgar Correia Guedes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
222 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141470 Alberto José Rodrigues dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
223 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141431 Fernando Fontes Luís . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
224 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141276 José António Santos Condeça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
225 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141591 João Urbano Carvalho de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
226 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141930 Belmiro Manuel Pascoal Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
227 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141296 José Carlos Gonçalves Silvestre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
228 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141736 José Manuel Fialho Rosado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
229 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141955 Paulo Jorge Marques Freire . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
230 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141850 Luís Paulo Fernandes Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
231 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141541 José Maria Barrocas Janota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
232 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141956 Carlos Manuel Asseiceiro Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
233 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141603 António Jacinto Faria Guerreiro Bernardo . . . . . . . . . . . . . . . FAR
234 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141833 José Manuel Costa Justino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
235 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141882 Pedro Miguel Lopes Gaspar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
236 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141934 Maria Madalena Reis Bento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
237 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141870 Paulo Alexandre Fernandes Pissarra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
238 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141872 Camilo José Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
239 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141344 Álvaro Manuel Fernandes José . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
240 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141440 Paulo Jorge Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
241 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141810 José Maria Correia Modesto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
242 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141858 Luís Jorge de Almeida Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
243 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141877 José Carlos Batista Figueiredo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
244 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141361 António Júlio Viegas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
245 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141373 João Paulo Sousa Bagulho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
246 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141394 Gilberto Manuel Martins Viegas Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . FAR
247 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141467 Joaquim Martins Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
248 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141482 Francisco José Oliveira Marçal Santos Pinto . . . . . . . . . . . . . . FAR
249 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141519 Alberto Domingos Alexandre Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
250 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141567 Joaquim José Rosário Batista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
251 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141572 Paulo Jorge Mealha Páscoa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
252 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141643 Filipe Manuel Silva Nobre Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
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253 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141655 José António Jesus Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
254 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141662 João Manuel Sousa Miranda Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
255 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141681 Carlos Martins Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
256 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141694 Francisco Viegas Silva Luz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
257 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141761 Marcírio Ramos Gago . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
258 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141773 Domingos Manuel Mangas Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
259 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141785 Rodrigo Rodrigues Aleixo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
260 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141817 José Miguel Gil Ribeiro Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
261 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141818 Vítor Manuel Silva Valente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
262 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141853 António Fernando Oliveira Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
263 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141862 José João Fernandes Horta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
264 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141874 Luís Miguel Alexandre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
265 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141879 António Gonçalves Capela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
266 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141881 Alberto Manuel Silva Jesus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
267 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141892 Paulo Jorge Barrinha Castro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
268 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141893 Rui Jorge Nunes Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
269 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141894 José Joaquim Vigon Manso Frazão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
270 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141897 Paulo Jorge Sousa Vicente Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
271 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141900 Paulo Luís Costa Cruz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
272 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141901 Paulo Manuel Soares Rilhó . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
273 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141903 Alfredo Moreira Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
274 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141904 Elvino Pereira Alcaide . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
275 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141909 Manuel Jesus Gomes Augusto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
276 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141912 António Manuel Monteiro Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
277 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141914 Elder Alexandre Nunes Bretes Vitorino . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
278 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141919 Marcelo Sousa Gonçalves Francisco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
279 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141921 Júlio Manuel Charneca Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
280 20-1-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140469 Isabel Maria Paulos Toledo Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
281 6-2-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141224 José António Portásio Andrade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
282 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127029 António Rio Cabrita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
283 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127195 Fernando Manuel das Neves Guerreiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
284 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127357 António Eugénio Conceição Celestiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
285 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127425 José Sebastião Cavaco Simão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
286 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141481 Carlos Manuel Quintal Góis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
287 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141355 Octávio Luís Gonçalves Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
288 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141402 Cesário Justino Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
289 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141640 Miguel Andrade Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
290 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141309 João Luís Mendes Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
291 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141687 José Luís Melim Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
292 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141702 Ricardo Aguiar Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
293 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141759 Maurício Bento Carmo Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
294 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141768 José Manuel Lucas França . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
295 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141782 Isabel Abreu Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
296 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141838 Almerindo Crispim Silva Caires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
297 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141869 Roberto Carlos Drumond Menezes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
298 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141910 Manuel Spínola Viveiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
299 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141924 Vítor Manuel Santos Marcos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
300 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141941 Elda Maria Quintal Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
301 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141943 Rui Armando Sousa Roque . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
302 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131621 Luís David Silva Mendonça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
303 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131847 Gregório Ascenção Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
304 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132127 João Eduardo Rodrigues Melim . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
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305 1-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100169 Gualter Ricardo Ornelas Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
306 8-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126993 José Manuel Freitas Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
307 8-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127069 Paulo Barnabé Sena . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
308 8-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127076 Carlos Vieira Gomes Jardim . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
309 8-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127091 José Fidélio Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
310 8-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127130 José Gonçalves Nóbrega . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
311 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100118 Carlos Henrique Madureira Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
312 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141272 Joaquim Guilherme Rodrigues Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
313 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141444 Jorge Manuel de Sousa Xisto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
314 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141589 Rui Manuel da Silva Simões Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
315 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141611 Valentim Vida Semedo Varela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
316 20-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126059 Manuel Augusto de Barros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
317 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127054 António Manuel Andrade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
318 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127073 Henrique Teixeira Tomé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
319 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141494 José Luís Fernandes Quintaneiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
320 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141528 Luís Alberto Branquinho Pinheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
321 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141805 Luís Manuel Vasco Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
322 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127049 Albertino Augusto Videira Tomé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
323 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141414 Pedro Miguel da Rocha Pena Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
324 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141715 Joaquim José Duarte Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
325 13-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127113 Gabriel Moisés Medeiros Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
326 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissária . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100119 Virgínia Lúcia Regateiro Cruz de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
327 10-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 133825 Manuel João Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
328 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141516 Teresa Maria Sintra Jordão Cabral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
329 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141520 Armando Manuel Confraria Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
330 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141556 Maria José Fátima Mota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
331 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141950 Hélder António Madeira Heitor Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
332 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141313 Luís Manuel Antunes Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
333 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141281 Mário João Araújo Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
334 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141876 José Carlos Rente Couto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
335 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141693 Francisco Manuel Carvalho Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
336 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141660 Alberto Paiva Santos Rodrigues Franco . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
337 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141663 João Paulo Silva Serras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
338 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141677 Adriano Marques Neves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
339 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141692 Daniel Nunes Neves Louro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
340 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141722 Paulo Manuel Prestes Carreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
341 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141723 Rui Manuel Gomes Guiomar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
342 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141347 Ilídio Manuel Ferreira Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
343 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141357 Alfredo Manuel Nunes Anastácio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
344 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141401 Pedro Ulisses Gomes Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
345 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141474 Horácio Nuno Gomes Libório Timóteo . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
346 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141580 Paulo Luís Azevedo das Neves Gama Conde . . . . . . . . . . . . . . LRA
347 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141629 Paulo Jorge Martinho Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
348 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141760 Luís Alberto Domingues Serra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
349 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141497 Hermínio Rolim Matos Rosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
350 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141461 Fernando Jesus Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
351 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141539 Paulo Jorge Ferreira Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
352 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141883 José Manuel Silva Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
353 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141856 Pedro Nuno Nunes Cabral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
354 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127009 Luís Filipe da Costa Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
355 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126995 José António Silva Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
356 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127152 Nuno Manuel Leonardo Índio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
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357 4-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126296 Alberto de Jesus Rosário Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
358 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127305 Filipe Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
359 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100120 Nuno Manuel Pascoal Anaia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
360 24-11-1981 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123402 Júlio José Nogueira Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
361 24-4-1984 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 125206 José Gonçalves de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
362 11-8-1987 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127114 José Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
363 7-1-1990 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130195 Constantino Bértolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
364 5-1-1991 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130928 Manuel Valido Cebola Cecílio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
365 9-11-1991 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131103 João Manuel de Sousa Abrantes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
366 18-11-1995 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135461 José Luís Moura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
367 17-11-1997 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 136340 José Manuel Rodrigues André . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
368 17-11-1997 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136495 Domingos Borges Delgado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
369 4-1-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 137739 António José de Sousa Teles Varela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
370 8-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139641 Hermínia Paula de Oliveira Tabuado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
371 8-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139707 José Alberto Ruivo Paulino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
372 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140433 António José Ruivo Loura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
373 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141316 António Quaresma de Melo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
374 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141317 António Manuel Trindade da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
375 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141338 Florival da Silva Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
376 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141367 Eduardo António Ferreira de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
377 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141415 Paulo Jorge Braga Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
378 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141471 Fernando Jorge Gonçalves das Neves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
379 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141704 Dulce Margarida Asseiro Alves Graças . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
380 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141748 João Paulo Pires Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
381 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141823 António Manuel Varela Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
382 24-11-1991 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123402 Júlio José Nogueira Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
383 14-9-1993 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124767 Manuel dos Santos Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
384 4-12-1993 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 124875 Francisco Constantino Gil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
385 4-12-1993 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124989 Casimiro Cardoso Freitas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
386 24-4-1994 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 125206 José Gonçalves de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
387 29-3-1996 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126010 Manuel Ladeira dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
388 11-8-1997 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127114 José Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
389 6-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127892 Manuel Pereira Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
390 7-1-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130195 Constantino Bértolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
391 12-11-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130500 Maria Raquel Camilo Matos e Teles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
392 7-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130887 Jaime de Lemos Albuquerque . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
393 5-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130928 Manuel Valido Cebola Cecílio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
394 19-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131059 António Damião Domingues Guerreiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
395 9-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131103 João Manuel de Sousa Abrantes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
396 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131460 José Francisco Lopes Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
397 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131469 José Ernesto Canejo Pião . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
398 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132010 Henrique Jorge Jesus da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
399 24-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123402 Júlio José Nogueira Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
400 8-6-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 193061 Ernestino dos Anjos Lixa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
401 24-11-1979 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123402 Júlio José Nogueira Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
402 24-4-1982 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 125206 José Gonçalves de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
403 11-8-1985 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127114 José Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
404 5-1-1989 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130928 Manuel Valido Cebola Cecílio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
405 17-11-1995 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 136340 José Manuel Rodrigues André . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
406 17-11-1995 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136495 Domingos Borges Delgado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
407 8-7-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139641 Hermínia Paula de Oliveira Tabuado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
408 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141415 Paulo Jorge Braga Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
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409 24-11-1996 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123402 Júlio José Nogueira Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
410 14-8-1998 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124767 Manuel dos Santos Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
411 4-12-1998 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 124875 Francisco Constantino Gil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
412 24-4-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 125206 José Gonçalves de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
413 17-8-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126173 José Fernandes Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
414 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126893 António Manuel Romão Claréu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
415 8-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127016 José Albino Brazão da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
416 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127114 José Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
417 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127176 Amadeu Manuel Manso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
418 24-11-1986 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123402 Júlio José Nogueira Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
419 14-9-1988 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124767 Manuel dos Santos Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
420 4-12-1988 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 124875 Francisco Constantino Gil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
421 24-4-1989 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 125206 José Gonçalves de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
422 11-8-1992 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127114 José Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
423 5-1-1996 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130928 Manuel Valido Cebola Cecílio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
424 19-11-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135684 José Manuel Vieira Freire . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
425 19-11-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135793 José Manuel Paiva Robalo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
426 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 141792 Rúben Manuel Martins de Medeiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
427 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141551 João Paulo Afonso Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
428 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141328 Mário Jorge Fernandes Pinheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
429 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141852 José Sales Carreiro Moniz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
430 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141939 Vítor Manuel Melão Sapage . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
431 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141062 Cândido Gomes Tomás . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
432 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141501 Fernando dos Santos Magalhães Basto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
433 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141792 João Paulo Matos Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
434 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141583 Jorge João Borges Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
435 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141732 Vítor Manuel Jerónimo de Mendonça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
436 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141738 Dorvalino Carlos Machado Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
437 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141755 Jorge Manuel Fantazia Policarpo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
438 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141863 Paulo Sérgio Braga Chaves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
439 19-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131820 Gil Manuel da Costa Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
440 3-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141564 Paulo José Gomes Caldeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
441 3-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141513 Sílvio Pedroso Cristino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
442 8-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126969 Fernando Isidro da Conceição . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
443 13-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127131 João de Medeiros Pimentel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
444 13-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127160 Duarte Manuel Cabral Moniz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
445 13-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127170 Heitor Alberto Moniz Raposo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
446 13-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127197 Carlos Manuel de Sousa Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
447 29-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126840 Manuel Nascimento de Freitas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
448 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141928 Luís Mendonça Leitão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
449 1-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141887 Luciano Pratas Faustino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
450 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141275 Jorge Manuel Sobral Guerreiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
451 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141434 Hélder Francisco Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
452 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141608 Vítor Manuel Lemos Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
453 9-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141696 Nélson José Moreira de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
454 3-1-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 137817 António Gomes da Silva Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
455 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141959 Virgínia Carolina Afonso Seca Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
456 2-10-1999 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 142151 João António Lobo Cardoso Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
457 2-1-1999 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 137225 Emanuel José Moreira Campo Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
458 18-11-1995 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 135367 Mário Manuel Magalhães Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
459 3-1-1998 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 137817 António Gomes da Silva Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
460 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141988 Norberto da Costa Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
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461 2-1-1997 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 137225 Emanuel José Moreira Campo Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
462 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127066 Orlando Marques de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
463 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127007 António João Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
464 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127045 Jaime Ribeiro António . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
465 17-10-1998 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132905 Rui Fernando da Silva Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
466 1-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 100103 Francisco Pedro Afonso Teles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
467 5-12-1998 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 137099 Cármen Maria Rodrigues Ferreira Campos . . . . . . . . . . . . . . . PRT
468 4-12-1999 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 137860 Fernando Jorge Sousa Sá . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
469 9-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138927 Morgana Morgado Sousa Martins Lázaro . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
470 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141269 José Rui Carvalho Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
471 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141280 Vítor Manuel Silva Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
472 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141282 José Henrique Sousa Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
473 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141286 Rui Manuel Mota Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
474 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141288 Pedro Manuel Dias Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
475 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141293 Manuel Bartazar Pinto Guedes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
476 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141295 José Alberto Mendes Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
477 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141297 Horácio Guedes Ferreira Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
478 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141299 Gaspar Manuel Brito Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
479 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141301 Fernando Sérgio Silva Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
480 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141303 Luís Alberto Oliveira Jesus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
481 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141311 António José Pinto Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
482 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141315 António Gomes Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
483 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141319 Carlos Alberto Silva Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
484 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141321 Abel Silva Caseiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
485 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141335 Rogério Santos Laranjeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
486 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141349 Manuel Alves Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
487 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141350 José Fernando Pinheiro Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
488 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141359 João Manuel Vasconcelos Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
489 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141368 António Augusto Ferreira Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
490 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141375 João Manuel Antunes Gonçalves Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
491 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141381 José Luís Alves Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
492 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141383 Manuel Ferreira Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
493 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141386 Luís Filipe Lopes Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
494 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141391 Carlos Manuel Araújo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
495 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141395 João Cruz Fernandes Morais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
496 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141408 António Manuel Ferreira Araújo Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
497 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141411 Adalberto Daniel Silva Mota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
498 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141412 Carlos Alberto Moreira Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
499 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141420 Luís Manuel Silva Cabral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
500 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141425 António Paulo Pires Durães Moreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
501 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141427 Francisco Manuel Santos Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
502 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141436 Moisés Bernardino Sousa Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
503 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141454 Fernando José Lopes Oliveira Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
504 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141460 Joel Silva Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
505 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141463 Adriano António Jesus Rocha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
506 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141475 José Manuel Monteiro Madureira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
507 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141486 João Carlos Machado Pinto Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
508 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141488 António Fernando Magalhães Moreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
509 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141489 José Carlos Silva Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
510 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141508 Carlos Francisco Guerra Farelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
511 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141509 Sérgio Amado de Araújo Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
512 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141511 Fernando Octávio Silva Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
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513 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141523 Luís Miguel Ribeiro Narciso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
514 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141531 Mário José Ferreira Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
515 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141543 Manuel Jesus Semblante Morais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
516 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141552 Mário Tabosa Guilherme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
517 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141559 José Fernando Barros Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
518 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141568 Manuel José Dionísio Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
519 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141573 Carlos Alberto Manso Remédios . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
520 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141593 Carlos Manuel Coelho Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
521 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141596 Jorge Batista Pires Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
522 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141597 Paulo Jorge Azevedo Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
523 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141621 Pedro Abílio Campos Meneses Sardinha . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
524 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141641 José Machado Vilas Boas Calçada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
525 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141648 Rui Manuel Batista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
526 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141653 Domingos Manuel Correia Presas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
527 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141666 Paulo Miguel Freitas Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
528 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141668 Jorge Afonso Silva Moura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
529 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141683 Sérgio Manuel Martins Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
530 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141690 João Carlos Silva Pacheco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
531 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141691 Marco Paulo Lopes Tunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
532 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141699 José Carlos Cipriano Leite . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
533 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141701 Laurindo Silva Osório . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
534 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141703 João António Ribeiro Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
535 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141707 José Hilário Aguiar Calheiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
536 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141708 Mário Augusto Ferreira Moreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
537 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141712 Paulo Jorge Correia dos Anjos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
538 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141713 Paulo Jorge Olmos Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
539 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141716 José Rodrigo da Silva Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
540 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141717 Miguel Luís Carmezim Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
541 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141718 João Manuel Macedo Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
542 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141721 Eugénio Paulo Pinto Peixoto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
543 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141724 Vítor José Gomes Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
544 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141744 Rui Manuel Paulo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
545 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141752 António Carlos Fernandes Vaz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
546 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141754 Francisco Chaves Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
547 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141758 José Manuel Martins Mirra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
548 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141776 Óscar Henrique Marques Mónica Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
549 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141779 Hélder Gabriel Mendes Pinheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
550 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141784 Albino Manuel Pereira Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
551 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141787 José Silva Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
552 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141788 Rui Manuel de Oliveira Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
553 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141801 Fulgêncio Alberto Pires Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
554 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141803 José Alfredo Afonso Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
555 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141804 Joaquim Pereira Barbosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
556 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141819 Manuel Fernando Campos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
557 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141830 Paulo Jorge Ferreira Rebanda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
558 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141835 João Carlos André Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
559 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141844 Rui Manuel Ribeiro Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
560 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141849 Carlos Manuel Moura Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
561 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141898 Jorge Manuel Oliveira Loureiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
562 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141908 Henrique Vicente Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
563 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141925 Fernando Jorge da Silva Meireles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
564 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141933 Manuel Augusto Pereira Barros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
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565 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141940 Eduardo Pereira da Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
566 21-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141945 Maria do Céu Moreira Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
567 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141952 Jorge Filipe Azevedo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
568 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141954 Paulo Manuel Teixeira Silva Azevedo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
569 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141957 Manuel António Basto Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
570 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141958 António Jorge Pinto Guedes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
571 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141960 Horácio António Cunha Antas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
572 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141961 José Júlio Moreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
573 7-10-1999 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142204 Paulo Jorge Cleto Sá . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
574 7-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142246 Avelino Manuel Cardoso Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
575 7-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142251 Luís Alberto Lopes Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
576 7-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142261 Joaquim Filipe da Cunha Mimoso Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
577 7-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142271 Carlos Filipe Soutosa Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
578 7-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142276 Américo Martins Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
579 7-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142278 José Fausto Madeira Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
580 2-1-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 146182 Octávio Santos Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
581 1-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124155 António Pereira Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
582 1-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100164 António Manuel Leitão da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
583 1-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100166 Sérgio Ricardo Costa Chagas Felgueiras . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
584 1-7-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100167 José Carlos Ribeiro Neto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
585 2-1-1998 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 146182 Octávio Santos Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
586 9-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138927 Morgana Morgado Sousa Martins Lázaro . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
587 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126970 Manuel Alves da Costa Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
588 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126986 Mário Freitas de Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
589 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127005 Carlos Manuel Nogueira Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
590 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 127013 Pedro Paulo Santos Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
591 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127027 Armindo Silveira de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
592 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127036 Joaquim Carneiro Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
593 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127055 Artur José Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
594 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127089 Anastácio dos Santos Capela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
595 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127093 Fernando Jorge Teixeira Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
596 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127098 Armando da Silva Vieira Brites . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
597 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127105 Domingos Lopes de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
598 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127109 Manuel Lopes Salgueiro de Magalhães . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
599 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127122 Alberto Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
600 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127127 António Guedes Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
601 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127135 Alípio Boaventura Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
602 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127141 Joaquim Moreira Ferraz da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
603 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127148 Manuel Xavier Miranda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
604 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127159 Moisés Sousa da Rocha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
605 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127167 Adelino Augusto Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
606 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127191 Fernando Vieira Carneiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
607 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127199 Fernando Martinho Silva Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
608 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141577 José Maria Cordas Bezerra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
609 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141659 Vítor Manuel Gouveia Porto Carita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
610 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141636 Francisco António Faia Beijoca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
611 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141765 Manuel Jorge Sequeira Barroqueiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
612 10-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126990 José António Alves Conceição . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
613 1-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100123 Paulo Jorge da Silva Onofre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
614 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141305 Luís Alberto Gonçalves Câmara . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
615 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141327 João Armando Poulson Scala dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
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616 20-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141329 João Manuel Lampreia Fialho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
617 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141364 António Manuel Carvalho Castanho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
618 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141374 Luís Manuel Lopes Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
619 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141428 Paulo João Garrudo Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
620 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141433 Paulo Jorge Santos Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
621 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141447 José António Mendes Valverde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
622 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141468 Sérgio Paulo Fernandes Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
623 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141478 Jorge Conceição Véstia Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
624 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141495 Vítor Manuel Marques Augusto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
625 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141507 José António Rosa Gaspar Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
626 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141545 António Valdemar Magalhães Heitor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
627 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141590 Paulo Alexandre Ribeiro Lourenço . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
628 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141612 Sérgio Miguel Gomes Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
629 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141622 Vítor Manuel Silva Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
630 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141631 Isabel Maria Pinheiro Brito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
631 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141652 Marco Paulo Mestre Banha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
632 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141675 José Manuel Neves Marcão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
633 10-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141688 Mário Pereira Gamito Narciso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
634 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141689 Paulo Alexandre Lopes Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
635 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141698 Luís Manuel Rodrigues Cordeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
636 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141734 Rui Manuel Borges Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
637 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141751 Isidro António Pereira Farinha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
638 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141781 Avelino António Sousa Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
639 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141797 Fernando Miguel Gamito Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
640 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141809 Mário Fernando Pereira Dores Candeias . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
641 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141878 Vítor José Ferreira Madureira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
642 17-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141888 Amílcar Jorge dÁlmeida Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
643 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141891 Eleutério Marques Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
644 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141895 Fernando Eduardo Carvalho Carrapeta . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
645 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141905 João Fernandes Borges Faleiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
646 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141918 Jorge Manuel Coragel Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
647 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141926 Marco Paulo Martins Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
648 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141490 Adelino José Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
649 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141592 João Manuel Félix Batista Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
650 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141619 António José Jesus Bento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
651 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141746 Emanuel António Félix Santos Botas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
652 6-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140516 Nuno Manuel Domingos Videira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
653 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141625 José Maria Gama . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
654 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127057 Gualdino Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
655 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127360 Agostinho José Correia Vaz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
656 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126983 Luís José Valentim Vinagre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
657 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127026 Luís Alfredo Malta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
658 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127202 José Joaquim Barbaroxa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
659 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141452 Rui Jorge Marques Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
660 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141741 Jorge M. Alves R. Luís Messias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
661 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141860 José Carlos Catarino Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
662 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141283 Rui Manuel V. Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
663 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141294 Jorge Miguel Narciso Miranda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
664 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141304 Jorge Humberto A. Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
665 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141371 António José Mourão Cartaxo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
666 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141393 Vítor Manuel R. Cordeiro Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
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667 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141479 Manuel José Afonso Lages . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
668 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141480 José A. Oliveira Azevedo Freitas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
669 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141527 Fernando Rodrigues Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
670 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141532 Manuel Carlos Rodrigues Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
671 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141607 Dinis Carlos Pinto José . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
672 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141610 Fernando Manuel D. Henriques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
673 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141618 José Henrique Antunes Graça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
674 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141656 Filipe Nuno Ferreira Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
675 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141657 Eduardo Manuel Tomaz Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
676 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141799 Licínio José Alves Abana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
677 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141806 Carlos M. Lopes Duarte Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
678 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141884 Francisco José Ferreira Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
679 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141931 Amílcar Dias Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
680 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141951 Francisco Manuel Ferreira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
681 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141308 João Vasco Mesquita Pedro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
682 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141790 José Júlio de Matos Espadinha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
683 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141815 Jorge M. Trindade Cordeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
684 6-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141457 José Francisco P. Conceição . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
685 6-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141542 Paulo Jorge Salvado Lourenço . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
686 6-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141633 José Luís Pires Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
687 11-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141729 Paulo José Ferreira Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
688 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127000 António Rosa Luís . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
689 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127019 José Fernando Costa Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
690 10-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127070 Luís Miguel Precate Alcobio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
691 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127030 Domingos António A. Farinha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
692 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127111 Carlos Alberto Serôdio Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
693 27-9-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127280 Manuel Lopes Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
694 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141442 Francisco José Garcia Moreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
695 20-7-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141775 Benjamim José Lameira Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
696 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141538 Paulo Jorge da Silva Meira Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
697 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141674 José Jorge Saraiva Montenegro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
698 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141749 José Joaquim Queiroz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
699 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127034 Manuel Custódio Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
700 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 127002 Alexandre Manuel Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
701 12-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127193 António Ferreira da Costa Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
702 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141398 Isaque Pedro Fonseca de Figueiredo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
703 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141854 António da Fonseca Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
704 25-9-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124106 António Marques Pereira Cantão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
705 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127101 José Manuel de Almeida Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
706 11-8-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 127175 Armando Rodrigues Regalo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
707 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 141274 Horácio Marques de Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VRL
708 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141584 Jorge Manuel Almeida Roxo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VRL
709 4-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141336 José Manuel Santos Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VRL
710 5-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141397 Manuel António Santos Pedreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VRL
711 3-8-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141307 Agostinho Morais de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VRL

4 de Abril de 2003. — O Director, Domingos Lourenço.
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Listagem n.o 147/2003. — Listagem de condecorações. — Por despacho do Ministro da Administração Interna de 31 de Março de 2003, foram concedidas, ao abrigo das disposições do regulamento

aprovado pelo Decreto-Lei n.o 177/82, de 12 de Maio, as medalhas adiante indicadas ao seguinte pessoal da Polícia de Segurança Pública:

Número
Data em que

adquiriu
direito

Medalha Grau Posto Mat. Nome CMD

1 17-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 100051 José Casimiro Matias David . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
2 17-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131573 Humberto Goulart Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
3 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126802 Celestino Bettencourt Espínola Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
4 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126614 Agostinho Manuel Pires Sales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
5 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126629 Manuel Teixeira de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
6 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126684 Hélio Manuel da Silva Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
7 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126768 José Manuel Barcelos Cunha Borges . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
8 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126804 Samuel Ávila Ourique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
9 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126821 Francisco Sousa Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH

10 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126625 José Benedito Flores Freitas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
11 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126848 Manuel Ourique Ávila . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
12 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126807 Manuel Egídio Azevedo Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AGH
13 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 131519 Vítor Manuel Jesus Moreira Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
14 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131420 Carlos Joaquim Gonçalves Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
15 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131426 José Manuel Azenha Julião . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
16 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131453 António Fernando M. Possantes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
17 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131529 Eduardo Campos Ximenes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
18 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131652 Celestino Martins dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
19 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135124 José Joaquim Evaristo Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
20 17-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131677 Raul Maria da Silva Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
21 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131733 Manuel José Rodrigues Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
22 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131740 Armindo Gomes Ferreira Neves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
23 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131782 Carlos Manuel Moreira de Sá . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
24 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131794 Francisco Alberto Salgado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
25 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131811 Carlos Alberto da Silva Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
26 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131824 Alberto Simões de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
27 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131835 Manuel Ferreira de Pinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
28 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131861 José Augusto Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
29 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131943 Fausto Manuel de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
30 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131970 José de Oliveira Barbosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
31 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132025 José Carlos Araújo de Sá . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
32 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132076 António Joaquim da Costa Jesus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
33 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132083 José Ferreira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
34 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132085 Narciso Janeiro Figueiredo Lontro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
35 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132526 Victor Manuel Lopes dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
36 22-6-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123979 Agostinho Rodrigues da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
37 11-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136616 Carlos Manuel Moreira dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
38 11-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140020 António Jorge Moreira Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
39 11-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140827 Mário João Marques Figueiredo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
40 17-11-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 123320 Guinaldo Saraiva de Matos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
41 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126686 Victor Francisco Duarte C. Leite . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . AVR
42 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 131608 Rui Alves de Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
43 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131613 Eugénio Augusto Alho Pantaleão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
44 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132026 José Manuel Morais Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
45 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131626 Norberto Augusto Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
46 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132163 Alberto José Aragão Vaz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
47 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132131 César Augusto Miranda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
48 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132192 Norberto Ramiro Afonso Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
49 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132218 António Acácio Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
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50 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131883 João Manuel Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
51 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131589 Telmo dos Santos Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
52 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131918 Sérgio Augusto Cordeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
53 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126716 Henrique Marcolino Barrigão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
54 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126729 Leonel do Nascimento Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
55 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126711 José Augusto Amador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
56 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126755 Manuel Alberto Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
57 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126818 Francisco Manuel Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
58 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126876 José Francisco Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
59 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126697 Rui Leandro Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
60 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126724 Manuel António Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BGC
61 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131511 Ricardo José de Carvalho Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
62 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131506 Carlos José Vidonho Alberto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
63 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131512 António Francisco Rosado Batista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
64 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131557 António Francisco Guerreiro Vilhena . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
65 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131661 José Manuel Aleixo Eleutério Graça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
66 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131757 Augusto Manuel Magoito Nozes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
67 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131915 Joaquim Manuel Santana Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
68 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131698 Francisco Godinho Barroso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
69 12-5-1999 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 121368 Marcelino Correia Prata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BJA
70 7-11-1997 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136763 Joaquim Silva Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
71 5-12-1998 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 137065 Maria Albertina Machado Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
72 23-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140321 Pedro Daniel Dias Lages . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
73 6-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141182 António Fernando Santos Mateus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
74 9-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131340 José António Faria Durães . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
75 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131553 José António Francisco Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
76 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131570 José Fernando Silva Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
77 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131607 António Lajas Dias Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
78 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131628 José Joaquim Correia Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
79 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131615 António Silva Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
80 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131719 João Manuel Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
81 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131739 João Fernando Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
82 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131754 João Martins Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
83 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131808 Manuel Barroso Veras Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
84 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131831 Manuel Alfredo Carvalho Alves Leite . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
85 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131925 José Ribeiro Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
86 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132102 Manuel Aguiar Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
87 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132104 José Ribeiro Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
88 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132223 Carlos Augusto Dourado Camelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
89 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132233 Francisco Gonçalves Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
90 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 131619 Manuel António Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
91 19-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131680 Rómulo Gonçalves Mendes Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
92 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131784 Fernando Gonçalves Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
93 5-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130770 Carlos Alberto Gonçalves Fraga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
94 9-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131080 Carlos Manuel Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
95 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131848 Mário Freitas Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
96 3-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131146 José Gomes Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
97 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131712 Fernando Jorge Silva Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
98 10-11-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130962 Maria Fátima Queirós Castro Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
99 19-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131422 José Manuel Silva Pinto Perpétuo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG

100 12-2-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 122870 Mário José Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
101 25-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123516 Manuel Magalhães Araújo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
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102 17-11-1995 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136763 Joaquim Silva Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
103 5-12-1996 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 137065 Maria Albertina Machado Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
104 23-7-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140321 Pedro Daniel Dias Lages . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
105 3-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126330 Cândido Jorge Meneses do Vale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
106 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126589 Domingos Martins Morais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
107 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126691 Aparício Gonçalves Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
108 7-3-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126658 José Maria Silva Veloso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
109 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126839 José Silva Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
110 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126883 José Maria Vieira Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
111 16-1-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136628 José Joaquim Vilela Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . BRG
112 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131493 Firmino Machado dos Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
113 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 131532 Manuel Fernando dos Santos Lobão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
114 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131546 Angelino Fernandes Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
115 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131659 Américo Mateus Amaro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
116 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131660 Alexandre Manuel da Costa Folhas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
117 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131668 José Luís Abreu Agante Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
118 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131688 Luís Manuel Amaral Jacinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
119 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131700 Joaquim Erasmo Tavares Macedo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
120 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131727 Amândio Duarte Gaspar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
121 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131750 Fernando Joaquim Simões Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
122 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131806 António Dinis Dias Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
123 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131894 David Albino da Costa E Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
124 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131899 José Carlos Rosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
125 22-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131911 Hermínio Quialheiro Jorge Amaro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
126 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131924 António Alberto Vaz Parola . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
127 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131966 António de Almeida Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
128 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131982 António dos Reis Girão Cação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
129 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132024 Vítor Manuel da Silva Torrão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
130 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132037 Arménio Craveiro Baptista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
131 22-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132063 Esmeraldino Pereira de Lima Jorge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
132 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132071 António Júlio Raposo Marques de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
133 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132090 José Manuel Santa Salgado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
134 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132151 Fernando Manuel Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
135 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132153 Ângelo Acúrcio Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
136 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135129 José Oliveira Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
137 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136278 Carlos Alberto Alves Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
138 21-6-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124011 José António Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CBR
139 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140403 João Manuel do Cabo Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
140 26-6-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Superintendente . . . . . . . . . . . . . . 100243 Francisco Ascenção Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
141 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 132080 Mário da Conceição Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
142 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131865 António Agrochão Fernandes Gato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
143 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132135 Alípio Chaves Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
144 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131967 Norberto dos Santos Garcia Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
145 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132079 António José Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
146 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131425 José Domingos Ferreira Patrício . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
147 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131704 Herédio Fernando Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
148 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131504 Guilherme Caridade Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
149 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132038 José Maria Andrade Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
150 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132032 Arlindo Henrique Soares de Moura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
151 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131988 Ladislau Porfírio Velhinho da Glória . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
152 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131525 Frederico Manuel Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
153 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131694 Manuel dos Santos Quinó . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
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154 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131891 Joaquim Osório Magalhães . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
155 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131741 Álvaro Francisco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
156 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131717 Horácio Lima de Vasconcelos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
157 18-3-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123927 Ramiro Augusto Trancoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
158 3-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141290 Luís Monteiro Portugal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
159 20-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141448 Justino Augusto Portugal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
160 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126627 Aucídio dos Reis Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
161 1-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126288 António Raposo Quina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
162 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126916 Manuel Pires Nabais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
163 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126651 António Pereira Domingos Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
164 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126672 José Casimiro Mateus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
165 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126773 José Venâncio Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
166 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126799 Manuel José Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
167 1-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126386 Amílcar Domingos Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CIL
168 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131454 José Joaquim Moura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
169 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131470 António José Marques Rosendo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
170 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131749 José António do Nascimento Vila Real . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
171 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131780 José Luís Rodrigues Trigo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
172 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131786 Manuel Fernando de Sousa Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
173 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131796 José Luciano Borges Guimarães . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
174 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131840 José Júlio dos Santos Calado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
175 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132177 Faustino do Espírito Santo Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSP
176 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131549 José Gomes Brás . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
177 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131491 António Pires dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
178 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131538 João Chasqueira Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
179 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131577 Agostinho Martins Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
180 23-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132220 Raul Esteves Bento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
181 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131635 Álvaro António Nunes Gouveia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
182 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132189 António Dias Roque . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
183 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131541 Manuel Pires Vilela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
184 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131990 Jorge Manuel Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
185 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126841 António José Pinto Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
186 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126903 João José Pinto Santiago . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTB
187 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 100091 Nuno Manuel Barata Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
188 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131429 Vítor Manuel Ferreira Trindade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
189 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136277 João António Ventura Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
190 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131449 José Maria Jesus Pires Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
191 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131945 António Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
192 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131762 José Maria Costa Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
193 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131783 Mário Órfão Bispo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
194 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131900 José Luís Cardoso Caldeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
195 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131823 Jorge Ascenção Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
196 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131884 José Manuel Sequeira Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
197 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132044 Hélder Jorge Pedrosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
198 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132092 Rogério Lopes Figueirinha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
199 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132183 António Nuno Reis Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
200 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132034 Pedro Manuel Aires Canais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
201 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132055 Vítor Manuel Godinho Condeço Guia Martins . . . . . . . . . . . . EPP
202 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132054 José Francisco Pires Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
203 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 126639 António José Teles São Matias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
204 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126662 António Costa Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
205 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126693 José Jorge Duarte Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
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206 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126868 Francisco Domingues Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
207 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126606 José Manuel Viegas Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
208 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126648 Manuel João Alves Antunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
209 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126674 Manuel Estrela Jorge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
210 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126795 Amílcar Marques Antunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
211 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126803 Manuel Inácio Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EPP
212 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140883 Carlos Manuel Calisto Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
213 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131456 Miguel Silva Paixão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
214 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131522 António Freire Mesquita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
215 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131679 António Miguel Riço Borreicho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
216 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131909 Manuel Paulino Salgueiro Poeiras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
217 9-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131357 António Santos Oliveira Rosmaninho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
218 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131658 Jacinto Joaquim de Sousa Figueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
219 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131695 António Joaquim Fernandes Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
220 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131765 Moisés Simão Barata Casanova . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
221 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131799 Manuel Fialho Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
222 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131882 José Fernando Falé Parreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
223 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131938 Joaquim António Fernandes Pimpão Pasadas . . . . . . . . . . . . . EVR
224 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132039 Manuel Joaquim Barroso Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
225 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132129 Manuel Ernesto Espanhol Brito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EVR
226 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131415 Fausto Manuel Pereira Cabrita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
227 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131645 Jorge da Silva Carneiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
228 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131498 Joaquim José Cardoso Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
229 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131829 João Rosa da Glória Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
230 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131439 Luís António Guerreiro Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
231 17-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131464 Edgar José dos Santos Neves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
232 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131471 Rui Fernando Correia Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
233 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131611 Jorge Manuel Santos Eduardo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
234 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131687 Vítor Manuel Estácio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
235 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131703 José Domingos Duarte dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
236 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131738 António Estradas Ferro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
237 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131995 Cecílio Rodrigo Castela Mariano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
238 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132041 José Manuel Casimiro Luís . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
239 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135126 Carlos Manuel Cabrita Sequeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
240 10-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126826 João Manuel Assunção Morais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
241 10-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126726 Carlos Manuel da Silva Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
242 10-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126791 José António G. Cavaco Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
243 10-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126907 António Serafim Romeira Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FAR
244 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140578 João Joel Martins Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
245 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140552 Jaime Alfredo Faria Abreu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
246 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131459 João Manuel Gonçalves Pita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
247 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131744 Jorge Alberto Gomes Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
248 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131567 José Else Pereira Jardim . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
249 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131910 António Mendonça Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
250 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131916 Miguel João Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
251 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131933 João Inácio Fernandes Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
252 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132107 José Egídio Caldeira Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FUN
253 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131495 José Monteiro Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
254 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131575 Paulo José Moreira Rodrigues Estronca . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
255 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131510 José António Mendes Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
256 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131586 José Carlos Belchior da Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
257 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131609 Carlos Portugal Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
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258 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131685 Armindo Inácio Teixeira Ruivo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
259 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131707 António Lopes Coutinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
260 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131758 Olímpio dos Santos Varelas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
261 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131981 Alberto de Almeida e Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
262 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131987 Jaime Hermínio Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
263 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132234 António Teixeira Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
264 1-8-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 100146 Júlio Manuel de Carvalho Peyroteo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
265 27-6-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 124014 Rodrigo Guerra Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
266 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126580 João da Luz Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GOE
267 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 100040 Carlos Alberto Simões de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
268 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131535 José Martins Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
269 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131774 António Carlos Santos Antunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
270 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131620 Augusto Manuel Nave Miragaia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
271 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131842 Américo Lobão Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
272 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131809 Fernando Reis da Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
273 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131734 Joaquim Luís Raposo Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
274 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131851 Luís Manuel Neves Lucas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
275 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131672 Manuel Joaquim dos Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
276 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126772 Armando Augusto Rebelo Carrainho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GRD
277 18-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139512 António José Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
278 23-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140175 Inácio Manuel Tavares Mocito Russo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
279 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140572 Elisabete Gomes Lage Pinheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
280 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140472 Lúcia Maria Pereira da Costa Cabral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
281 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141106 Alda Maria Melo Teixeira Medeiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
282 2-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140843 José António Andrade Bettencourt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
283 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140838 Eugénio Furtado Azevedo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
284 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141175 Manuel Humberto Cardoso Serpa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
285 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140965 Sérgio Alberto Granja Rosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
286 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140696 José António de Fraga Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
287 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140597 Martins Pereira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
288 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141118 Carlos Alberto Silveira de Castro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
289 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141068 José Carlos Esteves dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
290 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140816 Fernando Manuel Xavier . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
291 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141101 Fernando Castro Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
292 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132047 Jorge Bartolomeu Goulart Dutra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
293 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132225 João António Dias Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
294 23-7-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140175 Inácio Manuel Tavares Mocito Russo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
295 3-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141414 Pedro Miguel Rocha Pena Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
296 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 126619 António dos Santos Castro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HRT
297 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131663 Miguel Farinha Chambel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
298 8-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Superintendente-Chefe . . . . . . . . 100010 Alfredo Jorge Gonçalves Farinha Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
299 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131722 Augusto Lopes Andrade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
300 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131743 Filipe Augusto Gaspar de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
301 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131781 João Luís Ferreira Peixeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
302 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131789 António José Marques Marono . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
303 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131964 José Jorge Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
304 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132008 João Martins Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
305 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126741 Teodoro da Trindade Aleixo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ISP
306 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 131813 Hermínio Inácio Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
307 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131605 José Manuel Mourato Gavancha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
308 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131623 António Antunes Domingues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
309 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131973 Fernando Sequeira Boiça Abel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
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310 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132152 António Espírito Santo Rodrigues Santos . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
311 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131817 António Fernando Martins Matias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
312 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132830 João Manuel Tomé Luís . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
313 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136280 José Manuel Correia Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
314 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131622 Aristides Amado Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
315 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131715 Elísio Sousa Clemente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
316 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131582 Mário António Jerónimo Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
317 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131558 José Gonçalves Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
318 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132119 Aníbal Manuel Reis Bento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
319 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131773 José Augusto Coelho Tomás . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
320 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126595 Faustino José Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
321 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126699 António Portela Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LRA
322 4-2-1987 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126543 José Joaquim Farinha Grencho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
323 19-4-1992 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131518 Joaquim António Ramalho dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
324 24-1-1993 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132534 Henrique José Fernandes Filipe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
325 26-1-1999 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136281 António Miguel de Figueiredo da Conceição . . . . . . . . . . . . . . LSB
326 26-10-1997 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136375 Carlos Alberto Espada Tempero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
327 4-1-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 137848 Carlos dos Santos Alves Caroceiras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
328 3-1-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138236 Carlos Jorge Ventura dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
329 3-1-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138291 Ilídio José Gomes Júnior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
330 23-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138394 Pedro Nuno Pereira Antunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
331 24-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138537 Moisés Joaquim Jesus Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
332 24-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138552 Florêncio Manuel de Jesus Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
333 24-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138565 Inocêncio Francisco Afonso Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
334 23-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138612 Luís Miguel Alves Romão de Fontes e Sousa . . . . . . . . . . . . . LSB
335 24-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138673 Jorge Manuel da Fonseca Robalo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
336 9-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138682 Luís Manuel Morais Vilares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
337 24-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138727 Vítor Eugénio da Cruz Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
338 24-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138747 Jorge Luís Martins da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
339 24-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138777 Mário Manuel Gonçalves dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
340 23-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138831 Carlos Manuel Domingues Fernandes da Fonseca . . . . . . . . . LSB
341 23-10-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138840 Otílio Ribeiro Neto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
342 23-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138844 Paulo Vicente Ferreira da Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
343 9-7-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 138875 Artur Agostinho Nogueira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
344 3-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139074 Carlos Manuel Ferreira Geirinhas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
345 3-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139117 José Manuel Morgado Gil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
346 3-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139137 João Pedro Pereira Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
347 16-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139170 José Manuel Mendes Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
348 14-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139223 Jorge André da Costa Boavida Caldeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
349 14-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139225 Joaquim Fernando Tarouca Branja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
350 14-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139290 Jorge António Raimundo Cabral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
351 3-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139379 Vítor Manuel Pimenta de Sampaio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
352 15-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139413 Rui Miguel Pereira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
353 15-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139429 Henrique Manuel Batista Damas Claro . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
354 14-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139511 Rui Manuel Santinhos Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
355 15-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139515 Amadeu José da Silva Teodoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
356 3-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139524 António Alberto Coutinho Andrónico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
357 15-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139564 Carlos Manuel Teixeira Geraldo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
358 3-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139572 Carlos Alberto Ribeiro Palos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
359 14-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139580 Jorge Manuel da Silva Lourenço . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
360 14-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139582 Manuel António Rego dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
361 15-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139594 Luís Paulo Cardoso Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
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362 23-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139623 Rui Manuel Molero Fialho de Moura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
363 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139674 Valdemar Henrique Saldanha Mochila . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
364 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139690 José Carlos Ribeiro Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
365 24-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 139691 Luís Filipe da Silva Delgado Freire . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
366 24-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139760 José Manuel Canas Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
367 24-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139779 João José Pataco Durão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
368 24-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139856 António Manuel Calvo Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
369 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139910 Joaquim Augusto da Silva Galvão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
370 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139916 Carlos Manuel Ribeiro dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
371 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139975 Delfim Bernardino Pratas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
372 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140014 Aníbal Luís Gama dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
373 23-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140021 Pedro Manuel Teixeira de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
374 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140043 Orlando Manuel Dias Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
375 23-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140066 Rui António da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
376 24-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140079 Rui Manuel Rego Brás . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
377 8-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140114 Ivo Manuel Martins Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
378 23-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140172 Armando Baguinho Sim Sim dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
379 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140206 Fernando Manuel Rodrigues Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
380 24-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140208 Gil Augusto Assares Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
381 23-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140223 Sérgio António de Sousa Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
382 24-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140238 Gilberto Jesus Teixeira Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
383 24-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140273 Fernando José Cunha da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
384 25-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140322 José Custódio de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
385 23-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140344 Paulo Alexandre Batista Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
386 8-7-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140345 António Pereira Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
387 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140441 José de Jesus Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
388 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140452 José Francisco Viegas Sítima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
389 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140463 Cristina Maria de Almeida Guerra Faustino . . . . . . . . . . . . . . LSB
390 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140468 Rui Manuel Rua Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
391 6-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140485 Joaquim Miguel Venâncio Valente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
392 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140487 Joaquim Paulo Pereira Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
393 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140510 Luís Oliveira Tavares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
394 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140548 Carlos Manuel Ferreira Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
395 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140556 José Filipe Araújo Fidalgo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
396 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140557 Márcia Maria Pereira R. Correia Prego Nascimento . . . . . . . LSB
397 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140566 Paulo Jorge Madeira dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
398 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140617 Paulo Jorge Marques Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
399 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140620 Adérito Gonçalves Soares Albino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
400 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140624 António de Jesus Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
401 6-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140671 António José Rodrigues da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
402 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140675 Carlos Alberto Lourenço Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
403 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140690 Francisco Diogo Mestre Graça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
404 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140712 Aníbal Virgílio Garcia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
405 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140722 Rui Manuel Rodrigues Franco Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
406 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140732 Manuel da Fonte Simão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
407 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140753 Vasco Miguel Raposo Cavaca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
408 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140757 Hélder das Neves Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
409 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140760 José Manuel Carvalho Agante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
410 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140823 Luís Emanuel de Oliveira Serrano Galina Barbosa . . . . . . . . . LSB
411 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140834 João Manuel Carvalho Guedelha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
412 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140840 Acácio Fernandes Marçal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
413 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140841 António Augusto dos Santos Bernardes Sales . . . . . . . . . . . . . LSB
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414 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140852 João Paulo Rodrigues Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
415 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140854 Luís Manuel Marques Fernandes Tavares . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
416 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140886 Manuel António Ferreira Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
417 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140897 Manuel Augusto Teixeira dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
418 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140898 Viriato José Pimentel Ribeiro Brito Louro . . . . . . . . . . . . . . . LSB
419 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140907 António Manuel Teixeira de Castro Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
420 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140929 António Carlos Raimundo Balbina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
421 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140943 Rui Jorge Teixeira Alexandre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
422 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140948 Vítor Manuel Roque Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
423 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140958 Paulo Jorge Marques Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
424 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140985 Acácio Manuel Batista Francisco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
425 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140987 Horácio Carlos Pinto Castro e Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
426 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141009 Hugo Antero Maio Rosado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
427 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141043 Rui Eduardo da Costa Figueiras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
428 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141049 Jorge Miguel da Silva e Cruz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
429 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141054 Luís Pedro Simões Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
430 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141060 Pedro Crespo Capinha Branco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
431 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141072 Vítor Manuel da Conceição Simões . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
432 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141077 Paulo Jorge de Almeida Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
433 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141079 António Salvador Costa dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
434 3-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141081 Rui Manuel de Jesus Azenha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
435 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141084 José Martins da Cruz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
436 20-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141085 Gualter Augusto Mondego . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
437 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141104 José Carlos Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
438 5-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141122 Luís Manuel Gonçalves Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
439 4-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141123 João Manuel Teixeira Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
440 7-2-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141215 Carlos Manuel Isidro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
441 8-10-2000 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 estrela . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142231 Carlos Nuno Roque Brito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
442 19-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 100059 António Manuel Pinto Aires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
443 4-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126290 Cesário Augusto Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
444 27-4-1997 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126760 José Artur Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
445 12-4-1997 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126838 Albino Fiúza Vila Verde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
446 27-4-1997 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126870 António Afonso Venâncio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
447 18-8-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130144 Vítor José Lucas Teodoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
448 29-4-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130186 José António Antunes Agostinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
449 7-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 130971 João Ribeiro Gueidão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
450 6-1-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131015 Américo de Sousa Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
451 19-10-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131192 Sérgio Rodrigues de Araújo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
452 9-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131307 António Carlos Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
453 9-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131326 Onofre Jacinto de Castro Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
454 19-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131400 Manuel Joaquim do Nascimento Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
455 9-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131410 António Joaquim Rodrigues Magéssi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
456 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131428 José Martinho Henriques Caiado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
457 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131443 Luís António Cardoso Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
458 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131444 Acácio Manuel Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
459 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131483 José Maria Brás Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
460 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131507 Vítor Manuel Duarte Guido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
461 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131518 Joaquim António Ramalho dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
462 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131527 José Armando da Conceição Silva Marques . . . . . . . . . . . . . . . LSB
463 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131528 Augusto Joaquim Bento Basso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
464 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131544 José António da Igreja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
465 17-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131600 Alberto Gonçalo Filipe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
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466 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131648 António José Costa e Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
467 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131670 Victor Manuel Fonseca Fidalgo Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
468 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131674 Diamantino Soares Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
469 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131683 José António Lopes Xavier . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
470 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131691 Armando Manuel Mesquita de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
471 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131693 José Isidro Henriques Marcelino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
472 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131710 Manuel Martins da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
473 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131716 José Vasconcelos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
474 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131768 João Maria Rapado Leitão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
475 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131839 Manuel Robalo Galvão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
476 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131886 António Rui do Nascimento Merujo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
477 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131908 António Freitas Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
478 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131937 José Augusto de Sousa Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
479 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131992 Fernando Escada Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
480 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131998 António José Pimenta Espiguinha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
481 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132012 José da Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
482 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132020 Joaquim de Jesus Martins Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
483 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132029 Vítor José Murta Antunes Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
484 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132089 Ângelo Miguel Ribeiro Jerónimo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
485 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132109 António Joaquim da Cruz Teles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
486 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132110 Hélder dos Santos Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
487 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132111 Afonso Correia Medeiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
488 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132126 António José Maria Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
489 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132140 Armando Pimenta Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
490 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132195 Manuel Ribeiro Vilela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
491 22-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123304 Álvaro Esteves Guerra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
492 24-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 123410 António Carlos Esteves Afonso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
493 24-11-2001 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123469 Orlando Ferreira Cândido Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
494 13-1-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123653 Maria Luísa Calado Mocho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
495 16-3-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 123869 Luís Maria Fernandes Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
496 4-2-1985 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126543 José Joaquim Farinha Grencho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
497 19-4-1990 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131518 Joaquim António Ramalho dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
498 26-10-1995 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136375 Carlos Alberto Espada Tempero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
499 15-1-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139564 Carlos Manuel Teixeira Geraldo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
500 14-1-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139582 Manuel António Rego dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
501 25-7-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139674 Valdemar Henrique Saldanha Mochila . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
502 25-7-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 139975 Delfim Bernardino Pratas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
503 23-7-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Subchefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140021 Pedro Manuel Teixeira de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
504 25-7-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140043 Orlando Manuel Dias Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
505 3-2-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140617 Paulo Jorge Marques Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
506 3-2-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 140834 João Manuel Carvalho Guedelha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
507 20-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141333 Paulo Jorge Silva Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
508 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141339 Vítor Manuel Antunes da Ponte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
509 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141418 Rui Manuel Gonçalves Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
510 3-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141424 João José Pires Carmona . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
511 20-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141437 Francisco José Rodrigues André . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
512 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141599 João Manuel Duarte Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
513 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141614 Joaquim António Pina Francisco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
514 20-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141615 Vítor Manuel de Oliveira Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
515 20-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141627 Francisco António Veiga Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
516 3-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141630 José Manuel Faustino da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
517 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141644 Rogério Alexandre Figueiredo Felicíssimo . . . . . . . . . . . . . . . LSB
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518 3-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141654 Joaquim Manuel Gonçalves Soares Albino . . . . . . . . . . . . . . . LSB
519 3-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141676 Henrique Campos Dinis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
520 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141710 Fausto Nunes Osório . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
521 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141743 José Guilherme Inocêncio Feijão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
522 4-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141764 Jorge Domingos das Eiras Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
523 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141766 Rui Miguel Silveira Barata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
524 20-7-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141793 Jorge da Costa Frias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
525 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141839 Luís Filipe de Abreu Pinto Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
526 5-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141843 José Manuel da Silva Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
527 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142064 Emídio Santos Bernardo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
528 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142114 Fernando Sousa Luís . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
529 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142126 Justino Pires Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
530 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142135 José Carlos Alves Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
531 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142158 Henrique Fernando Serras Guia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
532 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142192 Luís Manuel Nobre Sombreireiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
533 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142231 Carlos Nuno Roque Brito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
534 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142249 Sérgio de Jesus da Igreja Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
535 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142268 José Carlos Martins Toscano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
536 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142277 José Manuel Pinheiro Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
537 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142282 João Manuel Batista Borges . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
538 25-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 142283 José Manuel Gonçalves Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
539 28-3-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 125094 Boaventura Joaquim dos Santos Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
540 3-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126334 Joaquim Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
541 3-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126449 Jacinto Marques Graça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
542 14-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126468 José Fernando Inglês Ponte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
543 4-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126543 José Joaquim Farinha Grencho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
544 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126628 José Rodrigues Diogo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
545 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126685 Manuel Augusto Cepeda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
546 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126689 José Carlos Ventura Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
547 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126749 João José Neves Luciano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
548 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126760 José Artur Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
549 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126779 António Leonel Melro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
550 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126781 Domingos Lopes do Vale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
551 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126838 Albino Fiúza Vila Verde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
552 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126857 Manuel Lino Sampaio Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
553 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126870 António Afonso Venâncio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
554 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126919 Vítor Manuel Faria de Passos e Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
555 4-4-1997 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126290 Cesário Augusto Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
556 4-2-1992 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126543 José Joaquim Farinha Grencho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
557 12-4-1992 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126838 Albino Fiúza Vila Verde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
558 19-6-1999 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 133641 Joaquim Paulo Silvério Duarte da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
559 27-5-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 133701 Rosa Maria Rodrigues Silva Neno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
560 5-3-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 134542 António Jorge Mendes Grilo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
561 19-11-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135249 José Leandro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
562 17-11-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135939 Mário José Gomes dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
563 20-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136150 Virgínia Maria Robalo Sargento Espinha . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
564 20-10-2001 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Prata . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 136267 Maria da Luz Tasqueira Trindade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LSB
565 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131706 Alfredo Carvalho de Medeiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
566 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 132014 Artur de Melo Victória . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
567 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131692 Carlos Manuel Évora Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
568 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131870 José de Melo Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
569 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 132222 Januário Leite de Medeiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
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570 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 132179 José António Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
571 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131792 Virgílio Alberto de Sousa Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
572 29-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126767 José Manuel do Couto Grilo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
573 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126640 Gil de Sousa Moniz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
574 2-5-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126542 Manuel Francisco Pinheiro Amaral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
575 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126709 José Fernando Carneiro Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
576 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126820 Luís Alberto Lopes de Medeiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
577 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126846 José Manuel Botelho Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
578 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126846 Afonso José de Melo Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PDL
579 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131936 Manuel Ricardo Dantas da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
580 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132229 Hélio Alves de Andrade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
581 10-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131624 Duarte Malva Ferro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
582 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132210 Manuel Pereira Coimbra dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
583 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131664 Fernando Luís Pereira Coelho Araújo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
584 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132019 Manuel Gil Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
585 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131543 José da Cunha Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
586 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131559 Joaquim António Espada Galito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
587 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131571 José Francisco Martins dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
588 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131581 Jorge Manuel Santos Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
589 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131735 António Augusto Soares de Abreu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
590 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131752 Carlos Alberto Gonçalves Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
591 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131423 Fernando Prates Maximiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
592 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131505 Jaime Manuel Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
593 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131556 Silvério Sabino Brás . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
594 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131708 José António Sabino Brás . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
595 10-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131872 Antero dos Anjos Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
596 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132101 José Manuel Reinas dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
597 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132169 Jorge da Conceição Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
598 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132176 José António Cabral Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
599 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131497 Rui Luís Videira Cordas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
600 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131521 António Augusto da Silva Taveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
601 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131636 Mário Ferreira da Silva Pina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
602 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131819 Manuel Ferreira Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
603 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131830 António Joaquim Ferreira do Vale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
604 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131906 Vítor Manuel de Carvalho Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
605 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132042 Ismael Duarte Ferreira R. Dantas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
606 10-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132205 Alcino dos Anjos Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
607 10-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132215 Fernando José Salgueiro Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
608 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132073 Carlos Alberto Ferreira Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
609 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132204 João Joaquim Candeias Trapola . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
610 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132088 José Carlos de Almeida Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
611 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131569 António Manuel Coelho Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
612 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131419 António Manuel Pires Sardinha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
613 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131976 João Francisco Diegues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
614 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 131746 Alcides Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
615 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126728 Manuel Valdeira dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
616 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126736 José Manuel Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
617 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126694 Manuel Joaquim Leonardo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
618 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126635 Adriano Miguel Bordelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
619 17-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126713 Manuel Joaquim Roças da Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
620 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126844 António da Silva Tinoco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
621 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126631 Jorge Manuel Brigas Coito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
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622 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subintendente . . . . . . . . . . . . . . . . 126596 José Francisco Almeida Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PML
623 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131435 José Maria Fernandes Barbosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
624 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131466 Adalberto Loureiro Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
625 17-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131475 Óscar José Lopes Loureiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
626 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131478 Agostinho Ribeiro Coelho David . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
627 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131484 Henrique José Caixinha Gil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
628 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131496 José Olímpio Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
629 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131499 Manuel Cardoso Gouveia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
630 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131531 Agostinho Vieira Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
631 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131533 João Manuel Mendes Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
632 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131542 Virgílio Augusto Garcia Cordeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
633 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131550 António Jaime Sousa Lage . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
634 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131552 Ramiro Augusto da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
635 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131560 Luís Gonzaga Batista Barros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
636 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131565 Álvaro José Mota Silva Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
637 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131568 José Comércio Teixeira Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
638 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131578 Manuel Luís da Costa Rebaldino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
639 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131580 Humberto Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
640 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131587 António Gouveia Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
641 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131604 Jaime Leite de Matos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
642 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131610 José Maria Gonçalves Mota Peixoto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
643 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Comissário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131627 António Ferreira de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
644 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131646 António Jorge Bandeira Castro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
645 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131665 Telmo António Alves da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
646 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131669 Fernando Teixeira Vilas Boas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
647 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131689 Joaquim Fernando Ribeiro da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
648 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131699 António Fernando Teodoro Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
649 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131713 Carlos Manuel Amaral Lázaro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
650 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131720 Joaquim Dinis Dias Almeida Araújo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
651 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131723 José de Oliveira Fraga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
652 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131724 António Teixeira Leite Machado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
653 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131728 Horácio Pinto Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
654 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131755 Manuel da Silva Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
655 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131761 Camilo Augusto da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
656 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131770 José Manuel Gonçalves Lameiro Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
657 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131775 Fernando da Rocha Alves Pinheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
658 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131778 Vítor Manuel Pereira Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
659 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131790 Fernando Alves da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
660 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131802 Francisco José Rodrigues Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
661 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131810 João Cândido Mendes Batista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
662 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131815 João Domingos Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
663 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131821 José Maria Carneiro Nunes Gaiteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
664 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131826 Carlos Alberto Ribeiro da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
665 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131837 José António Ferreira Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
666 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131845 António Manuel Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
667 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131846 José Ferreira da Rocha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
668 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131873 Arcelino Jesus Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
669 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131874 Armindo Aroso Pereira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
670 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131876 Alberto Manuel Rodrigues Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
671 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131878 José Manuel Miranda Maia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
672 24-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131879 Manuel Rodrigues Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
673 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131881 Artur Meireles Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
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674 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131898 António Manuel Pinto Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
675 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131907 Joaquim da Costa Freitas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
676 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131931 Lino Gonçalves de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
677 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131941 Manuel António Teixeira Barbosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
678 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131944 José Alberto Ferreira Capas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
679 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131946 Carlos Manuel Borges da Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
680 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131949 José Augusto Ferreira Maia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
681 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131955 Manuel dos Santos Faia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
682 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131956 Francisco Pinto de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
683 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131958 José Manuel Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
684 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131962 Jorge Magalhães Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
685 11-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131963 José Vieira Tavares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
686 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131975 José da Silva Rebelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
687 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131983 Fernando Ferreira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
688 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131984 Francisco José Fernandes Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
689 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131994 Joaquim Manuel Nogueira França . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
690 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132000 Ramiro Barbosa Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
691 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132002 Leonel Duarte Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
692 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132004 António Carlos Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
693 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132007 João de Deus Ferreira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
694 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132018 Manuel António Silva Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
695 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132021 António Ferreira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
696 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132027 José Fernando Coelho Ferreira Sampaio . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
697 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132045 Virgílio da Silva Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
698 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132051 José Estêvão de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
699 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132052 Francisco António Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
700 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132056 Augusto Reis Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
701 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132066 Joaquim Francisco Ferreira Borges . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
702 17-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132069 Domingos Rosa Sampaio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
703 23-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132100 Joaquim Manuel Ferreira Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
704 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132105 Vítor Manuel Ferreira Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
705 17-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132112 Álvaro Joaquim Portela Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
706 23-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132117 Artur Pereira Romero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
707 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132122 António Alberto Barbosa Neves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
708 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132123 Carlos José Sousa Magalhães . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
709 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132124 Manuel Macedo Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
710 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132130 Carlos Manuel da Silva Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
711 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132132 Alfredo Cardoso Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
712 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132139 Francisco Lopes Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
713 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132143 José Barbosa Monteiro Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
714 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132144 Bernardino Teixeira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
715 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132147 Gualdim Martins Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
716 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132148 António Lopes Oliveira Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
717 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132155 Alfredo Teixeira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
718 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132157 José Paulo dos Santos Evaristo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
719 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132158 Manuel Amadeu Teixeira Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
720 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132159 Domingos Manuel Mesquita Loureiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
721 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132161 Fernando Dias Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
722 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132164 Artur Augusto Felgueiras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
723 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132166 António Fonseca Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
724 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132171 Francisco Conceição Silva Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
725 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132180 Manuel da Silva Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
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726 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132181 António de Jesus Cordeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
727 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132182 Guilherme Adriano Moreira Marinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
728 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132190 Mário Oliveira da Silva Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
729 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132196 José Francisco Rodrigues da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
730 23-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132207 Cipriano de Jesus Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
731 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132219 Jaime Fernando Ferreira Dias Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
732 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132224 Martinho Mendes Fonseca Braga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
733 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132227 Vítor José Pires Matias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
734 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132237 Diamantino Augusto Meleiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
735 20-6-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 123989 António Luís Dias Freitas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
736 20-6-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124047 Manuel Alves Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
737 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126581 Joaquim Ferreira Barbosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
738 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126594 Domingos António Silva Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
739 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126597 António Gonçalves da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
740 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126643 Agostinho Sousa Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
741 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126661 Aníbal Pinheiro Assis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
742 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126683 Armindo Augusto de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
743 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126704 Manuel Joaquim Jesus Castro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
744 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126715 Aníbal Correia Miranda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
745 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126743 Manuel Pereira Vitória . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
746 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126752 Manuel Maria Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
747 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126756 Francisco Barbosa da Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
748 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126757 Manuel Joaquim da Moita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
749 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126769 João Oliveira Aires Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
750 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126786 José Maria Só Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
751 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126806 Joaquim das Neves Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
752 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126809 Alberto Freitas de Macedo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
753 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126819 João do Sacramento Soares Araújo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
754 28-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126829 Jaime da Silva Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
755 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126836 Serafim António Ferreira Machado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
756 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126842 Mário da Silva Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
757 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126849 António Júlio Ferreira Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
758 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126864 Jaime Silvestre Amaral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
759 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126879 António Carvalho Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
760 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126882 Gabriel da Silva Roque . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
761 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126885 Francisco da Silva Vilaça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
762 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126889 Jorge Evangelista Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
763 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126891 Salvador Vasco Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
764 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126897 José Martins Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
765 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126898 Serafim da Cunha Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
766 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126901 Alexandre Oliveira de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
767 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126902 Luís Alberto Joaquim da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
768 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126910 João Henrique de Jesus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PRT
769 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131450 José Maria Crespo Realinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
770 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131539 Joaquim Miranda Mota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
771 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131745 João Augusto Rosa Laranjo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
772 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131645 Joaquim Manuel Martins Carpinteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
773 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131503 Francisco Amaro Serrano Amante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
774 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131597 José Joaquim Ameixa Carretas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
775 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131926 João Maria da Mata Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
776 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131932 Lucílio Manuel Gil Soutenho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
777 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131901 Francisco Dias Rabaço . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
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778 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131989 Aurélio Alvenel da Silva Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
779 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132201 João José Lopes Belacorça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
780 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132231 Fernando Manuel Carvalho Trindade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
781 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126720 Artur Amadeu dos Santos Branca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
782 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126753 José Francisco Mouro Cavaco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
783 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126785 José da Estrela Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
784 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126909 José Maria da Silva Raposo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PTG
785 15-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 131421 Manuel Roberto Pereira Carolino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
786 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131482 Joaquim Augusto Saldanha Mochila . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
787 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131487 Manuel Pernas Tiago . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
788 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131816 Adriano Franklim Estrela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
789 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131875 José Domingos Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
790 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131948 Altino Fernandes São Pedro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
791 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131451 Domingos Manuel Correia Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
792 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131562 António Rosa Picado Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
793 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131748 Joaquim Ventura Silva Milho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
794 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 135131 José Augusto Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
795 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131730 José Carlos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
796 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131467 António Manuel Piteira Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
797 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131480 João Carlos Conceição Jorge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
798 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131534 Manuel da Conceição Jofre Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
799 9-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131551 José Carlos Sacramento Neto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
800 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131588 António Rafael Menezes Barata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
801 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131591 Olivério Pélixo Margarido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
802 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131593 António Semedo Correia Leiria Branco . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
803 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131629 Inácio Lino Pires Calisto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
804 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131642 Florentino José Carregueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
805 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131657 Francisco Cândido da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
806 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131785 José Manuel Baião Brito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
807 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131803 Carlos Alberto Rosado Manços . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
808 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131805 Manuel Franklim Estrelas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
809 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131959 Estêvão Fernandes Pessoa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
810 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132072 António Manuel Ferreira dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
811 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132097 Manuel José Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
812 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132187 José Henriques Ferreira Batista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
813 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132209 Joaquim Jorge Mendes Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
814 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132217 António Abel Fernandes dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
815 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131673 Joaquim António Pereira Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
816 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132082 Francisco Manuel Silva Felicidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
817 21-6-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 124010 Henrique Martins Simões Borginho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
818 24-7-1998 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138400 Miguel Joaquim dos Santos Cabeça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
819 3-8-2000 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 141652 Marco Paulo Mestre Banha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
820 4-2-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126459 Joaquim Manuel Dias Cotão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
821 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126647 Fernando da Costa Rocha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
822 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126776 Manuel João Machado da Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
823 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126582 João Teixeira Mendes da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
824 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126633 Joaquim Artur Português . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
825 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126747 Francisco Rodrigo Cantigas Figueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
826 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126667 Carlos Alfredo de Carvalho Neto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
827 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126761 Hermes da Conceição Catarino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STB
828 14-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131579 José Manuel Gonçalves Nabais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
829 14-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132134 Ventura Manuel Meixedo Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
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830 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131563 Arlindo Vitorino C. Teixeira Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
831 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131584 Manuel Santos Branco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
832 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131617 Gilberto Pereira Vilão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
833 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131690 João Carlos Carvalho Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
834 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131849 António Amarante Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
835 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131859 Augusto S. Conceição D. Charana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
836 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131864 Ramiro Filipe Estroia Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
837 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131890 Altino Costa Rodrigues S. Bernardo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
838 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131939 Armando Ricardo Rosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
839 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131950 António Júlio Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
840 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132035 José Eduardo Ruivo Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
841 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132059 António Germino Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
842 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132077 Manuel Fernando Almeida M. Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
843 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132087 Francisco Jacinto Alves da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
844 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132175 Mário Pires Prates . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
845 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132184 Daniel Palácio Milagaia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
846 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132191 Aníbal Machado Rolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
847 5-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132213 Henrique Manuel Portugal Amaro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
848 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132096 Daniel do Rosário Paulo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
849 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Subcomissário . . . . . . . . . . . . . . . . 126604 Ezequiel Antunes Carriço . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
850 12-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126654 António da Conceição A. Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
851 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126603 Silvino Justino Bernardo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
852 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126622 Leonesto de Matos Madrinha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
853 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126737 Basílio Alfaro Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
854 27-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126811 Eugénio Rodrigues Crespo Sequeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
855 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126617 José Nunes da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
856 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126859 Américo Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . STR
857 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135128 Estêvão José Gomes Ferreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
858 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131585 Manuel Fernando Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
859 22-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132009 António de Jesus da Cunha Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
860 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131889 Francisco da Costa Miranda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
861 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132015 Manuel Ferreira da Costa Faria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
862 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132068 José Martins Coruche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
863 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132203 Henrique Martins Puga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
864 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132142 Manuel José de Sousa Araújo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
865 4-1-1998 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Cobre . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 137917 Luís Amaro Dantas Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
866 29-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 126664 Duarte Gonçalves Rio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VCT
867 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131523 Manuel de Jesus da Silva Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
868 10-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131616 Ricardo Jorge Fonseca Santos Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
869 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131696 José Alberto Ferreira Costa Felício . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
870 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131822 Victor Manuel Almeida da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
871 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131853 Luís Filipe Magalhães Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
872 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 131991 Rodrigo dos Santos Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
873 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132050 Manuel Homem de Almeida Loureiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
874 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132060 Manuel da Graça Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
875 19-4-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132067 Manuel Pinto Gouveia Medeiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
876 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132086 Manuel de Paiva Regueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
877 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132108 António Neves de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
878 10-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132167 Fernando de Figueiredo Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
879 12-5-2002 Assiduidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 estrelas . . . . . . . . . . Agente principal . . . . . . . . . . . . . . 132226 José Fernando das Neves Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
880 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126671 José Carlos Figueiredo da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
881 28-4-2002 Comportamento exemplar . . . . . . . . . Ouro . . . . . . . . . . . . . Chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126813 Manuel João dos Anjos Marques Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . VIS
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Governo Civil do Distrito do Porto

Despacho n.o 8857/2003 (2.a série). — Ao abrigo da faculdade
prevista no despacho n.o 15 862/2002 (2.a série), de 12 de Julho, e
nos termos do disposto nos artigos 35.o e 36.o do Código do Pro-
cedimento Administrativo, subdelego na chefe de secção Ana Maria
da Rocha Ribeiro Mesquita a competência para despachar assuntos
de natureza corrente relacionados com o registo de alarmes e assi-
natura da respectiva correspondência.

5 de Abril de 2003. — A Secretária, por delegação, Maria Joana
Carreira.

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA

Gabinete da Ministra

Despacho n.o 8858/2003 (2.a série). — A República Francesa
solicita à República de Portugal, ao abrigo da Convenção Europeia
de Extradição, a extradição do cidadão de nacionalidade portuguesa
Roger Pedro, que, no âmbito do processo n.o 9733230057, que correu
os seus termos no 14.o Juízo do Tribunal de Grande Instance de
Nanterre, foi julgado e condenado à revelia na pena de um ano de
prisão, pela prática de três crimes de falsificação de documento e
um crime de tráfico-consumidor.

O pedido de extradição não satisfaz as condições a que se refere
o n.o 3 do artigo 33.o da Constituição da República Portuguesa, veri-
fica-se a existência de uma causa de inadmissibilidade da extradição
face ao artigo 6.o, n.o 1, alínea a), da Convenção Europeia de Extra-
dição e respectiva declaração, não sendo também preenchidos os
requisitos a que se reporta a alínea b) do n.o 1 do artigo 32.o da
Lei n.o 144/99, de 31 de Agosto, pelo que, nos termos do n.o 2 do
artigo 48.o do referido diploma, indefiro o pedido.

22 de Abril de 2003. — A Ministra da Justiça, Maria Celeste Ferreira
Lopes Cardona.

Direcção-Geral da Administração da Justiça

Despacho (extracto) n.o 8859/2003 (2.a série). — No uso da
subdelegação de competências conferida pelo director-geral (Diário
da República, 2.a série, n.o 38, de 14 de Fevereiro de 2003) e por
meus despachos de 10 de Abril de 2003:

António Augusto dos Santos Ferreira, escrivão de direito (escalão 1,
índice 510) da Secção Central do Tribunal da Comarca do Fun-
chal — autorizado o exercício de funções, em regime de substi-
tuição, como secretário de Secretaria-Geral (escalão 1, índice 710)
do mesmo Tribunal no período de 28 de Outubro de 2002 a 28
de Fevereiro de 2003.

António Manuel Antas Moreira, escrivão-adjunto (escalão 6,
índice 500) do Tribunal do Trabalho de Viana do Castelo — auto-
rizado o exercício de funções, em regime de substituição, como
escrivão de direito (escalão 1, índice 510) do mesmo Tribunal no
período de 26 de Novembro de 2002 a 2 de Fevereiro de 2003.

Bernardete Letícia Falcão, escrivã-adjunta (escalão 3, índice 410)
da 16.a Vara Cível de Lisboa — autorizado o exercício de funções,
em regime de substituição, como escrivã de direito (escalão 1,
índice 510) da mesma Vara Cível no período de 21 de Março a
15 de Setembro de 2002.

Catarina Isabel da Cunha Silveira Castro Pinto Cota Moniz, técnica
de justiça-adjunta (escalão 2, índice 395) dos Serviços do Ministério
Público do Tribunal da Comarca de Angra do Heroísmo — auto-
rizado o exercício de funções, em regime de substituição, como
técnica de justiça principal (escalão 1, índice 510) dos mesmos Ser-
viços no período de 1 de Novembro de 2002 a 20 de Fevereiro
de 2003.

Conceição Vaz Paralva, escrivã-adjunta (escalão 4, índice 450)
do 6.o Juízo de Pequena Instância Cível de Lisboa — autorizado
o exercício de funções, em regime de substituição, como escrivã
de direito (escalão 1, índice 510) do 6.o Juízo do mesmo Tribunal
no período de 1 de Novembro de 2002 a 5 de Janeiro de 2003.

Ernesto de Jesus de Araújo Peixoto, escrivão de direito (escalão 2,
índice 540) do Tribunal do Trabalho de Viana do Castelo — auto-
rizado o exercício de funções, em regime de substituição, como
secretário de justiça (escalão 1, índice 630) do mesmo Tribunal
no período de 26 de Novembro de 2002 a 2 de Fevereiro de 2003.

Fernando Manuel Teixeira das Neves Júnior, escrivão-adjunto (esca-
lão 5, índice 470, até 31 de Janeiro de 2003 e escalão 6, índice
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500, a partir de 1 de Fevereiro de 2003) do Tribunal da Comarca
de Faro — autorizado o exercício de funções, em regime de subs-
tituição, como escrivão de direito (escalão 1, índice 510) do mesmo
Tribunal no período de 23 de Setembro de 2002 a 4 de Fevereiro
de 2003.

Filomena de Lurdes de Sousa Teixeira Mesquita, escrivã-adjunta
(escalão 6, índice 500) do Tribunal da Comarca de Lousada — auto-
rizado o exercício de funções, em regime de substituição, como
escrivã de direito (escalão 1, índice 510) do mesmo Tribunal no
período de 17 de Setembro de 2002 a 2 de Fevereiro de 2003.

Hélder António Duarte de Sousa, escrivão de direito (escalão 2,
índice 540) do Tribunal de Família e Menores de Faro — autorizado
o exercício de funções, em regime de substituição, como secretário
de justiça (escalão 1, índice 630) do mesmo Tribunal no período
de 18 de Fevereiro a 21 de Março de 2003.

Helena Maria Maio Paiva, técnica de justiça-adjunta (escalão 2,
índice 395) dos Serviços do Ministério Público do Tribunal de Ins-
trução Criminal e DIAP de Lisboa — autorizado o exercício de
funções, em regime de substituição, como técnica de justiça principal
(escalão 1, índice 510) dos mesmos Serviços no período de 12 de
Novembro de 2002 a 28 de Fevereiro de 2003.

Isabel Maria Inácio Ferreira Custódio, escrivã-adjunta (escalão 3,
índice 410, até 30 de Setembro de 2002 e escalão 4, índice 450,
a partir de 1 de Outubro de 2002) do Tribunal da Comarca de
Ansião — autorizado o exercício de funções, em regime de subs-
tituição, como escrivão de direito (escalão 1, índice 510) do mesmo
Tribunal no período de 3 de Setembro de 2002 a 4 de Fevereiro
de 2003.

Isabel Maria Salgueiro Mira Pedro Agria, escrivã de direito requisitada
na Inspecção-Geral do Trabalho — autorizado o exercício de fun-
ções como secretária de justiça (escalão 1, índice 630), em regime
de substituição, aquando escrivã de direito (escalão 1, índice 510)
do Tribunal de Execução das Penas de Coimbra, no período de
25 de Outubro de 2002 a 28 de Janeiro de 2003.

João Manuel Coelho de Carvalho Jerónimo, escrivão-adjunto (esca-
lão 5, índice 470) do 3.o Juízo do Tribunal de Família e Menores
de Lisboa — autorizado o exercício de funções, em regime de subs-
tituição, como escrivão de direito (escalão 1, índice 510) do 3.o Juízo
do mesmo Tribunal no período de 1 de Novembro de 2002 a 2
de Março de 2003.

José Manuel Martins da Silva, escrivão de direito (escalão 1,
índice 510) da Secretaria-Geral do Serviço Externo das Varas Cíveis,
Juízos Cíveis, de Família e Menores do Porto — autorizado o exer-
cício de funções, em regime de substituição, como secretário de
justiça (escalão 1, índice 710) daquela Secretaria-Geral no período
de 2 de Abril de 2002 a 6 de Fevereiro de 2003.

José Pereira Marques, escrivão de direito (escalão 1, índice 510) do
Tribunal da Comarca de Ferreira do Zêzere — autorizado o exer-
cício de funções, em regime de substituição, como secretário de
justiça (escalão 1, índice 630) do mesmo Tribunal no período de
19 de Setembro de 2002 a 2 de Fevereiro de 2003.

José Rui Gomes Coelho, técnico de justiça principal (escalão 4,
índice 600) dos Serviços do Ministério Público do Tribunal da
Comarca de Vila Nova de Gaia — autorizado o exercício de funções,
em regime de substituição, como secretário de justiça (escalão 1,
índice 630) do mesmo Tribunal no período de 16 de Setembro
de 2002 a 30 de Janeiro de 2003.

Manuel Filipe Miranda, escrivão de direito (escalão 2, índice 540)
da 1.a Vara de Competência Mista Cível e Criminal de Coim-
bra — autorizado o exercício de funções, em regime de substituição,
como secretário de justiça (escalão 1, índice 710) da Secretaria-
-Geral das Varas de Competência Mista Cível e Criminal, dos Juízos
Criminais e do Tribunal de Instrução Criminal de Coimbra no
período de 11 de Dezembro de 2002 a 12 de Janeiro de 2003.

Margarida Maria Azevedo Feliz Gil Mourão, escrivã-adjunta (esca-
lão 4, índice 450) do 2.o Juízo Cível de Sintra — autorizado o exer-
cício de funções, em regime de substituição, como escrivã de direito
(escalão 1, índice 510) do 2.o Juízo Cível do mesmo Tribunal no
período de 1 de Novembro de 2002 a 4 de Fevereiro de 2003.

Maria Alice de Matos Alexandre, escrivã-adjunta (escalão 5,
índice 470) do Tribunal da Comarca de Abrantes — autorizado o
exercício de funções, em regime de substituição, como escrivã de
direito (escalão 1, índice 510) do mesmo Tribunal no período de
6 de Novembro de 2002 a 3 de Fevereiro de 2003.

Maria Amália Carreiras Ponteiro Henriques, escrivã de direito do
1.o Juízo de Pequena Instância Criminal de Lisboa — autorizado
o exercício de funções, aquando escrivã-adjunta (escalão 6,
índice 500), em regime de substituição, como escrivã de direito
(escalão 1, índice 510) do 2.o Juízo do Tribunal de Família e Menores
de Setúbal no período de 1 de Novembro de 2002 a 2 de Fevereiro
de 2003.

Maria Eugénia Vaz Fernandes, escrivã-adjunta (escalão 5, índice 470)
do Tribunal da Comarca de Santiago do Cacém — autorizado o
exercício de funções, em regime de substituição, como escrivã de
direito (escalão 1, índice 510) do mesmo Tribunal no período de
18 de Setembro de 2002 a 10 de Fevereiro de 2003.

Maria de Fátima Almeida, escrivã-adjunta (escalão 3, índice 410) do
5.o Juízo do Tribunal de Instrução Criminal de Lisboa — autorizado
o exercício de funções, em regime de substituição, como escrivã
de direito (escalão 1, índice 510) do 5.o Juízo do mesmo Tribunal
no período de 1 de Novembro de 2002 a 30 de Janeiro de 2003.

Maria Filomena do Carmo Andrade Delicado, escrivã-adjunta (esca-
lão 3, índice 410) da Secretaria-Geral do Serviço Externo das Varas
Cíveis, dos Juízos Cíveis, dos Juízos de Pequena Instância Cível
e dos Juízos de Família e de Menores de Lisboa — autorizado o
exercício de funções, em regime de substituição, como escrivã de
direito (escalão 1, índice 510) da mesma Secretaria-Geral no
período de 1 de Novembro de 2002 a 28 de Fevereiro de 2003.

Maria Goretti Jesus Ferreira Camelo, técnica de justiça principal inte-
rina (escalão 2, índice 540) dos Serviços do Ministério Público do
Tribunal da Comarca de Faro — autorizado o exercício de funções,
em regime de substituição, como secretária de justiça (escalão 1,
índice 630) dos mesmos Serviços no período de 24 de Setembro
de 2002 a 2 de Fevereiro de 2003.

Licenciada Maria José Teles Garcia Candeias, secretária de justiça
da Secretaria-Geral do Tribunal de Execução das Penas de
Évora — autorizado o exercício de funções, em regime de substi-
tuição, como secretária da mesma Secretaria-Geral. (escalão 1,
índice 710), aquando secretária de justiça (escalão 3, índice 670)
do Tribunal de Execução das Penas de Évora, destacada naquela
Secretaria-Geral, no período de 1 de Novembro de 2002 a 2 de
Fevereiro de 2003.

Maria da Paz de Freitas Fernandes, escrivã-adjunta (escalão 4,
índice 450) do Tribunal da Comarca do Funchal — autorizado o
exercício de funções, em regime de substituição, como escrivã de
direito (escalão 1, índice 510) do 3.o Juízo Criminal do mesmo
Tribunal no período de 1 de Novembro de 2002 a 3 de Fevereiro
de 2003.

Mónica de Jesus Ruas Coutinho Gaspar, escrivã de direito (escalão 5,
índice 620) afecta à Secretaria-Geral do Tribunal de Família e
Menores e de Comarca do Barreiro — autorizado o exercício de
funções, em regime de substituição, como secretária da mesma
Secretaria-Geral (escalão 1, índice 710) no período de 1 de Novem-
bro de 2002 a 28 de Fevereiro de 2003.

Paula Alexandra da Costa Rocha Oliveira Palma, escrivã-adjunta
(escalão 2, índice 395) do 3.o Juízo Criminal de Lisboa — autorizado
o exercício de funções, em regime de substituição, como escrivã
de direito (escalão 1, índice 510) do 3.o Juízo Criminal do mesmo
Tribunal no período de 1 de Novembro de 2002 a 2 de Fevereiro
de 2003.

Regina Celeste Pereira Cecílio Gomes, escrivã-adjunta (escalão 5,
índice 470) do Tribunal da Comarca de Porto de Mós — autorizado
o exercício de funções, em regime de substituição, como escrivã
de direito (escalão 1, índice 510) do mesmo Tribunal no período
de 17 de Setembro de 2002 a 2 de Fevereiro de 2003.

Rosa Maria Jesus Simões Narciso, escrivã-adjunta (escalão 4,
índice 450) do Supremo Tribunal de Justiça — autorizado o exer-
cício de funções, em regime de substituição, como escrivã de direito
(escalão 1, índice 510) do mesmo Tribunal no período de 24 de
Setembro de 2002 a 28 de Fevereiro de 2003.

Sérgio de Cintra Epaminondas Alves Dias, escrivão-adjunto (escalão 2,
índice 395) do 4.o Juízo do Tribunal de Instrução Criminal de Lis-
boa — autorizado o exercício de funções, em regime de substituição,
como escrivão de direito (escalão 1, índice 510) do 4.o Juízo do
mesmo Tribunal no período de 18 de Setembro de 2002 a 30 de
Janeiro de 2003.

Teresa Maria da Costa Sequeira Piçarra, escrivã de direito (escalão 1,
índice 510) da 17.a Vara Cível de Lisboa — autorizado o exercício
de funções, em regime de substituição, como secretária de justiça
(escalão 1, índice 630) da mesma Vara Cível no período de 1 de
Novembro de 2002 a 5 de Janeiro de 2003.

Vitória Rosa de Andrade Martins, técnica de justiça principal (esca-
lão 1, índice 510) dos Serviços do Ministério Público do Tribunal
da Comarca de Oeiras — autorizado o exercício de funções, em
regime de substituição, como secretária de justiça (escalão 1,
índice 630) dos mesmos Serviços no período de 21 de Outubro
de 2002 a 28 de Fevereiro de 2003.

Zélia da Silva Neves, escrivã-adjunta (escalão 3, índice 410) da 2.a Vara
Cível de Lisboa — autorizado o exercício de funções, em regime
de substituição, como escrivã de direito (escalão 1, índice 510) da
mesma Vara Cível no período de 6 de Novembro de 2002 a 2
de Março de 2003.

15 de Abril de 2003. — A Directora de Serviços, Helena Almeida.
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Rectificação n.o 936/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidão, no Diário da República, 2.a série, n.o 79, de 3 de Abril de
2003, a p. 5232, o despacho de 19 de Março de 2003 relativamente
à autorização do exercício de funções, em regime de substituição,
dos seguintes oficiais de justiça, rectifica-se que onde se lê «Carlos
Manuel Nunes de Oliveira, secretário de justiça [. . .] no período de
17 de Setembro de 2002 a 31 de Dezembro de 2003.» deve ler-se
«Carlos Manuel Nunes de Oliveira, secretário de justiça [. . .] no
período de 17 de Setembro de 2002 a 31 de Janeiro de 2003.» e
onde se lê «Maria do Rosário Cabala Chaveiro, escrivã-adjunta» deve
ler-se «Maria do Rosário Casaca Chaveiro, escrivã-adjunta».

21 de Abril de 2003. — A Directora de Serviços, Helena Almeida.

MINISTÉRIO DA AGRICULTURA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E PESCAS

Secretaria-Geral

Aviso n.o 5833/2003 (2.a série). — Por despacho de 20 de Março
de 2003 do Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas,
e a pedido da interessada, foi autorizada, com efeitos reportados a
24 de Março, a cessação da comissão de serviço extraordinária que
a licenciada Maria José dos Remédios Pereira Gonçalves, assessora
do quadro de pessoal da Direcção-Geral da Administração Pública,
vinha exercendo como adjunta da comissão instaladora da Agência
para a Qualidade e Segurança Alimentar.

28 de Março de 2003. — O Secretário-Geral, Carlos Viana de
Carvalho.

Despacho (extracto) n.o 8860/2003 (2.a série). — Por despachos
de 10 de Outubro e de 13 de Novembro de 2002, respectivamente
do secretário-geral do Ministério da Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Pescas e do presidente do conselho directivo do Instituto
de Gestão e Alienação do Património Habitacional do Estado:

Anabela dos Santos Martins Esteves de Barros, telefonista do quadro
de pessoal do Instituto de Gestão e Alienação do Património Habi-
tacional do Estado — autorizada a sua transferência para o quadro
de pessoal desta Secretaria-Geral, com efeitos a partir de 1 de
Abril do corrente ano. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Abril de 2003. — O Secretário-Geral, Carlos Viana de
Carvalho.

Instituto de Desenvolvimento Rural e Hidráulica

Despacho (extracto) n.o 8861/2003 (2.a série). — Por despacho
de 9 de Novembro de 2002 do presidente do Instituto de Desen-
volvimento Rural e Hidráulica:

Rosa Miranda de Aldeia, assistente administrativa principal, da car-
reira de assistente administrativo, do quadro de pessoal do
IDRHa — designada para o exercício de funções de secretariado
no gabinete do presidente, nos termos dos n.os 1 e 2 do artigo 35.o
do Decreto-Lei n.o 248/95. (A nomeação produz efeitos a 9 de
Novembro de 2002.)

16 de Abril de 2003. — O Presidente, C. Mattamouros Resende.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

Direcção-Geral da Administração Educativa

Despacho n.o 8862/2003 (2.a série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.o 3 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de
Agosto, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 127/2000, de 6 de
Julho, publica-se a classificação profissional atribuída, por meu des-
pacho de hoje, no uso das competências próprias previstas naqueles
diplomas, aos professores do ensino público a seguir indicados, que
concluíram com aproveitamento, no ano lectivo de 2001-2002, o 1.o ano
da profissionalização em serviço, tendo ficado dispensados do 2.o ano
ao abrigo do disposto no n.o 1 do artigo 43.o do Decreto-Lei n.o 287/88,

de 19 de Agosto, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 345/89, de 11 de Outubro:

Universidade Nova de Lisboa
Faculdade de Ciências e Tecnologia

3.o ciclo do ensino básico/ensino secundário
Classificação
profissional

—
Valores1.o — 11:

Clara Maria Lourenço Marquês . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15

Universidade de Aveiro

3.o ciclo do ensino básico/ensino secundário

12.o D — 30:

Maria Teresa Sousa Barrigão Meneses . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,9

A classificação profissional produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2002.

16 de Abril de 2003. — A Directora-Geral, Joana Maria Cabrita
Jerónimo Orvalho Silva.

Despacho n.o 8863/2003 (2.a série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.o 3 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de
Agosto, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 127/2000, de 6 de
Julho, publica-se a classificação profissional atribuída, por meu des-
pacho de hoje, no uso das competências próprias previstas naqueles
diplomas, aos professores do ensino particular e cooperativo a seguir
indicados, que concluíram com aproveitamento, no ano lectivo de
2001-2002, o 1.o ano da profissionalização em serviço, tendo ficado
dispensados do 2.o ano ao abrigo do disposto no n.o 1 do artigo 43.o
do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de Agosto, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educação do Porto

3.o Ciclo do ensino básico/ensino secundário
Classificação
profissional

—
Valores6.o — 18:

Zélia Maria Gonçalves Abreu Monteiro . . . . . . . . . . . . . . . . 14

7.o — 19:

Francisco Manuel Barbosa da Cunha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12
Olga Maria Fernandes Pinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15

A classificação profissional produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2002.

16 de Abril de 2003. — A Directora-Geral, Joana Maria Cabrita
Jerónimo Orvalho Silva.

Despacho n.o 8864/2003 (2.a série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.o 3 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de
Agosto, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 127/2000, de 6
de Julho, publica-se a classificação profissional atribuída, por meu
despacho de hoje, no uso das competências próprias previstas naqueles
diplomas, ao professor do ensino público a seguir indicado, que con-
cluiu com aproveitamento, no ano lectivo de 2001-2002, o 1.o ano
da profissionalização em serviço, tendo ficado dispensado do 2.o ano
ao abrigo do disposto no n.o 1 do artigo 43.o do Decreto-Lei n.o 287/88,
de 19 de Agosto, com a nova redacção dada pelo Decreto-
-Lei n.o 345/89, de 11 de Outubro:

Universidade Aberta

3.o ciclo do ensino básico/ensino secundário
Classificação
profissional

—
Valores

12.o F-32:

Maria Emília Tomé Meireles Machado Lopes Morgado . . . 14,5

A classificação profissional produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2002.

17 de Abril de 2003. — A Directora-Geral, Joana Maria Cabrita
Jerónimo Orvalho Silva.



6946 DIÁRIO DA REPÚBLICA — II SÉRIE N.o 105 — 7 de Maio de 2003

Despacho n.o 8865/2003 (2.a série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.o 3 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de
Agosto, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 127/2000, de 6
de Julho, publica-se a classificação profissional atribuída, por meu
despacho de hoje, no uso das competências próprias previstas naqueles
diplomas, ao professor do ensino particular e cooperativo a seguir
indicado, que concluiu com aproveitamento, no ano lectivo de
2001-2002, o 1.o ano da profissionalização em serviço, tendo ficado
dispensado do 2.o ano ao abrigo do disposto no n.o 1 do artigo 43.o
do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de Agosto, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educação de Lisboa

2.o ciclo do ensino básico
Classificação
profissional

—
Valores4.o-04:

Ana Margarida Chambel Filipe Rodrigues Cardoso . . . . . . 15

A classificação profissional produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2002.

22 de Abril de 2003. — A Directora-Geral, Joana Maria Cabrita
Jerónimo Orvalho Silva.

Despacho n.o 8866/2003 (2.a série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.o 3 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de
Agosto, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 127/2000, de 6
de Julho, publica-se a classificação profissional atribuída, por meu
despacho de hoje, no uso das competências próprias previstas naqueles
diplomas, ao professor do ensino público a seguir indicado, que con-
cluiu com aproveitamento, no ano lectivo de 2001-2002, o 1.o ano
da profissionalização em serviço, tendo ficado dispensado do 2.o ano
ao abrigo do disposto no n.o 1 do artigo 43.o do Decreto-Lei n.o 287/88,
de 19 de Agosto, com a nova redacção dada pelo Decreto-
-Lei n.o 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educação de Castelo Branco

3.o ciclo do ensino básico/ensino secundário
Classificação
profissional

—
Valores

1.o-11:

Cecília Maria Pereira Serrano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13

A classificação profissional produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2002.

22 de Abril de 2003. — A Directora-Geral, Joana Maria Cabrita
Jerónimo Orvalho Silva.

Direcção Regional de Educação de Lisboa

Escola Básica 2, 3 Francisco de Arruda

Aviso n.o 5834/2003 (2.a série). — A fim de dar cumprimento
aos n.os 1 e 3 do artigo 95.o do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de
Março, torna-se público que se encontra afixada no placard desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal não docente desta Escola
com referência a 31 de Dezembro de 2002.

Os interessados dispõem de 30 dias a contar da publicação deste
aviso no Diário da República para reclamação, nos termos do artigo 96.o
do já referido decreto-lei.

17 de Março de 2003. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
do Rosário de Matos.

Aviso n.o 5835/2003 (2.a série). — A fim de dar cumprimento
aos n.os 1 e 3 do artigo 95.o do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de
Março, avisa-se que se encontra afixada no placard da sala dos pro-
fessores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente com
referência a 31 de Agosto de 2002.

Os interessados dispõem de 30 dias a contar da publicação do
aviso no Diário da República para reclamação, nos termos do artigo 96.o
do já referido decreto-lei.

27 de Março de 2003. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
do Rosário de Matos.

Direcção Regional de Educação do Norte

Agrupamento Horizontal de Escolas de Carrazeda de Ansiães

Aviso n.o 5836/2003 (2.a série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.o do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março, faz-se público
que se encontra afixada neste Agrupamento a lista de antiguidade
do pessoal não docente do 1.o ciclo do ensino básico e pré-escolar,
reportada a 31 de Dezembro de 2002.

Os funcionários dispõem de 30 dias a contar da data da publicação
deste aviso para reclamação ao dirigente máximo do serviço.

28 de Fevereiro de 2003. — O Presidente da Comissão Executiva
Instaladora, Ricardo Manuel Paninho Pereira.

Agrupamento de Escolas Horizontes do Este

Aviso n.o 5837/2003 (2.a série). — Nos termos do artigo 95.o
do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março, avisa-se o pessoal não
docente deste Agrupamento de Escolas de que se encontra afixada
nos serviços administrativos a lista de antiguidade para efeitos de
concurso, progressão na carreira e aposentação relativa a 31 de Dezem-
bro de 2002, podendo os interessados apresentar reclamações no prazo
de 30 dias a contar da publicação deste aviso, ao abrigo do artigo 96.o
do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março.

22 de Abril de 2003. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
de Fátima da Mota Teixeira Pinto.

MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E DO ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 8867/2003 (2.a série). — Considerando o reque-
rimento datado de 15 de Novembro de 2001 do Instituto Piaget —
Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e Ecoló-
gico, C. R. L., entidade instituidora do Instituto Superior de Estudos
Interculturais e Transdisciplinares — Mirandela, solicitando a auto-
rização de funcionamento neste estabelecimento de ensino do curso
de licenciatura em Ciências da Ecologia e do Desenvolvimento Sus-
tentado e o reconhecimento do respectivo grau de licenciado (processo
respectivo da Direcção-Geral do Ensino Superior);

Considerando que, nos termos do disposto no n.o 3 do artigo 59.o
do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo (aprovado
pelo Decreto-Lei n.o 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificação,
pela Lei n.o 37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.o 94/99,
de 23 de Março), a apreciação do requerimento de funcionamento
de cursos será realizada pela comissão referida no n.o 3 do artigo 52.o
do mesmo Estatuto;

Considerando que os pareceres da referida comissão, que aqui se
dão por inteiramente reproduzidos, concluem, pelos fundamentos
deles constantes, no sentido do indeferimento do requerimento;

Considerando a proposta da Direcção-Geral do Ensino Superior,
cujo parecer se dá igualmente aqui por inteiramente reproduzido,
no sentido do indeferimento do requerimento;

Considerando que, nos termos dos artigos 8.o e 9.o do Estatuto,
compete ao Estado, através do Ministério da Ciência e do Ensino
Superior, autorizar o funcionamento de cursos, reconhecer graus aca-
démicos, garantir elevado nível pedagógico, científico e cultural de
ensino, bem como garantir e fiscalizar o cumprimento da lei;

Considerando que tendo sido ouvido o requerente, nos termos e
para os efeitos dos artigos 100.o e seguintes do Código do Proce-
dimento Administrativo, acerca da intenção de indeferimento do
requerimento, o mesmo não apresentou novos elementos que jus-
tifiquem a alteração do sentido da decisão;

Ao abrigo do disposto nos artigos 9.o, alíneas d) e e), 28.o, 59.o,
60.o e 64.o do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo:

1 — É indeferido o requerimento datado de 15 de Novembro de
2001 do Instituto Piaget — Cooperativa para o Desenvolvimento
Humano, Integral e Ecológico, C. R. L., entidade instituidora do Ins-
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tituto Superior de Estudos Interculturais e Transdisciplina-
res — Mirandela, solicitando a autorização de funcionamento neste
estabelecimento de ensino do curso de licenciatura em Ciências da
Ecologia e do Desenvolvimento Sustentado e o reconhecimento do
respectivo grau de licenciado.

2 — Notifique-se a entidade instituidora e a Direcção-Geral do
Ensino Superior.

3 — Publique-se na 2.a série do Diário da República.

10 de Abril de 2003, — O Ministro da Ciência e do Ensino Superior,
Pedro Lynce de Faria.

Despacho n.o 8868/2003 (2.a série). — Considerando o reque-
rimento de 13 de Novembro de 1998, do Instituto Piaget — Coo-
perativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e Ecológico, C.
R. L., entidade instituidora do Instituto Superior de Estudos Inter-
culturais e Transdisciplinares — Santo André, solicitando a autori-
zação de funcionamento neste estabelecimento de ensino do curso
de licenciatura em Ciências Químicas e do Ambiente e o reconhe-
cimento do respectivo grau de licenciado (processo respectivo da
Direcção-Geral do Ensino Superior);

Considerando que, nos termos do disposto no n.o 3 do artigo 59.o
do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo (aprovado
pelo Decreto-Lei n.o 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificação,
pela Lei n.o 37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decreto-Lei n.o 94/99,
de 23 de Março), a apreciação do requerimento de funcionamento
de cursos será realizada pela comissão referida no n.o 3 do artigo 52.o
do mesmo Estatuto;

Considerando que os pareceres da referida comissão, que aqui se
dão por inteiramente reproduzidos, concluem, pelos fundamentos
deles constantes, no sentido do indeferimento do requerimento;

Considerando a proposta da Direcção-Geral do Ensino Superior,
cujo parecer se dá igualmente aqui por inteiramente reproduzido,
no sentido do indeferimento do requerimento;

Considerando que, nos termos dos artigos 8.o e 9.o do Estatuto,
compete ao Estado, através do Ministério da Ciência e do Ensino
Superior, autorizar o funcionamento de cursos, reconhecer graus aca-
démicos, garantir elevado nível pedagógico, científico e cultural de
ensino, bem como garantir e fiscalizar o cumprimento da lei;

Considerando que tendo sido ouvido o requerente, nos termos e
para os efeitos dos artigos 100.o e seguintes do Código do Proce-
dimento Administrativo, acerca da intenção de indeferimento do
requerimento, o mesmo não apresentou novos elementos que jus-
tifiquem a alteração do sentido da decisão;

Ao abrigo do disposto nos artigos 9.o, alíneas d) e e), 28.o, 59.o,
60.o e 64.o do Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo:

1 — É indeferido o requerimento, de 13 de Novembro de 1998,
do Instituto Piaget — Cooperativa para o Desenvolvimento Humano,
Integral e Ecológico, C. R. L., entidade instituidora do Instituto Supe-
rior de Estudos Interculturais e Transdisciplinares — Santo André,
solicitando a autorização de funcionamento neste estabelecimento de
ensino do curso de licenciatura em Ciências Químicas e do Ambiente
e o reconhecimento do respectivo grau de licenciado.

2 — Notifique-se a entidade instituidora e a Direcção-Geral do
Ensino Superior.

3 — Publique-se na 2.a série do Diário da República.

10 de Abril de 2003. — O Ministro da Ciência e do Ensino Superior,
Pedro Lynce de Faria.

MINISTÉRIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Aviso n.o 5838/2003 (2.a série). — Homologada pelo Ministro
da Cultura em 25 de Novembro de 2002, é constituída a mesa da
Academia Nacional de Belas-Artes eleita para o triénio de Novembro
de 2002 a Novembro de 2005:

Presidente — Augusto Artur Silva Pereira Brandão, professor
arquitecto.

Vice-presidente — António Valdemar, investigador.
Secretário perpétuo — João Loureiro de Figueiredo, investi-

gador.
Vice-secretário — João da Conceição Ferreira, professor pintor.

22 de Abril de 2003. — A Secretária-Geral, Fernanda Soares Heitor.

Instituto Português do Livro e das Bibliotecas

Contrato n.o 744/2003. — Contrato-programa para instalação da
Biblioteca Municipal de Azambuja, autorizado por despacho de 14 de
Março de 2003 do Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Cul-
tura. — Considerando que a Rede Nacional de Bibliotecas Públicas
é uma realização conjunta do Ministério da Cultura e dos municípios
portugueses que tem por finalidade dotar os concelhos de equipa-
mentos culturais aptos a prestar um serviço de leitura pública a toda
a população, independentemente da idade, profissão, nível educativo
ou sócio-económico;

Considerando que se torna essencial que a administração central
coopere com os municípios e preste, do ponto de vista técnico e
financeiro, um contributo indispensável, de modo que a Rede Nacional
de Bibliotecas Públicas possa desempenhar a sua função social e cul-
tural e seja um factor de inclusão social, contribuindo para a demo-
cratização do acesso à informação, para a participação dos cidadãos
na vida pública e para a igualdade de oportunidades;

Considerando que, enquanto bibliotecas públicas, devem ter em
especial atenção a acessibilidade dos seus serviços e o respeito pela
diversidade e pluralismo da informação constantemente actualizada,
que têm de prestar, contribuindo assim para elevar o nível cultural
e a qualidade de vida dos cidadãos;

Considerando que a biblioteca pública tem como principais objec-
tivos:

Estimular o gosto pela leitura e a compreensão do mundo em
que vivemos;

Criar condições para a fruição da criação literária, científica e
artística, desenvolvendo a capacidade crítica do indivíduo;

Conservar, valorizar e difundir o património escrito, sobretudo
o relativo ao fundo local, contribuindo para fortalecer a iden-
tidade cultural da comunidade;

Fornecer a documentação relativa aos vários domínios de acti-
vidade de que todo o cidadão e os diferentes grupos sociais
necessitam no seu quotidiano;

Difundir informação pertinente, utilizando suportes diversifi-
cados;

Dar acesso a outras fontes de informação exteriores, via redes
telemáticas, nomeadamente a Internet;

Considerando que, com estes objectivos, a biblioteca pública deve
satisfazer os requisitos estabelecidos, designadamente quanto à diver-
sificação e dimensão das suas áreas, ao equipamento e aos fundos
documentais, e que estes devem organizar-se em sistema de livre
acesso às estantes, estando disponíveis para empréstimo domiciliário;

Considerando que, para atingir os objectivos acima identificados,
a biblioteca pública deve possuir um orçamento, que anualmente será
fixado, e ser dotada de suficiente pessoal técnico, com formação espe-
cífica e pertencente aos quadros da autarquia;

Considerando que, para a melhoria dos serviços prestados aos uti-
lizadores e da eficácia da cooperação com outras instituições, a biblio-
teca pública deve informatizar os seus serviços e recorrer às novas
tecnologias de informação e comunicação, potenciando os seus con-
tributos específicos nos contextos nacional e internacional através da
participação na rede informática das bibliotecas públicas;

Considerando que deve ser tida em conta, desde logo, a questão
do desenvolvimento da biblioteca, através da prestação de serviços
inovadores, da actualização de recursos e tecnologias, da formação
contínua dos seus recursos humanos e da sua expansão em rede com
a criação de anexos ou pólos:

Nestes termos, entre:

O Instituto Português do Livro e das Bibliotecas, abreviadamente
designado por IPLB, instituto público com autonomia admi-
nistrativa, sob tutela do Ministério da Cultura, pessoa colectiva
n.o 503848069, com instalações no Campo Grande, 83, 1.o,
1749-081 Lisboa, representado pelo seu director, Rui Alberto
Mateus Pereira, e pela subdirectora, Isilda Maria da Costa
Fernandes, na qualidade de primeiro outorgante, nos termos
do artigo 6.o, n.os 1, alínea b), e 4, do Decreto-Lei n.o 90/97,
de 19 de Abril; e

O município da Azambuja, pessoa colectiva n.o 680009612, com
sede na Azambuja, representada pelo presidente da Câmara
Municipal, Joaquim António Sousa Neves Ramos, em exercício
de funções desde 4 de Janeiro de 2002, com competência pró-
pria para o acto, na qualidade de segundo outorgante;

é celebrado o presente contrato-programa, ao abrigo do disposto no
Decreto-Lei n.o 111/87, de 11 de Março, e no Decreto-Lei n.o 384/87,
de 24 de Dezembro, o que se faz de acordo com as cláusulas seguintes:
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1.a

Rede Nacional de Bibliotecas Públicas

O Ministério da Cultura, através do Instituto Português do Livro
e das Bibliotecas, promove a constituição de uma Rede Nacional
de Bibliotecas Públicas mediante a celebração de contratos-programa
com os municípios, em execução do Decreto-Lei n.o 111/87, de 11
de Março.

2.a

Cooperação técnica e financeira

No âmbito do referido programa, a participação da administração
central traduz-se numa cooperação técnica e financeira com os
municípios.

3.a

Objecto

1 — Na sequência da aprovação da candidatura apresentada pelo
segundo outorgante, ambos acordam em proceder à instalação da
Biblioteca Municipal de Azambuja, na Azambuja, de acordo com os
requisitos previamente enunciados e nos termos das peças documen-
tais que fazem parte integrante do presente contrato, a saber:

a) Programa de apoio às bibliotecas públicas, de 1997;
b) Projecto de execução da biblioteca, incluindo o caderno de

encargos e o programa de concurso, bem como a planta de
distribuição de mobiliário e equipamento.

2 — Ambos os outorgantes acordam, ainda, em proceder em con-
junto à análise das acções necessárias ao desenvolvimento futuro da
biblioteca.

4.a

Requisitos obrigatórios

A concepção, a organização e a gestão da biblioteca objecto do
presente contrato devem obedecer aos requisitos definidos pelo pri-
meiro outorgante, constantes do documento referido na alínea a)
da cláusula 3.a

5.a

Provimento de pessoal qualificado

1 — Até um ano antes da data prevista para a conclusão da obra,
deve ser provido um lugar de técnico superior da carreira técnica
superior de biblioteca e documentação.

2 — O provimento dos restantes lugares das carreiras de biblioteca
e documentação previstos no quadro de pessoal deve ocorrer antes
da inauguração da biblioteca.

6.a

Modalidade de instalação

Nos termos da candidatura apresentada pelo segundo outorgante,
este obriga-se, com o apoio técnico e financeiro do primeiro outor-
gante, a adaptar um edifício, antiga escola primária, para instalação
da biblioteca municipal.

7.a

Identificação do prédio

A instalação desta biblioteca pública far-se-á mediante a adapta-
ção/ampliação de um edifício, propriedade do segundo outorgante,
sito na Rua de Vítor Cordon, freguesia e concelho de Azambuja,
descrito sob o n.o 03043 da Conservatória do Registo Predial de
Azambuja.

8.a

Localização

A localização do imóvel para os fins referidos deve respeitar o
respectivo Plano Director Municipal.

9.a

Procedimento de adjudicação

1 — O segundo outorgante obriga-se a executar as obras de acordo
com o projecto aprovado pelo primeiro outorgante, abrindo para o
efeito o concurso público respectivo.

2 — Concluído o procedimento de adjudicação, acompanhado do
parecer favorável da comissão de coordenação regional competente,
o segundo outorgante deve submeter o acto de adjudicação à homo-
logação do primeiro outorgante.

10.a

Responsabilidade da execução

O segundo outorgante é o dono da obra, competindo-lhe a res-
ponsabilidade da sua execução.

11.a

Acompanhamento e fiscalização

O primeiro outorgante tem o direito de acompanhar e fiscalizar
a obra, nos termos em que a legislação aplicável o define, directamente
ou através de outras entidades, designadamente as comissões de coor-
denação regional e respectiva tutela.

12.a

Alterações ao projecto

1 — Qualquer alteração ao projecto inicial deve ser previamente
submetida ao primeiro outorgante para aprovação expressa.

2 — A não observância do estipulado no número anterior constitui
incumprimento grave deste contrato-programa.

13.a

Co-financiamento

1 — O primeiro outorgante obriga-se a co-financiar a instalação
da biblioteca da Azambuja até ao montante correspondente a 50 %
dos custos totais susceptíveis de comparticipação, com exclusão
do IVA.

2 — São elegíveis as despesas de instalação relativas aos estudos
do projecto, à obra de construção civil, à aquisição de equipamento
e mobiliário, à aquisição de fundos documentais e à informatização
da Biblioteca.

3 — A alteração dos encargos resultante de altas de praça e de
revisões de preços bem como a realização de trabalhos a mais e erros
ou omissões não são passíveis de comparticipação do primeiro outor-
gante, devendo ser suportadas pelo segundo outorgante.

4 — O referido financiamento é suportado por verbas inscritas no
PIDDAC, capítulo 50, do Orçamento do Estado.

14.a

Custos totais

Os custos totais de instalação da biblioteca da Azambuja são de
E 1 086 775, distribuídos pelas seguintes componentes:

Estudos — E 51 775;
Obra de construção civil — E 670 800;
Mobiliário e equipamento — E 124 700;
Fundos documentais — E 149 700;
Informática — E 89 800.

15.a

Transferências entre componentes

Por acordo entre ambos os outorgantes, é permitida a transferência
de verbas entre componentes desde que devidamente justificada e
não ultrapassando, em caso algum, o limite da comparticipação do
primeiro outorgante.

16.a

Outras fontes de financiamento

1 — Sempre que o segundo outorgante venha a receber de outras
fontes de financiamento — públicas ou privadas, nacionais, comuni-
tárias ou internacionais — verbas destinadas ao fim previsto no pre-
sente contrato-programa, deve, de imediato, comunicar formalmente
esse facto ao primeiro outorgante.

2 — As verbas referidas no número anterior são obrigatoriamente
consideradas para determinação da percentagem de comparticipação
do primeiro outorgante.

3 — A falta de comunicação prevista no n.o 1 constitui incumpri-
mento grave do contrato.

17.a

Forma de pagamento

A liquidação da comparticipação do primeiro outorgante depende
da existência de dotação orçamental adequada e operar-se-á no
decurso da vigência do contrato, independentemente de a obra se
considerar terminada antes do termo previsto para o efeito.
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18.a

Calendário de execução do contrato

1 — O prazo máximo para a abertura do procedimento de adju-
dicação é de dois meses após a celebração do presente contrato-
-programa, devendo ser conduzido com o máximo de diligência e
celeridade possível, por forma a não comprometer os prazos esta-
belecidos.

2 — O início de construção da obra deve ocorrer, respeitados os
requisitos legais estabelecidos, imediatamente a seguir ao termo do
procedimento de adjudicação.

3 — A aquisição do equipamento e do mobiliário — a seleccionar
por acordo entre os dois outorgantes — deve realizar-se durante o
período de conclusão da obra e os respectivos encargos podem, excep-
cionalmente, ser revistos em adicional a celebrar oportunamente entre
os dois outorgantes, em caso de significativa alteração dos preços
de mercado.

4 — O processo de aquisição dos fundos documentais iniciais e
o respectivo tratamento técnico deve decorrer de forma a estar con-
cluído aquando do termo das obras de construção do imóvel.

19.a

Informatização da biblioteca

1 — O processo de informatização da biblioteca deve ser objecto
de um documento autónomo, denominado por projecto informático,
onde são descritos os níveis de serviço a atingir e especificadas as
soluções técnicas a adoptar.

2 — Os encargos financeiros para este efeito podem ser revistos
em adicional a celebrar entre os dois outorgantes.

3 — O segundo outorgante deve integrar a rede informática das
bibliotecas públicas, partilhando recursos com outras bibliotecas da
rede.

20.a

Orçamento da biblioteca

1 — O segundo outorgante deve inscrever anualmente, nos seus
orçamento e plano de actividades, as dotações financeiras necessárias
ao normal funcionamento e ao desenvolvimento e actualização da
biblioteca, de modo a adequá-la ao cumprimento das obrigações pre-
vistas no presente contrato.

2 — Para efeitos do disposto no número anterior, o segundo outor-
gante deve estabelecer os objectivos e afectar os recursos indispen-
sáveis ao regular funcionamento da biblioteca mediante a prévia audi-
ção do bibliotecário responsável, ao qual são cometidas competências
técnicas e de gestão dos respectivos serviços.

3 — A fim de assegurar o cabal cumprimento do disposto nos núme-
ros anteriores, o segundo outorgante pode constituir um fundo de
maneio, nos termos do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 54-A/99, de 22 de Fevereiro,
com uma verba fixada anualmente especialmente destinada a garantir
o pagamento de despesas urgentes e inadiáveis.

21.a

Desenvolvimento da biblioteca

1 — A cooperação técnica e financeira entre a administração central
e os municípios, traduzida no Programa de Apoio às Bibliotecas Muni-
cipais, estende-se ao necessário desenvolvimento das bibliotecas cria-
das no seu âmbito.

2 — O desenvolvimento da biblioteca da Azambuja deve contemplar
aspectos relacionados com a prestação de serviços inovadores à popu-
lação do concelho, com a renovação de equipamentos e actualização
de informação, com a formação contínua dos recursos humanos, com
a resposta ao novo ambiente das tecnologias de informação e comu-
nicação e com a sua eventual expansão em rede mediante a criação
de anexos ou pólos.

3 — As modalidades específicas de apoio a conceder pelo primeiro
outorgante serão objecto de adendas ao presente contrato-programa
a celebrar quando se encontrem definidas por ambas as partes as
necessidades concretas relacionadas com o desenvolvimento e cal-
culado o montante de investimento adequado.

22.a

Dever de informação

O primeiro e o segundo outorgantes têm o dever de informação
mútua relativamente a todas as fases de execução do disposto no
presente contrato-programa, podendo, para o efeito, constituir os gru-
pos de trabalho que julguem necessários.

23.a

Propriedade da biblioteca

1 — A biblioteca da Azambuja e o respectivo equipamento e fundos
documentais ficam a constituir património do segundo outorgante.

2 — O segundo outorgante compromete-se a manter e a actualizar
a biblioteca, assim como a desenvolver os respectivos serviços, acom-
panhando a evolução das orientações aplicáveis a esta realidade.

24.a

Dever de vinculação aos fins

1 — A área do imóvel destinada à biblioteca da Azambuja não
poderá ser utilizada pelo segundo outorgante para fins diferentes dos
previstos no presente contrato-programa.

2 — A violação do disposto no número anterior constitui incum-
primento grave do contrato-programa e confere ao primeiro outor-
gante o direito de exigir a devolução da comparticipação efectuada.

25.a

Incumprimento

1 — Em caso de incumprimento por parte do segundo outorgante
das obrigações previstas nas cláusulas 3.a, 4.a, 5.a, 18.a e 23.a, n.o 2,
deve ser suspenso o financiamento do primeiro outorgante até à regu-
larização da situação, em prazo a fixar por este.

2 — Nos casos de incumprimento grave por causa imputável ao
segundo outorgante, designadamente falsas declarações, afectação da
comparticipação do primeiro outorgante a outros fins diferentes dos
previstos no presente contrato-programa e, ainda, violação do disposto
nas cláusulas 9.a, n.o 1, 12.a, n.o 1, e 16.a, n.o 1, o primeiro outorgante,
apreciado o caso concreto, pode suprimir o financiamento, devendo
o segundo outorgante restituir as importâncias indevidamente uti-
lizadas.

3 — Os projectos de decisão de suspensão ou de supressão do finan-
ciamento são devidamente fundamentados e notificados ao segundo
outorgante para, num prazo de 15 dias úteis, apresentar as suas
observações.

4 — A decisão final será tomada tendo em consideração as obser-
vações apresentadas.

26.a

Restituições

1 — A restituição das importâncias não utilizadas ou indevidamente
utilizadas deve ser efectuada pelo segundo outorgante no prazo de
60 dias úteis após a notificação.

2 — Não se verificando a restituição voluntária no prazo referido
no número anterior nem a contestação da dívida, o segundo outorgante
autoriza a retenção das transferências que lhe couberem ao abrigo
da Lei das Finanças Locais até à integral restituição das verbas em
dívida.

27.a

Revisão do contrato-programa

1 — Em caso de desactualização do calendário de execução ori-
ginada por alteração anormal e imprevisível das circunstâncias que
determinaram os termos deste contrato-programa, ou face a quaisquer
outras consequências provenientes daquela alteração, deve o segundo
outorgante, na qualidade de responsável pela execução do investi-
mento, propor a revisão dos referidos termos.

2 — Ambos os outorgantes acordam, ainda, em fixar por escrito
e como adenda complementar todos os aspectos e situações de facto
que, emergentes do acordo, não tenham sido objecto de regulamen-
tação e venham a revelar-se necessários no decurso do cumprimento
do contrato-programa, quer tenham a natureza de omissões quer de
dúvidas, desde que, para o efeito, se verifique o consenso das partes.

28.a

Convenção de arbitragem

1 — Ambos os outorgantes acordam em submeter os eventuais lití-
gios emergentes do presente contrato a um tribunal arbitral, cons-
tituído por três árbitros, indicados um por cada um dos outorgantes
e sendo presidente o terceiro árbitro, escolhido pelos dois árbitros
nomeados, decidindo mediante a equidade e nos termos da legislação
aplicável à arbitragem.

2 — Os árbitros são escolhidos de entre indivíduos licenciados em
Direito, não vinculados aos outorgantes, devendo os seus honorários
constar de despacho conjunto dos membros do Governo que tutelam
o primeiro outorgante e o organismo de fiscalização da actividade
do segundo outorgante.
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29.a

Duração do contrato

O presente contrato-programa tem início na data da sua celebração
e vigora pelo prazo de cinco anos.

(Não carece de visto do Tribunal de Contas.)

15 de Março de 2003. — Pelo Primeiro Outorgante, Isilda Fernan-
des. — Pelo Segundo Outorgante, Joaquim António Sousa Neves
Ramos.

Teatro Nacional de São Carlos

Despacho n.o 8869/2003 (2.a série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 35.o e 36.o do Código do Procedimento Administrativo
e do n.o 4 do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 88/98, de 3 de Abril,
na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 104/2001, de 29 de Março,
delego e subdelego, nas minhas ausências e impedimentos, na vogal
do conselho directivo Dr.a Ana Maria Pereira Pinto todas as minhas
competências próprias e delegadas, com a faculdade de subdelegação.

17 de Abril de 2003. — O Director, Paolo Pinamonti.

MINISTÉRIO DA SAÚDE

Departamento de Modernização e Recursos da Saúde

Rectificação n.o 937/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidão o aviso n.o 5157/2003 (2.a série) da abertura do concurso
interno de acesso misto para técnico superior principal, da carreira
técnica superior, do grupo de pessoal técnico superior, do quadro
de pessoal do ex-Departamento de Recursos Humanos da Saúde,
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 92, de 19 de Abril
de 2003, rectifica-se que onde se lê «Nos termos da alínea c) do
n.o 4 do artigo 6.o e do n.o 3 do artigo 8.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, foram fixadas as seguintes quotas:

Referência A — para funcionários do quadro de pessoal do
ex-Departamento de Recursos Humanos da Saúde — três
lugares;

Referência B — para funcionários não pertencentes ao quadro
de pessoal do ex-Departamento de Recursos Humanos da
Saúde — um lugar.»

deve ler-se «Nos termos da alínea c) do n.o 4 do artigo 6.o e do
n.o 3 do artigo 8.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, foram
fixadas as seguintes quotas:

Referência A — para funcionários do quadro de pessoal do
ex-Departamento de Recursos Humanos da Saúde — quatro
lugares;

Referência B — para funcionários não pertencentes ao quadro
de pessoal do ex-Departamento de Recursos Humanos da
Saúde — um lugar.»

22 de Abril de 2003. — O Director-Geral, João Nabais.

Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Região de Saúde de Santarém

Despacho n.o 8870/2003 (2.a série). — Subdelegação de com-
petências. — No uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho
n.o 5854/2002, da presidente do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, de 20 de
Fevereiro de 2003, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 71,
de 25 de Março de 2003, e ao abrigo do disposto nos artigos 35.o
a 41.o do Código do Procedimento Administrativo, subdelego no repre-
sentante do grupo do Regime Remuneratório Experimental da Uni-
dade de Santa Maria, José Manuel Figueiredo de Sousa, as com-
petências para a prática dos seguintes actos, no âmbito da referida
Unidade:

1) Subdelegação:

a) Coordenar e orientar o funcionamento da unidade de saúde;
b) Autorizar pedidos de fisiatria, ecocardiograma, electrocardio-

grama com prova de esforço, Holter e TAC;

c) Autorizar prescrições para tratamentos termais;
d) Autorizar as requisições de transporte de doentes em ambu-

lância;
e) Aprovar os planos de férias do pessoal e suas alterações,

bem como as acumulações de férias, nos termos legais;
f) Justificar ou injustificar faltas;
g) Autorizar os funcionários e agentes a comparecer em juízo,

quando requisitados nos termos da lei de processo;
h) Autorizar deslocações em serviço em território nacional, qual-

quer que seja o meio de transporte, bem como o proces-
samento dos correspondentes abonos ou despesas com a aqui-
sição de bilhetes de transporte e de ajudas de custo, ante-
cipadas ou não;

i) Autorizar a utilização de veículo próprio em serviço oficial,
nos termos do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 50/78, de 28 de
Março, desde que devidamente fundamentada;

j) Autorizar o reembolso de despesas de transporte, não pre-
viamente autorizadas, dentro da localidade de serviço.

2) Relativamente às competências a que aludem as alíneas a) a d),
deverá proceder-se aos respectivos registos administrativos, dos quais
deverão ser mensalmente enviadas cópias à direcção do Centro de
Saúde de Tomar.

3) No tocante aos poderes subdelegados nas alíneas e) a j), deverão
as ocorrências ser objecto de registo e comunicação à direcção do
Centro de Saúde de Tomar, de acordo com as normas internas de
articulação.

4) O despacho de subdelegação das competências acima referidas
produz efeitos desde 24 de Fevereiro e até 12 de Maio de 2003,
ficando ratificados todos os actos que, no âmbito dos poderes sub-
delegados, tenham sido praticados pelo Dr. José Manuel Figueiredo
de Sousa.

4 de Abril de 2003. — A Coordenadora, Rosa Maria Ferreira Mes-
quita Feliciano.

Administração Regional de Saúde do Norte

Sub-Região de Saúde de Bragança

Aviso n.o 5839/2003 (2.a série). — Faz-se público que, por des-
pacho do coordenador sub-regional de Saúde de Bragança de 14 de
Abril de 2003, foi alterado o júri do concurso externo de ingresso
para provimento de um lugar de auxiliar de apoio e vigilância e quatro
lugares de auxiliar de acção médica, da carreira de pessoal de serviços
gerais, cujo aviso de abertura n.o 466/2003 foi publicado no Diário
da República, 2.a série, de 15 de Janeiro de 2003, e que passa a ter
a seguinte composição:

Presidente — Teresa Maria Ferreira Cardoso Rêgo, enfermei-
ra-supervisora.

Vogais efectivos:

Amadeu Cândido Santos, assistente administrativo espe-
cialista.

Paula Cristina Correia Santos, assistente administrativa.

Vogais suplentes:

Maria Inês Pereira Dias, enfermeira-supervisora.
Manuel Alberto Pires, assistente administrativo especialista.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Abril de 2003. — O Coordenador, A. Manuel Subtil.

Direcção-Geral da Saúde

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.o 5840/2003 (2.a série). — Para os devidos e legais efeitos
e conhecimento dos interessados, comunica-se que, por deliberação
do conselho de administração de 17 de Abril de 2003, foi homologada
a lista de classificação final dos candidatos ao processo de recru-
tamento e selecção sumária para 30 enfermeiros, com vista à cele-
bração de contratos administrativos de provimento, aberto por aviso
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publicado nos jornais Correio da Manhã de 5 de Novembro de 2002
e Vida Ribatejana de 6 de Novembro de 2002:

Valores

1.o Carla Ouro do Nascimento Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,95
2.o Vera Margarida Lourenço e Silva Gonçalves . . . . . . . . . . . . 18,50
3.o Paulo Manuel Rodrigues Gonçalves (a) . . . . . . . . . . . . . . . . 18,05
4.o Iola Fabiana Lopes Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,05
5.o Catarina Isabel Martins Alves Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,45
6.o Mafalda dos Santos Carvalho Roque . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,40
7.o Álvaro Rodrigues Nunes (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,15
8.o Maria Elena Vida Rodríguez . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,15
9.o Aroa Sánchez Guitiérrez . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,80
10.o Andrêa dos Reis Morais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,45
11.o José António da Rita Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,40
12.o Maria Luísa Sánchez Losilla . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,35
13.o Ana dos Reis Morais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,30
14.o Ana Cristina Gabriela Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,15
15.o Rosa Maria Garcia Moreno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,70
16.o Catarina Alexandra Santinho Fernandes . . . . . . . . . . . . . . 15,65
17.o Isabel Maria Espejo Martínez (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,55
18.o Maria Dolores López Espejo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,55
19.o Ana Maria Begines Díaz (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,05
20.o Maria del Carmen Gómez Urbano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,05
21.o Maria de Fátima Azevedo Fraga (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,95
22.o Marco Alexandre Rodrigues Lages . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,95
23.o Francisca Lopéz Chafino (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,90
24.o Maria Estrella Moreno Castilla . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,90
25.o Ana Cristina Fernandéz Conde (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,75
26.o Maria José Begines Valderas (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,75
27.o Maria Inês Pereira Serrão (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,75
28.o José Roldán Amaya (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,75
29.o Santiago Silvestre Saenz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,75
30.o Sandrina Maria Cabral Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,70
31.o José Manuel Ramírez Fernández . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,60
32.o Andreia Patrícia do Nascimento Ramos . . . . . . . . . . . . . . . 14,50
33.o Juan Fuego Martínez . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,35
34.o Neuza Sofia Marques Neves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,25
35.o Ana Maria Teixeira Mendes Filipe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,10
36.o Daniela Pinto Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,05
37.o Sónia Maria Pereira de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,00
38.o Maria de Lourdes Ruíz Barrera (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,95
39.o Laura Maria Fernández Martínez . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,95
40.o Carla Susana Curado Proença . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,85
41.o Ricardo Jorge de Carvalho Vilão (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,80
42.o Ana Rita de Carvalho Reis (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,80
43.o Rui Paulo Botelho Caçapo de Brito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,80
44.o Liliana Sofia Ferreira Simões . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,35
45.o Miguel Sérgio Alves Venâncio (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,20
46.o Marisa Isabel Galante Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,20
47.o Cristina Isabel Teixeira Borges . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,75

(a) Maior antiguidade no exercício profissional.

Do despacho de homologação cabe recurso, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, no prazo de 10 dias úteis contados a
partir da data da publicação do presente aviso no Diário da República,
nos termos do artigo 39.o do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro.

22 de Abril de 2003. — Pelo Conselho de Administração, o Director,
João Nogueira Pereira.

Aviso n.o 5841/2003 (2.a série). — Para os devidos e legais efeitos
e conhecimento dos interessados, comunica-se que, por deliberação
do conselho de administração de 17 de Abril de 2003, e após con-
firmação de cabimento por parte da Direcção-Geral do Orçamento,
foi homologada a lista de classificação final dos candidatos ao concurso
interno geral de acesso para provimento de quatro lugares de técnico
auxiliar de 1.a classe, da carreira de pessoal técnico-profissional,
nível III, do quadro de pessoal do Hospital de Reynaldo dos Santos,
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 276, de 29 de Novembro
de 2002, o aviso n.o 12 671/2002:

Valores

1.o Filipa Maria Torrado Soares Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19
2.o Ana Teresa Diogo Granha Félix . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18

Do despacho de homologação cabe recurso, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, no prazo de 10 dias úteis contados a
partir da data da publicação do presente aviso no Diário da República.

22 de Abril de 2003. — Pelo Conselho de Administração, o Director,
João Nogueira Pereira.

Aviso n.o 5842/2003 (2.a série). — Para os devidos e legais efeitos
e conhecimento dos interessados, comunica-se que, por deliberação
do conselho de administração de 17 de Abril de 2003, e após con-
firmação de cabimento por parte da Direcção-Geral do Orçamento,
foi homologada a lista de classificação final dos candidatos ao concurso
institucional interno geral para provimento de um lugar de assistente
de cardiologia, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal
do Hospital de Reynaldo dos Santos, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 212, de 13 de Setembro de 2002, o aviso n.o 9810/2002:

Valores

1.o Dr.a Maria de Lurdes Quaresma Almeida . . . . . . . . . . . . . . . 15,60
2.o Dr. Pedro Miguel Faneira Bico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,70
3.o Dr. Duarte Nuno Rodrigues de Gouveia . . . . . . . . . . . . . . . . 14,60

Do despacho de homologação cabe recurso, a interpor no prazo
de 10 dias úteis contados a partir da data da publicação do presente
aviso no Diário da República, nos termos do n.o 35 da secção VII
da Portaria n.o 43/98, de 26 de Janeiro, o qual deverá ser entregue
no Serviço de Gestão de Pessoal do Hospital de Reynaldo dos Santos,
Vila Franca de Xira.

22 de Abril de 2003. — Pelo Conselho de Administração, o Director,
João Nogueira Pereira.

Aviso n.o 5843/2003 (2.a série). — Para os devidos e legais efeitos
e conhecimento dos interessados, comunica-se que, por deliberação
do conselho de administração de 17 de Abril de 2003, foi homologada
a lista de classificação final dos candidatos ao concurso externo de
ingresso para provimento de dois lugares de auxiliar de apoio e vigi-
lância, da carreira de pessoal dos serviços gerais, do quadro de pessoal
do Hospital de Reynaldo dos Santos, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 278, de 2 de Dezembro de 2002, o aviso n.o 12 715/2002:

Valores

1.o Rui Alexandre Marques Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15
2.o Ricardo Miguel Santos Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,50
3.o Paulo Roberto Vidigal Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13
4.o Bruno Miguel Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,66
5.o Cláudia Sofia Fonte Redondo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,50
6.o Ana Cristina dos Santos Munhoz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,16
7.o Rosa Maria da Silva Dias Martins Rita . . . . . . . . . . . . . . . . . 12
8.o Ivone Maria Ferreira dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,80
9.o Sara Alexandra Lopes Leonardo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,75
10.o Maria do Céu Pereira Matos Rosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,66
11.o Iolande do Céu Duarte Cardoso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,58
12.o Maria Fátima Jesus Martins Almeida Lança . . . . . . . . . . . 11,33
13.o Maria Fátima Henriques Major Fernandes . . . . . . . . . . . . . 11,16
14.o Paula Cristina Alves Cunha Pires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,75
15.o Sónia Cristina Carvalho Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,66
16.o Liliana Sofia Rocha Pereira Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,50

Do despacho de homologação cabe recurso, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, no prazo de 10 dias úteis contados a
partir da data da publicação do presente aviso no Diário da República.

22 de Abril de 2003. — Pelo Conselho de Administração, o Director,
João Nogueira Pereira.

Aviso n.o 5844/2003 (2.a série). — Para os devidos e legais efeitos
e conhecimento da interessada, comunica-se que, por deliberação do
conselho de administração de 17 de Abril de 2003, e após confirmação
de cabimento por parte da Direcção-Geral do Orçamento, foi homo-
logada a lista de classificação final da candidata ao concurso interno
geral de acesso para provimento de um lugar de técnico principal
de radiologia, da carreira de pessoal técnico de diagnóstico e tera-
pêutica, do quadro de pessoal do Hospital de Reynaldo dos Santos,
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 299, de 27 de Dezembro
de 2002, aviso n.o 13 662/2002:

1.o Eva Maria Vieira Fernandes — 14,875 valores.

Do despacho de homologação cabe recurso, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, no prazo de 10 dias úteis contados a
partir da data da publicação do presente aviso no Diário da República.

22 de Abril de 2003. — Pelo Conselho de Administração, o Director,
João Nogueira Pereira.

Aviso n.o 5845/2003 (2.a série). — Para os devidos e legais efeitos
e conhecimento dos interessados, comunica-se que, por deliberação
do conselho de administração de 17 de Abril de 2003, e após con-
firmação de cabimento por parte da Direcção-Geral do Orçamento,
foi homologada a lista de classificação final dos candidatos ao concurso
interno geral de ingresso para provimento de um lugar de telefonista,



6952 DIÁRIO DA REPÚBLICA — II SÉRIE N.o 105 — 7 de Maio de 2003

da carreira de pessoal auxiliar, do quadro de pessoal do Hospital
de Reynaldo dos Santos, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 257, de 7 de Novembro de 2002, o aviso n.o 11 700/2002:

1.o Ana Cristina Nunes Grova — 12,33 valores.

Do despacho de homologação cabe recurso, a interpor para o mem-
bro do Governo competente, no prazo de 10 dias úteis contados a
partir da data da publicação do presente aviso no Diário da República.

22 de Abril de 2003. — Pelo Conselho de Administração, o Director,
João Nogueira Pereira.

Hospital de Santa Maria

Aviso (extracto) n.o 5846/2003 (2.a série). — Para cumprimento
do n.o 34 do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.o 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se público que, por deliberação do
conselho de administração de 26 de Março de 2003, foi homologada
a lista de classificação final dos candidatos ao concurso interno geral
de provimento para uma vaga de assistente de radioterapia da carreira
médica hospitalar, aberto por aviso publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 28, de 2 de Fevereiro de 2002:

Maria Filomena Brazão Carvalho de Pina — 18,5 valores.
Paula Alexandra Martins Pereira Correia — 17,5 valores.
Maximino Ortiz Monterrey — 17 valores.

Nos termos do n.o 35 da secção VII da Portaria n.o 43/98, de 26
de Janeiro, os candidatos dispõem de 10 dias úteis a contar da data
de publicação da presente lista para recorrer.

Em caso de recurso, a petição deverá ser dirigida ao Secretário
de Estado Adjunto do Ministro da Saúde e dar entrada neste Hospital
no prazo referido.

2 de Abril de 2003. — A Directora do Serviço de Recursos Huma-
nos, Maria da Conceição Oliveira.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.o 5847/2003 (2.a série). — Por ter sido publicado com
inexactidão o aviso n.o 4722, inserto no Diário da República, 2.a série,
n.o 82, de 7 de Abril de 2003, rectifica-se que onde se lê «Nota. — São
abatidos ao quadro de pessoal criado pela Portaria n.o 413/98, de
17 de Julho, dois lugares de operário principal e quatro lugares de
operário da carreira de fogueiro do grupo de pessoal operário qua-
lificado» deve ler-se «Nota. — São abatidos ao quadro de pessoal
criado pela Portaria n.o 413/98, de 17 de Julho, alterado pelo aviso
n.o 10 422/2001 (2.a série), 11 lugares de operário/operário principal
da carreira de fogueiro do grupo de pessoal operário qualificado».

7 de Abril de 2003. — A Directora, Isabel Maria Raposo Garção
Pires.

Instituto de Genética Médica
Doutor Jacinto de Magalhães

Rectificação n.o 938/2003. — Por ter saído com inexactidão a
publicação no Diário da República, 2.a série, n.o 80, de 4 de Abril
de 2003, a p. 5310, relativa ao concurso institucional interno geral
de provimento na categoria de assistente de genética médica da car-
reira médica hospitalar, rectifica-se que onde se lê «Ana Maria Figuei-
redo Tavares Fortuna, assistente de genética médica do Instituto de
Genética Médica Doutor Jacinto de Magalhães» deve ler-se «Ana
Maria Figueiredo Tavares Fortuna, assistente graduada de genética
médica do Instituto de Genética Médica Doutor Jacinto de Maga-
lhães».

11 de Abril de 2003. — O Chefe de Repartição, Manuel Rodrigues.

Instituto Nacional de Saúde Dr. Ricardo Jorge

Aviso n.o 5848/2003 (2.a série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de assistente da carreira de técnico superior de saúde,
ramo de genética. — 1 — Devidamente autorizado por despacho de
20 de Dezembro de 2002 do director deste Instituto, faz-se público
que se encontra aberto concurso externo de ingresso para o preen-
chimento de três lugares vagos na categoria de assistente da carreira
de técnico superior de saúde, ramo de genética, do quadro de pessoal
deste Instituto, criado pela Portaria n.o 1028/93, de 14 de Outubro.

2 — Os lugares colocados a concurso foram objecto de descon-
gelamento excepcional pelo despacho conjunto n.o 649/2002, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 194, de 23 de Agosto de 2002,
tendo as quotas sido comunicadas a este Instituto através do ofício
n.o 14 375, de 12 de Dezembro de 2002, do DMRS.

3 — Consultada a Direcção-Geral da Administração Pública sobre
a existência de pessoal na situação de disponibilidade ou inactividade
em condições de colocação, a mesma informou, através do ofício
n.o 10 911, de 14 de Novembro de 2002, não existir pessoal com o
perfil pretendido.

4 — Prazo de validade — o concurso é válido para as vagas enun-
ciadas, resultantes das quotas de descongelamento actualmente atri-
buídas a este Instituto, esgotando-se com o seu preenchimento.

5 — Legislação aplicável — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.os 414/91, de 22 de Outubro, com as alterações intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.o 501/99, de 19 de Novembro, e 213/2000,
de 2 de Setembro.

6 — Requisitos de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 23.o do Decre-

to-Lei n.o 213/2000, de 2 de Setembro, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter 18 anos completos;
c) Possuir as habilitações literárias ou profissionais legalmente

exigidas para o desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando

obrigatório;
e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito

para o exercício das funções a que se candidata; e
f) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis

ao exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

6.2 — Requisitos especiais — o ingresso na carreira de técnico supe-
rior de saúde faz-se pela categoria de assistente, mediante concurso
de avaliação curricular de entre os profissionais habilitados com o
grau de especialista do respectivo ramo de actividade, nos termos
do n.o 1 do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 414/91, de 22 de Outubro,
alterado pelo Decreto-Lei n.o 501/99, de 19 de Novembro.

7 — Conteúdo funcional — as funções a exercer são as descritas
no n.o 1 do artigo 17.o do Decreto-Lei n.o 414/91, de 22 de Outubro.

8 — A remuneração é a correspondente ao escalão e índice fixados
no mapa anexo ao Decreto-Lei n.o 414/91, de 22 de Outubro, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 501/99, de 19 de Novembro, sendo as condições
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionários da função pública.

9 — O concurso é externo de ingresso, nos termos dos n.os 1 e 2
do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 213/2000, de 2 de Setembro.

10 — O local de trabalho situa-se no Instituto Nacional de Saúde
Dr. Ricardo Jorge, em Lisboa.

11 — O júri do concurso terá a seguinte constituição:

Presidente — Hildeberto Odório Silva Correia, assessor da car-
reira de técnico superior de saúde, ramo de genética.

Vogais efectivos:

Laurentino Rodrigues Simão, assistente principal da carreira
de técnico superior de saúde, ramo de genética.

Luís Miguel Ramos Vieira, assistente principal da carreira
de técnico superior de saúde, ramo de genética.

Vogais suplentes:

Bárbara Sofia Nunes Lopes Marques, assistente principal
da carreira de técnico superior de saúde, ramo de
genética.

Sandra Marisa Duarte Silva, assistente principal da carreira
de técnico superior de saúde, ramo de genética.

O presidente será substituído, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.o vogal efectivo.

12 — Método de selecção — a selecção dos candidatos será feita
mediante avaliação curricular, nos termos do n.o 2 do artigo 16.o
do Decreto-Lei n.o 213/2000, de 2 de Setembro.

13 — Os critérios de apreciação e ponderação, bem como o sistema
de classificação final, incluindo a respectiva fórmula classificativa,
constam de actas das reuniões do júri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

15 — Formalização das candidaturas:
15.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento em papel normalizado, de formato A4, dirigido ao director
do Instituto e entregue pessoalmente, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepção, para a Avenida do Padre Cruz, 1649-016 Lisboa,
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no prazo de 20 dias úteis a contar da data da publicação do presente
aviso no Diário da República.

16 — Do requerimento deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação do requerente (nome, residência, telefone e
número do bilhete de identidade e sua validade);

b) Habilitações literárias que possui;
c) Habilitações profissionais;
d) Experiência profissional com mais interesse para o lugar a

que se candidata;
e) Identificação do concurso a que se candidata, mediante refe-

rência ao Diário da República em que se encontra publicado
o presente aviso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para a apreciação do seu mérito;

g) Menção dos documentos que acompanham o requerimento; e
h) Declaração, sob compromisso de honra, em como possui os

requisitos gerais de admissão constantes do n.o 6.1 do presente
aviso de abertura.

17 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitações literárias;
b) Documento comprovativo da habilitação profissional que lhe

confere o grau de especialista do ramo de actividade para
que é aberto o concurso; e

c) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado (três exem-
plares).

18 — A relação dos candidatos e a lista de classificação final serão
afixadas no placard da Secção de Pessoal.

19 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.o 373/2000,
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 77, de 31 de Março
de 2000, faz-se constar a seguinte menção: «Em cumprimento da
alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma política
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.»

15 de Abril de 2003. — A Directora dos Serviços Administrativos,
Isabel Adrião.

MINISTÉRIO DA SEGURANÇA SOCIAL
E DO TRABALHO

Gabinete do Secretário de Estado do Trabalho

Despacho n.o 8871/2003 (2.a série). — Considerando os poderes
que me foram delegados pelo despacho n.o 11 386/2002, de 21 de
Maio, e o estatuído no artigo 3.o do Decreto-Lei n.o 76/93, de 12
de Março, nomeio, sob proposta do Instituto do Emprego e Formação
Profissional (IEFP), Miguel Justiniano Baião dos Santos como seu
representante no conselho consultivo do Centro de Formação Pro-
fissional de Sintra do IEFP.

17 de Abril de 2003. — O Secretário de Estado do Trabalho, Luís
Miguel Pais Antunes.

Despacho n.o 8872/2003 (2.a série). — Considerando os poderes
que me foram delegados pelo despacho n.o 11 386/2002, de 21 de
Maio, e o estatuído no artigo 3.o do Decreto-Lei n.o 76/93, de 12
de Março, nomeio como representante da Câmara Municipal de
Águeda, após designação da mesma, no conselho consultivo do Centro
de Formação Profissional de Águeda do Instituto de Emprego e For-
mação Profissional (IEFP) Nair Barreto de Carvalho Alves da Silva,
a qual substitui, a partir desta data, António Celestino Pereira de
Almeida.

17 de Abril de 2003. — O Secretário de Estado do Trabalho, Luís
Miguel Pais Antunes.

Departamento de Cooperação

Aviso n.o 5849/2003 (2.a série). — Para os devidos efeitos se
informa que a lista de antiguidade dos funcionários do quadro de
pessoal do Departamento de Cooperação do Ministério da Segurança

Social e do Trabalho referente ao ano de 2002 se encontra afixada
na Rua de Castilho, 24, rés-do-chão.

Da organização da lista cabe reclamação a deduzir no prazo de
30 dias a contar da publicação do presente aviso.

21 de Abril de 2003. — A Directora-Geral, Maria Lucília Figueira.

Direcção-Geral do Emprego e das Relações de Trabalho

Aviso n.o 5850/2003 (2.a série). — 1 — Por despacho do direc-
tor-geral do Emprego e das Relações de Trabalho de 14 de Abril
de 2003, e ao abrigo dos n.os 1 e 3 do artigo 28.o do Decreto-
-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público que, pelo prazo de
10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso no
Diário da República, se encontra aberto concurso interno de acesso
misto para preenchimento de dois lugares de técnico superior de
1.a classe, para as áreas de apoio à gestão do serviço e de estudo
e análise das condições de trabalho, do quadro de pessoal da ex-Di-
recção-Geral das Condições de Trabalho, constante do anexo I da
Portaria n.o 596-A/93, de 21 de Junho, que se mantém em vigor por
força do artigo 17.o do Decreto-Lei n.o 266/02, de 26 de Novembro,
sendo fixadas as quotas de um lugar para funcionários pertencentes
a esta Direcção-Geral e um lugar para funcionários pertencentes a
outros serviços.

2 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

3 — O presente concurso é válido para os lugares postos a concurso,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — O conteúdo funcional dos lugares a prover é, relativamente
à quota fixada para funcionários pertencentes a esta Direcção-Geral,
a prestação de actividades com qualidade, autonomia e responsa-
bilidade na área de apoio à gestão do serviço e, relativamente à quota
fixada para funcionários pertencentes a outros serviços, é a prestação
de actividades com qualidade, autonomia e responsabilidade, con-
sistentes na elaboração de estudos, pareceres e projectos de concepção,
desenvolvimento e aplicação de medidas de política nos domínios
do direito interno, comunitário e internacional relativo a condições
de trabalho.

5 — O local de trabalho situa-se na Praça de Londres, 2, em Lisboa.
6 — A remuneração é a resultante da aplicação do Decreto-

-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condições de trabalho
e regalias sociais são as genericamente vigentes para os funcionários
da administração pública central.

7 — Os requisitos gerais de admissão a concurso são os constantes
do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 7 de Novembro.

8 — Os requisitos especiais são a posse de um mínimo de três anos
de serviço na categoria de técnico superior de 2.a classe classificados
de Bom e, para a quota fixada para funcionários pertencentes a outros
serviços, a posse da licenciatura em Direito, dado o conteúdo funcional
do lugar a prover.

9 — O método de selecção a utilizar é o de avaliação curricular,
complementado por entrevista profissional de selecção, nos termos
dos artigos 19.o, 22.o e 23.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

10 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular e da entrevista profissional de selecção, bem como o sistema
de classificação final, incluindo a respectiva fórmula classificativa,
constam de actas de reuniões do júri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — A ordenação dos candidatos é feita de harmonia com a clas-
sificação final, a qual será expressa numa escala de 0 a 20 valores.

12 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director-geral do Emprego e das Relações de Tra-
balho, dele devendo constar:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, número e data do bilhete de identidade e serviço
de identificação que o emitiu, residência e telefone);

b) Habilitações literárias;
c) Indicação da categoria e serviço a que está vinculado, natureza

do vínculo e antiguidade na categoria, na carreira e na função
pública;

d) Referência ao aviso de abertura do concurso, identificando
o número e data do Diário da República onde vem publicado;

e) Declaração, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissão a concurso e provimento em
funções públicas enunciadas no n.o 2 do artigo 29.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

f) Quaisquer circunstâncias que os candidatos considerem sus-
ceptíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferência legal.
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13 — O requerimento deverá ser acompanhado da seguinte docu-
mentação:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato,
do qual conste identificação completa, experiência profissio-
nal, com a indicação das funções com mais interesse para
o exercício do cargo a que se candidata (se possível, refe-
renciando o período de tempo em que exerceu essas funções),
cursos de formação que tenha frequentado, com indicação
das datas em que foram realizados, tempo (em horas) de
duração dos mesmos e entidade que os organizou, devendo
ainda ser apresentada a respectiva comprovação;

b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Documento comprovativo das habilitações literárias;
d) Declaração emitida pelo serviço ou organismo de origem,

devidamente autenticada, da qual conste inequivocamente a
existência e a natureza do vínculo, a categoria que detém
e o tempo de serviço na categoria, na carreira e na função
pública;

e) Documentos comprovativos da expressão quantitativa da clas-
sificação de serviço dos últimos três anos;

f) Declarações ou documentação comprovativas das circunstân-
cias referidas na alínea f) do número anterior, sem o que
não serão as mesmas consideradas.

13.1 — Os candidatos que pertencem ao quadro de pessoal da
Direcção-Geral do Emprego e das Relações de Trabalho são dis-
pensados de apresentação do documento referido na alínea d) do
número anterior, que será oficiosamente entregue ao júri pela Divisão
de Administração Geral, ficando igualmente dispensados da apre-
sentação dos documentos referidos nas alíneas c) e e) do mesmo
número, desde que os mesmos se encontrem arquivados no respectivo
processo individual.

14 — O requerimento e demais documentação devem ser entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepção, à
Divisão de Administração Geral da Direcção-Geral do Emprego e
das Relações de Trabalho, Praça de Londres, 2, 1049-056 Lisboa.

15 — A relação de candidatos e a lista de classificação final serão
publicitadas nos termos conjugados no n.o 2 do artigo 33.o e dos
n.os 1 e 2 do artigo 34.o, bem como nos termos dos n.os 1, 2, 3 e
6 do artigo 38 .o e dos n.os 1, 2, 4 e 5 do artigo 40.o do citado Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho.

16 — O júri tem a seguinte composição:

Presidente — Licenciada Laurinda Rodrigues Ferreira dos San-
tos Pinto, chefe de divisão.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Margarida Grilo Fiuza da Silva Beirão
Belo, assessora principal, que substituirá a presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Licenciada Ana Maria Domingues Lourenço, assessora
principal.

Vogais suplentes:

Licenciado Armando Ferreira Vilhena da Silva, assessor.
Licenciada Paula Alexandra de Jesus Teixeira, técnico supe-

rior de 1.a classe.

21 de Abril de 2003. — O Director-Geral, Fernando Lopes.

Instituto de Desenvolvimento e Inspecção
das Condições de Trabalho

Aviso n.o 5851/2003 (2.a série). — 1 — Por despacho do pre-
sidente da direcção de 12 de Março de 2003, e ao abrigo do n.o 1
do artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público
que, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação do
presente aviso no Diário da República, se encontra aberto concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de três lugares de técnico
superior de 1.a classe, áreas funcionais de apoio à gestão e contra-
-ordenações laborais, do quadro de pessoal do Instituto de Desen-
volvimento e Inspecção das Condições de Trabalho (IDICT), aprovado
pela Portaria n.o 596-B/93, de 21 de Junho, alterado pela alínea a)
do n.o 1 do artigo 3.o do Decreto-Lei n.o 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

3 — O presente concurso é válido para os lugares postos a concurso,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — O conteúdo funcional dos lugares a prover é o descrito no
anexo I da Portaria n.o 596-B/93, de 21 de Junho.

5 — Os locais de trabalho situam-se nos Serviços Centrais do IDICT
e na Delegação de Leiria.

6 — A remuneração é a resultante da aplicação do Decreto-Lei
n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condições de trabalho e as
regalias sociais são as genericamente vigentes para os funcionários
da administração central.

7 — Os requisitos gerais de admissão ao concurso são os constantes
do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

8 — Os requisitos especiais são a posse de um mínimo de três anos
de serviço na categoria de técnico superior de 1.a classe classificados
de Bom ou dois anos nesta mesma categoria também classificados
de Bom para os casos em que os candidatos sejam titulares de mestrado
ou doutoramento com conteúdo funcional de interesse para a ins-
tituição, nos termos do n.o 3 do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98,
de 18 de Dezembro, aditado pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho.

9 — O método de selecção a utilizar é a avaliação curricular, nos
termos dos artigos 19.o e 22.o do Decreto-Lei n.o 204/98.

10 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular, bem como o sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — A ordenação dos candidatos é feita de harmonia com a clas-
sificação final, a qual será expressa numa escala de 0 a 20 valores.

12 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da direcção do IDICT, dele devendo
constar:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, número e data do bilhete de identidade e serviço
de identificação que o emitiu, residência e telefone);

b) Habilitações literárias;
c) Indicação da categoria e serviço a que está vinculado, natureza

do vínculo e antiguidade na categoria, na carreira e na função
pública;

d) Referência ao aviso de abertura do concurso, identificando
o número e a data do Diário da República onde vem publicado;

e) Declaração, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissão ao concurso e provimento em
funções públicas enunciados no n.o 2 do artigo 29.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98;

f) Quaisquer circunstâncias que os candidatos considerem sus-
ceptíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferência legal.

13 — O requerimento deverá ser acompanhado da seguinte docu-
mentação:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato,
do qual constem a identificação completa, a experiência pro-
fissional, com a indicação das funções com mais interesse
para o exercício do cargo a que se candidata (se possível,
referenciando o período de tempo em que exerceu essas fun-
ções), cursos de formação que tenha frequentado, com indi-
cação das datas em que foram realizados, tempo (em horas)
de duração dos mesmos e entidade que os organizou, devendo
ainda ser apresentada a respectiva comprovação;

b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Documento comprovativo das habilitações literárias;
d) Declaração emitida pelo serviço ou organismo de origem,

devidamente autenticada, da qual constem inequivocamente
a existência e a natureza do vínculo, a categoria que detém
e o tempo de serviço na categoria, na carreira e na função
pública;

e) Documento comprovativo da classificação de serviço dos últi-
mos três anos ou dos últimos dois, no caso de os candidatos
possuírem mestrado ou doutoramento, nos termos referidos
no n.o 8 do presente aviso;

f) Declarações ou documentação comprovativas das circunstân-
cias referidas na alínea f) do número anterior, sem o que
não serão as mesmas consideradas.

13.1 — Os funcionários e agentes pertencentes ao quadro de pessoal
do IDICT são dispensados de apresentação do documento referido
na alínea d) do número anterior, que será oficiosamente entregue
ao júri pela Secção de Pessoal e Assuntos Gerais, ficando, igualmente,
dispensados da apresentação dos documentos referidos nas alíneas b),
c) e e) do mesmo número, desde que os mesmos se encontrem arqui-
vados no respectivo processo individual.

14 — O requerimento e demais documentação devem ser remetidos
pelo correio, com aviso de recepção, ao IDICT, Repartição de Admi-
nistração de Pessoal, Praça de Alvalade, 1, 1700-035 Lisboa, ou entre-
gues pessoalmente no mesmo endereço.
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15 — A relação de candidatos e a lista de classificação final serão
publicitadas nos termos conjugados do n.o 2 do artigo 33.o e dos
n.os 1 e 2 do artigo 34.o, bem como nos termos dos n.os 1, 2, 3 e 4
do artigo 38.o e dos n.os 1, 2 e 5 do artigo 40.o, do citado Decreto-Lei
n.o 204/98.

16 — O júri tem a seguinte composição:

Presidente — Licenciada Ana Paula Carvalho de Oliveira Ser-
rano Faria Marques, chefe de divisão de Recursos Humanos.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Alice Coelho da Costa Rodrigues, que
substituirá a presidente do júri nas suas faltas e impe-
dimentos.

Licenciada Cristina Isabel Amaro Mestre Revez, técnica
superior de 1.a classe.

Vogais suplentes:

José de Oliveira Pereira, técnico superior principal.
Licenciada Maria João Mendes Barata, técnica superior

principal.

4 de Abril de 2003. — O Director de Serviços, António Norberto
Rodrigues.

Aviso n.o 5852/2003 (2.a série). — 1 — Por despacho do pre-
sidente da direcção do Instituto de Desenvolvimento e Inspecção das
Condições de Trabalho (IDICT) de 11 de Abril de 2003, e ao abrigo
do n.o 1 do artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
faz-se público que, pelo prazo de 10 dias úteis contado a partir da
data de publicação do presente aviso no Diário da República, se encon-
tra aberto concurso interno geral para preenchimento de um lugar
de chefe da Repartição de Administração Financeira e Patrimonial,
do quadro de pessoal do IDICT, aprovado pela Portaria n.o 596-B/93,
de 21 de Junho, e alterado pelo n.o 1 do artigo 29.o do Decreto-Lei
n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro.

2 — O presente concurso visa exclusivamente o provimento do lugar
vago, caducando com o seu preenchimento.

3 — O concurso rege-se pelas disposições dos Decretos-Leis
n.os 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 404-B/98,
de 18 de Dezembro, e 219/93, de 16 de Junho.

4 — O local de trabalho situa-se nos serviços centrais do IDICT,
em Lisboa.

5 — Conteúdo funcional — ao lugar a prover correspondem fun-
ções de chefia e coordenação administrativa, tendo em vista a pros-
secução das acções definidas nas alíneas e) a j) do n.o 2 do artigo 18.o
do Decreto-Lei n.o 219/93, de 16 de Junho.

6 — A remuneração é a resultante da aplicação do Decreto-
-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condições de trabalho
e regalias sociais são as genericamente vigentes para os funcionários
da administração central.

7 — Os requisitos gerais de admissão ao concurso são os constantes
do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Agosto, sendo
os especiais os seguintes:

a) Sejam chefes de secção com, pelo menos, três anos de serviço
na categoria classificados de Muito bom;

b) Sejam funcionários ou agentes detentores de curso superior
e adequada experiência profissional não inferior a três anos.

8 — Os métodos de selecção a utilizar são:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

8.1 — A avaliação curricular terá por finalidade avaliar as aptidões
profissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigências
da função, a habilitação e a experiência profissionais na área para
a qual o concurso é aberto.

8.2 — A entrevista profissional de selecção tem como objectivo ava-
liar, numa relação interpessoal e de forma objectiva e sistemática,
as aptidões profissionais e pessoais dos candidatos, sendo ponderados
os seguintes factores:

a) Iniciativa e sentido crítico;
b) Capacidade de expressão e fluência verbal;
c) Capacidade organizativa;
d) Capacidade de coordenação e chefia.

9 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação curricular
e da entrevista profissional de selecção, bem como o sistema e as
fórmulas de classificação dos candidatos, constam expressamente da
acta n.o 1, aprovada pelo júri do concurso na sua primeira reunião,
a qual será facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A ordenação dos candidatos aprovados é feita de harmonia
com a classificação final, expressa na escala de 0 a 20 valores, resul-

tando esta da média aritmética simples das classificações obtidas nos
métodos de selecção.

11 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel normalizado, dirigido ao presidente do IDICT, dele
devendo constar:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, número e data do bilhete de identidade e serviço
de identificação que o emitiu, residência e telefone);

b) Habilitações literárias;
c) Identificação da categoria e do serviço a que está vinculado;
d) Identificação do concurso, com referência ao número e data

do Diário da República onde vem publicado;
e) Declaração, sob compromisso de honra, de que reúne os

requisitos gerais de admissão a concurso e provimento em
funções públicas enunciados no artigo 29.o, n.o 2, do Decre-
to-Lei n.o 204/98;

f) Quaisquer circunstâncias que os candidatos considerem sus-
ceptíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferência legal.

12 — O requerimento deverá ser acompanhado da seguinte docu-
mentação, sob pena de exclusão:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato,
do qual constem as habilitações literárias e profissionais e
a experiência profissional, com indicação das funções que
exerce e das desempenhadas anteriormente e correspondentes
períodos, bem como a formação e o aperfeiçoamento pro-
fissionais relacionados com as áreas funcionais do lugar a
prover, nomeadamente acções de formação, estágios, cursos,
seminários e outros, com indicação das entidades promotoras,
das datas em que foram realizados e do tempo (dias ou horas)
da sua duração, devendo ainda ser apresentada a respectiva
comprovação através de documento;

b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Documento comprovativo das habilitações literárias;
d) Declaração actualizada da qual constem, de forma inequívoca,

a existência e a natureza jurídica do vínculo, a categoria e
o tempo de serviço, contado até ao termo do prazo de admis-
são das candidaturas, na categoria, na carreira e na função
pública;

e) Documento comprovativo das classificações de serviço dos
últimos três anos;

f) Declarações ou documentação comprovativa das circunstân-
cias referidas na alínea f) do número anterior, sem o que
não serão as mesmas consideradas.

12.1 — A declaração referida na alínea d) do número anterior será
oficiosamente entregue ao júri pela Secção de Pessoal e Assuntos
Gerais relativamente aos candidatos que pertençam ao quadro do
IDICT, ficando estes igualmente dispensados da apresentação dos
documentos a que se referem as alíneas b) e c) desde que os mesmos
se encontrem arquivados nos respectivos processos individuais.

13 — O requerimento e demais documentação devem ser apresen-
tados até ao termo do prazo fixado para a apresentação de candidatura,
sendo entregues pessoalmente, contra recibo, ou remetidos pelo cor-
reio, com aviso de recepção, para o IDICT, Secção de Pessoal e
Assuntos Gerais, Praça de Alvalade, 1, 1749-073 Lisboa, atendendo-se
neste último caso à data do registo.

14 — A relação de candidatos e a lista de classificação final serão
publicitadas nos termos conjugados do artigo 33.o, n.o 2, e dos n.os 1
e 2 do artigo 34.o, bem como nos termos dos n.os 1, 2, 3 e 4 do
artigo 38.o e dos n.os 1, 2 e 5 do artigo 40.o do citado Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho.

15 — O júri do concurso tem a seguinte composição:

Presidente — Dr.a Ana Paula Carvalho de Oliveira Serrano Faria
Marques, chefe de divisão.

Vogais efectivos:

Dr. Luís Eduardo Minga Jerónimo, chefe de divisão, que
substituirá a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Dr. Rui Manuel José Barbosa, subdelegado do IDICT.

Vogais suplentes:

Dr.a Angélica da Graça Miguel, directora de serviços.
Engenheira Maria Alice Coelho da Costa Rodrigues, chefe

de divisão.

12 de Abril de 2003. — O Director de Serviços, António Norberto
Rodrigues.
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Instituto do Emprego e Formação Profissional

Departamento de Recursos Humanos

Direcção de Serviços de Pessoal

Aviso (extracto) n.o 5853/2003 (2.a série). — Por deliberação
da comissão executiva do Instituto do Emprego e Formação Pro-
fissional exarada em 30 de Dezembro de 2002, e nos termos do n.o 2
do artigo 23.o do Regulamento Disciplinar do IEFP:

Sandra Maria Prazeres Matoso Ramalho, técnica administra-
tiva — aplicada a sanção disciplinar de despedimento com justa
causa, com efeitos reportados ao dia 31 de Março de 2003. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Director, Antero Felizardo Lúcio Brotas.

Instituto de Solidariedade e Segurança Social

Centro Distrital de Solidariedade e Segurança Social de Faro

Despacho n.o 8873/2003 (2.a série). — Subdelegação de com-
petências. — Nos termos do n.o 2 do artigo 36.o do Código do Pro-
cedimento Administrativo e no uso dos poderes que me são delegados
pela directora da Unidade de Previdência e Apoio à Família através
do despacho n.o 7338/2003 (2.a série), de 25 de Fevereiro, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 89, de 15 de Abril de 2003,
subdelego, sem faculdade de subdelegação, nos seguintes funcionários
dependentes deste Núcleo:

Equipa de Desemprego — chefe de equipa, Maria Lucinda
Ramos Bruno Lopes, e assistente administrativa especialista,
Maria Manuela Gonçalves Estêvão Rodrigues;

Equipa de Prestações Diferidas — chefe de equipa, Maria do
Rosário Martins Adrião Pina Cabrita, e assistente adminis-
trativa, Adelina Maria Guerreiro;

as seguintes competências genéricas:

1) Assinar correspondência relacionada com assuntos de natu-
reza corrente da respectiva Equipa;

2) Emitir certidões e declarações relativas ao funcionamento dos
serviços;

e as seguintes competências específicas:

Equipa de Desemprego:

1) Decidir sobre a atribuição e cessação do subsídio de renda
de casa;

2) Decidir sobre a atribuição, reinício, suspensão e cessação das
prestações de desemprego;

3) Decidir sobre a atribuição, suspensão e cessação de outras
prestações e ou compensações pecuniárias relacionadas com
a suspensão ou cessação dos contratos de trabalho;

Equipa de Prestações Diferidas e Histórico de Remu-
nerações:

1) Organizar os processos de requerentes de pensão de invalidez,
velhice, morte e complemento por dependência.

Nos termos do n.o 1 do artigo 137.o do Código do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados no âmbito
da presente subdelegação desde 24 de Outubro de 2002.

15 de Abril de 2003. — A Directora do Núcleo de Desemprego,
Prestações Diferidas e Histórico de Remunerações, Gracinda da Puri-
ficação Videira.

MINISTÉRIO DAS OBRAS PÚBLICAS,
TRANSPORTES E HABITAÇÃO

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 8874/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 5.o e 24.o do Decreto-Lei n.o 120/2002, de 3 de Maio, rectificado
pela declaração n.o 20/2002, de 28 de Maio, e dos artigos 35.o a 41.o

do Código do Procedimento Administrativo, delego no Secretário de
Estado dos Transportes, Francisco Manuel Rodrigues de Seabra Fer-
reira, as minhas competências relativas aos seguintes serviços e
organismos:

1.1) Direcção-Geral dos Transportes Terrestres DGTT;
1.2) Instituto Nacional do Transporte Ferroviário INTF;
1.3) CP — Caminhos de Ferro Portugueses, E. P.;
1.4) REFER — Rede Ferroviária Nacional, E. P.;
1.5) ML — Metropolitano de Lisboa, E. P.;
1.6) MP — Metro do Porto, S. A.;
1.7) Metro Mondego, S. A.;
1.8) TRANSTEJO — Transportes Tejo, S. A.;
1.9) CARRIS — Companhia dos Carris de Ferro de Lisboa, S. A.;

1.10) STCP — Sociedade de Transportes Colectivos do Porto, S. A.;
1.11) RAVE — Rede Ferroviária de Alta Velocidade, S. A.;
1.12) Escola Náutica Infante D. Henrique ENIDH;
1.13) Comissão de Planeamento de Emergência dos Transportes

Terrestres;
1.14) Autoridade de Segurança da Ponte 25 de Abril;
1.15) Gabinete do Metro Sul do Tejo.

2 — A delegação referida no presente despacho inclui o poder de
subdelegação, nos termos do artigo 36.o do Código de Procedimento
Administrativo, e compreende, nomeadamente, as competências para
decidir todos os procedimentos instruídos nos serviços e organismos
elencados, bem como as competências para a prática de actos deci-
sórios ou de aprovação tutelar e para apreciação de todas as formas
de impugnação graciosa e para o acompanhamento e intervenção
processual nos recursos contenciosos.

3 — Delego, ainda, em matéria de elaboração e execução orça-
mental, até aos limites previstos na lei:

a) A aprovação dos orçamentos privativos e das alterações dos
orçamentos dos serviços e fundos autónomos, sob a sua depen-
dência ou tutela;

b) A autorização de despesas que ultrapassem as competências
dos dirigentes qualquer que seja a sua natureza, dos serviços
referidos na alínea anterior;

c) O acompanhamento e a orientação da execução dos orça-
mentos sectoriais dos serviços e organismos que ficam sob
a sua dependência.

4 — Nos termos do Código das Expropriações, delego a compe-
tência para a declaração de utilidade pública das expropriações, reque-
rida por organismos e serviços sob a sua dependência ou tutela, bem
como a atribuição do carácter de urgência e a autorização da posse
administrativa dos bens expropriados.

5 — Delego, ainda, ao abrigo do artigo 27.o do Decreto-Lei
n.o 197/99, de 8 de Junho, as competências para:

a) Ao abrigo da alínea c) do n.o 1 do artigo 17.o, autorizar des-
pesas com empreitadas de obras públicas e aquisição de bens
e serviços até ao limite de E 3 740 984,23;

b) Ao abrigo da alínea c) do n.o 3 do artigo 17.o, autorizar des-
pesas com obras e aquisição de bens e serviços relativos à
execução de planos ou programas legalmente aprovados, sem
limite;

c) Nos termos do artigo 60.o, autorizar despesas com dispensa
de realização de concurso e celebração de contrato escrito,
até ao limite de E 1 870 492,11;

d) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, ao abrigo
do n.o 2 do artigo 79.o e do n.o 1 do artigo 205.o, até aos
montantes delegados nas alíneas anteriores.

6 — O presente despacho produz efeitos desde 8 de Abril de 2003,
ficando por este meio ratificados os actos entretanto praticados.

11 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Despacho n.o 8875/2003 (2.a série). — Considerando que se
torna necessário assegurar a gestão dos assuntos e expediente em
curso do Gabinete do ex-Secretário de Estado da Habitação, deter-
mino que, ao abrigo do disposto nos artigos 2.o e 11.o do Decreto-Lei
n.o 262/88, de 23 de Julho, se mantenham em funções, com as mesmas
remunerações e regalias que se encontravam a auferir até à nomeação
do respectivo membro do Governo, os seguintes elementos do referido
Gabinete:

Pedro Alexandre de Magalhães Croft de Moura.
José João Correia e Afonso Moreira.
Maria João Ferreira da Silva Santos.
Maria Margarida Constantino Grave dos Santos.
Maria Adriana Churro Constantino.
Helena Maria Gonçalves Rodrigues.
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Isaura Gonçalves da Silva Santos.
Maria Rosa Serrasqueiro Marques Pereira.
Luciana da Conceição Galveias Barreto Gomes.
Maria Gabriela Aveiro Pires.
Maria Clara Jesus Almeida Viegas.
Susana Margarida Fernandes Oliveira.
Artur de Oliveira Pereira.
José Maria Oliveira.
Manuel Lopes Caratão.

5 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Despacho n.o 8876/2003 (2.a série). — Considerando que se
torna necessário assegurar a gestão dos assuntos e expediente em
curso do Gabinete do ex-Secretário de Estado das Obras Públicas,
determino que, ao abrigo do disposto nos artigos 2.o e 11.o do Decre-
to-Lei n.o 262/88, de 23 de Julho, se mantenham em funções, com
as mesmas remunerações e regalias que se encontravam a auferir
até à nomeação do respectivo membro do Governo, os seguintes ele-
mentos do referido Gabinete:

Isabel Maria Amaro Nico.
Carlos Manuel Carrilho de Sousa e Silva.
Maria Rafaela Miguens Mendes.
Carolina Gomes Condeço de Oliveira.
Joaquina Maria de Almeida Dias Fernandes das Neves.
Irene Maria Guerreiro Reis Mendes.
Carlos Alberto Gomes de Oliveira Pereira.
Diamantina Gonçalves Maria.
Manuel Lopes Vieira.
Patrícia Marques.
Ibraim Ramos Domingues.
Paulo Reinaldo Baptista Dias.
António Manuel Gonçalves Morgado.

5 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Despacho n.o 8877/2003 (2.a série). — Considerando que se
torna necessário assegurar a gestão dos assuntos e expediente em
curso do Gabinete da ex-Secretária de Estado dos Transportes, deter-
mino que, ao abrigo do disposto nos artigos 2.o e 11.o, ambos do
Decreto-Lei n.o 262/88, de 23 de Julho, que se mantenham em funções,
com as mesmas remunerações e regalias que se encontravam a auferir
até à nomeação do respectivo membro do Governo, os seguintes
elementos:

Maria Marta Alpoim de Sousa e Silva de Miranda Pereira.
João Pedro Dhanis do Canto e Castro.
Ana Mafalda Câmara Pestana da Veiga Alves Carvalho Figueira.
Carla Daniela Palma Horta Monteiro.
José António Carballo Sequeira.
António Paulo Leite Brito da Silva.
Maria Guilhermina Carvalho Silva Costa Silvano.
Maria Teresa Cabral Ferreira Tavares.
Isabel Maria Diniz de Carvalho Neves.
Mariana Perpétua Rodrigues dos Santos.
Maria Manuela Ascensão Silva Matos.
Alzira do Carmo Alves.
António José da Costa Bravo.
Maria Adelina Fernandes Ribeiro Cardoso.
Elisabete Monteiro Silva Pica.
Eduardo Nogueira Teixeira.
José Custódio Cardos de Brito.
Francisco Machado Barreiras.

5 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Despacho n.o 8878/2003 (2.a série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 4.o e 6.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23 de Julho, e
obtida a aquiescência da EDINFOR — Sistemas Informáticos, S. A.,
nomeio para exercer funções de adjunto do meu Gabinete, no âmbito
da comunicação social, o licenciado Mário Eduardo Tovar Jalles,
sendo para o efeito requisitado à citada empresa, optando pelo regime
remuneratório do lugar de origem, nos termos do n.o 4 do artigo 6.o
do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23 de Julho.

As remunerações e demais regalias e benefícios serão pagos pela
EDINFOR, assegurando o Gabinete o seu reembolso.

5 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Despacho n.o 8879/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 5.o e 24.o do Decreto-Lei n.o 120/2002, de 3 de Maio, rectificado
pela Declaração de Rectificação n.o 20/2002, de 28 de Maio, e dos
artigos 35.o a 41.o do Código do Procedimento Administrativo, delego
no Secretário de Estado das Obras Públicas, Jorge Fernando Maga-
lhães da Costa, as minhas competências relativas aos seguintes serviços
e organismos:

1.1 — Instituto das Estradas de Portugal — IEP;
1.2 — Instituto Nacional da Aviação Civil — INAC;
1.3 — Instituto Portuário e dos Transportes Marítimos — IPTM;
1.4 — Instituto dos Mercados de Obras Públicas e Particulares e

do Imobiliário — IMOPPI;
1.5 — Inspecção-Geral de Obras Públicas, Transportes e Comu-

nicações — IGOPTC;
1.6 — NAV — Empresa Pública de Navegação Aérea de Portu-

gal, E. P. E.;
1.7 — TAP — Air Portugal, S. A.;
1.8 — ANA — Aeroportos de Portugal, S. A.;
1.9 — ANAM — Aeroportos e Navegação Aérea da Madeira, S. A.;
1.10 — NAER — Novo Aeroporto, S. A.;
1.11 — EDAB — Empresa de Desenvolvimento do Aeroporto

de Beja, S. A.;
1.12 — APDL — Administração dos Portos do Douro e Lei-

xões, S. A.;
1.13 — APL — Administração do Porto de Lisboa, S. A.;
1.14 — APS — Administração do Porto de Sines, S. A.;
1.15 — APSS — Administração dos Portos de Setúbal e Sesim-

bra, S. A.;
1.16 — APA — Administração do Porto de Aveiro, S. A.;
1.17 — Comissão Liquidatária da Silopor, S. A.;
1.18 — Comissão de Planeamento de Emergência do Transporte

Marítimo;
1.19 — Comissão de Planeamento de Emergência do Transporte

Aéreo;
1.20 — Comissão Técnica do Registo de Navios da Madeira;
1.21 — Gabinete para o Desenvolvimento do Sistema Logístico

Nacional — GABLOGIS;
1.22 — Gabinete de Prevenção e Investigação de Acidentes com

Aeronaves — GPIAA;
1.23 — Grupo de Missão para a Agência Europeia de Segurança

Marítima — Lisboa — Farol da AESM;
1.24 — Equipa de Missão da Terceira Travessia do Tejo.
2 — A delegação referida no presente despacho inclui o poder de

subdelegação, nos termos do artigo 36.o do Código do Procedimento
Administrativo, e compreende, nomeadamente, as competências para
decidir todos os procedimentos instruídos nos serviços e organismos
elencados, bem como as competências para a prática de actos deci-
sórios ou de aprovação tutelar e para apreciação de todas as formas
de impugnação graciosa e para o acompanhamento e intervenção
processual nos recursos contenciosos.

3 — Delego, ainda, em matéria de elaboração e execução orça-
mental, até aos limites previstos na lei:

a) A aprovação dos orçamentos privativos e das alterações dos
orçamentos dos serviços e fundos autónomos, sob a sua depen-
dência ou tutela;

b) A autorização de despesas que ultrapassem as competências
dos dirigentes, qualquer que seja a sua natureza, dos serviços
referidos na alínea anterior;

c) O acompanhamento e a orientação da execução dos orça-
mentos sectoriais dos serviços e organismos que ficam sob
a sua dependência.

4 — Nos termos do Código das Expropriações, delego a compe-
tência para a declaração de utilidade pública das expropriações, reque-
rida por organismos e serviços sob a sua dependência ou tutela, bem
como a atribuição do carácter de urgência e a autorização da posse
administrativa dos bens expropriados.

5 — Delego, ainda, ao abrigo do artigo 27.o do Decreto-
-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho, as competências para:

a) Ao abrigo da alínea c) do n.o 1 do artigo 17.o, autorizar des-
pesas com empreitadas de obras públicas e aquisição de bens
e serviços até ao limite de E 3 740 984,23;

b) Ao abrigo da alínea c) do n.o 3 do artigo 17.o, autorizar des-
pesas com obras e aquisição de bens e serviços relativos à
execução de planos ou programas legalmente aprovados, sem
limite;

c) Nos termos do artigo 60.o, autorizar despesas com dispensa
de realização de concurso e celebração de contrato escrito,
até ao limite de E 1 870 492,11;

d) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, ao abrigo
do n.o 2 do artigo 79.o e do n.o 1 do artigo 205.o, até aos
montantes delegados nas alíneas anteriores.
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6 — Delego a competência que me é conferida pelo disposto no
n.o 2 do artigo 13.o do Decreto-Lei n.o 222/98, de 17 de Julho, na
redacção introduzida pelo artigo 1.o da Lei n.o 98/99, de 26 de Julho,
relativa à integração de estradas regionais nas redes municipais.

7 — Nas minhas ausências e impedimentos, designo como meu subs-
tituto o Secretário de Estado das Obras Públicas.

8 — O presente despacho produz efeitos desde 8 de Abril de 2003,
ficando por este meio ratificados os actos entretanto praticados.

9 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Despacho n.o 8880/2003 (2.a série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 27.o, conjugado com o artigo 2.o, n.o 3, da Lei n.o 49/99,
de 22 de Junho, e do artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho, enquanto não for publicada a lei orgânica do Ministério
das Obras Públicas, Transportes e Habitação, delego e subdelego no
secretário-geral do ex-Ministério do Equipamento, Planeamento e da
Administração do Território, licenciado Fernando José Ramos Almo-
dôvar, a competência para a prática dos seguintes actos, no âmbito
da Secretaria-Geral:

1 — De gestão e recursos humanos:
1.1 — Nomear pessoal dirigente em regime de substituição e gestão

corrente, nos termos do artigo 21.o e do n.o 5 do artigo 18.o, ambos
da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho e conferir posse ao pessoal dirigente,
nos termos do artigo 10.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;

1.2 — Autorizar a celebração, prorrogação, renovação, aditamento
e rescisão de contratos de tarefa e de avença, ao abrigo do n.o 7
do artigo 17.o do Decreto-Lei n.o 41/84, de 3 de Fevereiro, na redacção
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.o 299/85, de 29 de Julho;

1.3 — Aprovar os programas de provas de conhecimentos a que
se refere o n.o 3 do artigo 21.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11
de Julho, como órgão de tutela;

1.4 — Autorizar os funcionários a acumular funções ou cargos públi-
cos, nos termos dos artigos 31.o e 32.o do Decreto-Lei n.o 427/89,
de 7 de Dezembro;

1.5 — Autorizar a concessão de licença sem vencimento por um
ano e de longa duração, ao abrigo dos artigos 76.o e 78.o do Decreto-Lei
n.o 100/99, de 31 de Março, bem como autorizar o regresso à actividade
dos funcionários que o requeiram;

1.6 — Nomear os instrutores e os inquiridores de processos dis-
ciplinares e de inquérito ordenados ministerialmente, que não sejam
desde logo nomeados no despacho instaurador;

1.7 — Autorizar que os processos de inquérito possam constituir
a fase de instrução de procedimento disciplinar, nos termos do n.o 4
do artigo 87.o do Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes
da Administração Central, Regional e Local;

1.8 — Autorizar a prorrogação dos prazos a que se referem o n.o 1
do artigo 45.o e o n.o 2 do artigo 87.o, ambos do Estatuto Disciplinar
acima mencionado, bem como proceder às suspensões previstas no
artigo 54.o do mesmo Estatuto, desde que propostas pelo instrutor
do respectivo processo;

1.9 — Notificar os contra-interessados em situações de recursos hie-
rárquicos, nos termos do artigo 171.o do Código do Procedimento
Administrativo;

1.10 — Proceder à audiência prévia dos interessados, nos termos
do artigo 100.o do Código do Procedimento Administrativo, nos casos
em que a decisão final seja da competência ministerial;

1.11 — Autorizar a prestação do trabalho em dias de descanso sema-
nal, descanso complementar e feriados ao pessoal dirigente e de chefia,
nos termos do artigo 33.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto,
bem como a realização da respectiva despesa;

1.12 — Autorizar a ultrapassagem dos limites fixados pelo
artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto;

1.13 — Autorizar a utilização de veículo próprio em serviço oficial,
ao abrigo do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 50/78, de 28 de Março,
bem como a condução de viaturas afectas à Secretaria-Geral, por
motivos de serviço, dos funcionários que não desempenhem as funções
de motorista, nos termos dos artigos 1.o e 2.o do Decreto-Lei n.o 490/99,
de 17 de Novembro;

1.14 — Autorizar a utilização de avião nas deslocações em serviço
público no continente, nos termos do artigo 24.o do Decreto-Lei
n.o 106/98, de 24 de Abril;

1.15 — Autorizar a inscrição e participação de funcionários em con-
gressos, seminários, conferências, estágios, reuniões, colóquios, cursos
de formação e outras missões no estrangeiro, bem como autorizar
a requisição de passaportes de serviço oficial para deslocações ao
estrangeiro.

2 — De gestão orçamental e de realização de despesas:
2.1 — Relevar a falta de cumprimento dos prazos a que se refere

a parte final do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 18 381, de 24 de Maio
de 1930;

2.2 — Autorizar o pagamento de despesas resultantes de acidentes
em serviço, até ao montante de E 4987,98;

2.3 — Autorizar as despesas resultantes de indemnizações a ter-
ceiros ou de recuperação de bens afectos ao serviço danificados por
acidentes com intervenção de terceiros, até ao montante de E 9975,96;

2.4 — Autorizar previamente a realização de despesas com seguros
de viagens, nos termos do artigo 19.o do Decreto-Lei n.o 197/99, de
8 de Junho;

2.5 — Autorizar, em situações excepcionais, devidamente justifica-
das, o alojamento em estabelecimentos hoteleiros superiores a 3 estre-
las, sem prejuízo da atribuição de 70 % da ajuda de custo diária,
nos termos do n.o 2 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 192/95, de 28
de Julho;

2.6 — Qualificar casos excepcionais de representação devidamente
justificados e autorizar a satisfação de encargos com o alojamento
e alimentação inerentes a deslocações em serviço público, quer ao
estrangeiro e no estrangeiro, quer em território nacional, contra docu-
mento comprovativo das despesas efectuadas nos termos das per-
tinentes disposições legais.

3 — Deverá ainda o secretário-geral praticar os actos relativos às
competências previstas no mapa II anexo à Lei n.o 49/99, de 22 de
Junho, no âmbito da Auditoria Jurídica do Ministério das Obras Públi-
cas, Transportes e Habitação.

4 — Autorizo também o secretário-geral a subdelegar as compe-
tências que lhe são conferidas pelo presente despacho nos secretá-
rios-gerais-adjuntos e nos directores de serviços.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 5 de Abril
de 2003, ficando por este meio ratificados os actos entretanto
praticados.

15 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Despacho n.o 8881/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 4.o e 24.o da Lei Orgânica do XV Governo Constitucional,
conjugados com os artigos 35.o a 40.o do Código do Procedimento
Administrativo, delego no licenciado Romeu Costa Reis, director
do Gabinete de Assuntos Europeus e Relações Externas (GAERE),
do Ministério das Obras Públicas, Transportes e Habitação, a com-
petência para a prática dos seguintes actos, no âmbito do GAERE:

a) Conferir posse aos dirigentes por mim nomeados, nos termos
do n.o 1 do artigo 10.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de
Dezembro;

b) Aprovar os programas das provas de conhecimentos a que
se refere o n.o 3 do artigo 21.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho;

c) Autorizar a prestação de trabalho em dias de descanso sema-
nal, complementar e feriados ao pessoal dirigente e de chefia,
ao abrigo do n.o 5 do artigo 33.o do Decreto-Lei n.o 259/98,
de 18 de Agosto;

d) Autorizar, nas condições previstas na alínea d) do n.o 3 do
artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto, a
prestação e pagamento de trabalho extraordinário para além
dos limites estabelecidos nos n.os 1 e 2 daquele preceito legal,
sem contudo exceder um terço do vencimento mensal, nos
termos do n.o 1 do artigo 30.o do mesmo diploma;

e) Conceder licenças sem vencimento até um ano, ou de longa
duração, bem como autorizar o regresso à actividade, nos
termos dos artigos 72.o e seguintes do Decreto-Lei n.o 100/99,
de 31 de Março, com as alterações introduzidas pela Lei
n.o 117/99, de 11 de Agosto;

f) Nomear os instrutores e os inquiridores de processos dis-
ciplinares e de inquérito ordenados ministerialmente que não
sejam desde logo nomeados no despacho instaurador;

g) Autorizar que os processos de inquérito possam constituir
a fase de instrução de procedimento disciplinar, nos termos
do n.o 4 do artigo 87.o do Estatuto Disciplinar dos Funcio-
nários e Agentes da Administração Central, Regional e Local
(ED), aprovado pelo Decreto-Lei n.o 24/84, de 15 de Janeiro;

h) Autorizar a prorrogaçao dos prazos a que se referem o n.o 1
do artigo 45.o e o n.o 2 do artigo 87.o do ED, bem como
proceder às suspensões previstas no artigo 54.o do mesmo
Estatuto, desde que propostas pelo instrutor do respectivo
processo;

i) Autorizar a inscrição e participação de funcionários e agentes
em estágios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cur-
sos de formação, conferências ou outras iniciativas semelhan-
tes que decorram no estrangeiro, bem como o processamento
dos respectivos abonos ou despesas com bilhetes de avião
e títulos de transporte, ajudas de custo antecipadas ou não,
utilização de viatura oficial, quando necessária, e requisição
de passaportes de serviço oficial para deslocação ao estran-
geiro;

j) Autorizar, excepcionalmente e em caso de necessidade, a uti-
lização do transporte aéreo, no continente, nas deslocações
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em serviço público, nos termos do artigo 24.o do Decreto-Lei
n.o 106/98, de 24 de Abril.

2 — Ficam autorizadas as subdelegações das competências elen-
cadas nas alíneas anteriores em todos os níveis de pessoal dirigente,
salvo quando a lei ou o subdelegante disponha em contrário.

3 — Pelo presente despacho ratifico todos os actos praticados pelo
licenciado Romeu Costa Reis desde 5 de Abril de 2002 até à data
do presente despacho.

4 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

15 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Despacho n.o 8882/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 4.o e 24.o da Lei Orgânica do XV Governo Constitucional, con-
jugados com os artigos 35.o a 40.o do Código do Procedimento Admi-
nistrativo, delego na licenciada Natércia Marília Magalhães Rêgo
Cabral, presidente do Conselho Superior de Obras Públicas e Trans-
portes (CSOPT), competência para a prática dos seguintes actos:

a) Conferir posse aos dirigentes por mim nomeados, nos termos
do n.o 1 do artigo 10.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de
Dezembro;

b) Aprovar os programas das provas de conhecimentos a que
se refere o n.o 3 do artigo 21.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho;

c) Autorizar a prestação de trabalho em dias de descanso sema-
nal, complementar e feriados ao pessoal dirigente e de chefia,
ao abrigo do n.o 5 do artigo 33.o do Decreto-Lei n.o 259/98,
de 18 de Agosto;

d) Autorizar, nas condições previstas na alínea d) do n.o 3 do
artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto, a
prestação e pagamento de trabalho extraordinário para além
dos limites estabelecidos nos n.os 1 e 2 daquele preceito legal,
sem contudo exceder um terço do vencimento mensal, nos
termos do n.o 1 do artigo 30.o do mesmo diploma;

e) Conceder licenças sem vencimento até um ano, ou de longa
duração, bem como autorizar o regresso à actividade, nos
termos dos artigos 72.o e seguintes do Decreto-Lei n.o 100/99,
de 31 de Março, com as alterações introduzidas pela Lei
n.o 117/99, de 11 de Agosto;

f) Nomear os instrutores e os inquiridores de processos dis-
ciplinares e de inquérito ordenados ministerialmente que não
sejam desde logo nomeados no despacho instaurador;

g) Autorizar que os processos de inquérito possam constituir
a fase de instrução de procedimento disciplinar, nos termos
do n.o 4 do artigo 87.o do Estatuto Disciplinar dos Funcio-
nários e Agentes da Administração Central, Regional e Local
(ED), aprovado pelo Decreto-Lei n.o 24/84, de 15 de Janeiro;

h) Autorizar a prorrogação dos prazos a que se referem o n.o 1
do artigo 45.o e o n.o 2 do artigo 87.o do ED, bem como
proceder às suspensões previstas no artigo 54.o do mesmo
Estatuto, desde que propostas pelo instrutor do respectivo
processo;

i) Autorizar a inscrição e participação de funcionários e agentes
em estágios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cur-
sos de formação, conferências ou outras iniciativas semelhan-
tes que decorram no estrangeiro, bem como o processamento
dos respectivos abonos ou despesas com bilhetes de avião
e títulos de transporte, ajudas de custo antecipadas ou não,
utilização de viatura oficial quando necessária e requisição
de passaportes de serviço oficial para deslocação ao estran-
geiro, desde que integrados em actividades do CSOPT ou
inseridos em planos aprovados;

j) Autorizar a constituição de fundos de maneio de dotações
de pessoal (ajudas de custo);

l) Autorizar o uso, em serviço, de veículo próprio, nos termos
no n.o 1 do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 50/78, de 28 de
Março, no País ou no estrangeiro, incluindo o próprio
presidente;

m) Conferir permissão genérica de condução de veículo do
Estado aos funcionários e agentes, nos termos do n.o 3 do
artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 490/99, de 17 de Novembro,
incluindo o próprio presidente;

n) Autorizar, excepcionalmente e em caso de necessidade, a uti-
lização do transporte aéreo, nas deslocações em serviço
público no continente pelos funcionários e agentes do CSOPT,
pelos vogais agregados e pelos representantes em comissões
especializadas, criadas por despacho ministerial, bem como
pelo próprio presidente, nos termos do artigo 24.o do Decre-
to-Lei n.o 106/98, de 24 de Abril;

o) Autorizar despesas eventuais de representação dos serviços,
bem como de carácter excepcional, até ao montante de E 500,

realizadas nos termos do Decreto-Lei n.o 37 796, de 29 de
Março de 1950.

2 — Ficam autorizadas as subdelegações das competências previstas
nos números anteriores em todos os níveis de pessoal dirigente, salvo
quando a lei ou o subdelegante disponham em contrário.

3 — Pelo presente despacho ratifico todos os actos praticados pela
licenciada Natércia Marília Magalhães Rêgo Cabral desde 5 de Abril
de 2003 até à data do presente despacho.

4 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

15 de Abril de 2003. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Habitação, António Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Secretaria-Geral (do ex-MEPAT)

Despacho (extracto) n.o 8883/2003 (2.a série). — Por despacho
de 17 de Abril de 2003:

Francisco Figueiredo Gomes, motorista do quadro de pessoal da Santa
Casa da Misericórdia de Lisboa — transferido para o quadro de
pessoal da Secretaria-Geral do ex-Ministério do Equipamento, do
Planeamento e da Administração do Território. O funcionário fica
posicionado no escalão 7, índice 228. A presente transferência surte
efeitos a partir de 1 de Maio próximo. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — Pelo Secretário-Geral, a Secretária-Geral-
-Adjunta, Maria Joana Candeias Araújo.

Conselho Superior de Obras Públicas e Transportes

Aviso n.o 5854/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos dos Decre-
tos-Leis n.o 204/98 e 45/99, de 11 de Julho, e de 12 de Fevereiro,
respectivamente, faz-se público que, por meu despacho de 3 de Abril
de 2003, se encontra aberto concurso interno de ingresso geral, pelo
prazo de 15 dias úteis a contar da data da publicação do presente
aviso, com vista ao preenchimento de um lugar vago de conselheiro
de obras públicas e transportes do quadro do pessoal do Conselho
Superior de Obras Públicas e Transportes.

2 — De acordo com o disposto na alínea a) do n.o 2 do artigo 2.o
do Decreto-Lei n.o 45/99, de 12 de Fevereiro, o concurso é aberto
para a área funcional de edifícios, fixada pelo despacho n.o 6089/2003
(2.a série), publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 73, de
27 Março de 2003.

3 — De salientar que é dado cumprimento à alínea h) do artigo 9.o
da Constituição, pois a Administração Pública, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma política de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressão profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminação.

4 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento da vaga indicada, esgotando-se com o seu preenchimento.

5 — Compete ao conselheiro de obras públicas e transportes, na
área funcional para que o concurso é aberto, prestar apoio técnico
do mais elevado grau ao Governo, nomeadamente pela elaboração
de pareceres individuais ou participação na elaboração de pareceres
colectivos nos seguintes domínios dos edifícios:

Medidas de política de desenvolvimento da construção na área
de edifícios e na área da reabilitação arquitectónica;

Projecto, gestão de projecto;
Concepção, execução e gestão de empreendimentos.

Compete-lhe ainda colaborar na elaboração e revisão de regula-
mentos técnicos e assumir funções de representação em comissões
nacionais e internacionais nos domínios técnico científicos das obras
públicas e dos transportes, bem como a presidência de comissões
de conciliação extra-judicial.

6 — O local de trabalho é no Conselho Superior de Obras Públicas
e Transportes, em Lisboa, e a remuneração é a fixada no Decre-
to-Lei n.o 45/99, de 12 de Fevereiro. As condições de trabalho e
as regalias sociais são as genericamente vigentes para os funcionários
da administração central.

7 — Nos termos do n.o 2 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 45/99,
de 12 de Fevereiro, conjugado com o despacho n.o 6089/2003
(2.a série), publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 73, de
27 de Março de 2003, podem ser opositores ao concurso os técnicos
superiores habilitados com licenciatura em Engenharia Civil ou Arqui-
tectura, reconhecida pela respectiva Ordem, que satisfaçam cumu-
lativamente os seguintes requisitos:

a) Pertençam às carreiras técnica superior, de investigação ou
de docência universitária e exerçam actividades na área fun-
cional de edifícios;
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b) Possuam provimento definitivo na categoria de assessor prin-
cipal da carreira técnica superior de regime geral, na categoria
de investigador-coordenador da carreira de investigação ou
na categoria de professor catedrático da carreira de pessoal
docente universitário;

c) Tenham, pelo menos, 15 anos de bom e efectivo serviço nas
carreiras mencionadas na alínea anterior, com grau de
licenciatura.

8 — A selecção será feita mediante concurso de provas públicas,
que consistirá na apreciação e discussão do currículo profissional dos
candidatos.

8.1 — Na classificação final adoptar-se-á a escala de 0 a 20 valores.
8.2 — A classificação final (CF) será obtida da seguinte fórmula:

CF=0,15V1+0,15V2+0,10V3+0,60V4

sendo:

V1= categoria hierárquica máxima desempenhada;
V2=habilitações académicas e da formação profissional com-

plementar;
V3=funções de representação nacional e internacional, de par-

ticipação activa em comissões e grupos de trabalho, congressos
ou seminários, de publicação de trabalhos, de condecorações,
prémios e louvores;

V4=grau de cobertura da área funcional.

9 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissão ao concurso, em papel branco ou de cor pálida,
de formato A4 ou papel contínuo, dirigido à presidente do Conselho
Superior de Obras Públicas e Transportes, Rua da Prata, 8, 1149-057,
Lisboa, e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado
e com aviso de recepção, dentro do prazo de candidatura, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, data de nascimento,
estado civil, naturalidade e nacionalidade, número e data do
bilhete de identidade e serviço de identificação que o emitiu,
número de contribuinte, situação militar, residência, código
postal e telefone);

b) Habilitações académicas;
c) Situação face à função pública (categoria detida, carreira,

serviço a que pertence, natureza do vínculo);
d) Identificação do concurso, com indicação do número e data

do Diário da República onde este aviso venha publicado;
e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever

apresentar por serem passíveis de influir na apreciação do
seu mérito ou de constituir motivo de preferência legal, os
quais, no entanto, só poderão ser tidos em conta pelo júri
se devidamente comprovados.

10 — Os requerimentos deverão ser acompanhados da seguinte
documentação:

a) Documento comprovativo das habilitações académicas;
b) Curriculum vitae devidamente detalhado e assinado;
c) Declaração passada pelo serviço a que o candidato se acha

vinculado, devidamente assinada e autenticada, da qual
conste, de maneira inequívoca, a categoria que detém e res-
pectiva carreira, a antiguidade na categoria, na carreira e
na função pública;

d) Documentos que o candidato considere relevantes para a
apreciação do seu mérito.

11 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentação de documentos comprovativos dos factos por si referidos
que possam relevar para a apreciação do seu mérito, em conformidade
com o n.o 4 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

12 — As falsas declarações prestadas serão punidas nos termos da
lei penal.

13 — O júri do presente concurso terá a seguinte constituição:

Presidente — Conselheiro Arquitecto António Vasco da Costa
Carvalho Massapina.

Vogais efectivos:

Conselheiro Engenheiro João Augusto da Silva Appleton.
Conselheiro Arquitecto João Manuel Lopes Biencard Cruz.

Vogais suplentes:

Conselheiro Engenheiro José Guerreiro Soares Amaro.
Conselheiro Engenheiro Vasco Martins Costa.

O presidente do júri será substituído nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo 1.o vogal efectivo.

4 de Abril de 2003. — A Presidente, Natércia Cabral.

Aviso n.o 5855/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos dos Decre-
tos-Leis n.os 204/98 e 45/99, de 11 de Julho e de 12 de Fevereiro,
respectivamente, faz-se público que, por meu despacho de 3 de Abril
de 2003, se encontra aberto concurso interno de ingresso geral, pelo
prazo de 15 dias úteis a contar da data da publicação do presente
aviso, com vista ao preenchimento de um lugar vago de conselheiro
de obras públicas e transportes do quadro do pessoal do Conselho
Superior de Obras Públicas e Transportes.

2 — De acordo com o disposto na alínea a) do n.o 2 do artigo 2.o
do Decreto-Lei n.o 45/99, de 12 de Fevereiro, o concurso é aberto
para a área funcional de transportes (economia, planeamento e segu-
rança), fixada pelo despacho n.o 6088/2003 (2.a série), publicado no
Diário da República, 2.a série, n.o 73, de 27 Março de 2003.

3 — De salientar que é dado cumprimento à alínea h) do artigo
9.o da Constituição, pois a Administração Pública, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma política de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressão profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminação.

4 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento da vaga indicada, esgotando-se com o seu preenchimento.

5 — Compete ao conselheiro de obras públicas e transportes, na
área funcional para que o concurso é aberto, prestar apoio técnico
do mais elevado grau ao Governo, nomeadamente pela elaboração
de pareceres individuais ou participação na elaboração de pareceres
colectivos nos seguintes domínios dos transportes:

Planeamento, concepção e gestão de sistemas;
Medidas de política sectorial;
Programação e avaliação de investimentos;
Segurança dos transportes.

Compete-lhe ainda colaborar na elaboração e revisão de regula-
mentos técnicos e assumir funções de representação em comissões
nacionais e internacionais nos domínios técnico-científicos das obras
públicas e dos transportes, bem como a presidência de comissões
de conciliação extrajudicial.

6 — O local de trabalho é no Conselho Superior de Obras Públicas
e Transportes, em Lisboa, e a remuneração é a fixada no Decre-
to-Lei n.o 45/99, de 12 de Fevereiro. As condições de trabalho e
as regalias sociais são as genericamente vigentes para os funcionários
da administração central.

7 — Nos termos do n.o 2 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 45/99,
de 12 de Fevereiro, conjugado com o despacho n.o 6088/2003
(2.a série), publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 73, de
27 de Março de 2003, podem ser opositores ao concurso os técnicos
superiores habilitados com licenciatura em Engenharia, Economia ou
Gestão, reconhecida pela respectiva ordem, que satisfaçam cumu-
lativamente os seguintes requisitos:

a) Pertençam às carreiras técnica superior, de investigação ou
de docência universitária e exerçam actividades na área fun-
cional de transportes (economia, planeamento, segurança);

b) Possuam provimento definitivo na categoria de assessor prin-
cipal da carreira técnica superior de regime geral, na categoria
de investigador-coordenador da carreira de investigação ou
na categoria de professor catedrático da carreira de pessoal
docente universitário;

c) Tenham, pelo menos, 15 anos de bom e efectivo serviço nas
carreiras mencionadas na alínea anterior, com grau de
licenciatura.

8 — A selecção será feita mediante concurso de provas públicas,
que consistirá na apreciação e discussão do currículo profissional dos
candidatos.

8.1 — Na classificação final adoptar-se-á a escala de 0 a 20 valores.
8.2 — A classificação final (CF) será obtida através da seguinte

fórmula:

CF=0,15V1+0,15V2+0,10V3+0,60V4

sendo:

V1=categoria hierárquica máxima desempenhada;
V2=habilitações académicas e da formação profissional com-

plementar;
V3=funções de representação nacional e internacional, de par-

ticipação activa em comissões e grupos de trabalho, congressos
ou seminários, de publicação de trabalhos, de condecorações,
prémios e louvores;

V4=grau de cobertura da área funcional.

9 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissão ao concurso, em papel branco ou de cor pálida,
de formato A4, ou papel contínuo, dirigido à presidente do Conselho
Superior de Obras Públicas e Transportes, Rua da Prata, 8, 1149-057
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Lisboa, e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado,
com aviso de recepção, dentro do prazo de candidatura, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, data de nascimento,
estado civil, naturalidade e nacionalidade, número e data do
bilhete de identidade e serviço de identificação que o emitiu,
número de contribuinte, situação militar, residência, código
postal e telefone);

b) Habilitações académicas;
c) Situação face à função pública (categoria detida, carreira,

serviço a que pertence, natureza do vínculo);
d) Identificação do concurso, com indicação do número e data

do Diário da República onde este aviso venha publicado;
e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever

apresentar por serem passíveis de influir na apreciação do
seu mérito ou de constituir motivo de preferência legal, os
quais, no entanto, só poderão ser tidos em conta pelo júri
se devidamente comprovados.

10 — Os requerimentos deverão ser acompanhados da seguinte
documentação:

a) Documento comprovativo das habilitações académicas;
b) Curriculum vitae devidamente detalhado e assinado;
c) Declaração passada pelo serviço a que o candidato se acha

vinculado, devidamente assinada e autenticada, da qual
conste, de maneira inequívoca, a categoria que detém e res-
pectiva carreira, a antiguidade na categoria, na carreira e
na função pública;

d) Documentos que o candidato considere relevantes para a
apreciação do seu mérito.

11 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentação de documentos comprovativos dos factos por si referidos
que possam relevar para a apreciação do seu mérito, em conformidade
com o n.o 4 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

12 — As falsas declarações prestadas serão punidas nos termos da
lei penal.

13 — O júri do presente concurso terá a seguinte constituição:

Presidente — Conselheiro engenheiro Licínio Mário Pereira
Martins.

Vogais efectivos:

Conselheiro engenheiro António Machado Rodrigues.
Professor engenheiro António Manuel Perez da Silva Babo.

Vogais suplentes:

Conselheiro engenheiro José Monteiro de Morais.
Conselheiro engenheiro João Manuel de Sousa Marques.

O presidente do júri será substituído, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo 1.o vogal efectivo.

4 de Abril de 2003. — A Presidente, Natércia Cabral.

Aviso n.o 5856/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público que, por meu despacho
de 17 de Abril de 2003, se encontra aberto concurso interno de ingresso
geral pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação
do presente aviso no Diário da República, com vista ao preenchimento
de dois lugares de motorista de ligeiros do quadro de pessoal do
Conselho Superior de Obras Públicas e Transportes, anexo à Portaria
n.o 256/88, de 27 de Abril, alterado por força da aplicação dos Decre-
tos-Leis n.os 404-A/98, de 18 de Dezembro, 45/99, de 12 de Fevereiro,
e 141/2001, de 24 de Abril.

2 — De salientar que é dado cumprimento à alínea h) do artigo 9.o
da Constituição, pois a Administração Pública, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma política de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressão profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminação.

3 — O prazo de validade do concurso esgota-se com o preenchi-
mento dos lugares.

4 — Compete genericamente ao motorista de ligeiros conduzir as
viaturas ligeiras do CSOPT, para transporte de funcionários e equi-
pamentos deslocados por motivo de serviço, assegurar o bom estado
de funcionamento da viatura à sua guarda, zelando pela sua manu-
tenção. Acessoriamente poderá executar pequenos trabalhos, como
entrega de correspondência ou encomendas oficiais e outras tarefas
elementares indispensáveis ao funcionamento dos serviços.

5 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.o 427/89, 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Código do Procedimento Administrativo.

6 — Podem candidatar-se os funcionários de qualquer serviço ou
organismo da administração central ou local, ou agentes nas condições
referidas no n.o 1 ou no n.o 3 do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, que satisfaçam as seguintes condições:

6.1 — Requisitos gerais de admissão a concurso — são os constantes
do n.o 2 do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — os constantes da alínea a) do n.o 1
do artigo 10.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro:

a) Possuir a escolaridade obrigatória;
b) Possuir carta de condução adequada.

7 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, na Rua da Prata, 8,
sendo o vencimento o constante do anexo ao Decreto-Lei n.o 404-A/98,
de Dezembro, para a referida categoria, atribuído de acordo com
as regras estabelecidas pela legislação em vigor e as condições de
trabalho e regalias sociais são as genericamente vigentes para a admi-
nistração central.

8 — Os métodos de selecção a utilizar serão a prova teórica de
conhecimentos (1.a fase), que terá a duração de duas horas, com-
plementada por entrevista profissional de selecção (2.a fase).

8.1 — De acordo com o programa de provas aprovado por despacho
de 27 de Maio de 1997, do Secretário de Estado da Administração
Pública, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 147, de 28
de Junho de 1997, a prova teórica será escrita e conterá uma área
de conhecimentos gerais e outra de conhecimentos específicos.

8.1.1 — Conhecimentos gerais — ao nível da escolaridade obriga-
tória, fazendo apelo quer aos conhecimentos adquiridos no âmbito
da escola, nomeadamente nas áreas da língua portuguesa e mate-
mática, quer aos conhecimentos resultantes da vivência do cidadão
comum.

8.1.2 — Conhecimentos específicos — noções gerais de mecânica
de automóveis ligeiros, conservação de viaturas, cuidados periódicos
e diários, código da estrada, acidentes e providências a tomar, estrutura
orgânica e atribuições genéricas do Conselho Superior de Obras Públi-
cas e Transportes e direitos e deveres dos funcionários e agentes
da Administração Pública.

8.2 — A entrevista profissional de selecção visa avaliar, numa rela-
ção interpessoal e de forma objectiva e sistemática, as aptidões pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8.2.1 — A entrevista será classificada de 0 a 20 valores e resultará
da média aritmética dos factores que para ela concorrerem e que
constarão da acta da primeira reunião do júri do concurso, que será
facultada aos candidatos quando solicitada.

8.3 — O ordenamento final dos concorrentes será expresso de 0
a 20 valores, considerando-se não aprovados os candidatos que, nas
fases eliminatórias ou na classificação final, obtenham classificação
inferior a 9,5 valores, e será obtida pela ponderação dos métodos
de selecção, de acordo com a seguinte fórmula:

CF=(6×PTC)+(4×EP
10

em que:

CF=classificação final;
PTC=prova teórica de conhecimentos;
EP=entrevista profissional de selecção.

9 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissão ao concurso, em papel branco ou de cor pálida,
de formato A4 ou papel contínuo de computador, dirigido à presidente
do Conselho Superior de Obras Públicas e Transportes, Rua da Prata,
8, 1100 Lisboa, e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepção, dentro do prazo de candidatura,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificação (nome, estado civil, número e validade do bilhete
de identidade, residência e número de telefone);

b) Categoria, vínculo e serviço a que pertence;
c) Declaração, sob compromisso de honra, de que possui os

requisitos gerais de provimento em funções públicas, como
determina o n.o 2 do artigo 31.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho.

10 — Os requerimentos deverão ser acompanhados da seguinte
documentação:

a) Currículo detalhado;
b) Declaração emitida pelo serviço a que o candidato pertence,

devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, de
maneira inequívoca a natureza do vínculo à função pública,
a categoria, o vencimento, incluindo o escalão, o índice, a
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carreira e o grupo de profissional, bem como o tempo de
serviço na categoria, na carreira e na função pública;

c) Fotocópia autenticada da carta de condução;
d) Fotocópia do bilhete de identidade;
e) Certificado, autêntico ou autenticado, das habilitações lite-

rárias que possui;
f) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-

tares ou de serviço cívico, quando obrigatório;
g) Documento comprovativo de não estar inibido do exercício

de funções públicas ou interdito para o exercício das funções
a que se candidata;

h) Documento comprovativo de que possui a robustez física e
o perfil psíquico indispensáveis ao exercício da função e ter
cumprido as leis de vacinação obrigatória;

i) Documentos, autênticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que considerar relevantes para a apreciação do
seu mérito ou possam constituir motivo de preferência legal.

11 — É dispensada temporariamente a apresentação dos documen-
tos exigidos na alíneas e) a h) do n.o 9, desde que os candidatos
declarem nos requerimentos, sob compromisso de honra, a situação
precisa em que se encontram relativamente a cada um dos referidos
requisitos.

12 — O júri do presente concurso terá a seguinte constituição:

Presidente — Engenheiro Pedro Aarão Bensaúde Galhardo,
secretário do Conselho.

Vogais efectivos:

Maria Helena Malta Vargas Margarido, chefe de repartição,
que substituirá o presidente nas suas faltas ou impe-
dimentos.

Rosa Maria Marques da Silva Romão, chefe de secção.

Vogais suplentes:

Maria Irene Lopes Cunha Vieira, chefe de secção.
Maria Helena da Costa Oliveira, assistente administrativa

especialista.

13 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de dúvida, a apresentação de documentos comprovativos
das suas declarações.

14 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.

17 de Abril de 2003. — A Presidente, Natércia Cabral.

Instituto das Estradas de Portugal

Rectificação n.o 939/2003. — Por ter sido publicado com ine-
xactidão no 2.o suplemento ao Diário da República, 2.a série, n.o 133,
de 8 de Junho de 2001, a p. 9744-(19), a parcela n.o 71, rectifica-se
que onde se lê «35799» deverá ler-se «5799».

3 de Abril de 2003. — Pelo Presidente do Conselho de Adminis-
tração, o Vice-Presidente, João Sousa Marques.

MINISTÉRIO DAS CIDADES, ORDENAMENTO
DO TERRITÓRIO E AMBIENTE

Gabinete do Secretário de Estado
do Ordenamento do Território

Despacho n.o 8884/2003 (2.a série). — Nos termos do artigo 11.o
do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23 de Julho, nomeio para o cargo de
secretária do meu Gabinete Filomena Lucinda Correia Padinha para
o efeito requisitada à SANEST, S. A.

8 de Abril de 2003. — O Secretário de Estado do Ordenamento
do Território, Joaquim Paulo Taveira de Sousa.

Despacho n.o 8885/2003 (2.a série). — Ao abrigo do disposto
no n.o 1 do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23 de Julho,
exonero, a seu pedido, Filomena Lucinda Correia Padinha, secretária
do meu Gabinete, revogando, com efeitos a partir desta data, o meu
despacho de 8 de Abril de 2003.

10 de Abril de 2003. — O Secretário de Estado do Ordenamento
do Território, Joaquim Paulo Taveira de Sousa.

Gabinete do Secretário de Estado do Ambiente

Despacho n.o 8886/2003 (2.a série). — Ao abrigo do disposto
no n.o 1 do artigo 2.o e no artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 262/88,
de 23 de Julho, nomeio para exercer funções de minha secretária
pessoal Lara Panão Bagorro Sequeira Tomás, para o efeito requisitada
à 2.a Direcção de Finanças de Lisboa, da Direcção-Geral dos Impostos.

11 de Abril de 2003. — O Secretário de Estado do Ambiente, José
Eduardo Rego Mendes Martins.

Comissão de Coordenação da Região
de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho n.o 8887/2003 (2.a série). — Subdelegação de com-
petências. — Ao abrigo do n.o 3 do artigo 6.o do Decreto-
-Lei n.o 224/2001, de 9 de Agosto, do n.o 2 do artigo 27.o da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do artigo 36.o do Código do Procedimento
Administrativo, do despacho n.o 19 317/2002 (2.a série), do Ministro
das Cidades, Ordenamento do Território e Ambiente, e do despacho
n.o 3-A, de 24 de Fevereiro, do presidente da Comissão de Coor-
denação da Região de Lisboa e Vale do Tejo, subdelego na chefe
de divisão de Gestão Financeira e de Controlo Orçamental, Dr.a Maria
Augusta da Conceição Ferreira, a competência para a prática dos
seguintes actos:

1 — Autorizar a satisfação de encargos de anos anteriores prevista
no n.o 3 do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 265/78, de 30 de Agosto.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ratificando-se todos os actos praticados no âmbito da com-
petência ora subdelegada a partir da data de 24 de Fevereiro de
2003.

24 de Fevereiro de 2003. — O Vice-Presidente, Rui Manuel Andrade
Gonçalves.

REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Centro Hospitalar do Funchal

Aviso n.o 117/2003/M (2.a série). — Por despacho de 11 de Abril
de 2003 da Secretária Regional dos Assuntos Sociais:

Edgar Bruno Freitas Câmara, Marco Brás Xavier Freitas e Élia Maria
Freitas Gouveia — nomeados provisoriamente para o lugar de téc-
nico de 2.a classe de farmácia da carreira de técnico de diagnóstico
e terapêutica do quadro de pessoal do Centro Hospitalar do Fun-
chal. (Processos isentos de fiscalização prévia da Secção Regional
da Madeira do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistração, Luís Adelino Gonçalves Fragoeiro.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acórdão n.o 46/2003/T. Const. — Processo n.o 296/2002. —
Acordam na 2.a Secção do Tribunal Constitucional:

I — Relatório. — 1 — Nos presentes autos de fiscalização concreta
da constitucionalidade vindos do Supremo Tribunal Administrativo,
em que figura como recorrente José da Paixão Salvador e como recor-
rido o vereador da administração urbanística da Câmara Municipal
de Loures, o Supremo Tribunal Administrativo, no Acórdão de 14
de Fevereiro de 2002, considerou o seguinte:

«A sentença recorrida rejeitou o recurso por ilegalidade na sua
interposição, porquanto, tendo o Sr. Advogado signatário da petição
escritório na cidade de Lisboa, que é a da sede do Tribunal Admi-
nistrativo, a remessa da petição pelo correio registado não releva
para os efeitos de fixação do prazo de interposição do recurso, nos
termos do artigo 150.o do Código de Processo Civil de 1996, atento
o disposto no artigo 35.o, n.o 5, da Lei de Processo nos Tribunais
Administrativos.

Esta questão, a única que, como questão prévia, foi decidida na
sentença recorrida, tem sido apreciada e decidida por este Supremo
Tribunal reiteradamente no sentido daquela sentença, com funda-
mentos que inteiramente sufragamos (cf., de entre outros, os Acórdãos
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do pleno de 14 de Outubro de 1999, recurso n.o 4246, e os recursos
n.os 48 051, de 19 de Dezembro de 2001, 46 753, de 21 de Março
de 2001, 46 597, de 10 de Julho de 2001, e 47 999, de 9 de Outubro
de 2001).

Vejamos, pois, o que se julgou, sobre a mesma questão, no Acórdão
de 10 de Julho de 2001, recurso n.o 46 597, também subscrito pelo
ora relator, não vindo aduzidas razões susceptíveis de abalar a doutrina
ali consagrada.

Dispõe o n.o 1 do artigo 150.o do Código de Processo Civil:

«Os articulados, requerimentos, respostas e as peças referentes a
quaisquer actos que devam ser praticados por escrito pelas partes
no processo podem ser entregues na secretaria judicial ou a esta reme-
tidos pelo correio, sob registo, acompanhados dos documentos e dupli-
cados necessários, valendo, neste caso, como data do acto processual
a da efectivação do respectivo registo postal.»

Por seu lado, o n.o 1 do artigo 35.o da Lei de Processo nos Tribunais
Administrativos estatui:

«Os recursos contenciosos são interpostos pela apresentação da
respectiva petição na secretaria do tribunal a que é dirigida, salvo
o disposto nos n.os 2 a 5.»

E o n.o 5 do mesmo artigo estatui:

«A petição pode ser enviada, sob registo postal, à secretaria do
tribunal a que é dirigida, quando o respectivo signatário não tiver
escritório na comarca da sede do tribunal.»

Finalmente, o artigo 1.o da Lei de Processo nos Tribunais Admi-
nistrativos diz: «O processo nos tribunais administrativos rege-se pelo
presente diploma, pela legislação para que ele remete e, supletiva-
mente, pelo disposto na lei de processo civil, com as necessárias
adaptações.»

Este é o quadro legal em que devemos mover-nos.
E a resposta parece ser fácil e consentânea com a sentença recorrida.

Muito embora, com a reforma de 1995, no processo civil — cujo regime
de apresentação da petição de recurso era igual ao do artigo 35.o
da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos — seja deixada a
faculdade de a apresentar na secretaria do tribunal ou a enviar pelo
correio, sob registo, valendo, nestes caso, como data a da efectivação
do respectivo registo postal, no contencioso administrativo não existe
tal faculdade para os advogados que têm escritório na sede do tribunal,
só sendo, outrossim, permitido o envio pelo correio registado quando
o respectivo signatário não tiver escritório na comarca sede desse
tribunal.

E não pode aqui aplicar-se o disposto no n.o 1 do artigo 150.o
do Código de Processo Civil, porque a aplicação do processo civil
só se justifica supletivamente, isto é, quando o contencioso admi-
nistrativo não dispõe de disciplina própria.

Esta tem sido a jurisprudência deste Supremo Tribunal Adminis-
trativo, seja na Secção do Contencioso Administrativo seja no tribunal
pleno.

«Contempla, pois, o transcrito preceito a única hipótese, ressalvada,
aliás, no próprio n.o 1 do artigo 35.o, em que a petição do recurso
contencioso pode ser remetida — de forma regular — por via postal.

Encontra-se, assim, afastada a aplicação, em tal matéria, da regra
do n.o 1 do artigo 150.o do Código de Processo Civil, pretendida
pela recorrente, a qual faculta ao interessado, em qualquer circuns-
tância, o envio por via postal de qualquer petição, articulado, reque-
rimento ou de outras peças referentes a qualquer acto que deva ser
praticado por escrito pelas partes em processo, considerando-se como
data do acto processual aquela em que foi realizado o registo ao
abrigo do qual o papel em causa foi enviado ao tribunal.

Em contencioso administrativo, a petição do recurso contencioso
só pode ser enviada por via postal (registada) à secretaria do tribunal
a que é dirigida na hipótese contemplada no n.o 5 do artigo 35.o
da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos, a de não possuir
o signatário da petição escritório na comarca da sede do tribunal
em causa.

Aqui — mas só aqui — é que, de forma supletiva, na ausência de
qualquer regra específica própria do contencioso administrativo,
haverá que lançar mão do que a esse respeito dispõe no n.o 1 do
artigo 150.o do Código de Processo Civil, o qual [. . .] considera como
relevante para determinar a data do acto processual em causa aquela
em que o respectivo registo postal foi realizado.»

Esta é a doutrina da sentença recorrida, a qual, considerando que
o signatário da petição tem escritório em Lisboa, sede do Tribunal
Administrativo de Círculo de Lisboa, e que o acto recorrido foi noti-
ficado ao recorrente em 19 de Janeiro de 2000, funciona a regra
geral do n.o 1 do artigo 35.o da Lei de Processo nos Tribunais Admi-
nistrativos, ou seja, a petição devia ser apresentada na Secretaria

desse Tribunal até ao dia 20 de Março de 2000, considerando que
o dia 19 fora domingo. Como só deu entrada em 22 de Março de
2000, o recurso é intempestivo.

«A aplicação dos n.os 1 e 5 do artigo 35.o da Lei de Processo
nos Tribunais Administrativos, com a leitura que acaba de fazer-se,
não viola, por outro lado, os princípios da igualdade do acesso aos
tribunais nem posterga a defesa dos direitos e interesses da reclamante.

Trata-se de opções do legislador ordinário que não contendem com
os direitos referidos pela recorrente, impedindo o seu exercício, como
é óbvio, ou, sequer, restringindo-os.

A recorrente, ora reclamante, pelo facto de ter de apresentar a
petição na Secretaria deste Supremo Tribunal Administrativo, não
ficou impossibilitada de exercer o seu direito ao recurso contencioso
de um acta que pretende ilegal e, desse modo, ver reconhecida a
ilegalidade pelo Tribunal.

Tem domicílio profissional nesta cidade de Lisboa, onde o Supremo
Tribunal Administrativo está igualmente sediado, e, não demons-
trando justo impedimento em apresentar atempadamente aqui a peti-
ção nem tendo alegado escolhos difíceis de ultrapassar para exercitar
aquele direito, não se vê em que a sua tarefa saia mais dificultada
que a de advogado que tenha escritório fora de Lisboa, ainda que
em comarca limítrofe, e possa, assim, enviar a petição por via postal
registada. Antes pelo contrário, este último terá de contar com as
vicissitudes da opção postal escolhida, especialmente com os atrasos
inerentes, que não são tão pouco frequentes assim.

E a faculdade que a estes é concedida não traduz um tratamento
desigual beneficiário, mas, diferentemente, pretende é aproximá-los
dos domiciliados na sede da comarca para que não sofram, ou sofram
o menos possível, os gravames da exterioridade.

Além de que, claro está, sempre pode dizer-se que as situações
são diferentes, razões por que colhem soluções diferentes, nem dis-
criminatórias, nem desproporcionadas.»

2 — José da Paixão Salvador interpôs recurso de constitucionali-
dade, nos seguintes termos:

«1 — O artigo 35.o da Lei de Processo nos Tribunais Adminis-
trativos, que viola o direito fundamental de acesso à justiça e o prin-
cípio da igualdade, tutelados nos artigos 20.o, 268.o, n.o 4, e 13.o da
Constituição.

Esta questão foi suscitada nas conclusões 6.a e 7.a, apresentadas
em 22 de Novembro de 2001, das alegações de recurso para o Supremo
Tribunal Administrativo.

2 — Interpretar o regime processual da Lei de Processo nos Tri-
bunais Administrativos/Código de Processo Civil no sentido de per-
mitir que possa ser proferida sentença sobre a nulidade do acto recor-
rido nos termos da decisão prevista no artigo 54.o da Lei de Processo
nos Tribunais Administrativos, designadamente sem que o recorrente
tivesse tido oportunidade de apresentar alegações, implica uma vio-
lação dos artigos 13.o, 20.o e 268.o, n.o 4, da Constituição.

Esta questão foi suscitada na conclusão 9.a, apresentada em 22
de Novembro de 2001, das alegações de recurso para o Supremo
Tribunal Administrativo.»

A relatora proferiu despacho do seguinte teor:

«1 — Nos presentes autos, vindos do Supremo Tribunal Adminis-
trativo, em que figura como recorrente José da Paixão Salvador e
como recorrido o vereador da administração urbanística da Câmara
Municipal de Loures, é submetida à apreciação do Tribunal Cons-
titucional a norma do artigo 35.o da Lei de Processo nos Tribunais
Administrativos e o ‘regime processual da Lei de Processo nos Tri-
bunais Administrativos/Código de Processo Civil, no sentido de per-
mitir que possa ser proferida sentença sobre a nulidade do acto recor-
rido nos termos da decisão prevista no artigo 54.o da Lei de Processo
nos Tribunais Administrativos, designadamente sem que o recorrente
tivesse tido oportunidade de apresentar alegações’.

Ora, sendo o presente recurso interposto ao abrigo do artigo 70.o,
n.o 1, alínea b), da Lei do Tribunal Constitucional, o seu objecto
só pode ser constituído por normas jurídicas.

A questão indicada em segundo lugar (a que se reporta a um regime
processual) não tem por objecto uma norma jurídica. Na verdade,
nem no requerimento de interposição do recurso de constituciona-
lidade nem nas alegações de recurso para o Supremo Tribunal Admi-
nistrativo o recorrente indicou uma qualquer norma que considerasse
inconstitucional, apenas impugnando genericamente um regime pro-
cessual.

Assim, quanto a tal questão não se verifica o pressuposto processual
consistente na suscitação durante o processo da questão de cons-
titucionalidade normativa, pelo que não poderá tomar-se conheci-
mento de tal questão.

2 — Notifique-se o recorrente para produzir alegações quanto à
questão reportada ao artigo 35.o da Lei de Processo nos Tribunais
Administrativos, suscitando-se a referida questão prévia, à qual o
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recorrente poderá responder, nos termos do artigo 3.o, n.o 3, do Código
de Processo Civil, aplicável por força do artigo 69.o da Lei do Tribunal
Constitucional.»

O recorrente alegou, concluindo o seguinte:

«21 — Do que ficou exposto nos números antecedentes, podem
formular-se as seguintes conclusões:

1.a Ao estabelecer que as petições de recurso podem ser enviadas
sob registo postal à secretaria do tribunal a que são dirigidas, sendo
a data da apresentação do recurso a data do registo postal, e, ao
exceptuar deste regime as petições subscritas por mandatário com
escritório na comarca daquele tribunal (artigo 35.o, n.o 5, da Lei de
Processo nos Tribunais Administrativos), caso em que a petição deve
ser apresentada na secretaria do tribunal, ou, pelo menos, que a data
da propositura do recurso é a data em que a secretaria do tribunal
recebe o recurso (artigo 35.o, n.o 5, da Lei de Processo nos Tribunais
Administrativos), esta norma é inconstitucional por violação da tutela
conferida pelo direito fundamental de acesso ao direito, aos tribunais
e a uma tutela jurisdicional efectiva e pelo princípio da igualdade,
tutelados nos artigos 20.o, 268.o, n.o 4, e 13.o da Constituição.

2.a A exigência da norma sub judice relativamente aos mandatários
com escritório na comarca da sede do tribunal competente não respeita
a tutela do direito fundamental de acesso aos tribunais, pois, num
cenário jurídico-processual em que o legislador já aceita que as peças
processuais sejam enviadas para tribunal por registo postal, fax ou
por meios informáticos (artigo 150.o do Código de Processo Civil),
a exigência de que o mandatário se desloque à secretaria do tribunal
para apresentar a peça processual (ou o seu envio por via postal
suficientemente atempado de modo a ser recebido no tribunal antes
do prazo terminar) constitui:

i) Uma exigência social e temporalmente desadequada e ultra-
passada — na actual sociedade de informação/comunicação
os mandatários já não se deslocam aos tribunais para entregar
petições de recurso;

ii) Um requisito jurídico-processual formal, desnecessário, desa-
dequado e desproporcionado, em especial quando articulado
com a sanção para o seu incumprimento, o que dificulta e
impede hoje o acesso aos tribunais, violando a ideia de um
processo justo (due process of law);

iii) Uma ofensa à ideia de uma necessária Constituição aberta
às estruturas sócio-jurídicas que, em cada tempo, se preten-
dem tuteladas e a uma interpretação actualista dos direitos
fundamentais aí consagrados, designadamente do acesso aos
tribunais.

3.a No preâmbulo do Decreto-Lei n.o 329-A/95, de 12 de Dezembro,
que alterou o regime do Código de Processo Civil, o legislador foi
bem claro nos seus propósitos densificadores do direito fundamental
de acesso aos tribunais num regime que constitui, na dogmática e
na lei, a referência geral e estruturante do direito processual:

i) ‘O direito de acesso aos tribunais envolverá identicamente
a eliminação de todos os obstáculos injustificados à obtenção
de uma decisão de mérito, que opere a justa e definitiva
composição do litígio, privilegiando-se assim claramente a
decisão de fundo sobre a mera decisão de forma;’

ii) ‘Como concretização desta ideia, importará fazer especial
referência à revogação dos preceitos que, no regime vigente,
condicionam o normal prosseguimento da instância e a obten-
ção de uma decisão de mérito [...];’

iii) Em especial quanto ao regime estabelecido no artigo 150.o
do Código de Processo Civil e ao envio postal de peças pro-
cessuais, como necessária densificação do artigo 20.o da Cons-
tituição, o legislador foi bem explícito: ‘[...] faculta-se às par-
tes — no sentido de poupar inúteis deslocações a juízo e des-
congestionar as secretarias judiciais de um excessivo afluxo de
pessoas — a remessa pelo correio, sob registo, directamente
ao tribunal competente de quaisquer peças ou documentos,
valendo como data do acto a da expedição daquele registo
postal’ [itálico nosso].

4.a O artigo 35.o, n.os 1 e 2, da Lei de Processo nos Tribunais
Administrativos viola também o princípio da confiança dos cidadãos
no sistema jurisdicional, como dimensão essencial do direito funda-
mental de acesso aos tribunais, pois, estando o direito de acesso aos
direitos plenamente assegurado em espaços processuais de referência
e estruturantes (artigo 150.o do Código de Processo Civil), noutros
domínios processuais, sem qualquer justificação relevante, ainda vigo-
ram regras de outros tempos, definitivamente ultrapassadas, que difi-
cultam ou impedem o acesso aos tribunais.

5.a A restrição estabelecida no artigo 35.o, n.os 1 e 5, da Lei de
Processo nos Tribunais Administrativos, relativamente aos manda-
tários com escritório na comarca da sede do tribunal competente,

não se encontra expressamente prevista na Constituição, nem esta
lei fundamental pode suportar por qualquer forma a exigência sub
judice, pelo que resulta violada a força jurídica do direito fundamental
de acesso aos tribunais com a força jurídica estabelecida no artigo 18.o
da Constituição. Do mesmo modo, esta exigência não se limita ao
necessário para salvaguardar outros direitos ou interesses constitu-
cionalmente protegidos, pois não se vislumbram quaisquer valores,
interesses ou situações jurídicas que poderiam pretender-se salvaguar-
dadas com a letra do artigo 35.o, n.os 1 e 5, pelo que se conclui
por um definitivo juízo de incompatibilidade com o direito funda-
mental de acesso aos tribunais tutelado nos artigos 20.o e 268.o, n.o 4,
da Constituição, como análogo aos direitos, liberdade e garantias.

6.a O artigo 35.o, n.os 1 e 5, da Lei de Processo nos Tribunais
Administrativos viola ainda o direito fundamental de acesso aos tri-
bunais em condições de igualdade para todos os cidadãos e situações
processuais sem suficientes/relevantes factores distintivos, pois permite
a alguns cidadãos e mandatários determinados meios de acesso aos
tribunais que nega a outros sem que se verifiquem aqueles factores
distintivos. Assim, um regime mais gravoso:

i) Para os administrados cujos mandatários tenham escritório
na comarca da sede do tribunal do que para os administrados
que sejam representados por mandatários com escritório fora
dessa comarca;

ii) Para os mandatários que tenham escritório na comarca da
sede do tribunal do que para mandatários com escritório fora
dessa comarca;

iii) Para os administrados/mandatários que litigam com a Admi-
nistração Pública nos tribunais administrativos do que para
aqueles que são remetidos pelo legislador, ainda no âmbito
de relações jurídico-administrativas, para os tribunais judiciais
(v. g., expropriações);

iv) Em suma, um regime mais gravoso para os administrados/
mandatários do que para os cidadãos/mandatários que litigam
entre si nos tribunais judiciais.

7.a O princípio da igualdade, designadamente no acesso dos cida-
dãos aos tribunais, exige “tratamento desigual de situações desiguais,
mas substancial e objectivamente desiguais ‘impostas pela diversidade
das circunstâncias ou pela natureza das coisas’ — e não criadas ou
mantidas artificialmente pelo legislador” (Jorge Miranda), e a igualdade
a atender não é uma mera igualdade formal, mas uma igualdade
conformada por vinculações jurídico-materiais (Gomes Canotilho),
onde o arbítrio é vedado, pelo que este princípio, como vem deci-
dindo-se neste Tribunal Constitucional, proíbe diferenciações destituí-
das de fundamentação racional, à luz dos critérios axiológicos cons-
titucionais [. . .], daí decorrendo que será exigível um tratamento dife-
renciado de duas categorias de situações quando existir justificação para
tal num plano de justiça material.

8.a Assim, porque não existem fundadas/relevantes razões materiais
para distinguir, no âmbito da remessa de peças processuais para o
Tribunal, o processo judicial comum do recurso contencioso, as acções
e os demais meios processuais do contencioso administrativo face
ao recurso contencioso de actos administrativos e o escritório do man-
datário fora da comarca do que aí se situa, um regime com restrições
e mais gravoso para os segundos viola a igualdade constitucional de
acesso aos tribunais.

9.a Sob pena de ser reconhecida uma injustificada restrição do
direito fundamental de impugnar actos administrativos e de aceder
aos tribunais administrativos em condições de igualdade (artigos 20.o
e 268.o, n.o 4, da Constituição), o artigo 35.o, n.o 1, da Lei de Processo
nos Tribunais Administrativos deve considerar-se revogado pelo
artigo 150.o do Código de Processo Civil, na redacção da reforma
de 1995, que, como regime estruturante do direito processual den-
sificador daqueles preceitos constitucionais, permite o envio para tri-
bunal de qualquer ponto do País, sob registo postal, de peças pro-
cessuais e que considera como data do acto processual a do respectivo
registo postal (o citado preâmbulo do Decreto-Lei n.o 329-A/95, de
12 de Dezembro, e as razões/princípios aí invocados são suficien-
temente esclarecedores quanto à teleologia e aos valores que este
regime pretendeu servir).

10.a A revogação do artigo 35.o da Lei de Processo nos Tribunais
Administrativos pelo artigo 150.o do Código de Processo Penal resulta
expressamente do artigo 7.o, n.os 2 e 3, do Código Civil, pois aquele
preceito não era (nem é) lei especial, e, em qualquer circunstância,
verifica-se uma incompatibilidade entre a lei nova (artigo 150.o do
Código de Processo Civil) e as disposições precedentes (artigo 35.o
da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos), e a lei nova regula
toda a matéria da lei antiga (remessa de peças processuais para o
tribunal e data relevante para o cumprimento de prazos processuais).

11.a Ainda que o artigo 35.o, n.os 1 e 5, da Lei de Processo nos
Tribunais Administrativos seja qualificado como lei especial, se se
entender que não estamos perante uma intenção revogatória inequí-
voca da lei geral face à lei especial, sempre se dirá que a lei geral



N.o 105 — 7 de Maio de 2003 DIÁRIO DA REPÚBLICA — II SÉRIE 6965

só não revoga lei especial quando, ao tempo da lei nova, subsistam
as razões que fundamentam aquela especialidade normativa. Na ver-
dade, se essas razões deixaram de verificar-se face à disciplina geral,
também não poderá pretender-se aplicar o regime especial, sob pena
de uma irrefutável incongruência normativa: aplicação de um regime
especial, afastando o regime geral, que se fundamenta em pressupostos
que não se verificam e que não diferenciam a situação do regime
geral: ‘Pode, por exemplo, a lei nova ter por objectivo justamente
pôr termo a regimes especiais antigos que deixaram de justificar-se.
Se se puder chegar a esta conclusão, a lei especial antiga fica revogada
pela lei geral’ (Oliveira Ascensão).

12.a Porque o acórdão recorrido também interpretou e aplicou o
artigo 35.o, n.os 1 e 5, da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos
no sentido de a petição de recurso dever ser recebida na secretaria
do tribunal competente no prazo de recurso, mesmo que enviada
por via postal (cf. o ‘intempestivo’ da 3.a l. da p. 8), verifica-se que
a situação jurídico-constitucional do recorrente que ficou exposta é
em tudo idêntica, segundo critérios materiais, à decidida pelo Acórdão,
deste venerando Tribunal, n.o 161/2000, de 22 de Março, processo
n.o 224/99, que decidiu julgar inconstitucional, por violação do prin-
cípio da igualdade, a norma constante do n.o 4 do artigo 78.o do
Decreto-Lei n.o 267/85, de 16 de Julho, na parte em que manda contar
o prazo para responder ao pedido de suspensão de eficácia a partir
da data da expedição da notificação correspondente: o legislador está
impedido de criar obstáculo que dificultem ou prejudiquem sem fun-
damento e de forma excessiva ou desproporcionada o acesso dos cidadãos
aos tribunais em geral ou à justiça administrativa.»

O recorrido contra-alegou, tirando as seguintes conclusões:

«1.a Não se verifica qualquer impossibilidade ou restrição do recor-
rente de exercer o seu direito, isto é, de aceder ao direito e aos
tribunais e de ter uma tutela jurisdicional efectiva, só pelo facto de
o signatário da petição de recurso, tendo escritório na sede da comarca
do Tribunal Administrativo da Comarca de Lisboa, ter de apresentar
a referida petição na secretaria do tribunal até ao último dia do prazo,
podendo apresentá-la através de via postal desde que assegure a sua
entrada na secretaria do tribunal nesse último dia, pelo que não foram
violados os artigos 20.o e 268.o, n.o 4, da Constituição da República
Portuguesa.

2.a Igualmente, o princípio da igualdade previsto no artigo 13.o
da Constituição da República Portuguesa (em conjugação com os
artigos 20.o e 268.o, n.o 4, da Constituição da República Portuguesa)
não foi minimamente violado, não só porque o artigo 35.o, n.os 1
e 5, da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos procurou afastar
a desigualdade que existia entre advogados com escritório na sede
da comarca onde o acto ia ser praticado e os que o não tinham,
já que para estes era mais gravosa a obrigatoriedade de apresentar
a petição de recurso na secretaria do tribunal.

3.a O direito e o processo administrativos têm carácter e natureza
profundamente diferentes do direito processual civil, pelo que se com-
padecem com regimes diferentes.

4.a Acresce que ao recorrente era, ainda, facultada a possibilidade
de apresentar a petição de recurso contencioso através de telecópia
até às 24 horas do último dia do prazo, se no prazo legal remetesse
os respectivos originais ao tribunal.

5.a O artigo 150.o do Código de Processo Civil não revogou os
n.os 1 e 5 do artigo 35.o da Lei de Processo nos Tribunais Admi-
nistrativos, já que esta é lei especial, acrescendo o facto de aquele
dispositivo legal não ser aplicável in casu, pois não existe qualquer
caso omisso.»

Cumpre apreciar e decidir.
II — Fundamentação. — 3 — A relatora, no despacho de fl. 152,

transcrito supra, suscitou uma questão prévia relativa ao conhecimento
do objecto do recurso na parte em que se refere ao regime processual
da Lei de Processo nos Tribunais Administrativos «no sentido de
permitir que possa ser proferida sentença sobre a nulidade do acto
recorrido nos termos da decisão prevista no artigo 54.o da Lei de
Processo nos Tribunais Administrativos», designadamente sem que
o recorrente tivesse oportunidade de «apresentar alegações», à qual
o recorrente não respondeu nas alegações do recurso de constitu-
cionalidade apresentado.

Assim, pelas razões constantes do despacho indicado, não se tomará
conhecimento de tal questão relativa ao regime processual da Lei
de Processo nos Tribunais Administrativos.

4 — O presente recurso tem, deste modo, por objecto a apreciação
da conformidade à Constituição do artigo 35.o, n.os 1 e 5, da Lei
de Processo nos Tribunais Administrativos, nos termos do qual a peti-
ção de recurso só pode ser enviada sob registo postal à secretaria
do tribunal ao qual o recurso é dirigido quando o respectivo signatário
não tiver escritório na comarca sede desse tribunal, devendo o sig-
natário que tiver escritório nessa comarca entregar directamente a
petição de recurso na secretaria do tribunal. Na perspectiva do recor-

rente, tal norma viola o disposto nos artigos 13.o, 20.o e 268.o, n.o 4,
da Constituição.

5 — O Tribunal Constitucional já julgou inconstitucionais normas
que impõem encargos ou estabelecem restrições destituídas de fun-
damento material (cf. os Acórdãos n.os 145/2001, Diário da República,
2.a série, de 9 de Maio de 2001, e 161/2000, Diário da República,
2.a série, de 10 de Outubro de 2000). No entanto, em situações em
que a diferença de tratamento legal assente num razão apreensível
objectivamente e que não revele arbitrariedade ou privilégio injus-
tificado, o Tribunal Constitucional tem considerado não haver violação
de princípios constitucionais, nomeadamente o da igualdade (cf. o
Acórdão n.o 381/91, Diário da República, 2.a série, de 6 de Outubro
de 1993).

O artigo 35.o, n.o 1, da Lei de Processo nos Tribunais Adminis-
trativos estabelece que os recursos contenciosos são interpostos pela
apresentação da respectiva petição na secretaria do tribunal com-
petente. Esta é, pode dizer-se, a regra geral, também acolhida no
Código de Processo Civil (cf. o artigo 150.o, n.o 1, parte I , do Código
de Processo Civil].

O n.o 5 do mesmo artigo 35.o consagra, porém, uma excepção a
essa regra, permitindo que a petição seja enviada sob registo quando
o signatário não tiver escritório na comarca da sede do tribunal.

Trata-se, naturalmente, de uma solução que visa minimizar os incon-
venientes decorrentes da distância entre o domicílio profissional do
signatário da petição e o tribunal no qual deve ser apresentada a
petição de recurso.

É verdade que o Código de Processo Civil consagra, a par da entrega
da petição na secretaria, a possibilidade de envio da petição sob registo
postal para o tribunal, independentemente da localização do escritório
do signatário. Esta solução tem evidentes vantagens, uma vez que
diversifica e simplifica os modos de entrega das peças processuais
nos tribunais competentes.

Contudo, a solução da questão de constitucionalidade objecto do
presente recurso não assenta numa mera averiguação da existência
de regras mais adequadas do que aquela que é apreciada. Com efeito,
uma dada norma pode não conter a melhor solução configurável,
não tendo de ser por essa circunstância necessariamente inconsti-
tucional. Ora, a diferença de tratamento conferido a quem tem escri-
tório na comarca sede do tribunal ao qual a petição é endereçada
(que pode enviar a petição via postal) tem um fundamento objectivo:
os advogados domiciliados fora da comarca sede do tribunal encon-
trar-se-iam numa situação de desvantagem, dado a entrega da peça
processual na secretaria implicar uma deslocação que, em alguns casos,
poderia ser significativa e redutora do próprio prazo processual. Por
outro lado, o envio sob registo postal da peça processual coloca os
advogados domiciliados fora da comarca sede numa situação de pari-
dade em relação aos domiciliados na comarca, limitando as neces-
sidades de deslocação às instalações dos correios. Apesar de outras
soluções poderem ser concebidas, a verdade é que quem tem o domi-
cílio profissional dentro da comarca não é, em geral, excessivamente
onerado com a deslocação à secretaria do tribunal.

Não se verifica, pois, qualquer violação do princípio da igualdade.
6 — O direito ao recurso também não é violado, uma vez que o

dever de entregar a peça processual na secretaria do tribunal em
nada afecta o poder que o sujeito tem de utilizar os mecanismos
processuais que a lei coloca ao seu dispor. Com efeito, a entrega
das peças processuais constitui encargo do respectivo sujeito, sendo
manifestamente improcedente sustentar a violação do direito ao
recurso pela norma que estabelece que a entrega se faz na secretaria
do tribunal.

O artigo 268.o, n.o 4, da Constituição, que consagra a garantia
da tutela judicial efectiva, também não se encontra violado pela norma
que consagra o encargo de a petição de recurso ter de ser entregue
na secretaria do tribunal quando o respectivo signatário tiver escritório
na comarca sede do tribunal. É que esse encargo é absolutamente
razoável e justificado, uma vez que corresponde ao modo normal
de relacionamento entre os causídicos e os tribunais. A circunstância
de existirem outros meios, nomeadamente tecnológicos, mais con-
fortáveis não torna ilegítima a solução que pode considerar-se
tradicional.

7 — O recorrente desenvolveu considerações várias a propósito da
alegada revogação do artigo 35.o, n.os 1 e 5, da Lei de Processo nos
Tribunais Administrativos, operada pelo artigo 150.o do Código de
Processo Civil. A apreciação dessa questão pressupõe a interpretação
do artigo 150.o do Código de Processo Civil, questão que não se
insere nos poderes cognitivos do Tribunal.

Improcede, portanto, o presente recurso.
III — Decisão. — 8 — Em face do exposto, o Tribunal Constitu-

cional decide negar provimento ao presente recurso, confirmando,
consequentemente, a decisão recorrida.

Custas pelo recorrente, fixando-se a taxa de justiça em 15 unidades
de conta de justiça.

Lisboa, 29 de Janeiro de 2003. — Maria Fernanda Palma (rela-
tora) — Bravo Serra — Mário José de Araújo Torres — Paulo Mota
Pinto — José Manuel Cardoso da Costa.
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Acórdão n.o 52/2003/T. Const. — Processo n.o 634/2002. —
1 — Pelo Tribunal de Trabalho de Águeda, propôs José Estima Morgado,
contra BLB — Indústrias Metalúrgicas, S. A., acção solicitando a con-
denação da ré a pagar-lhe a quantia de 91 670$ a título de férias e
subsídio de férias vencido em 1 de Janeiro de 2000.

Na petição, o autor disse, em dados passos:

«27.o

Sendo o âmbito e o alcance do n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei
n.o 874/76 o de obstar a que o trabalhador logo após a cessação
do impedimento prolongado entre de férias como lho permitia a redac-
ção do normativo anterior à alteração do Decreto-Lei n.o 397/91.

28.o

Logo, a exigência da prestação de três meses de serviço efectivo
é a condição para estabelecer o momento a partir da cessação do
impedimento que se pode iniciar o gozo das férias vencidas no in[í]cio
desse ano.

29.o

Ao pretender o int[é]rprete fazer depender a aquisição do direito
a férias após a cessação do impedimento prolongado à prestação efec-
tiva de três meses de trabalho, está o Decreto-Lei n.o 397/91, na
redacção dada ao n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 874/76,
ferido de inconstitucionalidade.

30.o

Na medida em que a autorização legislativa concedida pelo artigo 1.o
da Lei n.o 42/91 de 27 de Julho, Diário da República, 1.a série-A,
n.o 171, se propõe, relativamente às férias, no n.o 2 do seu artigo 2.o,
‘reforçar a garantia do gozo efectivo das mesmas e contribuir para
uma maior eficácia da organização do trabalho’.

31.o

Referindo na sua alínea b) do n.o 2 do seu artigo 2.o ‘condicionar
[. . . ] o gozo das férias após a cessação de um impedimento pro-
longado’.

32.o

Não havendo assim qualquer alteração legislativa quanto ao direito
a férias.

33.o

Cuja matéria é da exclusiva competência da Assembleia da Repú-
blica, artigo 165.o

34.o

Verificando-se, pelo n.o 2 do artigo 165.o da Constituição Portu-
guesa, a inconstitucionalidade orgânica.

35.o

Assim como a inconstitucionalidade material.

36.o

Na medida em que não salvaguarda o direito a férias periódicas
pagas, nos termos da alínea d) do n.o 1 do artigo 59.o da Constituição
Portuguesa.

37.o

O preceituado no artigo 204.o da Constituição Portuguesa obsta
à aplicação de normas inconstitucionais.

38.o

Devendo por isso declarar-se a inconstitucionalidade do n.o 2 do
artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 874/76, na redacção que lhe foi conferida
pelo Decreto-Lei n.o 397/91, ao interpretar-se que o direito a férias
está condicionado à prestação de três meses de serviço efectivo.»

Por sentença proferida em 12 de Março de 2002 pelo juiz daquele
Tribunal, foi a acção julgada improcedente.

Pode ler-se nessa peça processual, no que ora releva:

«Conforme consta da matéria de facto apurada, no dia 8 de Junho
de 1999 o autor suspendeu a sua relação de trabalho, tendo entrado
na situação de baixa médica, e não mais retomou o serviço, tendo
entretanto sido reformado, com efeitos a partir de Setembro de 2000.

[ . . . ]
Temos assim que a questão em crise nestes autos é a de saber

se o autor tem ou não direito a férias e subsídio de férias, que se

venceram ou que se venceriam em 1 de Janeiro de 2000, conforme
a opção que se faça.

[ . . . ]
Terá então o autor direito a férias e subsídio de férias referentes

a um período em que esteve [. . . ] sem prestar trabalho?!?
Entendemos, salvo o devido respeito por opinião contrária, que

não.
Na verdade, o tempo correspondente a eventuais períodos de não

prestação de trabalho, por suspensão do contrato, por vontade ou
necessidade do trabalhador, é manifesto que não teria de ser pago
ao autor, uma vez que, durante todos os meses e anos da suspensão
do contrato de trabalho do mesmo pelo impedimento prolongado,
o trabalhador, e ora autor, não teria de gozar férias, uma vez que
não se encontrava ao serviço nem prestou qualquer trabalho [à] ré
a partir de 8 de Junho de 1999.

Conforme dispunha a redacção original do n.o 2 do artigo 11.o
do Decreto-Lei n.o 874/76, de 28 de Dezembro, ‘no ano de cessação
do impedimento prolongado, o trabalhador terá direito ao período
de férias e respectivo subsídio que teria vencido em 1 de Janeiro
desse ano, se tivesse estado ininterruptamente ao serviço’.

Face [à] redacção inicial do Decreto-Lei n.o 874/76, de 28 de Dezem-
bro, poderíamos ser levados a concluir que o autor teria direito a
férias e subsídio de férias que se venceriam em 1 de Janeiro de 2000.

Porém, o artigo 11.o, n.o 2, do Decreto-Lei n.o 874/76, de 28 de
Dezembro, foi alterado e a sua redacção passou a ser a seguinte:
‘no ano da cessação do impedimento prolongado, o trabalhador tem
direito, após a prestação de três meses de efectivo serviço, a um
período de férias e respectivo subsídio equivalentes aos que se teriam
vencido em 1 de Janeiro desse ano, se estivesse estado ininterrup-
tamente ao serviço’.

Face a esta redacção, teremos de concluir que o trabalhador só
terá direito a férias e subsídio de férias após a cessação do impedimento
prolongado se o mesmo trabalhador prestar três meses de serviço efectivo
e se prestar esse serviço. Daqui teremos de concluir que o legislador,
ao alterar a redacção do n.o 1 do artigo 11.o, quis esclarecer eventuais
dúvidas e quis clarificar que o trabalhador apenas terá direito a férias
e a subsídio de férias, após a cessação do impedimento prolongado,
após três meses de efectivo serviço prestado.»

É da sentença de que partes se encontram transcritas que, pelo
autor, esteado na alínea b) do n.o 1 do artigo 70.o da Lei n.o 28/82,
de 15 de Novembro, vem interposto recurso para o Tribunal Cons-
titucional, pretendendo, por seu intermédio, a apreciação da norma
constante do n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 874/76, de 28
de Dezembro, na redacção que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei
n.o 397/91, de 17 de Outubro, quando interpretada no sentido de
o trabalhador só ter direito a férias e respectivo subsídio se o mesmo,
após a cessação do impedimento prolongado, tiver prestado três meses
de serviço efectivo.

2 — Determinada a feitura de alegações, rematou o recorrente a
por si produzida com a seguinte conclusão:

«A interpretação que vem sendo dada ao n.o 2 do artigo 11.o do
Decreto-Lei n.o 874/76, na redacção conferida pelo Decreto-Lei
n.o 397/91, consubstanciada na douta sentença ora sob censura, nos
termos da qual a aquisição do direito a férias após a cessação de
um impedimento prolongado está condicionada à prestação prévia
de três meses de efectivo serviço, enferma do vício de inconstitu-
cionalidade orgânica e material por violação do preceituado na alínea b)
dos n.os 1 e 2 do artigo 165.o e na alínea d) do n.o 1 do artigo 59.o,
ambos da Constituição Portuguesa, devendo em consequência orde-
nar-se a repristinação da redacção do n.o 2 do artigo 11.o do Decre-
to-Lei n.o 874/76 existente em data anterior à alteração suscitada
nessa parte pelo Decreto-Lei n.o 397/91, ou, se assim se não entender,
declarar-se que a redacção conferida pelo Decreto-Lei n.o 397/91 no
seu n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 874/76 se circunscreve
ao gozo das férias e não ao direito à aquisição das férias, concluindo
sempre que, da conjugação do n.o 2 do artigo 10.o do Decreto-Lei
n.o 874/76 com o n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 874/76,
na sua redacção actual, e à luz da interpretação que se pugna, a
cessação do contrato de trabalho, por qualquer forma, concede na situa-
ção em apreço ao recorrente o direito a férias e ao respectivo subs[í]dio
de férias vencido no dia 1 de Janeiro de 2000, enquanto ano da cessação
da relação de trabalho, por caducidade, na medida em que se mostra
violado o preceituado no artigo 204.o da Constituição Portuguesa,
nos termos do qual os tribunais estão impedidos de aplicar normas
que infrinjam o disposto na Constituição ou os princípios nela
consignados.

Violou, assim, a douta sentença proferida pelo M.mo Juiz a quo,
e, de entre outros, o preceituado no artigo 204.o, a alínea b) do n.o 1
e o n.o 2, ambos do artigo 165.o, e a alínea d) do n.o 1 do artigo 59.o,
todos da Constituição da Rep[ú]blica Portuguesa.»

Por seu turno, a recorrida finalizou a sua alegação dizendo:

«A) Quer haja quer não haja inconstitucionalidade orgânica ou
material na alteração introduzida ao n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei
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n.o 874/76 pelo Decreto-Lei n.o 397/91, o certo é que a decisão pro-
ferida pelo Tribunal do Trabalho de Aveiro não merecerá qualquer
censura ou reparo, pois a inconstitucionalidade não tem qualquer
influência naquela decisão.

B) No caso em apreço, o contrato de trabalho do recorrente caducou
com a sua passagem à reforma em 18 de Setembro de 2000, não
tendo havido qualquer período de retoma de trabalho entre essa data
e a entrada no período de baixa médica que levou ao impedimento
prolongado.

C) Assim, o impedimento que vinha obstando a que o recorrente
retomasse o trabalho tornou-se definitivo com a passagem à reforma,
daí resultando a caducidade do contrato de trabalho, nunca tendo
havido a cessação do impedimento prolongado com a retoma do
trabalho.

D) Deste modo, não se venceu o direito a férias conferido nos
termos do artigo 11.o, n.o 2 (quer ao abrigo das alterações introduzidas
pelo Decreto-Lei n.o 397/91 quer antes destas).

E) O direito a férias constitucionalmente garantido aos trabalha-
dores, inserindo-se no título III, ‘Direitos e deveres económicos, sociais
e culturais’ [artigo 59.o, n.o 1, alínea d)], não se tratando de um dos
direitos liberdades ou garantias que constituem matéria legislativa
relativa da Assembleia da República, previstos no título II da parte I
da Constituição da República Portuguesa.

F) Assim sendo, ao contrário do que sucede com os direitos, liber-
dades e garantias, nos direitos económicos, sociais e culturais a regra
é a da competência legislativa concorrencial entre a Assembleia da
República e o Governo.

G) Logo, não se verifica qualquer inconstitucionalidade orgânica
na alteração ocorrida no n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 874/76,
pois, mesmo que tivesse o Governo legislado para além da autorização
(o que se impugna) o certo é que nada o impediria de ter procedido
[à] alteração introduzida pelo Decreto-Lei n.o 397/91, pois estamos
perante matéria sobre a qual pode o [G]overno legislar sem necessitar
de qualquer autorização da Assembleia da República.

H) Como bem refere o recorrente, o princípio de não estarem
as férias condicionadas à assiduidade ou efectividade de serviço está
consignado no Decreto-Lei n.o 874/76, e não na Constituição da Repú-
blica Portuguesa.

I) Não se vislumbra, por isso, como poderá existir qualquer incons-
titucionalidade material com o fundamento em violação do mencio-
nado princípio estabelecido num decreto-lei.

Nestes termos, deverá ser julgado improcedente o recurso, não
se declarando a inconstitucionalidade orgânica ou material do n.o 2
do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 874/76, e mantendo-se a decisão
recorrida, com o que se fará a habitual justiça!»

Cumpre decidir.
3 — Preliminarmente, anotar-se-á que, como deflui da transcrição

supra-efectuada da sentença ora impugnada, repousou a decisão na
mesma ínsita tão-só no preceituado no n.o 2 do artigo 11.o do Decre-
to-Lei n.o 874/76, na redacção que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei
n.o 397/91, pelo que, destarte, não foi a circunstância de o contrato
de trabalho que vinculava o ora recorrente à sua entidade patronal
ter caducado — após o período de impedimento prolongado e dada
a sua passagem à situação de reforma, e sem que, assim, tivesse havido
retoma de trabalho — o motivo pelo qual se alcançou aquela decisão.

Aliás, neste particular, a sentença sub iudicio é silente, razão pela
qual se não pode, com um mínimo de consistência, asseverar que
a mesma, ainda que concluísse pela desconformidade constitucional
do normativo em apreço, haveria de decidir de jeito idêntico ao que
conduziu à decisão de improcedência da acção.

Neste contexto, não é curial dizer-se, como afirma a recorrida,
que a questão da apreciação da inconstitucionalidade assacada ao
normativo em causa não se reveste de utilidade, pelo que se tomará
conhecimento do mérito do recurso.

4 — Estipulava-se na redacção originária do n.o 2 do artigo 11.o
do Decreto-Lei n.o 874/76 que no ano da cessação do impedimento
prolongado o trabalhador terá direito ao período de férias e respectivo
subsídio que teria vencido em 1 de Janeiro desse ano, se tivesse estado
ininterruptamente ao serviço.

Pela Lei n.o 42/91, de 27 de Julho, foi o Governo autorizado a
legislar, inter alia, em matéria de férias, podendo, em consequência,
revogar disposições constantes do Decreto-Lei n.o 874/76 [cf. o
artigo 1.o e a sua alínea b)].

Quanto a essa matéria, estabeleceu-se no proémio do n.o 2 do
artigo 2.o da indicada lei que, relativamente às férias, se visa reforçar
a garantia do gozo efectivo das mesmas e contribuir para uma maior
eficácia da organização do trabalho, mediante a adopção, de entre
outras, das diversas medidas enunciadas nas diversas alíneas daquele
número.

De entre essas alíneas retira-se a epigrafada sobre b) que dispõe:

«c) Condicionar à prestação de um período mínimo de serviço
efectivo o direito a férias no próprio ano da admissão, quando esta

ocorra no 1.o semestre; o direito a férias no ano subsequente ao
da admissão, quando esta ocorra no 2.o semestre do ano civil; o gozo
das férias após a cessação de um impedimento prolongado; [...]»

No uso da autorização legislativa concedida pela citada lei, foi edi-
tado o Decreto-Lei n.o 397/91, que, para o que ora releva, veio a
conferir nova redacção ao n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei
n.o 874/76, que passou a dispor:

«2 — No ano da cessação do impedimento prolongado, o traba-
lhador tem direito, após a prestação de três meses de efectivo serviço,
a um período de férias e respectivo subsídio equivalentes aos que
se teriam vencido em 1 de Janeiro desse ano se tivesse estado inin-
terruptamente ao serviço.»

5 — Defende o recorrente que a transcrita norma, ora vigente, do
n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 874/76 desbordou a autorização
legislativa conferida pela alínea b) do n.o 2 do artigo Lei n.o 42/91.

Todavia, como resulta evidente, um tal vício não se descortina.
Na verdade, da leitura das asserções constantes do preceito vertido

na alínea b) do n.o 2 do artigo 2.o da Lei n.o 42/91 limpidamente
resulta que a mesma determinou que o editando diploma governa-
mental, credenciado por aquela lei, haveria de consagrar que quer
o direito a férias no próprio ano da admissão do trabalhador, quando
esta ocorra no 1.o semestre do ano, quer o direito a férias no ano
subsequente ao da admissão, quando esta ocorra no 2.o semestre do
ano civil, quer o gozo das férias após a cessação de um impedimento
prolongado seria condicionado à prestação de um período mínimo
de serviço efectivo.

Assim sendo, a nova redacção conferida ao n.o 2 do artigo 11.o
do Decreto-Lei n.o 874/76 pelo Decreto-Lei n.o 397/91 não ultrapassou
minimamente o sentido da autorização ínsita naquela alínea b) do
n.o 2 do artigo 2.o ao estatuir que no ano da cessação do impedimento
prolongado o trabalhador tem direito ao período de férias e respectivo
subsídio, equivalentes aos que se teriam vencido em 1 de Janeiro
desse ano, desde que, após aquela cessação, o trabalhador tenha pres-
tado três meses de efectivo serviço.

E, como se depara óbvio, a percepção do subsídio de férias está
indissoluvelmente conexionada com o direito a desfrutar das mesmas.

Não se lobriga, consequentemente, que o indicado Decreto-Lei
n.o 397/91, no ponto que ora releva, enferme de inconstitucionalidade
orgânica, e isto, como é claro, para quem defenda que a matéria
concernente aos modos e condições em que se possa exercer o gozo
de férias constitui reserva relativa de competência legislativa parla-
mentar, porque inserida nos denominados direitos, liberdades e garan-
tias dos trabalhadores, aos quais se reconhece «natureza análoga»
aos direitos liberdades e garantias consignados no capítulo I do título II
da parte I da lei fundamental, ao menos enquanto visualizado como
um «direito de defesa» dos trabalhadores impositor de uma analogia
materialmente fundada com estes últimos direitos.

6 — Esgrime ainda o recorrente com o argumento segundo o qual
a norma em apreço enfermaria ainda de inconstitucionalidade mate-
rial, por isso que a mesma colidiria com «o direito constitucional
a férias anuais pagas, na medida em que faz depender esse direito
da prévia prestação de três meses de efectivo serviço após a cessação
do impedimento prolongado».

Vejamos.
Comanda a parte final da alínea d) do n.o 1 do artigo 59.o da

Constituição que todos os trabalhadores, sem distinção de idade, sexo,
raça, cidadania, território de origem, religião, convicções políticas ou
ideológicas, têm direito a férias periódicas pagas.

Este direito (que parte da doutrina tem entendido — cf. João Cau-
pers, Os Direitos Fundamentais dos Trabalhadores e a Constituição,
1985, e Gomes Canotilho e Vital Moreira, Constituição da República
Portuguesa Anotada, 3.a ed., p. 318 — que, do ponto de vista estrutural,
tem natureza análoga aos direitos, liberdades e garantias) tem por
finalidade, como se depara límpido, o estabelecimento de um período
de descanso prolongado periodicamente estabelecido e conferido a
quem, durante um apreciável decurso de tempo, presta labor a outrem,
sua entidade patronal, e sem que desse período lhe seja retirada a
contrapartida salarial correspondente a um trabalho que, no mesmo,
não prestou.

Está, assim, esse direito inquestionavelmente ligado à própria
dignidade do trabalhador enquanto pessoa humana, a fim de poder
desfrutar de um lapso de tempo de que poderá dispor para, inclu-
sivamente, a par de um repouso das suas actividades profissionais,
possibilitando a sua recuperação física e psíquica, poder dedicar-se
a actividades, nomeadamente em «ordem à sua «integração na vida
familiar» e à sua «participação social e cultural» (cf. Monteiro Fer-
nandes, Noções Fundamentais de Direito do Trabalho, vol. I, 3.a ed.,
1979, pp. 229 e 230; cf., ainda, do citado autor, Direito do Trabalho,
vol. I, Introdução. Relações Individuais de Trabalho, 8.a ed., p. 324),
que, normalmente, não poderia prosseguir devido ao trabalho que
desempenha, sem que fique constrangido pela circunstância de durante
esse período não ser remunerado.
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Por outro lado, tal direito deve ser perspectivado — também por
razões não alheias à aludida dignidade — como uma contrapartida
de um efectivo dispêndio da actividade laboral por conta de outrem,
que, beneficiando, como beneficia, desse dispêndio, deverá propor-
cionar ao trabalhador a indicada contrapartida, incluída na sua «obri-
gação» de assistência, protecção e dação de segurança ao trabalhador
(autor cit., op. cit.e loc. cit.).

Se assim é, então depara-se como evidente que, se o trabalhador,
mercê de determinados circunstancialismos, durante um prolongado
período de tempo não prestar o seu trabalho à entidade patronal,
as razões que ditam o desfrute do seu direito a férias periódicas
pagas já se não colocam em termos semelhantes.

Claro que se não olvida que o direito a férias periódicas pagas,
tal como se desenha na legislação ordinária, se reporta ao trabalho
prestado no ano civil anterior (cf. o n.o 2 do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 874/76).

Simplesmente, a aquisição desse direito não é, pela norma em
apreço, posta em causa. Na verdade, tal norma não impede o desfrute
das férias cujo direito se adquiriu pela prestação de serviço no ano
transacto àquele em que elas poderão ser gozadas. O que o normativo
em causa condiciona é que o seu gozo seja imediatamente exercido
após o regresso ao trabalho por parte do trabalhador que, efecti-
vamente, esteve, prolongadamente, sem desempenhar labor para a
sua entidade patronal.

E isso é compreensível, já que, não havendo, prolongadamente,
um tal desempenho, não se pode falar em que, findo o respectivo
período de não desempenho, haja uma absoluta necessidade de inte-
gração na vida familiar e de participação na vida social e cultural
e, o que é mais, de recuperação física e psíquica implicada pelo exer-
cício do trabalho que, afinal, não ocorreu.

O condicionamento imposto pelo n.o 2 do artigo 11.o do Decreto-Lei
n.o 874/76, em face da alteração da redacção dada àquele preceito
pelo artigo 1.o do Decreto-Lei n.o 397/91, não viola, desta sorte, a
parte final da alínea d) do n.o 1 do artigo 59.o da Constituição.

7 — Em face do exposto, nega-se provimento ao recurso, conde-
nando-se o impugnante nas custas processuais, fixando a taxa de justiça
em 15 unidades de conta.

29 de Janeiro de 2003. — Bravo Serra (relator) — Gil Galvão —
Maria dos Prazeres Pizarro Beleza — Alberto Tavares da Costa — Luís
Nunes de Almeida.

SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Despacho n.o 8888/2003 (2.a série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 4.o, n.o 4, do Decreto-Lei n.o 177/2000, de 9 de Agosto,
no artigo 5.o, n.o 4, do Decreto-Lei n.o 73/2002, de 26 de Março,
no artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho, no artigo 25.o
da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, e no artigo 35.o do Código do
Procedimento Administrativo, delego no administrador do Supremo
Tribunal Administrativo, licenciado Rogério Paulo Martins Pereira,
a competência para:

a) Elaborar e submeter à aprovação do conselho administrativo
os planos anuais ou plurianuais de actividades, bem como
os respectivos relatórios de execução;

b) Praticar todos os actos que, não envolvendo juízos de opor-
tunidade e conveniência, devam ser praticados uma vez veri-
ficados os pressupostos de facto que condicionam a respectiva
legalidade;

c) Autorizar a prestação de horas extraordinárias, trabalho em
dia de descanso semanal, de descanso complementar e
feriados;

d) Assinar o termo de aceitação ou conferir posse aos funcio-
nários por mim nomeados;

e) Aprovar a lista de antiguidade dos funcionários;
f) Decidir sobre justificação de faltas;
g) Autorizar o abono do vencimento de exercício perdido por

motivo de doença, bem como o exercício de funções em situa-
ção que dê lugar à reversão do vencimento do exercício e
o respectivo processamento;

h) Relevar a entrega extemporânea de documentos escolares
para efeitos de prestações familiares previstos no Decreto-Lei
n.o 133-B/97, de 30 de Maio;

i) Praticar todos os actos relativos à aposentação dos funcio-
nários e agentes, salvo no caso de aposentação compulsiva,
e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de segurança
social da função pública, incluindo os referentes a acidentes
em serviço;

j) Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
orçamento anual, transferências de verbas subordinadas à
mesma classificação orgânica e a antecipação até dois duo-
décimos por rubrica, com limites anualmente fixados pelo

Ministério das Finanças, não podendo em caso algum essas
autorizações servir de fundamento a pedido de reforço do
respectivo orçamento;

k) Aprovar e assinar os pedidos de libertação de créditos;
l) Autorizar o processamento dos boletins itinerários mensais,

respeitantes aos funcionários;
m) Celebrar contratos de seguro e de arrendamento nos termos

legais e autorizar a respectiva actualização, sempre que resulte
de imposição legal;

n) Autorizar despesas, incluindo a escolha prévia do tipo de
procedimento, com obras e aquisição de bens e serviços, com
ou sem dispensa da realização de concursos, públicos ou limi-
tados, e a celebração de contrato escrito, dentro dos limites
fixados para os directores-gerais;

o) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, dêem entrada nos serviços para além do
prazo regulamentar;

p) Assegurar a utilização racional das instalações afectas ao res-
pectivo serviço, bem como a sua manutenção e conservação;

q) Velar pela existência de condições de higiene e segurança
no trabalho;

r) Gerir a utilização, manutenção e conservação dos equipa-
mentos afectos ao respectivo serviço;

s) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em função das necessidades previstas e da evolução
tecnológica, bem como autorizar as aquisições resultantes da
sua execução, dentro dos limites fixados para os directo-
res-gerais.

Ratifico todos os actos praticados pelo administrador do Supremo
Tribunal Administrativo, no âmbito das competências abrangidas por
esta delegação, desde 1 de Janeiro de 2003.

22 de Abril de 2003. — O Presidente do Supremo Tribunal Admi-
nistrativo, Manuel Fernando dos Santos Serra.

2.O TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE LISBOA

Anúncio n.o 92/2003 (2.a série). — O Doutor Cândido Amílcar
Madeira Bonifácio Gouveia, juiz auditor do 2.o Tribunal Militar Ter-
ritorial de Lisboa, faz saber que Dário Miguel da Silva Ferreira, sol-
dado NIM 19095098, RA 5, solteiro, servente de pedreiro, 23 anos,
natural da freguesia de Setúbal, concelho de Setúbal, filho de Fernando
Moisão Ferreira e de Agostinha da Silva Ferreira, residente na Ave-
nida de Bento de Jesus Caraça, 75, 8.o, B, Setúbal, com processo
pendente neste 2.o TMT, se encontra acusado da prática de um crime
de deserção previsto e punível nos artigos 142.o, n.os 1, alínea a),
e 2, e 149.o, n.o 1, alínea a), ambos do Código de Justiça Militar,
foi por despacho de 31 de Março de 2003, e por ter sido capturado,
declarada caduca a declaração de contumácia, nos termos do n.o 1
do artigo 336.o do Código Penal.

15 de Março de 2003. — O Juiz Auditor, Cândido Amílcar Madeira
Bonifácio Gouveia.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.o 745/2003. — Por despacho de 28 de Feve-
reiro de 2003 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado António Carlos Marmeleira Vinagre — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 2.o triénio, em regime de exclusividade, para a Escola Superior
de Educação da Universidade do Algarve, com efeitos a partir de
22 de Fevereiro de 2003, pelo período de um ano, renovável por
períodos bienais, auferindo a remuneração ilíquida mensal corres-
pondente ao índice 140.

11 de Março de 2003. — A Administradora, Maria Cândida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.o 8889/2003 (2.a série). — Por despacho
reitoral de 14 de Março de 2003:

Doutora Maria do Céu Ferreira Gaspar Alves, assistente, além do
quadro de pessoal docente da Universidade da Beira Inte-
rior — autorizada a sua contratação como professora auxiliar, além
do mesmo quadro, por conveniência urgente de serviço, a partir
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de 10 de Março de 2003, ficando exonerada das suas anteriores
funções na mesma data. (Não carece de visto ou anotação do Tri-
bunal de Contas.)

21 de Abril de 2003. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.o 8890/2003 (2.a série). — Por despacho
reitoral de 17 de Março de 2003:

Doutora Montserrat Fonseca Alfonso, professora catedrática convi-
dada, além do quadro de pessoal docente da Universidade da Beira
Interior — rescindido o contrato a seu pedido a partir de 1 de
Abril de 2003. (Não carece de visto ou anotação do Tribunal de
Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.o 8891/2003 (2.a série). — Por despacho
reitoral de 20 de Fevereiro de 2003:

Doutora Ana Maria Lopez de Macedo, professora auxiliar, em regime
de tempo integral e de dedicação exclusiva, além do quadro de
pessoal docente da Universidade da Beira Interior — autorizada
a alteração do seu contrato para professora auxiliar convidada a
tempo parcial, 30 %, e em regime de acumulação, além do mesmo
quadro, por urgente conveniência de serviço, a partir de 1 de Março
de 2003.

Nos termos dos n.os 2 e 3 do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 448/79,
de 13 de Novembro, ratificado com alterações pela Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho, publica-se a seguir o parecer que fundamenta este
convite:

Parecer

A Prof.a Doutora Ana Maria Lopez de Macedo é, desde Outubro
de 1999, professora auxiliar da Faculdade de Ciências da Saúde da
Universidade da Beira Interior, participando nas actividades de imple-
mentação, desenvolvimento e leccionação dos cursos e projectos para
esta unidade científico-pedagógica, principalmente na criação da licen-
ciatura em Medicina, para além de outras licenciaturas na área das
tecnologias da saúde. Colaborando em todas as tarefas inerentes a
um projecto desta envergadura, tem dedicado grande parte da sua
actividade à formação em novas tecnologias de ensino em medicina,
estando, desde o início, envolvida na criação e organização do Gabi-
nete de Educação Médica. Neste âmbito, trabalhou directamente com
a comissão de instalação da Faculdade, participou em júris de con-
cursos para a construção dos novos edifícios docentes e realizou algu-
mas visitas a outras escolas de ciências da saúde (Albacete, Instituto
Karolinska, Linchoping e Maastricht), de que destaca o curso «Expan-
ding horizons in problema based learning», Maastricht University,
Junho de 2002.

Em Janeiro de 2000 iniciou, de forma regular, actividade assistencial
no Centro Hospitalar da Cova da Beira, tanto na Unidade Hospitalar
da Covilhã como no Hospital do Fundão. Começou com a consulta
externa de hematologia clínica, desenvolvendo, paulatinamente, a sua
colaboração aos doentes internados em outros serviços, à criação de
um laboratório de citometria de fluxo, aos tratamentos de quimio-
terapia em hospital de dia. Actualmente é responsável pelo laboratório
de citometria de fluxo e pela hematologia clínica do Centro Hospitalar
da Cova da Beira, que conta já com quatro hematologistas, quatro
períodos semanais de consulta externa, uma consulta diária de alto
rendimento em hospital de dia, uma unidade de quimioterapia e quatro
camas de internamento.

Como professora auxiliar da Faculdade de Ciências da Saúde da
Universidade da Beira Interior, tem colaborado não só nas actividades
referentes à criação da Faculdade e implementação do plano de estu-
dos mas também na leccionação do mestrado em Desporto, no módulo
de Desporto e Saúde, e leccionação e elaboração de material peda-
gógico da licenciatura em Medicina, módulo do Corpo Humano: blo-
cos de Bioquímica e Arquitectura da Célula, 1.o ano; Sangue e Sistema
Hematopoiético, 2.o ano; Sistema Imunitário, 2.o ano; Sistema Endó-
crino, 2.o ano. Durante este período, participações em cursos, con-
gressos e reuniões científicas nacionais e internacionais.

Pelo atrás descrito, somos de parecer que a professora Ana Macedo
seja contratada como professora auxiliar convidada, a 30 %, da Uni-
versidade da Beira Interior a partir de 1 de Março de 2003, uma
vez que passará a exercer funções de assistente hospitalar a tempo
integral no Centro Hospitalar da Cova da Beira, S. A.

14 de Fevereiro de 2003. — Júlio Fermoso Garcia, professor cate-
drático convidado e conselheiro científico da Faculdade de Ciências
da Saúde — João António de Sampaio Rodrigues Queiroz, professor

associado com agregação e presidente da Faculdade de Ciências da
Saúde — Isabel Maria Fernandes Neto, professora auxiliar e membro
da Faculdade de Ciências da Saúde.

(Não carece de visto ou anotação do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.o 8892/2003 (2.a série). — Por despacho de 27 de
Março de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegação de competências (despacho do reitor da Universidade
de Coimbra de 26 de Março de 2003):

Prof.a Doutora Maria Manuel Lemos Leitão Marques, professora asso-
ciada do 7.o Grupo (Quadros Jurídicos da Economia) de nomeação
definitiva da Faculdade de Economia da Universidade de Coim-
bra — nomeada definitivamente professora catedrática do
7.o Grupo (Quadros Jurídicos da Economia) do quadro da Facul-
dade de Economia da mesma Universidade, com efeitos à data
do termo de aceitação, considerando-se exonerada do anterior lugar
com efeitos à mesma data. (Não carece de verificação prévia do
Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8893/2003 (2.a série). — Por despacho de 27 de
Março de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegação de competências (despacho do reitor da Universidade
de Coimbra de 26 de Março de 2003):

Celeste Cândida de Carvalho Saavedra Rocha, assistente adminis-
trativa especialista do quadro da Faculdade de Letras desta Uni-
versidade — promovida a chefe de secção do quadro da Faculdade
de Letras, com efeitos reportados à data do termo de aceitação
de nomeação, considerando-se exonerada do anterior lugar com
efeitos reportados à mesma data. (Não carece de verificação prévia
do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8894/2003 (2.a série). — Por despacho de 26 de
Fevereiro de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra:

Doutor Paulo Coêlho Araújo, professor auxiliar de nomeação defi-
nitiva além do quadro da Faculdade de Ciências do Desporto e
Educação Física da Universidade de Coimbra — nomeado defini-
tivamente professor associado da 1.a Secção, Ciências da Actividade
Física, do 2.o Grupo (Cineantropologia) do quadro da Faculdade
de Ciências do Desporto e Educação Física da mesma Universidade,
com efeitos à data do termo de aceitação de nomeação, consi-
derando-se exonerado do anterior lugar com efeitos à mesma data.
(Não carece de verificação prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8895/2003 (2.a série). — Por despacho de 14 de
Março de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra:

Mestre Pedro Manuel Malaquias Pires Urbano, assistente convidado
além do quadro da Faculdade de Psicologia e Ciências da Educação
desta Universidade — contratado por seis anos, prorrogável por
um biénio, como assistente além do quadro da mesma Faculdade,
com início em 14 de Março de 2003, considerando-se rescindido
o anterior contrato a partir da mesma data. (Não carece de veri-
ficação prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8896/2003 (2.a série). — Por despacho de 14 de
Fevereiro de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado Vasco Parreiral Simões Vaz, assistente estagiário além
do quadro da Faculdade de Ciências do Desporto e Educação Física
desta Universidade — renovado o contrato por um ano, com efeitos
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retroactivos a 1 de Fevereiro de 2003. (Não carece de verificação
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8897/2003 (2.a série). — Por despacho de 14 de
Fevereiro de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado Raul Agostinho Simões Martins, assistente convidado a
40 % além do quadro da Faculdade de Ciências do Desporto e
Educação Física desta Universidade — renovado o contrato por
três anos, com efeitos retroactivos a 3 de Fevereiro de 2003. (Não
carece de verificação prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8898/2003 (2.a série). — Por despacho de 25 de
Fevereiro de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra:

Juan Carlos Neto Rosete — contratado, por urgente conveniência de
serviço, contrato válido por um ano, renovável por três vezes, como
monitor em regime de prestação eventual de serviço da Faculdade
de Ciências do Desporto e Educação Física da Universidade de
Coimbra, com início em 25 de Fevereiro de 2003. (Não carece
de verificação prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8899/2003 (2.a série). — Por despacho de 14 de
Março de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado José David Mendes Moreira, técnico profissional de
2.a classe (área de contabilidade e gestão) do quadro da Faculdade
de Farmácia desta Universidade — reclassificado como técnico de
2.a classe (área de contabilidade e gestão) do quadro da mesma
Faculdade, com efeitos à data do termo de aceitação de nomeação
na nova categoria, considerando-se exonerado do anterior lugar
a partir da mesma data. (Não carece de verificação prévia do Tri-
bunal de Contas.)

21 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8900/2003 (2.a série). — Por despacho de 27 de
Março de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegação de competências (despacho do reitor da Universidade
de Coimbra de 26 de Março de 2003):

Doutor Luís Fernando Morgado Pereira de Almeida, assistente além
do quadro da Faculdade de Farmácia desta Universidade — con-
tratado, por urgente conveniência de serviço, como professor auxi-
liar além do quadro da mesma Faculdade, com início em 22 de
Fevereiro de 2003, considerando-se rescindido o anterior contrato
a partir da referida data. (Não carece de verificação prévia do
Tribunal de Contas.)

21 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.o 8901/2003 (2.a série). — Por despacho de 25 de
Fevereiro de 2003 do vice-reitor da Universidade de Coimbra:

Mestra Cristina Maria Henriques Senra, assistente estagiária além
do quadro da Faculdade de Ciências do Desporto e Educação Física
desta Universidade — contratada, por urgente conveniência de ser-
viço, contrato válido por seis anos, prorrogável por um biénio, como
assistente além do quadro da mesma Faculdade, com início em
25 de Fevereiro de 2002, considerando-se rescindido o anterior
contrato com efeitos à mesma data. (Não carece de verificação
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simões Lopes Marques de Almeida.

Reitoria

Edital n.o 601/2003 (2.a série). — Faz-se saber que, perante esta
Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da publi-
cação do presente edital no Diário da República, está aberto concurso
documental para provimento de uma vaga de professor associado
do Departamento de Botânica da Faculdade de Ciências e Tecnologia
desta Universidade, nos termos dos artigos 37.o a 52.o do Estatuto

da Carreira Docente Universitária, anexo à Lei n.o 19/80, de 16 de
Julho, e mais legislação vigente.

O despacho conjunto n.o 373/2000, de 31 de Março, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administração Pública e da Ministra
para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de, nos concursos de
ingresso e acesso, se proceder à seguinte menção: «Em cumprimento
da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma política
de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressão profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminação.»

Em conformidade com os artigos 37.o a 52.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, anexo a Lei n.o 19/80, de 16 de Julho, e mais
legislação vigente, observar-se-ão as seguintes disposições:

I — Ao concurso poderão apresentar-se:

a) os professores associado do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de análogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de análogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo serviço como docentes universitários;

c) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tação equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada à área da disciplina ou grupo de disciplinas para que
é aberto o concurso, que contem, pelo menos, cinco anos
de efectivo serviço na qualidade de docentes universitários.

II — Os candidatos deverão apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administração da Universidade de Coim-
bra, Palácio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados
da seguinte documentação:

a) Documento comprovativo de estarem nas condições exigidas
em qualquer das alíneas do n.o I;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicação das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagógicas desenvolvidas;

c) Certificado do registo criminal;
d) Documento comprovativo de possuírem robustez necessária

para o exercício do cargo;
e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-

gações da Lei do Serviço Militar;
f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alíneas c) a f) podem ser subs-
tituídos por declaração prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alíneas separadas, o interessado deve definir a
sua situação precisa relativamente ao conteúdo de cada uma daquelas
alíneas, bem como proceder às indicações seguintes:

a) Nome completo;
b) Filiação;
c) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;
e) Profissão;
f) Residência.

É condição de preferência possuir experiência científica e peda-
gógica na área de Botânica, especialidades de Taxonomia, Citofisio-
logia e Ficologia

III — 1 — A Reitoria deverá comunicar aos candidatos, no prazo
de três dias, o despacho de admissão ou não admissão ao concurso.

2 — Após a admissão, os candidatos ao concurso para professor
associado deverão entregar, no prazo de 30 dias, contados desde a
data de recepção daquela comunicação:

a) 15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatório
que inclua o programa, os conteúdos e os métodos do ensino
teórico e prático das matérias das disciplinas ou de uma das
do grupo de disciplinas do grupo a que respeita o concurso,
de acordo com o n.o 2 do artigo 44.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária;

b) Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
curriculum vitae.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
na Faculdade e na Porta Férrea.

14 de Abril de 2003. — O Reitor, Fernando Jorge Rama Seabra
Santos.
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Edital n.o 602/2003 (2.a série). — Faz-se saber que, perante esta
Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia imediato ao da publi-
cação do presente edital no Diário da República, está aberto concurso
documental para provimento de uma vaga de professor catedrático
do Departamento de Botânica da Faculdade de Ciências e Tecnologia
desta Universidade, nos termos dos artigos 37.o a 52.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, anexo à Lei n.o 19/80, de 16 de
Julho, e mais legislação vigente.

O despacho conjunto n.o 373/2000, de 31 de Março, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administração Pública e da Ministra
para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de
ingresso e acesso se proceder à seguinte menção: «Em cumprimento
da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma política
de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressão profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminação.»

Em conformidade com os artigos 37.o a 52.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, anexo à Lei n.o 19/80, de 16 de Julho, e mais
legislação vigente, observar-se-ão as seguintes disposições:

I — Ao concurso poderão apresentar-se:

a) Os professores catedráticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de análogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de análogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas públicas de agregação e contem,
pelo menos, três anos de efectivo serviço docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedrático ou associado;

c) Os professores convidados, catedráticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de análogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
públicas de agregação e contem, pelo menos, três anos de
efectivo serviço docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias;

d) Os investigadores principais dos estabelecimentos do ensino
superior com, pelo menos, três anos de efectivo serviço na
categoria habilitados com o grau de doutores e com o título
de agregado.

II — Os candidatos deverão apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administração da Universidade de Coim-
bra, Palácio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados
da seguinte documentação:

a) Documento comprovativo de estarem nas condições exigidas
em qualquer das alíneas do n.o I;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicação das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagógicas desenvolvidas;

c) Certificado do registo criminal;
d) Documento comprovativo de possuírem a robustez necessária

para o exercício do cargo;
e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obri-

gações da Lei do Serviço Militar;
f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alíneas c) a f) podem ser subs-
tituídos por declaração prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alíneas separadas, o interessado deve definir a
sua situação precisa relativamente ao conteúdo de cada uma daquelas
alíneas, bem como proceder às indicações seguintes:

a) Nome completo;
b) Filiação;
c) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;
e) Profissão;
f) Residência.

É condição de preferência possuir experiência científica e peda-
gógica na área de Botânica, especialidade de Ecologia Vegetal.

III — 1 — A Reitoria deverá comunicar aos candidatos, no prazo
de três dias, o despacho de admissão ou não admissão ao concurso.

2 — Após a admissão, os candidatos ao concurso para professor
catedrático deverão entregar, no prazo de 30 dias, contados desde
a data de recepção daquela comunicação, dois exemplares de cada
um dos trabalhos mencionados no curriculum vitae.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
na Faculdade e na Porta Férrea.

14 de Abril de 2003. — O Reitor, Fernando Jorge Rama Seabra
Santos.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.o 8902/2003 (2.a série). — Por despacho do vice-
-reitor de 4 de Abril por delegação foram designados para fazerem
parte do júri, das provas de habilitação ao título de agregado no
grupo de Física da Faculdade de Ciências requeridas pelo Doutor
Fernando Acácio Monteiro dos Santos:

Presidente — Vice-Reitor da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Carlos Alberto Ferreira Sousa Oliveira, professor
catedrático do Departamento de Engenharia Civil do Ins-
tituto Superior Técnico.

Doutor Manuel João Senos Matias, professor catedrático
do Departamento de Geociências da Universidade de
Aveiro.

Doutor Luís Alberto Mendes Victor, professor jubilado da
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa.

Doutor Manuel Oliveira Silva, professor catedrático da
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa.

Doutor Filipe Duarte Branco da Silva Santos, professor cate-
drático da Faculdade de Ciências da Universidade de
Lisboa.

Doutor Eduardo Luís Biliebernich Ducla Soares, professor
catedrático da Faculdade de Ciências da Universidade
de Lisboa.

Doutor João Augusto Sousa Lopes, professor catedrático
da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa.

Doutor Augusto Manuel Carvalho Albuquerque Barroso,
professor catedrático da Faculdade de Ciências da Uni-
versidade de Lisboa.

Doutor José Carvalho Soares, professor catedrático da
Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa.

Doutora Margarida Maria Telo da Gama, professora cate-
drática da Faculdade de Ciências da Universidade de
Lisboa.

Doutora Ana Maria Carvalho Barbosa Cruz de Sousa Eiró,
professora catedrática da Faculdade de Ciências da Uni-
versidade de Lisboa.

Doutor António Manuel Barros Gomes de Vallêra, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Ciências da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor Vladimir Konotop, professor catedrático da Facul-
dade de Ciências da Universidade de Lisboa.

16 de Abril de 2003. — O Vice-Reitor, João Augusto Sousa Lopes.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Despacho n.o 8903/2003 (2.a série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade do Minho de 7 de Abril de 2003, proferido
por delegação do reitor, foram designados, nos termos do artigo 10.o
do Decreto-Lei n.o 301/72, de 14 de Agosto, para fazerem parte do
júri das provas de agregação no grupo disciplinar de Metodologias
da Educação, requeridas pelo Doutor Rui Manuel Costa Vieira de
Castro, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor João Malaca Casteleiro, professor catedrático da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Raquel Delgado Martins, professora cate-
drática da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.

Doutor Mário Augusto do Quinteiro Vilela, professor cate-
drático da Faculdade de Letras da Universidade do Porto.

Doutora Fernanda Irene Ferreira Araújo Barros Fonseca,
professora catedrática da Faculdade de Letras da Uni-
versidade do Porto.
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Doutor José Nuno Esteves Rei, professor catedrático da
Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Manuel Joaquim Cuiça Sequeira, professor cate-
drático do Instituto de Educação e Psicologia da Uni-
versidade do Minho.

Doutor Licínio Carlos Viana da Silva Lima, professor cate-
drático do Instituto de Educação e Psicologia da Uni-
versidade do Minho.

Doutora Maria de Fátima das Neves Guerreiro Sequeira,
professora catedrática do Instituto de Educação e Psi-
cologia da Universidade do Minho.

Doutor Elias Branco Fernandez, professor catedrático do
Instituto de Educação e Psicologia da Universidade do
Minho.

Doutor Paulo Maria Bastos da Silva Dias, professor cate-
drático do Instituto de Educação e Psicologia da Uni-
versidade do Minho.

(Não carece de visto ou anotação do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2003. — O Vice-Reitor, Acílio da Silva Estanqueiro
Rocha.

Serviços Administrativos

Despacho (extracto) n.o 8904/2003 (2.a série). — Por despacho
de 3 de Julho de 2002 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Maria João Ribeiro Leite Baptista — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente convidada a 40 %,
por urgente conveniência de serviço, com efeitos a partir de 2 de
Setembro de 2002, com direito ao vencimento mensal correspon-
dente ao índice 140, escalão 1, a que se refere o anexo I do Decre-
to-Lei n.o 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Director, Luís Carlos Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.o 8905/2003 (2.a série). — Por despacho
de 10 de Fevereiro de 2003 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria do Céu de Pinho Ferreira Pinto, professora auxiliar
com contrato administrativo de provimento na Universidade do
Minho — nomeada definitivamente na mesma categoria com efeitos
a partir de 14 de Abril de 2003. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatório a que se refere o n.o 2 do artigo 25.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, anexo à Lei n.o 19/80, de
16 de Julho.

Com base nos pareceres circunstanciados e fundamentados dos pro-
fessores Manuel José da Rocha Armada e José António Oliveira
Rocha, o conselho científico, em reunião ocorrida em 5 de Fevereiro
de 2003, considerou que a actividade científica e pedagógica desen-
volvida pela Doutora Maria do Céu de Pinho Ferreira Pinto satisfaz
os requisitos do artigo 25.o do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitária, pelo que deliberaram propor, por unanimidade, a sua
nomeação definitiva como professora auxiliar desta Universidade.

O Presidente do Conselho Científico da Escola de Economia e
Gestão, J. Cadima Ribeiro.

22 de Abril de 2003. — O Director, Luís Carlos Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.o 8906/2003 (2.a série). — Por despacho
de 1 de Março de 2003 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Lino Henrique Soares Mesquita Machado — celebrado
contrato administrativo de provimento como assistente convidado
a 50 %, por urgente conveniência de serviço, com efeitos a partir
de 2 de Março de 2003, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao índice 145, escalão 2, a que se refere o anexo I
do Decreto-Lei n.o 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Director, Luís Carlos Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.o 8907/2003 (2.a série). — Por despacho
de 10 de Março de 2003 do reitor da Universidade do Minho:

Marco Francisco da Silva Lizardo — celebrado contrato, em regime
de prestação eventual de serviço, como monitor, por urgente con-
veniência de serviço, com efeitos a partir de 10 de Março de 2003,
com direito ao vencimento mensal correspondente a 40 % do
índice 100, escalão 1, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei

n.o 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Director, Luís Carlos Ferreira Fernandes.

Despacho (extracto) n.o 8908/2003 (2.a série). — Por despacho
de 4 de Abril de 2003 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Daniela Maria de Azevedo — celebrado contrato de tra-
balho a termo para o exercício de funções de técnico superior de
2.a classe, por urgente conveniência de serviço, com efeitos a partir
de 4 de Abril de 2003, pelo período de um ano, eventualmente
renovável, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
índice 400, escalão 1, a que se refere o anexo do Decreto-Lei
n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2003. — O Director, Luís Carlos Ferreira Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciências Médicas

Despacho (extracto) n.o 8909/2003 (2.a série). — Por despacho
de 9 de Abril de 2003 do director do Centro de Histocompatibilidade
do Sul e por meu despacho de 10 de Abril de 2003, no uso de delegação
de competências:

António José Calado Teixeira, assistente administrativo principal do
quadro do Centro de Histocompatibilidade do Sul — transferido,
para a mesma categoria, para o quadro de nomeação definitiva
da Faculdade de Ciências Médicas da Universidade Nova de Lisboa,
com efeitos a partir de 15 de Abril de 2003, ficando exonerado
do lugar de origem a partir daquela data. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Abril de 2003. — O Director, António Bensabat Rendas.

Rectificação n.o 940/2003. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, n.o 79, de 3 de Abril de 2003, o despacho
(extracto) n.o 6667/2003 (2.a série), referente ao licenciado José
Domingos de Sousa Lopes Vaz, rectifica-se que onde se lê «autorizado
o contrato administrativo de prestação de serviços» deve ler-se «auto-
rizado o contrato administrativo de provimento». (Não carece de ano-
tação do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — O Director, António Manuel Bensabat
Rendas.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Aviso n.o 5857/2003 (2.a série). — Nos termos do disposto no
n.o 2 do artigo 7.o da Lei n.o 108/88, de 24 de Setembro, e do n.o 1
do artigo 1.o do Decreto-Lei n.o 155/89, de 11 de Maio, seguidamente
se publica o elenco das disciplinas e respectivas unidades de crédito
que integrarão o curso de mestrado em Economia da Faculdade de
Economia desta Universidade, a vigorar no ano lectivo de 2003-2004,
aprovado por despacho reitoral de 15 de Abril de 2003:

1 — Para o ano lectivo de 2003-2004 a estrutura curricular do mes-
trado em Economia é a seguinte:

Disciplinas:

1.o semestre:

Microeconomia I.
Macroeconomia II.
Métodos Econométricos.

2.o semestre:

Microeconomia II e Microeconometria ou Macroeconomia II e
Macroeconometria.

Disciplina de Opção I.
Disciplina de Opção II.

2 — Cada disciplina equivale a 3 unidades de crédito.
3 — As Disciplinas de Opção I e II devem ser escolhidas de acordo

com a área de especialização de interesse do aluno e do tópico da



N.o 105 — 7 de Maio de 2003 DIÁRIO DA REPÚBLICA — II SÉRIE 6973

dissertação de mestrado. Apresenta-se a seguir a lista de disciplinas
de cada área de especialização, com base na qual os alunos devem
escolher duas disciplinas:

Crescimento e Desenvolvimento Económico:

Crescimento Económico.
Mudança Estrutural e Inovação.

Economia e Desenvolvimento Regional:

Economia e Desenvolvimento Regional.
Economia Industrial.
Mudança Estrutural e Inovação.

Economia Industrial e da Empresa:

Economia Industrial.
Finanças Empresariais.
Política de Concorrência.
Teoria dos Jogos.

Economia Internacional:

Economia Monetária Internacional.
Finanças Internacionais.
Internacionalização da Empresa.
Teoria e Política do Comércio Externo.

Economia Pública:

Economia das Escolhas Colectivas.
Finanças Públicas.
Política de Concorrência.
Regulação de Mercados (Utilities).

Economia dos Recursos Humanos:

Economia do Trabalho.
Economia das Migrações Internacionais.
Teoria do Capital Humano.

Economia dos Recursos Naturais:

Economia do Ambiente e Recursos Naturais.
Economia da Energia.
Regulação de Mercados (Utilities).

Economia da Saúde:

Economia da Saúde.
Economia Industrial.
Teoria do Capital Humano.

Macroeconomia e Teoria Monetária:

Economia do Sector Financeiro.
Economia Monetária Internacional.
Política Económica.
Teoria Monetária.

Listagem de todas as disciplinas (cada disciplina equivale a 3 uni-
dades de crédito):

Análise de Séries Temporais.
Complementos de Teoria Económica.
Crescimento Económico.
Economia do Ambiente e dos Recursos Naturais.
Economia e Desenvolvimento Regional.
Economia da Energia.
Economia das Escolhas Colectivas.
Economia Estática e Dinâmica de Produção.
Economia Industrial.
Economia Matemática.
Economia das Migrações Internacionais.
Economia Monetária Internacional.
Economia e Planeamento Urbano.
Economia da Saúde.
Economia do Sector Financeiro.
Economia do Trabalho.
Escolas Económicas Contemporâneas.
Finanças Empresariais.
Finanças Internacionais.
Finanças Públicas.
História do Pensamento Económico.
Internacionalização da Empresa.
Macroeconomia I.
Macroeconomia II.
Macroeconometria.

Métodos Econométricos.
Microeconometria.
Microeconomia I.
Microeconomia II.
Mudança Estrutural e Inovação.
Política de Concorrência.
Política Económica.
Regulação de Mercados (Utilities).
Teoria do Capital Humano.
Teoria dos Jogos.
Teoria Monetária.
Teoria e Política do Comércio Externo.

16 de Abril de 2003. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.

Aviso n.o 5858/2003 (2.a série). — Por ter sido publicado inde-
vidamente no Diário da República, 2.a série, n.o 88, de 14 de Abril
de 2003, a pp. 5830 e 5831, o aviso n.o 5050/2003 (2.a série), relativo
ao plano de estudos do curso de doutoramento em Economia, da
Faculdade de Economia da Universidade do Porto, deve o mesmo
ser considerado nulo e sem qualquer efeito.

22 de Abril de 2003. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.

Aviso n.o 5859/2003 (2.a série). — Nos termos do disposto no
n.o 2 do artigo 7.o da Lei n.o 108/88, de 24 de Setembro, e do n.o 1
do artigo 1.o do Decreto-Lei n.o 155/89, de 11 de Maio, seguidamente
se publica o elenco das disciplinas e respectivas unidades de crédito
que integrarão o curso de doutoramento em Economia da Faculdade
de Economia desta Universidade, a vigorar no ano lectivo de
2003-2004, aprovado por despacho reitoral de 16 de Abril de 2003:

1 — Para o ano lectivo de 2003-2004, o doutoramento em Economia
mantém a estrutura do plano de estudos, conforme anexo I do
regulamento.

2 — Cada disciplina equivale a 3 unidades de crédito.
3 — Apresenta-se, a seguir, a estrutura curricular da parte lectiva

do programa, que é composta pelas disciplinas seguintes:
1.o semestre:

Microeconomia I;
Macroeconomia I;
Métodos Econométricos;
Economia Matemática;

2.o semestre:

Microeconomia II;
Macroeconomia II;
Uma de entre as seguintes disciplinas:

Microeconometria;
Macroeconometria;

3.o semestre:

Uma de entre as seguintes disciplinas:

Microeconomia Avançada;
Macroeconomia Avançada;

História do Pensamento Económico;
Uma disciplina de especialização;

4.o semestre:

Duas disciplinas de especialização;
Projecto de tese de doutoramento.

4 — No ano lectivo de 2003-2004 funcionam as seguintes áreas de
especialização:

Crescimento e Desenvolvimento Económico;
Economia e Desenvolvimento Regional;
Economia Industrial e da Empresa;
Economia Internacional;
Economia Pública;
Economia dos Recursos Humanos;
Economia dos Recursos Naturais;
Economia da Saúde;
Macroeconomia e Teoria Monetária.

5 — As disciplinas de área de especialização que podem ser esco-
lhidas para integrar cada uma dessas áreas são as seguintes:

Crescimento e Desenvolvimento Económico:

Crescimento Económico;
Mudança Estrutural e Inovação;
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Economia e Desenvolvimento Regional:

Economia e Desenvolvimento Regional;
Economia Industrial;
Mudança Estrutural e Inovação;

Economia Industrial e da Empresa:

Economia Industrial;
Finanças Empresariais;
Política de Concorrência;
Teoria dos Jogos;

Economia Internacional:

Economia Monetária Internacional;
Finanças Internacionais;
Internacionalização da Empresa;
Teoria e Política do Comércio Externo;

Economia Pública:

Economia das Escolhas Colectivas;
Finanças Públicas;
Política de Concorrência;
Regulação de Mercados «Utilities»;

Economia dos Recursos Humanos:

Economia do Trabalho;
Economia das Migrações Internacionais;
Teoria do Capital Humano;

Economia dos Recursos Naturais:

Economia do Ambiente e dos Recursos Naturais;
Economia da Energia;
Regulação de Mercados «Utilities»;

Economia da Saúde:

Economia Industrial;
Economia da Saúde;
Teoria do Capital Humano;

Macroeconomia e Teoria Monetária:

Economia do Sector Financeiro;
Economia Monetária Internacional;
Política Económica;
Teoria Monetária.

6 — Mediante parecer favorável da comissão coordenadora do pro-
grama, o aluno poderá obter créditos em disciplinas de especialização,
inscrevendo-se em disciplinas efectivamente ministradas no ano lectivo
de 2003-2004 em algum dos cursos de mestrado ou doutoramento
da Faculdade de Economia do Porto ou de outra unidade orgânica
da Universidade do Porto.

22 de Abril de 2003. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.

Aviso n.o 5860/2003 (2.a série). — Por ter sido publicado inde-
vidamente no Diário da República, 2.a série, n.o 88, de 14 de Abril
de 2003, a p. 5831, o aviso n.o 5051/2003 (2.a série), relativo ao fun-
cionamento do curso de doutoramento em Economia, da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, deve o mesmo ser considerado
nulo e sem qualquer efeito.

22 de Abril de 2003. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.

Aviso n.o 5861/2003 (2.a série). — Por despacho reitoral de 16 de
Abril de 2003, e sob proposta do conselho científico da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 2003-2004, relativamente ao curso de douto-
ramento em Economia, da Faculdade de Economia desta Univer-
sidade:

1) O valor das propinas correspondentes à parte escolar será
de E 120 por unidade de crédito. Pela inscrição na tese os
alunos deverão pagar uma propina de E 300;

2) O número de vagas no ano lectivo de 2003-2004 é de 15 alunos;
3) O número mínimo de inscrições necessário para o funcio-

namento do curso será de 5;
4) O prazo para a apresentação de candidaturas decorre de 19 de

Maio a 6 de Junho de 2003;
5) A candidatura está sujeita ao pagamento de uma taxa de

E 50;

6) As matrículas e inscrições têm lugar de 7 a 17 de Julho de
2003;

7) O calendário lectivo tem início em 29 de Setembro de 2003.

22 de Abril de 2003. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.

Despacho (extracto) n.o 8910/2003 (2.a série). — Por despachos
de 3 de Março e 4 de Abril de 2003, respectivamente do director-geral
do Orçamento e do vice-reitor da Universidade do Porto, por
delegação:

Licenciada Maria João da Cruz Valente, técnica superior de 1.a classe
da carreira técnica superior de regime geral do quadro de pessoal
da Direcção-Geral do Orçamento — renovada a requisição por mais
um ano, na Faculdade de Ciências da mesma Universidade, com
início em 1 de Março de 2003. (Não carece de visto do Tribunal
de Contas. Não são devidos emolumentos.)

14 de Abril de 2003. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 8911/2003 (2.a série). — Por despacho
de 15 de Abril de 2003 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegação:

Licenciada Maria Bárbara Mendes Costa Soeiro Parente, professora
auxiliar convidada, além do quadro, com 30 % do vencimento, do
Instituto de Ciências Biomédicas de Abel Salazar desta Univer-
sidade — reconduzida por mais cinco anos, com efeitos a partir
de 20 de Março de 2003. (Não carece de visto do Tribunal de
Contas. Não são devidos emolumentos.)

15 de Abril de 2003. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Ciências da Nutrição e Alimentação

Aviso n.o 5862/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos do artigo 28.o,
n.o 1, do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público que,
pelo prazo de 10 dias úteis após a publicação do presente aviso no
Diário da República, devidamente autorizado por despacho de 12 de
Fevereiro de 2003 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciências da Nutrição e Alimentação da Universidade do Porto,
se encontra aberto concurso externo de ingresso para a admissão
a estágio da carreira técnica superior com vista ao provimento de
um lugar de técnico superior de 2.a classe da carreira técnica superior
do quadro de pessoal não docente da Faculdade de Ciências da Nutri-
ção e Alimentação da Universidade do Porto.

1.1 — Será admitido a estágio um candidato.
2 — O presente concurso é válido para a vaga indicada, caducando

com o seu preenchimento.
3 — Nos termos do disposto no n.o 1 do artigo 19.o do Decreto-Lei

n.o 13/97, de 17 de Janeiro, foi consultada a Direcção-Geral da Admi-
nistração Pública, que informou não existir pessoal em situação de
inactividade passível de colocação.

4 — A abertura de concurso externo é fundamentada no disposto
no artigo 5.o do Decreto-Lei n.o 252/97, de 26 de Setembro, e con-
siderando não ter sido atingido o número máximo de não docentes
padrão fixado pelo despacho n.o 26 871/2002, do Ministro da Ciência
e do Ensino Superior, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 294, de 20 de Dezembro de 2002.

5 — A tudo o que não estiver previsto neste aviso são aplicáveis
as disposições do citado Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

6 — Compete genericamente ao técnico superior o exercício de
funções de investigação, estudo, concepção e adaptação de métodos
e processos científico-técnicos na área de apoio ao ensino e à inves-
tigação científica.

7 — À categoria em apreço cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administração Pública, devendo as funções ser
exercidas nas instalações da Faculdade de Ciências da Nutrição e
Alimentação da Universidade do Porto, à Rua do Dr. Roberto Frias,
nesta cidade.

8 — Requisitos de admissão ao concurso:
8.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condições previstas no

artigo 29.o, n.o 2, do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
8.2 — Requisito especial — possuir licenciatura na área de Mar-

keting.
9 — Os métodos de selecção a utilizar serão os seguintes:
9.1 — Prova de conhecimentos gerais — prova escrita de conhe-

cimentos gerais, com a duração máxima de uma hora, de acordo
com o n.o 1 do programa de provas aprovado pelo despacho
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n.o 13 381/99, do director-geral da Administração Pública, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 162, de 14 de Julho de 1999.

9.2 — A prova de conhecimentos específicos tem a duração de uma
hora e trinta minutos e consta do programa publicado em anexo ao
despacho conjunto n.o 327/2003, de 2 de Abril, do Ministério das
Finanças e da Universidade do Porto, publicado no Diário da Repú-
blica, 2.a série, n.o 89, de 15 de Abril de 2003, a p. 5846.

9.3 — As provas de conhecimentos revestirão natureza teórica, são
escritas e têm carácter eliminatório, sendo excluídos os candidatos
que nas mesmas obtenham classificação inferior a 9,5 valores.

9.4 — Avaliação curricular — serão ponderadas a habilitação aca-
démica de base, a formação profissional e a experiência profissional,
desde que devidamente documentadas.

9.5 — A entrevista profissional de selecção visa avaliar, numa rela-
ção interpessoal e de forma objectiva e sistemática, as aptidões pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, tendo em conta os seguintes
factores:

a) Presença ou forma de estar;
b) Cultura geral e experiência profissional;
c) Capacidade de expressão e fluência verbais;
d) Sentido crítico.

A entrevista profissional de selecção é pontuada na escala de 0 a
20 valores.

10 — Classificação:
10.1 — A classificação a considerar na aplicação de cada um dos

métodos de selecção obedecerá à escala de 0 a 20 valores.
10.2 — A classificação final dos candidatos é expressa na escala

de 0 a 20 valores e resulta da aplicação da seguinte fórmula:

CP=PC+2AC+2EP/5

Consideram-se excluídos os candidatos que obtenham classificação
inferior a 9,5 valores, conforme o estipulado no n.o 1 do artigo 36.o
do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular, bem como o sistema da classificação final, constam de acta
do júri do concurso, a qual será facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

12 — Candidatura:
12.1 — De harmonia com as disposições aplicáveis do Decreto-Lei

n.o 204/98, de 11 de Julho, deverão os candidatos entregar pessoal-
mente ou remeter pelo correio, com aviso de recepção, na ou para
a Faculdade de Ciências da Nutrição e Alimentação da Universidade
do Porto, sita na Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-465 Porto, reque-
rimento dirigido à presidente do conselho directivo desta Faculdade,
dele constando os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, número e data do bilhete de
identidade e serviço que o emitiu, situação militar, residência,
código postal e telefone);

b) Habilitações literárias;
c) Experiência profissional, com indicação das funções com mais

interesse para o lugar a que se candidata;
d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam

dever apresentar por serem relevantes para a apreciação do
seu mérito.

12.2 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão ser
acompanhados da seguinte documentação:

a) Fotocópia do bilhete de identidade de cidadão nacional;
b) Documento comprovativo das habilitações literárias exigidas;
c) Curriculum vitae detalhado;
d) Declaração do candidato, sob compromisso de honra, isolada

ou no requerimento de candidatura, da situação precisa em
que se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais
de provimento.

12.3 — A não apresentação dos documentos exigidos implica, nos
termos do disposto no artigo 31.o, n.o 7, do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, a exclusão dos candidatos do concurso.

12.4 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de dúvida, a apresentação de documentos comprovativos
das suas declarações.

13 — As listas de candidatos admitidos e excluídos e a lista de
classificação final do concurso, para além dos meios que a lei impõe,
serão também afixadas no placard junto da Secção de Pessoal desta
Faculdade.

14 — As falsas declarações prestadas pelos candidatos serão punidas
nos termos da lei.

15 — Em tudo o que não está expressamente previsto no presente
aviso, o concurso rege-se pelas disposições aplicáveis do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho.

16 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

17 — Os candidatos portadores de deficiência têm preferência em
igualdade de classificação, a qual prevalece sobre qualquer outra pre-
ferência legal.

18 — O júri terá a seguinte constituição, cabendo ao 1.o vogal efec-
tivo a substituição do respectivo presidente nas suas faltas e impe-
dimentos:

Presidente — Prof. Doutor Pedro Alexandre Afonso de Sousa
Moreira, professor associado e vice-presidente do conselho
directivo da Faculdade de Ciências da Nutrição e Alimentação
da Universidade do Porto.

Vogais efectivos:

1.o Licenciada Maria Meibel Simões Marques Soeiro
Batista, directora de serviços da Faculdade de Ciências
da Nutrição e Alimentação da Universidade do Porto.

2.o Licenciada Bela Maria Franchini Correia Oliveira, téc-
nica superior de 1.a classe da Faculdade de Ciências da
Nutrição e Alimentação da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

1.o Mestre Sara Simões Pereira Rodrigues, assistente da
Faculdade de Ciências da Nutrição e Alimentação da Uni-
versidade do Porto.

2.o Mestre Vítor Hugo da Costa Gomes Moreira Teixeira,
assistente da Faculdade de Ciências da Nutrição e Ali-
mentação da Universidade do Porto.

16 de Abril de 2003. — Pelo Conselho Directivo, o Vice-Presidente,
Pedro Alexandre Afonso de Sousa Moreira.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.o 8912/2003 (2.a série). — Por despacho
de 8 de Abril de 2003 do director da Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto:

Licenciada Carla Sofia Assunção de Sá Torrão — contratada, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, como técnica superior
de 2.a classe (AE) da Faculdade de Engenharia, da Universidade
do Porto, com efeitos a partir de 5 de Maio de 2003, válido pelo
período de 12 meses, renovável por mais 9 meses. (Não carece
de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

16 de Abril de 2003. — A Directora de Serviços, Maria Odete Pinto
Paiva.

UNIVERSIDADE TÉCNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Despacho n.o 8913/2003 (2.a série). — Determino, ao abrigo
das competências em mim delegadas pelo reitor, para assegurar a
celeridade dos procedimentos administrativos e permitir, simultanea-
mente, que a acção da presidente do conselho directivo se centre
nas questões que não podem deixar de exigir a sua intervenção, ao
abrigo do disposto nos artigos 35.o, n.o 2, 36.o, n.o 2, 37.o, n.o 1,
e 39.o, n.o 2, todos do Código do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, as seguintes
delegações de competências:

1 — Delego no Prof. Doutor Fernando António Marques Caria,
vice-presidente do conselho directivo da Faculdade de Arquitectura
da Universidade Técnica de Lisboa, a competência para:

a) Assegurar o despacho normal de expediente e a resolução
de assuntos de urgência relativos ao orçamento e conta, à
contabilidade, ao aprovisionamento e inventário que não
sejam da competência própria do conselho directivo nem este-
jam no âmbito das funções correntes da Secção de Orçamento
e Contabilidade;

b) Autorizar o pagamento de ajudas de custo;
c) Autorizar a frequência de cursos de formação e a despesa

respectiva;
d) Requisitar fundos para pagamentos de vencimentos.
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2 — Delego na chefe de secção Antónia de Sousa Casimiro, vogal
do conselho directivo da Faculdade de Arquitectura da Universidade
Técnica de Lisboa, as competências para:

a) Assegurar o despacho normal de expediente relativo no domí-
nio do pessoal que não seja da competência própria do con-
selho directivo;

b) Justificar faltas por doença;
c) Autorizar o pagamento do vencimento de exercício;
d) Autorizar o gozo de férias em dias diferentes dos previstos

no mapa de férias.

As delegações agora estabelecidas são feitas sem prejuízo do poder
de avocação previsto no artigo 39.o, n.o 2, do Código do Procedimento
Administrativo, sempre que o entenda necessário.

Ao abrigo do disposto no artigo 36.o, n.o 2, do Código do Pro-
cedimento Administrativo, as competências delegadas por este des-
pacho não podem ser subdelegadas.

Consideram-se ratificados todos os actos definidos no âmbito deste
despacho entretanto praticados pelo Prof. Doutor Fernando António
Marques Caria e por Antónia de Sousa Casimiro desde 24 de Janeiro
até à data da sua publicação.

23 de Abril de 2003. — A Presidente do Conselho Directivo,
Margarida Paula P. C. Moreira.

Instituto Superior de Agronomia

Despacho n.o 8914/2003 (2.a série). — Por despachos do reitor
da Universidade Técnica de Lisboa, Prof. J. D. Lopes da Silva, de
28 de Março de 2003:

Maria Dalila Paula Silva Lourenço do Espírito Santo, investigadora
principal do quadro deste Instituto — nomeada definitivamente
investigadora-coordenadora do quadro do Instituto Superior de
Agronomia (Departamento de Protecção das Plantas e de Fitoe-
cologia), considerando-se exonerada do cargo anterior a partir da
data da posse.

Olga Maria Carrasqueira Laureano Melícias Duarte, investigadora
principal do quadro deste Instituto — nomeada definitivamente
investigadora-coordenadora do quadro do Instituto Superior de
Agronomia (Departamento de Agro-Indústrias e Agronomia Tro-
pical), considerando-se exonerada do cargo anterior a partir da
data da posse.

(Isentos de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Abril de 2003. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
João Manuel Neves Martins.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.o 8915/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 10 de Fevereiro de 2003:

Pedro Miguel Bernardo Duarte Pina — renovação do contrato de tra-
balho a termo certo, pelo período de seis meses, a partir de 2
de Novembro de 2002, para desempenhar funções equivalentes às
de investigador auxiliar no Instituto Superior Técnico. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8916/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação
de 20 de Janeiro de 2003:

Manuel José Freire Fonseca da Silva — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funções de professor auxi-
liar no Instituto Superior Técnico, por conveniência urgente de
serviço, com efeitos a partir de 20 de Janeiro de 2003, conside-
rando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir daquela
data. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8917/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 17 de Março de 2003:

Maria Isabel da Conceição Santos Reis dos Santos — autorizado o
contrato administrativo de provimento para exercer as funções de
professora auxiliar no Instituto Superior Técnico, por conveniência
urgente de serviço, com efeitos a partir de 17 de Março de 2003,

considerando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8918/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 29 de Janeiro de 2003:

João Carlos Serrenho Dias Pereira — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funções de professor auxi-
liar no Instituto Superior Técnico, por conveniência urgente de
serviço, com efeitos a partir de 29 de Janeiro de 2003, conside-
rando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir daquela
data. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8919/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 20 de Março de 2003:

Maria Orquídia Teixeira Neves — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer as funções de professora auxiliar
no Instituto Superior Técnico, por conveniência urgente de serviço,
com efeitos a partir de 20 de Março de 2003, considerando-se res-
cindido o contrato na categoria anterior a partir daquela data. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8920/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 23 de Dezembro de 2002:

João Manuel de Freitas Xavier — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer as funções de professor auxiliar
no Instituto Superior Técnico, por conveniência urgente de serviço,
com efeitos a partir de 23 de Dezembro de 2002, considerando-se
rescindido o contrato na categoria anterior a partir daquela data.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8921/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 12 de Março de 2003:

Maria da Glória de Almeida Gomes — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funções de assistente no
Instituto Superior Técnico, por conveniência urgente de serviço,
com efeitos a partir de 12 de Março de 2003, considerando-se res-
cindido o contrato na categoria anterior a partir daquela data. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8922/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 21 de Março de 2003:

Maria Rafaela Pinheiro Cardoso — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para exercer as funções de assistente no Ins-
tituto Superior Técnico, por conveniência urgente de serviço, com
efeitos a partir de 21 de Março de 2003, considerando-se rescindido
o contrato na categoria anterior a partir daquela data. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8923/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 27 de Janeiro de 2003:

Tânia Alexandra dos Santos Costa e Sousa — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer as funções de assistente
no Instituto Superior Técnico, por conveniência urgente de serviço,
com efeitos a partir de 27 de Janeiro de 2003, considerando-se
rescindido o contrato na categoria anterior a partir daquela data.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.
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Despacho (extracto) n.o 8924/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 18 de Dezembro de 2002:

Pedro Miguel Dias Vaz Paulo — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as funções de assistente no Instituto
Superior Técnico, por conveniência urgente de serviço, com efeitos
a partir de 18 de Dezembro de 2002, considerando-se rescindido
o contrato na categoria anterior a partir daquela data. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8925/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 4 de Fevereiro de 2003:

Paula Manuela dos Santos Lopes do Rego Figueiredo — autorizado
o contrato administrativo de provimento para exercer as funções
de professora auxiliar no Instituto Superior Técnico, por conve-
niência urgente de serviço, com efeitos a partir de 4 de Fevereiro
de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

Despacho (extracto) n.o 8926/2003 (2.a série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegação,
de 20 de Janeiro de 2003:

João Nuno de Oliveira e Silva — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer as funções de assistente no Instituto
Superior Técnico, por conveniência urgente de serviço, com efeitos
a partir de 20 de Janeiro de 2003, considerando-se rescindido o
contrato na categoria anterior a partir daquela data. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Presidente, Custódio Peixeiro.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIÊNCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Deliberação n.o 627/2003. — Na sequência da deliberação do
senado n.o 4/2003, de 15 de Janeiro, determino o seguinte:

1.o

Criação do curso

O Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa
(ISCTE) confere o grau de licenciado em Engenharia Informática,
ministrando, em consequência, o respectivo curso de licenciatura.

2.o

Organização do curso

1 — O curso de Engenharia Informática, adiante simplesmente
designado por curso, é organizado com base em disciplinas semestrais.

2 — O curso de licenciatura a que se refere o número anterior
está organizado pelo sistema de unidades de crédito.

3 — O curso tem dois ramos, o ramo de Sistemas de Informação
para Gestão e o ramo de Multimédia e Gestão do Conhecimento.

3.o

Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o artigo 3.o do Decreto-Lei n.o 155/89,
de 11 de Maio, são os constantes do anexo I deste despacho.

4.o

Plano de estudos

O plano de estudos do curso é o constante do anexo II deste
despacho.

5.o

Disciplina de opção

O conselho científico definirá, anualmente, as disciplinas de opção
do curso e respectivas regras de funcionamento.

6.o

Precedências e regime de transição de ano

1 — O conselho científico poderá, ouvido o conselho pedagógico,
fixar a tabela e o regime de precedências do curso.

2 — O aluno transita de ano desde que não tenha em atraso mais
de quatro disciplinas semestrais, independentemente do ano e do
semestre a que estas pertençam.

7.o

Classificação final

1 — A classificação final do curso será a média aritmética ponderada
arredondada às unidades (considerando como unidade a fracção não
inferior a cinco décimas) das classificações das disciplinas e do projecto
final de curso em que o aluno realizou os créditos necessários à obten-
ção do grau nos termos do disposto no anexo I.

2 — Os coeficientes de ponderação serão fixados pelo conselho
científico.

8.o

Calendário escolar

A duração dos períodos lectivos será a que for fixada anualmente
pelos órgãos competentes da escola.

9.o

Avaliação de conhecimentos

A metodologia para a avaliação de conhecimentos enquadra-se nos
regulamentos gerais do ISCTE aprovados pelo conselho pedagógico
e em vigor na data do início do curso.

10.o

Entrada em funcionamento

O disposto no presente despacho entra em funcionamento no ano
lectivo de 2003-2004.

27 de Janeiro de 2003. — O Presidente, João de Freitas Ferreira
de Almeida.

ANEXO I

Plano de estudos da licenciatura em Engenharia Informática

1 — Área científica do curso — Engenharia Informática.
2 — Duração normal do curso — cinco anos lectivos.
3 — Número total mínimo de unidades de crédito necessário à atri-

buição do grau de licenciado — 184 (288 ECTS).
4 — Áreas científicas e distribuição das unidades de crédito:

Unidades de crédito

Núcleo SIG MGC
Área Abreviatura

ECTS ECTS ECTS

Análise Matemática e Álgebra . . . . . . . . . . . . . . . AMA 12 16
Arquitectura de Computadores e Sistemas Ope-

rativos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ACSO 12 18
Ciência e Tecnologia da Informação . . . . . . . . . . CTI 11 14
Ciência e Tecnologia da Programação . . . . . . . . . CTP 23 33 4 6 4 6
Computação Gráfica e Multimédia . . . . . . . . . . . CGMM 4 6 4 6 20 31
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Unidades de crédito

Núcleo SIG MGC
Área Abreviatura

ECTS ECTS ECTS

Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E 3 5
Gestão e Finanças . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GF 8 12 8 12
Informática de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IG 4 6 4 6 4 7
Inteligência Artificial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IA 8 12 12 20
Processamento de Sinal Multimédia . . . . . . . . . . PSM 8 12
Psicologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSI 4 6
Redes Digitais e Engenharia de Sistemas . . . . . . RDES 12 18 8 14
Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SI 8 12 20 32 4 6

Totais . . . . . . . . . . . . . . . 113 164 48 76 48 76

4.1 — Projecto final do curso — 15 UC (obrigatório) (36 ECTS).
4.2 — Áreas científicas optativas — mínimo de 8 UC (12 ECTS).
4.3 — Áreas científicas optativas:

Análise Matemática e Álgebra;
Sistemas de Informação;
Sistemas de Telecomunicações;
Sistemas Inteligentes e Algoritmia;
Arquitectura de Computadores e Sistemas Operativos;

Ciências e Tecnologias da Programação;
Redes Digitais, Engenharia de Sistemas;
Processamento de Sinal Multimédia;
Computação Gráfica e Multimédia;
Gestão;
Finanças;
Sociologia;
Antropologia;
Economia.

ANEXO II

Licenciatura em Engenharia Informática

Plano de estudos

Escolaridade (em horas
de aula por semana)

Teóricas Teórico-
-práticas

Unidades
de crédito ECTS (1) Áreas

científicas

1.o ano

1.o semestre

Introdução à Informática (2) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 11 3 4 CTP
Álgebra Linear, Geometria Analítica e Análise Vectorial . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 5 AMA
Análise Matemática I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 5 AMA
Arquitectura de Computadores I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 ACSO
Bases de Engenharia I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 5 CTI
Introdução à Programação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 5 CTP

2.o semestre

Análise Matemática II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 AMA
Arquitectura de Computadores II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 ACSO
Bases de Engenharia II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CTI
Programação Orientada por Objectos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CTP
Sistemas Informáticos em Estruturas Empresarias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 IG

2.o ano

1.o semestre

Computação e Algoritmia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CTP
Contabilidade Financeira I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6 GF
Fundamentos de Bases de Dados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 SI
Linguagens de Programação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CTP
Sistemas Operativos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 ACSO

2.o semestre

Concepção e Desenvolvimento de Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 SI
Contabilidade de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6 GF
Engenharia da Programação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CTP
Processamento de Informação I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 PSM
Redes Digitais I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 RDES
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Escolaridade (em horas
de aula por semana)

Teóricas Teórico-
-práticas

Unidades
de crédito ECTS (1) Áreas

científicas

3.o ano

1.o semestre

Computação Gráfica e Multimédia (M) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CGM
Inteligência Artificial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 IA
Processamento de Informação II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 PSM
Redes Digitais II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 RDES

Ramo SIG:

Gestão Financeira I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6 GF

Ramo MGC:

Som e Vídeo para Multimédia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CGM

2.o semestre

Redes Digitais III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 RDES
Sistemas de Agentes Inteligentes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 IA

Ramo SIG:

Gestão Financeira II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6 GF
Planeamento de Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 SI
Sistemas Informáticos de Apoio à Decisão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 SI

Ramo MGC:

Aprendizagem Automática . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 IA
Design Gráfico e Comunicação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CGM
Psicologia Social e das Organizações . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6 PSI

4.o ano

1.o semestre

Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 3 5 E

Ramo SIG:

Aplicações Distribuídas em Internet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CTP
Gestão de Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 SI
Sistemas de Bases de Dados Distribuídas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 7 SI
Sistemas de Informação e Indexação Multimédia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CGM

Ramo MGC:

Aplicações Distribuídas em Internet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CTP
Interacção Homem-Computador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CGM
Sistemas de Informação e Indexação Multimédia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 6 CGM
Tecnologias de Gestão do Conhecimento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 7 IA

2.o semestre

Profissão, Ética e Sociedade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 3 3 CTI

Ramo SIG:

Qualidade e Auditoria dos Sistemas de Informação (3) . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6 IG
Gestão de Projectos de Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 7 SI
Inteligência e Gestão em Redes e Serviços . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 7 RDES
Segurança Informática . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 7 RDES

Ramo MGC:

Gestão do Conhecimento e da Cultura Organizacionais (3) . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 7 IG
Gestão de Multimédia e do Conhecimento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 7 CGM
Gestão de Projectos de Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6 SI
Simulação Social Baseada em Agentes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 4 7 IA

5.o ano

1.o semestre

Opção 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6
Projecto Final de Curso I (4) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 6 7 18 CTI
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Escolaridade (em horas
de aula por semana)

Teóricas Teórico-
-práticas

Unidades
de crédito ECTS (1) Áreas

científicas

2.o semestre

Opção 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6
Opção 4 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1,5 4 6
Projecto Final de Curso II (4) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 8 18 CTI

(1) Unidades ECTS (European Credit Transfer System) usadas para os efeitos de equivalência, ao abrigo do programa de intercâmbio ERASMUS ou similares.
(2) Leccionada intensivamente duas semanas antes de todas as outras disciplinas.
(3) Leccionada em parceria entre os Departamentos de Ciências de Gestão e de Ciência e Tecnologia da Informação.
(4) Os alunos podem escolher o semestre em que realizam as disciplinas de Projecto Final de Curso I e de Projecto Final de Curso II.

Despacho n.o 8927/2003 (2.a série). — Por proposta do conselho
científico e nos termos do artigo 19.o dos Estatutos do ISCTE, publi-
cados no Diário da República, 1.a série-B, n.o 105, de 5 de Setembro
de 2000, é alterado o regulamento do mestrado em Contabilidade,
constante do despacho n.o 11 808/2001 (2.a série), publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 129, de 4 de Junho de 2001, e o plano
de estudos fixado pelo despacho n.o 12 676/2002 (2.a série), publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 127, de 3 de Junho de 2002,
bem como são definidos os prazos e o calendário lectivos para o
ano lectivo de 2003-2004, previstos no n.o 9.o

31 de Março de 2003. — O Presidente, João de Freitas Ferreira de
Almeida.

Regulamento do mestrado em Contabilidade

1.o

Objectivos

São objectivos próprios do curso o aprofundamento e a actualização
do conhecimento científico sobre a contabilidade.

2.o

Estrutura

O curso especializado conducente ao mestrado em Contabilidade
(adiante designado simplesmente por curso) organiza-se pelo sistema
de unidades de crédito, conforme estabelecido no anexo I.

3.o

Grau e diploma

1 — O grau concedido é o de mestre em Contabilidade e será atri-
buído a quem obtiver aprovação nas disciplinas da parte escolar, apro-
vação no curso de preparação para realização da dissertação, com
a designação de Métodos e Estudos Empíricos em Contabilidade,
e aprovação na dissertação.

2 — A frequência com êxito das disciplinas que constituem a parte
escolar dá lugar à atribuição de um diploma de pós-graduação em
Contabilidade com indicação de média final.

3 — A média final referida no número anterior será obtida, na
escala de 0 a 20, pelo cálculo da média ponderada das classificações
obtidas nas diferentes disciplinas, sendo os coeficientes de ponderação
iguais às unidades de crédito respectivas.

4.o

Condições de matrícula e de inscrição

1 — São admitidos à matrícula no curso os candidatos titulares
de uma licenciatura, ou equivalente, nas áreas de Gestão de Empresas,
Economia ou afim com a classificação mínima de 14 valores.

2 — Poderão ser também admitidos à matrícula candidatos que
tenham uma classificação de licenciatura inferior a 14 valores ou pro-
venientes de outras áreas de formação, desde que justifiquem uma
adequada preparação para a frequência do curso.

5.o

Limitações quantitativas

O número mínimo de inscrições é de 20 e o máximo é de 30.
A percentagem de vagas reservada para docentes de estabelecimentos
do ensino superior é de 10.

6.o

Plano de estudos

O plano de estudos do mestrado consta do anexo II deste regu-
lamento. Eventuais alterações serão aprovadas pelo conselho científico
e publicadas na 2.a série do Diário da República.

7.o

Coordenação

O mestrado será coordenado pela comissão científica da Unidade
de Ensino de Ciências de Gestão e a sua coordenadora científica
será a Prof.a Doutora Isabel Lourenço, cabendo-lhe as seguintes
competências:

a) À coordenadora científica:

Selecção dos candidatos;
Coordenação das actividades lectivas e tutorais;
Iniciativa das propostas de júris de provas de mestrado,

ouvindo os respectivos orientadores;

b) À comissão científica:

Aprovar os candidatos seleccionados;
Assegurar uma coerência de orientação em relação aos

outros cursos de mestrado do ISCTE;
Decidir a exclusão do curso de um aluno que tenha revelado

excesso de faltas às aulas;
Decidir ou propor a decisão sobre casos omissos na regu-

lamentação ou no regulamento geral dos mestrados do
ISCTE.

8.o

Critérios de selecção

Os candidatos à matrícula serão seleccionados segundo os seguintes
critérios:

a) Classificação da licenciatura;
b) Curriculum vitae;
c) Entrevista, se considerada necessária.

9.o

Prazos e calendário lectivo

Os prazos e o calendário lectivos previstos para o funcionamento
do curso são definidos por despacho do presidente do ISCTE. Para
o ano lectivo de 2003-2004 são os seguintes:

a) Candidatura — até 30 de Junho de 2003;
b) Matrícula e inscrição — de 14 a 16 de Julho de 2003;
c) Início das actividades lectivas — em 12 de Setembro de 2003;
d) Calendário lectivo:

1.o trimestre — de 12 de Setembro a 20 de Dezembro
de 2003;

2.o trimestre — de 9 de Janeiro a 17 de Abril de 2004;
3.o trimestre — de 23 de Abril a 31 de Julho de 2004;
Final do prazo normal para entrega das dissertações — 30

de Setembro de 2005.

10.o

Propinas

As propinas serão fixadas pelo senado do ISCTE mediante proposta
da Unidade de Ensino de Ciências de Gestão.

11.o

Candidatura

As candidaturas serão apresentadas no secretariado do mestrado,
localizado no complexo INDEG/ISCTE, através de processo cons-
tante de:

a) Boletim de candidatura preenchido e assinado pelo próprio;
b) Certidão de licenciatura;
c) Curriculum vitae;
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d) Duas fotografias;
e) Cópia do bilhete de identidade;
f) Cópia do cartão de contribuinte;
g) Pagamento de taxa de candidatura de E 100.

12.o

Reinscrição e prescrição

1 — É permitida a reinscrição dos alunos nos seguintes casos:

a) No ano seguinte ao da primeira inscrição até duas disciplinas
em simultâneo com a realização da tese;

b) Os alunos que não terminarem a parte lectiva no quadro
do curso em cuja frequência foram admitidos poderão reque-
rer a reinscrição no curso imediatamente subsequente sem
necessidade de nova candidatura para frequentar as disci-
plinas que faltam.

2 — A prescrição de matrículas é fixada em três anos após a ins-
crição inicial, salvo os casos de suspensão da contagem de prazo legal-
mente previstos.

13.o

Condições de funcionamento

O funcionamento do curso será autorizado por despacho do pre-
sidente do ISCTE. Para o ano lectivo de 2003-2004, o curso funcionará
de acordo com os prazos e calendário lectivos previstos no n.o 9.o
deste regulamento.

As reedições do curso dependem das disponibilidades de recursos
humanos, materiais e financeiros existentes, da procura e relevância
social do curso e da avaliação do funcionamento de edições anteriores.

14.o

Orientação da dissertação

1 — A preparação da dissertação deve ser orientada por um pro-
fessor ou investigador doutorado do ISCTE.

2 — Podem ainda orientar a preparação da dissertação professores
e investigadores de outros estabelecimentos de ensino superior, bem
como especialistas na área da dissertação, reconhecidos como idóneos
pelo conselho científico do ISCTE, sob parecer da comissão de
mestrados.

3 — Em casos devidamente justificados, pode admitir-se a co-
-orientação da dissertação por dois orientadores.

15.o

Entrega da dissertação

1 — Terminada a elaboração da dissertação, o mestrando deve soli-
citar a realização de provas em requerimento dirigido ao presidente
do conselho científico do ISCTE, acompanhado por:

Oito exemplares da tese;
Três exemplares do curriculum vitae;
Certificado de conclusão da parte lectiva do mestrado, a solicitar

junto da secção de mestrados;
Carta do orientador declarando que a tese se encontra concluída

e que a respectiva dissertação está em condições de ser apre-
sentada em provas públicas.

2 — No caso de dissertação em língua inglesa, o mestrando deverá
ainda entregar:

Requerimento fundamentado (sendo a fundamentação a
seguinte: para efeito de publicação em revista científica inter-
nacional), dirigido ao presidente do ISCTE, solicitando a apre-
sentação da dissertação em língua estrangeira;

15 exemplares de um resumo em língua portuguesa, que deve
ter entre 5 e 10 páginas.

3 — Se o júri proferir um despacho em que recomenda ao candidato
a reformulação da dissertação, o candidato disporá, de acordo com
o disposto no n.o 2 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 216/92, de 13
de Outubro, de um prazo de 90 dias, improrrogáveis, durante o qual
pode proceder às alterações que julgue adequadas.

4 — Reformulada a dissertação, o candidato deve proceder à
entrega de oito exemplares definitivos da dissertação e 10 resumos
da mesma e proceder como descrito no n.o 3 no que respeita à capa
e à 1.a página.

5 — Se o candidato optar pela não reformulação da dissertação,
procede-se, de acordo com o disposto no n.o 3 do artigo 14.o do
Decreto-Lei n.o 216/92, de 23 de Outubro, à marcação de provas
públicas de dissertação.

16.o

Nomeação de júri

O júri será nomeado pelo presidente do ISCTE, sob proposta do
conselho científico, ouvida a comissão científica.

17.o

Composição do júri

1 — O júri para apreciação da dissertação de mestrado é nomeado
nos 30 dias posteriores à sua entrega pelo presidente do ISCTE, sob
proposta do conselho científico.

2 — O júri é constituído por:

a) Um professor doutorado do ISCTE na área científica em
que se insere o curso de mestrado;

b) Um professor universitário — ou especialista, reconhecido
como idóneo pelo conselho científico — da área específica
do tema da dissertação;

c) O orientador, ou orientadores, da dissertação.

3 — Pelo menos um dos membros do júri terá, necessariamente,
de pertencer a outra universidade ou, em todo o caso, ser exterior
ao ISCTE.

4 — Poderão ainda integrar o júri outros professores doutorados
do ISCTE desde que não seja ultrapassado o número máximo de
cinco membros.

5 — O orientador da dissertação não deve ser arguente da mesma
nem presidente de júri.

6 — O júri será presidido pelo membro professor do ISCTE mais
antigo da categoria mais elevada e, em caso de impedimento, pelo
que, segundo o mesmo critério, se lhe segue.

7 — O despacho de nomeação do júri deve, no prazo de cinco
dias, ser comunicado por escrito ao candidato e afixado em local
público do ISCTE.

18.o

Discussão da dissertação

1 — A discussão da dissertação só pode ter lugar com a presença
de um mínimo de três membros do júri e nela podem intervir todos
os seus membros.

2 — A discussão da dissertação pode ser iniciada por uma exposição
oral pelo candidato sintetizando o conteúdo da dissertação, eviden-
ciando os seus objectivos, meios utilizados para a sua realização e
principais conclusões.

3 — A exposição oral referida no n.o 2 não deverá exceder vinte
minutos.

4 — A discussão da dissertação não deverá exceder noventa
minutos.

5 — Deve ser proporcionado ao candidato, na discussão, tempo
idêntico ao utilizado pelos membros do júri.

19.o

Deliberação do júri

1 — O júri delibera sobre a classificação do candidato através de
votação nominal fundamentada, não sendo permitidas abstenções.

2 — Em caso de empate, o membro do júri que assumir a pre-
sidência dispõe de voto de qualidade.

3 — A classificação final é expressa pelas fórmulas «Recusado» ou
«Aprovado», sendo esta com as classificações de Bom, Bom com dis-
tinção ou Muito bom.

4 — Estas classificações deverão ter em conta as classificações obti-
das na parte escolar do curso.

5 — Da prova e reuniões do júri é lavrada acta da qual constarão
os votos emitidos por cada um dos seus membros e respectiva
fundamentação.

20.o

Avaliação

O coordenador científico e a comissão científica do mestrado deve-
rão apresentar relatórios de avaliação, que incluam as opiniões dos
alunos e dos professores, no final da parte escolar e após a conclusão
das provas públicas de defesa das dissertações.

ANEXO I

Curso de mestrado em Contabilidade

1 — Área científica de referência — Contabilidade.
2 — Duração do curso — três trimestres.
3 — Duração da preparação da dissertação — 12 meses após a con-

clusão da parte escolar.
4 — Número total de unidades de crédito necessárias à conclusão

da parte escolar — 18 (12 de disciplinas obrigatórias e 6 de disciplinas
optativas).
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ANEXO II

Plano de estudos

Disciplinas Carga
horária

Unidades
de

crédito

1.o trimestre

Financial Reporting e Normas Internacionais . . . . . 30 (TP) 2
Contabilidade e Controlo de Gestão . . . . . . . . . . . . 30 (TP) 2
Disciplina optativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 (TP) 2

2.o trimestre

Contabilidade dos Instrumentos Financeiros . . . . . 30 (TP) 2
Contabilidade dos Activos e Passivos não Finan-

ceiros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 (TP) 2
Disciplina optativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 (TP) 2

3.o trimestre

Concentração de Empresas e Consolidação de
Contas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 (TP) 2

Auditoria Financeira e Controlo Interno . . . . . . . . . 30 (TP) 2
Disciplina optativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 (TP) 2

4.o trimestre

Métodos e Estudos Empíricos em Contabilidade (1) 30 (TP) –

(1) Disciplina de preparação para a realização da dissertação.

Nota. — TP=teórico-práticas.

Disciplinas optativas

Análise e Avaliação de Empresas.
Contabilidade das Instituições Financeiras e de Seguros.
Contabilidade Pública e das Organizações sem Fins Lucrativos.
Corporate Finance.
Cost Management Systems.
Fiscalidade Empresarial.
História do Pensamento Contabilístico.
Sistemas de Planeamento e Controlo de Gestão: Novas Perspectivas.

Nota. — A afectação aos trimestres será, posteriormente, decidida
pela comissão científica.

INSTITUTO POLITÉCNICO DA GUARDA

Aviso n.o 5863/2003 (2.a série). — Por despacho de 25 de Março
de 2003 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

José Carlos Guedes dos Prazeres Miranda — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação da prorrogação do contrato
administrativo de provimento com a categoria de assistente do
2.o triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, a partir
de 25 de Março de 2003, pelo período de um ano.

Noel de Jesus Mendonça Lopes — autorizada, por urgente conve-
niência de serviço, a renovação da prorrogação do contrato admi-
nistrativo de provimento com a categoria de assistente do 2.o triénio
da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, a partir de 9 de Abril
de 2003, pelo período de um ano.

Carlos Jorge Almeida Costa — autorizada, por urgente conveniência
de serviço, a prorrogação do contrato administrativo de provimento
com a categoria de assistente do 2.o triénio da Escola Superior
de Tecnologia e Gestão, a partir de 25 de Março de 2003, pelo
período de um ano.

Natália Fernandes Gomes — autorizada, por urgente conveniência de
serviço, o contrato administrativo de provimento com a categoria
de assistente do 2.o triénio da Escola Superior de Tecnologia e
Gestão, a partir de 22 de Abril de 2003, pelo período de três anos.

8 de Abril de 2003. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro Mendes.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE LEIRIA

Aviso n.o 5864/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público que, por despacho
de 16 de Abril de 2003 do vice-presidente do Instituto Politécnico

de Leiria, proferido no uso de competência delegada, nos termos
do artigo 38.o do Código do Procedimento Administrativo, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar desde a data da publicação
do presente aviso no Diário da República, concurso interno de ingresso
para o provimento de dois lugares de técnico profissional de 2.a classe,
área de biblioteca e documentação, do grupo de pessoal não docente
do Instituto Politécnico de Leiria.

2 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

3 — Prazo de validade — o concurso é válido para os lugares postos
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Conteúdo funcional — ao técnico profissional de 2.a classe da
carreira de biblioteca e documentação incumbe, genericamente, uti-
lizando sistemas manuais ou automatizados, realizar tarefas relacio-
nadas com a aquisição, o registo, a catalogação, a cotação, o arma-
zenamento de espécies documentais, a gestão de catálogos e os serviços
de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliográfica, assim
como a preparação de instrumentos de difusão, aplicando normas
de funcionamento de bibliotecas e serviços de documentação de
acordo com métodos e procedimentos previamente estabelecidos.

5 — Local e condições de trabalho — o local de trabalho é na biblio-
teca da Escola Superior de Tecnologia e Gestão do Instituto Poli-
técnico de Leiria, sendo a remuneração a correspondente aos escalão
e índice fixados no anexo ao Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a redacção dada pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho,
e no Decreto-Lei n.o 247/91, de 10 de Julho, e legislação complementar.
As condições de trabalho e as regalias sociais são as genericamente
vigentes para os funcionários e agentes da Administração Pública.

6 — O presente concurso rege-se pelos Decretos-Leis n.os 204/98,
de 11 Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacção dada
pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, e 247/91, de 10 de Julho, com
as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 276/95, de 25 de
Outubro.

7 — Condições de candidatura — ser funcionário ou agente que,
a qualquer título, exerça funções correspondentes a necessidades per-
manentes há mais de um ano nos serviços e organismos da admi-
nistração central, bem como nos institutos públicos nas modalidades
de serviços personalizados do Estado e de fundos públicos, e possuir
os requisitos gerais e especiais de admissão ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — reunir os requisitos referidos no
artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais:

a) Curso de formação técnico-profissional na área de biblioteca
e documentação de duração não inferior a três anos, para
além de nove anos de escolaridade (n.o 1 do artigo 6.o do
Decreto-Lei n.o 247/91, de 10 de Julho);

b) 11.o ano de escolaridade e ser detentor de curso de formação
nas áreas de biblioteca e documentação e de arquivo minis-
trado por serviços e organismos públicos ou pela Associação
Portuguesa de Bibliotecários, Arquivistas e Documentalistas,
nos termos do n.o 1 do artigo 10.o do Decreto-Lei n.o 247/91,
de 10 de Julho, com nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 276/95, de 25 de Outubro;

c) 11.o ano de escolaridade com formação na área de biblioteca,
arquivo e documentação ministrado pelas escolas profissionais
reconhecidas pelo Ministério da Educação (n.o 2 do artigo 10.o
do Decreto-Lei n.o 247/91, de 10 de Julho).

8 — Métodos de selecção:

a) Prova de conhecimentos gerais e específicos;
b) Avaliação curricular;
c) Entrevista profissional de selecção.

8.1 — Os métodos de selecção referidos nas alíneas a) e b) do
número anterior têm carácter eliminatório desde que o candidato
não obtenha classificação igual ou superior a 10 valores, conside-
rando-se como tal, por arredondamento, as classificações iguais ou
superiores a 9,5 valores.

8.2 — A prova de conhecimentos é efectuada de acordo com os
artigos 20.o e 21.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, e consiste
numa prova escrita de conhecimentos gerais e específicos com a dura-
ção de duas horas.

8.2.1 — A prova de conhecimentos gerais tem por base o programa
aprovado superiormente, conforme o despacho n.o 13 381/99, publi-
cado no Diário da República, 2.a série, n.o 162, de 14 de Julho de
1999, e incidirá sobre os seguintes temas:

1) Conhecimentos ao nível das habilitações exigidas para o ingresso
na carreira técnico-profissional, fazendo apelo aos conhecimentos
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adquiridos no âmbito escolar, designadamente nas áreas de português
e de matemática, e aos restantes da vivência do cidadão comum.

2) Direitos e deveres da função pública e deontologia profissional:
2.1) Regime de férias faltas e licenças;
2.2) Estatuto remuneratório dos funcionários e agentes da Admi-

nistração Pública;
2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes da Admi-

nistração Pública;
2.4) Deontologia do serviço público.
3) Atribuições e competências próprias do serviço para o qual é

aberto o concurso.
Legislação aconselhada para a prova:

Decreto-Lei n.o 100/99 de 31 de Março, com a nova redacção
que lhe foi introduzida pela Lei n.o 117/99, de 11 de Agosto,
pelo n.o 2 do artigo 42.o do Decreto-Lei n.o 70-A/2000, de
5 de Maio, e pelo Decreto-Lei n.o 157/2001, de 11 de Maio;

Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com redacção

dada pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.o 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.o 184/89, de 2 de Junho, com a alteração intro-

duzida pela Lei n.o 25/98, de 26 de Maio;
Estatutos do Instituto Politécnico de Leiria, homologados pelo

Despacho Normativo n.o 37/95, de 2 de Agosto, publicado
no Diário da República, 1.a série-B, com as alterações intro-
duzidas pelo Despacho Normativo n.o 41/2001, publicado no
Diário da República, 1.a série-B, n.o 244, de 20 de Outubro
de 2001;

Estatutos da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, homo-
logados pelo despacho n.o 5/97, publicado no Diário da Repú-
blica, 2.a série, de 19 de Março de 1997, com as alterações
introduzidas pelo despacho n.o 22 741/2001, publicado no Diá-
rio da República, 2.a série, de 8 de Novembro de 2001.

8.2.2 — A prova de conhecimentos específicos reporta-se obriga-
toriamente a serviços de documentação do ensino superior e incidirá
sobre os seguintes temas:

a) Tarefas de circuito documental — aquisição, registo, catalo-
gação e armazenamento de espécies documentais;

b) Serviços de atendimento, empréstimos e pesquisa biblio-
gráfica;

c) Utilização de novas tecnologias no tratamento, no proces-
samento e na transmissão da informação.

8.3 — Nos termos do n.o 4 do artigo 20.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, os candidatos poderão munir-se e consultar a legis-
lação/documentação de apoio aconselhada para a realização das
provas.

8.4 — Serão dadas indicações sobre a data, a hora e o local de
prestação das provas aquando da notificação/publicação da lista dos
candidatos.

9 — A avaliação curricular visa avaliar as aptidões profissionais dos
candidatos na área para que o concurso é aberto, com base na análise
do respectivo currículo profissional, em que serão considerados e pon-
derados, de acordo com as exigências da função, os seguintes factores:

Habilitações académicas de base — onde se pondera a titula-
ridade de um grau académico ou a sua equiparação, legalmente
reconhecida;

Formação profissional — em que se ponderam acções de for-
mação e de aperfeiçoamento profissional relacionadas com
a área funcional do lugar posto a concurso;

Experiência profissional — em que se pondera o desempenho
efectivo de funções na área de actividade para que é aberto
concurso, bem como outras qualificações adequadas, com ava-
liação da sua natureza e duração.

9.1 — A avaliação curricular é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

10 — A entrevista profissional de selecção visa avaliar, numa relação
interpessoal e de forma objectiva e sistemática, as aptidões profis-
sionais e pessoais dos candidatos para o desempenho do lugar posto
a concurso.

10.1 — A entrevista profissional de selecção ponderará os seguintes
factores:

Capacidade de expressão e fluência verbais;
Sentido crítico e clareza de raciocínio;
Motivação e sentido de responsabilidade.

11 — A classificação final dos candidatos é expressa na escala de
0 a 20 valores e resulta da média aritmética simples das classificações
obtidas em cada um dos métodos utilizados, considerando-se excluídos
os candidatos que obtenham classificação inferior a 9,5 valores, con-

forme o estipulado no n.o 1 do artigo 36.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, calculada de acordo com a seguinte fórmula:

CF=PC+AC+EP

3
em que:

CF=classificação final;
PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliação curricular;
EP=entrevista profissional.

12 — O candidato com deficiência tem preferência em igualdade
de classificação, nos termos do n.o 3 do Decreto-Lei n.o 29/2001,
de 3 de Fevereiro.

13 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificação
final, incluindo a respectiva fórmula classificativa, constam de actas
de reuniões do júri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

14 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Leiria, entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, em carta registada e com aviso de recepção, expedido até
ao termo do prazo fixado para o Instituto Politécnico de Leiria, Rua
do General Nórton de Matos, apartado 4133, 2411-901 Leiria, soli-
citando a admissão ao concurso.

14.1 — Dos requerimentos de admissão devem constar os seguintes
elementos:

Nome;
Data de nascimento;
Estado civil;
Bilhete de identidade (número, data e serviço de identificação

que o emitiu);
Residência (morada completa, com código postal e número de

telefone);
Habilitações literárias exigidas por lei;
Categoria, serviço e local onde desempenha funções;
Identificação do concurso a que se candidata, bem como o Diário

da República em que foi publicado o respectivo aviso.

14.2 — Juntamente com o requerimento de admissão, os candidatos
deverão apresentar os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicação dos seguintes ele-
mentos, para além de outros julgados necessários para melhor
esclarecimento do júri:

Identificação;
Habilitações académicas e profissionais;
Experiência profissional;

b) Documento de identificação — juntar fotocópia do bilhete de
identidade;

c) Documento comprovativo das habilitações literárias exigidas;
d) Documentos comprovativos das habilitações profissionais

(acções de formação, especializações e seminários);
e) Declaração, passada pelos serviços a que se encontrem vin-

culados, da qual constem a existência de vínculo à função
pública, a categoria profissional que detêm e a respectiva
antiguidade na categoria, na carreira e na função pública;

f) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciação do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferência legal;

g) Documentação respeitante aos requisitos gerais de admissão
a que alude o artigo 29.o, com excepção da alínea c), do
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, a que se refere o
n.o 7.1 do presente aviso, sendo dispensada a apresentação
da mesma desde que os candidatos declarem nos respectivos
requerimentos, sob compromisso de honra, a situação precisa
em que se encontram relativamente aos requisitos gerais de
admissão ao concurso.

15 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei.
16 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso

de dúvida, a apresentação de documentos comprovativos das suas
declarações.

17 — A lista de admissão e de exclusão e a lista de classificação
final do respectivo concurso, bem como quaisquer outros elementos
necessários ao esclarecimento dos interessados, serão afixadas nos
Serviços Centrais do Instituto Politécnico de Leiria, nos termos da
alínea i) do artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
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ou serão notificados por ofício registado, nos termos do artigo 34.o
do referido decreto-lei.

18 — O júri terá a seguinte composição:

Presidente — Maria Teresa Freire de Albuquerque Cecílio,
secretária da Escola Superior de Tecnologia e Gestão do Ins-
tituto Politécnico de Leiria.

Vogais efectivos:

Maria Dulce Rosário Correia, técnica superior de 1.a classe
de BD da Escola Superior de Tecnologia e Gestão do
Instituto Politécnico de Leiria.

Alexandra Isabel Mendes Pereira, técnica superior de
2.a classe de BD da Escola Superior de Educação do
Instituto Politécnico de Leiria.

Vogais suplentes:

Margarida Vilela Quintela Bonita, técnica profissional espe-
cialista de BD da Escola Superior de Educação do Ins-
tituto Politécnico de Leiria.

Maria Rosa Pacheco Machado, técnica superior de 2.a classe
de BD da Escola Superior de Tecnologia, Gestão, Arte
e Design do Instituto Politécnico das Caldas da Rainha.

19 — Na sua ausência ou impedimento, a presidente do júri será
substituída pela 1.a vogal suplente.

22 de Abril de 2003. — O Vice-Presidente, João Paulo dos Santos
Marques.

Aviso n.o 5865/2003 (2.a série). — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público que, por despacho
de 22 de Abril 2003 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias úteis a contar da data
da publicação do presente aviso no Diário da República, concurso
externo de ingresso para um lugar de vigilante da carreira de vigilante,
grupo de pessoal não docente, do Instituto Politécnico de Leiria.

2 — A publicação do presente aviso foi precedida de consulta à
Direcção-Geral da Administração Pública sobre a existência de pessoal
em inactividade, a que se refere o artigo 19.o do Decreto-Lei n.o 13/97,
de 17 de Janeiro, que informou não haver pessoal nas condições
requeridas.

2.1 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

3 — Prazo de validade — o concurso é válido para o lugar posto
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Conteúdo funcional — ao vigilante compete controlar as entra-
das e saídas de pessoas, veículos e mercadorias; vigiar as instalações
das residências de estudantes e sede do IPL, seus acessos e áreas
circundantes; zelar pelos bens e haveres, procedendo, quando neces-
sário, à manutenção e reparação dos mesmos; outras tarefas de ordem
geral indispensáveis ao funcionamento dos serviços.

5 — Local e condições de trabalho — o local de trabalho é nos
serviços centrais do Instituto Politécnico de Leiria, sendo a remu-
neração a correspondente ao escalão e índice fixados no anexo ao
Decreto Regulamentar n.o 2/2002, de 15 de Janeiro, no Decreto-Lei
n.o 54/2003, de 28 de Março e no Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18
de Dezembro, com a redacção dada pela Lei n.o 44/99, de 11 de
Junho, e legislação complementar. As condições de trabalho e as
regalias sociais são as genericamente vigentes para os funcionários
e agentes da Administração Pública.

6 — O presente concurso rege-se pelos Decretos-Leis n.os 204/98,
de 11 de Julho, e 248/85, de 15 de Julho, pelo Decreto Regulamentar
n.o 2/2002, de 15 de Janeiro, e pelo Decreto-Lei n.o 404-A/98, de
18 Dezembro, com a redacção dada pela Lei n.o 44/99, de 11 Junho.

7 — Condições de candidatura — podem candidatar-se ao presente
concurso todos os indivíduos que satisfaçam cumulativamente, até
ao termo do prazo das candidaturas, os requisitos gerais e especiais
de admissão.

7.1 — Requisitos gerais — reunir os requisitos referidos no
artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, nomeadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter 18 anos completos;
c) Possuir as habilitações literárias ou profissionais legalmente

exigidas para o desempenho da função;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando

obrigatório;
e) Não estar inibido do exercício de funções a que se candidata;

f) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis
ao exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

7.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatória, de
acordo com a data de nascimento do candidato.

8 — Métodos de selecção:

a) Prova de conhecimentos (1.a fase);
b) Avaliação curricular (2.a fase);
c) Entrevista profissional de selecção (3.a fase).

8.1 — Os métodos de selecção referidos nas alíneas a) e b) do
número anterior têm carácter eliminatório, desde que o candidato
não obtenha classificação igual ou superior a 10 valores, conside-
rando-se como tal, por arredondamento, as classificações iguais ou
superiores a 9,5 valores.

8.2 — A prova de conhecimentos gerais consiste numa prova escrita
e tem por base o programa aprovado superiormente, conforme o
despacho n.o 13 381/99, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 162, de 14 de Julho de 1999, e incidirá sobre os seguintes conteúdos:

1) Conhecimentos ao nível das habilitações exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no âmbito escolar, designadamente nas áreas de português e de mate-
mática, e aos restantes da vivência do cidadão comum.

2) Direitos e deveres da função pública e deontologia profissional:
2.1) Regime de férias, faltas e licenças;
2.2) Estatuto remuneratório dos funcionários e agentes da Admi-

nistração Pública;
2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes da Admi-

nistração Pública;
2.4) Deontologia do serviço público.
3) Atribuições e competências próprias do serviço para o qual é

aberto concurso.
Legislação aconselhada para a prova:

Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março, com a nova redacção
que lhe foi introduzida pela Lei n.o 117/99, de 11 de Agosto,
pelo n.o 2 do artigo 42.o do Decreto-Lei n.o 70-A/2000, de
5 Maio, e pelo Decreto-Lei n.o 157/2001, de 11 de Maio;

Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com redacção
dada pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.o 24/84, de 16 de Janeiro;
Artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 184/89;
Estatutos do Instituto Politécnico de Leiria, homologados pelo

Despacho Normativo n.o 37/95, de 2 de Agosto, publicado
no Diário da República, 1.a série-B, com as alterações intro-
duzidas pelo Despacho Normativo n.o 41/2001, publicado no
Diário da República, 1.a série-B, n.o 244, de 20 de Outubro
de 2001.

8.4 — Serão dadas indicações sobre a data, a hora e o local de
prestação da prova aquando da notificação/publicação da lista dos
candidatos.

9 — Avaliação curricular — serão considerados e ponderados, de
acordo com as exigências da função, os seguintes factores:

Habilitações académicas de base — onde se pondera a titula-
ridade de um grau académico ou a sua equiparação, legalmente
reconhecida;

Formação profissional — em que se ponderam acções de for-
mação e de aperfeiçoamento profissional relacionadas com
a área funcional do lugar posto a concurso;

Experiência profissional — em que se pondera o desempenho
efectivo de funções na área de actividade para que é aberto
concurso, bem como outras qualificações adequadas, com ava-
liação da sua natureza e duração.

9.1 — A avaliação curricular é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

10 — Entrevista profissional de selecção — visa avaliar, numa rela-
ção interpessoal e de forma objectiva e sistemática, as aptidões pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

10.1 — A entrevista profissional de selecção ponderará os seguintes
factores:

Capacidade de expressão e fluência verbais;
Sentido crítico e clareza de raciocínio;
Motivação e sentido de responsabilidade.

11 — A classificação final dos candidatos é expressa numa escala
de 0 a 20 valores e resulta da média aritmética simples das clas-
sificações obtidas em cada um dos métodos utilizados, considerando-se
excluídos os candidatos que obtenham classificação inferior a 9,5 valo-
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res, conforme estipulado no n.o 1 do artigo 36.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, calculada de acordo com a seguinte fórmula:

CF=PC+AC+EP

3
em que:

CF=classificação final;
PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliação curricular;
EP=entrevista profissional.

12 — O candidato com deficiência tem preferência em igualdade
de classificação nos termos do n.o 3 do artigo 3.o Decreto-Lei
n.o 29/2001, de 3 de Fevereiro.

13 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificação
final, incluindo a respectiva fórmula classificativa, constam de actas
de reuniões do júri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

14 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas através de requerimento, dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Leiria, entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, em carta registada e com aviso de recepção, expedido até
ao termo do prazo fixado, para o Instituto Politécnico de Leiria, Rua
do General Norton de Matos, apartado 4133, 2411-901 Leiria, soli-
citando a admissão ao concurso.

14.1 — Nos requerimentos de admissão devem constar os seguintes
elementos:

Nome;
Data de nascimento;
Estado civil;
Bilhete de identidade (número, data e serviço de identificação

que o emitiu);
Residência (morada completa, com código postal e número de

telefone);
Habilitações literárias exigidas por lei;
Categoria, serviço e local onde desempenha funções (se for o

caso);
Declaração, sob compromisso de honra, da situação precisa em

que se encontram relativamente aos requisitos gerais de admis-
são ao concurso referidos no n.o 7.1 ou conforme indicação
na minuta do requerimento, anexa ao presente aviso;

Identificação do concurso a que se candidata, bem como do Diário
da República em que foi publicado o respectivo aviso.

14.2 — O requerimento deverá ser acompanhado da seguinte
documentação:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicação dos seguintes ele-
mentos, para além de outros julgados necessários para melhor
esclarecimento do júri:

Identificação;
Habilitações académicas e profissionais;
Experiência profissional (com descrição das funções

desempenhadas e indicação dos períodos temporais para
cada função exercida);

b) Documento de identificação — juntar fotocópia do bilhete de
identidade;

c) Documento comprovativo das habilitações literárias exigidas;
e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos

considerem relevantes para a apreciação do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferência legal.

15 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei.
16 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso

de dúvida, a apresentação de documentos comprovativos das suas
declarações.

17 — A lista de admissão e exclusão e a lista de classificação final
do respectivo concurso, bem como quaisquer outros elementos neces-
sários ao esclarecimento dos interessados, serão afixadas nos Serviços
Centrais do Instituto Politécnico de Leiria, nos termos da alínea i)
do artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, ou serão
notificadas por ofício registado, nos termos do artigo 34.o do referido
decreto-lei.

18 — O júri terá a seguinte composição:

Presidente — Eugénia Maria Lucas Ribeiro, técnica superior de
2.a classe do Instituto Politécnico de Leiria.

Vogais efectivos:

Helena Isabel Caseiro Fernandes e Silva Santos, técnica
superior de 2.a classe do Instituto Politécnico de Leiria.

Cristina Figueiredo Dias, chefe de secção do Instituto Poli-
técnico de Leiria.

Vogais suplentes:

Lina Manuela Henriques Rosálio, assistente administrativa
principal da Escola Superior de Tecnologia e Gestão de
Leiria.

José Fernandes Monteiro, chefe de secção do Instituto Poli-
técnico de Leiria.

19 — Na ausência ou impedimento, a presidente do júri será subs-
tituída pela 1.a vogal efectiva.

23 de Abril 2003. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues de
Almeida.

ANEXO

Minuta de requerimento

Ex.mo Sr. Presidente do Instituto Politécnico de Leiria:

Nome: . . .
Naturalidade (freguesia e concelho): . . .
Nacionalidade: . . .
Data de nascimento: . . .
Estado civil: . . .
Portador do bilhete de identidade n.o . . . , emitido por . . . , em . . . ,

válido até . . .
Habilitações literárias: . . .
Residente em . . . , código postal . . . , telefone: . . .
Categoria, serviço e local onde desempenha funções (se for caso

disso): . . .
Requer a V. Ex.a se digne admiti-lo(a) ao concurso externo de ingresso
para um lugar de vigilante, aberto pelo aviso n.o . . . , publicado no
Diário da República, 2.a série, n.o . . . , de . . . de . . . de . . .

Mais declara, sob compromisso de honra, que possui os requisitos
gerais de admissão ao concurso, nomeadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter 18 anos completos;
c) Possuir as habilitações literárias legalmente exigidas para o

desempenho da função;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando

obrigatório;
e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito

para o exercício das funções a que se candidata;
f) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis

ao exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

Anexa os seguintes documentos: . . .

Pede deferimento.

. . . (data).
. . . (assinatura).

INSTITUTO POLITÉCNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.o 8928/2003 (2.a série). — 1 — No uso da compe-
tência que me é conferida pela Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, alterada
pela Declaração de Rectificação n.o 13/99, de 21 de Agosto, e nos
termos do disposto nos artigos 35.o e seguintes do Código do Pro-
cedimento Administrativo, delego na técnica superior de 2.a classe
Carla Maria Antunes Graça da Silva, por motivo de aposentação da
chefe de repartição Margarida Cândida Alves Florentino Pereira, a
minha competência para justificar faltas, ao abrigo do Decreto-Lei
n.o 100/99, de 31 de Março.

2 — Ficam ratificados os actos entretanto praticados pela entidade
delegada, nos termos do artigo 137.o, n.os 3 e 4, do Código do Pro-
cedimento Administrativo.

7 de Abril de 2003. — A Secretária, Graciette Pinto Correia.
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Despacho n.o 8929/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 3 de Março de 2003:

Bacharel Ricardo José Morais Lopes — autorizado, por urgente con-
veniência de serviço, o contrato administrativo de provimento para
exercer as funções de encarregado de trabalhos, a tempo integral,
pelo período de um ano, com início em 6 de Março de 2003. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8930/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Abril de 2003:

Mestre António Carlos dos Santos Paixão — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação do contrato administrativo
de provimento para exercer as funções de equiparado a profes-
sor-adjunto, em regime de tempo integral, pelo período de dois
anos, com início em 13 de Maio de 2003. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8931/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 3 de Março de 2003:

Licenciada Carla Solange Pires Correia Viveiros — autorizado, por
urgente conveniência de serviço, o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer funções de equiparada a assistente do 1.o trié-
nio, a tempo integral, pelo período de um ano, com início em
6 de Março de 2003, considerando-se rescindido o contrato anterior.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8932/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Março de 2003:

Licenciada Rita Marcos Fontes Murta Pereira — autorizado, por
urgente conveniência de serviço, o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer as funções de equiparada a assistente do
1.o triénio, a tempo integral, pelo período de um ano, com início
em 6 de Março de 2003, considerando-se rescindido o contrato
anterior. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8933/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Março de 2003:

Bacharel Sérgio Fernandes da Palma — autorizado, por urgente con-
veniência de serviço, o contrato administrativo de provimento para
exercer as funções de encarregado de trabalhos, a tempo integral,
pelo período de um ano, com início em 4 de Fevereiro de 2003.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8934/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Abril de 2003:

Licenciado Pedro Miguel Rodrigues da Costa — autorizada, por
urgente conveniência de serviço, a renovação do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funções de equiparado
a assistente do 2.o triénio, em regime de tempo parcial, 60 %, pelo
período de dois anos, com início em 1 de Junho de 2003. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8935/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Abril de 2003:

Mestra Laura Cristina Teixeira Iglésias Charters de Azevedo — auto-
rizada, por urgente conveniência de serviço, a renovação do contrato
administrativo de provimento para exercer as funções de equiparada
a assistente do 2.o triénio, em regime de tempo integral, pelo período

de dois anos, com início em 8 de Maio de 2003. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8936/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Março de 2003:

Licenciado Pedro Manuel Gonçalves de Oliveira Roldão — autori-
zada, por urgente conveniência de serviço, a renovação de contrato
administrativo de provimento para exercer funções de equiparado
a assistente do 2.o triénio, a tempo parcial (60 %), pelo período
de dois anos, com início em 2 de Abril de 2003. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8937/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Março:

Mestre António Manuel Carreiras Casaca — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação de contrato administrativo
de provimento para exercer funções de equiparado a professor-
-adjunto, a tempo integral, pelo período de dois anos, com início
em 8 de Maio de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8938/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Abril de 2003:

Mestre Gonçalo Xufre Gonçalves da Silva — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação do contrato administrativo
de provimento para exercer as funções como equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo integral, pelo período de dois
anos, com início em 13 de Maio de 2003. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8939/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Abril de 2003:

Licenciado Jorge Manuel Ferreira Pinto Gonçalves Fernan-
des — autorizada, por urgente conveniência de serviço, a renovação
do contrato administrativo de provimento para exercer as funções
como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime de tempo
integral, pelo período de dois anos, com início em 16 de Maio
de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8940/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 6 de Março de 2003:

Mestre Armando António Soares Inverno — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação do contrato administrativo
de provimento para exercer as funções como equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo integral, pelo período de dois
anos, com início em 31 de Dezembro de 2002. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8941/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 3 de Março de 2003:

Mestre Casimiro Ernesto Pinto — autorizada, por urgente conveniên-
cia de serviço, a renovação do contrato administrativo de provi-
mento para exercer as funções como equiparado a professor-ad-
junto, em regime de tempo parcial, 60 %, pelo período de dois
anos, com início em 17 de Abril de 2003. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente, Maria Ana Carvalho
Viana Baptista.

Despacho n.o 8942/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Março de 2003:

Mestre Joaquim José Rodrigues Monteiro — autorizada a nomeação
provisória como professor-adjunto do quadro do Instituto Superior
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de Engenharia de Lisboa, considerando-se rescindido o contrato
em vigor como equiparado a professor-adjunto deste Instituto a
partir da data do início de funções. (Não está sujeito a fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8943/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 3 de Março de 2003:

Mestre José Manuel Simões — autorizada a nomeação definitiva como
professor-adjunto do quadro do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa, ao abrigo dos artigos 10.o, n.os 3, 4 e 5, e 11.o, n.o 9,
do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, com efeitos a partir
de 29 de Dezembro de 2002. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8944/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 1 de Abril de 2003:

Bacharel Fernando Paulo Neves Fonseca Carreira — autorizada, por
urgente conveniência de serviço, a renovação do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funções de encarregado
de trabalhos, a tempo integral, pelo período de dois anos, com
início em 1 de Junho de 2003. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8945/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 3 de Março de 2003:

Maria Teresa Oliveira de Moura e Silva — autorizada a nomeação
provisória como professora-adjunta do quadro do Instituto Superior
de Engenharia de Lisboa, considerando-se rescindido o contrato
em vigor como equiparada a professora-adjunta deste Instituto a
partir da data do início de funções. (Não está sujeito a fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8946/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Março de 2003:

Licenciado Luís Afonso de Melo — autorizado, por urgente conve-
niência de serviço, o contrato administrativo de provimento para
exercer as funções de equiparado a professor-adjunto, a tempo
integral, pelo período de um ano, com início em 1 de Junho de
2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8947/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 11 de Março de 2003:

Doutor Manuel José de Matos — autorizada a nomeação provisória
como professor-coordenador do quadro do Instituto Superior de
Engenharia do Instituto Politécnico de Lisboa, considerando-se res-
cindido o contrato em vigor como equiparado a professor-adjunto
deste Instituto a partir da data do início de funções. (Não está
sujeito a fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8948/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 3 de Março de 2003:

Licenciado Nuno Miguel Soares Datia — autorizada, por urgente con-
veniência de serviço, a renovação do contrato administrativo de
provimento para exercer as funções de equiparado a assistente do
1.o triénio, a tempo integral, pelo período de 1 ano, 11 meses e
18 dias, com início em 18 de Março de 2003. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8949/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Abril de 2003:

Mestra Isabel Maria Cabrita Rodrigues — autorizado, por urgente
conveniência de serviço, o contrato administrativo de provimento
para exercer as funções de equiparada a professor-adjunto, a tempo
integral, pelo período de um ano, com início em 4 de Abril de
2003, considerando-se rescindido o contrato anterior. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8950/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 7 de Março de 2003:

Licenciado Jaime Filipe Borges Puna — autorizada, por urgente con-
veniência de serviço, a renovação do contrato administrativo de
provimento para exercer funções de equiparado a assistente do
2.o triénio, em regime de tempo integral, pelo período de dois
anos, com início em 25 de Março de 2003. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8951/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 7 de Março de 2003:

Licenciado António Manuel Ferreira Pereira — autorizada, por
urgente conveniência de serviço, a renovação do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funções de equiparado
a professor-adjunto, em regime de tempo parcial (60 %), pelo
período de dois anos, com início em 4 de Março de 2003. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8952/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Março de 2003:

Licenciada Elisabete Clara Bastos do Amaral Alegria — autorizada,
por urgente conveniência de serviço, a renovação do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funções de equiparada
a assistente do 2.o triénio, em regime de tempo integral, pelo período
de dois anos, com início em 25 de Março de 2003. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8953/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 7 de Março de 2003:

Mestra Isabel Maria da Silva João — autorizado, por urgente con-
veniência de serviço, o contrato administrativo de provimento para
exercer as funções de equiparada a assistente do 2.o triénio, em
regime de tempo integral, pelo período de um ano, com início
em 7 de Março de 2003, considerando-se rescindido o contrato
anterior. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.o 8954/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Março de 2003:

Licenciado Nélson Alberto Frade da Silva — autorizado, por urgente
conveniência de serviço, o contrato administrativo de provimento
para exercer as funções de equiparado a assistente do 2.o triénio,
em regime de tempo integral, pelo período de um ano, com início
em 23 de Março de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITÉCNICO DA SAÚDE DE LISBOA

Escola Superior de Tecnologia da Saúde de Lisboa

Aviso n.o 5866/2003 (2.a série). — Nos termos do n.o 3 do
artigo 95.o do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março, e para efeitos
do disposto no mesmo diploma, faz-se público que foi afixada no
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Serviço de Pessoal, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
desta Escola reportada a 31 de Dezembro de 2002.

16 de Abril de 2003. — O Director, João Esaú Toste Dinis.

Despacho n.o 8955/2003 (2.a série). — Aprovação do relatório
de actividades referente ao triénio de 2000-2003, precedendo deliberação
favorável e aprovação do conselho científico de 26 de Março de 2003:

Teresa Maria Duarte Carvalho Guimarães, docente, assistente do
2.o triénio — autorizada a nomeação em comissão de serviço
extraordinária, a tempo integral, ao abrigo e nos temos dos n.os 2,
3, 4 e 5 do artigo 24.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro,
com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de
Julho, e nos termos do n.o 2 do artigo 9.o do Decreto-Lei n.o 185/81,
de 1 de Julho, com efeitos a partir de 26 de Março de 2003.

16 de Abril de 2003. — O Director, João Esaú Toste Dinis.

Despacho n.o 8956/2003 (2.a série). — Aprovação do relatório
de actividades referente ao triénio de 2000-2003 precedendo deliberação
favorável e aprovação do conselho científico de 26 de Março de 2003:

Lisete Celestina Perpétua Fernandes e Alexandra Maria Fonseca Cas-
telo Dias Carvalho, assistentes do 2.o triénio — celebrado contrato
administrativo de provimento, a tempo integral, pelo período de
três anos, ao abrigo e nos termos do n.o 2 do artigo 9.o do Decre-
to-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, com efeitos a partir de 19 de
Fevereiro de 2003.

16 de Abril de 2003. — O Director, João Esaú Toste Dinis.

Despacho n.o 8957/2003 (2.a série). — Por meu despacho de
26 de Março de 2003, precedendo deliberação favorável do conselho
científico:

Rosa Maria Silva Carvalheira Mendes, docente, equiparada a
professora-adjunta — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento, a 30 %, pelo período de seis meses, ao abrigo e nos termos
do n.o 3 do artigo 12.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho,
com efeitos a partir de 1 de Março de 2003.

16 de Abril de 2003. — O Director, João Esaú Toste Dinis.

Despacho n.o 8958/2003 (2.a série). — Por meu despacho de
19 de Fevereiro de 2003, precedendo deliberação favorável do con-
selho científico:

Manuela Cristina Jesus Frigideira Filipe, docente equiparada a assis-
tente do 1.o triénio — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento, a 30 %, pelo período de seis meses, ao abrigo e nos termos
do n.o 3 do artigo 12.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho,
com efeitos a partir de 1 de Março de 2003.

16 de Abril de 2003. — O Director, João Esaú Toste Dinis.

Despacho n.o 8959/2003 (2.a série). — Por meu despacho de
26 de Março de 2003, precedendo respectivos concurso e homologação
do conselho científico:

Ricardo Augusto Domingues Gomes Sá e Sousa — autorizada, na
sequência de concurso, a nomeação em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente do 1.o triénio, ao abrigo
e nos termos dos n.os 1, alínea a), do artigo 15.o e 1, 2 e 3 do
artigo 16.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho,
e dos artigos 15.o, 16.o, alínea d) do n.o 1, e artigo 17.o do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho, e 5.o do Decreto-Lei n.o 192/85, de 24
de Junho, desde 26 de Março de 2003.

16 de Abril de 2003. — O Director, João Esaú Toste Dinis.

Despacho n.o 8960/2003 (2.a série). — Por meu despacho de
18 de Setembro de 2002, precedendo deliberação favorável do con-
selho científico, foram celebrados contratos administrativos de pro-
vimento, pelo período de seis meses, ao abrigo e nos termos do n.o 3
do artigo 12.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, com efeitos
a partir de 1 de Março de 2003, com os docentes:

Maria Inês Dias Ferreira Dinis, equiparada a professora-adjunta — a
40 %.

Paulo Jorge Fernandes Franco, equiparado a assistente do 1.o trié-
nio — a 20 %.

16 de Abril de 2003. — O Director, João Esaú Toste Dinis.

INSTITUTO POLITÉCNICO DO PORTO

Escola Superior de Educação

Contrato (extracto) n.o 746/2003:

Fernando Alberto Fernandes Silveira — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente a tempo parcial
(30 %), auferindo o vencimento previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a partir de 26 de Fevereiro e até
30 de Setembro de 2003.

14 de Abril de 2003. — O Vice-Presidente, João António Rodrigues
de Oliveira.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE SANTARÉM

Despacho (extracto) n.o 8961/2003 (2.a série). — Por despacho
de 4 de Fevereiro de 2003 do presidente deste Instituto:

David Paulo Ramalheira Catela — nomeado definitivamente profes-
sor-adjunto em tempo integral e exclusividade, com efeitos repor-
tados a 11 de Janeiro de 2003, por urgente conveniência de serviço,
para exercer funções na Escola Superior de Desporto de Rio Maior,
deste Instituto, a que corresponde a remuneração relativa ao esca-
lão 1, índice 185, da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico. (Sujeito a fiscalização sucessiva pelo Tribunal de
Contas.)

24 de Março de 2003. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 8962/2003 (2.a série). — Por despacho
de 3 de Janeiro de 2003 do presidente deste Instituto:

Íris Ana Gomes Núncio Crispim — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio,
em regime de tempo integral e exclusividade, com efeitos reportados
a 25 de Março e até 31 de Outubro de 2003, por urgente con-
veniência de serviço, para exercer funções na Escola Superior Agrá-
ria de Santarém, deste Instituto, com a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 135, do estatuto remuneratório do pessoal
docente do ensino superior politécnico. (Este processo está sujeito
a fiscalização sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 8963/2003 (2.a série). — Por despacho
de 4 de Fevereiro de 2003 do presidente deste Instituto:

Vera Alexandra Costa Simões — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio, em
regime de tempo integral e exclusividade, pelo período de cinco
meses, com efeitos reportados a 6 de Janeiro de 2003, por urgente
conveniência de serviço, para exercer funções na Escola Superior
de Desporto de Rio Maior, deste Instituto, a que corresponde a
remuneração relativa ao escalão 1, índice 100, da carreira do pessoal
docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fiscalização suces-
siva pelo Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 8964/2003 (2.a série). — Por despacho
de 8 de Março de 2002 do presidente deste Instituto:

Sandra Margarida Bernardes de Oliveira — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do
1.o triénio, em regime de tempo integral e exclusividade, pelo
período de seis meses, com efeitos reportados a 4 de Março de
2002, por urgente conveniência de serviço, para exercer funções
na Escola Superior de Gestão, deste Instituto, com a remuneração
correspondente ao escalão 1, índice 100, do estatuto remuneratório
do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Sujeito a fis-
calização sucessiva do Tribunal de Contas.)

15 de Abril de 2003. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

INSTITUTO POLITÉCNICO DE VISEU

Despacho n.o 8965/2003 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente de 15 de Abril de 2003:

Mestre Emília da Conceição Figueiredo Martins, professora-adjunta
do Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educa-
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ção — autorizada a deslocação ao estrangeiro no período de 11
a 17 de Maio de 2003.

Licenciado Manuel José Sá Correia, equiparado a assistente do 2.o trié-
nio do Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Edu-
cação — autorizada a deslocação ao estrangeiro no período de 5
a 7 de Maio de 2003.

16 de Abril de 2003. — O Administrador, Mário Luís Guerra de
Sequeira e Cunha.

ÁGUAS DO CENTRO, S. A.

Anúncio n.o 93/2003 (2.a série). — Anúncio relativo às adjudi-
cações efectuadas em 2002. — De forma a dar cumprimento ao previsto
e disposto no artigo 275.o do Decreto-Lei n.o 59/99, de 2 de Março,
publica-se a lista de todas as adjudicações efectuadas no ano de 2002
pela empresa Águas do Centro, S. A.:

1 — Nome e endereço da entidade adjudicante — Águas do Cen-
tro, S. A., Rua de São João de Deus, 27, 4.o, esquerdo, 6000-276 Castelo
Branco.

2 — Tipo de procedimento — concurso limitado — anúncio relativo
ao sistema de qualificação; empreitadas, adjudicatário, valor:

a) Construção da conduta adutora entre Perdigão e Vilar do
Boi — Sandrimar Construções, L.da — E 65 376,41;

b) Construção da conduta adutora de Penha Garcia a Termas
de Monfortinho — António Lourenço, L.da — E 310 998,85;

c) Construção da conduta elevatória da Estação de Tratamento
de Águas de Santa Águeda ao reservatório do Inchidro —
João de Almeida Barata — E 268 918,01;

d) Construção da conduta adutora do reservatório do Inchidro
ao cruzamento de Zebras (nó 2) — Serrasqueiro &
Filhos, L.da — E 165 458,32;

e) Construção da conduta adutora do cruzamento de Zebras
(nó 2) à estação elevatória da Orca — João de Sousa Bal-
tazar, L.da — E 104 435,84;

f) Construção da conduta adutora do cruzamento de Zebras
(nó 2) à estação elevatória da Póvoa da Atalaia — João de
Sousa Baltazar, L.da — E 219 373,04;

g) Construção da conduta adutora da estação elevatória da Orca
ao reservatório da Lomba — João de Almeida Barata —
E 119 852,76;

h) Construção da conduta da estação elevatória da Orca (nó 3)
ao cruzamento de São Miguel d’Acha — António Lou-
renço, L.da — E 233 012,43;

i) Construção da conduta adutora do cruzamento de São Miguel
d’Acha ao nó 5 (EM 557) — António Lourenço, L.da —
E 307 228,14;

j) Construção da conduta adutora do nó 5 ao nó 5.1.1 e elevatória
da estação elevatória de Idanha-a-Nova (EM 557-nó) 5.1) ao
reservatório de São Gens — Sandrimar Construções, L.da —
E 176 374,20;

l) Construção da conduta para derivação para o reservatório
de São Gens ao redutor de pressão da Senhora da Graça —
Joaquim Rodrigues da Silva & Filhos, L.da — E 169 231;

m) Construção da conduta elevatória e estação elevatória do par-
que de campismo de Pedrógão Grande — José Marques Grá-
cio, S. A. — E 249 168,25;

n) Construção da conduta adutora do reservatório da Bela Vista
ao nó S4 (Danone) — RALIMARTINS — Sociedade de
Construções Hidráulicas e Civis, L.da — E 287 222,63;

o) Construção da conduta elevatória derivação para Vales R14
(Ferreira do Zêzere) — Joaquim Rodrigues da Silva &
Filhos, L.da — E 12 862,10;

p) Construção do emissário gravítico Monfortinho-Termas —
António Antunes Gouveia, Unipessoal, L.da — E 150 940,28;

q) Construção da conduta adutora Cebolais de Cima (S8) — Sar-
nadas de Ródão (S10) — Serrasqueiro & Filhos, L.da —
E 217 801,76;

r) Construção da conduta de distribuição do R14-derivação para
Vales (Ferreira do Zêzere) — Joaquim Rodrigues da Silva
& Filhos, L.da — E 14 891,36;

s) Construção da conduta adutora entre Alvaiade (S13) e Vila
Velha de Ródão (S13.3) — Ernesto Alves Pinto & C.a, L.da —
E 298 218,50;

t) Construção da conduta adutora Chão das Servas-Perdigão
(S18) — Ernesto Alves Pinto & C.a, L.da — E 304 509,25;

u) Construção de emissários e condutas elevatórias Escalos/Lousa —
João de Sousa Baltazar, L.da — E 549 108,53.

3 — Tipo de procedimento — concurso público; empreitada: cons-
trução da conduta de ligação entre a Estação de Tratamento de Água
de Santa Águeda até ao cruzamento da EN 352; adjudicatário — João
de Almeida Barata; valor — E 296 693,54.

4 — Tipo de procedimento — concurso limitado sem publicação de
anúncio; empreitada — construção da conduta adutora do cruzamento
de Alfrivida ao cruzamento de Vale Pousadas; adjudicatário — José
Jacinto Serra; valor — E 60 731,99.

5 — Tipo de procedimento — concurso limitado sem publicação de
anúncio; empreitada — renovação da conduta adutora do Ladoeiro;
adjudicatário — António Antunes Gouveia, Unipessoal, L.da;
valor — E 35 311,99.

24 de Março de 2003. — O Administrador Executivo, José A. A.
Calmeiro.

HOSPITAL DE SANTO ANDRÉ, S. A.

Despacho (extracto) n.o 8966/2003 (2.a série). — Por despacho
do administrador do Hospital de Santo André, S. A., de 16 de Abril
de 2003:

Lúcia Ferreira Santos Cardoso Jorge, enfermeira deste Hospi-
tal — autorizada a redução de horário para trinta e três horas sema-
nais, por reunir os requisitos estabelecidos por lei.

22 de Abril de 2003. — O Administrador, Licínio Oliveira de
Carvalho.

INSTITUTO PORTUGUÊS DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL

DE ONCOLOGIA DE COIMBRA, S. A.

Deliberação n.o 628/2003. — Por deliberação de 19 de Março
de 2003 do conselho de administração deste Centro:

Clementina Maria Atanásio Varelas, assessora da carreira técnica
superior de saúde, ramo de farmácia, do quadro deste Cen-
tro — autorizada a praticar o regime de horário acrescido (42 horas
semanais) a partir de 21 de Março de 2003, pelo período de um
ano.

Por deliberação de 25 de Março de 2003 do conselho de admi-
nistração deste Centro:

Ângela Maria Simões Rigueiro, enfermeira especialista, nível 2, do
quadro deste Centro — autorizada a praticar o regime de horário
acrescido (42 horas semanais) a partir de 1 de Abril de 2003, pelo
período de um ano.

Por deliberação de 1 de Abril de 2003 do conselho de administração
deste Centro:

António Mendes Coelho, enfermeiro-chefe, nível 2, do quadro deste
Centro — autorizado a praticar o regime de horário acrescido
(42 horas semanais) a partir de 1 de Abril de 2003, pelo período
de um ano.

Jacinto Malva Oliveira, enfermeiro especialista, nível 2, do quadro
deste Centro — autorizado a praticar o regime de horário acrescido
(42 horas semanais) a partir de 1 de Abril de 2003, pelo período
de seis meses.

Maria Filomena Ribeiro Monteiro, enfermeira especialista, nível 2,
do quadro deste Centro — autorizada a praticar o regime de horário
acrescido (42 horas semanais) a partir de 1 de Abril de 2003, pelo
período de um ano.

António Alfonso Rodrigues Tavares, enfermeiro especialista, nível 2,
do quadro deste Centro — autorizado a praticar o regime de horário
acrescido (42 horas semanais) a partir de 1 de Abril de 2003, pelo
período de três meses.

Anunciação Ferreira Dionísio, Isabel Maria Pinto Lopes, Isaura Silva
Pereira Ralgel, Maria Conceição Brito Estevães, Maria Efigénia
Oliveira Rodrigues Santos Chelinho, Maria Emília Teles Brito e
Thea Sheila Charles, enfermeiras graduadas, nível 1, do quadro
deste Centro — autorizadas a praticar o regime de horário acrescido
(42 horas semanais) a partir de 1 de Abril de 2003, pelo período
de três meses.

Dina Teresa Andrade Baião, enfermeira, nível 1, do quadro deste
Centro — autorizada a praticar o regime de horário acrescido
(42 horas semanais) a partir de 1 de Abril de 2003, pelo período
de três meses.

21 de Abril de 2003. — O Administrador Hospitalar, Carlos Gante.
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ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.o 603/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 16 de Abril de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição da
Dr.a Isabel Sampaio de Andrade (cédula profissional n.o 17 742-L),
tendo sido, nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

16 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 604/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 31 de Março de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição do
Dr. Paulo Costa (cédula profissional n.o 5419-P), tendo sido, nesta
data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

16 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 605/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 10 de Janeiro de 2003 e com efeitos a partir da mesma data,
ao abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição da
Dr.a Fátima Abrantes (cédula profissional n.o 15 727-L), tendo sido,
nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

16 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 606/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 16 de Abril de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição do
Dr. F. Duarte Pombo (cédula profissional n.o 10 441-L), tendo sido,
nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

16 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 607/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 31 de Março de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição da
Dr.a Luciana Rodrigues (cédula profissional n.o 3438-P), tendo sido,
nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

21 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 608/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 31 de Março de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do

artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição da
Dr.a Prazeres Mesquita (cédula profissional n.o 4034-P), tendo sido,
nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

21 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 609/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 28 de Março de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição da
Dr.a Margarida Diogo (cédula profissional n.o 2340-C), tendo sido,
nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

21 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 610/2003 (2.a série). — José Miguel Júdice, bastonário
da Ordem dos Advogados, faz saber que, por Acórdão proferido pelo
Conselho de Deontologia de Faro em 11 de Fevereiro de 2003, que
transitou em julgado, nos autos do processo disciplinar n.o 7/D/2000
e apensos, foi aplicada ao Dr. Joaquim Rogério Santos Barroso, que
também usa Rogério Barroso, titular da cédula profissional n.o 6156-L,
a pena disciplinar de suspensão da inscrição, pelo período de seis anos,
pela prática das infracções disciplinares previstas no artigo 53.o, n.os 1
e 5, e no artigo 79.o, n.o 1, alínea a), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
com as alterações constantes da Lei n.o 6/86, de 23 de Março, dos
Decretos-Leis n.os 119/96, de 28 de Maio, e 325/88, de 23 de Setembro,
e pelas Leis n.os 33/94, de 6 de Setembro, 30-E/2000, de 20 de Dezem-
bro, e 80/2001, de 20 de Julho.

O cumprimento desta pena terá início após as penas de 10 anos
de suspensão (que actualmente cumpre) e de 4 anos de suspensão
que se seguirá.

22 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 611/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 23 de Novembro de 2001 e com efeitos a partir da mesma data,
ao abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição da
Dr.a Maria de Lurdes Baptista (cédula profissional n.o 5689-P), tendo
sido, nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

23 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 612/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 23 de Abril de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição do
Dr. António Ribeiro Leonor (cédula profissional n.o 16 408-L), tendo
sido, nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

23 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 613/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 23 de Abril de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
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de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição da
Dr.a Mónica Mendonça (cédula profissional n.o 16 135-L), tendo sido,
nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

23 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 614/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 22 de Abril de 2003, é dado sem efeito o edital n.o 380/2003
(2.a série), publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 77, de
1 de Abril de 2003, e o edital n.o 529/2003 (2.a série), publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 90, de 16 de Abril de 2003,
tendo sido, nesta data, efectuados todos os averbamentos e comu-
nicações.

23 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

Edital n.o 615/2003 (2.a série). — Para os legais efeitos torna-se
público que, por despacho do bastonário da Ordem dos Advogados
de 23 de Abril de 2003 e com efeitos a partir da mesma data, ao
abrigo do artigo 37.o, n.o 1, alínea d), do Estatuto da Ordem dos
Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 84/84, de 16 de Março,
alterado e republicado pela Lei n.o 80/2001, de 20 de Julho, e do
artigo 11.o, n.o 1, alínea d), do Regulamento de Inscrição de Advogados
e Advogados Estagiários, aprovado em sessão do conselho geral de
7 de Julho de 1989, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 139,
de 19 de Junho de 2002, foi levantada a suspensão da inscrição do
Dr. Manuel Paulino Santos (cédula profissional n.o 6906-L), tendo
sido, nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicações.

23 de Abril de 2003. — O Bastonário, José Miguel Júdice.

PORTUGAL 2004 — SOCIEDADE DE ACOMPANHAMENTO E FIS-
CALIZAÇÃO DO PROGRAMA DE CONSTRUÇÃO DOS ESTÁ-
DIOS E OUTRAS INFRA-ESTRUTURAS PARA A FASE FINAL
DO CAMPEONATO EUROPEU DE FUTEBOL DE 2004, S. A.

Aviso n.o 5867/2003 (2.a série). — Nos termos e para os efeitos
do disposto no n.o 4 do artigo 7.o do Decreto-Lei n.o 64/93, de 26
de Agosto anexa-se o extracto da acta n.o 9 da assembleia geral da
sociedade anónima Portugal 2004 — Sociedade de Acompanhamento
e Fiscalização do Programa de Construção dos Estádios e Outras
Infra-Estruturas para a Fase Final do Campeonato Europeu de Fute-
bol de 2004, S. A., realizada no dia 27 de Março de 2003.

24 de Abril de 2003. — O Presidente do Conselho de Administração,
Vasco Paulo Lynce de Faria. — O Administrador da Área Adminis-
trativa e Financeira, João Manuel Cravina Bibe.

ANEXO

Extracto da acta n.o 9 da assembleia geral
da sociedade Portugal 2004

«Em sede da assembleia geral da sociedade anónima Portu-
gal 2004 — Sociedade de Acompanhamento e Fiscalização do Pro-
grama de Construção dos Estádios e Outras Infra-Estruturas para
a Fase Final do Campeonato Europeu de Futebol de 2004, S. A.,
realizada no dia 27 de Março de 2003, foi deliberado, por unanimidade,
nos termos e ao abrigo do disposto nos n.os 3 e 4 do artigo 7.o da
Lei n.o 64/93, de 26 de Agosto, proceder ao levantamento da incom-
patibilidade apresentado pelo presidente do conselho de administra-
ção, Dr. Vasco Lynce de Faria, para o exercício de funções de admi-
nistrador não remunerado nos conselhos de administração da Socie-
dade Imobiliária do Autódromo Fernanda Pires da Silva, S. A., e
da Sociedade de Gestão do Autódromo Fernanda Pires da Silva, S. A.,
com os seguintes fundamentos:

1 — O Dr. Vasco Lynce tem comprovada e vasta experiência em
funções executivas ligadas aos mais diversos domínios da área des-
portiva, em especial no que diz respeito a infra-estruturas.

2 — Por outro lado, devem também ser consideradas as suas exce-
lentes capacidades profissionais e pessoais, já demonstradas em ante-
riores funções, que lhe permitem assumir, com qualidade, tarefas de
elevada responsabilidade e complexidade.

3 — A sua eleição não implicará quaisquer encargos adicionais para
as entidades envolvidas, uma vez que as actividades são não remu-
neradas, optimizando-se assim recursos.

4 — A sociedade Portugal 2004, S. A., entende que as funções que
ocupará não se traduzirão num menor empenho do presidente do
conselho de administração na actividade da sociedade.

5 — O levantamento da incompatibilidade reporta-se às actividades
desenvolvidas no âmbito financeiro e patrimonial.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, José Manuel Marques
da Silva Lemos. — A Secretária da Mesa da Assembleia Geral, Cristina
Teles de Matos.»

SIMTEJO — SANEAMENTO INTEGRADO DOS MUNICÍPIOS
DO TEJO E TRANCÃO, S. A.

Listagem n.o 148/2003. — Listagem de adjudicações. — Nos ter-
mos do artigo 275.o do Decreto-Lei n.o 59/99, de 2 de Março, vem
a SIMTEJO — Saneamento Integrado dos Municípios do Tejo e Tran-
cão, S. A., contribuinte n.o 505908093, com sede em Lisboa, na Avenida
dos Defensores de Chaves, 45, 2.o, matriculada na Conservatória do
Registo Comercial de Lisboa sob o n.o 12 114, com o capital social
de E 1 700 000, na qualidade de entidade adjudicante de empreitadas
de obras públicas, tornar pública a lista das adjudicações de obras
públicas efectuadas no ano de 2002:

Nome da empreitada Procedimento administrativo Data de adjudicação Entidade adjudicatáriaValor de adjudicação
(euros, sem IVA)

Levantamento cadastral, inspecção e limpeza dos
sistemas interceptores de Algés-Alcântara e
Cais do Sodré-Alcântara, bem como do colec-
tor de chegada à ETAR de Chelas e bene-
ficiação dos descarregadores.

Concurso público . . . . 1-7-2002 473 000 ENGIL — Sociedade de
Construção Civil, S. A.

Emissário de descarga do efluente tratado da
Ericeira.

Concurso limitado . . . 17-7-2002 530 182 Irmãos Cavaco, S. A.

Ampliação do sistema de desidratação da ETAR
de Chelas.

Concurso público . . . . 26-7-2002 725 895 Ondeo Degrémont.

Prolongamento do colector de 800 mm da mar-
gem esquerda da ribeira de Algés.

Ajuste directo . . . . . . . 23-8-2002 70 774 Mota e Companhia, S. A./
ENGIL — Sociedade de
Construção Civil, S. A.
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