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MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA SAUDE

Portaria n.° 352/93
de 25 de Margo

O Hospital Distrital de Guimaries, a funcionar em
regime de instalagdo, nos termos dos artigos 79.° e se-
guintes do Decreto-Lei n.° 413/71, de 27 de Setembro,
reune ja as condi¢Oes para passar a regime normal de
funcionamento, definido e implementado que estd o es-
quema de unidades de saude para ele preconizado.

Torna-se, pois, necessario dotar o Hospital com um
quadro de pessoal, de modo a permitir uma répida in-
tegragdo do pessoal no regime ¢ ordenamento das car-
reiras do funcionalismo publico, em geral, e do Minis-
tério da Saide, em particular.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 84.° do
Decreto-Lei n.° 413/71, de 27 de Setembro, conjugado
com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/76,
de 23 de Janeiro, e com o artigo 10.° do Decreto
n.° 48 358, de 27 de Abril de 1968, com a redacgio
que lhe foi dada pelo Decreto Regulamentar n.° 52/84,
de 6 de Agosto:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
da Saude, o seguinte:

1.° E aprovado o quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Guimaries, que consta em anexo a presente
portaria, de que faz parte integrante.

2.° O conteudo funcional da carreira de secretdria
de servicos de saude, do grupo de pessoal técnico-
-profissional, nivel 4, é o constante do anexo I & pre-
sente portaria.

3.° Os lugares de director de servicos e de chefe de
divisdo, agora criados, correspondem a direc¢do da Di-
reccdo dos Servicos de Farmacia e da Divisdo de Ins-
talagdes e Equipamento.

4.° Os lugares de chefe de reparticdo e de chefe de
sec¢ao, agora criados, correspondem as unidades or-
ganicas administrativas, que ficam departamentalizadas
da seguinte forma:

a) Reparti¢do de Pessoal, com:

Seccdo de Pessoal;
Seccdo de Secretaria;

b) Reparti¢io de Admissao de Doentes, com:

Sec¢do de Doentes;
Secgdo de Arquivo Clinico e Estatistica;

¢) Reparticdo de Contabilidade, com:

Sec¢do de Contabilidade Geral;
Secgdo de Contabilidade Analitica;

d) Reparticdio de Aprovisionamento, com:

Sec¢do de Gestio de Stocks;
Seccdo de Aquisi¢des e Armazéns.

Ministérios das Financas e da Saude.
Assinada em 15 de Fevereiro de 1993.

Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias
Ferreira Leite, Secretdria de Estado Adjunta e do Or-
camento. — Pelo Ministro da Saude, Jorge Augusto Pi-
res, Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da
Saude.

Quadro de pessoal do Hospital Distrital de Guimardes

Grupo de pessoal Area funcional

Nimero
Categoria de
lugares

Carreira

Pessoal dirigente .............. —

Director do Hospital ...........

Administrador-delegado ........

Director clinico................

Enfermeiro-director de servigo de
enfermagem.

— Administrador de 1.2 classe . ...

Administrador de 2.* classe . ...

—_—— -

1
!
Administrador de 3.2 classe .. .. 2
Director de servigos............ 1
Chefe de divisdao .............. 1
Chefe de repartigdo............ 4
Anatomia patolégica Chefe de servigo .............. 1
P Blca. ... Assistente graduado/assistente. .. 2
Anestesiologia Chefe de servico .............. S
BIA . Assistente graduado/assistente. .. 15

Pessoal técnico superior........ Médica hospitalar . ..
. . Chefe de servico .............. 2
Cardiologia ................. Assistente graduado/assistente. . . 6
Chefe de servio .............. 4
Cirurgia geral ............... Assistente graduado/assistente. . . 12

Equiparado a assistente ........ () 1
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. . Chefe de servigo .............. |
Cirurgia vascular ............ Assistente graduado/assistente. .. 2
. Chefe de servigo .............. 1
Dermatologia ............... Assistente graduado/assistente. .. 1
. Chefe de servico .............. 1
Estomatologia............... Assistente graduado/assistente. . . 1
. Chefe de servico .............. 1
Gastrenterologia ............. Assistente graduado/assistente. . . 2
. . Chefe de servico ..............
Ginecologia ................. Assistente graduado/assistente. . . @ 1
. . . Chefe de servico .............. ) 6
Ginecologia/obstetricia ... .. Assistente graduado/assistente. . . (c) 18
, Chefe de servigo .............. 1
Imuno-hemoterapia ........... Assistente graduado/assistente. . . 3
.. . - Chefe de servigo .............. 2
Medicina fisica e de reabilitacio Assistente graduado/assistente. .. 4
. Chefe de servigo .............. 5
Medicina interna ............ Assistente graduado/assistente. . . 15
Médica hospitalar . ..
Pessoal técnico superior ........ . Chefe de servigo .............. 1
Neurologia.................. Assistente graduado/assistente. . . 3
- Chefe de servigo .............. @ 1
Obstetricia .................. Assistente graduado/assistente. . . @ 4
. Chefe de servico .............. 1
Oftalmologia................ Assistente graduado/assistente. . . 3
. Chefe de servico .............. 3
Ortopedia................... Assistente graduado/assistente. . . 9
. . . Chefe de servigo .............. 1
Otorrinolaringologia .......... Assistente graduado/assistente. . . 3
. . Chefe de servigo .............. 2
Patologia clinica ............ Assistente graduado/assistente. .. 4
- Chefe de servigo .............. 4
Pediatria ................... Assistente graduado/assistente. .. 12
. Chefe de servigo .............. i
Pneumologia ................ Assistente graduado/assistente. . . 3
. . Chefe de servigo .............. 2
Radiologia.................. Assistente graduado/assistente. . . 4
. Chefe de servigo .............. 2
Urologia.................... Assistente graduado/assistente. .. 3
Medicina do trabalho........ Médica ............ Assistente graduado/assistente. . . 1
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Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero

lugares

Pessoal técnico superior........

Farmécia ...................

Laboratério.................

Nutrigdo..........covvvnnnn.

Técnica superior de

savde.

Assessor superior ..............
ASSESSOT ........cvniiini....
Assistente principal/assistente . ..

—

Assessor superior ..............
ASSESSOT ... ..o
Assistente principal/assistente . ..

—

Assessor superior ..............
ASSESSOT . ...ovviennnenennn..
Assistente principal/assistente . ..

Instalacdes ¢ equipamento. ...

Engenheiro........

Assessor principal, assessor, téc-
nico superior principal, de 1.*
classe e de 2.* classe.

Planeamento, contencioso, for-
macg#io, servicos financeiros
ou aprovisionamento.

Técnica superior . ...

Assessor principal, assessor, téc-
nico superior principal, de 1.*
classe e de 2.* classe.

Apoio psicossocial; articulacdo
com os servigos do Hospital
e da comunidade.

Técnica superior de

servigo social.

Assessor principal .............
AsSSesSOr . ........ ...,
Técnico superior principal ... ...
Técnico superior de 1.* classe ..
Técnico superior de 2.* classe ..

[N

Pessoal de enfermagem ........

Prestacdo de cuidados de enfer-
magem ¢ administragio.

Enfermagem.......

Enfermeiro-supervisor ..........
Enfermeirochefe ..............
Enfermeiro especialista .........
Enfermeiro graduado ..........
Enfermeiro....................

42
175
212

Pessoal técnico ... .............

Andlises clinicas e de saude pu-
blica.

Anatomia patolégica.........

Audiometria ................

Cardiopneumografia .........

Dietética....................

Farmdcia ...................

Técnica de diagnéstico

e terapéutica.

Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista ............
Técnico principal ..............
Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........

SSSSS

(e

Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista ............
Técnico principal ..............
Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........

Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista ............
Técnico principal ..............
Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........

Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista ............
Técnico principal ..............
Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........

Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista ............
Técnico principal ..............
Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........

Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista ............
Técnico principal ..............
Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........

—_
)
&

W RN =
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Técnico especialista de 1.* classe @ 1
Técnico especialista ............ W 1
Fisioterapia . ................ Técnico principal .............. (B 2
Técnico de 1.* classe .......... Mm@ 5
Técnico de 2.* classe .......... @0 5
Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista ............
Neurofisiografia ............. Técnico principal .............. 2
Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........
Técnico especialista de 1.* classe
. : . Técnico especialista ............
Pessoal téenico ................ Ortéptica ................... Técntc:a‘;;;?c?mw Técnico principal .............. 2
€ te : Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........
Técnico especialista de 1.* classe 1
Técnico especialista ............ 1
Radiologia .................. Técnico principal .............. 3
Técnico de 1.* classe .......... 5
Técnico de 2.* classe .......... 10
Técnico especialista de 1.* classe
Técnico especialista . ...........
Terapia ocupacional ......... Técnico principal .............. 2
Técnico de 1.* classe ..........
Técnico de 2.* classe ..........
Pessoal docente ............... Educagdo ¢ acompanhamento | Educador de inféncia | Educador de infancia .......... 2
infantil.
Operador de sistema-chefe. ... .. |
Pessoal de informatica ......... Informdtica ................. Operador de sistema | Operador de sistema principal, de 3
1.* classe ou de 2.* classe.
Fotografia, cinema e som .... | Operador de meios | Técnico-adjunto especialista de 1.* 1
dudio-visuais. classe, especialista, principal, de
1.* classe ou de 2.* classe.
Biblioteca ¢ documentagdio ... | Técnica-adjunta de bi- Técm'co-adjumg; especialjsta de 1.* 2
Pessoal técnico-profis- Nivel 4 blioteca ¢ documen- classe, especialista, principal, de
sional. ¢ tagéo. 1.* classe ou de 2.* classe.
Técnico-adjunto especialista de 1.* k) 1
classe.
Secretariado dos servicos de as- | Secretdria de servicos | Técnico-adjunto especialista. . ... *) 1
sistdncia ¢ administrativos. de savde. Técnico-adjunto principal....... k) 3
Técnico-adjunto de 1.* classe. .. k) 7
Técnico-adjunto de 2.* classe... [(/) (k) 16
Coordenagdo e chefia de ser- — Chefe de secgdo ............... 8
vigos.
Arrecadagdo de receitas, paga- | Tesoureiro ......... Tesoureiro .................... 2
mentos € respectiva escritu-
ragéo.
Pessoal administrativo .........
Fungdes de natureza executiva
relativamente as dreas de con- Oficial administrativo principal. . . 8
tabilidade, pessoal, aprovisio- : P : Primeiro-oficial ................ 10
namento, patriménio, secreta- Oficial administrativo Seguqdo-oficjal e 28
ria, arquivo, expediente ¢ Terceiro-oficial ................ 50
dactilografia.
Execugdio de trabalhos de dac- | Escriturdrio-dactilé- | Escriturdrio-dactilégrafo .. ... ... @ 3

tilografia.

grafo.
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Coordenagdo e chefia do pessoal — Encarregado .................. 1
operario.
Canalizador ........ Canal}zador principal .......... 1
Canalizador . .................. 1
Carpinteiro. . ....... garpgmegro principal . .......... 1
arpinteiro ................... |
. - . . Electricis! incipal ........... 1
Pessoal operério qualificado .... | Fun¢des de natureza executiva, | Electricista ......... Eleclgc;s:: pncnp ............. 4
de cardcter manual ou mecé-
nico, relativamente a diversas
profissdes ou oficios. . Fogueiro principal ............. 2
Fogueiro ........... Fogueiro...................... 6
Pintor .. .. ... ;?mor principal ............... 1
intor ........... .. 1
Serralheiro mecinico Serralheiro mecénico principal. .. 1
Serratheiro mecénico........... 1
Recepgdo, emissdo e encaminha- | Telefonista ......... Telefonista . ................... 8
mento de chamadas telefd-
nicas.
Condugdo e conservagdo de vei- | Motorista de ligeiros | Motorista de ligeiros........... (@) 2
culos ligeiros.
Condugdo e conservagdo de vei- | Motorista de pesados | Motorista de pesados .......... ¢ 4
culos pesados.
Reprodugdo de documentos por | Operador de repro- | Operador de reprografia ....... 2
fotocdpias. grafia.
Coordenacdo e chefia dos servi- ghefe de servicos gerais........ !
cos gerais. — ncarregado de servigos gerais. . . 2
Encarregado de sector ......... e 9
Auxiliar de acgdo mé- | Auxiliar de ac¢do médica. ... ... (m) 197
dica.
Pessoal auxiliar ............... Acgdo médica............... Barbeiro-cabeleireiro | Barbeiro-cabeleireiro ........... 1
Magqueiro .......... Maqueiro ..................... (@ 7
Cozinheiro ......... Cozinheiro principal ........... @ 3
Auxiliar de alimen- | Auxiliar de alimentagdo ........ (@) 12
Alimentagdo ................ tagdo.
Fiel auxiliar de des- | Fiel auxiliar de despensa ....... @ 1
pensa.
Costureira.......... Costureira .................... 4
Operador de lavan- | Operador de lavandaria ........ »@n 14

Tratamento de roupas

daria.

Roupeiro...........

Roupeiro

(@)
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Auxiliar de apoio e vi- | Auxiliar de apoio e vigilancia. .. (o) 15
- . Coa gilancia.
Pessoal auxiliar ............... Aprovisionamento e vigildncia
Fiel auxiliar de ar- | Fiel auxiliar de armazém ....... @ 2
mazém.
Pessoal religioso............... Assisténcia religiosa.......... Capeldo hospitalar... | Capeldo hospitalar............. 1

(a) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em).

(h) O provimento de trés destes lugares fica condicionado A extingdo de igual nimero de lugares de chefe de servico de obstetricia e de ginecologia.
(c) O provimento de quatro destes lugares fica condicionado 4 extingdo de igual nimero de lugares de assistente graduado/assistente de obstetricia.

{d) Lugares a extinguir & medida que vagarem, da base para o topo.
(e) Um lugar a extinguir quando vagar.

(/) Simultaneamente, s6 poderdo estar providos 30 lugares.

(g) Simultaneamente, sé poderdo estar providos oito lugares.

(h) Trés lugares a extinguir quando vagarem.

() Simultaneamente, s6 poderdo estar providos 12 lugares,

(/) Oito lugares a extinguir quando vagarem.

(k) Simultaneamente, sé poder3o estar providos 20 lugares.

() Dois lugares sé poderdo ser providos 2 medida que se extinguir igual nimero de lugares de motorista de ligeiros.
{m) Sete lugares s6 poderdo ser providos 2 medida que se extinguir igual nimero de lugares de maqueiro.

{m Nove lugares sé poderdo ser providos a medida que se extinguir igual numero de lugares de roupeiro.

{0) Dois lugares s6 poderdo ser providos & medida que se¢ extinguir igual nimero de lugares de fiel auxiliar de armazém.

ANEXO 1

Carreira de pessoal técnico-profissional de nivel 4
Secretdria de servicos de saude

Contevdo funcional. — Secretariado dos servigos de assisténcia, in-
ternamento e consulta externa; organiza¢do do processo clinico do
doente; secretariado dos servigos clinicos e da direcgdo de servigo;
traducdo e retroversao de correspondéncia e apoio técnico, engua-
drado em instrugdes gerais e procedimentos definidos, relativo as dreas
de atendimento, informagdo, expediente, arquivo e dactilografia.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Portaria n.° 353/93
de 25 de Margo

Considerando que a Assembleia Municipal de Nisa
aprovou, em 30 de Abril de 1992, o Plano Geral de
Urbanizagdo de Nisa;

Considerando que o Plano foi elaborado ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 560/71, de 17 de Dezembro, e a Ca-
mara Municipal solicitou a ratificagdo dentro do prazo
previsto no n.° 1 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 69/90, de 2 de Margo, aplicando-se-lhe, portanto,
o regime transitorio ai consagrado;

Considerando que foi realizado o inquérito publico,
nos termos previstos no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 560/71, de 17 de Dezembro;

Considerando os pareceres favordveis emitidos pela
Comissdo de Coordenacgdo da Regido do Alentejo, pelo
Centro Nacional de Reconhecimento e Ordenamento
Agrario, pela Direc¢do de Estradas do Distrito de Por-
talegre, pela Delegagdo Regional de Industria e Ener-
gia do Alentejo, pela Electricidade de Portugal — EDP
e pela Direcgdao-Geral do Ordenamento do Territério;

Considerando que se verificou a conformidade for-
mal do Plano Geral de Urbanizagdo com as demais dis-
posigdes legais e regulamentares em vigor, a sua arti-
culacdo com os demais planos municipais eficazes e
com outros planos, programas e projectos de interesse

para 0 municipio ou supramunicipal, nos termos pre-
vistos no n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 69/90,
de 2 de Margo:

Ao abrigo do n.° 4 do Decreto-Lei n.° 69/90, de 2
de Margo, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 211/92, de 8 de Outubro, e da delegagio de
competéncias conferida pelo Despacho n.° 115/92, de
17 de Dezembro, do Ministro do Planeamento ¢ da Ad-
ministragdo do Territério, publicado no Didrio da Re-
publica, 2.% série, de 12 de Janeiro de 1993:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado da Ad-
ministragdo Local e do Ordenamento do Territério, que
seja ratificado o Plano Geral de Urbanizagdo de Nisa,
no municipio de Nisa, cujo regulamento e planta de
sintese se publicam em anexo 3 presente portaria € que
dela fazem parte integrante.

Ministério do Planeamento ¢ da Administracdo do
Territorio.

Assinada em 29 de Janeiro de 1993.

O Secretario de Estado da Administragdo Local e do
Ordenamento do Territério, Jodo Antdnio Romdo Pe-
reira Reis.

Plano Geral de Urbanizagio de Nisa

3 — Regulamento

3.1 — Aspectos gerais

O Plano Geral de Urbanizagao de Nisa inclui disposi¢des relati-
vas ao uso do solo (zonamento), seu faseamento, caracteristicas dos
diferentes tipos de equipamentos previstos, estrutura da rede vidria
¢ esquemas gerais de orienta¢do para a iniciativa publica e privada.

A alteragdo do uso da ocupagdo dos solos para fins urbanisticos,
incluindo os industriais, carece de prévia aprovacdo da Administra-
¢do Publica, que se pronunciard perante os estudos das propostas
alternativas de localizagdo, cujas condigoes deverdo ser cuidadosa-
mente ponderadas e terdo de assegurar sempre a correcta distribui-
¢do espacial de equipamentos e infra-estruturas.

3.2 — Area de intervengio do Plano

Considera-se vinculada ao Plano e as prescri¢des deste Regulamento
toda a 4rea abrangida pela planta & escala de 1:2000 (peca desenhada
n.° 2.7), acrescida da faixa do anel envolvente, com raio de 2 km,
focada no n.° 3.1.4.



