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Ministérios das Corporagdes e Previdéncia Social e da
Saiide e Assisténcia:

Decreto-Lei n.° 47 541:

Determins que nas empresas industriais e comerciajs sejam
organizados servigos médicos de trabalho.

~ Decreto n.c 47 512:

Promulgs o Regulamento dos Servigos Médicos do Trabalho
das Empresas.
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Presidéncia do Conselho ¢ Ministério das Finangas:
Portaria n.° 22 482: ‘

Aprova e manda por em execugdo a tabela de vencimentos
de retribuicfio mensal sos mestres e contramestres per-
~ tencentes aos quadros de pessoal civil da Forga Adérea.

Ministério da Justiga:
Despacho ministerial:

" Petermina que o regime de obrigatoriedade do registo predial
comece & vigorar no concelho de Sesimbra a partir de
11 de Fevereiro préximo. a

Ministérios das Finangas e das Comunicagdes:
Portaria n.c 22 483:

Regula as operactes’de liquidagio do imposto de camionagem
que incide sobre os vefculos de carga em regime de aluguer

referentes ao perfodo ulterior a 81 de Dezembro de 1966.

~ Ministério do Exército:
Decreto n.° 47 509:

Dé nova redacgdio ao artigo 6.° do Regulamento de Uniformes
do Exército, constante do Decreto n.° 37 211,

Ministérios da Marinha é do Uliramar:

Portaria n.° 22 484:

Determina que continuem ineluidos nas lotagtes dos Coman-
dos Navais de Angola e de Mogambique os efectivos das
companhias de fuzileiros atribuidas com cardcter perma-
nente aos mesmos Comandos e acresce as lotagdes dos
Comandos Naval de Angola e da Defesa Maritima da
Guiné, respectivamente, de uma terceira companhia de
fuzileiros e de uma companhia de fuzileiros e de uma secgfio
. de mergulhadores-sapadores — Revoga a Portaria n.° 21 852.

Ministério do Uliramar:

Decreto n.° 47 510:

Introduz alteraqéeé no Diploma Legislativo Ministerial n.° 1,
de 17 de Novembro de 1965, que criou. o Inmstituto de
Investigagio Veterindria de Angola. '

PRESIDENCIA DO CONSELHO
E MINISTERIO DAS FINANGAS

Secretaria de Estado‘da Aeronéutica

Portaria n.’ 22482

Considerando que aos mestres de 1.* classe, aos con-
tramestres de 1.* classe e aos contramestres de 2.* classe
referidos na Portaria n.c 17 057, de 10 de Marco de 1959,
devem ser fixados vencimentos correspondentes aos atri-:
buidos ao pessoal da mesma categoria do Ministério do
Exército e do Ministério da Marinha e constantes, res-
pectivamente, da Portaria n.c 20 2685, de 80 de Dezembro
de 1963, e do Decreto-Lei n.> 46 862, de 8 de Fevereiro
de 1966; |
- Dando cumprimento ao disposto no artigo 15. do De-'
creto-Lei n.° 89 403, de 27 de Outubro de 1953:

Manda o Governo da Reptblica Portuguesa, pelos Mi-
nistros de Defesa Nacional e das Finangas e pelo Secre-
tarioc de Estado da Aeroniutica, aprovar e poér em exe-
cugdio a seguinte tabela de vencimentos de retribuido
mensal aos mestres e contramestres pertencentes aos
quadros de pessoal civil da Forgs Aérea: ‘

Vencimento

~ Catogorias mensal
Mestres de 1hclagse . . . . . . . . .. ... 3 600400 |
. Contramestres de 1.2 classe . . . . . . . . . . . . 2 900800 |
Contramestres de 2.* classe . . . . . . . . . . . . 2 600$00 | -

Presidéncia do Conselho e Ministério da Financas, 25
de Janeiro de 1967. — O Ministro da Defesa "Nacional,
Manuel Gomes de Araijo. — O Ministro das Financas,
‘Ulisses Cruzs de Aguiar Cortés. — O Secretério de Estada
da Aerongutica, Francisco Antdénio das Chagas. |
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MINISTERIO DA JUSTICA
Direccdo-Geral dos Registos e do Notariado

Despacho ministerial

Nos termos do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 42 565, de 8 de Outubro de 1959, determino que o
regime de obrigatoriedade do registo predial comece a
vigorar no concelbo de Sesimbra a partir de 11 de Fe-
vereiro préximo. '

- . Ministério da Justi¢a, 7 de Janeiro de 1967. — O Mi-
nistro da Justica, Jodo de Matos Antuncs Varcld.

MINISTERIOS DAS FINANCAS
E DAS COMUNICAGOES

Portaria n.° 22 483 ’

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos Mi-
nistros das Financas e das Comunicacdes, nos termos
do artigo 99.° do Decreto n.c 46 066, de 7 de. Dezembro
‘dée 1964, o seguinte:

1. As operagdes de liquidagio do imposto de camio-
nagem que incide sobre os vefculos de carga em regime
de aluguer referentes ao perfodo ulterior a 31 de De-
zembro de 1966 passam a ser efectuadas por processos
mecanograficos no servigo a que se refere o artigo 25.°
do Decreto-Lei n.® 45331, de 28 de Outubro de 1963.

2.0 As repartigdes de finangas: continuam a assegurar
as liquidagbes do referido imposto que respeita aos pe-
rfodos decorridos até 31 de Dezembro de 1966.

3.> O imposto relativo ao 1.° trimestre do ano de 1967
serd pago durante o més de Fevereirb préximo.

Ministérios das Finangas e -das Comunicacdes, 25 de
Janeiro de 1967. — O Ministro das Financas, Ulisses
Cruz de¢ Aguiar Cortés. — O Ministro das Comunica-
coes, Carlos Gomes da Silva Ribeiro.

MINISTERIO DO EXERCITO
Reparticdo do Gabinete do Ministro

Decreto n.° 47 509

- Considerando a conveniéncia de actualizar o artigo 6.°
-do Regulamento de Uniformes do Kxéreito, - constante
da Decreto n.o 37 211, de 11 de Dezembro de 1948, em
virtude das ‘alteragBes sofridas pelos diferentes tipos de
‘tecidos -utilizados nos uniformes militares; -

Tendo em atencio a vantagem que para a Fazenda

Nacional resulta da venda de artigos de uniforme, emr

-

desuso ou excedente, sem serem:desmanchados ou inu- -

tilizados, salvaguardando-se, no entanto, a sua utilizacéo
por elementos estranhos &s forcas armadas; '
Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do’ ar-
tigo 109.° da Constituicio, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte: '
Artigo tnico. O artigo 6.° do Regulamento de Unifor-
mes do- Exéreito, constante do Decreto n.° 37 211, de
11 de Dezembro de 1948, passa a ter a seguinte re
daccdo: ; ‘ ; , .
Art. 8.2 Os artigos de fardamento confeccionados
com fazenda de 1&, retirados do servigo ou conside-

rados incapazes, siio recolhidos no Depésito Geral
de Fardamento e Calcado, que promovers a sua
lavagem e transformacéio em cobertores para pracas.
A roupa branca pode ser vendida livremente de-
pois de julgada incapaz. ,

O calgado julgado incapaz pode ser vendido livre-
mente. A sua marcacio antes da venda terd ape-
‘nas em vista a impossibilidade da sua nova utili-
zac¢lo no servico. :

Os artigos de vestuério confeccionados de cobim
ou flanela poderdc ser vend:idos quando incapazes,
impondo-se, no ‘entanto, aos compradores a obriga-
cdo de lhes altérar as primitivas caracteristicas por
forma a nfo terem aspecto militar; estes artigos,
depois de transformados, sio negocidveis 'na metrs-

© pole ou ultramar.

Os artigos confeccionados de caqui poderdo ser
vendidos nas mesmas condicdes dos restantes arti-
gos, sendo vedado, no entanto, o seu envio para o
ultramar enquanto se mantiver em uso nas provin-
cias ultramarinas aquele tipo de fardamento.

Os artigos dos uniformes em uso pelas tropas sé
poderdo ser vendidos depois de desmanchados ou
marcados por forma a néio poderem ser usados como
pegas de vestudrio, excepto para os artigos confec-
cionados com tecido camuflado, que serdo sempre
destinados a trapo para uso exclusivo das unidade
e estabelecimentos' militares. :

Publique-se e cumpra-sé como nele se contém.
Pacos do Governo da - Republica, 25 de Janeiro de

1967. — AmErico DEvs - RopriGUEs THOMAZ — Anténio
de Oliveira Salazar — Manuel Gomes de Araiijo — Al-
fredo Rodrigues dos Santos Junior — Jodo de Matos An-
tunes Varela — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Joaquim

da Luz Cunha — Joaquim Moreira da Silva Cunha.

Para ser publicado no Boletim Oficial de todas as
provincias ultramarinas. — J. da Silva Cunha.

MINISTERIOS DA MARINHA E DO ULTRAMAR

Portaria n.° 22484

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos Mi-
nistros da Marinha e do Ultramar, o seguinte:

L.* Que na lotacdo do Comando Naval de Angola con-
tinuem inclufdos os efectivos das duas companhias de
fuzileiros atribuidas com cardcter permanente ao mesmo
Comando em 1 de Janeiro de 1965.

2.° Que na lotacio do Comando Naval de Mogambique
continuem inclufdos os efectivos das duas companhias de
fuzileiros atribufdas com cardeter permanente a0 mesmo
Comando, respectivamente em 1 de Janeiro de 1965 e
em 1 de Janeiro de 1966.

3.> Que a lotagio do Comando Naval de Angola seja
acrescida, a partir de 1 de J‘a,nveiro.y de 1967, com os efec-
tivos de uma terceira companhia de fuzileiros atribuida
com cardcter permanente a0 mesmo Comando.

4.° Que a lotagiio do Comando da Defesa Marftima da
Guiné seja acrescida, a. partir de 1 de Janeiro de 1967,

.com os efectivos de:

a) 1 companhia de fuzileiros; t
b). 1 seccdio de mergulhadores-sapadores;

atribuldas com cardcter permanente ac mesmo Comando.
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5.° Revogar a Portaria n.° 21 852, de 4 de Fevereiro dé
1966.

- Ministérios da Marinha e do Ultramar, 25 de. Janeiro
de 1967. — O Ministro da Marinha, Fernando Quintani-
lha Mendonga Dias. — O Ministro do Ultramar, Joaquim

_ Morcira de Silva Cunha.
Para ser publicada no Boletim ‘Oficial de Angola,
da Guiné e de Mogambique. —J. da Silva Cunha.

MINISTERID DO ULTRAMAR
Dlrggg&o-G‘ernl‘de Administracio Politica e Civil

Decreto n. 47510

Tornando-se conveniente rever algumas das- disposi¢des
do Diploma Legislativo Ministerial n.° 1, de 17 de No-
vembro de 1965, que criou o Instituto de Investigagdo
Veteringria de Angola, atendendo a experiéncia colhida

da- sua aplicac@io e ao que foi proposto pela provincia de

"‘Angola;
Por motivo de urgéncia e de harmonia com o disposto
no § 1.° do artigo 150.° da Constituicfo Politica;
Usando da faculdade conferida pelo n. 8.° do ar-
tigo 150.° da Constituiciio, o Ministro do Ultramar de-
creta e eu promulgo o seguinte:

Artigo 1.° Os artigos 25.° e 65.° e seus. pardgrafos do
Diplomea Legislativo Ministerial n.° 1, de 17 de Novem-
bro de 1965, passam a ter a seguinte redacgio:

Art. 25.° Ag categorias do pessoal, seus venci-
mentos e outras remuneragdes, séo as que constam
dos quadros anexos a este diploma. o

§ 1.c Pertence ao quadro comum do ultramar todo
o pessoal descrito nos mapas a que se refere ‘o corpo

do artigo até & categoria designada pela letra H,.

inclusive. O restante pessoal pertence ao quadro
privativo. » ‘ ,

- § 2.2 O pessoal técnico superior do Instituto de
Investigacio Veterindria compreende, além do direc-
tor, o adjunto do director, investigadores, primeiros-
-assistentes e segundos-assistentes, na conformidade
do mapa 1 anexo a este diploma.

§ 8.° Destinado a coadjuvar o pessoal técnico su-
perior nos trabalhos de investigagio hdverd no Ins-
tituto pessoal técnico auxiliar, constante no mapa 11
anexo a este diploma. :

§ 4.° As categorias do pessoal administrativo, des-
tinado a assegurar os servicos de secretaria, conta-
bilidade, tesouraria e almoxarifado, serfio as constan-
tes do mapa 111 anexo a este diploma. '

§ 5.° As categorias do pessoal artifice e motorista,
destinado 'a manter em~condigdes de trabalho efi-
“ciente as viaturas, maquinas, aparelhos, instrumen-
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tos de precisio e outros, a preparar o material de 3
carpintaria e serralharia necessirios aos diversos
departamentos e a servir de motorista sempre que
e for determinado, sfio as constantes do mapa 1v

. anexo a este diploma.’ :

§ 6.0 As categorias do pessoal do quadro perma- i

" nente de assalariados sio as constantes 'do maps v

‘anexo -a este diploma. . ) : -
§ 7.° As gratificagdes mensais a abonar & algumas

categoriasf de funcionérios do Instituto constam do j

mapa VI anexo a este diploma.

Art. 65.° Transitard para os quﬁdros do péséoal do
Instituto, com categoria nunca inferior & que possui
actualmente, o pessoal técnico superior, téenico au-

xiliar e de campo, de oficinas e motorista dos depar-

tamentos referidos no artigo anterior, que tenha
boas informagdes de servigo e que, em tempo opor-

tuno, ndo tenha declarado renunciar ao ingresso nos

quadros do citado estabelecimento de investigacg#o.

§ 1.° A transicfio do pessoal do quadro comum ou

" equiparado far-se-4 mediante relagio nominal cons--

tante de portaria do Ministro do Ultramar, anotada .

pelo Tribunal de Contas e publicada no Didrio do
Governo, tendo em conta o merecimento desse pes-.

soal e demais factores de valorizacéo avaliados atra--

vés das respectivas folhas de servigo.

§ 2.0 A transiciio do pessoal do quadro privativo
ou equiparado far-se-4 mediante relagio nominal |
constante de portaria do Governo-Geral de Angola,
anotada pelo Tribunal Administrativo e publicada

no Boletim Oficial.

§ 8.0 O pessoal que transita para os quadros do
Instituto, nos termos do corpo do artigo e pardgrafos:
anteriores, considerar-se-4 empossado na data da
publicagiio das respectivas relagdes no Boletim Ofi-

cial de Angola.
§ 4.° Ao pessoal actualmente provido por -nomea-

cdo serd respeitada tal situagdio, ocupando o pessoal

contratado e assalariado, por essa forma de provi-
mento, os lugares constantes dos mapas anexos ao
presente diploma.

§ 5.° O pessoal do quadro comum que ndo tran-
sitar para o Instituto, nos termos>do disposto no
corpo deste artigo, permanecerd no quadro comum
dos servicos de veterindria nas vagas existentes na

categoria que tiver & data da transicio ou, nfio ha- -

vendo vagas. considerar-se-4, ao abrigo do artigo 97.°

_ do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, na situa-
céio de disponibilidade, até que existam vagas da sua
categoria. ' )

Art. 2.° Os mapas anexos ao Diploma Legislativo Mi-
nisterial n.° 1, de 17 de Novembro de 1965, feferenciadosi
no artigo 25.° e seus parégrafos, ficam substituldos pelos

seguintes:

\ MAPA I
Pessoal técnico superior
Liq/;ues Vencimento
) : Categorias Letra ‘
Quadro '} = A dotar - Base Complementar |
1 1 DHFECEOT .o . . o o e e e e e e e e e D 8 000500 * 5000800
8 6 Investigadores. . . . . . . . . . A E 7000800 4000800
10 8 Primeiros-assistentes . . . . . . . . . e e e e e e e F 6 500800 1 500800
12 10 .Segundos-assistentes e segundos-assistentes estagidrios . . . . . . . H 5 400800 1 450400
i
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MAPA II

Pessoal téenico auxiliar

Lugares o . ' Vencimento -
) Categorias : Letra
Quadro A dotar Base | - Complementar
4 2 Assistentes técnicos de 1.2 elasse . . . . . . . . .. ... 1 4 900500 1225800
6 4 Assistentes técnicos de 2.2 classe . . . . . . . . .. . .. . . . J 4 500400 1100800
8 6 Assistentes técnicos de 3.2 classe . . . . . . . . . . . . . ... : K 4 000800 1 000400
6 4 | Auxiliares téenicos de 1.8 classe . . . . . . . . . . . . . . . . .. L 3600800 1150800
8 6 Auxiliares técnicos de 2.2 classe . . . . . . . . . . .. . . . . .. M 3 200400 1 100500
10 8 Auxiliares técnicos de 3.2 classe . . . . . R 0 2 600500 1 200800
. 8 8 Auxiliares de veterindria de 1.2 classe . . . . . . . . . . . .. .. 0 2 200400 1 100800
10 10 . Auxiliares de veterindria de 2. classe . . . . . . . . . . . . ... S 1 750400 1 050400
20 20 Auxiliares de veterindria de 3.* classe . . . . . . . .. . ... ., T 1600500 1000500
MAPA IIT
Pessoal administrativo
Lugares ) Vencimento
} Categorias Letra
Quadro A dotar . Base Complementar
1 1 | Adjunto administrativo . . . . . . . . . .. . ... . .. .. G 5900500 1 500500
2 1 Primeiros-oficiais . . . . . . . . . . e A L 3 600400 1 150500
4 2 Segundos-oficiais . . . . . . . . . . . e e e L N 2 900500 1150400
6 4 Terceiros-oficiais. . . . . . . . . . .. . ... ... ... Q 2 200800 1 100400
8 6 Aspirantes . . . . . . . . . .. S e S 1750800 1 050800
10 8 Dactilégrafas . . . . . . . . . .. ., S 1750800 1 050400
- - Dactilégrafas .. . . . . . . . . . . ... ... F . T 1 600400 1 000800
- - Dactilégrafas . . . . . . . .. ... U 1 500800 900400
MAPA TV
Pessoal artifice e motorista . ‘
Lugares : ‘ ' Vencimento
Categorias : Letra
Quadro A dotar ' Base Complementar
4 1 Encarregado de oficinas . . . . . . . . . . . . .. e L 3 600800 1150400
6 2 Operdrios de 1.* classe (mecénicos, carpinteiros e motoristas). . . . . N 2 900400 1150400
8 4 Operdrios de 2.° classe (mecAnicos, carpinteiros e motoristas). . . . . Q 2 200400 1100800
10 6 Operdrios de 3.* classe (mecdnicos, carpinteiros e motoristas). . . . . R 2 000400 " 1050800
MAPA V
Pessoal do quadro permanente de assalariados
Lugares ‘ . ' Vencimento
Categorias Letrf;

Quadro A dotar ; Base Complementar
4 4 Auxiliares de adxﬁinistragﬁo de 1*classe . . . . . . L T 1600800 T 00080C
-6 6 "Auxiliares de administragdo de 2.2 ¢classe . . . . . . . . . . . . . . U 1 500800 900400
10 10 Auxiliares de administragio de 3.2 classe . . . . . . . . . . . . . v 1 400400 700800
4 4 Chefes de trabalho . . . . . . . . . . . .. .. . ... .. 0 2 600400 1200800
6 6 Capatazes de 1.2 elasse . . . . . . . . . . . . ... ... ... ) 1 7508400 1 050800
8 8 Capatazes de 2.2 classe . . . . . . . . . . . . . . . .. e T 1 600400 1 000400
10 10 Capatazes de 3.2 classe . . . . . . e v 1400400 700400
10 10 Guardas . . . . . . . ... L X . 1 300400 600400
4 4 Carpinteiros. . . . . . . . . . . . .. .. ... ... L. X - 1 300800 600400
4 4 Serralheiros . . . . . . . . . . . L X 1 300800 600800
6 6 Pedreiros . . . . . . . . . ... . X 1 300400 600500
12 12 Manipuladores de laboratério . . . . . . . . . . . . . . . . .. Y 1 150800 450800 -
20 20 Serventes de 1.2 classe . . . . . . . e e e A 700800 300800
30 30 Serventes de 2.2 classe . . . . . . .. P Z - 600800 100400
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MAPA VI
Gralificacdes mensais

Pessoal com categoria 'superior & letra H, inclusive . . 3 000$00.
Assistente técnico de 1. classe. . . . . . . . o . 1 500400

Assistente téenico de 2. classe. . . . . . . o . . - 1 000400
Assistente téenico de 8.2 classe . . . . . . . . . . - 750$00
Auxiliares téenicos™ . . . . T . o . o . e e 500400
Tesoureiro . (abono. para falhas) . . . . - - - o o - - 200800

. Publique-se e cumpra-se cOmo nele se contém.

Paqbs do Governo da Republica, 25 de Janeiro de
1967. — Amirico DEvs RODRIGUES TrOMAZ — Anténio
de Oliveira Salazar — Joaquim Moreira da Silva Cunha.

Para ser publicado mo Boletim Oficial de An-
gola. — J. da Silva Cunha.

MINISTERIOS DAS CORPORACOES E PREVIDENCIA
SOCIAL E DA SAUDE E ASSISTENCIA.

‘Decieto-Lej n.” 47 511

O avango répido da téenica e o culto que se lhe rend
tém vindo & pdr em equagdo, desde hé muito, o problema
da subordinacio do homem & méquina, que, no fundo
traduz a supremacia dos valores materiais sobre os es-
pirituais. :

Na verdade, a organizagio cientifica do trabalho, re-
cultante da crescente industrializagfio, colocou em pre-
senca, de um lado, a méquina, a oficina e os materiais

e, do outro, o homem — os dois elementos fundamen-

tais do trabalho moderno —, tendo em vista produzir
mais e melhor num minimo de tempo. Mas na associa-
cdo homem-méquina o homem foi olhado principalmente
como factor de produgdio e em fungio desta.

Por isso, tem de se chamar & primeira linha de preo-
cupagbes & organizagio humana do trabalho, que, acei-
tando o desenvolvimento inevitdvel da técnica, entende
que ela deve servir o homem, e ndo escraviga-lo.

Vérios sfio os meios a . que se tem recorrido para al-
cangar esta humanizagio, na defesa do trabalhador e no
respeito da-dignidade do homem. , :

Eutre eles, destaca-se a medicina do trabalho, devi-
damente orientada e organizada. Para salientar melhor
a sua grande importédncia na politica de saude de um
pals basta notar que é ela ainda que tende a harmo-
nizar o méaximo de rendimento com o minimo de des-
gaste bioldgico. k '

O interesse dos problemas referentes i medicina do
trabalho & reconhecido por toda a parte.

Com efeito; a Organizagio Internacional do Trabalho
e a Organizagio Mundial de Satde tém secgles para o

estudo desfes problemas e editam publicagdes de inte-

resse ‘mundial; a Comissiio Permanente e Associagéo In-
ternzcional da Medicina do Trabalho, & mais importante
instituigdo cientifica entre as congéneres, constituida por
especialistas de vérios paises, organiza de trés em trés
aros um congresso internacional de medicina do traba-
lho, um dos quais se realizou em Lisboa, em 1951; nu-
merosos paises europeus e americanos, além de servigos
de medicina do trabalho nas empresas dispdem de mui-
tas instituigdes que contribuem para o estudo e resolu-
¢lo dos seus problemas; cursos de medicina do trabalho
siid professados em muitos paises, sendo os respectivos

diplomas exigidos para o exercicio das fungdes de médico

do trabalho. Acresce que estas fungdes constam do Ré-
glement-type pour les établisdements industriels a l'usage
des gouvernements et de Uindustrie do Bureau Interna-

125 .

tional du Travail, mandado adoptar no nosso pais, para
servir de orientagfio aos peritos, pela Portaria n.° 13 074,
de 17 de Fevereiro de 1950. |

A progressiva industrializagio do nosso pais ndo tem
sido suficientemente acompanhada pelo desenvolvimento.
de servigos de medicina do trabalho nas empresas, em-
bora. tais servigos sejam j& obrigatérios,” por forga do
disposto no Decreto-Lei 1n.° 44 208 e seu regulamento,:
nas industrias com risco de silicose, se encontrem pre-!
vistos nalguns contratos colectivos de trabalho. e este-
jam organizados, voluntariamente, nalgumas empresas.

Também pelo Decreto n.° 45 160, de 25 de Julho de
1663, foi criado no Instituto Superior de Higiene doi
Dr. Ricardo Jorge o curso de Medicina do Trabalho,:
com o objectivo de dar preparagiio mais ‘especializada
aos médicos que tenham a seu cargo a vigilancia e a
defesa dos trabalhadores, curso cuja remodelagdo, de
acordo com a experiéncia obtida, se efectuou através da
publicaciio do Decreto n.° 45 992, de 23 de Outubro de
1964, e tem vindo a funcionar regularmente. I

Por seu turno, o Ministério das Corporagdes e Previ-

. déncia Social criou também o Gabinete de Higiene @

Seguranga do Trabalho, na sequéncia da Campanha Na:
cional de Prevencéo de Acidentes do Trabalho e Doengas,
Profissionais. - ‘

Afigura-se, assim, que se encontram reunidos os re-
quisitos indispenséveis ao alargamento da experiéncia ja
feita, podendo generalizar-se os servigos de medicina do
trabalho nas empresas. ‘ :

Tal medida — acerca da qual foi ouvida a Ordem dos
Médicos — seré, no entanto, posta em execuglo com as
necessérias cautelas e dentro de perfodos de transigéo
bastante amplos, de modo que tudo se possa _proces-
sar sem atropelos de direitos nem exigéncias demasiado

_ONerosas.

Nestes termos: . ' :

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.°.2.°
do artigo 109.° da Constitui¢so, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° Nas empresas industriais e comerciais de-
vem. ser organizados servigos médicos do trabalho, obser-

Y

vando-se - nos restantes aspectos relativos & prevenc#io

‘médica das pneumoconioses o preceituado no Decreto-

Tei n.o 44 808, de 27 de Abril de 1962, e no Decreto
n.o 44 537, de 22 de Agosto de 1962. : |
Arb. 2.° Estes servicos médicos tém por fim a defesa
da satde dos trabalhadores e a vigilancia das condigdes
higiénicas do seu trabalho, sio essencialmente de’ cardc-
ter preventivo e ficam a cargo dos médicos do trabalho.
§ tnico. Sho médicos do trabalho os licenciados: em
Medicina diplomados com o curso de Medicina do Tra-
balho, criado pelo Decreto n.° 45 160, de 25 de Julho
de 1963, e remodelado pelo Decreto n.° 45 992, de 23
de Outubro de 1964, ou efectuado na Escola Nacional
de Satde Ptblica e de Medicina Tropical, criada pelo
Decreto-Lei n.° 47 102, de 16 de Julha de 1966. ‘
Art. 8.° Os servigos médicos podem ser privativos de
uma tUnica empresa ou comuns a vérias, segundo a im-
porténcia dessas empresas. , ‘
Art. 4.° Compete as empresas organizar e custear 0s
referidos servigos médicos. . ' Co
§ tnico. Se os servigos forem comuns a vérias empre-
sas, as despesas sfio repartidas proporcionalmente ao n-
mero de trabalhadores de cada uma, a menos que, entre
si, acordem de outra forma. ‘ o
Art. 5.° As infracedes ao disposto neste decreto-lei;
seus regulamentos serdo punidas com multa de 5008 a
3000, sem prejuizo das demais responsabilidades que
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porventura caibam is empresas em consequéncia destas

infracgdes. ‘

§ 1.° Verificada uma infracgéio, serd fixado um prazo
& empresa para o cumprimento das determinagdes im-
postas, sem prejuizo do normal .procedimento do auto
levarntado. ' g

§ 2.° Se a empresa nao der cumprimento a tais deter-
minagdes dentro do prazo concedido, serd fixado outro
para o efeito e aplicada nova multa, elevando-se para
o dobro os limites do seu quantitativo, consignados no
corpo deste artigo.

§ 8.° As ulteriores infracgdes por inobservineia dos
novos prazos fixados serio’ punidas elevando-se ao dé-
cuplo os limites do quantitativo da multa.

Art. 6.° Compete & Direcgiio-Geral de Satde e & Tns-
pecgfio do Trabalho, dentro da esfera das respectivas
atribuigdes, fiscalizar o cumprimento do preceituado neste
diploma e levantar os autos de noticia das transgressdes.

§ tnico. Para efeitos do pagamento das multas, apli-
car-se-4 o . disposto ro artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 87 245, de 27 de Dezembro de 1948, na redaccéo do
Decreto-Lei n.° 43 182, de 28 de Setembro de 1960, en-
tendendo-se que onde se fala em Inspecgiio do Trabalho
se deverd referir a Direcgfio-Geral de Satide quando os
autos hajam sido levantados por estes servigos, ‘cabendo
aos tribunais do trabalho a competéncia para apreciagfio
destes casos. S .

. Art. 7.° Os Ministros das Corporagdes e Previdéncia
Social e da Satde e Assisténcia aprovardo os regulamen-
os necessdrios & execugdio deste decreto-lei, nos quais
se poderd estabelecer um nimero minimo de trabalha-
dores para efeito do artigo 1.° ¢ um periodo tramnsitério

quanto & exigéneia a que se refere o § unico do artigo 2.©

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.
Pagos do Governo da Repiblica, 25 de Janeiro de 1967, —

Amirico Drus RopricuEs THOMAZ — Anténio de Oliveira.

Salazar — Anténio Jorge Martins da Mota' Veiga — Ma-
nuel Gomes de Aratjo — Alfredo Rodrigues dos Santos
Jinior — Jodo de Matos Antunes Varelg — Ulisses Cruz
de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha — Fernando
Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano Gorjdo
Franco Nogueira — Eduardo de Arantes e Oliveira —
Joaquim Moreira da Silva Cunha — Inocéncio Galvio
Teles — José Gongalo da Cunha Sottomayor Corrcia dc
Oliveira — Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo

Gongalves de Proenga — Francisco Pereira Neto de Car-

valho.
Para ser presente i Assembleia Nacional.

Decreto n.” 47512

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do ar-
tigo 109.° da Constituigio, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte: :

' REGULAMENTO DOS SERVIGOS MEDICOS
DO TRABALHO DAS EMPRESAS

TITULO 1
Organizagdo dos servigos médicos
CAPITULO 1!/

Dos servicos

- Artigo 1.° As empresas que tenham 200 ou mais tra-

balhadores deverdio criar servicos médicos privativos.

Art. 2.° As pequenas empresas que ndo disponham de
servigos médicos privativos e cujos trabalhadores atinjam
no -conjunto o nimero de 500, na mesma localidade ou
em localidades préximas, sdio obrigadas a organizar em
cothum os respectivos servicos médicos.

§ Unico. Os servigos referidos neste artigo serdo admi-
nistrados por uma direcgfio constituida por delegados. das
empresas, até cinco, um dos quais serd o presidente.

Art. 8.° Quando o nimero de trabalhadores das peque-
nas empresas néo -atingir, na mesma localidade ou em
localidades préximas, o ntimero de 500, as empresas po-
derfio assegurar o servigo de um médico do trabalho.

Art. 4.° A duragéo do trabalho prestado pelos médicos
as empresas serd calculado nas seguintes bhases:

@) Nas empresas industriais: uma hora por més,
pelo menos, por cada grupo de quinze traba-

_lhadores ou fraccio; ’

b) Nas empresas comerciais e outros locais de tra-
balho: uma hora por més, pelo menos, por
cada grupo de 25 trabalhadores ou fracedio.

§ 1.° O numero de trabalhadores previsto neste artigo
pode ser alterado por portaria do Ministério da Sadde e
Asgsisténeia. ‘ . ,

§ 2.0 Nenhum médico poder4, porém, assegurar a vi-
gilancia de um ndmero de trabalhadores a que corres-
pondam mais de 150 horas de servico por més.

Art. 5.° O tempo que os médicos devem consagrar aos
Servigos comuns a vérias empresas serd fixado tendo em
consideragiio o disposto no artigo anterior.

Art. 6.° Aos médicos do trabalho compete a organiza-
¢80 e a direcgfio téenica dos servigos de que trata o pre-
sente regulamento. - . . ,

§ tnico. Nas empresas que disponham de servicos mé-
dicos hierarquizados, o respectivo médico-chefe assurmird,

-nesta qualidade, a responsabilidade técnica do funciona-

mento dos servigos, incumbindo-lThe também dar cumpri-
mento ao articulado neste regulamento. .

Art. 7.° Nestes servicos poderé haver um ou mais mé-
dicos. . '

§ tmico. Havendo mais de um médico no mesmo ser-
vigo, a empresa ou direcgio dos servigos médicos comuns
a vdrias empresas designard qual deve desempenhar as
fungdes de médico-chefe ¢ assumir, nesta qualidade, a
responsabilidade técnica pelo funcionamento dos servicos.

Art. 8.° Os médicos deverdo ser admitidos mediante
contrato escrito, observado o disposto no artigo 83.° do
istatuto da Ordem dos Médicos.
~§ 1.° Se 0 médico for admitido em servigo privativo,
o contrato serd celebrado entre o médico e o director da
empresa; se for admitido em servigos comuns, celebrar-
-se-4 entre o médico e o presidente da direcciio desses
servicos. .

§ 2.° Poders ser aprovado pelo Ministério da Satde e
Assisténcia o modelo do contrato-tipo, sob proposta da
Ordem dos Médicos. :

§ 8.° Os médicos do trabalho exercem as suas fungoes
com independéncia téchica e moral relativamente s
empresas e aos trabalhadores.

§ 4.°. 0 Instituto Nacional do Trabalho e Previdéncia
e a Direc¢io-Geral de Satde podem impor s empresas
a substituigiio dos médicos do trabalho quando, por falta
de cumprimento das suas obrigagdes,; o julguem necessé-
rio, mediante organizagiio de processo e ouvida a Ordem
dos Médicos, que deveréd enviar o seu parecer no -prazo
de vinte dias.

Art. 9.° Nas empresas que ndo tenham servico de en-
fermagem, serfio treinados pelo médico, dentro das horas




normais do sefvi’q‘o, um ou mais trabalhadores para pres-
tar os primeiros socorros em caso de urgéneia. ‘

Art. 10.° Os encargos com a organizacdo e funciona-
mento dos servicos médicos do trabalho, incluindo a re-
muneragfio dos médicos, ficam a cargo das entidades pa-
tronais, : ‘

- § tnico. As - despesas  relativas aos servigos comuns
serdio’ repartidas proporcionalmente ao nmimero de traba-
lhadores de cada uma das empresas. R

CAPITULO II
~ Das inslalacdes e do equipamento

Art. 11.° As instalagbes dos servigos médicos devem
compreender, quando funcionem na empresa, pelo menos,
as seguintes divisdes:

1.° Se o ntimero de trabalhadores for inferior a 500,

- dois compartimentos com a superficie minima
de 16 m? cada um;
2.° Se o nimero for de 500 a 1000, trés comparti-
-mentos com as mesmas dimensdes;
8. SBe houver mais de 1000 trabalhadores ou se se
~ tratar de seérvigos médicos comuns, ums sala
de éspera, uma sala de pensos e um gabinete
médico, com a superficie minima de 16 m? cada
um, trés gabinetes-vestidrios, com a 4rea con-

junta minima de 4 m? e uma sala de repouso,

.com 8 m? pelo menos. ‘

‘Art. 12.° Ag instalagdes terfio dgua e esgotos canali-
zados, iluminag@io e ventilagiio naturais suficientes, e se-
ro situadas em locais-apropriados. & sua finalidade.

Art. 18.° Os servigos médicos seréio dotados de material
médico e farmacéutico adequado s suas necessidades,
constantes de uma lista que serd remetida pelo médico do
trabalho ao delegado de satde do respectivo distrito.

Art. 14.° Caixas de emergéneiw serdio colocadas nos lo-
cais de trabalho, se o médico assim o julgar conveniente.

TITULO II
Obrigagdes e atribuiges dos servigos médicos
' OAPTTUTO I

Exames médicps dos trabalhadores

Art, 15.° A ﬁm de se verificar a aptidio dos traba-
lhadores para o exercicio da sua profissio e manter a
vigilancia da sua satde, poderio realizar-se quatro cate-

gorias de exames médicos: exames de admissdo, perié-

dicos, ocasionais e complementares. -

§ tnico. As empresas obrigam-se a promover a reali-
zaglio destes exames, devendo sempre ser dado conheci-
mento de tal obrigatoriedade aos seus trabalhadores
quando forem’admitidos, os quais néo poderéio eximir-se
3 sua execucdo. ‘ ,

Art. 16.° O exame médico de admissio deve ser feito
antes de o trabalhador ser contratado ou, ‘quando muito,
nos dez dias seguintes & sua admisséo.

§ 1.° Este exame tem por fim principal saber:

‘a) Se o candidato tem a satde e robustez suficiente
para ocupar o lugar que pretende; '
b) No caso negativo, quais os lugares que pode
ocupar na mesma empresa;
~'c) Se é portador de qualquer afecciio perigosa_ para
os seus companheiros de trabalho.

§ 2.° Uma radiografia, radiofotografia ou radioscopia ‘to-
.récica é obrigatéria no exame de admissdo.

- empresa ou presidente da direccfio dos servigos médicos

que envolvam segredo profissional.
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Art. 17.¢ Os exames periddicos realizar-se-&o anu&d-
mente para os menores de 18 anos e os maiores de 45 k&
de dois em dois anos para os demais trabalhadores. ‘

§ 1.° Estes exames tém por fim, especiﬁcadamentq,
verificar a repercussio do trabalho e das suas condiqéeF
no trabalhador e vigiar a sua sadde. ‘ !

§ 2.° O médico do trabalho, sempre que o risco ou a.
satide do trabalhador o justifique, poderd enéurtar'o{}
alargar a periodicidade referida. ‘ o H

Art. 18.° Os exames ocasionais sfo obrigatérios em
duas circunsténcias: ' |

@) Quando houver mudanga de servigo do ‘trabalha-
. dor, se o médico considerar o exame necessério);
b) No caso de regresso ao trabalho, depois de au-
séncia de dez ou mais dias por acidente ou.
doenga ou depois -de auséneias repetidas.

§ 1.> Os exames para regresso ao trabalho tém por fi-
nalidade, especificadamente, ‘determinar se o trabalhador -
se encontra em condigdes de o poder fazer e sinda ajuizar
das possiveis relagdes entre as condiges do trabalho e a

- auséneia do servigo e da necessidade de uma reabilitacdo

ou mudanga de servigo. ‘
§ 2.° Ndo é da competéncia do médico do trabalho
exercer a fiscalizaglio das auséneias ao servico por parte
dos trabalhadores, seja qual for o motivo que as-determine,
Art. 19.° Os exames serfio feitos dentro das horas nor:
mais do trabalho e setn desconto de saldrio, qualquer que
seja o tempo despendido para o efeito. 3
Art. 20.° Para completar a sua observagéio e formular

-uma opinifio mais precisa sobre o estado de satde dos

trabalhadores, os thédicos do trabalho ‘poderfio solicitar
exames complementares, a propdsito de quaisquer inss
pecgdes a que devam proceder. .
Art. 21.° As observagdes clinicas relativas aos exames
médicos serfio anotadss numa ficha propria. !
§ 1.> A ficha ficard sujeita ao regime de segredo pro-
fissional, ndio podendo ser facultada senfio aos. médicog
da Direcgfio-Geral de Satde, aos da respectiva instituicio
de previdéncia e ao médico assistente do trabalhador. |
§ 2.° Quando o trabalhador deixar o servigo da ‘empresa
ser-lhe-4 entregue um duplicado da ficha ‘médica, se o
pedir. '
Art. 22.° Os resultados das. inspecgdes de admissfio,
periédicas, ocasionais e complementares constarfio de uma,
ficha de aptiddo, a remeter imediatamente ao director da -

comuns.
§ tnico. A ficha de aptiddo néo pode conter elementos

" CUWPITULO TI
Higlene ‘da einprm e condigdes do trahalho

Art. 28.° Aos servigos médicos do trabalho, por si s6
ou em colabora¢fio com outros servigos especializados da
empresa, incumbe estudar e vigiar, em especial:

a) As condigdes de higiene e salubridade da. empresa;

b) A protecgdio colectiva e individual dos trabalha-
dores contra fumos, gases,. vapores, poeiras,
rufdos, trepidagdes, radiagdes ionizantes, aci-
dentes do trabalho e doencas profissionais; a

¢) A adaptaciio dos trabalhadores aos diferentes ser-
vigos e a do trabalho & fisiologia humana.

Art. 24.° Para efeito do disposto no artigo anterior,
cumpre ao médico visitar com frequéneia as instalagdes




198

" ] SERIE — NOMERO 21

da empresa, acompanhado, nos estabelecimentos indus-.

trais, do engenheiro ou do técmico responsével.
§ 1inico. As visitas serfio: .

a) Periddicas, para estudo das condigdes do trabalho; -

b) Ocasionais, para a realizagfio de inquéritos sobre
ocorréncias que afectem a satde dos trabalha-
dores, para a instalagio e o funcionamento de

maquinaria nova, para a introdugfio de novas -

técnicas de produgiio e em outras circunstén-
cias em que se justifiquem.

Art. 25.° O médico do trabalbo é, em matéria da sua
competéncia, conselheiro técnico do director da empresa,
que, por isso, deverd consulté-lo sobre todos os problemas
com possivel repercussiio na saide dos trabalhadores e

tomar em devida consideragiio as suas recomendacgdes’

para melhoria das condi¢des do trabalho.

Art. 26.2 O director da empresa deverd fornecer ao
médico do trabalho, sob segredo profissional, todos os
elementos da técnica da produgio e da composigdo dos
produtos empregados que o médico entenda interessarem
4 defesa da satde dos trabalhadores.

CAPITULO I

Relacoes com as Direccdes-Gerais de Saude e do Trabalho
e Corporacdes e colaboracio com outros servicos

Art. 27.9 Os médicos do trabalho ficam sob a orienta-
cfio e fiscalizagiio téenicas da Direcgio-Geral de Satide e as
empresas siio responséveis perante ela pela falta de cum-
primento das normas estabelecidas neste regulamento, o
mesmo sucedendo em relagio & Direcgaio-Geral do Tra-
balho e Corporagdes quanto aos aspectos sociais relacio-
nados com a prestaciio do trabalho.

§ 1.° Para cumprimento destas obrigagSes seré assegu-
rada ds Direcgdes-Gerais indicadas a colaboragéo dos ou-
tros servicos oficiais.

§ 2.° Quando a competéncia conferida no corpo deste
artigo suscitar problemas relativos 3 organizagfo técnica
da industria ou do trabalho industrial, estes serio resol-
vidos por comissdes constituidas por delegados dos com-
petentes servigos dos Ministérios da Economia, das Cor-
poragdes e Previdéncia Social e da Satde e Assisténcia.

Art. 28.° Os médicos do trabalho elaborarfio um rela-
téria pormenorizado das actividades dos servigos, refe-
rente ao ano anterior, aue serd remetido, no 1.° trimestre
de cada ano, ao delegado de saude e ao delegado do Ins-
tituto Nacional do Trabalho e Previdéncia do respectivo
distrito. :

Arb. 29.° O médico do trabalho ¢ obrigado a participar
a0 delegado de saude e ao delegado do Instituto Nacional
do Trabalho e Previdéncia do respectivo distrito os aci-
dentes de trabalho que acarretem mais de trés dias de
incapacidade total e as doencas profissionais de notifi-
cagdo obrigatdria. ‘

Art. 80.° Incumbe ao médico do trabalho fazer o estudo
da patologia do trabalho e sua profilaxia e comunicar ao
delegado de saude do respectivo distrito os seus resul-
tados. ‘ :

Art. 31.° O médico do trabalho prestard colaborago
aos servigos socials das empresas, tais como cantinas, re-
" feitérios, coldnias de férias, bibliotecas e actividades des-

; : , .
portivas, bem como & Inspecgiio do Trabalho, dentro do
seu horério e sem prejuizo das suas fungGes essenciais
de prevencdo. ‘ :

Art. 82.° O médico do trabalhp promoveré a educagfio
sanitdria dos trabalhadores, dentro das horas do seu ser-
vigo.

Art. 383.° Entre os servigos médicos do trabalho e os
demais servicos médicos, oficiais ou particulares, que
prestem quaisquer cuidados de satide ou de assisténcia
aos trabalhadores, deverd sempre manter-se estreita e
mutua colaboracio. ‘

» TITULO III
Disposigoes transitérias e diversas

Art. 84.° Nas empresas industriais com 200 ou mais
trabalhadores e naquelas em que haja risco de doenga
profissional de notificagfio obrigatéria, independentemente
do ntmero de empregados, os servigos médicos do tra-
balho deverdo estar organizados- dentro de dois anos, a
partir da publicagio do presente regulamento.

Art. 85.° Os Ministros das Corporagdes e Previdéncia
Social e da Satde e Assisténcia tornario oportunamente
extensivas aos restantes estabelecimentos-industriais, aos
comerciais e a outros locais de trabalho as disposigdes
deste decreto. ‘ o

Art. 86.° As empresas que j4 disponham de instalagdes
médicas. devem adapté-las &s normas expressas nos arti-
gos 11.° a 14.° do presente regulamento, donsiderando-se,
porém, para tal efeito, como aproximadas as éreas agora
estabelecidas.

Art. 87.° Os lugares de médicos do trabalho s6 poderéo
ser providos por diplomados com o curso de Medicina do
Trabalho.

§ 1.° So dispensados desta exigéneia os médicos que,
nio sendo diplomados com o curso de Medicina do Tra-
balho, apresentem na Direcgdo-Geral de Satide documento
comprovativo de terem sido considerados pela Ordem dos
Médicos com idoneidade técnica para o exercicio das fun-
¢des de médico do trabalho. Esta faculdade sé6 pode ser
utilizada no prazo de trés anos, a contar da publicagio
deste decreto. :

§ 2.° No caso de insuficiente nimero de médicos do
trabalho qualificados nos termos referidos, poderfio ser
autorizados pela Direcgfio-Geral de Saude a exercer as
respectivas fungdes licenciados em Medicina, os quais,
no prazo de trés anos, a contar da respectiva autorizagdo,
deverdio apresentar diploma do curso de Medicina do Tra-
balho, sob pena de lhes ser vedada a continuagéio do exer-
cicio destas fungses. )

Art. 88.° As normas e os modelos dos impressos ne-
cessbrios 4 execugfo do presente regulamento serdo esta-
belecidos pela Direcgdo-Geral de Satide e pelo Instituto
Nacional do Trabalho e Previdéncia.

Art. 89.° As disposicdes deste decreto aplicam-se as
ilhas adjacentes, considerando-se, para tal efeito, equiva-
lente ao delegado de satde o cargo de inspector de satde.

- Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

_Pacos do Governo da Republica, 25 de Janeiro de
1967. — Amfirico DEus RopricuEs THOMAZ — Antdnio de
Oliveira Salazar — José Jodo Gongalves de Proenga —
Francisco Pereira Neto de. Carvalho.
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