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 Aviso n.º 6590/2015
Por Despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 4 de março 

de 2015, sob proposta da Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Tu-
rismo, foi aprovada, nos termos do disposto no artigo 76.º do Decreto -Lei 
n.º 74/2006, de 24 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008, 
de 25 de junho e pelo Decreto -Lei n.º 230/2009, de 14 de setembro, a 
alteração do Plano de Estudos da Licenciatura em Gestão Hoteleira, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 172, de 6 de setembro 
de 2006 (Despacho n.º 18132/2006), retificado através da Retificação 
n.º 666/2007, no Diário da República, 2.ª série, n.º 103, de 29 de maio de 
2007, alterado através do Despacho n.º 5451/2010, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 59, de 25 de março de 2010 e retificado através 
da Retificação n.º 792/2010, no Diário da República, 2.ª série, n.º 78, de 
22 de abril de 2010.

A alteração ao plano de estudos que a seguir se publica foi comuni-
cada à Direção -Geral do Ensino Superior em 6 de março de 2015, de 
acordo com o estipulado no artigo 80.º do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 
24 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008, de 25 de junho, 
pelo Decreto -Lei n.º 230/2009, de 14 de setembro e pelo Decreto -Lei 
n.º 115/2013, de 7 de agosto e registada com número R/A -Ef 2280/2011/
AL01, a 21 de maio de 2015:

Estrutura curricular e plano de estudos
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Algarve.
2 — Unidade orgânica: Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Tu-

rismo.
3 — Ciclo de estudos: Gestão Hoteleira.
4 — Grau: Licenciado.

Área científica Sigla

ECTS

Obrigatórios Opcionais

Línguas e Literaturas Estrangeiras. . . LLE 45
Ciências Empresariais  . . . . . . . . . . . . CE 45
Hotelaria e Restauração . . . . . . . . . . . HR 53
Informática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I 4
Direito  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . D 8
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EC 8
Métodos Quantitativos . . . . . . . . . . . . MQ 8
Turismo e Lazer . . . . . . . . . . . . . . . . . T 4
Qualquer Área Científica . . . . . . . . . . QAC 5

Total . . . . . . . . . . . 175 5

 Universidade do Algarve — Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo

Gestão Hoteleira

Licenciatura

Hotelaria e Restauração

1.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês I para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5
Alemão I para Hotelaria   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Francês I para Hotelaria   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Contabilidade I   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . 140 TP: 45; OT: 3 5
Técnicas de Receção e Alojamento I   . . . . . . . . . . . . . . HR Sem. . . . . . . . . 168 TP: 27; PL: 40,5; OT: 4,5 6
Técnicas e Prática de Produção e Serviços I . . . . . . . . . HR Sem. . . . . . . . . 168 TP: 27; PL: 40,5; OT: 4,5 6
Gestão das Organizações   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 4,5 4

(*) Estas unidades curriculares são optativas entre si.

 1.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 3 

5 — Área científica predominante do ciclo de estudos: Hotelaria e 
Restauração.

6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 
de créditos, necessário à obtenção do grau: 180.

7 — Duração normal do ciclo de estudos: 3 anos.
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicável): não 
aplicável.

9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tenção do grau:

QUADRO N.º 1 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês I para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5
Alemão I para Hotelaria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Francês I para Hotelaria   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Contabilidade II   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . 140 TP: 45; OT: 3 5
Técnicas de Receção e Alojamento II  . . . . . . . . . . . . . . HR Sem. . . . . . . . . 168 TP: 13,5; PL: 54; OT: 4,5 6
Técnicas e Prática de Produção e Serviços II . . . . . . . . HR Sem. . . . . . . . . 168 TP: 13,5; PL: 54; OT: 4,5 6
Tecnologias e Sistemas de Informação  . . . . . . . . . . . . . I Sem. . . . . . . . . 112 TP: 67,5; OT: 4,5 4

(*) Estas unidades curriculares são optativas entre si.
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 2.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 4 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês II para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5
Alemão II para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Francês II para Hotelaria  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Comportamento das Pessoas nas Organizações Hoteleiras CE Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4
Direito das Organizações Turísticas. . . . . . . . . . . . . . . . . D Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EC Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4
Métodos Quantitativos I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MQ Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 4,5 4
Princípios de Turismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4

(*) Estas unidades curriculares são optativas entre si.

 2.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 5 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês II para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5
Alemão II para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Francês II para Hotelaria  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Direito Fiscal com Aplicação à Hotelaria  . . . . . . . . . . . D Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4
Economia e Territórios Turísticos . . . . . . . . . . . . . . . . . EC Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4
Marketing Estratégico para Hotelaria  . . . . . . . . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 4,5 4
Métodos Quantitativos II   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MQ Sem. . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 4,5 4
Gastronomia e Enologia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HR Sem. . . . . . . . . 168 TP: 27; PL: 40,5; OT: 4,5 6

(*) Estas unidades curriculares são optativas entre si.

 3.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês III para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Sem. . . . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5
Alemão III para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Sem. . . . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Francês III para Hotelaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Sem. . . . . . . . . . 126 TP: 45; OT: 3 4,5 (*).
Análise Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . . 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Gestão de Alojamentos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HR Sem. . . . . . . . . . 182 TP: 31,5; PL: 36; OT: 4,5 6,5
Gestão de Alimentação e Bebidas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . HR Sem. . . . . . . . . . 182 TP: 31,5; PL: 36; OT: 4,5 6,5
Opção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . QAC Sem. . . . . . . . . . 140 (**) 5 Optativa.

(*) Estas unidades curriculares são optativas entre si
(**) Em função da opção tomada pelo estudante, no leque de unidades oferecidas pela instituição em cada ano letivo.

 3.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 7 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Análise de Investimentos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . . 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Contabilidade de Gestão Aplicada à Hotelaria . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . . 140 TP: 45; OT: 3 5
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observ.
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Gestão de Recursos Humanos para Hotelaria  . . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4
Marketing Operacional para Hotelaria. . . . . . . . . . . . . . CE Sem. . . . . . . . . . 112 TP: 45; OT: 4,5 4
Estágio  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HR Sem. . . . . . . . . . 280 OT: 4 10

 TP — teórico -práticas; TC — trabalho de campo; OT — orientação tutorial; P — projeto; PL — prática laboratorial

04.06.2015. — A Diretora, Maria Carlos Ferreira.
208705519 

 Aviso n.º 6591/2015
Por Despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 3 de março 

2015, sob proposta da Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo, 
foi aprovada, nos termos do disposto no artigo 76.º do Decreto -Lei 
n.º 74/2006, de 24 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008, 
de 25 de junho e pelo Decreto -Lei n.º 230/2009, de 14 de setembro, a 
alteração do Plano de Estudos da Licenciatura em Turismo, publicado no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 184, de 22 de setembro de 2006 (Deli-
beração n.º 1290/2006) e alterado através do Despacho n.º 19717/2009, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 166, de 27 de agosto de 
2009 e do Despacho n.º 5453/2010, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 59, de 25 de março de 2010.

A alteração ao plano de estudos que a seguir se publica foi comuni-
cada à Direção -Geral do Ensino Superior em 5 de março de 2015, de 
acordo com o estipulado no artigo 80.º do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 
24 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008, de 25 de junho, 
pelo Decreto -Lei n.º 230/2009, de 14 de setembro e pelo Decreto -Lei 
n.º 115/2013, de 7 de agosto e registada com número R/A -Ef 2282/2011/
AL01, a 9 de abril de 2015, para a Escola Superior de Gestão, Hotelaria e 
Turismo, e com o número R/A -Ef 2288/2011/AL01, a 9 de abril de 2015, 
para a Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo (Portimão):

Estrutura curricular e plano de estudos
1 — Ciclo de estudos: Turismo
2 — Grau: Licenciatura
3 — Área científica predominante do ciclo de estudos: Turismo e 

Lazer
4 — Número de créditos ECTS necessário à obtenção do grau: 180

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Turismo e Lazer . . . . . . . . . . . . . . . . T 54
Línguas e Literaturas Estrangeiras. . . LLE 20 20
Marketing e Publicidade . . . . . . . . . MKT 15
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EC 10
Gestão e Administração . . . . . . . . . . GA 15
Informática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I 11
Direito  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . D 5
Psicologia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P 5
Sociologia e Outros Estudos  . . . . . . S 10
Estatística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EST 5
Qualquer Área Científica . . . . . . . . . QAC 10

Total . . . . . . . . . . . . 150 30

 10 — Plano de Estudos 

5 — Duração normal do ciclo de estudos: Seis Semestres
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicável): Não 
se aplica

9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tenção do grau 

 Licenciatura em Turismo (Faro e Portimão)

1.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 1 

Unidades curriculares Área 
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês I para Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4
Alemão I para Turismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4 (*)
Francês I para Turismo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4 (*)
Informática para Turismo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I Sem. . . . . . . . 140 TP: 67,5; OT: 4,5 5
Gestão e Empreendedorismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Sem. . . . . . . . 140 TP: 45; OT: 4,5 5
Introdução ao Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . T Sem. . . . . . . . 196 TP: 67,5; OT: 4,5 7
Psicologia do Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . P Sem. . . . . . . . 140 TP: 45; OT: 3 5

(*) Estas unidades curriculares são optativas entre si.

 1.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área 
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inglês I para Turismo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4
Alemão I para Turismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . LLE Anual  . . . . . . 112 TP: 45; OT: 3 4 (*).


