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FORGA AEREA

Comando de Pessoal da Forga Aérea
Portaria n.° 1/2015

Artigo unico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea que os oficiais
em seguida mencionados sejam promovidos ao posto que lhes vai indi-
cado, nos termos don.° 1 do artigo 183.° e da alinea c¢) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazerem as condigdes
gerais e especiais de promogao estabelecidas no artigo 56.° na alinea c)
don.° 1 do artigo 217.° e no n.° 4 do artigo 255.° do mesmo Estatuto e
em conformidade com o Despacho n.® 5453-A/2014, de 17 de abril, do
Ministro de Estado e das Finangas ¢ do Ministro da Defesa Nacional:

Quadro de Oficiais TS
Major:

CAP TS ADCN-E 059791 A Armando Jorge Nogueira Armando HFAR
CAP TS Q-E 086006 K Carlos Manuel Tavares Ferreira DP-HFAR

2 — O primeiro oficial mantém-se na situagdo de adido em comisséo
normal, ao abrigo do artigo 191.° do EMFAR, e o segundo oficial pre-
enche a vaga em aberto no respetivo Quadro Especial, pela passagem a
situagdo de adido em comissdao normal do MAJ TS 029351-C Manuel
da Costa Godinho, ocorrida em 15 de dezembro de 2014.

3 — Contam a antiguidade desde 15 de dezembro de 2014.

4 — Produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publicagéo da
presente portaria no Didrio da Republica, conforme previsto na alinea a)
do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

5 — Sédo integrados na posicao 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009,
de 14 de outubro.

17 de dezembro de 2014. — Por delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, José Manuel Pinheiro Serédio Fernan-
des, TGEN/PILAV.

208313405

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Protecéo Civil

Despacho n.° 6/2015

Designacao da Chefe da Divisao
de Planeamento de Protecao Civil

1 — Com a publicagao da Portaria n.° 224-A/2014, de 4 de novembro,
foi fixado em 16 o nimero de unidade flexiveis da Autoridade Nacional
de Protegao Civil, tendo, posteriormente, por Despacho n.° 14688/2014,
de 25 de novembro, publicado no Didrio da Republica, n.° 235, 2.* série,
de 4 de dezembro, sido definida a sua Estrutura Flexivel e respetivas
competéncias.

2 — Nesta sequéncia, cumpre, agora, proceder a nomeagao dos diri-
gentes intermédios de 2.° grau, por forma a acautelar o normal funcio-
namento desta Autoridade Nacional.

3 — Assim, considerando o artigo 6.° do referido Despacho, que criou
a Divisdo de Planeamento de Prote¢do Civil (DPPC), designo, em subs-
tituicdo, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° e do artigo 27.°,
ambos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela
Lein.® 64/2012, de 22 de dezembro, para exercer a fungio de chefe da
Divisdo de Planeamento de Protegdo Civil, a licenciada Sandra Maria
Sacramento Serrano Teixeira de Carvalho.

4 — A nomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribui¢des
e objetivos da Divisao em questdo, conforme sintese curricular infra,
sendo dotada da necessaria competéncia e aptidao para o exercicio das
fungdes.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 25 de novembro de
2014.

5 de dezembro de 2014. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
Major-General.

Nota Curricular

Sandra Maria Sacramento Serrano Teixeira de Carvalho
Habilitagdes Literarias

Licenciatura em Urbanismo, pela Universidade Lus6fona
Pés graduagdo em Gestdo de Emergéncia, pela Escola Nacional de
Bombeiros

Experiéncia Profissional

Desde 2010 — E chefe do Nucleo de Planeamento de Emergéncia
(NPE) da Autoridade Nacional de Protegdo Civil (ANPC), sendo respon-
savel pela coordenagdo da “Revisdo do Plano Nacional de Emergéncia
de Protecdo Civil”, da plataforma do “Sistema de Informagao de Pla-
neamento de Emergéncia” e do “Estudo de Analise e Caracterizagao de
Riscos a Escala do Distrito”. E responséavel pela coordenagio da analise
e emissdo de parecer aos Planos Municipais de Emergéncia de ambito
geral ou especial. Acompanha e participa, desde 2012, nas agdes em
matéria de planeamento civil de emergéncia, destacando os trabalhos
referentes a articulagdo com as entidades setoriais, com a Comissdo
Executiva do Plano Regresso e as atividades do Sub-Registo da ANPC.
Representante do Grupo de Protegdo Civil da NATO, foi membro do
grupo de trabalho da Diretiva Operacional Nacional NRBQ e da Diretiva
Operacional Nacional para Acidentes com Aeronaves.

Entre 2007 ¢ 2010 — no Nucleo de Planeamento de Emergéncia da
ANPC, desempenhou fungdes de analise e emissdo de pareceres aos planos
de emergéncia de protegdo civil, analise e validagdo de matriz de planos de
emergéncia, na elaboragdo do “Caderno Técnico PROCIV 3 — Manual
de apoio a elaboragdo e operacionalizagdo de Planos de Emergéncia de
Protecéo Civil”, na elabora¢do do Plano de Emergéncia Especial para o
Risco Sismico da Area Metropolitana de Lisboa e concelhos limitrofes
e participacdo em exercicios operacionais sobre risco sismico.

Entre 2000 e 2007 — na Divisdo de Riscos Naturais e Tecnologicos
(DRNT) do Servigo Nacional de Bombeiros e Prote¢do Civil (SNBPC),
desempenhou fungdes na avaliag@o de riscos e vulnerabilidades, participa-
¢do em projetos diversos, agdes de formagdo, informagao publica, apoio
a decisdo, para além das tarefas de rotina de funcionamento da DRNT.

Em julho 1999 — no Servigo Nacional de Prote¢do Civil (SNPC),
exerceu fungdes de assessoria e consultoria, de apoio ao desenvolvimento
de agdes relacionadas com Planos de Emergéncia.

Iniciou a sua atividade profissional em 1997, na Diregéo de Servigos
de Planeamento e Operagdes do Servigo Nacional de Protegao Civil,
fazendo a composigdo de planos, relatorios, quadros e mapas com apoio
informatico. Transitou para o Ministério da Administragdo Interna, no
gabinete do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Administragdo
Interna, onde participou na analise documental dando origem a um
relatério publicado intitulado “Intempéries de Outubro-Novembro de
1997, Relatorio Final, do MATI™.

Outras Referéncias

Frequéncia de varios cursos/seminarios/coloquios/workshops, na-
cionais e internacionais na area da Proteg@o Civil (ex: Gestdo Civil de
Crises, Planeamento Civil de Emergéncia, Planeamento de Emergéncia
em Barragens, Exercicios de Centros de Operagdes, International En-
vironmental Disaster Operations, Advanced Training Course). E autora
ou co-autora de diversas publicagdes e instrumentos de apoio a elabo-
ragdo e operacionalizagdo de Planos de Emergéncia de Protegdo Civil.

208314564

Despacho n.° 7/2015

Designagao da Chefe da Divisao de Organizacao
e Recursos Humanos

1 — Com a publicagdo da Portaria n.° 224-A/2014, de 4 de novembro,
foi fixado em 16 o nimero de unidade flexiveis da Autoridade Nacional
de Protegao Civil, tendo, posteriormente, por Despacho n.® 14688/2014,
de 25 de novembro, publicado no Didrio da Republica, n.° 235, 2.* série,
de 4 de dezembro, sido definida a sua Estrutura Flexivel e respetivas
competéncias.

2 — Nesta sequéncia, cumpre, agora, proceder 8 nomeagao dos diri-
gentes intermédios de 2.° grau, por forma a acautelar o normal funcio-
namento desta Autoridade Nacional.

3 — Assim, considerando o artigo 12.° do referido Despacho, que
criou a Divisao de Organizagao e Recursos Humanos (DORH), designo,
em substituigdo, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° e do
artigo 27.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e repu-
blicada pela Lei n.° 64/2012, de 22 de dezembro, para exercer a fungio
de chefe da Divisdo de Organizagio e Recursos Humanos, a licenciada
Carla Alexandra Carvalho Lopes Osorio Nunes.
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4 — A nomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribui¢oes
e objetivos da DORH, conforme sintese curricular infra, sendo dotada da
necessaria competéncia e aptiddo para o exercicio das fungdes.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 25 de novembro de
2014.

5 de dezembro de 2014. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
Major-General.
Sintese curricular

Identificacdo

Nome: Carla Alexandra Carvalho Lopes Osério Nunes

Habilitagoes literarias

Curso de Alta Direcdo em Administragdo Publica (CADAP) pelo
ISCTE — 2008/09

Parte Curricular do curso de Mestrado em Direito (Ciéncias
Juridico-Politicas) pela Universidade Lusiada da Faculdade de Lis-
boa — 2007/08

P6s-Graduagio
ISCTE — 1994/95

Licenciatura em Direito pela Universidade Lusiada da Faculdade de
Lisboa — 1993

em Gestdo Empresarial pelo INDEG/

Formagdo complementar

Formagao “Safety Management Systems”, ministrada pelo Instituto
Nacional de Aviagao Civil, 1. P.

Formagao sobre “Legislagdo Aeronautica e Legislacdo Aeronauti-
ca— EASA”, ministrada pela ABSANT CONSULT.

Curso “Cddigo do Trabalho”, realizado pelo IRMC, com a duragéo
total de 17 horas.

Curso “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”, realizado pelo
Instituto Nacional de Administragdo, num total de 35 horas.

Curso “Recrutamento e Selegdo a Aplicar nas Novas Carreiras”, reali-
zado pelo Instituto Nacional de Administragdo, num total de 30 horas.

Curso “Regime do Contrato de Trabalho em Fungoes Publicas”, reali-
zado pelo Instituto Nacional de Administragdo, num total de 30 horas.

Curso de “Gestdo de Recursos Humanos — Uma Visao Pratica da
Aplicagdo da Lein.° 12-A/2008 — Vinculos, Carreiras e Remuneragdes
e Regime de Transi¢@o”, com a duragdo de 21 horas.

Acdo de formagao “O Contencioso Administrativo — Aspetos Prati-
cos”, 37 horas, ministrada pelo Instituto Nacional de Administragéo.

Frequéncia da acdo de formagdo “O Regime Juridico do Contrato
Individual de Trabalho na Administragdo Publica”.

Curso de formagdo profissional “O Novo Regime de Avaliagdo do
Desempenho”, com a duragdo total de 18 horas.

Curso de formagdo “O Estatuto Disciplinar na Administragéo Publica
e a sua Tramitag@o Processual”, com a durag@o de 30 horas, ministrado
pelo Instituto Nacional de Administragao.

Curso de “Formacéo Inicial de Formadores em Gestao de Recursos
Humanos”.

Atividade profissional

2013 até a presente data
Em 01 de abril de 2013, nomeada Chefe de Nucleo de Organizagao e
Recursos Humanos, da Autoridade Nacional de Protegdo Civil.

2011 —2013

Em 01 de abril de 2011, ingressou na Autoridade Nacional de Prote-
¢do Civil, onde exerceu fungdes no Nucleo de Organizagio e Recursos
Humanos, enquanto Técnica Superior.

2010

Em 12 de julho, no decurso de procedimento concursal, transitou
para a Diregdo-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributarios
¢ Aduaneiros, onde exerceu fungdes de Técnica Superior, na Divisdo de
Contratagao Publica da Diregdo de Servigos Administrativos.

2007 — 2010

Nomeada definitivamente, na categoria técnica superior de 1.” classe,
da carreira técnica superior generalista, do Instituto dos Museus e da
Conservagao, 1. P. (IMC), onde exerceu fung¢des de assessoria a Presi-
déncia do IMC.

2003 — 2006

Nomeada para a categoria de técnica superior estagiaria, do quadro de
pessoal da Delegagao Distrital de Prote¢@o Civil de Lisboa, do extinto
Servigo Nacional de Protegdo Civil.
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Louvores

Louvor atribuido por S.E. o Diretor Nacional de Recursos de Prote¢do
Civil, da ANPC, datado de 15 de abril de 2014, Louvor n.° 427/2014,
publicado em D.R., n.° 150, Série II, de 2014-08-06.

Outros
2010-fevereiro de 2010

Oradora, enquanto convidada, num seminario dedicado as “Novas
Reformas da Administragdo Publica”, no curso de mestrado em Museo-
logia da Universidade de Evora.

208314686

Despacho n.° 8/2015

Designacio da Chefe da Divisdo de Regulamentacio,
Normalizac¢ao e Credenciacio

1 — Com a publicagdo da Portaria n.° 224-A/2014, de 4 de novembro,
foi fixado em 16 o nimero de unidade flexiveis da Autoridade Nacional
de Protegdo Civil, tendo, posteriormente, por Despacho n.® 14688/2014,
de 25 de novembro, publicado no Diario da Republica, n.° 235, 2.* série,
de 4 de dezembro, sido definida a sua Estrutura Flexivel e respetivas
competéncias.

2 — Nesta sequéncia, cumpre, agora, proceder a nomeagao dos diri-
gentes intermédios de 2.° grau, por forma a acautelar o normal funcio-
namento desta Autoridade Nacional.

3 — Assim, considerando o artigo 4.° do referido Despacho, que
criou a Divisdo de Regulamentag@o, Normalizagdo e Credencia-
¢do (DRNC), designo, em substitui¢do, nos termos da alinea d) do
n.° 1 do artigo 7.° e do artigo 27.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2012, de 22 de
dezembro, para exercer a fungdo de chefe da Divisdo de Regula-
mentac¢do, Normaliza¢do e Credenciagdo, a licenciada Alexandra
Carla Frade Santos.

4 — A nomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuigdes
e objetivos da Divisdo em questdo, conforme sintese curricular infra,
sendo dotada da necessaria competéncia e aptiddo para o exercicio das
fungdes.

5 — O presente despacho produz efeitos desde da data da sua as-
sinatura.

05 de dezembro de 2014. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
Major-General.

Sintese curricular

Nome: Alexandra Carla Frade Santos
Habilitagoes Académicas

Licenciada em Engenharia do Ambiente — Ramo Sanitaria, pela
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa,
em 2000.

Po6s-Graduada em Higiene e Seguranga do Trabalho (nivel V), pelo
Instituto Superior de Engenharia de Lisboa (ISEL), em 2003.

Pos-Graduada em “Estudos Avangados em Gestao Publica” (CEAGP),
pelo Instituto Nacional de Administragao (INA), em 2006.

Experiéncia profissional

Desde julho de 2006 — Técnica superior no Nucleo de Certifica-
¢do e Fiscalizagdo da Autoridade Nacional de Protegdo Civil (ANPC),
destacando-se as seguintes atividades:

Colaboragdo na implementacéo e revisao do regime juridico de Se-
guranga Contra Incéndio em Edificios (RJ-SCIE);

Colaboragdo na revisdo das Notas Técnicas de SCIE (complementares
ao Regulamento Técnico de SCIE).

Colaboragdo na elaboragido de diversas portarias complementares
ao RJ-SCIE entre outros instrumentos de apoio a implementagdo do
RJ-SCIE (ex: despachos, protocolos, guias).

Organizagdo, operacionalizagdo e coordenagio do procedimento de
registo na ANPC das entidades que exercem a atividade de comercia-
lizagdo, instalagdo e ou manutenc¢do de produtos e equipamentos de
SCIE.

Participagdo em grupos de trabalho externos, designadamente na
Comissdo Técnica 46 (CT 46) — atividade normativa na area da
Seguranga Contra Incéndio e Simbolos Graficos, cujo Organismo
de Normalizagdo Setorial (ONS) ¢ a Associacdo Portuguesa de Se-
guranga (APSEI).

Analise de medidas de autoprotecdo e participagdo na analise de
projetos de SCIE, vistorias ¢ inspe¢des regulares a edificios de risco



