32772

Conselho de Administragdo ou por quem tenha poderes de vinculagdo
para todos os atos, na qual se compromete a respeitar todas as regras
da presente Instrucéo.

4 — O estatuto de OMP ¢ concedido por periodos anuais podendo
ser renovado sem necessidade de cumprimento do formalismo previsto
no nimero anterior.

5 — A decis@o sobre a renovagdo do estatuto de OMP tomara em
conta o resultado da avaliagao pelo IGCP, E. P. E. do desempenho e do
contributo do OMP para os objetivos referidos no n.° 1.

Artigo 25.°
Direitos e Deveres dos OMP

1 — Aos OMP ¢ garantido o acesso a fase competitiva dos leildes.
2 — Constituem obrigagdes dos OMP:

a) Participar regularmente nos leildes, apresentando propostas dentro
das condi¢des normais do mercado e subscrevendo obrigagdes em, pelo
menos, dois leildes no conjunto dos leildes do ano;

b) Participar no mercado secundario, através de qualquer dos sistemas
eletronicos de transagao designados pelo IGCP, E. P. E., na qualidade de
market-maker ou market-dealer e atuar de acordo com as boas praticas
de mercado;

¢) Respeitar todas as regras adotadas pelo IGCP, E. P. E., relativas ao
ambito e objeto da presente Instrugdo.

Artigo 26.°
Suspensio e perda do estatuto de OMP

O IGCP, E. P. E. pode determinar a suspenséo ou a perda do estatuto
de OMP, quando se verificar o incumprimento dos deveres previstos
na presente Instrucao.

SECCAO IV
Procedimentos

Artigo 27.°
Procedimentos do sistema de leiloes

Os procedimentos relativos ao funcionamento do sistema utilizado
para a execugao dos leildes e as regras a observar pelos participantes
sdo estabelecidos pelo IGCP, E. P. E., e comunicados a estes através de
instrugdes especificas. Estes procedimentos incluem, nomeadamente,
planos de contingéncia para a situagdo excecional de ocorréncia de
problemas técnicos no decurso de um leildo.

Artigo 28.°
Procedimentos para a liquidacéo fisica e financeira

Os procedimentos a observar na liquidagdo fisica e financeira das
subscrigdes de obrigagdes sdo estabelecidos pelo IGCP, E. P. E., e co-
municados aos operadores através de instru¢des especificas.

SECCAOV
Outras disposigdes

Artigo 29.°
Alteracgdes a presente instrucio

1 — Todas as alteragdes a presente Instrucdo sdo aprovadas pelo
IGCP, E. P. E., por sua iniciativa ou por proposta dos OEVT.

2 — As alteragdes a presente Instrugdo que envolvam modificagéo
das respetivas garantias ou deveres exigem o parecer favoravel de dois
tercos dos OEVT.

3 — Se nao for obtido o parecer previsto no nimero anterior, as
alteragdes aprovadas s6 produzem efeitos no inicio do ano seguinte ao
da data da sua aprovagdo.

Artigo 30.°
Entrada em vigor e revogacio

A presente Instrugdo revoga a Instrugdo n.° 1/2014, de 24 de abril
de 2014, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 118/2014, de
23 de junho de 2014, e produz os seus efeitos desde o dia 6 de outubro
de 2014.

12 de dezembro de 2014. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Antonio Pontes Correia.
208309567

Didario da Republica, 2.“ série — N.° 251 — 30 de dezembro de 2014

CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 14529/2014

Por deliberagdo de 03.12.2014 do Conselho de Administragdo do
Centro Hospitalar do Algarve, EPE, foi homologada a lista unitaria de
ordenagdo final do Procedimento Concursal Simplificado de recruta-
mento de pessoal médico para a categoria de Assistente Hospitalar, com
a especialidade de Imunoalergologia, da carreira médica hospitalar, para
a celebragao de contrato individual de trabalho por tempo indeterminado,
publicitado através do Aviso n.° 9390/2014, no DR, 2. série, n.° 157 de
18.08.2014, Parte G:

— Pedro Tiago de Morais Silva— 19,52 valores.

16.12.2014. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Lidia Regala.
208310595

CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Deliberacao (extrato) n.° 2397/2014

Por deliberagdo do Conselho de Administragédo do Centro Hospitalar
Barreiro Montijo, E. P. E. de 03/12/2014, autorizada a denuncia de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
nos termos do n.° 1 do art®°304.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho,
a enfermeira especialista em saude materna e obstétrica, Florbela de
Jesus Freire Cardante Vaz, com efeitos a partir de 08 de setembro
de 2014.

17 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Jodo Silveira Ribeiro.
208310992

Deliberagao (extrato) n.° 2398/2014

Por deliberagao do Conselho de Administragao do Centro Hospitalar
Barreiro Montijo, E. P. E. de 11/12/2014, autorizada a denuncia de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
nos termos do n.° 1 do artigo 304.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho,
ao enfermeiro, Artur José de Vasconcelos Colares, com efeitos a partir
de 30 de agosto de 2014.

17 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Jodo Silveira Ribeiro.
208310902

Despacho (extrato) n.° 15739/2014

Por deliberag@o do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
Barreiro Montijo, E. P. E. de 21/11/2014, autorizada a denuncia de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
nos termos do n.° 1 do artigo 304.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho,
a assistente operacional, Fernanda Maria Esteves Marques Guerreiro,
com efeitos a 23/01/2015.

17 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Jodo Silveira Ribeiro.
208311129

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Deliberacgao (extrato) n.° 2399/2014

Por deliberacdo de 14/05/2014 do Conselho de Administragdo do
Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E. foi autorizada licenca
sem remunerag@o pelo periodo de 363 dias, concedida ao abrigo do
artigo 234.° da Lei n.® 59/2008 de 11 de setembro, a assistente hospitalar
graduada de cirurgia geral, Maria Teresa Bento Pimentel, contratada
em fungdes publicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E.

18 de dezembro de 2014. — O Diretor da Area de Gestdo de Recursos
Humanos, Antonio Pedro Romano Delgado.
208315188

Despacho (extrato) n.° 15740/2014

Amélia do Céu Relvas Ferreira Ribeiro, assistente operacional do
mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E., con-



