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5 — Seleção dos candidatos: será feita com base na análise do curri-
culum vitae, com caráter eliminatório, complementada com entrevista 
profissional, sendo que apenas serão convocados para a realização de 
entrevista, os candidatos selecionados na avaliação curricular e que 
preencham os requisitos de admissão.

6 — Prazo de entrega da candidatura: 10 (dez) dias úteis a contar da 
data da publicação do presente aviso.

7 — Formalização da candidatura:
7.1 — A candidatura deverá ser formalizada através de requerimento 

dirigido ao Diretor-Geral da Saúde, e entregue pessoalmente, entre as 9 e 
as 13 horas e as 14 e as 18 horas, ou por correio registado, com aviso de 
receção para a Direção-Geral da Saúde, mobilidade interna, carreira de 
assistente técnico (área de secretariado de direção), Alameda D. Afonso 
Henriques, 45, 1049-005 Lisboa.

7.2 — A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Fotocópia simples do certificado de habilitações literárias;
c) Fotocópia simples do bilhete de identidade ou cartão de cidadão;
d) Declaração emitida pelo serviço de origem da qual conste a iden-

tificação da relação jurídica de emprego público previamente estabe-
lecida, a carreira e a categoria de que o candidato é titular, a descrição 
das funções exercidas, bem como a posição e nível remuneratório e o 
correspondente pecuniário.

8 — Composição do Júri:

Presidente: Francisco George, Diretor-Geral da Saúde
Vogais efetivos:

Catarina Sena, Subdiretora-Geral da Saúde, que substitui a presidente 
nas suas faltas e impedimentos;

Belmira Rodrigues, Chefe de Divisão de Apoio à Gestão

Vogais suplentes:

Sara Silva, técnica superior jurista da Divisão de Apoio à Gestão,
Luis Pedreno, técnico superior da Divisão de Apoio à Gestão.

5 de dezembro de 2014. — O Diretor-Geral da Saúde, Francisco 
George.

208300486 

 INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento 
e Produtos de Saúde, I. P.

Aviso n.º 14327/2014
Pelo Aviso n.º 10576/2014, publicado no Diário da República, 

2.ª série, N.º 182, a 22 de setembro de 2014, foi aberto procedi-
mento concursal comum para preenchimento de postos de trabalho 
do mapa de pessoal do INFARMED — Autoridade Nacional do 
Medicamento e Produtos de Saúde, I. P., na modalidade de relação 
jurídica de emprego público por tempo indeterminado, na Carreira 

Ordenação Nome Classificação
final

1 Teresa Maria Fazenda Risso  . . . . . . . . . . . . . 18,24
2 Georgina Maria Tam de Jesus  . . . . . . . . . . . . 17,76
3 Catarina Jorge Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . 15,92

4 * Renato Daniel Ruivo Morais . . . . . . . . . . . . . 14,24
5 * Elisabete Teixeira Fernandes . . . . . . . . . . . . . 14,24
6 João Pedro Gomes Domingos  . . . . . . . . . . . . 12,56
7 Alexandra Conceição Gonçalves Rodrigues Ribeiro 10,88

(*) Ordenação resultante do critério preferencial previsto legalmente na alínea b) do n.º 2 
do artigo 35.º da Portaria n.º 145-A/2011, de 6 de abril, que altera e republica a Portaria 
n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro.

 Referência B 

Ordenação Nome Classificação
final

1 Teresa Maria Fazenda Risso  . . . . . . . . . . . . . 19,44
2 Catarina Jorge Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . 17,12
3 Elisabete Teixeira Fernandes . . . . . . . . . . . . . 14,24

 11 de dezembro de 2014. — A Diretora de Recursos Humanos, Fi-
nanceiros e Patrimoniais, Cláudia Belo Ferreira.

208301855 

 Instituto Nacional de Emergência Médica, I. P.

Aviso n.º 14328/2014
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, na sequência de 
procedimento concursal comum, com a refª AT-TOTE-INEM 01/2014, 
aberto pelo Aviso n.º 7050/2014, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 112, de 12 de junho de 2014, com vista ao preenchimento de 
trinta e um postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico, 
para Técnico Operador de Telecomunicações de Emergência, em regime 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
previstos e não ocupados no mapa de pessoal do Instituto Nacional de 
Emergência Médica (INEM), I. P., foram celebrados os seguintes con-
tratos de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado: 

Nome Posição
Remuneratória

Nível
Remuneratório Remuneração Data Efeitos

Ana Madalena da Conceição Paulo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª 5.ª 683,13 € 17-11-2014
Ângela Isabel Pereira Amaro dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Entre 1.ª e 2.ª Entre 5.ª e 7.ª 762,08 € 17-11-2014
Elisabete Silva Martins  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª 5.ª 683,13 € 17-11-2014
Hélder Fernando Pinto Teixeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Entre 1.ª e 2.ª Entre 5:ª e 7.ª 748,35 € 17-11-2014
Marta Alexandra Ferreira Magalhães. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª 5.ª 683,13 € 17-11-2014
Mónica Isabel Duarte Viegas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª 5.ª 683,13 € 17-11-2014
Paula Carmelinda Martins Pinto  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª 5.ª 683,13 € 17-11-2014
Paulo Emanuel Ribeiro de Assunção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª 5.ª 683,13 € 17-11-2014
Paulo José Nunes dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª 5.ª 683,13 € 17-11-2014
Pedro Nuno Mujo da Silva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Entre 1.ª e 2.ª Entre 5.ª e 7.ª 692,71 € 17-11-2014
Sara Filipa Taborda Pimentel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Entre 1.ª e 2.ª Entre 5.ª e 7.ª 692,71 € 17-11-2014
Susana Luísa Marques dos Santos Vilela. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.ª 5.ª 683,13 € 17-11-2014

 Para cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1 do ar-
tigo 49.º da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, o período experi-
mental inicia-se com o exercício de funções e terá a duração 
de 120 dias, conforme disposições conjugadas do artigo 9.º 
da parte preambular da citada lei e do n.º 1 da cláusula 6.ª do 

e Categoria: Técnico Superior; 2 Postos de Trabalho para a referên-
cia A — Avaliador — Área Económica e 1 Posto de Trabalho para 
a referência B — Analista de Mercado.

Realizados os métodos de seleção previstos, procede-se à publicação 
da lista de ordenação final dos candidatos, nos termos do n.º 6 do ar-
tigo 36.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada pela 
Portaria n.º 145-A/2011, de 6 de abril, lista essa que foi homologada 
por despacho do Senhor Presidente do Conselho Diretivo, de 10 de 
dezembro de 2014.

Referência A 

Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 de setembro e 
Regulamento de Extensão n.º 1-A/2010, de 2 de março.

11 de dezembro de 2014. — A Diretora do Departamento de Gestão 
de Recursos Humanos, Teresa Madureira.

208299604 


