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sal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do vencimento de 
Assistente em tempo integral, nos períodos de 10 -11 -2014 a 06 -02 -2015 
e de 27 -04 -2015 a 10 -07 -2015.

Licenciada Natércia Durão Coelho, como Assistente Convidada, 
em regime de tempo parcial 50 %, com a remuneração mensal ilíquida 
correspondente ao escalão 1, índice 100, do vencimento de Assistente 
em tempo integral, nos períodos de 10 -11 -2014 a 06 -02 -2015 e de 
27 -04 -2015 a 10 -07 -2015.

Licenciado Luís Miguel Pereira Condeço, como Assistente Convidado, 
em regime de tempo parcial 50 %, com a remuneração mensal ilíquida 
correspondente ao escalão 1, índice 100, do vencimento de Assistente 
em tempo integral, nos períodos de 10 -11 -2014 a 06 -02 -2015 e de 
27 -04 -2015 a 10 -07 -2015.

Licenciada Margarida Costa Loureiro Dias Ferreira, como Assistente 
Convidada, em regime de tempo parcial 25 %, com a remuneração men-
sal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do vencimento de 
Assistente em tempo integral, nos períodos de 10 -11 -2014 a 06 -02 -2015 
e de 27 -04 -2015 a 10 -07 -2015.

Licenciada Deolinda Maria Rodrigues Gonçalves da Silva Fróis, 
como Assistente Convidada, em regime de tempo parcial 25 %, com a 
remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do 
vencimento de Assistente em tempo integral, nos períodos de 10 -11 -2014 
a 06 -02 -2015 e de 27 -04 -2015 a 10 -07 -2015.

26 de novembro de 2014. — O Administrador do Instituto Politécnico 
de Viseu, Mário Luís Guerra Sequeira e Cunha.

208295862 

 Despacho (extrato) n.º 15423/2014
Por despacho de 02 -10 -2014, Senhor Presidente do Instituto Politéc-

nico de Viseu, foi autorizada a celebração de contrato de trabalho em 
funções públicas, a termo resolutivo certo, com a Mestre Maria Helena 
da Encarnação Moreira, para exercer funções na Escola Superior de 
Saúde de Viseu, deste Instituto, como Professora Adjunta Convidada, 
em regime de tempo parcial 17,5 %, com a remuneração mensal ilíquida 
correspondente ao escalão 1 índice 185, do vencimento de Professor 
Adjunto em tempo integral, no período de 06 -10 -2014 a 31 -01 -2015.

27 de novembro de 2014. — O Administrador do Instituto Politécnico 
de Viseu, Mário Luís Guerra Sequeira e Cunha.

208297709 

do contrato de trabalho em funções públicas, a termo resolutivo certo 
com o seguinte pessoal docente para a Escola Superior de Saúde de 
Viseu do IPV.

Mestre Margarida Maria Lopes Carvalho, como Assistente Convidada, 
em regime de tempo parcial 17,5 %, com a remuneração mensal ilíquida 
correspondente ao escalão 1, índice 100, do vencimento de Assistente 
em tempo integral, nos períodos de 06 -10 -2014 a 30 -01 -2015 e de 
09 -03 -2015 a 03 -07 -2015.

Licenciada Andreia Alexandra Soares Plácido, como Assistente Con-
vidada, em regime de tempo parcial 17,5 %, com a remuneração mensal 
ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do vencimento de 
Assistente em tempo integral, nos períodos de 06 -10 -2014 a 30 -01 -2015 
e de 09 -03 -2015 a 03 -07 -2015.

27 de novembro de 2014. — O Administrador do Instituto Politécnico 
de Viseu, Mário Luís Guerra Sequeira e Cunha.

208297499 

 Despacho (extrato) n.º 15425/2014
Por despacho de 19 -09 -2014, do Senhor Presidente do Instituto Poli-

técnico de Viseu, nos termos previstos na lei, foi autorizada a celebração 
do contrato de trabalho em funções públicas, a termo resolutivo certo, 
para a Escola Superior de Tecnologia e Gestão de Viseu, deste Instituto, 
com a Mestre Anabela de Oliveira Duarte da Cruz Carvalho, como 
Assistente Convidada, em regime de tempo parcial 32,5 %, com a remu-
neração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1 do índice 100, do 
vencimento de Assistente em tempo integral, no período de 22 -09 -2014 
a 15 -02 -2015.

27 de novembro de 2014. — O Administrador do Instituto Politécnico 
de Viseu, Mário Luís Guerra Sequeira e Cunha.

208297328 

 Despacho (extrato) n.º 15426/2014
Por despacho de 27 -09 -2014, do Senhor Presidente do Instituto Politéc-

nico de Viseu, nos termos previstos na lei, foi autorizada outorga de adenda 
ao contrato de trabalho em funções públicas, a termo resolutivo certo, para 
exercer funções na Escola Superior de Educação de Viseu, deste Instituto, 
com a Licenciada Sandra Cristina Pinto Condeço Baptista, como Assis-
tente Convidada, em regime de tempo parcial 50 %, com a remuneração 
mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do vencimento 
de Assistente em tempo integral, no período de 17 -09 -2014 a 31 -07 -2015.

27 de novembro de 2014. — O Administrador do Instituto Politécnico 
de Viseu, Mário Luís Guerra Sequeira e Cunha.

208297263 

 Despacho (extrato) n.º 15424/2014
Por despacho de 30 -10 -2014, do Senhor Presidente do Instituto Poli-

técnico de Viseu, nos termos previstos na lei, foi autorizada a celebração 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, E. P. E.

Aviso n.º 14194/2014

Procedimento concursal comum de acesso, para recrutamento de 
pessoal médico para a categoria de Assistente Graduado Sénior, 
da área hospitalar — Ginecologia/Obstetrícia — da carreira 
médica.
Faz  -se público que, nos termos do despacho de S. Ex.ª o Ministro 

das Finanças, proferido a 10 de julho de 2013 e do Secretário de Es-
tado da Saúde de 24 de julho de 2013, e por deliberação do Conselho 
de Administração do Centro Hospitalar do Alto Ave, E. P. E., de 19 de 
novembro de 2014, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias úteis a 
contar da data da publicação do presente aviso no Diário da República, 
procedimento concursal comum de acesso para preenchimento de 1 
(um) posto de trabalho para a categoria de Assistente Graduado Sénior 
da área hospitalar — Ginecologia/Obstetrícia — da carreira médica, 
vago no Mapa de Pessoal deste Centro Hospitalar.

1 — Legislação aplicável
O procedimento concursal comum aberto pelo presente aviso rege  -se 

pelo disposto, nos Decretos  -Leis n.os 176/2009 e 177/2009, ambos de 4 

de agosto, na redação que lhes foi dada pelo Decreto  -Lei n.º 266 -D/2012 
de 31 de dezembro, no Acordo Coletivo de Trabalho celebrado en-
tre os Sindicatos representativos do setor e pelas entidades públicas 
empresariais nele identificadas, publicado no Boletim do Trabalho e 
Emprego n.º 41, de 08.11.2009, com as alterações constantes do Acordo 
Coletivo celebrado entre os mesmos intervenientes, publicado no BTE 
n.º 1, de 08.01.2013 e do Acordo Coletivo relativo à Tramitação do 
Procedimento Concursal de Recrutamento para os Postos de Trabalho 
da Carreira Médica, publicado no BTE, n.º 48, de 29.12.2011, Acordo 
Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, publicado na 2.ª série do Diário da 
República n.º 198, de 13 de outubro e posteriores alterações e Portaria 
n.º 207/2011, de 24 de maio.

2 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição Por-
tuguesa, a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, 
promove ativamente uma política de igualdade de oportunidades entre 
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, 
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer 
forma de discriminação.

3 — Âmbito do recrutamento
3.1 — Podem ser admitidos ao presente concurso, médicos que sejam 

titulares de relação jurídica de emprego previamente constituída com o 
Centro Hospitalar Alto Ave, E. P. E., em regime de contrato de trabalho 


