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«2° ano / 3° semestre»

QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Contacto Créditos Observagdes
Total
0 @ ©) 4 ® ©) @)

Pratica de Ensino Supervisionada no 1.° Ciclo do En- PES Semestral ....| 270 E -105; S -10; OT -5 10

sino Basico — 3.° € 4.° anos.
Pratica de Ensino Supervisionada em Educagéo de PES Semestral . . .. 135 E -50;S-5; 0T -5 5

Infancia — Creche.
Didatica do 1.° ciclo do ensino basicoIl . ......... DE Semestral . . .. 189 T/P-80; OT-4 7
Didatica da Educagdo de Infancia — Creche . .. ... DE Semestral . . . . 81 T/P-30; OT -6 3
Organizacdo de Contextos de Ensino ¢ Educagéo II FEG Semestral . . . . 54 T/P -20; OT -4 2
Multiculturalidade e Diversidade Educativa . . . .. .. FEG Semestral . . .. 81 T/P -30; OT -6 3

208279979

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 2257/2014

Por delibera¢do do Conselho de Administragdo de 24 de novembro
de 2014:

Ana Rosa Ferreira Marques Mieiro, assistente operacional, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas no Centro Hospitalar do
Baixo Vouga, E. P. E., autorizada licenga sem vencimento de longa
duragdo, a partir de 1 de dezembro de 2014, nos termos do disposto
no artigo 280.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho. (N&o esta sujeito a
fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas, de acordo com o disposto no
artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto.)

3 de dezembro de 2014. — A Técnica Superior do Servigo de Gestdo
de Recursos Humanos, Aida Maria Marques Teixeira Valente Monteiro.
208279387

Deliberagao (extrato) n.° 2258/2014

Por deliberagao do Conselho de Administragdo de 24 de setembro
de 2014:

Elsa Maria Carvalheiro Dias, técnica de 1.* classe, de analises cli-
nicas e saide publica, em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas no Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E., autorizada a
acumulagdo de fungGes publicas de duas horas semanais, equiparada
a categoria de assistente convidada, na ESTES — Instituto Politécnico
de Coimbra, nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho. (N@o esta
sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com o
disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da Lei
n.° 98/97, de 26 de agosto.)

3 de dezembro de 2014. — A Técnica Superior do Servigo de Gestdo
de Recursos Humanos, Aida Maria Marques Teixeira Valente Monteiro.
208279354

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, E. P. E.

Deliberagédo n.° 2259/2014

Por deliberacdo do Conselho de Administragcdo do Centro Hospi-
talar Cova da Beira, E. P. E., datada de 10 de outubro de 2014 — foi
autorizada a licenga sem remunerago, de 27 de outubro de 2014 a 31

de dezembro de 2014, a enfermeira Ana Cristina Antdo Nogueira, tra-
balhadora em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
em fungdes publicas, ao abrigo do artigo 280.° da Lei n.° 35/2014 de
20 de junho.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢do, Prof. Doutor Miguel Castelo Branco Craveiro Sousa.
208277734

CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 13906/2014

Nos termos e ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.°
da Lein.® 35/2014 de 20 de junho, torna-se publico que os trabalhadores
do Centro Hospitalar de Leiria, EPE, abaixo identificados, rescindiram o
seu contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a 1 de agosto de 2014, ao abrigo do Programa de Rescisdes
por Mutuo Acordo, regulamentado pela Portaria n.° 8-A/2014, de 15
de janeiro:

Fernando Manuel Batista Lopes dos Santos — Técnico Superior de
Engenharia

Deolinda do Nascimento Sérgio — Técnico Superior de Servigo
Social

3 de dezembro de 2014. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
208281613

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 15084/2014

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 1 de dezembro de 2014, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.° 15 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 73/90,
de 6 de marco, na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23
de fevereiro, ex vi, da alinea c¢) do n.°2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, foi autorizada a Assistente Gradu-
ada de Pediatria Médica, Maria Barbara Franga e Silva de Matos Aguas
Gracio, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a reducao do
periodo normal de trabalho semanal para 41 horas.

3 de dezembro de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208281208



