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tando a norte com Hospital de Curry Cabral,
a sul com a Avenida de Berna e prédio do Es-
tado, a leste com particulares e a oeste com pré-
dio do Estado e Hospital de Curry Cabral.

Art. 2.° — 1 — Sé@o desafectados do dominio pi-
blico e passam a integrar o dominio privado do Es-
tado os prédios identificados no artigo anterior que es-
tejam integrados naquele dominio, os quais, enquanto
ndo forem alienados, continuam afectos ao Ministério
da Defesa Nacional.

2 — O presente diploma constitui documento bas-
tante para o registo, a favor do Estado, na conserva-
téria do registo predial respectiva, dos imdveis identi-
ficados no artigo anterior.

Art. 3.° A alienagdo dos prédios mencionados nos
artigos anteriores é aplicdvel o regime constante dos ar-
tigos 5.2, 6.°, 7.° e 10.° do Decreto-Lei n.°419/91, de
29 de Outubro.

Art. 4.° Sdo revogados os Decretos n.% 266/75, de
30 de Maio, 632/70, de 22 de Dezembro, 48 149, de
23 de Dezembro de 1967, 48 762, de 13 de Dezembro
de 1968, 28/77, de 9 de Margo, relativos a serviddes
militares, respectivamente dos PM 5/Pévoa de Varzim,
PM 6/Pévoa de Varzim, PM 1/Penafiel, PM 23/Se-
tibal, PM 8/Faro, e o Decreto n.° 9/72, de 7 de Ja-
neiro, referente ao prédio identificado no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 201/91, de 29 de Marco, com efeitos
reportados a data de alienagio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 7 de
Janeiro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Joaquim Fernando Nogueira — Jorge Braga de Ma-
cedo.

Promulgado em Setubal em 5 de Fevereiro de
1993.

Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.

Referendado em 9 de Fevereiro de 1993.
O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Decreto-Lei n.° 63/93
de 5 de Margo

O Decreto-Lei n.° 212/92, de 12 de Outubro, que de-
terminou as condi¢des de regulariza¢do da situagdo dos
cidaddos ndo comunitdrios que se encontrem a residir
em territério nacional sem a autorizagdo legalmente ne-
cessaria, estabeleceu que o regime excepcional previsto
vigoraria por um periodo maximo de quatro meses a
contar da data da sua entrada em vigor. Assim, em
consequéncia do n.° 1 do artigo 9.°, foi fixado que o
prazo para a entrega dos requerimentos terminaria em
13 de Fevereiro de 1993. Ponderando, no entanto, o
tipo de interesses envolvidos € os termos em que a ga-
rantia dos direitos fundamentais das pessoas constituem
uma trave mestra do Estado de direito democratico e
do ordenamento juridico portugués, o Governo enten-
deu prorrogar o prazo de vigéncia do regime excepcio-
nal até ao dia 5 de Margo de 1993.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tdnico. — 1 — O prazo previsto no n.° 1 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 212/92, de 12 de Outu-
bro, é prorrogado até 5 de Margo de 1993.

2 — O disposto no niimero anterior reporta os seus
efeitos a 13 de Fevereiro de 1993.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 11 de
Fevereiro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Mdrio Fernando de Campos Pinto — Artur Aurélio
Teixeira Rodrigues Consolado — Manuel Dias Lou-
reiro — Alvaro José Brithante Laborinho Liicio — José
Manuel Durdo Barroso — Jorge Herndni de Almeida
Seabra.

Promulgado em 22 de Fevereiro de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Reptiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 24 de Fevereiro de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Decreto-Lei n.° 64/93
de 5 de Margo

S3o cada vez mais frequentes as situagdes em que
empresas sediadas num determinado pais exercem, com
carécter tempordrio, actividade noutro pais, para o que
carecem de destacar trabalhadores seus para ai desen-
volverem a actividade profissional em causa.

Apresenta, nestes casos, particular importincia a ga-
rantia da continuidade de protec¢do social aos referi-
dos trabalhadores, sem deixar de se ter em conta o
principio geral, embora sujeito a excepgbes, da com-
peténcia da legislagdo do pais de trabalho em matéria
de seguranga social.

este 0 objectivo do presente diploma, que visa reu-
lar a situagdo perante o regime geral de seguranga so-
cial dos trabalhadores de empresas estabelecidas em
Portugal que vdo exercer, em regime de destacamento,
actividade tempordria em paises estrangeiros, bem como
dos trabalhadores de empresas estabelecidas em pais es-
trangeiro que venham exercer actividade, igualmente
tempordria, em Portugal.

Para o efeito, levaram-se em consideracdo as orien-
tagdes sobre esta matéria constantes de instrumentos in-
ternacionais, designadamente no ambito do Conselho
da Europa e da Comunidade Europeia.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
na Lei n.° 28/84, de 14 de Agosto, e nos termos da
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 201.° da Constituigdo, o
Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma tem por objecto regular o en-
quadramento no regime geral de seguranca social dos
trabalhadores por conta de outrem em situa¢do de des-
tacamento, sem prejuizo do disposto em instrumentos
internacionais a que Portugal se encontre vinculado.
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Artigo 2.°
Conceito de destacamento

I — Para efeitos do presente diploma considera-se
em situacdo de destacamento o trabalhador que, ao ger-
vico da sua entidade empregadora, seja por esta“en-
viado para outro pais para ai desenvolver uma activi-
dade profissional com cardcter temporario.

2 — Considera-se que a actividade tem cardcter tem-
pordrio se for previsivel que a sua durago nao exceda
12 meses.

3 — Em casos devidamente fundamentados, pode ser
reconhecido o carédcter tempordrio a actividades cuja
duragio exceda o periodo referido no nimero anterior.

4 — Nio se considera em situagdo de destacamento,
abrangida pelo presente diploma, o trabalhador que
seja destacado em substituicdo de outro trabalhador
que tenha esgotado o periodo do destacamento.

Artigo 3.°

Trabalhadores destacados em pafs estrangeiro

1 — Os trabalhadores ao servigo de empresas esta-
belecidas em Portugal, que sejam por estas destacados
para exercerem actividade tempordria em pais estran-
geiro por conta das entidades empregadoras, continuam
sujeitos ao regime geral de seguranca social enquanto
durar o trabalho tempordrio a efectuar, nos termos do
artigo anterior.

2 — A manutencdo do enquadramento obrigatdrio
no regime geral de seguranga social dos trabalhadores
por conta de outrem ¢ extensiva as entidades empre-
gadoras dos trabalhadores destacados.

Artigo 4.°

Situacdes excinidas

1 — Ficam excluidos do disposto no artigo anterior
os trabalhadores destacados para exercerem actividade
tempordria em pais estrangeiro, bem como as suas en-
tidades empregadoras, nos casos em que se verifiquem,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Nio exista instrumento internacional de segu-
ranca social que vincule os dois Estados;

b) Os trabalhadores requeiram a suspenséo do seu
enquadramento no regime de seguranga social
portugués;

¢) Os trabalhadores fagam prova, perante a insti-
tuigdo portuguesa competente, de que se encon-
tram abrangidos no pais de emprego por regime
de protecgdo social obrigatério.

2 — Para efeitos do disposto na alinea ¢) do numero
anterior, sé relevam os regimes de protec¢do social
obrigatérios cujo esquema de beneficios cubra, pelo
menos, os riscos determinantes da perda de rendimen-
tos de trabalho protegidos pelo regime geral de segu-
ranca social portugués.

Artigo 5.°

Trabalhadores destacados em Portugal

Os trabalhadores que sejam destacados para exerce-
rem actividades em Portugal, bem como as respectivas

entidades empregadoras, sdo obrigatoriamente abran-
gidos pelo regime geral de seguranca social, salvo se
fizerem prova, junto do centro regional de seguranca
social que abranja o local do exercicio de actividade,
de que estdo enquadrados por regime de protec¢do so-
cial obrigatério do pais de envio.

Artigo 6.°
Duragiio mdxima do destacamento

1 — A duragdo do destacamento em Portugal sem
sujeicdo a legisla¢do nacional de seguranca social ¢ de
12 meses, eventualmente prorrogavel, por igual periodo,
a requerimento da entidade empregadora ou trabalha-
dor destacado, devidamente fundamentado e dirigido
ao Departamento de Relagdes Internacionais e Conven-
¢Ges de Seguranga Social.

2 — No caso de ser previsivel que a duragé@o do tra-
balho tempordrio ultrapasse os 24 meses, pode ser re-
querida e concedida autorizagdo especial, renovavel
anualmente, até A conclusdo do mesmo.

Artigo 7.°
Substituicio do trabalhador destacado em Portugal

O trabalhador destacado em Portugal pode ser subs-
tituido por outro trabalhador, igualmente destacado,
considerando-se, neste caso, ambas as situagées como
um unico periodo de destacamento.

Artigo 8.°

Regresso tempordrio

Nos casos em que um trabalhador destacado regresse,
com carécter temporario, ao pais de envio sem que se¢
verifique a sua substituicdo por outro trabalhador,
considera-se que hd uma unica situacdo de destaca-
mento, pelo que ha lugar a suspensdo da contagem dos
prazos previstos no artigo 6.°

Artigo 9.°

Obrigagéo contributiva

Os trabalhadores destacados, e as respectivas entida-
des empregadoras, abrangidos, nos termos do presente
diploma, pelo regime geral de seguranga, ficam obri-
gados a contribuir para o financiamento do regime, de
acordo com as normas em vigor nesta matéria.

Artigo 10.°

Ambito material

1 — Os trabalhadores destacados, abrangidos pelo
regime geral de seguranca social, nos termos do pre-
sente diploma, tém direito as prestagdes concedidas no
imbito daquele regime.

2 — Exceptua-se do disposto no nimero anterior o
subsidio de educacdo especial, no ambito das presta-
¢oes familiares, que s6 serd concedido nos casos em
que os descendentes com deficiéncia residam em terri-
tério portugués.
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Artigo 11.°

Norma revogatoris

Ficam revogados os n.” 2, 3 e 4 do artigo 18.° do
Decreto n.° 45 266, de 23 de Setembro de 1963, com
a redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto Regulamen-
tar n.° 45/84, de 25 de Junho.

Artigo 12.°

Regulamentagio

As normas técnicas de execugdo relativas ao reconhe-
cimento do car4cter tempordario de actividades cuja du-
racdo exceda os 12 meses e A prorrogag¢do do destaca-
mento sdo objecto de portaria do Ministro do Emprego
e da Seguranga Social.
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Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente diploma, com excep¢do do artigo ante-
rior, entra em vigor no dia 1 do segundo més seguinte
ao da publicagdo da regulamentagio prevista no mesmo
artigo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 31
de Dezembro de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — José Albino da Silva Peneda.

Promulgado em Setibal em 5 de Fevereiro de
1993.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 9 de Fevereiro de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.
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