30376

autorizada a acumulagdo de fungdes privadas, na Escola Superior de
Saude do Instituto Politécnico de Viseu, como conferencista, de dezem-
bro de 2014 a janeiro de 2015, a técnica de saude ambiental Monica
Angela Silva Ferreira, a exercer fun¢des na USP de Vouzela, do ACES
Dio Lafoes, ao abrigo do artigo 21.°, n.° 2, alinea d), do anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARS Centro, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
208259939

Administracdo Regional de Saude do Algarve, I. P.

Aviso (extrato) n.° 13479/2014

Processo disciplinar — Notificacdo de acusagao

Nos termos do disposto nos n.” 2 e 3 do artigo 214.° da Lei
n.° 35/20014, de 20 de junho, ndo tendo sido possivel a notificagao
pessoal por auséncia do arguido do servigo e tendo-se frustrando as
diversas tentativas de notificagdo para a sua morada, pessoal, fica
por este meio notificada Ana Rita Almeida Lampreia, Enfermeira
da Unidade de Cuidados da Comunidade Santo Antonio de Arenilha
do Agrupamento de Centros de Saude do Algarve IIIl — Sotavento
da Administragdo Regional de Satde do Algarve, IP, com a ultima
morada conhecida na Urbaniza¢do Rocheta Morgado, Edificio Car-
valhal, Lote 8, 3.° A, 8125 Quarteira, de que contra si foi deduzida
acusacdo no ambito do processo disciplinar n.° 9/2014 — PD, que
lhe foi instaurado por Despacho do Sr. Vogal do Conselho Diretivo
datado de 29 de julho de 2014. Mais fica notificada de que, nos termos
do citado n.° 2 do artigo 214.° da aludida lei, dispde de 30 (trinta)
dias uteis, contados a partir da data da publica¢do do presente aviso
no Didrio da Republica para apresentar a sua defesa por escrito, no
identificado processo disciplinar, podendo, no mesmo prazo, con-
sultar o processo na Unidade de Apoio a Gestdo do Agrupamento
de Centros de Satude do Algarve 11l — Sotavento da Administragao
Regional de Satde do Algarve, IP, sita na Estrada de Santa Luzia,
em Tavira, durante as horas de expediente.

20 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Jodo Moura Reis.
208258537

Aviso (extrato) n.° 13480/2014

Torna-se publico que, o procedimento concursal comum aberto
pelo aviso n.° 12035/2014 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 208,
de 28 de outubro de 2014, para recrutamento de trabalhadores mé-
dicos com vista a celebragio de contrato individual de trabalho por
tempo indeterminado, para o preenchimento de trés postos de traba-
lho, da carreira médica da area de Dermatovenerologia, procedente
do despacho n.° 9737-A/2014, do Secretario de Estado Adjunto e
do Orgamento e nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.°-C do
Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de janeiro, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31
de dezembro, em substitui¢do da Ministra de Estado e das Finangas
e do Secretario de Estado da Saude, publicado no Didrio da Repu-
blica, Parte C, 2.% série, n.° 143, de 28 de julho, ficou deserto, por
inexisténcia de candidatos.

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jodo
Manoel da Silva Moura dos Reis.
208258545

Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa

Deliberagao (extrato) n.° 2170/2014

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
Psiquiatrico de Lisboa, de 07-08-2014:

Dr.* Maria Margarida Piqueira e Silva Ferreira Botelho, Assistente
de Psiquiatria, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar
Psiquiatrico de Lisboa — autorizada licen¢a sem remuneragao inferior
a | ano, 90 dias.

24 de novembro de 2014. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Isabel Paixdo.
208256211

Didario da Republica, 2. série— N.° 234 — 3 de dezembro de 2014

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 13481/2014

Recrutamento por mobilidade na categoria de 1 técnico especialista
de informatica para a Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa
ERASMUS+ Educagédo ¢ Formagao.

A Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa ERASMUS+
Educacdo e Formagao (AN) pretende recrutar, mediante mobilidade
na categoria, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 93.°, alinea a)
do n.°1 e n.° 3 do artigo 94.° e alinea b) do n.° 1 do artigo 97.°,
todos da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, um técnico especialista de informatica
para a estrutura de apoio técnico da AN, prevista no n.° 24.° da Re-
solugdo do Conselho de Ministros n.° 15/2014, de 24 de fevereiro,
retificada pela Declaragdo de Retificagdo n.° 23/2014 de 9 de abril,
nos termos seguintes:

1 — Caracterizagdo da oferta:

1.1 — Tipo de oferta: Mobilidade na categoria.

1.2 — Carreira e categoria: 1 especialista de informatica.

1.3 — Remuneragdo: a remuneragéo ¢ efetuada pela posicdo remu-
neratoria correspondente a situacdo juridico-funcional de origem em
que o candidato se encontre.

2 — Postos de trabalho:

Licenciatura, ou grau académico superior, em Engenharia Infor-
matica — 1 posto de trabalho na carreira de especialista de infor-
matica.

3 — Caracterizacdo do posto de trabalho ou atividade:

a) Preparar, propor e observar a politica de gestdo de equipamentos
informaticos da infraestrutura da AN;

b) Controlar os backups existentes e avaliagdo do nivel de con-
fianca;

¢) Monitorizar o bom funcionamento de todos os equipamentos fi-
sicos;

d) Propor a aquisi¢do de equipamentos e ou servigos que garantam o
bom funcionamento da AN;

e) Monitorizar o bom funcionamento dos equipamentos virtuais;

/) Monitorizar o bom funcionamento do Exchange Server;

2) Monitorizar a instalagao, fornecimento de informagéo e atualizagdo
informaticas das ferramentas das Tecnologias de Informagéo disponi-
bilizadas pela CE.

4 — Requisitos de Admissdo:

4.1 — Licenciatura, ou grau académico superior, conforme indicado
no ponto 2.

4.2 — Relagao juridica: trabalhadores que possuam atualmente uma
relag@o juridica de emprego publico, em regime de nomeagio ou de
contrato de trabalho em fungdes publicas, constituida por tempo in-
determinado.

5 — Perfil pretendido:

5.1 — Conhecimentos ou experiéncia profissional na area de ativi-
dade da AN;

5.2 — Conhecimentos avangados do Microsoft Office, em particular
folha de calculo e bases de dados;

5.3 — Conhecimento de inglés (nivel B2 do QECRL); o conhecimento
de outras linguas sera considerado;

5.4 — Espirito de iniciativa, capacidade para trabalho autéonomo e
de trabalhar em equipa;

5.5 — Experiéncia em apresentacdes publicas e técnicas de apre-
sentagao.

6 — Local de trabalho

Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa ERASMUS+ Educacdo
e Formagao:

Praca de Alvalade n.° 12

1749-070 Lisboa.

7 — Prazo de apresentacgdo das candidaturas:

10 dias uteis, a contar da data de publicagao do presente aviso.

8 — Formalizagdo das candidaturas

8.1 — Requerimento dirigido a Diretora da Agéncia Nacional ERAS-
MUS+ Educacéo e Formagao, com a mengdo expressa da modalidade
de relagdo juridica que detém, da categoria, da posi¢do remuneratoria,
do nivel remuneratorio e do respetivo montante, do endereco eletronico
e ainda do contacto telefonico nas horas de expediente;

8.2 — A candidatura, identificada com a mengéo “Recrutamento por
mobilidade na categoria”, deve ser dirigida e enviada para o enderego



