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Aviso n.° 90/96

Por ordem superior se torna publico que a Grécia
ratificou, em 6 de Marco de 1996, a Convenc¢do contra
a Dopagem, aberta a assinatura em 16 de Novembro
de 1989.

Direccdo de Servicos das Organizagdes Politicas
Internacionais, 2 de Abril de 1996. — O Director de
Servicos, Jodo José Gomes Caetano da Silva.

Aviso n.° 91/96

Por ordem superior se torna publico que o Canada
assinou, em 6 de Marco de 1996, a Convencdo contra
a Dopagem, aberta a assinatura em 16 de Novembro
de 1989.

Direccdo de Servicos das Organizagdes Politicas
Internacionais, 2 de Abril de 1996. — O Director de
Servigos, Jodo José Gomes Caetano da Silva.

Aviso n.° 92/96

Por ordem superior se torna publico que a Roménia
assinou, em 15 de Fevereiro de 1996, o Protocolo Adi-
cional a Convengdo Europeia de Auxilio MUtuo em
Matéria Penal, aberto a assinatura em 17 de Marco de
1978.

Direccdo de Servicos das Organizagbes Politicas
Internacionais, 2 de Abril de 1996. — O Director de
Servigos, Jodo José Gomes Caetano da Silva.

Aviso n.° 93/96

Por ordem superior se torna publico que a Russia
assinou, em 28 de Fevereiro de 1996, a Carta Europeia
da Autonomia Local, aberta a assinatura em 15 de Outu-
bro de 1985.

Direccdo de Servigos das OrganizagBes Politicas
Internacionais, 2 de Abril de 1996. — O Director de
Servigos, Jodo José Gomes Caetano da Silva.

Aviso n.° 94/96

Por ordem superior se torna publico que a Polénia
assinou, em 11 de Marco de 1996, a Convencéo Europeia
em Matéria de Adopcao de Criancas, aberta a assinatura
em 24 de Abril de 1967.

Direc¢do de Servicos das Organizacfes Politicas
Internacionais, 2 de Abril de 1996. — O Director de
Servigos, Jodo José Gomes Caetano da Silva.

Aviso n.° 95/96

Por ordem superior se torna publico que a Lituania
rectificou, em 5 de Marco de 1996, uma declaracéo feita
em 20 de Junho de 1995 em conformidade com o
artigo 25.° da Convencdo de Salvaguarda dos Direitos
do Homem e Liberdades Fundamentais, aberta a assi-
natura em 4 de Novembro de 1950. A rectifica¢do, que
se aplica igualmente aos Protocolos n.® 4 e 7 da Con-
vencdo, acrescenta a declaracdo original a referéncia

a «qualquer organizacdo ndo governamental ou grupo
de particulares».

Direccdo de Servicos das Organizagbes Politicas
Internacionais, 3 de Abril de 1996. — O Director de
Servigos, Jodo José Gomes Caetano da Silva.

Aviso n.° 96/96

Por ordem superior se torna publico que a Alemanha
apresentou, em 29 de Fevereiro de 1996, declaragdes
relativas aos 6rgaos nacionais e regionais de recepcéo
e transmissdo de pedidos de informacéo, no quadro da
Convengédo Europeia no Dominio da Informacgao sobre
o Direito Estrangeiro e respectivo Protocolo Adicional,
abertos a assinatura, respectivamente, em 7 de Junho
de 1968 e 15 de Marco de 1978.

Direccdo de Servicos das OrganizacGes Politicas
Internacionais, 3 de Abril de 1996. — O Director de
Servigos, Jodo José Gomes Caetano da Silva.

Aviso n.° 97/96

Por ordem superior se torna publico que a Roménia
aderiu, em 5 de Marco de 1996, ao Fundo de Desen-
volvimento Social do Conselho da Europa.

Direccdo de Servicos das Organizagbes Politicas
Internacionais, 3 de Abril de 1996. — O Director de
Servigos, Jodo José Gomes Caetano da Silva.

MINISTERIO PARA A QUALIFICAGCAO
E O EMPREGO

Decreto-Lei n.° 34/96
de 18 de Abril

O Decreto-Lei n.° 445/80, de 4 de Outubro (lei quadro
da politica de emprego), estabelece, como uma das
orientacbes fundamentais das medidas activas de
emprego, que os apoios financeiros contemplem apenas
a criacdo liquida de postos de trabalho, resultante da
realizagdo de um projecto de investimento gerador de
Novos empregos.

O Decreto-Lei n.° 89/95, de 6 de Maio, que instituiu
um regime especifico de incentivos a contratacdo de
jovens a procura de primeiro emprego e de desempre-
gados de longa duracdo, veio alterar, em desconformi-
dade com aquele principio fundamental, toda a pratica
seguida no que concerne a concessdo de incentivos a
contratacdo, assente no requisito essencial da criacdo
liquida de emprego.

Essa alteracdo traduziu-se num desvirtuamento dos
objectivos da politica de emprego. Com efeito, o Decre-
to-Lei n.° 89/95, ao desligar a criacdo liquida de postos
de trabalho da existéncia de um projecto de investimento
e ao ndo exigir a criacdo de novos postos de trabalho,
mas apenas a admissdo de trabalhadores, conduziu, em
muitas situacBes concretas, ndo a reducdo efectiva do
desemprego, mas apenas a substituicdo, porventura até
ficticia, de trabalhadores afastados antes da apresen-
tacdo das candidaturas ao apoio financeiro oferecido
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pela lei. Dai a ineficiéncia do sistema, envolvendo des-
perdicios financeiros avultados e consequéncias signi-
ficativas na promocdo da precariedade do emprego.

Mostra-se assim indispensavel fazer cessar a vigéncia
do regime desses apoios financeiros, constante do
Decreto-Lei n.° 89/95.

Tendo, no entanto, em conta que os jovens candidatos
ao primeiro emprego e os desempregados de longa dura-
cdo sdo grupos especificos da sociedade particularmente
afectados pelo desemprego e com maiores dificuldades
de insercdo ou reinsercdo na vida activa, por razdes
de idade, inexperiéncia ou falta de qualificacéo,
impde-se a instituicdo, em moldes eficientes, de uma
medida activa de emprego a favor desses grupos, desde
gue a contratacdo pelas empresas se insira num projecto
de investimento gerador de novos postos de trabalho.

O presente diploma tem o objectivo de regular os
apoios financeiros a contratacdo de candidatos ao
emprego pertencentes aos referidos grupos, sob a con-
dicdo de que, com ela, se esteja realmente a criar novos
postos de trabalho.

O facto de as empresas até 50 trabalhadores serem
responsaveis pela maior parcela do volume de emprego
existente explica que elas sejam consideradas como os
alvos adequados da politica que com este diploma se
pretende prosseguir.

O presente diploma insere-se no quadro das acc¢des
de reavaliacdo e ajustamento global dos incentivos finan-
ceiros a criacdo de postos de trabalho previstas no Pro-
grama do Governo.

Assim:

Ao abrigo do disposto na alinea a) do n° 1 do
artigo 201.° da Constituicdo, o Governo decreta o
seguinte:

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma, integrando-se no ambito dos
incentivos ao emprego vigentes, tem por objecto regular
a atribuicdo de apoios financeiros a contratacdo de
jovens a procura de primeiro emprego e de desempre-
gados de longa duracéo, ligando-a a criagdo liquida de
postos de trabalho.

Artigo 2.°

Jovens a procura de primeiro emprego

1 — Para efeitos deste diploma, consideram-se jovens
a procura de primeiro emprego as pessoas com idade
igual ou superior a 16 anos e igual ou inferior a 30 anos,
inscritos nos centros de emprego, que nunca tenham
prestado a sua actividade mediante a celebracéo de con-
tratos de trabalho sem termo.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, a
idade do trabalhador é aferida & data do inicio do con-
trato de trabalho sem termo.

Artigo 3.°

Desempregados de longa duracéo

1 — Consideram-se desempregados de longa dura-
cdo, para efeitos de aplicacdo deste diploma, os tra-

balhadores desempregados e inscritos nos centros de
emprego ha mais de 12 meses.

2 — A qualificacdo como desempregado de longa
duracdo nao é prejudicada pela celebragéo de contratos
a termos por periodo inferior a 6 meses, cuja duracgéo
conjunta ndo ultrapasse os 12 meses, seguidos ou
interpolados.

Artigo 4.°

Acumulagao de apoios

O apoio financeiro previsto neste diploma ndo €
cumulavel com a dispensa temporaria do pagamento
de contribui¢des para o regime geral de seguranca social
nem com outros apoios ao emprego previstos noutros
diplomas, quando aplicaveis ao mesmo posto de tra-
balho.

CAPITULOII

Apoio financeiro

Artigo 5.°

Natureza e valor do apoio financeiro

O apoio financeiro consiste num subsidio ndo reem-
bolsavel, pela criacao liquida de cada posto de trabalho
criado, igual a 12 vezes a remunera¢do minima mensal
garantida por lei.

Artigo 6.°

Condigdes de acesso

1 — As entidades candidatas ao apoio financeiro pre-
visto neste diploma devem satisfazer, a data da can-
didatura, cumulativamente, as seguintes condicdes:

a) Serem entidades empregadoras privadas que
tenham até 50 trabalhadores;

b) Estarem regularmente constituidas e devida-
mente registadas;

c) Terem cumprido as obrigaces fiscais e as refe-
rentes a contribui¢cBes para a seguranca social,

d) N&o se encontrarem na situacdo de incumpri-
mento no que respeita a apoios financeiros con-
cedidos pelo Instituto do Emprego e Formagéo
Profissional (IEFP);

e) N&o se encontrarem em situacdo de atraso de
pagamento de saléarios;

f) Apresentarem viabilidade econémica e finan-
ceira, demonstrada de forma adequada a sua
dimenséo.

2 — Constitui requisito da concessao de apoio finan-
ceiro a criagdo liquida de postos de trabalho.

3 — Podem candidatar-se ao apoio financeiro pre-
visto neste diploma as entidades empregadoras com mais
de 50 trabalhadores, desde que, reunidas as condigdes
de acesso definidas nas alineas b) a f) do n.° 1 e no
n.° 2, admitam trabalhadores desempregados com idade
igual ou superior a 45 anos e inscritos nos centros de
emprego ha mais de 18 meses.

Artigo 7.°

Criag&o liquida de postos de trabalho

1 — Considera-se criac¢do liquida de postos de tra-
balho o aumento efectivo do nimero de trabalhadores



N.° 92 — 18-4-1996

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A

895

vinculados a entidade empregadora mediante contrato
sem termo, resultante, designadamente, de um novo pro-
jecto de investimento.

2 — A afericdo da criacdo de postos de trabalho faz-se
tendo em conta o namero global de trabalhadores ao
servico da entidade empregadora, independentemente
da natureza do vinculo contratual, no més de Janeiro
do ano civil anterior e no més precedente ao da apre-
sentacdo da candidatura.

Artigo 8.°

Critérios de concessao dos apoios financeiros

1 — A concessdo dos apoios financeiros esta depen-
dente das disponibilidades financeiras do IEFP para
estes apoios orgamentadas para cada ano.

2 — Tém prioridade na concessao dos apoios finan-
ceiros as entidades candidatas que tenham mantido nos
ultimos trés anos, ou desde a data da sua constituigdo,
caso tenha ocorrido ha menos tempo, uma percentagem
mais elevada de empregados permanentes.

CAPITULO 11

Procedimentos

Artigo 9.°

Apresentacdo e instru¢éo das candidaturas

A apresentacao das candidaturas é efectuada nos cen-
tros de emprego do IEFP, mediante preenchimento de
formulério adequado, a fornecer por este Instituto e
instruido com os seguintes elementos:

a) Mapas de quadros de pessoal,

b) Folhas de remuneracBes de Janeiro, Julho e
Dezembro do ano civil anterior e do més pre-
cedente a data da candidatura, bem como as
correspondentes guias de pagamento de con-
tribuicdes a seguranca social;

¢) Documentos comprovativos de que se encon-
tram cumpridas as obrigacOes fiscais e as refe-
rentes a contribuicBes para a seguranca social,
bem como as de pagamento de salarios.

Artigo 10.°

Instrucéo do processo de candidatura

1 — Os processos de candidatura sdo analisados pelos
centros de emprego do IEFP no prazo de 40 dias Uteis.

2 — Ap6s a recepcdo dos processos, 0s centros de
emprego podem, caso entendam necessario, solicitar as
entidades candidatas esclarecimentos complementares,
gue devem ser apresentados no prazo de oito dias Uteis,
findos os quais a auséncia de resposta significara a desis-
téncia da candidatura.

3— No caso do namero anterior, as candidaturas
serdo apreciadas hum prazo de 60 dias Uteis.

Artigo 11.°

Pagamento

O pagamento do apoio financeiro é feito mediante
a apresentacgdo de coOpias dos contratos de trabalho sem

termo dos trabalhadores admitidos e assinatura do con-
trato a que se refere o artigo 12.°

Artigo 12.°

Contrato de concesséo dos apoios financeiros

A concessdo do apoio financeiro previsto neste
diploma é formalizada através de um contrato celebrado
entre o IEFP e as entidades empregadoras, do qual
constem, para além do montante do apoio financeiro
concedido, as obrigacdes assumidas pelas entidades
beneficiarias.

Artigo 13.°

Acompanhamento e fiscaliza¢éo

As entidades beneficiarias do apoio financeiro ficam
sujeitas a confirmacdo da criacdo liquida dos postos de
trabalho e da manutencédo do nivel de emprego resul-
tante, designadamente, da verificacdo de um novo pro-
jecto de investimento.

Artigo 14.°

Manutencao do nivel de emprego

1 — As entidades beneficiarias constituem-se na obri-
gacdo de ndo diminuirem o nivel de emprego por elas
atingido, por via do apoio financeiro, durante um
periodo minimo de quatro anos.

2—Em caso de incumprimento do disposto no
namero anterior, é devida a reposicao do valor do apoio
financeiro concedido, acrescido dos juros legais.

3 — A reposicao seré proporcional ao nimero de pos-
tos de trabalho eliminados, tendo como base a criacéo
de emprego que fundamentou a concessdo de apoio
financeiro.

CAPITULO IV

Disposigdes finais

Artigo 15.°

Alteragoes de redaccgéo

Os artigos 1.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 89/95, de
6 de Maio, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma regula a atribuicdo de dispensa
temporaria do pagamento de contribuicbes para o
regime geral de seguranca social, na parte relativa a
entidade empregadora, como forma de incentivo a con-
tratacdo de jovens a procura de primeiro emprego e
de desempregados de longa duracéo.

Artigo 31.°
Regime subsidiario

Em tudo o que ndo se encontre expressamente regu-
lado neste diploma aplicam-se as disposi¢fes vigentes
do regime geral de seguranca social dos trabalhadores
por conta de outrem.»
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Artigo 16.°

Aditamento

Ao Decreto-Lei n.° 89/95, de 6 de Maio, é aditado
o0 artigo 14.°-A, com a seguinte redaccao:

«Artigo 14.°-A

Acumulacéo de incentivos

As dispensas de pagamento de contribuigdes previstas
nos artigos 5.° e 13.° ndo sdo cumulaveis.»

Artigo 17.°

Norma revogatéria

S&do revogados os artigos 2.°, 16.°, 17.°, 18.°, 26.° e
27.° do Decreto-Lei n.° 89/95, de 6 de Maio.

Artigo 18.°
Regime subsidiario

Em tudo o que ndo se encontre expressamente regu-
lado neste diploma aplicam-se as disposi¢Bes vigentes
relativas ao apoio ao emprego constantes do Decre-
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to-Lei n.° 445/80, de 4 de Outubro, e o regime contido
no Decreto-Lei n.° 247/85, de 12 de Julho, com as alte-
races subsequentes.

Artigo 19.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacdo e aplica-se aos processos de can-
didatura pendentes, os quais poder&o ser reformulados,

sendo caso disso, dentro de 60 dias a contar daquela
data.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12 de
Mar¢o de 1996. — Anténio Manuel de Oliveira Guter-
res — Maria Jodo Fernandes Rodrigues.

Promulgado em 3 de Abril de 1996.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 11 de Abril de 1996.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.
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