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MINISTERIO DA JUSTICA

Gabinete do Ministro

Deoreto-L.el n.° 40 876

Sdo relativamente abundantes, e bastante significa-
tivas pelo alcance que revestem, as alteracdes introdu-
zidas pelo presente decreto-lei e decreto regulamentar
correspondente na lei orginica do Ministério da Jus-
tiga, dentro da parte relativa & Direcgfo-Geral dos Ser-
vigos Prisionais.

Avultam entre as inovagGes dos dois diplomas, pela
maior contribuigio que podem representar para o ne-
cessirio aperfeigoamento dos servigos, a nova estrutura
dos quadros da assisténcia social, a extin¢fio da Repar-
tigio dos Servigos Econémicos e do Trabalho Prisional
e Correccional e a consequente transferéncia da gene-
ralidade das suas atribui¢bes para a esfera de compe-
téncia das Direcgdes-Gerais dos Servigos Prisionais e
dos Servigos Jurisdicionais de Menores, o alargamento
e a sistematiza¢io da actividade dos inspectores prisio-
nais, a organizagiio do gabinete de estudos e a criagio
dos cursos de formagio e aperfeicoamento do pessoal
dos servigos penitencidrios. '

Qualquer dessas importantes medidas legislativas ne-
cessita, porém, duma explicagio justificativa.

1. Comecemos pelos servigos da assisténcia social.

A necessidade da assisténcia prisional e pés-prisio-
nal $ cada vez mais premente nos estados modernos,
A medida que — até certo ponto fundadamente — se
avolumam na ciéncia penitenciiria e na prépria opinido
publica em geral as criticas contra as comsequéncias
nocivas das penas privativas da liberdade e se vai forta-
lecendo a apologia dos métodos comstrutivos de trata-
mento em cura livre; e, por isso, mal carece aqui de
demonstracgo.

As penas de reclusio, sem prejuizo dos fins de repro-
vagao e de prevengdo geral a que obedecem, necessitam
realmente de ser utilizadas, no préprio interesse da
colectividade, para prevengdo da reincidéncia ou da ha-
bitualidade, como um instrumento de readaptagdo so-
cial do delinquente.

A reintegragio do recluso no meio livre donde foi
compulsivamente afastado exige, porém, uma acgdo per-
sistente, metédica e esclarecida, muitas vezes dificil de
levar a bom termo.

Primeiro, importa reduzir na medida do possivel os
inconvenientes da detengiio, combater os efeitos desas-
trosos que a falta do detido é susceptivel de acarretar
para a familia ou o pequeno nicleo social a que per-
tence e eliminar assim, desde logo, alguns dos obstd-
culos eventuais a uma futura readaptagio.

Durante a prisdo, enquanto se desenvolve a acgio in-
terna do estabelecimento, destinada, além do mais, a
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incutir ou a revigorar no recluso hébitos da vida re-
grada e honesta e a despertar no seu espirito sentimen-
tos de dignidade pessoal, familiar e social, cumpre
ainda estimular por todos os meios o contacto do preso
com a familia ou os elementos sios, capazes de fomen-
tarem ou robustecerem os seus propésitos de emenda e
regeneragio.

Antes ainda do termo do cumprimento da pena, torna-
-se por via de regra indispensivel ndo sé preparar o
recluso para as dificuldades que provavelmente encon-
trard no regresso & vida livre, mas remover também
a resisténcia, os preconceitos ou a hostilidade muitas
vezes opostos pelo préprio meio social & reabsorgio dos
antigos encarcerados.

Por 1ltimo, importa amparar o libertado no periodo
particularmente critico dos primeiros contactos com o
mundo exterior, levé-lo a coibir-se das mds companhias
e da frequéncia dos locais suspeitos, ajudé-lo a refazer
ou a constituir um lar, fiscalizar discreta, mas crite-
riosamente, a administragio do seu pecilio, auxilid-lo
principalmente a conseguir meios permanentes e ho-
nestos de garantir a sua subsisténcia e a das pessoas
a seu cargo.

S6 a acgio assim esquematicamente descrita tornmara
vidvel o fim educativo da pena e conseguiri evitar, num
grande nimero de casos, que se perca ingloriamente,
em poucas horas ou nalguns dias apenas, o objectivo
que, por vezes durante anos, os servigos esforcadamente
procuraram atingir.

Esta importante missio nfio pode hoje, como é evi-
dente, ser exclusivamente confiada & iniciativa dos
particulares ou das wassociagdes privadas (cf. Pierre
Cannat, Le Service Social des Prisons dans le Systéme
Pénitentiaire Frangais, 1955, pp. 4 e seguintes).

A experiéncia da Associagio do Patromato das Pri-
gdes, criada pelo Decreto n.° 21 175, de 22 de Abril de
1932, é sobre esse ponto suficientemente-elucidativa.

E que a execugfo de semelhantes tarefas ndo se con-
tenta com a posse de predicados naturais como o senti-
mento de altruismo, o espirito de iniciativa, ou a capa-
cidade de sacrificio, alids indispensdiveis para as levar
a bom termo; exige também um minino de formagfo
ou de preparagdo técmica, que as simples qualidades
naturais nfio suprem e sé as escolas piiblicas conseguem
dar em termos satisfatérios.

Além disso, o grande volume da populacdo prisional
exige um quadro de colaboradores que excede larga-
mente, em todo os paises, as reduzidas possibilidades
oferecidas pelos assistentes voluntirios e reclama uma
actuacio permanente do assistente social, dentro ou fora
dos estabelecimentos prisionais, que os estranhos ao
servigo das prisdes nfio podem, no geral, garantir.

2. Assim se explica que, com plena consciéncia das
necessidades dos servigos, a Reforma Prisional de 1936
tenha criado junto dos estabelecimentos prisionais de
maior populagio a categoria dos assistentes sociais, ades-
tinados especialmente a estudar os presos, a estimular a
sua readaptacfio social, a cuidar das suas relagdes com
a familia e a preparar a sua colocagiio futura» e tenha
ainda insistido por que o respectivo recrutamento se
fizesse entre pessoas idéneas especialmente preparadas
com um curso de servigo social, ministrado em escola
piblica ou particular.

A verdade, porém, ¢ que nio foi ainda criada a es-
cola destinada a preparagio do pessoal dos estabeleci-
mentos prisionais, ja prevista no artigo 449.° da Re-
forma Prisional e que ¢ realmente essencial ao progresso
dos servigos, pelo que a regra, quanto aos assistentes
e auxiliares sociais, tem sido a nomeagdo de pessoas
sem especial preparagfo.

Por outro lado, a circunstincia de haver assistentes
e auxiliares sociais apenas junto dos estabelecimentos
de maior lotagdio, sem uma centralizagio adequada dos
servicos, contribuiu em certa medida para amputar e
desvirtuar gravemente as funcgSes da assisténcia.

Muitos dos reclusos internados nos estabelecimentos
centrais provém de meios distantes da sede do estabele-
cimento e ao lugar de origem pensam e devem voltar
quando postos em liberdade. Como a rede dos servigos
nio atinge directamente esses meios rurais, a acgdo
da assisténcia social no momento da deten¢io ou na
proximidade da libertagiio do recluso, junto da respec-
tiva familia, bem como a obra do patronato prisional,
s6 muito precariamente poderiam ser exercidas quanto
a eles. Dai que esses aspectos do servigo social, interes-
sando a dois momentos criticos da segregaciio prisional,
fossem sendo insensivelmente descurados pelos préprios
assistentes e auxiliares sociais mais dedicados, os quais
passaram a concentrar toda a actividade sobre um sé
dos termos do binémio cuja harmonizagio lhes compete
preparar: o recluso.

Debrucada quase exclusivamente sobre este elemento,
a assisténcia social foi .progressiva e naturalmente
atraida para a érbita da simples direcgfio e adminis-
tragio das cadeias e passou em muitos casos, com grave
prejuizo para o desempenho dos seus deveres funda-
mentals, a exercer fungdes puramente burocraticas.

Para restaurar a verdadeira missdo dos servigos, tor-
na-se agora mister:

1.° Completar progressivamente o esquema da assis-
téncia social, até serem criados os lugares de assistentes
ou auxiliares sociais em todas as cadeias comarcds exis-
tentes nas sedes dos circulos judiciais, cuja drea demar-
card a zona de actuagio dos respectivos funciondrios.

2.° Coordenar os servigos da assisténcia social com
a actividade do Instituto de Assisténcia & Familia
e do Instituto de Assisténcia aos Menores ou institui-
¢des congéneres, a fim de assegurar a plena realizagdo
dos objectivos de todos esses organismos sem duplicag¢des
imiteis de funcionalismo.

3.° Concentrar nos assistentes sociais das prisges, sem
prejuizo do concurso prestado pelos particulares ou pelas
associagdes privadas, que alids lhes compete estimular

- e coordenar com a actividade oficial, a plenitude das

fungdes da assisténcia social ligada & jurisdiglo cri-
minal, desde a vigilincia e tutela dos individuos con-
denados em pena suspensa, sujeitos a liberdade vigiada
ou postos em liberdade condicional, até & obra do pa-
patronato das prisdes, cuja direcgdo o Decreto-Lei
n.° 38 386, de 8 de Agosto de 1951, confiou & 3.* Sec-
¢do da Reparticio dos Servigos Econémicos e do Tra-
balho Prisional e Correccional.

4.° Centralizar os servicos da assisténcia social, me-
diante a criagiio duma inspecgfo especialmente incum-
bida de orientar, coordenar e fiscalizar, no plano téc-
nico, a actividade dos vdrios assistentes e auxiliares so-
ciais.

A primeira medida representa, sem divida, um en-
cargo pesado para o Estado. :

Cumpre advertir, porém, que s6 uma rede completa
de assistentes e auxiliares sociais, cuja acglo se estenda
a todo o Pais, embora com a mecessiria colaboragfio do
Instituto de Assisténcia & Familia e dos organismos
afins, permitird o funcionamento normal, sem riscos
incomportéveis para a colectividade, de certos institu-
tos substitutivos ou complementares das penas privati-
vas de liberdade; e todos sabem como o funcionamento
desses institutos pode libertar o Estado do oneroso en-
cargo da sustentagio de indmeros reclusos.

Feitas as devidas contas, nfo faltam inclusivamente
vozes autorizadas a proclamar que a assisténcia social
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penitenciaria, quando devidamente organizada, pode re-
verter numa economia substancial para o Tesouro (vide,
a propésito do instituto da probation, as conclusdes ti-
radas no relatério de Max Grunhiit, Résultats Pratiques
et Aspects Financiers du Régime de la Probation Appli-
quée aux Adultes dans Certains Pays, Nations Unies,
pp. 116 e seguintes).

As fung@es atribuidas aos assistentes e auxiliares so-
ciais transcendem, em larga medida, os dominios da
assisténcia prisional. Uma boa parte da actividade dos
agentes passa realmente a desenvolver-se, pelo menos
em grande parte dos estabelecimentos, fora: das insti-
tuigdes prisionais, mais em contacto com os tribunais
do que com a administragio penitencidria.

A solugiio mais consentdnea com a fisionomia que as-
sim se pretende imprimir aos servigos seria a de a ins-
pecgdo que neles superintende ficar na dependéncia
ndo da Direcgio-Geral dos Servigos Prisionais, mas do
Gabinete do Ministro da Justiga.

E talvez que niio fosse desacerto estender inclusi-
vamente a acgio orientadora e fiscalizadora da mnova
inspecgfo aos funcionarios correspondentes dos servigos
jurisdicionais de menores, dadas as afinidades exis-
tentes entre as fungdes atribuidas aos assistentes e au-
xiliares sociais das prisGes e a actividade exercida pelos
agentes de assisténcia e vigildncia social da Direcgdo-
-Geral dos Servigos Jurisdicionais de Menores.

Julga-se, no entanto, preferivel, por varias razdes,
situar a Inspecgdo, pelo menos durante o periodo inicial
do seu funcionamento, na dependéncia da Direcgdo-
-Geral dos Servigos Prisionais, & semelhanga do que
sucede nos servigos penitencidrios da Franca e da Bél-
gica.

A experiéncia dird mais adiante se a solugio deve
manter-se ou se necessita, efectivamente, de ser alte-
rada.

3. Depois da organizagfio dos servigos da assisténcia
penitenciaria importa ainda analisar o problema do re-
crutamento e da preparagio especializada dos assistentes
e auxiliares sociais. ‘

Desde h4 muito a ciéncia penitencidria e os congres-
sos internacionais da especialidade insistem na ideia
de que a natureza das fungdes cometidas & assisténcia
social penitencidria reclama uma preparagio técnica
especializada dos funciondrios. A tese vem ji larga-
mente desenvolvida no relatério que precede a Reforma
Prisional (n.° 53) e ainda hé pouco, ao discorrer sobre
o mesmo tema, Berger escrevia as seguintes palavras:

Perante os problemas postos pela politica cri-
minal moderna, os grandes fervores de interesse
filantrépico, se ndo forem apoiados por uma sélida
formagdo técnica, social e criminolégica, sio ino-
perantes. E isto é especialmente vilido no que
toca a actividades que se caracterizam pela sua
fungdio reformadora e pedagégica (apud Eduardo
Correia, Assisténcia Pristonal e Pés-Prisional,

1956, p. 33).

A fim de facultar essa preparagio técnica dos assis-
tentes e auxiliares sociais, o relatério da Reforma Pri-
sional aludia j4 & necessidade dum curso especial,
no qual fossem ministradas nogdes genéricas de ciéncias
criminais (psicologia, sociologia, politica e direito cri-
minal) e de ciéncia penitenciiria. E na mesma ordem
de ideias previu o artigo 449.° da reforma a criagdo
de uma ou mais escolas para preparagiio do pessoal dos
estabelecimentos prisionais.

O processo da criagio da primeira dessas escolas sé
agora corre os seus termos; mas importa assegurar

desde ji, quanto ao provimento destes lugares, para
cujo desempenho a formagHo especializada do funcio-
nirio se mostra mais necessiria, a valorizagio do res-
pectivo curso.

Com esse intuito se determina que, apés a criagio do
curso de assisténcia social, nenhum individuo possa ser
definitivamente nomeado para os lugares de auxiliar
social sem nele obter aprovagio. Mantém-se, além disso,
para o pessoal em exercicio a doutrina dos §§ 1.° e 2.°
do artigo 449.° da Reforma Prisional.

Mas ndo é tudo.

Para o cabal desempenho das suas fungdes o assis-
tente social nfio necessita apenas duma preparagio téc-
nica especializada: deve possuir ainda uma sélida for-
magdo moral, a par de predicados naturais essenciais
& missio que exerce junto dos reclusos e das respectivas
familias.

E a posse dessas qualidades s6 a experiéncia a pode
revelar. Por isso, em aten¢fo & considerivel projecgdo
social das fung¢Bes da assisténcia penitencidria, se sa-
crifica o interesse do funciondrio 3 estabilidade do lugar
e se retoma uma ideia basilar formulada em termos
gerais pela Reforma Prisional (artigo 449.°, § 2.°),
tornando a nomeagfio definitiva dos auxiliares sociais
dependente da informacgfio de servigo relativa ao es-
tigio de dois anos por eles realizado, em regime de no-
meacio proviséria, junto de qualquer estabelecimento
prisional.

4. A criagio da Repartigio dos Servigos Econémicos
e do Trabalho Prisional e Correccional, determinada pelo
Decreto-Lei n.° 38 386, de 8 de Agosto de 1951, corres-
pondeu, no momento, a uma necessidade premente da
organizagio dos servigos e serviu, neste curto periodo
da sua existéncia, para dar um impulso decisivo tanto
4 obra de recuperagio social dos reclusos, pelo hdbil
aproveitamento das virtualidades do trabalho peniten-
ciirio, como, coadjuvada pela Reparticio Administra-
tiva dos Cofres, & execu¢io do vasto programa de reno-
vagio das instalagdes destinadas aos servigos dependentes
do Ministério.

Desde muito cedo os relatérios dos mnossos diplomas
legislativos (cf. v. g. o Decreto n.° 5609, de 10 de
Maio de 1919) reconheceram as vantagens da organi-
zagio metédica e racional do trabalho dos reclusos e
souberam apontar para os graves prejuizos de toda a
ordem provenientes da ociosidade em que durante largos
anos permaneceu a maior parte dos internados na ge-
neralidade das cadeias do Pafs.

Porém, s6 a partir da publicagio do Decreto
n.° 34 135, de 24 de Novembro de 1944, com a cons-
tituigdo da Comiss&o do Trabalho Prisional Correccional
e a criagio da inspecglio correspondente foi possivel
ao Governo encarar sériamente a resolugdo do pro-
blema. :

O diploma langou as primeiras bases duma organiza-
¢io racional e sistemdtica do trabalho prisional e foi
completado no ano imediato com a publicagio do De-
creto n.° 34 674, de 18 de Junho, no qual foi especial-
mente regulamentado o trabalho dos presos fora dos
estabelecimentos penitencidrios nos chamados campos
ou brigadas de trabalho.

Mercé das providéncias legislativas adoptadas e do
entusiasmo e dedicagio dos colaboradores na obra entdo
inaugurada, tanto as oficinas e pequenas exploragGes
agricolas dos estabelecimentos como os campos e as
brigadas de trabalho organizados fora delés adquiriram
rapidamente um desenvolvimento aprecidvel. A breve
trecho se reconheceu, por isso, a necessidade de regu-
lamentar essa actividade pujante dos servigos, de
alicercar sdlidamente o novo edificio em vias de cons-
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trugdio, de consolidar na lei os ensinamentos ji colhidos
duma experiéncia breve, mas intensa e fecunda, e¢ a
conveniéncia de substituir & natural improvisagio
casuistica dos primeiros momentos os principios gerais
e uniformes de actuagfo indispensiveis ao regular de-
senvolvimento dos movos institutos.

Tornava-se sobretudo imprescindivel a existéncia
dum organismo permanente especialmente incumbido
de dirigir e estimular o trabalho prisional, sem deixar
de o articular, em termos convenientes, com os restan-
tes factores de regeneracgfio social dos delinquentes.

Na impossibilidade de a Direcgiio-Geral dos Servigos
Prisionais, por deficiéncia de quadros, chamar a si essa
complexa missdo, houve necessidade de criar uma repar-
tigdo auténoma, que, sob a orientagio do Conselho Su-
perior dos Servigos Criminais, ficou especialmente en-
carregada de dirigir e fiscalizar a actividade tanto das
exploragbes agricolas e industriais dos estabelecimen-
tos prisionais e jurisdicionais de menores, como dos
campos e brigadas de trabalho.

O novo organismo ndoe chegou a atingir a plenitude
das fung@es descritas no diploma que o instituiu; isso
nfo impediu que realizasse obra eminentemente 1itil e
que houvesse dado um impulso considerdvel & realiza-
¢io dos fins especificos do trabalho prisional e correc-
cional, profissionalizando intimeros reclusos, auxiliando
poderosamente a obra comum de regeneragio social dos
internados, favorecendo e melhorando o ambiente mo-
ral dos estabelecimentos, reduzindo os encargos do Es-
tado com a sustentagiio dos presos e executando um vasto
plano de construgdes de acentuado interesse piblico.

5. Ndo obstante os servigos prestados, a Repartigio
pode neste momento ser extinta, com indiscutiveis van-
tagens para a realizagdo dos supremos objectivos da
administragio penitencidria e sem nenhuma dificul-
dade insuperdvel.

A ocupaglio profissional dos delinquentes tem, como
todos sabem, uma finalidade capital a atingir: incutir
ou manter no recluso hdbitos de trabalho, assegurando
uma das condigdes no geral indispensdveis para garan-
tir a sua reabsor¢io pelo meio social quando posto
em liberdade.

Esse é o fim educativo que precipuamente interessa
4 administra¢io penitencidria, mais que o volume das
obras materiais realizadas ou o regular andamento das
construgdes entregues ao trabalho prisional.

A existénecia, porém, duma repartigio guase exclu-
sivamente entregue aos cuidados das exploragbes agri-
colas e das oficinas dos estabelecimentos e da ocupagiio
profissional dos reclusos, incumbida da elaboragio dos
programas anuais das obras a realizar e naturalmente
empenhada em garantir a continuidade e a regulari-
dade da execugfio dos programas aprovados, permanen-
temente sujeita as solicitagGes e reclamagdes das enti-
dades mais interessadas na prosperidade econémica das
oficinas ou na construgfo rdpida das obras em curso do
que na estrita observincia dos principios da administra-
¢do prisional, ndo constitui certamente a i';orma
1deal de preservar a pureza da finalidade do instituto.
Mais defensdvel sob esse ponto de vista é a solugdo
que entrega a direcgdo e fiscalizaghio do trabalhe correc-
cional e prisional aocs organismos que superintendem
na actividade global dos estabelecimentos, porque nela
é bastante menor o risco de inversfio do real valor dos
aspectos sob os quais aquela institui¢Sio pode ser con-
siderada.

6. Isto obriga, porém, a prestar a devida atengdio
a um outro aspecto do problema.

J4 o relatério da Reforma Prisional acentuou que,
sendo indubitivelmente um grande meio educativo, o

irabalho ndio é suficiente por si préprio. «Basta notar,
diz-se ai, que hé uma grande populagio prisional
constituida por trabalhadores de todos os dias. O tra-
balho ndo foi suficiente para evitar que tais individuos
praticassem crimes; nfio poderd por isso mesmo con-
siderar-se como mejo educativo suficiente para todos
0S €asosy.

Mas o problema da regeneragio do criminoso é de
tal importincia que obriga a nio desprezar qualquer
dos meios que até agora tém sido considerados como
podendo actuar sobre o cardcter do homem e, portanto,
sobre a regeneragio do delinquente.

Por isso se organiza a assisténcia religiosa e a moral,
que sempre tém sido consideradas como grandes fac-
tores de uma formagio honesta.

Parece, no entanto, incontroverso que a conjugagio
harménica dos diversos factores susceptiveis de con-
correr para a reabilitagio social do recluso se torna
mais ficil de obter dentro dum sistema que confie a
direcgio de todos eles a uma tnica entidade do que
num regime que a disperse por organismos distintos e
auténomos. A Direcgdo-Geral dos Servigos Prisionais
ficard assim, dentro da nova legislagio;, em melhores
condiges do que estava a Repartigio dos Servigos
Econémicos e do Trabalho Prisional e Correccional
no sistema dualista anterior para conciliar os fins do
trabalho prisional com as fortes exigéncias impostas
pelos restantes factores educativos, como o ensino es-
colar, a assisténcia religiosa e moral, e ainda pelo pro-
blema da ocupagfo das horas livres dos reclusos.

Duas outras vantagens pode alids invocar em seu
abono o sistema da direcgio centralizada que o pre-
sente diploma vem consagrar: em primeiro lugar, eli-
mina o intenso servico de expediente que se tornava
necessirio manter, dentro do regime vigente, entre a
Repartigiio dos Servigos Econémicos e a Direcgfo-Geral
dos Servigos Prisionais (o que representa, entre outros
beneficios, uma economia substancial de tempo para
este dltimo organismo); em segundo lugar, afasta de-
finitivamente as possiveis divergéncias de orientagiio
entre entidades distintas e auténomas sobre matérias
estreitamente afins e interdependentes.

7. Passemos agora aos servigos de inspecgdo.

O quadro do pessoal desses servigos era apenas cons-
tituido por um inspector da Direcgdo-Geral dos Ser-
vigos Prisionais e por um outro da Repartigio dos
Servigos Econémicos e do Trabalho Prisional e Correc-
cional, que exercia cumulativamente as funces de
chefe da 1.* Secgio. Podiam ainda exercer fungdes de
inspecgfo, por forga da lei, tanto o chefe da Reparticiio
da Direcgiio-Geral como o chefe da Repartigio dos Ser-
vigos Econdémicos; mas as atribuicSes de um e outro,
dentro das respectivas reparticdes, eram de tal modo
absorventes, que a possibilidade consignada na lei era,
no fundo, mais teérica do que real.

Este quadro é hoje insuficiente em face das cres-
centes necessidades dos servigos. ’

H34 desde logo um sector mmportante da actividade
dos estabelecimentos prisionais que, por caréncia de
preparagdio adequada dos inspectores, nio beneficia da
acgdo orientadora e fiscalizadora dos organismos supe-
riores. Trata-se dos servigos de contabilidade, cujas
responsabilidades se avolumaram naturalmente com o
desenvolvimento progressivo das exploragdes agricolas
e oficinais dos estabelecimentos, proveniente do melhor
aproveitamento do trabalho prisional.

E exactamente para suprir essa lacuna, hoje em dia
grave, dos servigos que o presente diploma cria o lugar
de inspector administrativo, cujo provimento sé po-
derd logicamente recair em individuos com preparagiio
eéspecializada sobre matérias de contabilidade.
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Mas nio é s6 no quadro do pessoal que residem as
actuais deficiéncias dos servigos de inspecgio. A pré-
pria actividade dos inspectores nfio estd ainda regula-
mentada em termos eficientes.

Nenhuma providéncia legislativa garante, com
efeito, a regularidade das inspec¢Bes; e como os ins-
pectores ndo classificam o servigo do pessoal, o sistema
carece ainda do principal incentivo que as inspecgGes
podem constituir para o conveniente aperfeicoamento
do funcionalismo.

Uma inspecgdio que funciona assim, com um regime
tdo distanciado do que, dentro do préprio Ministério
da Justiga, vigora para as inspecgies judiciais e as
inspecgbes dos servigos de registo e do motariado é, fa-
talmente, um organismo sem vida, uma actividade sem
estimulo. ‘

Nao se ignora naturalmente que o servigo de alguns
dos funciondrios das cadeias, pela sua indole especial,
ndo pode ser observado e classificado mnos termos em
que se presta a ser inspeccionada a actividade dos fun-
ciondrios de justica, dos conservadores ou dos notsrios.

Mas hd outros cuja actuagiio pode ser facil e directa-
mente examinada pelos inspectores. E quanto aos res-
tantes a natureza especial das suas fung¢des nfio signi-
ficard, na maior parte dos casos, uma impossibilidade
absoluta de qualquer inspecgfo criteriosa; quer apenas
dizer que os inspectores necessitario de recorrer a fontes
de informagdo de natureza distinta daquelas que nor-
malmente utilizam os inspectores judiciais ou do nota-
rindo, mais dificeis, mas nfo impossiveis, de controlar

" eficazmente.

O regulamento do actual decreto comega por consa-
grar a regra segundo a qual o servigo dos inspectores
deve ser superiormente distribuido em termos de ne-
nhum dos estabelecimentos centrais ficar isento de
inspecgdo durante um periodo superior a trés anos;
sujeita o servigo do comum dos funcionsrios a classi-
ficagdo, mandando recorrer principalmente, para esse
efeito, aos elementos de informagiio fornmecidos pelos
relatérios das inspecgSes; e procura finalmente valo-
rizar em termos convenientes a melhor classificagio de
servigo, considerando-a como motivo de preferéncia na
promogdo do funcionalismo aos lugares de acesso.

8. Gragas a um conjunto de circunstincias de viria
ordem, entre as quais nomeadamente sobressaem a
profunda renovagio das instalagBes prisionais, a per-
feiclio dos principios comsagrados na Reforma Prisio-
nal de 1936, a ampla jurisdicionalizagio do cumpri-
mento das penas e medidas de seguranga e a eficiente
organizagdo do trabalho dos reclusos, a administragdo
prisional portuguesa conquistou, junto das associa-
¢des internacionais de direito penal e penitencidrio,
com as quais mantém relagSes, uma posi¢do de justi-
ficado prestigio.

Hi naturalmente toda a vantagem em assegurar o
contacto com estes organismos e toda a conveniéncia
em ndo desmerecer do honroso conceito a que os ser-
vigos ascenderam.

Além de ndo dever recusar «a colaboragio dos seus
peritos na formulagio e andlise dos problemas de in-
teresse comum, a administragdo prisional nfio pode,
sem grave prejuizo para o progresso das instituigGes
juridico-criminais, alhear-se da evolugio do direito
criminal e das suas ciéncias auxiliares mnos paises
estrangeiros de elaboragfo cientifica mais avangada.

O contacto com os meios cientificos internacionais
ndo seria viivel, no alto nivel em que se tem desen-
volvido, sem a valiosa colabora¢io das Universidades
portuguesas. Mas nfo basta a colaboragio dos insti-
tutos universitirios; cumpre assegurar também a par-

ticipagfio activa dos préprios servigos prisionais, que
mals facilmente podem obter e formecer as entidades
interessadas, nacionais ou estrangeiras, os elementos
de informagdo relativos aos diversos sectores da admi-
nistragio penitencidria e determinar as vantagens e os
inconvenientes, sobretudo de ordem prética, de muitas
das conclusGes assentes nos congressos ou assembleias
internacionais da especialidade.

Essa é a principal razdo justificativa da eriagdo,
junto da Direcgfo-Geral dos Servigos Prisionais, do
chamado Gabinete de Estudos.

Ao novo organismo cabem, todavia, outras tarefas
da maior importincia para a administragio prisional,
como sejam o estudo das questSes de cardcter técnico
suscitadas pelas entidades competentes, a fixagdo das
directrizes gerais a observar nas exploragSes agricolas
e industriais dos estabelecimentos, a organizagio de
cursos de formagio e aperfeigoamento do pessoal peni-
tencidrio e a obra de divulgagdo cientifica imprescin-
divel ao progresso dos servigos.

9. Resta tratar, por tltimo, do problema do recru-
tamento e da formagfo do pessoal dos estabelecimentos
penitencidrios. )

A questdo foi largamente debatida no I Congresso
das NagGes Unidas em matéria de prevengdo do crime
e de tratamento dos delinquentes, que no ano transacto
se realizou em (tenebra, tendo os vérios grupos regio-
nais acordado na necessidade de assegurar uma prepara-
¢io téenica adequada a todo o pessoal. A idéntica con-
clusio chegara, alids, a Reforma Prisional de 1936,
que, prevendo as dificuldades de promover essa prepa-
ragdo fora dos quadros do Ministério da Justiga, pres-
creveu a criagdo de uma escola de formagdo do pessoal
dos estabelecimentos penitenciirios. A Comissdo Ins-
taladora dos Servigos da Directoria e da Subdirectoria
de Lisboa da Policia Judicidria estuda actualmente
a viabilidade da criagio de uma escola a que poderi
chamar-se de ciéncias auxiliares do direito criminal
e ma qual seja possivel incluir cursos de formagdo e
aperfeigoamento téenico, ndio s6 do pessoal que se des-
tina & Investigagio criminal, mas também do funecio-
nalismo dos servigos prisionais e jurisdicionais de
menores.

Enquanto o problema ndo obtém solugdo definitiva,
os’ presentes decretos limitam-se fundamentalmente a
regular alguns dos processos de preparagio e aperfei-
goamento do funcionalismo susceptiveis de realizagdo
pratica & margem da futura escola. EstZo nesse caso as
reunides dos directores e inspectores dos servigos pri-
sionais, nas quais periddicamente se debatem, sob a
orientagio da Direcgfo-Geral, algins dos mais impor-
tantes problemas do direito prisional, e os cursos de
preparagdo e aperfeicoamento dos guardas prisionais,
a efectuar junto dos préprios estabelecimentos peni-
tencidrios.

10. Toda a economia do presente diploma, nas suas
inovagdes mais significativas, assenta sobre uma ideia
capital posta em devido relevo no Congresso de Genebra
de 1955: ndio sdo as instalagles prisionais, nem t3o-
-pouco os sistemas juridicos, mas os homens colocados
A testa dos servigos, que constituem o elemento funda-
mental do complexo dispositivo destinado a operar em
cada pais o levantamento moral dos delinquentes.

E mais ficil, na verdade, & competéncia e dedicagdo
do pessoal vencer, embora s6 para além de certos limi-
tes, as deficiéncias das instalagSes ou as imperfeigGes
do sistema juridico, do que suprir com a grandiosidade
dos edificios ou o aparato cientifico das leis a natural
inaptiddo ou o contumaz desinteresse dos funciondrios
perante a alta missio das instituigGes penitencidrias.
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Ampliando e completando os quadros da assisténcia
social, criando um quadro tdnico em diversas categorias
do funcionalismo, em ordem a facilitar a ascensio dos
mais capazes, instituindo o regime de classificagio do
servigo prestado e cousiderando a melhor classificagio
de servigo como motivo de preferéncia na promogdo aos
lugares de acesso, organizando cursos de formagdo e
aperfeigoamento do pessoal e estabelecendo para deter-
minados casos a obrigatoriedade do estigio junto das
cadeias, o Governo reconhece a importincia primordial
daquele elemento e procura valorizar em justos termos
a sua actuagfo dentro do sistema penitencidrio.

E licito esperar agora da capacidade e dedicagdo de
todos aqueles a quem especialmente incumbe a exe-
cugio do diploma a colaboragio indispemsivel para
que os objectivos do Governo sejam plenamente atin-
gidos.

O Governo n3o se dispensard, por seu turno, de es-
tudar com o maior cuidado os resultados priticos da
aplicagio dos novos principios, nem de, no momento
oportuno, prestar a devida atengfio a dois dos proble-
mas que, depois das matérias versadas nos presentes
diplomas, maior interesse revestem para o aperfeigoa-
mento dos servigos prisionais: a criagio do centro de
observagio dos delinquentes e a modificagdo dos cri-
térios de recrutamento ¢ da situago funcional do pes-
soal de vigilancia das cadeias comarcis.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do
n.° 2.° do artigo 109.° da Coustituigdo, o Governo de-
creta e eu promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° Sdo reorganizados mnos termos constantes
do presente diploma o Conselho Superior dos Servigos
Criminais e a Direc¢io-Geral dos Servigos Prisionais.

CAPITULO I

Do Conselho Superior dos Servigos Criminais

Art. 2.° O Conselho Superior dos Servigos Criminais
serd presidido pelo Ministro da Justiga, ou por um dos
vogais em quem o Ministro delegar, e dele fazem parte:

1) O director-geral dos Servigos Prisionais;

2) O director-geral dos Servigos Jurisdicionais de
Menores;

3) Um ajudante do procurador-geral da Repiblica;

4) Um juiz dos tribunais de execugio das penas;

5) Um director dos institutos de criminologia.

§ 1.° Servird de secretério do Conselho, sem voto,
o funciondrio superior da Direcg¢do-Geral dos Servigos
Prisionais designado pelo respectivo director-geral.

§ 2.° Og vogais referidos nos n.”* 4) e 5) deste artigo
sio designados pelo Ministro da Justica e o referido
no n.° 3) pelo procurador-geral da Repiblica.

Art. 3.° Os institutos de criminologia funcionam na
dependéncia do Conselho Superior dos Servigos Crimi-
nais.

CAPITULO II
Da Direcgiio-Geral dos Servigos Prisionais
SECGAO I
Da distribuicio e competéncia dos servigos
Art. 4.° Ficam imediatamente subordinados & Di-
recgdo-Greral dos Servigos Prisionais os estabelecimen-
tos destinados & prisfo preventiva e ao cumprimento
das penas ¢ medidas de seguranca iprivativas de liber-

dade, os campos ¢ as brigadas de trabalho, bem como
o servigo de assisténcia social das prisdes.

§ tnico. Dependem igualmente da Direcgio-Geral
dos Servigos Prisionais os anexos psiquidtrices, cuja
direcgio incumbe aos directores dos estabelecimentos
prisionais junto dos quais se achem instalados, ficando,
porém, a competir ao instituto de criminologia da res-
pectiva drea a orientagdo técnica dos servigos de obser-
vagio, exame e tratamento.

Art. 5.° Compete ao Ministro da Justiga, por inter-
médio da Direcgio-Geral dos Servigos Prisionais:

1.° Orientar superiormente os servigos de execugdo
das penas e medidas de seguranga e solucionar as du-
vidas que fundadamente se suscitarem na aplicagfio
pratica das respectivas leis ou regulamentos.

2.° Fixar ou alterar, através de portaria, o quadro
do pessoal de cardcter permanente dos estabelecimentos
prisionais e campos de trabalho pago pelos respectivos
orgamentos de receitas préprias.

3.° Aprovar os regulamentos dos diversos servigos,
exceptuados aqueles cuja aprovagiio seja cometida ao
Conselho Superior dos Strviges Criminais.

4.° Nomear, contratar, assalariar, transferir, promo-
ver, mandar aposentar ou exonerar, nos termos legais,
os funciondrios dos servigos prisionais e exercer sobre
eles jurisdigdo disciplinar.

5.° Aprovar os planos de organiza¢io, apetrecha-
mento e coordena¢iio das actividades econémicas dos
estabelecimentos prisionais e autorizar a respectiva
execucdo.

6.° Aprovar os planos anuais das obras a executar
com trabalho prisional, em ordem a conveniente ocupa-
¢do dos reclusos, autorizar a constituigio e regular o
funcionamento dos campos e brigadas de trabalho.

7.° Fixar as remuneracOes a atribuir aos presos e as
indemnizag¢Ges a prestar & vitima ou & familia nos
casos de acidentes de trabalho.

8.° Determinar a suspensio do cumprimento das
medidas de seguranca ou das prorrogac¢des das penas,
a fim de permitir o cumprimento de outras penas.

9.° Aprovar os orgamentos das receitas préprias dos
servicos dependentes da Direcgfio-Geral, bem como do
Fundo de Fomento ¢ Patronato Prisional,

§ 1.° As remuneragdes do pessoal a que se refere o
n.° 2.° deste artigo devem ser estabelecidas de harmonia
com as fixadas nos quadros aprovados por este decreto-
-lei. Com o acordo do Ministro das Finangas, poderdo
ser fixadas remuneragBes especiais a individuos con-
tratados para o exercicio de fungGes técnicas especia-
lizadas.

§ 2.° A competéncia atribuida ao Ministro da Justiga
no n.° 6.° deste artigo nfo compreende as obras cuja
execugio caiba exclusivamente ao Ministério das Obras
Piblicas, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 31 271, de 17 de Maio de 1941, com as alteragdes
constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 35 969, de
22 de Novembro de 1946, e do § 1.° do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 38 386, de 8 de Agosto de 1951.

Art. 6.° Pode o Ministro da Justica delegar, total
ou parcialmente, no director-geral dos Servigos Prisio-
nais, por periodos renoviveis nfo superiores a um ano,
a competéncia para a resolugio dos assuntos a que se
referem o 1n.° 8.° do artigo 5.° e 0 artigo 24.°, e bem assim
0 § 1.° do artigo 254.° e os artigos 314.°, 348.° ¢ 374.°
do Decreto-Lei n.° 26 643, de 28 de Maio de 1936.

Art. 7.° E criado na Direc¢fio-Geral dos Servigos Pri-
sionais o Gabinete de Estudos, ao qual cumpre assegu-
rar as relagdes com as associagOes cientificas, nacionais
ou estrangeiras, de direito penal e penitenciirio, pro-
mover o aperfeigoamento profissional do funcionalismo
dos servigos prisionais e estimular o interesse pelos pro-
blemas da ciéncia penitencidria.

Art. 8.° A Direcgio-Geral dos Servigos Prisionais
goza de autonomia administrativa relativamente as ver-
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bas destinadas 3 realizagfio de obras da sua competéncia
e a0 Fundo de Fomento e Patronato Prisional.

§ tnico. Do conselho administrativo da Direcgio-
-Geral fard parte um representante do Ministério das
Financas, recrutado, de acordo com o Ministro da Jus-
tiga, de entre os chefes de repartigiio da Direcgio-Geral
da Contabilidade Prblica e ao qual gerd atribuida uma

gratificagio de montante a fixar pelos Ministros da’

Justica e das Finangas.

1) Dos estabelecimentos dependentes da Direcgdo-Geral

Art. 9.° Os estabelecimentos dependentes da Direc-
¢do-Geral dos Servigos Prisionais sdo:

a) Os estabelecimentos de detengiio e gs cadeias co-
marcas;

b) As cadeias centrais, penitencidrias e colénias pe-
nitencidrias; ‘

c) As prisdes especiais;

d) Os estabelecimentos destinados ao cumprimento
de medidas de seguranca.

Art. 10.° A direcgdio e administragio das cadeias de
mulheres poderdo ser entregues a entidades particulares
especializadas, nos termos que forem definidos em de-
" greto referendado pelos Ministros da Justiga e das Fi-
nangas.

2) Dos campos e brigadas de teabalho

Art. 11.° O trabalho dos reclusos terd lugar, em
regra, nas oficinas e nas exploragdes agricolas e indus-
triais préprias de estabelecimentos prisionais e, excep-
cionalmente, mediante autoriza¢gio do Ministro da Jus-
tiga, fora dos estabelecimentos, nos campos ou brigadas
de trabalho.

Art. 12.° Compete & Direcgdio-Geral dos Servigos
Prisionais, através da Inspecgdo do Trabalho Prisional,
superintender na organizagdo e fiscalizagio do trabalho
dos reclusos fora das oficinas ou das exploragies pro-
prias dos estabelecimentos penitencidrios.

Art. 13.° Como organismo dirigente do trabalho pri-
sional, pode a Direcgdo-Geral dos Servigos Prisionais,
devidamente autorizada pelo Ministro da Justiga, pedir
a sua admissdo a concurso para a execugio, por emprei-
tada, de obras publicas do Estado ou dos corpos admi-
nistrativos.

§ 1.° O concurso piblico serd dispensado, por acordo
entre os Ministros da Justiga e das Obras Piblicas, ou
entre aquele e o representante do corpo administrativo,
quando se trate de obras de construgdo, reparagdo ou
conservagio de edificios destinados & instalagfo dos ser-
vigos dependentes do Ministério da Justiga ou de bairros
ou habitagGes econémicas.

§ 2.° Quando as obras de comstrugio, reparagio ou
conservagio respeitem a edificios destinados & instala-
¢io de estabelecimentos jurisdicionais de menores, a
administragdo das respectivas verbas poderd competir
ao conselho administrativo da Direcgfo-Geral dos Ser-
vigos Jurisdicionais de Menores.

3) Dos servigos de assisténcla soclal das prisdes

Art. 14.° Aos assistentes e auxiliares sociais das pri-
sBes incumbe ndo s6 a prestagio da assisténcia social
necessaria aos reclusos e respectivas familias das tarefas
proprias do patronato pés-prisional, mas ainda a vi-
gilancia e tutela dos individuos em regime de liberdade
vigiada ou condicional que delas caregam.

Art. 15.° Compete ao inspector da assisténcia social
dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade dos assis-
tentes e auxiliares sociais das prisGes.

§ dnico. Os assistentes e auxiliares sociais dependem
imediatamente do respectivo inspector; ficam, porém,
subordinados aos directores dos estabelecimentos pri-
sionais enquanto exercerem fungdes dentro destes.

Art. 16.° O F'undo de Fomento e Patronato Prisional,
cujos rendimentos consistem nas receitas privativas do
patronato prisional e na percentagem sobre a remune-
ragio dos reclusos, fixada pelo Ministro da Justiga e
paga pelos dadores de trabalho, destinar-se-d a subsi-
diar os fins préprios da assisténcia social, a custear
as indemnizagdes por acidentes de trabalho e a pro-
mover e estimular o trabalho prisional.

3) Dos servigos de inspecgdo

Art. 17.° A fiscalizagfio dos servigos subordinados &
Direcgfio-Geral dos Servigos Prisionais serd exercida
por meio de inspecgdes, inquéritos e sindicincias orde-
nados pelo Ministro da Justica ou pelo director-geral.

Art. 18.° O servige de imspecgiio, que podera ser
efectuado pelo director-geral e pelos chefes de repar-
tigio, fica especialmente a cargo dos inspectores.

§ 1.° Por conveniéncia de servigo poderfio ser en-
carregados de proceder a inquéritos, sindicincias e pro-
cessos disciplinares quaisquer magistrados ou funcio-
nirios dependentes do Minisfério da Justica de cate-
goria ndo inferior & dos funciondrios visados.

§ 2.° E revogado o disposto mo artigo 9.° do Decreto-
-Lei n.° 34 553, de 30 de Abril de 1945.

Art. 19.° De harmonia com o disposto no artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 26 115, de 23 de Novembro de 1935,
e nos termos prescritos pelos §§ 1.° e 2.° do artigo 8.°
do Decreto-Liei n.° 26 116, da mesma data, sera abo-
nada aos funciondrios encarregados de servigos exter-
nos de inspecgdo a gratificagho mensal de 1.2008,
sujeita & revisdo prevista no artigo 4.° do Decreto-Lei

n.° 39 842, de 7 de Outubro de 1954.

SECQAO II

Dos quadros do pessoal e respectivo provimento

Art. 20.° O quadro do pessoal da Direcgdio-Geral e
as respectivas remunerages sdo os constantes do mapa
n.° 1 anexo ao presente diploma e o quadro do pessoal
dos servigos dependentes, bem como as suas remune-
ragdes, os que constam dos mapas n.” 2 e 3.

Art. 21.° Aos funciondrios encarregados da tesoura-
ria do conselho administrativo da Direcgdo-Geral e das
tesourarias dos estabelecimentos prisionais com orga-
mentos de receitas préprias superiores a 250.000$ sers
concedido um abono para falhas, nos termos do ar-
tigo 17.° do Decreto-Lei n.° 26 115, de 23 de Novembro
de 1935.

Art. 22.° Aos funciondrios dos servigos prisionais
que prestem servigo mnos campos ou brigadas de tra-
balho, na assisténcia social das prisdes ou em quais-
quer outras actividades estranhas as suas atribuigdes
normais, e fora do hordrio normal, poderd ser atri-
buida uma gratificagio, a fixar pelo Ministro da Jus-
tica e paga pelo orgamento da obra ou pelo Fundo de
Fomento e Patronato Prisional.

Art. 23.° O nimero dos assistentes e auxiliares
sociais fixado mo mapa n.° 2 poderd ser acrescido,
mediante despacho dos Ministros da Justiga e das Finan-
¢as, pela criagio de novos lugares nos estabelecimentos
centrais ou mas cadeias comarcdis situadas nas sedes
dos circulos judiciais & medida que as necessidades
dos servigos o exijam.

Art. 24.° Os directores, secretédrios, preceptores, assis-
tentes sociais, auxiliares sociais e os guardas prisionais
constituem, em cada classe, um quadro tnico, podendo
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o Ministro da Justiga, ouvida a Direcgiio-Geral dos
Servigos Prisionais, ordenar a sua coloca¢dio ou trans-
feréncia para qualquer estabelecimento, campo ou bri-
gada de trabalho, de harmonia com as conveniéncias
do servigo.

§ 1.° Constituem quadros especiais:

a) As guardas das cadeias de mulheres;

b) Os guardas da Colénia Penal do Bié, aos quais
é aplicdvel o disposto na alinea b) do artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 40 675, de 7 de Julho de 1956.

§ 2.° O restante pessoal do quadro dos servigos de-
pendentes formari igualmente em cada classe, para
"efeitos de promogdo, um quadro tnico.

Art. 25.° O provimento dos lugares do quadro, tanto
dos servigos centrais como dos servigos dependentes,
reger-se-i pelo disposto no regulamento deste diploma
e, subsidiariamente, pelo preceituado na lei organica
da Direcgfio-Geral da Justiga e respectivo regulamento.

Art. 26.° Os lugares de chefe da 2.* Repartigio, de
chefe de secgdio e de primeiro-oficial da mesma Repar-
tigio e de inspector administrativo poderdo ser pro-
vidos nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 32 886,
de 30 de Junho de 1943.

SECQAO III
Dos cursos de preparagao’e aperfeicoamento do pessoal

Art. 27.° As Direcgdes-Gerais dos Servigos Prisionais
e dos Servigos Jurisdicionais de Menores organizario,
em colaboragiio com a Escola de Ciéncias Auxiliares do
Direito Criminal, a criar junto da Policia Judicisria,
cursos de preparagdo e aperfeigoamento do pessoal da
assisténcia social, tanto dos servigos penitencidrios,
como dos servigos jurisdicionais de menores.

Art. 28.° As condi¢Ges de funcionamento e de fre-
quéncia da Escola, bem como a fixagiio dos cursos que
nela serdo leccionados e os programas das respectivas
disciplinas serdo objecto de regulamento.

Art. 29.° Os regentes dos varios cursos serio pagos
por gratificagia a fixar pelo Ministro da Justiga, ou-
vido o Ministro das Finangas, e a inscrever no orga-
mento da Iiscola.

Art. 30.° Competird ao Gabinete de Estudos da Di-
recgfo-Greral dos Servigos Prisionais a realizagio das
reuniGes periédicas de estudos destinadas ao pessoal de
direcgiio dos estabelecimentos prisionais e dos servigos
de inspecgdio da Direcgio-Geeral e, bem assim, a orgami-
zagdo dos cursos de preparagiio e aperfeicoamento do
pessoal de vigilincia, para o que oportunamente sub-
meterd & aprovagdio do Ministro da Justica as ins-
trugdes a que se refere o § 1.° do artigo 17.° do Decreto
n.° 34 684, de 22 de Junho de 1945.

CAPITULO III
Disposigbes gerais e transitérias

Art. 31.° B aplicdvel aos lugares que venham a ser
criados nos termos do n.° 2.° do artigo 5.° o disposto
no artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 38 386, de 8 de Agosto
de 1951. :

Art. 32.° Tém residéncia obrigatéria junto dos esta-
belecimentos prisionais o director, secretério, ecénomo,
enfermeiros, chefes de guardas, guardas e motorista.

§ dnico. Poderd o Ministro da Justiga, sob proposta
fundamentada da Direcgio-Geral dos Servigos Prisio-
nais, estabelecer a obrigatoriedade de residéncia junto
dos estabelecimentos a outros funciondrios wlém dos
designados neste artigo.

Art. 33.° As remuneragdes do trabalho dos reclusos
respondem exclusivamente pelos encargos constantes do

artigo 28.° do Decreto n.° 34 674, de 18 de Junho de
1945. »

Art. 34.° Os motoristas e guardas motoristas tém di-
reito a fardamento, nos termos do Decreto-Lrei n.°22 848,
de 19 de Julho de 1933.

Art. 35.° E extinta a Reparti¢io dos Servigos Econé-
micos e do Trabalho Prisional e Correccional.

§ 1.° O pessoal da Repartigiio dos Servigos Econémicos
e do Trabalho Prisional e Correccional, bem como os
funciondrios da Direcgfio-Geral dos Servigos Prisionais
ou dos estabelecimentos dela dependentes cujos lugares
sdo extintos, serfio colocados nos novos quadros por meio
de listas assinadas pelo Ministro da Justi¢a e publica-
das no Didrio do Governo. : .

§ 2.° A colocagio nos novos quadros em lugares de
categoria superior aos que os funcionirios actualmente
exercem fica dependente de aprovac¢iio em concurso de
provas piblicas, nos termos que vierem a ser determi-
nados, em portaria, pelo Ministro da Justica.

§ 3.° As colocagles a que se referem os pardgrafos
anteriores produzirfio os seus efeitos sem dependéncia
de visto, posse ou qualquer outra formalidade.

Art. 36.° As atribui¢Bes da repartigio extinta, na
parte referente aos servigos jurisdicionais de menores,
passam 'a ser da competéncia da respectiva Direcgfio-
-Geral.

Art. 37.° Para os efeitos do disposto mo artigo ante-
rior ¢ criado junto da Direcgdo-Geral dos Servigos Ju-
risdicionais de Menores um conselho administrativo,
composto pelo director-geral, que preside, por um re-
presentante da Direcgio-Geral da Contabilidade Pi-
blica e por um director dos estabelecimentos jurisdicio-
nais de menores, a designar pelo Ministro da Justiga.

§ hinico. E aplicdvel ao representante da Direcgfio-
-Geral da Contabilidade Piublica o disposto no § tinico
do artigo 8.°, sendo a respectiva gratificagio paga pelo
orgamento da Federagio Nacional das Instituigdes de
Protecgdo & Infancia.

Art. 38.° Sdo atribui¢Ses do conselho administrativo
da Direcgfo-Greral dos Servigos Jurisdicionais de Meno-
res:

a) Propor e elaborar os orgamentos da Federagio Na-
cional das Institui¢Ges de Protecgdo & Infincia, corres-
pondentes aos subsidios inscritos no Orgamento Geral
do Estado, e administrar as respectivas verbas;

b) Elaborar os planos e propor os subsidios destinados
a orgamizagdo, apetrechamento e coordenacdo das acti-
vidades econdmicas dos estabelecimentos jurisdicionais
de menores;

¢) Dar parecer sobre os orgamentos de receitas pré-
prias dos servigos dependentes;

d) Informar as propostas de alteragdo dos quadros do
pessoal de cardcter permanente dos estabelecimentos ju-
risdicionais de anenores pago pelos orgamentos de re-
ceitas préprias;

e) Administrar as verbas das obras a que se refere
o § 2.° do artigo 13.°

§ 1.° O conselho administrativo reunird semanal-

' mente e, mediante convocagio do presidente, sempre

que se torne necessario.

§ 2.° Servird de secretdrio do conselho administrativo,
sem direito a voto, o chefe da sec¢iio dos servigos da
Federagio Nacional das InstituigSes de Protec¢do 4 In-
famcia. Por esta secgdo corrers o expediente do conselho
administrativo.

§ 3.° Nos casos previstos mas alineas a) e e) o conse-
lho administrativo prestars directamente contas ao Tri-
bunal de Contas ou ao Ministro da Justiga, consoante
a determinagdo da lei.

Art. 39.° Incumbe aos servigos de assisténcia social,
directamente ou por intermédio de associages parti-
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culares, a realizagdio dos fins que & Associagio do Patro-
nato das PrisSes foram atribuidos pelo Decreton.°21 175,
de 22 de Abril de 1932, e pelos artigos 408.° e seguintes
do Decreto-Lei n.° 26 643, de 28 de Maio de 1936.

§ dnico. As receitas atribuidas & Associag¢iio do Patro-
nato das PrisGes pelos artigos 425.° a 428.° do Decreto-
-Lei n.° 26 643, de 28 de Maio de 1936, reverterdio para
o Fundo de Fomento ¢ Patronato Prisional.

Art, 40.° Fica extinto o imposto de carceragem.

Art. 41.° 0 Ministro da Justica fixard em regula-
mento a nova organizagio e funcionamento do Conselho
Superior dos Servigos Criminais e da Direcgdo-Geral dos
Servigos Prisionais, bem como as regras de provimento
dos respectivos lugares.

Art. 42.° Os encargos resultantes do presente diploma
serdo suportados, mo ano econémico corrente, pelas dota-
¢Oes inscritas no Orgamento Geral do Estado para o
Conselho Superior dos Servigos Criminais, Repartigfio

dos Servigos Econémicos e do Trabalho Prisional ¢ Cor-
reccional, institutos de criminologia e Direcgio-Geral
dos Servigos Prisionais e servigos dependentes.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Repiblica, 24 de Novembro de
1956. — Francisco Hicino (Cmaviiro Lores — Anté-
nto de Oliveira Salazar — Marcello Caetano — Fer-
nando dos Santos Costa — Joaquim Trigo de Negrei-
ros —Jodo de Matos Antunes Varela— Anténio Manuel
Pinto Barbosa — Américo Deus Rodrigues Thomaz —
Eduardo de Arantes e Oliveira — Raul Jorge Rodri-
gues Ventura — Francisco de Paula Leite Pinto —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Manuel Gomes de
Aratijo — Henrique Veiga de Macedo.

Para ser publicado no Boletim Oficial de An-
gola. — R. Ventura.

MAPA Ne 1

Quadro do pessoal da Direcgdo-Geral
dos Servigos Prisionais

Remunerag¢des mensais
Nimero
do Categorias
lugares Veucimen- GratificagBes
tos
Direcg¢do-Geral:
1 |Director-geral. . . . . . . . 9.0008G0
Gabinete de estudos:
1 Chefe de secgdo . . . - . . . 3.600300
1 | Agronomo de 2.° classe . . . .|4.500300
1 | Piimeiro-oficial . . . . . . . 3.000300
2 |Aspirantes . . . . .. ... +1.400300
1 !Dactilégrafo. . . . . . . . . 11.200300
1.2 Reparti¢fio: !
1 [ Chefe de repartigio . . . . . 5.500500
2 | Chefes dc secgo. . . . . . . 1 8.600300
2 Primeiros-oficiais . . . . . . 1 3.000800
3 | Segundos-oficiais . . . . . . i 2.400300
6 | Terceiros-oficiais. . . . . . . 11.810:300
2 |Aspirantes . . . . .. ... : 1.400800
4 Dactilégrafos . . . . . . . . 11.200800
|
2.* Repartigdo:
1 | Chefe de repartigdo . . . . . 5.500300
2 | Chefes de sec¢do. . . . . . . '3.600500
3 | Primeiros-oficiais . . . . . . 1 3.000800
3 Segundos-oficiais . . . ., . .!2.400300
6 | Terceiros-oficiais. . . . . . . ,1.800800
4 | Aspirantes . . . . . ... .. 1.400500
4 | Dactilografos . . . . . . . ., 1.200300
!
Servigos de inspecgfio e fis- !
calizagdo: ’
3 |Inspectores . . . . . .. . . 13.600500 | (a) (6) 1.8(0500
1 | Inspector administrativo . . ..3.600800 |(«) () 1.800500
1 [Engenheiro de 2.2 classe . . . 4.500500
1 | Fiscal-chefe das brigadas de!
trabalho prisional . . . . . i2.4009‘§00
Pessoal menor: !
2 | Continuos de 1.* classe . .~ 1.100800
3 | Continuos de 2. classe (¢) . .|1.000800
1 |Telefonista . . . . . . . .. 1.000800

(a) Sujeito a revisiio provista no artigo 4.% do Decreto-Lel n.° 39842, do 7 de
Qutubro do 1954.

() Sujeito ao disposto nos §§ 1.2 e 2.° do uriigo 8.° do Decreto-Lei n.? 26 116,
de 28 de Novembro do 1935.

() Um dos lugures seri oxtinto quando vagar.

" Ministério da Justica, 24 de Novemhro de 1956.—
O Ministro da Justi¢a, Jodo de Matos Antunes Varela.

MAPA No 2

Servicos dependentes

Pessoal dos quadros i’micos

1 director (Colonia Penal do Bié) . . . . . .". 10.000800
14 directores . « « « o o o o o s o o o 0 . 0 . 5.500800
1 secretdrio. o« ¢ ¢ 4 v i e e e e e .. 8.000800
11 secretarios de 1.*elasse . . . . . . . . .. 3.000500
3 secretdrios de 2.2classe . . . . . . .. .. 2.400500
1 secretdria. . « « o v v s 4 e w e e e e e 1.800$00
2 preceptores de 1.*classe . . . . . . . . .. 2.400800
2 preceptores de 2.%classe . . . . . . . . . . 2.000800
22 preceptores de 3.* classe (a) . . . . . . 1.600500
12 professores (b). « - - . . . . . .. ... 1.400500
15 assistentes sociais . . . . . . . 2.000800
15 auxiliares socials . . . . . . . . . . . .. 1.600800
Corpo de guardas (c)
Guardas da metropole
19 chefes de guardas . . - . . . . . ... L 1.300800
58 guardas de 1.2 classe. . . . . . . . . ... 1.200$00
132 guardas de 2. classe. . .« o . . . . ... 1.100800
210 guardasde 3.2 classe. . . . . . . ... . 1.000500
340 guardas auxiliares (d) . - . . . . o . .. 900500
Guardas da Colonia Penal do Bié
1 chefe de guardas  « . « + . o . o . 4.000500
3 guardas deltelasse. - . . o o o . 0. . 2.800400
7 guardas de 22 classe. . . . . . . . . ... 2.400800
10 guardas de 3.2 classe. . « « o o o 0 0 . e 2.000500
Pessoal feminino
1 chefe de cadeia . . . . . . . . . . e 1.200800
1 subchefe . « . . v v o 0 s e oo e . 1.100500
11 guardas . . . . . . e e e e e . 800500

(a) Doze lugares de preceptores 56 serdo precuchidos & modida que forem va-
gando os lugares de professores que sfo extiutos.

(b) Estes lugares serlio extintos 4 medida quo forem vagando.

(¢} Vinte e quatro lugares serilo preenchidos por guardas motoristas.o

(d) Namero sujeito as alteragGes previstas pelo § 1.° do artigo 2.° do Decreto

n.% 84 678, de 20 de Junho de 1945.

Ministério da Justica, 24 de Novembro de 1956.—
O Ministro da Justica, Jodo de_Blatos Antunes Varela.
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Decreto n.° 40877

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constituigdo, o Governo decreta e eu pro-
mulgo o seguinte:

Artigo tnico. E aprovado o Regulamento do Conse-
lho Superior dos Servigos Criminais e da Direcgdo-
-Geral dos Servigos Prisionais, que segue assinado
pelo Ministro da Justiga.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Repiblica, 24 de Novembro de
1956. — Francisco Hicixo Craveiro Lopes -—— Antd-
nto de Oliveirra Salazar — Jodo de Matos Antunes Va-

rela.

Regulamento do Conselbo Sperior dos Servicos Criminais
6 03 Direegdo-Geral dos Servieos Prisionals

I) Do Conselho Superior dos Servigos Criminais

Artigo 1.° Compete ao Conselho Superior dos Se:-
vigos Criminais:

a) Emitir parecer sobre os problemas de politica
criminal ou penitencidria submetidos 4 sua considera-
¢io pelo Ministro da Justiga;

b) Sugerir ao Ministro da Justiga as providéncias
de cardcter legislativo necessdrias & boa organizagio
e funcionamento das jurisdig@es criminal e de menores
¢ ao aperfeigoamento dos serviges dependentes das Di-
recgOes-Grerais dos Servigos Prisionais e dos Servigos
Jurisdicionais de Menores;

¢) Apreciar os relatérios anuais apresentados pelas
Direcgdes-Gerais a que se refere a alinea anterior;

d) Aprovar os regulamentos dos estabelecimentos
prisionais e de menores;

e) Aprovar a organizagio do ensino profissional e -

técnico nos estabelecimentos de menores;

/) Decidir sobre o internamento em estabelecimento
‘jurisdicional de menores dos que, com a idade de
16 a 18 anos, hajam sido pela primeira vez condenados
a penas de prisdo; -

g) Decidir, sob proposta fundamentada do director,
acerca da permanéncia dos menores a que se refere a
alinea anterior no estabelecimento onde se achem in-
ternados, além do termo da pena em que forem con-
denados, até aos 21 anos;

i) Indicar o estabelecimento em que deverio cum-
prir a pena os menores de mais de 16 anos, quando neles
se verifique qualquer das circunstdncias referidas nos
artigos 74.° e 756.° do Decreto-Lei n.° 26 643, com as
alteragGes constantes do artigo 69.° do Cédige Penal;

1) Decidir se o menor libertado, condenado por crime
cometido durante a liberdade condicional e antes dos
21 anos, deve cumprir a pena nas prisdes-escolas ou na
respectiva prisfio para adultos;

7) Ordenar a transferéncia para a prisdo de adultos
adequada dos reclusos que se mostrem refractarios ao
regime da pris@io-escola;

1) Decidir se o menor com mais de 16 anos antigo
internado da prisdo-escola e condenado por novo crime
deve cumprir a pena em estabelecimento daquela na-
{tureza;

m) Designar os reclusos de dificil correcgfio que de-
vem ser internados nas colénias penais do ultramar
para delinquentes comuns;

n) Designar os delinquentes, nos termos do ar-
tigo 142.° do Decreto-Lei n.° 26 643, que devem ser in-
ternados nas colgnias penais do ultramar, em virtude

de serem refractarios & disciplina dos estabelecimentos
onde estdo reclusos ou por se revelarem elementos per-
niciosos para os demais presos;

o) Aprovar o regime dos manicémios criminais e das
secgles previstas no § unico do artigo 147.° do Decreto-
-Lei n.° 26 643 proposto pelas respectivas direcgdes cli-
nicas; _

p) Exercer quaisquer outras atribuigdes que lhe se-
jam confiadas por lei ou por determinagiio do Ministro
da Justiga. :

§ tnico. As del:beragdes do Conselho Superior dos
Servigos Criminais carecem de homologa¢do do Minis-
tro da Justiga.

Art. 2.° O Conselho Superior dos Servigos Criminais
reunir-se-a ordinariamente duas vezes por més, excepto
em férias judiciais, ¢ extraordinariamente sempre que
for convocado pelo Ministro da Justiga.

II) Da Direcgéio-Geral dos Servigos Prisionais

CAPITULO I
Da distribuicio dos servigos

Art. 3.° Compete & Direcgdo-Geral dos Servigos Pri-
sionais dirigir os servicos de execugiio das pemas e me-
didas de seguranca, de harmonia com os principios fixa-
dos nas leis ou regulamentos, orientar os servigos de
assisténcia social das prisdes e superintender na orga-
nizagdo do trabalho prisional, tanto dentro como fora
dos estabelecimentos.

Art. 4° A Direccio-Geral dos Servigos Prisionais
compreende:

a) Os servigos centrais;

b) Os servigos dependentes.

Art. 5.° Os servigos centrais siio constituidos:

a) Por duas repartigGes;

b) Pelo Gabinete de Estudos;

¢) Pelo servigo de assisténcia social das prisdes;

d) Pelos servigos de inspecgio.

Art. 6.° Os servigos dependentes sfo constituidos:

a) Pelos estabelecimentos prisionais, destinados &
prisdo preventiva e ao cumprimento de penas e medidas
de seguranga privativas da liberdade; '

b) Pelos campos e brigadas de trabalho.

Art. 7.° Junto dos servigos centrais funcionam o con-
selho administrativo ¢ o conselho da Direcgdo-Geral.

Art. 8.° O conselho administrativo é constituido pelo
director-geral, que preside, pelo chefe da 2.* Reparti-
¢iio e por um representante do Ministério das Financas.

§ tnico. Nas suas faltas ou impedimentos o presi-
dente serd substituido pelo chefe da 1.* Reparti¢io e o
chefe da 2.* Reparti¢io por quem o substituir no exer-
cicio do cargo.

Art. 9.° Cabe ao conselho administrativo deliberar
sobre a gestdio das verbas destinadas & realizagfio de
obras da competéncia da Direcgdo-Geral e do Fundo de
Fomento e Patronato Prisional, autorizar as despesas
correspondentes e prestar as respectivas contas.

§ tnico. O conselho administrativo reunir-se-4 ordi-
nariamente uma vez por semana e extraordiniriamente
quando convocado pelo presidente.

Art. 10.° O conselho da Direcgio-Geral, ao qual com-
pete classificar os funciondrios referidos no artigo 21.°,
é constituido pelo director-geral dos Servigos Prisio-
nais, que preside, pelos dois chefes de reparti¢io e por
dois vogais, nomeados trienmalmente pelo Ministro da
Justica de entre os directores e os médicos dos estabele-
cimentos.

§ tunico. O conselho reunir-se-4 quando convocado
pelo presidente.
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SECG0 I -
Dos servigos centrais
SUBSECGAO I
Das repartigdes

Art. 11.° A 1.* Repartigio da Direcgio-Geral é com-
posta de duas secgdes.

§ 1.° Compete & 1.* Secegdo:

a) Organizar ¢ manter constantemente actualizados
o cadastro e registo biogrifico dos funciondrios dos
servigos dependentes;

b) Prover ao expediente relativo ao pessoal dos ser-
vigos dependentes;

c) Lavrar os autos de posse dos funcionérios inte-
grados em quadro unico e que nio sejam autorizados
pelo director-geral a tomar posse perante os directores
dos estabelecimentos onde vio prestar servigo;

d) Prover ao expediente do Conselho Superior dos
Servigos Criminais, dos institutos de criminologia e
dos servigos de inspecgio, tanto da assisténcia social
como dos estabelecimentos prisionais.

§ 2.° Compete & 2.* Secgfo:

a) Organizar e manter constantemente actualizados
os processos individuais dos presos, com os ficheiros in-
dispensaveis ao eficiente funcionamento dos servigos;

b) Promover a distribuigsio dos presos pelos estabe-
lecimentos prisionais, campos e brigadas de trabalho;

c) Providenciar sobre remogGes e transportes de re-
clusos;

d) Informar os processos relativos & situagdio dos re-
clusos no que designadamente se refere a autorizagdes
para casamento, visitas, saidas precdrias e hospitali-
zagles;

e) Informar os processos relativos ao ensino escolar
e profissional, & assisténcia médica e religiosa, bem
como & ocupagio do tempo livre dos presos;

f) Prover ao expediente relativo ao trabalho prisio-
nal exercido dentro ou fora dos estabelecimentos e aos
correspondentes servigos de inspecgdo.

Art. 12.° A 2. Repartigio ¢ constituida por duas
secgdes.

§ 1.° Compete & 1.* Secgio:

a) Elaborar os projectos de orgamentos e respectivas
alteragdes do Conselho Superior dos Servigos Crimi-
nais, da Direcgfio-Geral dos Servigos Prisionais e dos
servigos dependentes sem autonomia administrativa;

b) Conferir, registar e processar as despesas dos ser-
vigos dependentes sem autonomia administrativa, de-
signadamente as relativas a:

1) Vencimentos e demais remunera¢des do pessoal;

%) Vencimentos e demais remuneragdes dos carcerei-
ros e dos funcionirios integrados em quadro vnico
cujo processamento ndo seja cometido pela Direcgfo-
-Geral aos estabelecimentos a que se encontrem afec-
tos;

3) Transportes, ajudas de custo e outras despesas de
deslocagio do pessoal;

4) Alimentagio, tratamento e outras despesas con-
cernentes aos presos internados nos estabelecimentos
sem autonomia administrativa:

5) Remocgdo de presos.

c¢) Elaborar o inventirio da Direcgfio-Geral.

§ 2.° Compete & 2.* Secgio:

a) Propor a atribuicdo de subsidios em conta de re-
ceitas préprias arrecadadas pelos estabelecimentos;

b) Estudar e informar os projectos dos orgamentos
das receitas préprias e respectivas alteragdes, bem
como os projectos respeitantes ao Orgamento Geral do
Iistado e respectivas alteragdes dos servigos dependen-
tes com autonomia administrativa;

¢) Conferir e registar as requisigdes de fundos dos
servigos dependentes com autonomia administrativa,
remetendo-as seguidamente & competente reparti¢io da
contabilidade piblica;

d) Propor as normas gerais destinadas a definir e
condicionar a actividade dos conselhos administrativos
dos servigos dependentes com autonomia administra-
tiva;

e) Efectuar o servigo de contabilidade do Fundo de
Fomento e Patronato Prisional, cabendo-lhe nomeada-
mente: .
~1) Elaborar o projecto do orcamento e suas altera-
¢les ;

2) Arrecadar titulos que representem receitas;

3) Passar os cheques correspondentes aos pagamentos
autorizados; )

4) Escriturar as receitas e despesas;

9) Organizar, até ao dia 10 de cada més, o balancete
das receitas e despesas do més anterior;

6) Organizar a conta anual.

/) Realizar o servigo de contabilidade das obras exe-
cutadas através da Direcgfo-Geral;

g) Prover ao expediente do conselho administrativo
da Direcgdo-Geral.

Art. 13.° Para os efeitos do disposto na alinea &)
do § 2.° do artigo anterior, devem os directores dos
servigos dependentes remeter 4 Direcgdo-Geral, até 31
de Maio de cada ano, o projecto do orgamento priva-
tivo respeitante ao Orgamento Geral do Estado para
0 ano imediato e, até 31 de Outubro, o projecto do
orgamento das receitas préprias.

Art. 14.° O director-geral poders delegar no chefe
da 2. Reparticio a assinatura das folhas de venci-
mentos e outras despesas, o visto das requisigies de
fundos e a autorizagfio para o processamento de des-
pesas resultantes de contratos ou autorizadas superior-
mente.

SUBSECGAO 11

Do Gabinete de Estudos

Art. 15.° O Gabinete de Estudos da Direcgio-Geral
dos Servigos Prisionais funciona na imediata depen-
déncia do director-geral.

Art. 16.° Para o cabal desempenho da sua missfo,
cabe ao Gabinete de Estudos:

a) Organizar e manter actualizada, sob a orientagio
técnica do bibliotecdrio-arquivista do Ministério, uma
biblioteca especializada em matérias de direito peniten-
cidrio;

b) Reunir e coordenar os elementos de estudo rela-
tivos aos servigos prisionais nacionais e estrangeiros
com interesse para a administragio penitenciiria;

c¢) Recolher e coordenar os dados estatisticos refe-
rentes aos servigos prisionais e aos tribunais de exe-
cugdio das penas, nomeadamente os relativos & concessdo
e revogagio da liberdade condicional ou vigiada;.

d) Cuidar, em colaboragio com a Escola de Ciéncias
Auxiliares do Direito Criminal, da formagio e aper-
feigoamento técnico e moral do funcionalismo dos ser-
vigos penitenciirios, mediante a organizacio de reu-
niges periédicas de estudos para o pessoal superior e de
cursos ou estigios junto dos préprios estabelecimentos
prisionais para o pessoal de vigilancia;

e) Estimular o interesse pelos problemas do direito
prisional e a dedicagdo do funcionalismo pelos servigos
penitencidrios através de conferéncias, ligdes ou publi-
cagdes de cardcter predominantemente formativo desti-
nadas &s virias categorias do pessoal;

f) Estudar as directrizes gerais a imprimir & orga-
nizagdo racional do ensino escolar, da assisténcia mé-
dica e religiosa, bem como da ocupagio do tempo livre
dos reclusos;
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) Promover, em colaboragio com o inspector do
Trabalho Prisional e depois de ouvidos os directores dos
estabelecimentos, a organizagdo racional do emsino pro-
fissional dos reclusos, bem como das actividades econd-
micas dos virios estabelecimentos;

h) Assegurar e coordenar as relagBes de colaboragio
da administragio penitenciiria portuguesa com as
de outros paises, e bem assim com as associagdes ou
fundagdes cientificas nacionais ou estrangeiras dedica-
das ao estudo dos problemas de direito penal ou peni-
tenciério;

i) Publicar o Boletim da Admainistragdo Penitencid-
ria e dos Institutos de Criminologia;

;) Promover, em colaboragio com o Boletim do Mi- .

nistério da Justica, a edigio dos textos legais mais
importantes relativos aos servigos prisionais.

§ tnico. O Boletim da Administragdo Penitencidria
e dos Institutos de Criminologia publicard também a
jurisprudéncia mais importante dos tribunais de exe-
cugfo das penas e dos tribunais de menores, para o que
poders ser subsidiado pelo Cofre Geral dos Tribunais.

SUBSECGAO III
Do servigo de assisténola social das prisdes

Art. 17.° O servigo de assisténcia social das prisdes
sers dirigido por um dos inspectores do quadro, desig-
nado pelo Ministro da Justiga, e funcionara na imediata
dependéncia do director-geral dos Servigos Prisionais.

Art. 18.° Ao servico de assisténcia social das prises
incumbe especialmente:

a) Realizar os estudos e inquéritos sociais necessa-
rios ao conhecimento do recluso, em ordem a facultar
a individualizagio do seu tratamento penitenciirio e
a preparar, desde o inicio da prisio, a sua futura rea-
daptagiio a vida livre;

b) Auxiliar o detido na resolugfio dos mais graves
e urgentes problemas de ordem pessoal ou familiar
criados pela detengio;

¢) Estimular as visitas da familia do recluso ou das
pessoas moralmente idéneas capazes de eficazmente
cooperarem no seu levantamento moral ;

d) Colaborar com a direcgdio dos estabelecimentos na
obra comum de readaptagio social dos presos, na me-
dida em que essa missio ndo esteja a cargo dos precep-
tores ou outros funciondrios especializados do estabele-
cimento prisional; _

¢) Preparar com a necessiria antecedéncia e promo-
ver o repatriamento e a colocagfio familiar e profissio-
nal dos reclusos postos em liberdade condicional,
vigiada ou definitiva, recorrendo & colaboragdo das en-
tidades, piblicas ou particulares, capazes de coadju-
varem a assisténcia prisional; .

7) Exercer, em relagiio aos libertados e respectivas
familias, as funcdes de tutela e de vigilincia préprias
do patronato pés-prisional, nomeadamente através da
criagio de lares ou colénias de trabalho destinados a
alojar e empregar os antigos internados, enquanto ndo
obtém ocupagfio conveniente;

g) Administrar o pecilio dos ex-reclusos sempre que
o director-geral tenha fundadas suspeitas de que os ti-
tulares o ndo utilizem convenientemente, depois de
postos em liberdade; o

h) Vigiar e amparar os individuos condenados em
pena suspensa ou postos em reglme de liberdade vi-
giada, quando carecidos de assisténcia ou tutela.

SUBSECGAO IV

Dos servigos de inspecgiio

Art. 19.° A Direcgiio-Geral providenciard para que
sejam inspeccionados, pelo menos, de trés em trés anos

os grandes estabelecimentos prisionais, bem como os
campos de trabalho, e com a possivel frequéncia os
pequenos estabelecimentos, as brigadas de trabalho e
as colénias penais do ultramar.

Art. 20.° As inspecges tém como principal objectivo
revelar o estado dos servigos, a fim de as entidades
competentes mais eficazmente os poderem orientar, uni-
formizando os critérios de actuagio do funcionalismo,
corrigindo as imperfeicies e suprindo as deficiéncias,
tanto de organizagdo como de funcionamento, dos di-
versos estabelecimentos. Simultineamente, destinam-se
a coligir os elementos necessirios para a classificagio
dos funciondrios ‘e para a justa punigfio das irregulari-
dades apuradas.

Art. 21.° Esti sujeita a inspecgio normal a activi-
dade de todos os funcionirios dos servigos dependentes
da Direcgio-Geral, devendo ser classificados os perten-
centes s categorias que vierem a ser fixadas por despa-
cho do Ministro da Justiga.

Art. 22.° O servigo dos funciondrios inspeccionados
a que se refere a parte final do artigo antecedente serd
classificado, consoante 0 seu merecimento, com as notas
de muito bom, bom, suficiente, mediocre e mau.

§ 1.° A nota de muito bom nio poderd ser concedida
a funciondrios com menos de trés amos de servigo ins-
peccionado, nem aos que hi menos de trés anos te-
nham sido classificados com nota inferior & de bom.

§ 2.° Tanto aos funciondrios classificados de mau
como aqueles que em duas classificagles seguidas ou
em trés interpoladas hajam obtido a nota de mediocre
serd imediatamente instaurado processo disciplinar por
incompeténcia para o exercicio do cargo.

Art. 23.° Se nas inspecgdes, inquéritos ou sindicincias
forem apuradas quaisquer infracgdes disciplinares, o di-
rector-geral mandard instaurar o competente processo
disciplinar.

Art. 24.° Nos servigos de inspecgdes, inquéritos, sindi-
cincias e processos disciplinares os instrutores serfio
auxiliados por secretdrios da sua confianga, cuja no-
meacio devers ser proposta ao director-geral.

SECGAO II
Dos servigos dependentes

SUBSECQAQ I

Dos estabelecimentos prisionals

Art. 25.° Haverd em cada estabelecimento prisional
com autonomia administrativa uma secretaria, contabi-
lidade e economato, um comselho administrativo e um
conselho técnico, com as atribuigdes que por lei lhes se-
jam fixadas.

~Art. 26.° O conselho administrativo dos estabeleci-
mentos prisionais é constituido pelo director, que pre-
side, pelo secretrio e pelo ecénomo.

§ 1.° O contabilista e o tesoureiro podem assistir as
sessDes do conselho, quando conyocados pelo director,
mas com voto meramente consultivo.

§ 2.° Nas suas faltas ou impedimentos o secretirio
ser4 substituido pelo economo e este pelo funcionirio
mais graduado dos servigos administrativos e de conta-
bilidade. :

§ 8.° O director podera, excepcionalmente ¢ sob sua
exclusiva responsabilidade, decidir contra o voto do con-
selho & determinar também, sem prévia consulta, a rea-
lizagdo de qualquer despesa em caso de urgéncia.

Se estas resolugdes nfio forem sancionadas na primeira
reunifio do conselho administrativo, serd o facto comu-
nicado & Direcgdo-Geral, que, se ndo puder decidir, sub-
meters a resolugdo, conforme os casos, mas sempre com
a devida informacdo, & aprovagiio dos Ministros da Jus-
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tica ou das Finangas, por intermédio da 4.* Repartigio
da Direcgio-Geral da Contabilidade Piblica.

Art. 27.° O conselho técnico é constituido pelo direc-
tor, que preside, e por quatro funciondrios do.estabeleci-
lecimento, designados pelo Ministro da Justiga, sob
proposta do director-geral. '

SUBSECGAO II
Dos campos e brigadas de trabalho

Art. 28.° A Direcgdio-Geral dos Servigos Prisionais
pode delegar no conselho administrativo dos estabe-
lecimentos prisionais a administragio de obras exe-
cutadas por intermédio do trabalho prisional.

Axt. 29.° Pode, outrossim, a Direc¢fio-Geral recorrer
a0s servigos de funciondrios dos estabelecimentos ou de
pessoas estranhas, particularmente gualificadas, tanto
para assegurar a direcgdo e fiscalizagio técnica das
obras confiadas ao trabalho prisional, como para man-
* ter o perfeito funcionamento dos campos e brigadas de
trabalho. )

§ tnico. Aos funciondrios que exergam fungGes nas
brigadas ou campos de trabalho, em acumulag¢io com
o servigo normal prestado no estabelecimento, poders,
por acordo com as entidades interessadas e mediante
proposta da Direcgdo-Geral, ser atribuida uma grati-
ficaglo, cujo quantitativo global serd préviamente fi-
xado de harmonia com as tarefas exigidas e a duragdo
provavel da obra.

Art. 30.° Na secretaria dos campos e das brigadas de
trabalbo, além dos elementos necessirios ao servigo de
expediente, existirdo os livros destinados & anotagdo
das visitas dos técnicos incumbidos da direcgfio e fisca-
lizagio das obras, bem como das diligéncias efectuadas
pelos assistentes ou auxiliares sociais adstritos a esses
nicleos prisionais.

CAPITULO II
Do pessoal
SECgAO I
Das atribuicdes do pessoal
SUBSECGAO I
Dos servigos centrals

Art. 31.° As atribuig¢Bes dos funciondrios da Direcg8o-
--Geral dos Servigos Prisionais regem-se, na falta de
disposigdo especial, pelas normas constantes da lei or-
ginica da Direcgfio-Geral da Justica e respectivo re-
gulamento.

Art. 32.° Ao inspector que superintenda nos servigos
de assisténcia social das prisSes cabe especialmente:

a) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade dos
assistentes e auxiliares sociais;

b) Estudar e propor a distribuicfo dos assistentes
e auxiliares sociais pelos diversos estabelecimentos,
campos ou brigadas de trabalho;

¢) Fomentar a constituigio das associag¢les parti-
culares que se dediquem & assisténcia aos reclusos e li-
bertados e estudar os critérios a observar na colabora-
¢lo enfre a assisténcia prisional e os particulares ou
entidades particulares especializadas capazes de coope-
rarem com os servigos penitencidrios;

d) Organizar em termos eficientes a colaboragfio dos
servigos de assisténcia social das prisdes com os orga-
nismos, oficiais ou particulares, que tenham a seu cargo
a resolugiio dos problemas de assisténcia, saiide, tra-
balho e desemprego, e designadamente com o Instituto
de Assisténcia & Familia e o Instituto de Assisténcia
aos Menores.

Art. 33.° Aos assistentes e auxiliares sociais incumbe
a execuglio das tarefas préprias do servigo da assis-
téncia social das prisSes dentro da érea do circulo ju-
dicial correspondente & sede do estabelecimento, campo
ou brigada de trabalbo a que se acham adstritos.

§ tnico. Cada assistente ou auxiliar social anotard
em livro préprio a descrigio sucinta das diligéncias,
tanto internas como externas, diariamente executadas,
com mengio do local e das pessoas junto de quem fo-
ram efectuadas.

Art. 34.° Além das fungGes préprias da inspecgio,
compete ao inspector incumbido de orientar e fiscalizar
o trabalho prisional:

a) Elaborar e submeter 4 aprovagio superior, até
30 de Novembro de cada ano, o programa dos trabalhos
a executar com mio-de-obra prisional no ano seguinte,
de modo a conseguir a ocupacdo de todos os reclusos
aptos para o trabalho;

b) Propor a constituigio dos campos e brigadas de
trabalho necessdrios & execugfio do programa aprovado;

¢) Promover a conveniente utilizagio do trabalho
prisional, designadamente por parte de empresas ou
entidades particulares ou em execugdo de obras piblicas
do Estado ou dos corpos administrativos;

d) Elaborar, em colaboragio com o Gabinete de Es-
tudos, os planos de organizag¢iio racional das oficinas e
exploragBes agricolas dos servigos dependentes, em or-
dem { conveniente coordenagiio da produgdo, fabrico,
consumo e mao-de-obra dos diferentes estabelecimentos
Prisionais;

e) Propor as remuneragdes a atribuir aos reclusos,
em harmonia com a lei, de molde a evitar ou suprimir
desigualdades injustificadas entre os vérios micleog de
trabalho.

Art. 35.° Compete ao engenheiro civil orientar técni-
camente os trabalhos de comstrugio civil entregues a
mao-de-obra prisional, dar parecer sobre os assuntos
de cardcter técnico relativos & comstrugiio civil sub-
metidos & sua apreciagio pelo Ministro da Justiga ou
pelo director-geral dos Servigos Prisionais e coadjuvar,
no plano correspondente as suas fungdes, a obra comum
de profissionalizagfio dos reclusos.

Art. 36.° Ao fiscal-chefe das brigadas de trabalho
incumbe especialmente:

a) Dirigir, coordenar e fiscalizar, de harmonia com
as directrizes superiormente fixadas pelo inspector do
Trabalho Prisional, a actividade dos encarregados téc-
nicos junto dos vérios micleos de trabalho;

b) Propor a aquisi¢do do equipamento necessirio ao
regular funcionamento das brigadas de’ trabalho;

¢) Inventariar, guardar e conservar o material adqui-
rido e bem assim estudar e propor as condiges da
cedéncia do seu uso as diferentes brigadas ou estabele-
cimentos prisionais.

Art. 37.° Ao inspector administrativo compete espe-
cialmente:

a) Fiscalizar as receitas e as despesas dos servigos
dependentes e estudar a mais conveniente utiliza¢io das
verbas orgadas;

b) Propor a aplicagio dos saldos, em ordem ao me-
lhor apetrechamento dos servigos, designadamente do
trabalho prisional;

c¢) Orientar a contabilidade das actividades econé-
micas dos estabelecimentos prisionais.

SUBSECQAO II
Dos servigos dependentes

Art. 38.° As atribui¢ies do pessoal dos servigos de-
pendentes sfio as fixadas por lei ou pelos regulamentos
privativos de cada estabelecimento e, na falta de lei.
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ou regulamento, pelas ordens de servigo dos respectivos
directores, depois de aprovadas pela Direcgfio-Geral.

Art. 39.° Os preceptores terio, além das fungSes do-
centes, as atribuigdes que vierem a ser fixadas pela
Direcglio-Greral, com vista & ocupagio do tempo livre
dos reclusos e & individualizag8o do seu tratamento pe-
nitencidrio.

Art. 40.° Aos directores das brigadas de trabalho no-
meados pelo Ministro da Justiga, depois de ouvida a
Direcgio-Greral, competird velar pela fiel observdncia
dos principios do direito prisional, de harmonia com
os poderes que lhes forem fixados pelo despacho de
nomeagao.

SECGAO II
Do provimento.dos cargos
SUBSECQAO I
Dos servigos centrals

Art. 41.° Os lugares de chefe da 2. Repartigdo e de
inspector administrativo serfio livremente providos em
diplomados pelo Instituto Superior de Ciéncias Econé-
micas e Financeiras de reconhecida competéncia para
o exercicio dos cargos, sem prejuizo do disposto no ar-
tigo 26.° do Decreto-Lei n.° 40 876, de 24 de Novembro
de 1956. -

Art. 42.° Os lugares de inspector serfo livremente
providos pelo Ministro da Justiga em licenciados em
Direito de reconhecida competéncia para o bom desem-
penho da fungdo.

Art. 43.° Exceptuado o respectivo chefe, todos os
lugares da 2.* Repartigdo serio providos mediante con-
curso de provas piblicas entre os funciondrios com
condigdes de promogdo, sendo o respectivo jiri cons-
tituido pelo director-geral dos Servigos Prisionais, que
preside, por um funciondrio dos servigos prisionais, de-
signado pelo Ministro da Justi¢a, e por um outro fun-
ciondrio do Ministério das Financas, os quais servirfio
de vogais. .

§ 1.° Os processos de concurso serdo organizados na
Direcciio-Greral dos Servigos Prisionais, & qual compete,
outrossim, a elaboragio dos respectivos programas.

§ 2.° No provimento dos lugares de terceiro-oficial
os aspirantes da 2.* Reparti¢io gozarfio do direito de
preferéncia a que se refere o § tnico do artigo 44.°

Art. 44.° Os lugares de aspirante serio providos por
contrato, mediante concurso de provas piblicas entre
individuos com a habilitacio minima do 2.° ciclo dos
liceus ou equivalente.

§ tinico. No provimento dos lugares de terceiro-oficial
da Direcgiio-Geral aos aspirantes com mais de trés anos
de bom e efectivo servigo habilitados com o respectivo
concurso é reconhecida preferéncia legal sobre os can-
didatos com igual classificagio no concurso.

SUBSECGAO II

Dos servigos dependentes

Art. 45.° Os lugares de director, médico e ecénomo
dos estabelecimentos prisionais sio de livre nomeagio
do Ministro da Justica de entre os individuos com as
habilita¢Ges necessirias, segundo a lei geral, para o de-
sempenho do cargo. :

§ 1.° A nomeagdo dos directores s6 poders converter-
-se em definitiva depois de cumpridos dois anos de
servico com boa informagdo prestada pela Direcgfo-
-Geral. '

§ 2.° Os lugares de assistente religioso serfio pro-
vidos depois de ouvido o ordindrio da respectiva dio-
cese.

Art. 46.° O secretério da Colénia Penal do Bié e os
secretdrios de 1.* classe serfio recrutados de entre os li-
cenciados em Direito e os secretirios de 2.* classe com a
habilitagdo minima do R.° ciclo dos liceus ou equiva-
lente e classifica¢dio de servigo nio inferior a bom.

Art. 47.° Os secretirios de 2.* classe serfo nomeados
de entre os segundos e terceiros-oficiais dos estabeleci-
mentos prisionais, constituindo motivos de preferéncia
a classe do candidato e a melhor classificagio de ser-
vigo.

Art. 48.° O lugar de secretdria da Cadeia Central de
Mulheres serd provido de entre as licenciadas em Di-
reito com reconhecida idoneidade para o desempenho
do cargo.

Art. 49.° Os assistentes sociais serdo escolhidos de en-
tre os auxiliares sociais definitivamente providos no
cargo, preferindo na nomeagfio os que tiverem melhor
classificagiio de servigo.

Art. 50.° Os lugares de auxiliar social serdo provi-
dos, por meio de contrato e em regime de estigio, de
entre os individuos habilitados com o curso do servigo
social das prisGes.

§ 1.° Na falta de candidatos com a habilitagio a que
se refere este artigo, poderdo ser contratados no mesmo
regime os individuos com a habilitagio minima do 2.°
ciclo dos liceus ou equivalente e a idoneidade neces-
siria.

§ 2.° S6 poderdio ser providos vitaliciamente no cargo
de auxiliar social os individuos que, além de possuirem
o curso do servigo social das prisdes, revelarem no es-
tdgio de dois anos efectuado junto do estabelecimento
prisional especial aptiddo para o lugar, atestada pelo
respectivo inspector.

§ 3.° Aos auxiliares sociais reprovados no curso do
servigo social das prisdes ou que durante o periodo de
estdgio mostrarem falta de idoneidade serd imediata-
mente rescindido o contrato.

Art. 51.° As vagas de preceptor de 1.* e 2.° classes
serio preenchidas pelos funcionirios da mesma cate-
goria, constituindo motivos de preferéncia a classe do
candidato e a melhor classificagdo de servigo.

Art. 52.° Os lugares de preceptor de 3.* classe serfio
providos, por contrato e em regime de estdgio, em indi-
viduos habilitados com o curso do magistério primirio
ou do servigo social das prisSes e com a necessdria ido-
neidade para o desempenho do cargo.

§ 1.° Na falta de candidatos com as habilita¢Ges 2
que se refere este artigo, poderdo ser contratados indi-
viduos com o 2.° ciclo dos liceus ou equivalente ¢ a
preparagio indispensivel ao desempenho do lugar.

§ 2.° S6 poderdo ser providos vitaliciamente os indi-
viduos que, além de possuirem algum dos cursos a que
se refere este artigo, revelem no estigio de dois anos
realizado junto dos estabelecimentos prisionais especial
aptiddo para o lugar, atestada pelo respectivo director.

Art. 53.° Os lugares de contabilista e de aspirante

serio- providos, mediante concurso de provas publicas,
em individuos com a habilitagio minima do 2.° ciclo
dos liceus ou equivalente.
. § unico. No provimento dos lugares de terceiro-oficial
de qualquer estabelecimento os aspirantes com mais de
trés anos de bom e efectivo servigo tém preferéncia sobre
os restantes concorrentes com igual classificagio no
concurso. :

Art. 54.° Os enfermeiros e auxiliares de enfermagem
serio recrutados por concurso documental e de provas
préiticas.

§ tdnico. Na falta de candidatos com o curso de en-
fermagem ou de auxiliar de enfermagem, poderfio os
lugares a que este artigo se refere ser providos em
individuos com a habilitacio minima da 4.* classe do
ensino primdrio e a necessiria preparagfo praitica.
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Art. 556.° No provimento dos lugares de motorista
exigir-se-4 a carta de condugio de veiculos ligeiros e
pesados.

Art. 56.° Os lugares de electricista, de contramestre
e de mestre de oficinas serfio providos, mediante con-
curso documental e de provas praticas, em individuos
habilitados com o respectivo curso das escolas técnicas.

§ dnico. Na falta de candidatos com as habilitagGes
a que se refere este artigo ou sempre que se trate de
arte ou oficio cujo ensino ndo seja professado nas es-
colas técenicas oficiais, poderi ser aberto concurso do-
cumental e de provas priticas entre profissionais com
a habilita¢io minima da 4.* classe do ensino primdrio.

Art. 57.° Os restantes lugares dos estabelecimentos
prisionais serfio providos livremente de entre os indivi-
duos que rednam as condigGes exigidas na lei geral,
com excepgdo daqueles que, pela sua natureza, pressu-
poem habilitagio especial.

Art. 58.° Além dos casos expressamente referidos no
presente diploma, o Ministro da Justiga poders deter-
minar a abertura de concursos de provas piiblicas para
o provimento de outros lugares dos servigos prisionais.

Art. 59.° Os lugares de aspirante, escriturdrio, mé-
dico, enfermeiro, farmacéutico, auxiliar de enferma-
gem, electricista, fiel de armazém, motorista, mestre. e
contramestre de oficinas sdo providos por contrato es-
crito. Sfo providos por assalariamento os lugares de au-
xiliar de fiel, cozinheiro, padeiro, serventudrio, serven-
tuario auxiliar, servigal e servigal auxiliar.

§ tnico. O pessoal assalariado serd admitido e des-
pedido pelo director do respectivo estabelecimento, de-
pois de obtido, por intermédio da Direcg¢dio-Geral dos
Servigos Prisionais, despacho ministerial de concordan-
cia. .

CAPITULO IIT
Disposicfes gerais

Art. 60.° Na falta de regulamentagio especial con-
tida neste diploma, nomeadamente sobre provimento de
cargos, organizagio e funcionamento dos servigos, sdo
de observar quanto aos servigos prisionais, na parte apli-
civel, as disposigGes da lei orginica da Direc¢io-Geral
da Justica e respectivo regulamento. :

Art. 61.° Ficam revogadas todas as disposigtes de
natureza especial relativas ao provimento do pessoal dos
diversos estabelecimentos prisionais.

Ministério da Justiga, 24 de Novembro de 1956. —
O Ministro da Justiga, Jodo de Matos Antunes Varela.

4.* Reparticdio da Direccio-Geral
da Contabilidade Publica

De harmonia com as disposi¢des do artigo 7.° do De-
creto-Lei n.° 25 299, de 6 de Maio de 1935, se publica
que S. Ex.? o Ministro da Justiga, por seu despacho de
15 do més em curso, autorizou, nos termos do § 2.° do
* artigo 17.° do Decreto n.° 16 670, de 27 de Margo de
1929, a seguinte transferéncia:

CAPITULO 3.
Direcgéio-Geral da Justigca
Relagdo do Porto

Artigo 85.° «Despesas de comunicagdes» :
Do n.° 3) «Transportes», para o n.° 1) «Correios
e telégrafos»

" 4.% Repartigio da Direcgiio-Geral da Contabilidade
Pablica, 16 de Novembro de 1956.— O Chefe da Repar-
tigdo, Darwin de Vasconcelos. '

..............

450800

MINISTERIO DAS FINANCAS
Direccdo-Geral das Alfandegas

Decreto n.° 40 878

Visto o n.° 8.° do artigo 3.° da Reforma Aduaneira,
aprovada pelo Decreto-Leil n.° 31 665, de 22 de Novem-
bro de 1941;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constituigio, o Governo decreta e eu
promulgo o seguinte:

Artigo 1.° E autorizada a importagdio, sob regime
de draubaque, de lis em rama brancas, sujas ou lava-
das, e de 18 em mecha penteada nfo tinta, classificadas
pelos artigos 23, 22 e 27 da pauta e destinadas ao fa-
brico de tecidos.

§ tnico. O prazo de exportagiio sers de dois anos.

Art. 2.° Serfio restituidos os direitos de importagdo
correspondentes a 100 kg da matéria-prima por cada
uma das seguintes quantidades de 13 em regime de
draubaque, que o tecido exportado contenha:

a) 41 kg para as lis em rama, brancas, sujas;

b) 76 kg para as lds em rama, brancas, lavadas;

¢) 81 kg para as 13s em mecha penteadas ndo tintas.

Art. 3.° E permitido aos importadores, sem dependén-
cia de prévio despacho ministerial, usar da faculdade
de garantir os direitos nos termos do artigo 443.°-A
do Regulamento das Alfandegas.

Art. 4.° Compete & Junta Nacional dos Produtos
Pecudrios a fiscalizagiio do regime de draubaque a que
se refere o presente decreto.

Art. 5.° Os industriais que beneficiem do draubaque
deverdio registar em livro préprio, autenticado pela
alfindega, as quantidades de 1d importadas e consu-
midas, facultando ao exame da fiscalizagio aduaneira
todos os elementos que se tornem necessirios & averi-
guagdo das utiliza¢Oes e & conferéncia das existéncias.

Art. 6.° Cada despacho de exportacio seri acom-
panhado por uma declaragio do exportador, autenti-
cada pela Federagiio Nacional dos Industriais de Lani-
ficios e visada pela Junta Nacional dos Produtos
Pecudrios, da qual conste, para cada pega de tecido,
a sua qualidade, peso e dimensGes e a percentagem de
1& sob regime de draubaque que contém.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Repiblica, 24 de Novembro de
19566. — Francisco Hicino CraVEIRO LoOPES — Antd-
nio de Oliveira Salazar — Anténio Manuel Pinto Bar-
bosa — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés.

Decreto n.° 40 879

Visto o n.° 8.° do artigo 4.° e o § tinico do artigo 3.°
da Reforma Aduaneira, aprovada pelo Decreto-Lei
1n.° 31 665, de 22 de Novembro de 1941;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constituigdo, o Governo decreta e eu
promulgo o seguinte:

Artigo 1.° E aplicado as lis lavadas a dorso o re-
gime estabelecido pelos Decretos n.* 29 037, de 4 de
Outubro de 1938, e 39 882, de 30 de Outubro de 1954.

§ tnico. Para efeitos do presente decreto conside-
ram-se lds lavadas a dorso as que sofreram uma lava-
gem com dgua fria, e sem quaisquer produtos quimicos
ou sab@es, no dorso do animal ou as que provém da
deslanagem das peles com 1i e foram préviamente
submetidas a uma lavagem semelhante.
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Art. 2.° Serfio restituidos os direitos de importagdo
correspondentes a 100 kg de 13 lavada a dorso por
cada 75 kg de 13 penteada em mecha ou por cada
82 kg de 1a em rama lavada exportadas.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Repiiblica, 24 de Novembro de
1956. — Frawcisco Higino Craverro LoPes — Anité-
nio de Olweira Salazar — Anténio Manuel Pinto Bar-
bosa — Ulisses Cruz de Aguiar Cortés.

MINISTERIO DO EXERCITO

Gabinete do Ministro

Decreto-Lei n.° 40 880

A evolugio constante das forgas armadas, no sentido
da mecanizagio, e a influéncia do progresso das ciéneias
na organizac¢do e constituigdo das mesmas forgas tornam
necessdria no Exército a existéncia de um corpo de pes-
soal técnico indispensdvel & boa manutencéo, utilizagio
e aproveitamento dos armamentos e materiais técnicos
especializados de que as tropas s&o continuadamente do-
tadas.

Dificuldades diversas se tém oposto entre nés & pre-
paragdo e constituigio dos engenheiros e técnicos espe-
cialistas que as exigéncias do servigo e a necessidade
de manter em bom estado de utilizagRo os materiais e
equipamentos distribuidos reclamam.

O atraso industrial do mnosso pais e a necessidade de
se rodearem de todas as cautelas todas as medidas que
conduzam a um alargamento de quadros e consequente
aumento de despesas estdo na base das dificuldades re-
feridas e que agora se tentam remover.

Supde-se que com a publicagio do presente diploma
e com o recurso, na maior escala possivel, & preparagio
de quadros técnicos de complemento que o recrutamento
anual venha a permitir o problema ficard, de mo-
mento, resolvido: nfio 86 o Exército passard a dispor
de um minimo de pessoal técnico indispensivel a sua
eficiéncia, como também o grau de preparaciio do capi-
tal humano da Nagiio, no sentido da sua crescente in-
dustrializacio, ficara visivelmente valorizado.

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do
n.° 2.° do artigo 109.° da Constitui¢gdo, o Governo de-
creta e eu promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° Para todos os assuntos de cardcter técnico
relativos & aquisi¢gio, manutengio e reabastecimento de
material é constituido no Exército o servigo de mate-
rial, cujo quadro de pessoal compreenders:

Oficiais.
Sargentos.
Pragas especialistas.

Art. 2.° Os oficiais do quadro do servigo de material
distribuem-se como segue:
a) Engenheiros:

De armamento e material automdvel;
De material eléctrico e electrémico.

b) Servigos técnicos de manutengfo:

De armamento e munigdes;
De material automével;
De material eléctrico, radioeléctrico e electrénico.

Art. 3.° A constituigdo e distribuigdo dos oficiais de
cada uma das especialidades dentro do quadro do sei-
vigo de material é a seguinte:
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Art. 4.° Os engenheiros do servigo de material devem
estar habilitados & resolugio de todos os problemas do
fabrico e manutengio compreendidos na sua especiali-
dade.

Os coronéis e tenentes-coronéis da classe de engenhei-
ros e os tenentes-coronéis e majores dos servigos téeni-
cos de manutencdo devem ainda estar habilitados a su-
perintender nos assuntos do servigo de material a que
os seus quadros estdo afectos.

Art. 5.° Os sargentos ¢ pragas especialistas do servigo
de material formam o quadro do servigo especial do
Exército e agrupam-se como segue:

a) Mecinicos de material eléctrico, radioeléctrico e
electrénico, compreendendo:

Radiomontadores;

Mecéinicos de radar;

Mecanicos de instrumentos de precisio;
Mecanicos de preditores e centrais de tiro;
Mecénicos de material criptogrifico;
Mecéanicos electricistas.

b) Mecénicos automobilistas, compreendendo:

Mecanicos de viaturas de rodas;
Mecénicos de viaturas de lagarta e outras viaturas
especiais.

¢) Mecanicos de armamento, compreendendo:

Mecanicos de armamento ligeiro e torre;
Mecéinicos de armas pesadas.

d) Artifices, compreendendo:

Serralheiros;
Carpinteiros;
Seleiros-correeiros.

§ 1.° Os radiomontadores devem ter preparagiio ade-
quada & satisfagfo das necessidades de manutengdo de
material de teletipo, de alta frequéncia, de microndas
e de material telefénico. Os mecénicos de instrumentos
de precisdo devem estar preparados para proverem as
necessidades de manuten¢do de material dptico.

§ 2.° Em ambos os casos os mecinicos automobilistas
devem estar habilitados a prover a todas as necessidades
de manutengfo do material e das instalagdes eléctricas
das viaturas.

§ 3.° Na especialidade de serralheiros da . classe de
artifices incluem-se ferreiros, soldadores e bate-chapas
ou torneiros.
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Art. 6.° A distribuigio dos sargentos e pragas espe-
cialistas do servigo de material pelas diferentes classes

e especialidades do quadro do servigo especial do Exér-
cito é a seguinte: :
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(a) O ntmero de segundos-cahos e soldados seréd anualmente fixado no orgamento e contado nos efoctivos das diferontes armas e servigos na modida das suns neces-

sidades.

Art. 7.° Aos diferentes postos de sargentos e pragas
do quadro do servigo de material correspondem as se-
guintes categorias profissionais:

Sargento-ajudante — chefe de mecénicos de todas
as especialidades da sua classe.

Primeiro-sargento — primeiros-mecénicos ou pri-
meiros-artifices da sua especialidade.

Segundo-sargento e furriel — segundos-mecinicos
ou segundos-artifices da respectiva especialidade.

Primeiro-cabo — ajudantes de mecénicos ou aju-
dantes de artifices da sua especialidade.

Segundos-cabos e soldados — aprendizes e serventes
da respectiva especialidade.

Art. 8.° O ingresso no quadro de engenheiros do ser-
vigo de material pode ser feito por transferéncia de
subalternos dos quadros das armas de engenharia e ar-
tilharia, devidamente habilitados, ou por meio de re-
crutamento directo entre os subalternos ou aspirantes
a oficiais milicianos daquelas. armas habilitados com
os correspondentes cursos de Engenharia e precedendo
estigios e provas a realizar nos termos previstos. na lei.

Art. 9.° O quadro de engenheiros do servigo de ma-
terial serd inicialmente preenchido por portaria do
Ministro do Exército entre:

a) Oficiais de artilharia habilitados com o curso de -

engenheiro fabril ou engenheiro de armamento em es-
colas macionais ou estrangeiras que se encontrem dentro
dos limites de idade referidos no artigo 10.° e que para
o novo quadro desejem transitar;

b) Oficiais de engenharia especializados em meci-
nica automével ou em reparagio e fabrico de material
de transmisses nas condigdes referidas ma alinea an-
terior;

¢) Oficiais milicianos com os cursos de engenheiros
de médquinas ou de engenheiros electrotécnicos especia-
lizados ou a especializar em escolas nacionais ou estran-
geiras na modalidade a que vierem a destinar-se e nas
condigdes que forem estabelecidas.

Art. 10.° No quadro de oficiais dos servigos técnicos
de manuten¢io de material ingressardo os sargentos-
-ajudantes do servigo especial do Exército devidamente
habilitados com o curso adequado da Escola Central
de Sargentos, pela ordem de classificagio obtida.

Art. 11.° Para preenchimento inicial do quadro dos
oficiais técnicos podem, até 2 concorréncia de 60 por
cento das vagas, ser admitidos, desde que assim o re-

queiram no prazo de trés meses, a partir da data da
entrada em vigor do presente diploma:

a) Oficiais do quadro dos servigos auxiliares do
Exército oriundos dos quadros de mecinicos automo-
bilistas e electricistas ou especializados em escolas na-
cionais ou estrangeiros nos ramos de manutencdio a que
se destinem ;

b) Oficiais milicianos das diversas armas e servigos
presentemente em servigo mnas fileiras, de preferéncia
especializados ou com pratica nos servicos de manu-
tengiio de material, e com o minimo de trés anos inin-
terruptos de servigo efectivo com muito boas informa-
¢Ges apds a sua promogiio ao posto de alferes.

Art. 12.° Nos quadros de sargentos e pragas espe-
cialistas do servigo de material ingressam: ‘

a) Os actuais sargentos e pragas do servigo especial
do Exército especializados ou com longa pratica nas mo-
dalidades a que se destinem;

b) Os sargentos e pragas do servigo geral habilitados
com cursos de escolas nacionais ou estrangeiras em qual-
quer modalidade de manutengfio de material e com pra-
tica nas mesmas modalidades que assim o requeiram no
prazo de trés meses, a partir da entrada em vigor do
presente diploma;

c¢) Os operdrios dos estabelecimentos fabris do Mi-
nistério do Exército especializados na manutengio de
material, dentro dos limites de idade e nas condigdes
que forem estabelecidas, de preferéncia os que, militar-
mente graduados, prestaram ou prestem servigo da sua
especialidade nas forgas mobilizadas ou expediciondrias.

Art. 13.° No quadro dos engenheiros do servico de
material a promogfio faz-se da forma seguinte:

A oficial general e a coronel, por escolha;

A tenente-coronel, por antiguidade;

A major, por ordem de classificagio no curso de
promogdo especialmente organizado para o efeito;

A capitdo, metade por antiguidade e metade por
escolha; )

A tenente, por diuturnidade.

Art. 14.° No

quadro de oficiais dos servigos técnicos
de manutencio

a promogio faz-se da forma seguinte: -

A tenente-coronel, por escolha;
A major, por ordem de classificagio no curso de
JOT, P h . .
promogdo especialmente organizado para o efeito;
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A capitdo, metade por escolha e metade por anti-
guidade;
A tenente, por diuturnidade.

Art. 15.° A promogdo a primeiro-sargento e a furriel
no quadro do servigo especial do Exército é feita por
concurso, tendo em conta as qualidades profissionais dos
candidatos.

O acesso a sargento-ajudante chefe de mecinicos e
a primeiro-cabo ajudante de mecénico é feito por or-
dem de classificagiio obtida em curso para o efeito es-
pecialmente organizado. .

Art. 16.° Os artifices s6 podem ascender até ao posto
de primeiro-sargento.

Art. 17.° Nos quadros do servigo de material sfo,
por analogia com o estabelecido nos outros servigos do
Exéreito, fixados os seguintes limites de idade para ofi-
ciais:

Engoenheiros| Técnicos

A;;)s A:os
Coronéis . . . . . . . . . . . ... 62 -
Tenentes-coronéis . . . . . I . . . . .. 60 62
Majores. . . . . .. ... ..o 58 60
Capitdes . . . . . . .. ... .... 56 58
Subalternos . . . . . . ... 000, 52 56

Art. 18.° O limite de idade para sargentos e pragas
do servigo de material é fixado em 60 anos para os
sargentos e em 55 para as pragas. Nemhum sargento-
-ajudante do servigo pode ingressar na Fscola Central
de Sargentos depois de completar 50 anos de idade e
os cabos ajudantes de mecinicos ou de artifices s6 podem
ascender ao posto de furriel no seu quadro até aos 40
anos de idade.

Art. 19.° Nos actuais quadros permanentes de oficiais
do Exéreito sfo feitas as seguintes dedugdes:

Servigo | Servigo

Servigo | yoteri- |farmacu-|Artilbaria] Soma

auxiliar ndario tico
Coronéis . . . . .. - - - 1 1
Tenentes-coronéis . . - - - 2 2
Majores. . . . . . . - - - 2 2
Qapitdes . . . . . . 25 2 3 - 30
Subalternos . . . . . 75 4 3 - 82
Soma . . .} 100 6 6 5 117

Art. 20.° Passam ao servigo geral do Exército os
sargentos e pragas corneteiros, clarins e ferradores, cujos
quadros de sargentos sio fixados como segue:

Cornetoi- {  QOjarins Forrado- Soma
TOS ToSs
Primeiros-sargentos . . . 6 6 8 20
Segundos-sargentos e fur-
ridis . . .. .. ... 30 30 32 92
Somn . . . .| 36 36 40 112

Art. 21.° Sfo extintos os quadros de carpinteiros,
seleiros-correeiros, serralheiros, mecénicos electricistas
e mecanicos automobilistas, ingressando os seus actuais
componentes nos quadros do servico de material criados
pelo presente diploma.

Art. 22.° O quadro de amanuenses do Exército é
deduzido de duzentos primeiros e segundos-sargentos.

E igualmente deduzido de trinta e cinco segundos-
-sargenios e furriéis o quadro de feriadores, os quais
podem transitar, mediante prestagdo das provas que fo-
rem estabelecidas, para os quadeos do servigo de mate-
rial referido no presente decreto.

Art. 23.° Os vencimentos dos engenheiros do quadro
do servigo de material sfio os fixados na lei para os
oficiais da arma de engenharia. Os oficiais do servigo
técnico de manutengdo sdo remunerados pela forma es-
tabelecida para os oficiais dos servigos.

Art. 24.° Os encargos provenientes da entrada em
vigor do presente diploma siio distribuidos pelos anos
de 1957, 1958 e 1959, mediante plano aprovado pelo
Ministro das Finangas.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Repiblica, 24 de Novembro de
1956. — Francisco Higino Craverro Lores — Anté-
nio de Oliveira Salazar — Marcello Caetano — Fer-
nando dos Santos Costa — Joaquim Trigo de Negrei-
ros — Jodo de Matos Antunes Varela— Anténio Manuel
Pinto Barbosa — Américo Deus Rodrigues Thomaz —
Eduarda de Arantes ¢ Oliveira — Raul Jorge Rodri-
gues Ventura — Francisco de Paula Leite Pinto —
Ulisses Cruz de Aguiar Cortés — Manuel Gomes de
Araiijo — Henrique Veiga de Macedo.
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direccdo-Geral dos Negécios Politicos
e da Administracdo Interna

Portaria n.c 16 050

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo Mi-
nistro dos Negoécios Estrangeiros, abonar ao Consulado
de Portugal em S. Francisco, Califérnia, a partir de
16 de Outubro de 1956, pela verba da alinea a) do n.° 3)
do artigo 38.°, capitulo 4.°, do orgamento em vigor, as
importancias mensais abaixo designadas, para ocorrer
a0 pagamento de salarios ao pessoal assalariado em
servico naquele Consulado, ficando assim alterada, a
partir daquela data, a Portaria n.° 15 644, de 15 de De-
zembro de 1955, na parte respeitante ao citado posto
consular:

Dolares

americanos
Vice-consul 380,00
Chanceler . .. 310,00
Empregado. . . . . . . - 280,00
Total . . . . . . . 970,00

Ministério dos Negécios Estrangeiros, 24 de Novem-
bro de 1956.— O Presidente do Conselho, Anidnio de
Oliveira Salazar.

(Ndo carece de visto ou anotagio do Tribunal
de Contas).

Iuvprensa NacioNar pe Lissoa



