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CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

Despacho n.° 9529/2014

Nos termos do disposto no n.°3 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 90/92, de 21 de maio, nomeio com efeitos a partir de 15 de julho de
2014 para o cargo de secretario-geral do Conselho Econémico e Social,
em regime de comissdo de servigo, a licenciada Maria Fernanda da Luz
Guia, cessando na mesma data as fungdes que vinha exercendo como
consultora do meu gabinete. A presente nomeagdo fundamenta-se nos
conhecimentos e experiéncia da nomeada, conforme nota curricular
em anexo.

15 de julho de 2014. — O Presidente, José A. da Silva Peneda.

Sintese curricular

Nome: Maria Fernanda da Luz Guia

Data de nascimento:15 de janeiro de 1958

Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Organizagdo e Gestao de
Empresas, pelo Instituto Superior de Economia, Lisboa, concluida em
1981, com a classificagdo final de 14 valores.

Experiéncia Profissional

No Conselho Econémico e Social (CES), como consultora do Gabinete
do Presidente desde 1 de novembro de 2010, exerceu fungdes em todas
as vertentes de intervengdo do CES, com destaque para as tarefas de
apoio a Secretaria-Geral nas areas administrativa, financeira, patrimonial
e de gestdo de recursos humanos;

No Departamento de Administragdo Geral, da ex-Direc¢ao-Geral das
Pescas e Aquicultura (DGPA), como Diretora de Departamento, desde 6
de junho de 2001 a 6 de agosto de 2010, assegurou a gestdo e coordenagdo
de todas as tarefas da competéncia do Departamento, nomeadamente
nos dominios da gestdo dos recursos humanos, financeiros, patrimoniais
e do sistema informatico;

Na Divisdo de Estatistica, ex-Direc¢do-Geral das Pescas e Aquicultura
(DGPA), como Chefe de Divisdo, de 26 de setembro de 1993 a 5 de Junho
de 2001, assegurou a gestao do sistema de informacgao estatistico das
pescas ¢ a representagdo do sector em reunido nacionais, comunitarias
e internacionais no ambito das estatisticas da pesca;

Na Divisdo de Informatica, Documentagéo e Informagao, como Chefe
de Divisdo e na Divisao de Estatistica e Informagao de Mercado, do ex-
-Instituto Portugués de Conservas e Pescado, assegurou a coordenacao
de todas as fungdes da competéncia das duas divisdes, de 1 de Julho de
1988 a 26 de setembro de 1993;

No ex- Gabinete de Estudos e Planeamento das Pescas, exerceu as
fungdes de Técnica Superior, na Divisdo de Estatistica, de 9 de Dezembro
de 1986 a 30 de junho de 1988, tendo participado na implementagao de
todos os procedimentos necessarios a defini¢do do sistema de informagao
estatistico do sector das pescas, por forma a adaptar o sistema as novas
obrigagdes comunitarias, decorrentes da adesdo de Portugal a, entéo,
Comunidade Economica Europeia, e a criagdo do Banco Nacional de
Dados das Pescas, desenvolvido em simultaneo;

PARTE C

No Instituto Nacional de Estatistica, de 21 de abril de 1983 a 8 de
dezembro de 1986, onde exerceu fungdes na Divisdo de Planeamento
e Apoio do Centro de Informatica de 1983 a 1985 e como Chefe da
Equipa do Projeto de Ficheiro de Unidades Estatisticas — Empresas ¢
Estabelecimentos, de 1985 a 1986, sendo responsavel pela restruturagdo
do mesmo;

Professora do ensino secundario de 1 de outubro de 1981 a 20 de
abril de 1983.

Formacao Profissional:

Frequéncia de diversas a¢des de formacgao profissional nas areas de
gestao financeira e controlo orgamental, organizagéo e gestdo, moderni-
zagao e qualidade, auditoria, informatica, gestdo de projetos, etc;

Seminario de Alta Direcdo (2004 -INA);

Curso FORGEP — Programa de formacdo em Gestdo Publica
(2007 — INA), com classificagdo de 15,9 valores.

Outras Atividades Relevantes:

Representante do Conselho Econémico e Social na Comissdo de
Acompanhamento do EEA GRANT (Mecanismo Financeiro do Espago
Europeu 2009-2014);

Vogal da Comissdo de Fiscalizagdo do Centro de Formagao FOR-
-MAR desde 2008;

Membro da equipa portuguesa que integrou o projeto comunitario
‘SALMAR — Margens de Valor na Cadeia Alimentar Europeia — Im-
pacto da Industria do Salmao nas Estruturas do Mercado de Produtos
da Pesca’ (2000-2002);

Membro da equipa do projeto sobre ‘Estatisticas do Emprego no
Sector das Pescas nos Paises candidatos a EU’, coordenado pelo LAN-
DSIS/Eurostat.

207969181

Louvor n.° 388/2014

A Senhora Doutora Ana Catarina Mendes Braga exerceu o cargo de
Secretario-Geral do Conselho Economico e Social (CES) durante os
ultimos quatro anos, tendo sido exonerada, a seu pedido para desempe-
nhar fungdes numa prestigiada organizacao internacional.

No exercicio do cargo de Secretario-Geral do CES a Senhora Doutora
Ana Catarina Mendes Braga teve um papel decisivo na coordenagio
dos servigos administrativos e na organizagdo das multiplas atividades
do CES. Também me apoiou de forma muito direta em multiplas oca-
sides, nomeadamente na preparacdo de intervengdes publicas feitas em
Portugal e no estrangeiro.

Por essas razdes, venho dar ptblico testemunho da forma exemplar
como a Doutora Ana Catarina Mendes Braga desempenhou o lugar de
Secretario-Geral do CES.

15 de julho de 2014. — O Presidente, José A. da Silva Peneda.
207967512

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Direcéo Regional de Cultura do Norte

Despacho n.° 9530/2014

Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, na sua redagdo atuali-
zada, nomeio, para o exercicio do cargo de Diretor de Servigos de Bens

Culturais, na sequéncia de concurso e da proposta do jari, o Mestre
Miguel Carlos Lopes Branddo Areosa Rodrigues, do mapa de pessoal
da Dire¢do Regional de Cultura do Norte.

Em anexo, nota relativa ao curriculo académico e profissional do
nomeado.

26 de junho de 2014. — O Diretor Regional de Cultura do Norte,
Antonio Manuel Torres da Ponte.



18902

ANEXO

Sintese curricular

Nome: Miguel Carlos Lopes Branddo Areosa Rodrigues Data de
nascimento: 9 de maio de 1962
Habilitagdes académicas e profissionais:

1984 — Licenciatura em Histéria (variante de Arqueologia) — Fa-
culdade de Letras da Universidade do Porto

1994 — Mestrado em Arqueologia — Faculdade. de Letras da Uni-
versidade do Porto

2006 — Auditor do Curso de Defesa Nacional — Instituto de Defesa
Nacional

2011 — Curso de Alta Dire¢do da Administragdo Publica — Instituto
Nacional de Administragdo

Experiéncia profissional:

198411985 — Professor de Historia na Escola Preparatoria de Vila
do Porto (Santa Maria)

198711992 — Professor do Ensino Secundario na situagdo de requi-
sitado no Servico Regional de Arqueologia da Zona Norte do Instituto
Portugués do Patrimoénio Arqueologico

199212007 — Técnico Superior do quadro da Diregdo Regional do
Porto do Instituto Portugués do Patrimoénio Arquitetonico

199812006 — Chefe da Divisdo de Salvaguarda da Dire¢do Regional
do Porto do, I. PP.A.R.

2007|2013 — Técnico Superior colocado no mapa da Diregdo Re-
gional de Cultura do Norte

200912013 — Coordenagao das candidaturas aos fundos comunitarios
da Direc¢ao Regional de Cultura do Norte

Desempenhou, desde 01.03.2013 e até 25.06.2014, em regime de
substituicdo, o cargo de Diretor de Servigos de Bens Culturais

Publicagdes relevantes:

1988 — Escavagdes arqueologicas na Igreja de S. Mamede (Torre
de Moncorvo), Trabalhos de Antropologia e Etnologia, S.P.A.E., vol.
XXVII, fasc. 3-4, Porto, 1988 (em colaboragao)

1990 — Levantamento Arqueoldgico do Vale do Douro (Listagem,
Bibliografia e Regulamento), in Plano Regional de Ordenamento da Zona
Envolvente do Douro, C.C.R.N., Porto, 1990 (em colaboragéo)

1993 — Tras-os-Montes e Alto Douro. Dos berrdes aos castelos da
fronteira, in Tras-os-Montes -Zamora, La frontera que nos une, Diputa-
cion General de Zamora, Zamora, 1993 (em colaboragao)

1996 — Ceramicas medievais da Regido de Moncorvo, tese de dis-
sertacdo de Mestrado, FLUP, Porto, 1994

1996 — Museu do Ferro e da Regido de Moncorvo — Introdugéo a
um programa museolégico, Moncorvo, 1996 (em colaboragéo)

1999 — Olaria no Leste Trasmontano, in Atas da Ila edigdo do Pro-
grama Nacional de Bolsas de Investigagdo para jovens Historiadores e
Antropdlogos, Fundagdo da Juventude, Porto, 1999

2000 — Perspetivas para o estudo arqueologico dos estabelecimen-
tos cistercienses do Vale do Varosa Tarouca), In Atas do Coloquio:
Cister — Espagos, Territorios, Paisagens (Alcobaga 1998), IPPAR,
2000 (em colaboragdo)

2003 — Olaria tradicional no Leste Trasmontano, In As Idades da
Terra, IEFP, Lisboa, 2003

2005 — Permanéncias e ruturas nas estratégicas de povoamento da
Idade do Ferro a Idade Média na Regido de Torre de Moncorvo, In Atas
do Coloquio «Castro — um lugar para habitar» — Penafiel/2004, C.M.
de Penafiel, 2005 (em colaboragdo)

2005 — A classificacdo do patrimonio edificado, In Atas das Jornadas
realizadas em Arouca em 2004 «Cartas Arqueologicas — do inventario
a salvaguarda e valorizag@o do patrimoénio», C.M. de Arouca, 2005

2008 — A realizacdo de intervengdes arqueologicas pelo IPPAR, Era
Arqueologia, n.° 8, 2008

2012 — A ocupagdo humana no Baixo Vale do Sabor — I. Patriménio
Arqueologico e Arquitetonico, Revista “Colégio Campos Monteiro”,
Torre de Moncorvo, 2012

Participagdo em congressos, seminarios e atividades associativas

Tem participado como orador em inlimeros eventos sobre as teméticas
da Arqueologia e do Patrimonio.

1983|1998 — Codirige o Projeto Arqueologico da Regido de Mon-
corvo e a criagao do Museu do Ferro e da Reggido de Moncorvo

1996 — Coorganiza o Coloquio sobre Mineragdo ¢ Metalurgia do
Ferro (Moncorvo)
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2007 — Coorganiza o Coloquio Internacional “Patriménio Cultural
no Vale do Douro” (Zamora)
2007 — Coorganiza o Forum “Valorizagdo e Promog¢ao do Patriménio
Regional” (V. N, de Foz Coa)
2010 — Coorganiza o Congresso “Patriménio 2010” (Porto)
207968322

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado
da Administragéo Publica

Despacho n.° 9531/2014

Considerando que ao abrigo do decreto-lei n.° 89-G/98, de 13 de abril,
foi concedida a Maria de Fatima de Aguiar Monteiro licenga especial
para o exercicio de fungdes transitorias na Regido Administrativa Es-
pecial de Macau;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1° daquele diploma
legal, solicitou a sua renovagao;

Autorizo que, nos termos do artigo 1° do decreto-lei n.° 89-G/98, de
13 de abril, seja renovada a licenga especial para o exercicio de fun¢des
transitorias na Regido Administrativa Especial de Macau, concedida
a Maria de Fatima de Aguiar Monteiro, pelo periodo de um ano, com
efeitos a partir de 28 de maio de 2014.

21 de maio de 2014. — O Secretario de Estado da Administragao
Publica, José Maria Teixeira Leite Martins.
207970111

Despacho n.° 9532/2014

Considerando que ao abrigo do decreto-lei n.° 89-G/98, de 13 de abril,
foi concedida a Maria da Conceigdo Carvalho licenca especial para o
exercicio de fungdes transitorias na Regido Administrativa Especial
de Macau;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1° daquele diploma
legal, solicitou a sua renovagao;

Autorizo que, nos termos do artigo 1° do decreto-lei n.° 89-G/98, de
13 de abril, seja renovada a licenga especial para o exercicio de fungdes
transitorias na Regido Administrativa Especial de Macau, concedida a
Maria da Conceig@o Carvalho, pelo periodo de dois anos, com efeitos
a partir de 1 de agosto de 2014.

21 de maio de 2014. — O Secretario de Estado da Administragao
Publica, José Maria Teixeira Leite Martins.
207970299

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Despacho n.° 9533/2014

1 — De harmonia com o disposto na alinea a) do artigo 54.° do Esta-
tuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais (ETAF), com as alteragdes
introduzidas pela lei n.° 20/2012 de 14 de maio, designo, para intervi-
rem em representacdo da Fazenda Publica, nas sec¢des do contencioso
tributario do Supremo Tribunal Administrativo e do Tribunal Central
Administrativo Sul, em aditamento ao Despacho n.® 7012/2014, de 4 de
margo, os seguintes licenciados em Direito da Dire¢ao de Servigos de
Justiga Tributaria (DSJT), ambos com domicilio profissional na Rua da
Pratan.® 10, 4.°, 1149-027 Lisboa:

Jaime dos Santos Rodrigues
Carina Maria Monteiro Severino

2 — O disposto no niimero anterior ndo abrange os processos de
impugnagdo referentes a direitos de importagdo, a IEC, e a ISV, bem
como o IVA cobrado pelas Alfandegas.

3 — Este despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura,
ficando, por este meio ratificados todos os atos anteriormente prati-
cados.

15 de julho de 2014. — O Diretor-Geral, José Antonio de Azevedo
Pereira.
207969035
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Diregado-Geral do Tesouro e Finangas

Despacho n.° 9534/2014

1 — No ambito das competéncias que em mim foram subdelegadas
pelo n.° I do Despacho n.° 6612/2014, de 12 de maio, da Secretaria de
Estado do Tesouro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 97,
de 21 de maio de 2014, ao abrigo da autorizagdo contida no n.° III do
mesmo despacho, subdelego no subdiretor-geral do Tesouro e Finangas,
mestre Bernardo Xavier Alabaca, as seguintes competéncias nas matérias
relacionadas com os servigos sob sua coordenagao:

a) Autorizar as despesas decorrentes da execugao de contratos, acordos
e outros compromissos de natureza financeira assumidos pelo Estado,
quando o respetivo montante nao ultrapasse €250.000;

b) Endossar cheques para depdsito nas contas da Dire¢do-Geral do
Tesouro e Finangas domiciliadas na Agéncia de Gestao da Tesouraria e
da Divida Publica— IGCP, E. P. E..

2 — Ainda no ambito das competéncias que me foram subdelegadas
pelo n.° I do Despacho mencionado no numero anterior, subdelego,
ao abrigo da autorizagdo contida no n.° III do mesmo despacho, no
subdiretor-geral do Tesouro e Finangas, mestre Bernardo Xavier Alabaca,
a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

a) Aceitar herangas, legados e doagdes a favor do Estado de imdveis
nos termos do n.° 1 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de
agosto, ou de outros direitos reais de gozo, e bens moéveis nio abran-
gidos pelo Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de dezembro, desde que os
encargos nao sejam superiores aos ativos, bem como proceder aos atos
de reversao e acordos de revogacdo uma vez preenchidos os respetivos
pressupostos legais;

b) Autorizar a permuta de imo6veis do dominio privado do Estado, ou
de moveis abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de dezembro,
nos termos definidos na lei, desde que a diferenga de valores ndo implique
encargos financeiros para o Estado;

¢) Autorizar a cessdo de iméveis, do dominio ptblico ou privado do Es-
tado, nos termos do artigo 53.° do Decreto-Lein.° 280/2007, de 7 de agosto,
ou moveis abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de dezembro, a
titulo precario, a entidades publicas, bem como a sua devolugio;

d) Autorizar o arrendamento de bens imdveis do dominio privado do
Estado, com ou sem op¢do de compra ou promessa de compra e venda,
exceto por ajuste direto, bem como autorizar o pagamento antecipado
de rendas ou a percentagem de rendas ja pagas a ser deduzida ao prego
da venda, no caso de opgo de compra ou promessa de compra e venda,
nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto, e no
n.° 4 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 36/2013, de 11 de margo, e n.° 5 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 52/2014, de 7 de abril, respetivamente;

e) Autorizar a revogagdo por acordo, a resolugo, a dentincia, bem
como a oposi¢ado a renovagdo, pelo Estado ou pelos institutos ptublicos
de contratos de arrendamento, nos termos do n.° 2 do artigo 42.° do
Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto;

/) Fazer cessar por ato administrativo os contratos de arrendamento de
prédios do Estado e mandar desocupar os prédios do Estado por aqueles
que os ocupem sem titulo, nos termos previstos respetivamente, nos
artigos 64.° e 76.° do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto;

2) Aprovar contratos e minutas de contratos cujas operagdes e condi-
¢oes tenham sido previamente autorizadas pela autoridade competente
e na forma legalmente estabelecida;

h) Autorizar a constitui¢do de direitos de superficie sobre iméveis
do dominio privado do Estado e dos institutos publicos, bem como a
respetiva transmissao nos termos previstos no artigo 68.° do Decreto-Lei
n.° 280/2007, de 7 de agosto;

i) Homologar as listas de imdveis do dominio privado do Estado, no
ambito do procedimento de justificagdo administrativa, nos termos do
artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto;

j) Declarar o incumprimento ou a inconveniéncia da manutengio
de cedéncias de utilizagdo de imoveis do dominio privado do Estado,
nos termos do n.° 2 do artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7
de agosto;

k) Ordenar a reversdo de imdveis para o dominio privado do Estado,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 97/70, de 13 de margo;

[) Decidir do destino a dar aos bens e valores abandonados a favor do
Estado, bem como ordenar a sua restituicdo nos termos do Decreto-Lei
n.° 187/70, de 30 de abril, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-
-Leis n.524/79 e 366/87, de 31 de dezembro ¢ de 27 de novembro,
respetivamente.

3 — Ao abrigo do n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de ja-
neiro, na redagdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, delego no
subdiretor-geral do Tesouro e Finangas, mestre Bernardo Xavier Alabaga,
as competéncias referentes as areas de atuagdo das Direc¢des de Servigos
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de Gestao Patrimonial e de Avaliagdes e Valorizagdo do Patrimonio,
conforme o disposto nos artigos 5.° e 6.° da Portaria n.° 229/2013, de
18 de julho, bem como as competéncias constantes:

3.1 — Do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto:

a) Representar o Estado ou designar o representante na celebragéo dos
contratos de aquisi¢@o onerosa do direito de propriedade ou de outros
direitos reais de gozo sobre imoveis;

b) Representar o Estado ou designar o representante nos atos ou con-
tratos decorrentes da aceitag@o de herangas, legados ou doagdes;

¢) Afetar a servigos publicos os imdveis tomados de arrendamento
pelo Estado que se encontram disponiveis;

d) Representar o Estado ou designar o representante nos contratos
de arrendamento;

e) Fixar o local, data e a hora da realizag@o das hastas publicas, as
modalidades de pagamento admitidas, bem como designar os membros
da comissdo que dirige a praga;

/) Decidir a adjudicagdo definitiva ou ndo adjudicac@o, de imoveis do
Estado, nos procedimentos de hasta publica e ajuste direto;

2) Emitir titulos de alienac@o e de constitui¢do de Direitos de Super-
ficie de imodveis do Estado;

h) Prorrogar o prazo para comprovagio da situagdo tributria e con-
tributiva regularizada, no caso de alienagao de imoéveis do Estado;

i) Nomear a comissdo que dirige o procedimento por negociagao de
imoveis do Estado;

) Fixar as modalidades de pagamento na venda por ajuste direto de
bens imdveis do Estado;

k) Autorizar a demolicdo e iméveis do Estado.

/) Homologar o valor apurado nas avaliagdes efetuadas pela Direcao-
-Geral do Tesouro e Finangas;

m) Designar os peritos que compdem a comissdo que determina o
valor dos imoveis.

3.2 — Do Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de dezembro, e da Portaria
n.° 1152-A/94, de 27 de dezembro:

a) Decidir da afetagdo dos bens moveis que se encontram sob ad-
ministragdo direta da Dire¢do-Geral do Tesouro e Finangas a outros
Servigos;

b) Confirmar a alienagdo de bens moéveis, realizadas por outros ser-
vicos, quando aplicavel,

¢) Autorizar a venda de bens moveis, o respetivo procedimento e o
modo de pagamento;

d) Aceitar herangas e legados de bens médveis em nome do Estado,
quando os respetivos encargos sejam de valor igual ou inferior ao li-
mite da competéncia dos cargos de dire¢do superior para autorizar a
realizag@o de despesas.

4 — Ao abrigo don.® 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, delego
no subdiretor-geral do Tesouro e Finangas, mestre Bernardo Xavier
Alabaga, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar, nos termos da lei, a realizagdo de despesas com aquisi¢do
de bens e servigos e empreitadas de obras publicas associadas a gestdo
e avaliagdo do patriménio imobiliario do Estado, até ao montante de
€75.000;

b) Autorizar as atualiza¢des das rendas de imdveis que resultem de
imposigao legal.

5 — Ao abrigo don.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, delego
no subdiretor-geral do Tesouro e Finangas, mestre Bernardo Xavier
Alabaga, relativamente aos servigos sob sua coordenagdo ¢ ao pessoal
aos mesmos afetos, competéncia para:

a) Assinar correspondéncia e o expediente necessario a instrugdo
dos processos;

b) Praticar os atos da competéncia dos titulares de cargos de diregao
intermédia relativamente a dirigentes e a pessoal que se encontrem na
sua direta dependéncia.

6 — Delego ainda no subdiretor-geral do Tesouro e Finangas, mestre
Bernardo Xavier Alabaga, a competéncia relativa a presidéncia do Con-
selho de Coordenagdo de Gestdo Patrimonial, constante do n.° 7.2 do
Programa de Gestéo do Patrimonio Imobiliario do Estado, aprovado pela
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 162/2008, de 24 de outubro.

7 — A presente subdelegacdo e delegacdo de competéncias sdo exten-
sivas aos diretores de servigos sempre que substituam o subdiretor-geral
nas suas auséncias e impedimentos.

8 — Autorizo o ora delegado a subdelegar as competéncias previstas
nos n.*3, 4 e 5 do presente despacho nos titulares de cargos de dire¢do
intermédia, dos servigos sob sua coordenagéo.
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9 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 2 de setembro
de 2013, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto
praticados no ambito das matérias nele compreendidas.

30 de maio de 2014. — A Diretora-Geral, Elsa Roncon Santos.
207967991

Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliagdo
e Relagbes Internacionais

Aviso (extrato) n.° 8488/2014

1 — Nos termos do disposto nos n.* 1 ¢ 3 da alinea d) do artigo 30.°
e n.° 1 da alinea d) do artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 abril,
notificam-se os candidatos propostos para exclusdo do Procedimento
Concursal para a constituigdo de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de cinco (5) postos
de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior do mapa de
pessoal do GPEARI, aberto pelo Aviso de Abertura n.® 7252/2014, de
19 de junho, publicado no Didrio da Republica n.° 116, 2.* série, para,
querendo, se pronunciarem sobre a intengao de exclusdo, em sede de
audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo, no prazo de 10 dias Uteis, a contar da data de recegdo
do e-mail de notificagdo de proposta para exclusio, ja remetido.

Para o efeito, devera ser utilizado o formulario tipo, publicado pelo
Despacho (extrato) n.° 11321/2009, DR n.° 89, 2.* série, de 8 de maio de
2009 e disponibilizado no sitio da Dirego -Geral da Qualificagdo dos
Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) em www.ina.pt/gpeari.

2 — Mais se notifica que a lista dos candidatos propostos para exclusdo
e respetivos fundamentos se encontra afixada para consulta, nas instalacdes
do GPEARI, sita na Av. Infante D. Henrique, 1-C, 1.°, 1100 -278 Lisboa,
encontrando-se igualmente disponivel na pagina do INA em www.ina.pt/gpeari.

O processo esta disponivel para consulta dos interessados nas instalacdes
do INA, sito na Rua Filipe Folque n.° 44, em Lisboa, das 14h00 as 16h30.

3 — Igualmente se informa que a lista dos candidatos a admitir se
encontra afixada para consulta, nas instalagdes da sede do GPEARI, sita
na Av. Infante D. Henrique, 1-C, 1.°, 1100 -278 Lisboa, encontrando-se
igualmente disponivel na pagina do INA em www.ina.pt/gpeari.

4 — Em cumprimento don.° 1 do artigo 32.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portarian.® 145-A/2011, de 6
abril, ficam por este meio convocados os candidatos admitidos e aqueles
que venham a sé-lo apds audiéncia de interessados para a realizagdo do
método de sele¢do “Prova Escrita de Conhecimentos”, que terd lugar
no dia 08 de agosto, nas instalagdes do INA em Algés, sito na Alameda
Hermano Patrone, Edificio Catavento, 1495-064 Algés.

5 — Mais se informa que o horario das Provas Escritas de Conheci-
mento € o seguinte:

Ref*. A: Inicio da prova as 11h00, devendo os candidatos apresentarem-
-se uma hora antes nas referidas instalagdes do INA. Serdo excluidos os
candidatos que chegarem com um atraso igual ou superior a 30 minutos,
sendo impedidos de realizar a prova;

Ref". B: Inicio da prova as 14h30, devendo os candidatos apresentarem-
-se uma hora antes nas referidas instalagdes do INA. Serfo excluidos os
candidatos que chegarem com um atraso igual ou superior a 30 minutos,
sendo impedidos de realizar a prova;

Ref". C: Inicio da prova as 16h30, devendo os candidatos apresentarem-
-se uma hora antes nas referidas instalagdes do INA. Serao excluidos os
candidatos que chegarem com um atraso igual ou superior a 30 minutos,
sendo impedidos de realizar a prova.

6 — De salientar que os candidatos so fardo a Prova Escrita de Conheci-
mentos para a(s) referéncia(s) para as quais foram admitidos e que devem
comparecer munidos de documento de identificagdo valido, com fotografia,
e esferografica de tinta preta. A Prova Escrita de Conhecimentos realiza-se
sem a consulta de qualquer material ou equipamento, incluindo legislaggo.

15 de julho de 2014. — O Diretor-Geral, Alvaro Anténio Calado
Afonso Matias.
207971976

Declaracao de retificagao n.° 753/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo o aviso n.® 7252/2014, de 19 de
junho, publicado no Didrio da Republica, 2.° série, n.° 116, e nos termos
do artigo 148.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, retifica-se
que, no n.° 11.6.1.2, onde se I¢:

«Referéncia B)

i) Macroeconomia
iii) Finangas e mercados
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iv) Regulagdo e supervisao financeira
v) Estrutura e organizac¢do da Unido Europeia»

deve ler-se:
«Referéncia B)

i) Macroeconomia;

ii) Lingua inglesa;

iii) Finangas e mercados;

iv) Regulagdo e supervisao financeira;

v) Estrutura e organizagdo da Unido Europeia.»

17 de julho de 2014. — O Diretor-Geral, Alvaro Anténio Calado
Afonso Matias.
207974713

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DAEDUCACAO E CIENCIA

Gabinetes do Ministro da Educacao e Ciéncia
e do Secretario de Estado Adjunto e do Orgamento

Portaria n.° 605/2014

Considerando que a Parque Escolar, E.P.E. tem necessidade de contratar
a prestacdo de servigos de gestdo e fiscalizacdo da empreitada da Escola
Basica e Secundaria de Vale de Cambra e de coordenagdo de seguranca;

Considerando que a Parque Escolar, E.P.E. foi integrada no setor pu-
blico administrativo, equiparada a servigo e fundo autdbnomo e assumiu
a natureza de Entidade Publica Reclassificada, nos termos do n.° 5 do
artigo 2.° da Lei de Enquadramento Orgamental (LEO), aprovada pela
Lein.®91/2001, de 20 de agosto, na sua redacao atual, passando a estar
listada no Anexo I da Circular, série A, n.° 1367, de 1 de agosto de 2011,
da Dire¢do-Geral do Or¢amento;

Considerando que o contrato relativo a prestagdo de servigos de gestio
e fiscalizagdo da empreitada da Escola Basica e Secundaria de Vale de
Cambra e de coordenagdo de seguranga, dara lugar a encargo orcamental
em ano econdémico futuro, dependendo a assungdo da respetiva despesa
de autorizagdo prévia conjunta dos membros do Governo responsaveis
pela area das finangas e da tutela, nos termos conjugados do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
en.’ 1 e 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho,
concedida mediante portaria de extensdo de encargos;

Considerando que o procedimento tem o preco base de 143.759,00
EUR, ao qual acresce o IVA a taxa legal em vigor;

Considerando que o contrato tera a dura¢ao de 11 meses e o prazo de
execugdo abrange os anos de 2014 e 2015;

Nestes termos, e em conformidade com o disposto na alinea a) do
n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, conjugado com
o disposto no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de
junho, e nos n.°s 1 e 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, manda o Governo, pelo Ministro da Educagéo e Ciéncia e pelo
Secretario de Estado Adjunto e do Or¢amento, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

Fica a Parque Escolar, E.P.E. autorizada a assumir os encargos re-
lativos ao contrato de prestagdo de servigos de gestdo e fiscalizagdo
da empreitada da Escola Basica e Secundaria de Vale de Cambra e de
coordenagdo de seguranga, até ao montante global de 143.759,00 EUR,
a que acresce o [VA a taxa legal em vigor.

Artigo 2.°

Reparticio e cobertura dos encargos orcamentais

Os encargos financeiros decorrentes do contrato referido no artigo
anterior terdo lugar no ano econémico de 2015 e serdo satisfeitos por
verbas adequadas do orgamento da Parque Escolar, E.P.E.

Artigo 3.°
Producio de efeitos

A presente portaria produz efeitos a 23 de junho de 2014.

16 de julho de 2014. — O Ministro da Educagdo e Ciéncia, Nuno Paulo
de Sousa Arrobas Crato. — O Secretério de Estado Adjunto e do Orga-
mento, no uso de competéncia delegada, Hélder Manuel Gomes dos Reis.

207970177
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MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SOLIDARIEDADE,
EMPREGO E SEGURANGA SOCIAL

Gabinetes do Ministro da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social e do Secretario
de Estado Adjunto e do Orgamento

Portaria n.° 606/2014

O Instituto de Informatica, I. P., ¢ um instituto publico que, nos ter-
mos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/2012,
de 23 de agosto, assegura a construgao, gestao e operagao de sistemas
aplicacionais e de infraestruturas tecnologicas nas areas de tecnologias
de informagdo e comunicagdo dos servigos e organismos do Ministério
da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social (MSESS), numa logica
de servigos comuns partilhados.

No ambito da sua missdo, compete-lhe assegurar o suporte a varias
aplicagdes e solugdes tecnologicas de criticidade elevada com base em
tecnologia Microsoft, nomeadamente:

e A Seguranca Social Direta,

e O servico de Correio Eletronico do MSESS,

e O servigo de partilha de ficheiros,

e O suporte aplicacional ao software smartdocs,

e A administracdo de varios sites de intranet e internet,

e A administragdo de bases de dados Microsoft SQLServer,
e A plataforma de suporte aos Centros de Contacto.

Para cumprir os objetivos referidos, ha que proceder, ao abrigo do
disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° do Codigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, a
contratagdo de servigos de suporte as solugdes tecnologicas de base Mi-
crosoft, por um periodo de 18 meses, com fixago de prego base global
no valor de 198.000,00€ (cento e noventa e oito mil euros), acrescido
de IVA a taxa legal em vigor.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, e do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 127/2012,
de 21 de junho, manda o Governo, pelo Ministro da Solidariedade,
Emprego e Seguranga Social e pelo Secretario de Estado Adjunto e do
Org¢amento, o seguinte:

1.° Fica o Conselho Diretivo do Instituto de Informatica, I. P., au-
torizado a assumir os encargos orcamentais decorrentes do contrato
de aquisi¢do de servigos de suporte as solugdes tecnologicas de base
Microsoft, no montante maximo global de 198.000,00€ (cento e noventa
e oito mil euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, referente aos
seguintes anos:

® Ano de 2014: 66.000,00€
® Ano de 2015: 132.000,00€

2.° A importancia fixada para o ano econémico de 2015 pode ser
acrescida do saldo apurado no ano de 2014.

3.° Os encargos decorrentes da execucdo da presente portaria serdo
suportados por verbas inscritas e a inscrever no or¢amento do Instituto
de Informatica, 1. P., consignado no Orgamento da Seguranca Social, na
rubrica D.02.02.20 — Outros trabalhos especializados.

4.° A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua pu-
blicagdo, produzindo efeitos a data da sua assinatura.

14 de julho de 2014. — O Ministro da Solidariedade, Emprego e
Seguranga Social, Luis Pedro Russo da Mota Soares. — O Secretario de
Estado Adjunto e do Or¢amento, Hélder Manuel Gomes dos Reis.

207967391

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Ministro

Declaracéo de retificagdo n.° 754/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo no Diario da Republica, 2.% série,
n.° 128, de 7 de julho de 2014, o Despacho n.° 8720/2014, retifica-se
onde se 1é “...Chefe de Divisao dos Paises Africanos de Lingua Oficial
Portuguesa ¢ da Africa Austral integrada na Diregdo de Servigos da
Africa Subsariana da Dire¢ao-Geral de Politica Externa ...”, deve ler-se
«...Chefe de Divisdo das Questdes Pan-Africanas e da Africa Ocidental,
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Central e Oriental integrada na Diregdo de Servicos da Africa Subsariana
da Dire¢do-Geral de Politica Externa ...”.

16 de julho. — O Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros,
Rui Manuel Parente Chancerelle de Machete.
207969879

Despacho n.° 9535/2014

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 41.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
novembro, com a ultima redagdo dada pela Lei n.° 30/2008, de 10 de
julho, delego no Diretor-Geral de Politica Externa, Ministro Plenipo-
tenciario de 2.% classe, Francisco Antonio Duarte Lopes, sem faculdade
de subdelegagdo:

1 — As competéncias que me sdo atribuidas pelo n.° 2 do artigo
15.°e pelon.® 2 do artigo 23.° da Lei n.® 49/2009, de 5 de agosto, que
regula as condig¢des de acesso e exercicio das atividades de comércio
e industria de bens e tecnologias militares, bem como pelos n.”* 7 e
8 do artigo 60.° da Lei n.° 5/2006, de 23 de fevereiro, alterada pelas
Leis n.*° 17/2009, de 6 de maio, 12/2011, de 27 de abril, e 50/2013,
de 24 de julho, que aprova o novo regime juridico das armas e suas
munigdes, para:

a) Pronunciar-se, no seguimento de solicitagdo do Ministério da
Defesa Nacional, sobre a oportunidade e conveniéncia dos atos de
intermediag@o de bens e tecnologias militares do ponto de vista de
politica externa;

b) Pronunciar-se, no seguimento de solicitagdo do Ministério da
Defesa Nacional, sobre a oportunidade e conveniéncia das seguintes
operagdes do ponto de vista da politica externa:

i) Estabelecer, por acordo com as entidades competentes de outros
paises, a aceitagdo de encomendas de bens e tecnologias militares para
execugdo pela industria nacional de armamento;

ii) Autorizar as empresas nacionais a aceitar as encomendas, referidas
na alinea anterior, com destino a outros paises e autorizar a exportagio,
reexportagdo e o transito de bens e tecnologias militares;

iii) Sancionar a exportacdo de bens e tecnologias militares alienados
pelas Forgas Armadas ou pelas for¢as de seguranga;

c¢) Emitir parecer vinculativo, no seguimento de solicitagdo da Policia
de Seguranga Publica, sobre o cumprimento pelo pais de destino dos
critérios previstos na Posicdo Comum n.° 2008/944/PESC, do Conselho,
de 8 de dezembro, que define regras comuns aplicaveis ao controlo das
exportagdes de tecnologia e equipamento militares.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 18 de julho de 2014.

15 de julho de 2014. — O Ministro de Estado e dos Negocios Estran-
geiros, Rui Manuel Parente Chancerelle de Machete.
207967278

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Despacho n.° 9536/2014

Por despacho do Secretario-Geral do Ministério da Defesa Nacional
de 13-12-2013, e de acordo com o previsto na alinea ) do n.° 1 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com
on.°3 do artigo 17.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se
publico que, na sequéncia de procedimento concursal comum para
o preenchimento de um posto de trabalho da carreira unicategorial
de técnico superior, do mapa de pessoal da Secretaria-Geral, aberto
pelo Aviso n.° 9546/2013, publicado no Didrio da Republican.® 142,
2. série, de 25 de julho, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com Téania Alexandra da Fonseca
Moedas, posicionada na 2.* Posi¢do Remuneratoria e o Nivel Remu-
neratorio 15 da tabela remuneratéria tnica, aprovada pela Portaria
n.° 1553-C/2008, de 27 de fevereiro, com efeitos reportados a 1 de
margo de 2014.

15 de julho de 2014. — A Diretora de Servigos de Gestdo de Recursos
Humanos, Ana Isabel Correia Lagartinho Fernandes.
207967212
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Autoridade Maritima Nacional

Diregao-Geral da Autoridade Maritima

Despacho n.° 9537/2014

1 — Nos termos conjugados dos artigos 3.° do Decreto-Lei n.° 155/92,
de 28 de julho, 17.°, n.° 1, alinea @), do Decreto-Lei n.° 197/99, de 08 de
junho, 14.°,n.° 1, alinea f), do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 JAN, 35.°a
40.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de janeiro, e n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 44/2002, de 02 de
margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 235/2012, de 31 de outubro, delego
no Chefe do Departamento Maritimo dos Agores, Capitdo de Mar e Guerra
Anténio Manuel de Carvalho Coelho Candido a competéncia para no am-
bito do respetivo Departamento Maritimo autorizar despesas com locagdo
e aquisi¢do de bens moveis e servicos até ao limite de 5.000,00€.

2 — Nos termos conjugados dos artigos 3.° do Decreto-Lein.® 155/92,
de 28 de julho, 17.%,n.° 1, alinea @), do Decreto-Lei n.° 197/99, de 08 de
junho, 14.°,n.° 1, alinea f), do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 JAN, 35.°a
40.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de janeiro, e n.° 2, do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 44/2002, de
02 de margo, alterado pelo Decreto-Lein.® 235/2012, de 31 de outubro,
delego no Chefe do Departamento Maritimo dos Agores, Capitdo de Mar
¢ Guerra Antonio Manuel de Carvalho Coelho Candido, a competéncia
para no ambito do respetivo Departamento Maritimo autorizar despesas
com empreitadas de obras publicas até ao limite de 5.000,00€.

3 — O Chefe do Departamento Maritimo acima identificado, fica,
desde ja, autorizado a subdelegar as competéncias concedidasem 1. e 2.,
até ao limite maximo de 1.000,00€, no chefe do Servigo Administrativo
e Financeiro do respetivo Departamento Maritimo.

4 — Nos termos conjugados dos artigos 38.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de abril, 35.° a 39.° do Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo, 9.° e 11.° do Decreto-Lei n.® 44/2002, de 02 de margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 235/2012, de 31 de outubro, ¢ 6.°, n.° 1, da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, delego a competéncia para proceder a autenticagdo
do livro de reclamagdes para uso em cada uma das Capitanias dos Por-
tos dos Agores e bem assim aos termos de abertura e encerramento dos
mesmos ao Chefe do Departamento Maritimo dos Agores, Capitdo de
Mar e Guerra Antonio Manuel de Carvalho Coelho Candido.

5 — Nos termos dos artigos 36.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, 9.° e 11.° do Decreto-Lei n.° 44/2002, de margo, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 235/2012, de 31 de outubro, o Chefe do Departamento
Maritimo acima identificado fica, desde j4, autorizado a subdelegar a
competéncia supramencionada nos Capitédes dos Portos de si dependentes.

6 — Nos termos do estabelecido no n.° 2, do artigo 8.°, do Decreto-Lei
n.° 44/2002, de 02 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 235/2012, de
31 de outubro, e na alinea d), do n.° 1, do artigo 7.°, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, delego no Chefe do Departamento Maritimo dos Agores,
Capitdo de Mar e Guerra Anténio Manuel de Carvalho Coelho Candido
a competéncia para relativamente aos militares em qualquer forma de
prestacdo de servico efetivo, a trabalhadores que exercem fungdes pu-
blicas e militarizados do Mapa de Pessoal Civil da Marinha (MPCM)
que prestem servico no Departamento Maritimo dos Agores, e 6rgaos
de si dependentes:

1 — Conceder licenga parental em qualquer modalidade;

2 — Conceder licenga por risco clinico durante a gravidez;
3 — Conceder licenga por interrupgao da gravidez;

4 — Conceder licengas por adogao;
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5 — Autorizar dispensas para consulta, amamentacdo e aleitacéo;

6 — Autorizar assisténcia a filho;

7 — Autorizar assisténcia a filho com deficiéncia ou doenca cronica;

8 — Autorizar assisténcia a neto;

9 — Autorizar dispensa de trabalho noturno e para protegao da se-
guranga e saude;

10 — Autorizar redugdo do tempo de trabalho para assisténcia a filho
menor com deficiéncia ou doenga cronica;

11 — Autorizar outros casos de assisténcia a familia.

7 — Nos termos do estabelecido nas alineas ¢), d), ¢ g), don.° 2, do
Despacho do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada e Autoridade
Maritima Nacional n.° 3720/2014, de 27 de fevereiro de 2014, publicado
no Didrio da Republica (2. série) n.° 49, de 11 de margo de 2014; do dis-
posto no n.° 2 do artigo 8.°, do Decreto-Lei n.® 44/2002, de 02 de margo,
alterado pelo Decreto-Lein.° 235/2012, de 31 de outubro, subdelego no
Chefe do Departamento Maritimo dos Agores, Capitdo de Mar e Guerra
Antonio Manuel de Carvalho Coelho Céandido, a competéncia para:

a) Autorizar a utilizagdo de viatura propria nas desloca¢des em ser-
vigo em territdrio nacional, pelos militares e militarizados do MPCM
que prestem servigo no Departamento Maritimo dos Agores e 6rgios
de si dependentes;

b) Autorizar pedidos de transporte nos termos dos niimeros 3, 9 e
11 do Despacho n.° 53/87, de 03 de setembro, do Almirante Chefe do
Estado-Maior da Armada, efetuados pelos militares, por militarizados
da Marinha e trabalhadores que exercem fungdes publicas do MPCM
que prestem servico no Departamento Maritimo dos Agores e orgaos
na sua dependéncia;

¢) Autorizar as deslocagdes normais que resultem da propria natureza
orgénica ou funcional do servico, em territorio nacional, por periodos
inferiores a 30 (trinta) dias, bem como o adiantamento das respetivas
ajudas de custo.

8 — Nos termos do estabelecido nos artigos 7.°,9.°, n.° 1, do Decreto-
-Lein.® 44/2002, de 02 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 235/2012,
de 31 de outubro, e artigo 7.°, n.° 4, conjugado com o artigo 73.° do
Decreto-Lei n.° 280/2007, de 07 de agosto, delego no Chefe do Depar-
tamento Maritimo dos Acores Capitdo de Mar e Guerra Anténio Manuel
de Carvalho Coelho Candido a competéncia para atribuigdo de habitagdes
afetas a Autoridade Maritima aos civis, militares e militarizados da Ma-
rinha que prestem servigo no respetivo Departamento Maritimo.

9 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia 7 de julho
de 2014, ficando por este meio ratificados os atos entretanto praticados
pelo Chefe do Departamento Maritimo dos Acgores, que se incluam no
ambito desta delegagao e subdelegacdo de competéncias.

8 de julho de 2014. — O Diretor-Geral, Alvaro José da Cunha Lopes,
vice-almirante.
207966938

Instituto de Agao Social das Forgas Armadas, I. P.

Despacho (extrato) n.° 9538/2014

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, republicada em 06 de abril de 2011, torna-se ptblica a lista
unitaria de ordenagao final do procedimento concursal comum, para preen-
chimento de um posto de trabalho, destinado a Técnico Superior, tendo em
vista o exercicio de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado para a carreira geral de Técnico Superior,
cujo procedimento concursal foi aberto pelo Aviso n.° 15022/2013, Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 239, de 10 de dezembro de 2013.

Ordenagdo Nome do candidato Classificagao final
1.2 José Jodao Barbosa Fernandes. . ... ... . i 13,96
2.° SOnia Maria Prazeres . . . .. ...ttt e 11,30

A referida lista foi homologada pelo Presidente do Conselho Diretivo
em 14 de julho, de 2014 tendo sido publicitada na pagina eletrénica do
Instituto de A¢édo Social das For¢as Armadas, 1. P.

Mais se informa que da presente lista cabe recurso hierarquico, a
interpor no prazo de dez dias tuteis, a contar da data desta publicagéo.

16 de julho de 2014. — O Chefe do Gabinete de Recursos Humanos,
Fernando Caetano.
207967318

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas
Despacho n.° 9539/2014

O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos dos
artigos 25.°, 26.%,27.°, e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e das
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Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecora com a Medalha Cruz
de Sao Jorge, Segunda Classe, o Major Técnico de Operagdes de Detecdo
e Conduta de Interce¢do (066386-H) Eduardo Jaime Felicidade da Silva.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968622

Despacho n.° 9540/2014

O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos
dos artigos 25.°, 26.°, 27.°, e 34.° do Regulamento da Medalha Militar
¢ das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecora com a Medalha
Cruz de Sao Jorge, Segunda Classe, o Tenente-coronel de Infantaria
(03878381) Jorge Luis Ledo da Costa Campos.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968541

Despacho n.° 9541/2014

O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos
dos artigos 25.%, 26.%, 27.°, e 34.° do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecora com a Medalha
Cruz de Sdo Jorge, Segunda Classe, o Tenente-coronel de Cavalaria
(01266186) Antonio Manuel de Almeida Domingues Varregoso.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968509

Despacho n.° 9542/2014

O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos
dos artigos 13.°, 16.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar ¢ das
Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 316/2002, de 27 de dezembro, condecora com a Medalha Militar
de Servigos Distintos, Grau Prata, o Coronel de Cavalaria (07408482)
Vitor Manuel Meireles dos Santos.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968371

Despacho n.° 9543/2014

O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos
dos artigos 20.°, 22.°, 23.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar
¢ das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecora com a Medalha
de Mérito Militar, Terceira Classe, o Capitio de Infantaria (19144498)
Hélio Gongalves da Silva.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968485

Despacho n.° 9544/2014

O Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas, nos termos
dos artigos 25.%, 26.%, 27.°, e 34.° do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecora com a Medalha
Cruz de Sdo Jorge, Quarta Classe, o Sargento-ajudante de Infantaria
(07376186) Luis Filipe Mendes Gongalves.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968339

Despacho n.° 9545/2014

O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos
dos artigos 13.%, 16.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar e das
Medalhas Comemorativas das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecora com a Medalha Mi-
litar de Servigos Distintos, Grau Prata, o Tenente-coronel de Infantaria
(17385789) Pedro Filipe Leal Marques Pires da Silva.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968403
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Despacho n.° 9546/2014

Nos termos dos n.*2 e 6 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 84/2014,
de 27 de maio, ap6s indigitacdo pelo Chefe de Estado-Maior da Forga
Aérea, nomeio o Coronel Médico, 096663-A, Paulo José¢ de Figueiredo
Pereira das Neves para o cargo de Subdiretor para o Hospital das For-
¢as Armadas — Polo de Lisboa, com efeitos a 30 de junho de 2014.

30 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968777

Despacho n.° 9547/2014

Nos termos dos n.” 2 e 6 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 84/2014, de
27 de maio, ap0s indigitagdo pelo Chefe de Estado-Maior do Exército,
nomeio o Coronel Graduado Medicina, 14015883, Rui Fernando Gon-
calves Teixeira de Sousa para o cargo de Subdiretor para o Hospital das
Forgas Armadas — Polo do Porto, com efeitos a 30 de junho de 2014.

30 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968696

Despacho n.° 9548/2014

Delegacio de competéncias

1 — Nos termos das alineas p) e ¢) do n.° 1 do artigo 11.° da Lei Or-
ganica de Bases da Organizacdo das For¢as Armadas, aprovada pela Lei
Organican.® 1-A/2009, de 7 de junho, do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-
-Lein.° 84/2014 de 27 de Maio, e do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 234/2009, de 15 de setembro, delego no Diretor do Hospital das
Forgas Armadas, Contra-Almirante Médico Naval José de Gouveia de
Albuquerque e Sousa, a competéncia que me ¢ conferida para a pratica
dos seguintes atos administrativos relativos a gestao do pessoal militar
e civil afeto ao Hospital das For¢cas Armadas (HFAR):

a) Nomear e exonerar o pessoal, sem prejuizo do disposto na ali-
nea seguinte;

b) Propor a nomeagao dos chefes do Departamento de Administragéo
e Finangas, do Departamento de Recursos Humanos e do Departamento
de Logistica, bem como do Enfermeiro Coordenador;

¢) Propor a prorrogag@o das comissdes de servico, relativamente
ao pessoal militar, nos termos do n.° 6 do artigo 42.° do Decreto-Lei
n.° 234/2009, de 15 de setembro;

d) Autorizar a inscri¢@o e participagdo de pessoal em congressos,
seminarios, coloquios, reunides, estagios, acdes de formagao ou outras
missoes especificas em territorio nacional e no estrangeiro, desde que
integrados em atividades do HFAR e inseridos em planos aprovados,
bem como devidamente or¢amentados;

e) Qualificar como acidente em servigo danos sofridos pelo pessoal
afeto ao HFAR e autorizar o processamento das respetivas despesas até
ao montante de €5.000,00;

f) Conceder facilidades para estudos e para a pratica de atividades
desportivas;

2) Relativamente ao pessoal civil, o seguinte:

i) Autorizar a abertura de procedimento concursal para preenchimento
de lugares nos mapas de pessoal e a pratica de todos os atos subse-
quentes, com exce¢do da nomeagao de juris e da decisdo de recursos
hierarquicos;

i) Propor a celebrag@o de contratos, bem como a sua prorrogagio
e cessacao;

iii) Autorizar atos relativos a mobilidade interna ou cedéncia de pes-
soal;

iv) Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario e em dias de
descanso semanal, complementar e feriados;

v) Conceder licengas e autorizar o regresso ao servigo;

vi) Autorizar assisténcias a familia previstas na lei;

vii) Autorizar a prestagdo de trabalho a tempo parcial e as alteragdes
a0 horario de trabalho;

viii) Praticar os atos relativos ao SIADAP, previstos na Lein.® 66-B/2007,
de 28 de dezembro, alterada pela Leis n.” 64-A/2008, de 31 de dezembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro, com
excegao da decisdo de recursos hierarquicos interpostos pelos avaliados;

ix) Propor a atribui¢@o de prémios de desempenho;

x) Propor o mapa de pessoal do HFAR,;

xi) Propor a apresentacdo do pessoal a junta médica competente, para
efeitos de verificagdo de incapacidade para o servigo;

xii) Decidir sobre processos por acidente ou doenga, exceto nos casos
em que tenha ocorrido a morte ou o desaparecimento da vitima;
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h) Outros atos decorrentes ou correntes no ambito da gestdo do pessoal,
sobre os quais tenha havido despacho orientador prévio.

2 — Excluem-se da delegacao conferida pelo nimero anterior os
atos da competéncia exclusiva do Chefe do Estado-Maior-General das
Forcas Armadas, seja por disposi¢ao expressa, seja por correspondén-
cia de fungdes, nomeadamente a estabelecida no n.° 2 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 264/89, de 18 de agosto.

3 — Ainda nos termos das alineas p) e ¢) do n.° 1 do artigo 11.° da
Lei Orgénica de Bases da Organizagdo das Forgas Armadas, do n.° 1
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 84/2014 de 27 de Maio, e do n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 234/2009, de 15 de setembro, delego no
Diretor do Hospital das For¢cas Armadas, Contra-Almirante Médico
Naval José de Gouveia de Albuquerque e Sousa, a competéncia que me
¢ conferida para a pratica dos seguintes atos administrativos:

a) Determinar medidas sobre as queixas e reclamagdes apresentadas
pelos utentes, informando-me das mesmas em relatério mensal,

b) Homologar os pareceres das comissdes hospitalares;

¢) Propor a celebragao de acordos e protocolos com entidades externas
as Forgas Armadas;

d) Autorizar deslocagdes em territorio nacional, bem como o processa-
mento das correspondentes despesas e abonos, no ambito da competéncia
delegada pela alinea d) do n.° 1 do presente despacho;

e) Autorizar em matéria de transportes, nos termos do Regulamento
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 430/86, de 30 de dezembro;

/) Autorizar a condugdo de viaturas afetas ao HFAR, nos termos
do Decreto-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, alterado pelas Leis
n.”3-B/2010, de 28 de abril e 55-A/2010, de 31 de dezembro;

2) Autorizar despesas com a repara¢do de danos emergentes de aci-
dentes em servico, cujos encargos sejam da responsabilidade do HFAR,
até ao limite de €5.000,00.

4 — Nos termos do disposto no artigo 109.° do Cdodigo dos Contratos
Publicos, conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 84/2014 de 27 de Maio, e no artigo 1.° e no n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 234/2009, de 15 de setembro, delego no identificado
Diretor do HFAR, a competéncia para autorizar a realizagao de despe-
sas com locagdo e aquisi¢do de bens e servigos e com empreitadas de
obras publicas até ao limite de €99.000,00, de acordo com o previsto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho;

5 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ conferida pela alinea c¢) do
n.° 1 e pelo n.° 4 ambos do Despacho n.® 3842/2014, de 27 de fevereiro
de 2014, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 50, de 12 de
margo de 2014, subdelego no identificado Diretor do HFAR as compe-
téncias para autorizar, de acordo com os procedimentos estabelecidos,
os processamentos relativos a deslocagdes em missdo oficial ao estran-
geiro, relativamente a competéncia delegada pela alinea d) do n.° 1 do
presente despacho.

6 — As competéncias delegadas pelos n.* 1 e 3 do presente despa-
cho podem ser subdelegadas, no todo ou em parte, nos Subdiretores
para o HFAR e ainda, relativamente as competéncias delegadas afetas
as areas funcionais de administragdo e finangas, de logistica e de re-
cursos humanos, podem estas ser subdelegadas, respetivamente, nos
chefes dos departamentos previstos no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 84/2004, de 27 de maio.

7 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 30 de junho de
2014, ficando por este meio ratificados todos os atos nele incluidos e
entretanto praticados pelo identificado Diretor do HFAR.

4 de julho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968785

Louvor n.° 389/2014

Louvo o Capitdo de Infantaria, NIM 19144498, Hélio Gongalves
da Silva, pela forma excecionalmente competente e empenhada como
exerceu as fungdes de Comandante da Companhia de Protegdo da Uni-
dade de Apoio, exercendo cumulativamente, as fungdes de Oficial de
Operagdes do Estado-Maior da Unidade de Apoio do 7.° Contingente
Nacional, quando integrou a International Security Assistance Force
(ISAF) da NATO, no Teatro de Operagoes do Afeganistdo, entre 11 de
novembro de 2013 e 12 de maio de 2014.

Na organizagdo da Companhia de Protecdo, teve um papel prepon-
derante no planeamento da instrugdo e do treino, onde fruto da sua
experiéncia em operagdes de apoio a paz, criou as condigdes necessarias
e suficientes para que fosse ministrada a formag@o mais adequada, tendo
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em vista o melhor desempenho no Teatro de Operagdes. Através do cons-
tante acompanhamento e supervisao possibilitou que as Subunidades da
Companhia pudessem atingir um superior nivel de proficiéncia, que em
muito contribuiu para que as Forgas Portuguesas fossem reconhecidas
como de inegavel qualidade.

No desempenho da fungdo de Comandante da Companhia de Pro-
tegdo salienta-se a execug@o e o planeamento dos movimentos que 0s
Grupos da Companbhia efetuaram, garantindo diariamente o transporte,
a seguranga e a protecdo de todos os elementos que constituiam a Mi-
litary Advisor Team, assim como outros movimentos para as restantes
capacidades do 7.° Contingente Nacional. Neste ambito destaca-se a
forma como coordenou diretamente com o Comando da Force Protec-
tion KAIA e com o Estado-Maior do Regional Command — Capital no
sentido de garantir a seguranga dos movimentos, entradas e saidas do
Campo KAIA do Contingente Nacional.

Enquanto Oficial de Operagdes, atuando em circunstancias dificeis e
confrontado com uma crescente escassez de recursos, comprovou a sua
elevada competéncia profissional, conseguindo, de uma forma distinta e
criativa, aplicar os seus conhecimentos na procura de solugdes praticas e
eficazes, que se traduziram em elevados padroes de qualidade orientados
para a melhoria da atividade operacional. A experiéncia, a capacidade de
trabalho, o bom senso e a camaradagem foram as ferramentas essenciais
no apoio a gestdo dos recursos disponiveis.

Pelas excecionais qualidades e virtudes militares e humanas que
possuiu, pela afirmago constante de elevados dotes de caracter, leal-
dade, abnegacdo, espirito de sacrificio e obediéncia, bem como pelo
extraordinario zelo colocado em todos os atos de servigo, o Capitdo
Gongalves da Silva ¢ digno de ser apontado como um excelente Militar,
de ver real¢ada a confianca em si depositada e de que os servigos por
si prestados sejam considerados relevantes e de elevado mérito, tendo
deles resultado prestigio, honra e lustre para as For¢as Armadas Portu-
guesas e para Portugal.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968152

Louvor n.° 390/2014

Louvo o Major Técnico de Manutengao de Material Eletrotécnico, NIP
111880-D, Miguel Jorge Morgado Simdes, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades
pessoais demonstradas no cumprimento das fungdes de Communica-
tions, Navigation and Surveillance Course Director do Programa KAIA
Transition Plan Phase 1 (Training), do 7.° Contingente Nacional, quando
integrou a International Security Assistance Force (ISAF), da NATO,
no Teatro de Operagdes do Afeganistio, entre 11 de novembro de 2013
e 12 de maio de 2014.

Militar perseverante e agregador de vontades, dirigiu de forma exem-
plar uma equipa de instrutores que ministrou mais de 740 horas de aulas
de diversas matérias repartidas por 3 cursos, num ambiente de elevados
constrangimentos de ordem funcional e operacional.

Apos cerca de ano e meio em que foi apenas possivel formar 5 alunos
afegdos, o seu desempenho foi decisivo e fundamental para a concretiza-
¢do da formagdo de mais 35 instruendos, em menos de seis meses, possi-
bilitando desta forma o cumprimento por parte de Portugal dos objetivos
assumidos no Communications, Navigation and Surveillance Training
Course do KAIA Transition Plan Phase 1 (Training) da ISAF.

Face ao anteriormente exposto, ¢ de toda a justi¢a reconhecer publi-
camente as qualidades e virtudes militares que possui, que creditam o
Major Morgado Simdes como sendo um excelente Militar, que se afirmou
como uma referéncia durante a sua missdo no Afeganistao, contribuindo
significativamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao
do Estado-Maior-General das For¢as Armadas ¢ de uma forma mais
ampla para a das Forgas Armadas Portuguesas.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207967707

Louvor n.° 391/2014

Louvo o Tenente-coronel de Cavalaria, NIM 01266186, Antonio
Manuel de Almeida Domingues Varregoso, pela elevada competéncia
técnico-profissional, extraordinario desempenho e relevantes qualidades
pessoais demonstradas no cumprimento das fungdes de G3 Advisor da
Military Advisor Team (MAT), do 7.° Contingente Nacional, quando
integrou a International Security Assistance Force (ISAF), da NATO,
no Teatro de Operagdes do Afeganistao, entre 11 de novembro de 2013
e 12 de maio de 2014.

Oficial dotado de grande experiéncia, maturidade e profissionalismo,
o Tenente-coronel Domingues Varregoso executou com elevado rigor
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multiplas tarefas de planeamento e de coordenago, no desempenho das
quais revelou possuir excelentes conhecimentos técnicos, boas capaci-
dades de organizagdo e de lideranga, contribuindo decisivamente para
o cumprimento da miss@o da equipa e granjeando o reconhecimento
de todo o Comando e Estado-Maior da 111.* Kabul Capital Division
(KCD). Cultivando em elevado grau o espirito de camaradagem, este
Oficial conseguiu ainda conciliar as suas tarefas profissionais com um
excelente relacionamento com os demais camaradas, contribuindo para
a coesdo entre todos os militares da MAT.

E de inteira justiga destacar os seus aturados esfor¢os na assessoria
aos projetos de restruturacdo do Tactical Operations Centre (TOC) da
KCD, procurando assim uma maior eficiéncia no cumprimento da sua
missdo e de implementacdo de um Core Planning Team (CPT) com a
finalidade de incrementar a integracdo do Estado-Maior da KCD ¢ a
utilizagdo do processo de decisdo militar e cuja utilidade se veio a re-
velar de extrema importancia na condug@o das operagdes de seguranga
as comemoragdes do Ano Novo Afegdo e das Elei¢oes Presidenciais.
A sua perseverancga e sentido critico vieram ainda a revelar-se quali-
dades essenciais patenteadas na elaboracdo de inumeros brifingues e
de relatorios periddicos, dos quais se destaca o Regional ANSF Status
Report (RASR), instrumento que permitiu consistentemente espelhar
os progressos da Unidade assessorada.

Face ao anteriormente exposto, ¢ de toda a justi¢a reconhecer publi-
camente as excecionais qualidades e virtudes militares e pessoais que
creditam o Tenente-coronel Domingues Varregoso como sendo um Ofi-
cial de elevada craveira, que pautou sempre a sua atuacao pela afirmagéo
constante de elevados dotes de carater, em que se relevam a lealdade,
o espirito de sacrificio, a abnegagdo e a coragem fisica e moral, tendo,
por isso, os servicos por si prestados, contribuido significativamente
para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missao do Estado-Maior-
-General das Forgas Armadas, de que resultou honra e lustre para as
Forgas Armadas e para Portugal.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207968177

Louvor n.° 392/2014

Louvo o Coronel de Cavalaria, NIM 07408482, Vitor Manuel Meireles
dos Santos, pela forma altamente honrosa e brilhante como desempe-
nhou as fungdes de Comandante do 7.° Contingente Nacional, quando
integrou a International Security Assistance Force (ISAF), da NATO,
no Teatro de Operagdes do Afeganistdo, entre 11 de novembro de 2013
e 12 de maio de 2014.

Oficial de elevadissima craveira, dotado de grande coragem moral,
rigor intelectual e espirito de iniciativa, desenvolveu uma agéo de co-
mando e coordenag@o deveras responsavel e criteriosa, confirmando as
excecionais capacidades de planeamento e de organizacgao que lhe sdo
amplamente reconhecidas. No cumprimento das suas fun¢des evidenciou
sempre um elevado espirito de missdo e aptidao para bem servir nas mais
dificeis circunstancias e uma apurada sensibilidade para a leitura correta
e necessaria do enquadramento do Contingente que comandou, quer no
ambito nacional ou multinacional onde este se encontrava.

A sua constante preocupagdo com o bem-estar de todos os militares
sob o seu comando foi bem patenteada ao longo de toda a missdo, onde
o seu tato, sensibilidade, capacidade de dialogo e bom senso vieram a
confirmar-se como qualidades relevantes para a manuten¢do do moral
e sentido de miss@o. A sua forma de comandar, acessivel, ponderada e
pedagogica, acabou por refletir-se na comunidade internacional onde
o contingente se inseria, consubstanciada pelos contactos privilegiados
e comentarios de que veio a ser objeto, ao longo da sua presenga e
afirmacdo naquele meio.

A sua elevada capacidade de trabalho, objetividade e permanente
disponibilidade desde cedo se revelaram como caracteristicas inerentes
ao Coronel Meireles dos Santos, o que lhe permitiu sempre responder
com eficiéncia e rigor as inumeras solicitagdes e desafios que se lhe
colocaram. A sua agdo proativa, revelou-se como altamente benéfica para
as Forcas Armadas, sendo disso exemplos as suas propostas avisadas e
oportunas referentes a medidas para a retragdo total ou parcial do Con-
tingente Nacional, a colaborag@o na defini¢@o da Estrutura Orgénica de
Pessoal para o 8.° CN e a apresentacdo de solugdes de acordo com as
caracteristicas e imperativos do Teatro de Operagdes (TO).

E ainda de destacar a sua agao decisiva na identificagdo dos cursos a
serem ministrados pelo KAIA Transition Plan (P15) e na composigao
do efetivo necessario para o funcionamento dos mesmos, bem como no
conjunto de solu¢des apresentadas para a reducdo do efetivo do PeH
SAT, de acordo com as necessidades da missdo, confirmando uma vez
mais a sua dedicagdo, clareza de raciocinio e profundo conhecimento e
percecdo da evolugdo dos requisitos do TO.

Foi ainda fruto das suas qualidades pessoais, aliadas a sua persisténcia
e argucia, que resultou o empenhamento de dois militares em refor¢o da
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Military Advisor Team, com a missdo de operacionalizar uma Secc¢do
de Alimentagdo da Kabul Capital Division (KCD) capaz de operar a
cozinha do Campo Black Horse, doada pelos Estados Unidos, fato que
veio a granjear os mais rasgados elogios e agradecimentos por parte do
Comandante da KCD, refor¢cando claramente a credibilidade das forgas
Portuguesas junto das autoridades Afegas.

Face ao anteriormente exposto, ¢ de toda a justica reconhecer pu-
blicamente as excecionais qualidades e virtudes militares e pessoais
que creditam o Coronel Meireles dos Santos como sendo um Militar
de elevada craveira, que pautou sempre a sua atuagdo pela afirmagdo
constante de elevados dotes de carater, em que se relevam a lealdade, o
espirito de sacrificio, a abnegagdo e a coragem fisica e moral, devendo,
por isso, 0s servicos por si prestados, serem considerados extraordina-
rios, relevantes e distintos, de que resultou honra e lustre para as Forgas
Armadas e para Portugal.

16 de junho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
207967886

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Despacho n.° 9549/2014

1 — Ao abrigo do disposto no Despacho n.° 876/2014, de 9 de janeiro,
do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 14, de 21 de janeiro de 2014, subdelego no diretor-geral
do Instituto Hidrografico, contra-almirante José Luis Branco Seabra de
Melo, com a faculdade de subdelegar, a competéncia que me ¢ delegada
para, no ambito daquele Instituto, autorizar:

a) As despesas que ultrapassem a competéncia do respetivo Conselho
Administrativo, com empreitadas de obras publicas e com locagéo e
aquisicao de bens e servicos até 750 000 €;

b) De acordo com os procedimentos estabelecidos, os processamentos
relativos a deslocagdes em missdo oficial ao estrangeiro.

2 — Considerando o disposto no n.° 3 do supracitado despacho, as
autorizagdes de despesa relativas a construgdes e grandes reparacdes
superiores a 299 278,74 € ficam, porém, sujeitas a prévia concordancia
do Ministro da Defesa Nacional.

3 — Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 8.° da Lei Organica da
Marinha, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 233/2009, de 15 de setembro,
delego no diretor-geral do Instituto Hidrografico, contra-almirante José
Luis Branco Seabra de Melo, a competéncia que por lei me ¢ atribuida
para:

a) Aos militares em qualquer forma de prestagdo de servigo efetivo,
com exce¢do dos oficiais generais, e aos militarizados que prestem
servigo no Instituto Hidrografico e 6rgaos na sua dependéncia, com a
faculdade de subdelegar:

i) Conceder licenga parental em qualquer das modalidades;

i) Conceder licenga por risco clinico durante a gravidez;

iii) Conceder licenga por interrupgdo de gravidez;

iv) Conceder licenga por adogdo;

v) Autorizar dispensas para consulta, amamentacao e aleitaggo;

vi) Autorizar assisténcia a filho;

vii) Autorizar a assisténcia a filho com deficiéncia ou doenga cro-
nica;

viii) Autorizar assisténcia a neto;

ix) Autorizar dispensa de trabalho noturno e para protegido da segu-
ranga e saude;

x) Autorizar redugdo do tempo de trabalho para assisténcia a filho
menor com deficiéncia ou doenga cronica;

xi) Autorizar outros casos de assisténcia a familia.

b) Autorizar a condugao de viaturas ligeiras da Marinha ao pessoal do
Mapa de Pessoal do Instituto Hidrografico ndo pertencente a carreira de
motorista e possuidor de carta de condugao, nos termos do artigo 50.°
das Normas Relativas a Viaturas da Marinha, aprovadas pelo Despacho
n.° 18/94, de 16 de fevereiro, do Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada, com a faculdade de subdelegar;

c) Autorizar as desloca¢des normais de militares e militarizados que
resultem da propria natureza organica ou funcional do servigo, em territo-
rio nacional, por periodos inferiores a 30 dias, bem como o adiantamento
das respetivas ajudas de custo, com a faculdade de subdelegar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de junho de
2014, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
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pelo diretor-geral do Instituto Hidrografico, que se incluam no ambito
desta subdelegacao e delegac@o de competéncias.

14 de julho de 2014. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da Ar-
mada, Luis Manuel Fourneaux Macieira Fragoso, almirante.
207964629

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Despacho n.° 9550/2014

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (EMFAR), apds despacho conjunto n.° 5453-A/2014, de 16
de abril, da Ministra de Estado e das Finangas ¢ do Ministro da Defesa
Nacional, promover por escolha ao posto de sargento-chefe, em confor-
midade com o previsto na alinea b) do artigo 262.° do mesmo estatuto,
o sargento-ajudante da classe de eletrotécnicos:

355482, José Rui Marques Almeida

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente, nos artigos 56.° ¢ 270.° do mencionado estatuto,
a contar de 30 de dezembro de 2013, data a partir da qual lhe conta a
respetiva antiguidade, de acordo com a alinea ») don.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele estatuto, em con-
sequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a
situagdo de reserva do 15872 sargento-mor ETA Augusto José dos Reis
Pratas Relva, que viabilizou uma promogao ao posto de sargento-chefe,
ao abrigo dos numeros 4 ¢ 5 do artigo 165.° do EMFAR. A promoc¢ao
produz efeitos remuneratérios no dia seguinte ao da publicagdo do
presente despacho, nos termos da alinea @) do n.° 10 do artigo 39.° da
Lein.® 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando colocado na 1.* posi¢do
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 221182 sargento-chefe
ETC Carlos Augusto Rodrigues Simdes e a direita do 501885 sargento-
-chefe ETC Joaquim José Nobre Marreiros da Assun¢do Mela.

15 de julho de 2014. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior da
Armada, o Superintendente dos Servigos do Pessoal, Antonio Carlos
Vieira Rocha Carrilho, vice-almirante.

207967504

EXERCITO

Comando do Pessoal
Portaria n.° 607/2014

Artigo Unico
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o Exmo TGen
14451273 Jodao Nuno Jorge Vaz Antunes, transite para a situagao de
reserva nos termos da alinea @) do n.° 1 do Artigo 152.° do EMFAR,
conjugado com a alinea b) do n.° 2 do Artigo 83.° da Lei n.° 83-C/2013,
devendo ser considerado nesta situagdo desde 13 de maio de 2014.

8 de julho de 2014. — Por delegag@o do Chefe do Estado-Maior do
Exército, o Vice-Chefe do Estado Maior do Exército, Antonio Carlos
de Sa Campos Gil, tenente-general.

207970217

Portaria n.° 608/2014

Artigo inico
Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o Exmo MGen COG
09859176 Henrique Augusto Fernandes de Melo Gomes, transite para a situ-
acao de reserva nos termos da alinea ) don.® 1 do Artigo 154.°do EMFAR,
conjugado com a alinea d) do n.°2 do Artigo 83.° da Lei n.° 83-C/2013,
devendo ser considerado nesta situagdo desde 12 de maio de 2014.

8 de julho de 2014. — Por delegacdo do Chefe do Estado-Maior do
Exército, o Vice-Chefe do Estado Maior do Exército, Antonio Carlos
de Sa Campos Gil, tenente-general.

207970314

Portaria n.° 609/2014

Artigo Unico

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que o Exmo. MGen
COG 60157274, Antonio Francisco Alves Rosa, transite para a situagao
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de reserva nos termos da alinea d) do n.° 1 do Artigo 154.° do EMFAR,
conjugado com a alinea d) do n.° 2 do Artigo 83.° da Lein.® 83-C/2013,
devendo ser considerado nesta situagdo desde 12 de maio de 2014.

8 de julho de 2014. — Por delegag@o do Chefe do Estado-Maior do
Exército, o Vice-Chefe do Estado Maior do Exército, Antonio Carlos
de Sa Campos Gil, tenente-general.

207970274

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 9551/2014

Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos n.” 1,
2 e 3 do artigo 11.° e do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de
20 de janeiro, designo, para exercer as fungdes de técnica-especialista
no meu gabinete, na sua area de especialidade e em regime de prestagido
de servigos, a licenciada Claudia Raquel Raposo Morais Correia, com
efeitos a partir de 7 de julho de 2014.

1 - Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 13.° do referido
Decreto-Lei, o estatuto remuneratério da designada, compreendendo
a remuneragao total a auferir pela mesma acrescida de Imposto sobre
o Valor Acrescentado a taxa legal, é equiparado ao estabelecido para o
cargo de adjunto.

2 - A designada fica autorizada a exercer as atividades referidas na
alinea b) do n.° 3 do artigo 7.° do referido Decreto-Lei.

3 - Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido Decreto-Lei,
a nota curricular da designada é publicada em anexo ao presente des-
pacho.

4 - Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

10 de julho de 2014. — O Ministro da Administragdo Interna, Miguel
Bento Martins Costa Macedo e Silva.

ANEXO

NOTA CURRICULAR

Claudia Raquel Raposo Morais Correia
Nascida em 17 de fevereiro de 1986

FORMACAO ACADEMICA

e Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa (2009).

o Conclusdo da parte letiva do Mestrado em Ciéncias Juridicas Em-
presariais da Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa
(2010).

ATIVIDADE PROFISSIONAL

o Advogada estagiaria na Vieira de Almeida & Associados (de 2012
a presente designagao).

® Assessoria ao Presidente do Grupo Regional para a América Latina
e as Caraibas da Federacdo Internacional de Astronautica (de 2011
a presente designagao).

o Membro do Gabinete Executivo do Space Generation Advisory
Council in support of the United Nations Programme on Space
Applications, na qualidade de gestora responsavel pelas adesdes e mem-
bros (de 2011 a presente designacao).

o Estagio de Investiga¢do no European Space Policy Insti-tute (2011).

OUTRAS QUALIFICACOES

o Curso em Direito da Energia, pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade Nova de Lisboa (2011).

o Curso de Verdo em Direito e Politica Espacial, pelo European Centre
for Space Law e Agéncia Espacial Europeia (2010).

® Assistiu a diversos seminarios e conferéncias em matéria de
direito e politica espacial, nomeadamente utilizagio de capacidades
de satélite para usos civis e gestdo de catastrofes e de analise do
setor espacial.

207966021
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Autoridade de Seguranga Alimentar e Econdmica

Despacho n.° 9552/2014

Em cumprimento do despacho 19 de maio de 2014, do Senhor Se-
cretario de Estado Adjunto e da Economia, de deferimento do recurso
hierarquico interposto pelo trabalhador Pedro Vasco Costa Lopes, torna-
-se publico que, por meu despacho de 24 de junho de 2014, procedeu-se
a integracgdo na categoria de Inspetor-Adjunto, da carreira de Inspetor-
-Adjunto, do mapa de pessoal desta Autoridade de Seguranga Alimentar
e Econdmica, do referido trabalhador, com efeitos a partir de 07 de
julho de 2014.

10 de julho de 2014. — O Inspetor-Geral, Pedro Portugal Gaspar.
207970258

MINISTERIO DA SAUDE

Administracdo Central do Sistema de Saude, I. P.

Despacho n.° 9553/2014

Nos termos do artigo 36.%, n.° 2, do Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto -Lei n.° 442/91, de 15 de novembro,
na redacdo que lhe foi dada pelo Decreto -Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro,
e no uso da faculdade conferida pela deliberagdo do Conselho Diretivo
da Administragdo Central do Sistema de Saude, 1. P., n.° 22/2014 de 12
de dezembro, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 7, de 10
de janeiro de 2014, subdelego na Diretora do Departamento de Gestao
e Administragdo Geral (DAG), cargo de diregao intermédia de 1.° grau,
licenciada Carla Alexandra de Menezes Moutinho Henriques Gongalo
Catarino, a competéncia para ao abrigo do disposto no artigo 109.°
n.° 1 do Cddigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, praticar os seguintes atos:

a) Proceder as notificagdes previstas nos artigos 77.°, 85.° ¢ 100.°, do
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

b) Nos termos do artigo 36.° do Codigo de Procedimento Adminis-
trativo fica a Diretora do Departamento de Gestdo e Administracido
Geral autorizada a subdelegar as competéncias que lhe sdo delegadas
pelo presente despacho.

O presente despacho produz efeitos desde 15 de novembro de 2012,
ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados no
ambito dos poderes agora subdelegados.

15 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jodo
Carvalho das Neves.
207966979

Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso n.° 8489/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da Administragdo Regional de
Saude do Centro, 1. P., de 10 de julho de 2014, torna-se publica a lista
homologada de classificagdo final dos candidatos relativa ao procedi-
mento simplificado de recrutamento de pessoal médico, que concluiram
o respetivo internato médico na 2.* época de 2013, para preenchimento
de dois postos de trabalho na categoria de Assistente de Endocrinologia
da Carreira Especial Médica, aberto pelo Aviso n.° 1628/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 25, de 5 de fevereiro de 2014:

1.° Raquel Margarida Gomes Martins: 19,80 valores
2.° Teresa Cristina Maria Ferreira Azevedo: 19,36 valores
3.° Sofia Manuela Mota de Gouveia Gongalves da Silva: 19,24 valores

14 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P, José Manuel Azenha Tereso.
207969984

Aviso n.° 8490/2014

Por deliberagdo de 10 de julho de 2014 do Conselho Diretivo da
Administragdo Regional de Satde do Centro, 1. P., torna-se publico
que foi anulada a deliberagao, 12 de junho de 2014, de homologacao
da lista de classificagdo final dos candidatos ao procedimento concursal
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simplificado para preenchimento de dois postos de trabalho na categoria
de Assistente de Endocrinologia da Carreira Especial Médica, aberto
pelo Aviso n.° 1628/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 25, de 5 de fevereiro de 2014 e publicada no Didrio da Republica,
2. série, n.° 121, de 26 de junho de 2014 — Aviso n.° 7479/2014.

14 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P, José¢ Manuel Azenha Tereso.
207969902

Aviso n.° 8491/2014

Para os devidos efeitos, torna-se piblico que o procedimento sim-
plificado de selegdo a nivel regional conducente ao recrutamento de
assistentes da area hospitalar de Medicina Fisica e de Reabilitacdo da
carreira médica hospitalar para ocupag@o de dois postos de trabalho,
aberto por aviso 1631/2014, publicado no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 25, de 5 de fevereiro de 2014, ficou deserto por desisténcia de todos
os candidatos admitidos.

15 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da ARS
do Centro, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
207970282

Aviso n.° 8492/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da Administragdo Regional de
Saude do Centro, 1. P., de 10 de julho de 2014, torna-se publica a lista
homologada de classificacdo final dos candidatos relativa ao procedi-
mento simplificado de recrutamento de pessoal médico, que concluiram
o respetivo internato médico na 2.* época de 2013, para preenchimento
de quatro postos de trabalho na categoria de Assistente de Anestesiologia
da Carreira Especial Médica, aberto pelo Aviso n.° 1842/2014, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 27, de 7 de fevereiro de 2014:

1.° Nuno Ricardo Xavier Correia Moinho: 17,13 valores
2.° Antonio Manuel Mendes Soares Almeida: 16,92 valores

Candidatos excluidos:

Elsa Maria Costa Silva Santos Oliveira a)
Fernando Jorge Correia a)

Maged Zarif Léon a)

Maria Catarina Luis Rodrigues @)

a) Candidato excluido por falta de comparéncia a entrevista de se-
lecdo

15 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P, José Manuel Azenha Tereso.
207970469

Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 8493/2014

Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhador
com vista a constituiciio de relaciio juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, para o preenchimento de 3 postos de
trabalho destinados a técnicos de diagnéstico e terapéutica area
de Fisioterapia, no Ambito regional do Mapa de Pessoal da ARS
Lisboa e Vale do Tejo, IP — Agrupamento de Centros de Saude
Almada-Seixal.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 46.° do Decreto-Lei
n.° 564/99 de 21 de dezembro, ¢ verificada a situa¢do de inexisténcia
de trabalhadores em situacdo de requalificagdo, conforme previsto no
n.° 5 do artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, publicada no Didrio da Repu-
blica, 1.%série, n.° 231, de 28 de novembro, torna-se publico que, por
despacho do Vogal do Conselho Diretivo deste Instituto, de 5 de maio
de 2014, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tuteis, a contar da
data da publicitagdo no Didrio da Republica, procedimento concursal
comum, tendo em vista o preenchimento de 3 postos de trabalho para a
categoria de técnico de 2.% classe de fisioterapia da carreira de técnico
de diagnostico e terapéutica, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, do Mapa de Pessoal da
ARS Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., para o Agrupamento dos Centros de
Saude de Almada-Seixal.

1 — Contetdo funcional dos postos de trabalho a ocupar

Perfil de competéncias: Experiéncia profissional comprovada no
contexto da area de atuagdo para a qual é desenvolvido o presente pro-
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cedimento (de acordo com alinea g) do artigo 5.°, e artigos 6.° ¢ 7.° do
Decreto-Lein.® 564/99, de 21 de dezembro), que tenha permitido adquirir
conhecimentos nas matérias relacionadas com as atividades a desenvolver.

2 — Indice remuneratorio e condigdes de trabalho

A remunerag@o ¢ a correspondente ao escaldo e indice, da categoria
de Técnico de 2.* Classe, das tabelas constantes do anexo I ao Decreto-
-Lei n.° 564/99, de 21 de dezembro, sendo as condi¢des de trabalho e
regalias sociais, genericamente, as vigentes para os trabalhadores com
relagdo juridica de emprego publico titulada por contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado. O posicionamento re-
muneratorio esta ainda sujeito ao previsto nos n.* 1 e 2 do artigo 39.°
da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

3 — Local de trabalho

As fungdes serdo exercidas nas instalagdes do Agrupamento dos
Centros de Saude de Almada-Seixal.

4 — Legislacdo aplicavel

O presente concurso ¢ regulado pelo Decreto-Lein.° 564/99, de 21 de
dezembro e Portaria n.° 721/2000, de 5 de setembro, e ainda pelas dispo-
si¢cdes constantes da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e respetivas
alteracdes que lhe tém vindo a ser introduzidas, e Lei n.° 83-C/2013 de
31 de dezembro.

5 — Ambito de recrutamento

Nos termos do n.° 2, do artigo 6.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, s6 podem ser admitidos ao presente concurso os trabalhadores
que tenham previamente constituida relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado.

6 — Requisitos de admissao

6.1 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso, defi-
nidos no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de dezembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados por lei
especial ou convengdo internacional;

b) Possuir as habilitagdes literdrias e profissionais legalmente exigiveis
para o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

d) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de vaci-
nacdo obrigatoria;

f) Ser detentor de relacdo juridica de emprego publico previamente
constituida, por tempo indeterminado.

6.2 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados por tempo indeterminado, na carreira, sejam
titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal da Administragdo Re-
gional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P. idénticos aos que, para
cuja ocupacdo, se publicita o procedimento.

7 — Prazo de validade

O presente recrutamento destina-se ao preenchimento dos postos de
trabalho colocados a concurso (3), no prazo de um ano, contado a partir
da data da publicagdo da homologacdo da lista de classificagdo final.

8 — Formalizagao das candidaturas

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o pre-
enchimento obrigatério de formulario de candidatura, disponivel na
funcionalidade “concursos” da pagina eletronica da ARSLVT, 1. P., que
devera ser dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da Administragdo
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

8.2 — S6 ¢ admissivel a apresentacdo de candidatura em suporte
de papel.

8.3 — A entrega das candidaturas podera ser efetuada: Pessoalmente
no ACES Almada-Seixal, na Rua Branca Saraiva de Carvalho, n.° 9-
-C — 2845-452 Amora, das 09 as 17 horas, ou, através de correio re-
gistado e com aviso de rececdo, até ao termo do prazo fixado, para a
mesma morada, anteriormente mencionada.

8.4 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes docu-
mentos:

@) Formulario de candidatura (devem ser preenchidos todos os dados);

b) Fotocopia comprovativa das Habilita¢des literarias;

c¢) Categoria, servigo e local onde desempenha fungdes;

d) Identifica¢@o do concurso, com indicagdo do niimero do aviso, a
categoria a que concorre;

e) Endereco e email para onde devera ser enviada documentagio
relativa ao concurso.

8.5 — O formulario de admisséo devera ser acompanhado da seguinte
documentacgao:

a) Declaragdo atual, passada pelo servigo a que se encontra vinculado
o candidato, da qual constem de forma pormenorizada e inequivoca, a
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existéncia e a natureza da relag@o juridica de emprego publico detida, e
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcéo publica;

b) Curriculum Vitae detalhado e assinado, do qual constem as habili-
tagdes académicas, as habilitagdes e qualificagdes profissionais (agdes
de formagdo e outras), a experiéncia profissional, com indicagdo das
fungdes com mais interesse para o lugar a que se candidata, bem como
quaisquer outros elementos que os interessados consideram relevantes
para a aprecia¢@o do seu mérito;

¢) Fotocopia comprovativa das habilitagdes profissionais;

d) Fotocodpia de certificados comprovativos das agdes de formagao
frequentadas;

e) Documento comprovativo da titularidade dos requisitos gerais
indicado no ponto n.° 6.1 deste aviso, ou, no caso das alineas c), d) e
e), declaragdo, sob compromisso de honra, no préprio formulario, em
como possuem aqueles requisitos;

/) Fotocopia ou niimero do bilhete de identidade ou Cartio do Ci-
dadio;

2) Outros documentos que o candidato considere relevantes para
apreciagdo do seu mérito.

8.6 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

8.7 — Nos termos do n.° 3 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de dezembro, o juri pode, ainda, exigir aos candidatos a apresentagido
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciagdo do seu mérito.

9 — Composigao e identificagdo do Juri

O Juri do presente procedimento tera a seguinte composigao:

Presidente: Maria Jodo Vasques Casimiro, Técnica Principal de Fi-
sioterapia, em fungdes no ACES Almada-Seixal,
Vogais Efetivos:

1. Vogal: Maria Alexandrina Lopes Costa, Técnica Principal de Fi-
sioterapia, em fungdes no ACES Almada-Seixal, a qual substituira a
presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.* Vogal: Angela Maria Correia de Figueiredo Abreu Pereira, Téc-
nica de 1.* Classe de Fisioterapia, em funcdes no Hospital Garcia de
Orta, EPE;

Vogais suplentes:

1. Vogal: Maria do Rosario Manso Mendes Pereira Ferreira, Téc-
nica Principal de Fisioterapia, em fungdes no Hospital Garcia de Orta,
EPE;

2.* Vogal: José Eduardo Cruz Ressurrei¢@o, Técnico Principal de
Fisioterapia, em fung¢des no Hospital Garcia de Orta, EPE.

10 — Métodos de Selegdo

10.1 — O método de selecdo aplicavel € a avaliagdo curricular com-
plementada com entrevista profissional de sele¢do, de acordo com o
disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de dezembro, e
no artigo 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de setembro, em conjugagio
com o artigo 34.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, diploma
que aprova o Orcamento de Estado para 2014.

A avaliac@o curricular visa avaliar as aptiddes profissionais do can-
didato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na analise do
respetivo curriculo profissional.

A entrevista profissional de sele¢@o visa avaliar, numa relagio inter-
pessoal e de forma objetiva e sistematica, as aptiddes profissionais e
pessoais dos candidatos.

10.2 — Nos termos do artigo 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de
setembro, o método de selegdo a utilizar sera o de avaliagao curricular,
complementada com entrevista profissional de sele¢do, sendo os can-
didatos ordenados de acordo com a seguinte formula:

CF = BXAC)+E
4

sendo:

CF = classificacao final;
AC = avaliagao curricular;
E = entrevista profissional de selegao.

10.3 — Consideram-se ndo aprovados os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 10 valores, como tal se considerando por arre-
dondamento a classificagdo inferior a 9.5 valores.

10.4 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagdo curri-
cular bem como da entrevista profissional de selegdo, constam de ata de
reunido do jari do concurso, que sera facultada aos candidatos sempre
que solicitada.
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10.5 — A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista
de classificagdo final, serdo publicitadas nos termos dos artigos 51.°,
52.°¢ 60.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de dezembro.

11 — Igualdade de oportunidades no acesso ao emprego

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego € na progressdao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

12 — Publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico

Nos termos do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
dezembro, o presente aviso sera publicitado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, por extrato, e ainda na Bolsa de Emprego Publico
e no portal da Administragdo Regional de Saude, (www.arslvt.
min-saude.pt).

26 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo da ARSLVT,
1. P., Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
207966865

Despacho (extrato) n.° 9554/2014

Por despacho de 02/06/2014 do Vogal do Conselho Diretivo da Ad-
ministragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, IP, e nos
termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 32.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, foi exonerado a seu pedido, o Assistente da Carreira Mé-
dica de Clinica Geral e Familiar, Fernando Lopes Barata, do mapa de
pessoal da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo,
IP — Agrupamento de Centros de Satude Oeste Sul/Centro de Satide de
Torres Vedras, com efeitos a 18 de junho de 2014.

27 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivoda ARSLVT,
1. P., Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
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Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Aviso n.° 8494/2014

Nos termos do previsto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
torna-se publico que se encontra afixada a Lista Unitaria de Ordenagio
Final, ap6s homologagdo, no placard da Diregao de Gestdo de Recur-
sos Humanos do INSA, IP, estando ainda disponivel em www.insa.
pt, referente ao procedimento concursal publicado através do Aviso
n.° 14768/2013, de 2 de dezembro.

15 de julho de 2014. — A Diretora de Gestdo de Recursos Humanos,
Paula Caires da Luz.
207967942

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA
Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Figueira Norte, Figueira da Foz

Aviso n.° 8495/2014

Por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas Figueira Norte,
foram homologados os Contratos de Trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo e incerto, referentes ao ano lectivo 2013/2014.
Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico a lista nominativa

207966249 da homologagdo dos docentes abaixo indicados:
de rccGrfJLig r(;icnto Nome do docente rcmlllrrlliir‘;ério Inicio de fungdes
290 Maria Manuel Cabete da Encarnacao ... .........couitniniinenie i 151 01/09/2013
510 Cristina Maria Caneira Lourengo Pereira ........... ... ... ... 151 01/09/2013
500 Silvia de Jesus de Vidigal e Almada Lobo. .......... ... ... ... i i 151 25/09/2013
620 Rui Luis Guerra BArrio Vieira . . . ... ...t 151 25/09/2013
997 Pedro Miguel Moreirada Silva .. ... .. . 112 26/09/2013
520 Natércia Orlanda da Costa Pascoal . ......... ... e 151 30/09/2013
510 Telma Margarida Veiga Fernandes. . . ......... ... 151 10/10/2013
600 Sérgio Manuel Bastos GOMES . . .. ..ottt 151 18/10/2013
910 Catia Marina Teixeira MONteiro. . . . ... ..ottt et 151 21/11/2013
910 Rita Isabel Vieira GAndara. . .. ....... ... it 151 28/11/2013
600 Carla Cristina Carvalho Soares .. ........... i i 151 05/12/2013
110 Jodo Dinis Graga Fernandes. . . ... ... . i 151 27/01/2014
330 Carla Marisa Martins Robalo. . . ... 151 25/02/2014
100 Maria Antoénia Paz Ferreira S. Oliveira Marques. . . .. ..ottt 151 12/03/2014
19 de junho de 2014. — O Diretor, José Luis Gomes dos Santos Ribeiro.
207969708

Aviso n.° 84

96/2014

Nos termos do disposto na alinea ) don.® 1 do artigo 37.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que os seguintes funcionarios

cessaram fungdes por motivo de aposentacdo:

Nome Categoria de regrzl:g%en to Data
Fernandino Jodo de Sousa RibeiroSeco . ........... ... ... ... .. Professor ................ 110 30/09/2013
Maria Lucilia Silva Fernandes. . ........... ... .. ... ... .. Professor ................ 110 30/09/2013
Maria da Graga Santos Figueiredo. . .............. .. i Professor ................ 110 30/11/2013
José Manuel Almeida Pinto . . ........ ... .. .. .. . . . Assistente técnico. .. ....... - 30/11/2013
Maria Henriques Duarte. ... ... Professor ................ 510 28/02/2014

19 de junho de 2014. — O Diretor, José Luis Gomes dos Santos Ribeiro.

207970022
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Agrupamento de Escolas Francisco de Holanda, Guimardes

Despacho n.° 9555/2014

Por motivo do pedido de exoneragdo do cargo de Subdiretora da professora
Maria Eduarda Cabral Azevedo Cunha Esperanga Ferreira, nos termos dos
n.*2 e 3 doartigo 24.° do Decreto-Lein.° 75/2008 de 22 de abril, com as al-
teragoes feitas pelo Decreto-Lein.® 137/2012 de 2 de julho, nomeio com efei-
tos a 8 de julho de 2014, para os cargos de Subdiretora e Adjunta da Diretora,
respetivamente, as professoras do Quadro de Escola, Olivia da Conceigdo
Ribeiro da Costa Canedo e Maria Sofia Gongalves da Costa Carneiro Sousa.

8 de julho de 2014. — A Diretora, Rosalina Jesus Rodrigues Pi-
nheiro.
207968411

Agrupamento de Escolas Gardunha e Xisto, Fundao

Despacho (extrato) n.® 9556/2014

Por Despacho da Diretora deste Agrupamento de Escolas, no uso da
competéncia delegada através do n.° 1.1 do Despacho n.° 4776/2012,
de 04 de abril da Diretora Regional de Educac@o do Centro, publicado
no Didrio da Republica 2.* série, n.° 68 de 04 de abril de 2012, foram
homologados os contratos referentes ao ano letivo 2013/2014 dos do-
centes com Contrato a Termo Resolutivo, celebrado nos termos da Lei
n.° 59/2008 de 11 de setembro, decorrente de procedimento concursal,
previsto no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho:

Grupo Nome

999 Alexandra Catarina Vieira da Silva
220 Angela Cristina da Costa Ramos

110 Antero Manuel Afonso da Costa

290 Francisco Cruz Lambelho

230 Jorge Manuel Mineiro Corsino Costa
620 Manuel Alvaro Bastos de Oliveira
910 Marcelino Antonio Aratjo Leal

999 Maria Armanda Gomes Santos Vasconcelos
910 Maria do Amparo Rodrigues Teixeira
110 Patricia Isabel Areias Coelho

999 Pedro Miguel Rodrigues Belo

420 Telma Sofia da Cunha Afonso

15 de julho de 2014. — A Diretora, Maria Cdndida Marques Brito.
207966768

Agrupamento de Escolas José Estévao, Aveiro

Aviso n.° 8497/2014

Consolida¢do definitiva da mobilidade na categoria
de Assistente Operacional

De acordo com o despacho de 04 de junho de 2014 do Diretor-Geral
de Administragdo Escolar, do n.° 3 do artigo 17.° da lei n.° 59/2008, de
11 de setembro e com a Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi autori-
zada a consolidagdo definitiva da mobilidade na categoria da Assistente
Operacional Maria Isabel Lopes Henriques Liberato, inserida no mapa
de pessoal do Agrupamento de Escolas José Estévao, Aveiro.

14 de julho de 2014. — O Diretor, Fernando Delgado Pereira dos
Santos.
207969051

Aviso n.° 8498/2014

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2012 de 2 de julho, e em conformidade com o resultado da elei-
¢do, ocorrida em 27 de maio de 2014, tomou posse do cargo de Diretor do
Agrupamento de Escolas José Estévao, Aveiro, perante o Conselho Geral
Transitorio, no dia 12 de junho de 2014, para o quadriénio 2014-2018,
o Professor Fernando Delgado Pereira dos Santos.

14 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Pedro Mortagua Velho da Maia Soares.
207967529
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Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima

Despacho n.° 9557/2014

Por despacho de 07 de julho de 2014 da diretora do Agrupamento de Esco-
las de Ponte de Lima, foram nomeados Subdiretor e Adjuntos da Diretora do
Agrupamento, nos termos do n.° 5 do artigo 21.° e do n.° 2 do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, a professora do grupo 400 — Maria
Helena Rocha Castro, a professora do grupo 220 — Cristina Rodrigues dos
Santos, a professora do grupo 430 — Liicia Maria Mimoso Lima Gomes
e a professora do grupo 100, Liicia do Rosario Pinto de Lurdes Cerqueira.

16 de julho de 2014. — A Diretora, Maria Manuela Sequeiros Alves
de Aratujo.
207968971

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego

Despacho n.° 9558/2014

Sob proposta do Ministério da Justiga e do Instituto do Emprego e da
Formagao Profissional, I.P., no uso dos poderes que me foram delegados
pelo Despacho n° 13264/2013, de 9 de outubro de 2013, publicado no
Didario da Republica, 2* Série, n° 201, de 17 de outubro de 2013, conside-
rando o disposto na alinea b) do n° 5 do artigo 1° da Lei n® 2/2004, de 15
de janeiro, alterada e republicada pela Lei n° 64/2011, de 22 de dezembro,
e nos termos do artigo 12° do Decreto-Lei n° 165/85, de 16 de maio,
retificado pela Declarago publicada no Didrio da Republica, 1* Série,
n° 174, de 31 de julho de 1985, alterado pelo Decreto-Lei n° 247/89,
de 5 de agosto, e do n° 4 da clausula 5* do protocolo homologado pela
Portaria n° 538/88, de 10 de agosto, que criou o Centro Protocolar de
Formagao Profissional para o Sector da Justiga (CPJ) determino a re-
condugdo do licenciado Rui José Simdes Bayao de S4 Gomes no cargo
de vogal do Conselho de Administragcdo do CPJ, pelo periodo de trés
anos, com efeitos a 1 de outubro de 2012, data em que foi designado
para o cargo de Diretor-Geral de Reinsergao e Servicos Prisionais.

19 de dezembro de 2013. — O Secretario de Estado do Emprego,
Octavio Félix de Oliveira.
207969895

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Centro Distrital de Faro

Despacho n.° 9559/2014

Subdelegag¢io de competéncias da Diretora da Unidade de Presta-
¢oes e Contribuicdes, licenciada Maria Margarida Flores Gomes
Martins Alves, na Diretora do Nucleo de Prestagées Previdenciais,
licenciada Marilia Filomena Dias Redondo.

Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo, e no uso dos poderes que me foram delegados
e subdelegados pela Senhora Diretora de Seguranca Social do Centro
Distrital de Faro, através do Despacho n.° 8379/2014, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, com
o aditamento efetuado pelo Despacho n.° 9027/2014, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 133, de 14 de julho de 2014, sub-
delego na Diretora do Nucleo de Prestagdes Previdenciais, licenciada
Marilia Filomena Dias Redondo, a competéncia para a pratica dos
seguintes atos:

1 — Em matéria de gestdo em geral, desde que sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos,
incluindo a dirigida aos tribunais, com exce¢do da que for dirigida
ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo
e aos titulares destes orgdos de soberania, a Provedoria de Justiga e
a outras entidades de idéntica ou superior posi¢@o na hierarquia do
Estado e, ainda, ao Conselho Diretivo do ISS, I. P. ¢ seus membros,
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salvaguardando situa¢des de mero expediente ou de natureza urgente
devidamente justificadas;

1.2 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas dos trabalhadores
afetos ao servigo que dirigem.

2 — Em matéria de Seguranga Social, precedendo o prévio e in-
dispensavel cabimento orcamental, observados os condicionalismos
legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes técnicas do Conselho
Diretivo do ISS, I. P.:

2.1 — Garantir a atualiza¢do dos dados do sistema de informagao;

2.2 — Controlar a prova das situagdes que condicionem a atribuigio de
subsisténcia do direito as prestagdes, bem como o seu processamento;

2.3 — Promover as agdes conducentes ao processamento das presta-
¢oes da competéncia do Centro Distrital;

2.4 — Desenvolver todas as agdes tendentes a evitar o processamento
indevido de prestacdes;

2.5 — Organizar os processos ¢ decidir sobre a atribuigdo do subsidio
de doenga;

2.6 — Organizar os processos e decidir sobre a atribuigdo das presta-
¢Oes compensatorias de subsidio de férias, de natal e outros de natureza
analoga;

2.7 — Organizar os processos e decidir sobre a atribui¢@o dos subsi-
dios no 4mbito da parentalidade;

2.8 — Organizar os processos ¢ decidir sobre a atribui¢ao, suspensao
e cessagdo das prestagdes de desemprego, incluindo o subsidio social
de desemprego;

2.9 — Organizar e decidir sobre os processos de atribuicao de outras
prestagdes e ou compensagdes pecuniarias relacionadas com a suspensao
ou cessacdo dos contratos de trabalho;

2.10 — Organizar os processos de atribui¢do das prestacdes de in-
validez, velhice, morte e complemento por dependéncia, bem como
colaborar com o CNP na atualizagido dos dados do respetivo sistema
de informacao;

2.11 — Organizar processos de verificagdo de incapacidade tempo-
raria para o trabalho;

2.12 — Organizar processos de verificagdo de incapacidade perma-
nente para o trabalho, com vista a atribuigdo de prestagdes que exijam
esse requisito;

2.13 — Apoiar as agdes médicas no ambito do sistema de verificagdo
de incapacidades;

2.14 — Assegurar a execugdo dos instrumentos internacionais em
matéria do ambito do servigo que dirige;

2.15 — Elaborar as participagdes das infragdes de natureza con-
traordenacional, bem como noticias crime, para remessa aos Servicos
competentes, relativamente a factos de indiciem a pratica de eventuais
ilicitos criminais contra a seguranga social.

3 — De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, a dirigente referida no presente despacho pode subdele-
gar as competéncias ora subdelegadas, com excec¢do das competéncias
previstas nos n.” 1.2, 2.14 e 2.15.

4 — O presente despacho produz efeitos imediatos e por forga dele
ficam desde ja ratificados todos os atos entretanto praticados pela res-
petiva destinataria, no seu ambito material de aplicagdo, nos termos do
artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

15 de julho de 2014. — A Diretora da Unidade de Prestagdes ¢ Con-
tribuig¢des, Maria Margarida Flores Gomes Martins Alves.
207969473

Despacho n.° 9560/2014

Subdelegacio de competéncias da Diretora da Unidade de Presta-
¢oes e Contribuicdes, licenciada Maria Margarida Flores Gomes
Martins Alves, no Diretor do Nucleo de Contribuigoes, licenciado
José Carlos dos Santos Guerreiro.

Nos termos do disposto nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo, e no uso dos poderes que me foram delegados
e subdelegados pela Senhora Diretora de Seguranga Social do Centro
Distrital de Faro, através do Despacho n.® 8379/2014, publicado no
Diario da Republica, 2. série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, com o
aditamento efetuado pelo Despacho n.° 9027/2014, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 133, de 14 de julho de 2014, subdelego no
Diretor do Nucleo de Contribuigdes, licenciado José Carlos dos Santos
Guerreiro, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

1 — Em matéria de gestdo em geral, desde que sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo
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a dirigida aos tribunais, com excecdo da que for dirigida ao Presidente
da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares
destes Orgdos de soberania, a Provedoria de Justica e a outras entidades
de idéntica ou superior posi¢do na hierarquia do Estado e, ainda, ao Con-
selho Diretivo do ISS, 1. P. e seus membros, salvaguardando situa¢des de
mero expediente ou de natureza urgente devidamente justificadas;

1.2 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas dos trabalhadores
afetos ao servico que dirige.

2 — Em matéria de Seguranga Social, precedendo o prévio e in-
dispensavel cabimento or¢amental, observados os condicionalismos
legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes técnicas do Conselho
Diretivo do ISS, I. P.:

2.1 — Despachar os processos de trabalhadores deslocados no es-
trangeiro no ambito da aplicagdo de regulamentos e convengdes in-
ternacionais;

2.2 — Requerer, sempre que o contribuinte apresente uma situa-
¢do contributiva devedora e sejam identificados bens em seu nome, a
constitui¢do de hipotecas legais a fim de garantir a cobranga coerciva
das dividas a Seguranca Social e praticar os atos prévios e acessorios
indispensaveis a essa constitui¢do, a exce¢do das que se inserem no
ambito do processo executivo fiscal,

2.3 — Promover as agdes adequadas ao exercicio pelos interessados
do direito a informagdo e a reclamagao;

2.4 — Assegurar os procedimentos necessarios a adesdo e gestdo
da relacdo contributiva dos beneficiarios do regime publico de capi-
talizagdo;

2.5 — Assegurar o cumprimento das obrigagdes contributivas das
entidades empregadoras e trabalhadores independentes;

2.6 — Elaborar as participagdes das infragdes de natureza contra-
ordenacional, bem como noticias crime, para remessa aos Servigos
competentes, relativamente a factos que indiciem a pratica de eventuais
ilicitos criminais contra a Seguranga Social;

2.7 — Assegurar e controlar a cobranga de contribui¢oes da Segu-
ranga Social;

2.8 — Acompanbhar e atender os contribuintes, com vista ao cumpri-
mento das obrigacdes contributivas;

2.9 — Gerir as contas-correntes dos contribuintes;

2.10 — Acompanhar os contribuintes no ambito de atuagio do “Gestor
do Contribuinte”;

2.11 — Mediante despacho superior prévio, restituir contribuigdes
quando for devido;

2.12 — Identificar desvios significativos no cumprimento das obri-
gagdes contributivas, de forma a atuar atempadamente em situagdo de
incumprimento;

2.13 — Emitir extratos de contas-correntes;

2.14 — Emitir declaragdes de situag@o contributiva;

2.15 — Emitir os documentos necessarios a reclamagao de créditos
da Seguranga social em quaisquer processos judiciais;

2.16 — Analisar a situagdo contributiva de contribuintes para deferi-
mento de processo de incentivo ao emprego e a recuperacao de regides
com problemas de interioridade e outros com reflexo na isen¢do ou
redugdo de taxa contributiva;

2.17 — Participar a divida de contribuintes as secgdes de processo da
Seguranca Social, para instauragdo de processo executivo;

2.18 — Avaliar as situagdes de incumprimento e propor, em articula-
¢do com o Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social (IGFSS),
as medidas adequadas a regularizac@o da sua situac@o contributiva;

2.19 — Mediante autorizag@o superior prévia, elaborar planos de
regularizacdo voluntéria de divida a Seguranga Social ou de pagamento
diferido de contribuigdes;

2.20 — Assegurar o acompanhamento de cumprimento dos acordos
de pagamento prestacional de divida a Seguranga Social, celebrados no
ambito dos processos extraordinarios de regularizagdo, promovendo a
sua rescisdo em caso de incumprimento.

3 — De acordo com o n.° 2, do artigo 36.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, o dirigente referido no presente despacho pode subde-
legar as competéncias ora subdelegadas, com excegdo das previstas nos
n*1.2,22,2.11,2.19 ¢ 2.20.

4 — O presente despacho produz efeitos imediatos e por forga dele
ficam desde ja ratificados todos os atos entretanto praticados pelo res-
petivo destinatario, no seu ambito material de aplicagdo, nos termos do
artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

15 de julho de 2014. — A Diretora da Unidade de Prestagdes e Con-
tribui¢des, Maria Margarida Flores Gomes Martins Alves.
207969221
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TRIBUNAL DA COMARCA DE PORTALEGRE

Despacho (extrato) n.° 9561/2014

Servico de turno da comarca de Portalegre

Tendo em atengao o teor do despacho proferido pelo Excelentissimo
Vice-Presidente do Conselho Superior da Magistratura, ouvidos a Ex-
celentissima Senhora Magistrada do Ministério Piblico Coordenadora e
os senhores juizes presentes e atendendo as especificidades da comarca
foi aprovado o Mapa de Servigo de Turno da Comarca de Portalegre (a
vigorar de setembro a dezembro de 2014) em anexo, do servigo urgente
previsto no Codigo de Processo Penal, na lei de cooperagdo judiciaria
internacional em matéria penal, na lei de saide mental, na lei de pro-
tecdo de criangas e jovens em perigo e no regime juridico de entrada,
permanéncia, saida e afastamento de estrangeiros do territorio nacional,
que deva ser executado aos sabados, nos feriados que recaiam em se-
gunda-feira e no segundo dia feriado, em casos de feriados consecutivos.

ANEXO:
Insténcia local

Sabado, 6 de setembrode 2014 . .............. Elvas.

Sabado, 13 de setembrode 2014 ... ........... Elvas.

PARTE E

Instancia local
Sabado, 20 de setembrode 2014 . ............. Elvas.
Sabado, 27 de setembrode 2014 . .. ........... Fronteira.
Sabado, 4 de outubrode 2014 .. .............. Portalegre.
Séabado, 11 de outubrode 2014 ............... Portalegre.
Sabado, 18 de outubrode 2014 . .............. Portalegre.
Sabado, 25 de outubrode 2014 .. ............. Ponte de Sor.
Sabado, 1 de novembrode 2014 .............. Ponte de Sor.
Sabado, 8 de novembrode 2014 ... ........... Elvas.
Sabado, 15 de novembrode 2014 ............. Elvas.
Sabado, 22 de novembro de 2014 ... .......... Elvas.
Sabado, 29 de novembrode 2014 ............. Fronteira.
Sabado, 6 de dezembro de 2014 .............. Portalegre.
Segunda-feira, 8 de dezembro de 2014 . ........ Portalegre.
Sabado, 13 de dezembrode 2014 ............. Portalegre.
Sabado, 20 de dezembrode 2014 ............. Ponte de Sor.
Sabado, 27 de dezembro de 2014 ............. Ponte de Sor.

Portalegre, 15 de julho de 2014. — O Juiz Presidente, Dr. José Manuel
Costa Galo Tomé de Carvalho.
207969651

BANCO DE PORTUGAL

Aviso do Banco de Portugal n.° 4/2014

O Decreto-Lei n.° 242/2012, de 7 de novembro, que alterou o Decreto-
-Lein.° 317/2009, de 30 de outubro, e aprovou o atual Regime Juridico
dos Servigos de Pagamento e da Moeda Eletronica, veio regular o acesso
a atividade das instituigdes de moeda eletronica e a prestagdo de servi-
¢os de emissdo de moeda eletronica, transpondo para a ordem juridica
interna a Diretiva n.° 2009/110/CE, do Parlamento Europeu e do Con-
selho, de 16 de setembro, relativa ao acesso a atividade das institui¢des
de moeda eletronica, ao seu exercicio e a sua supervisdo prudencial;

Considerando que, nos termos do Regime Juridico dos Servigos
de Pagamento e da Moeda Eletronica, compete ao Banco de Portugal
exercer a supervisao comportamental das atividades desenvolvidas pelas
institui¢des de moeda eletronica;

Considerando a necessidade de definir, em consonancia, o atual en-
quadramento regulamentar quanto as matérias relativamente as quais
as institui¢des de moeda eletronica ficam sujeitas a supervisdo compor-
tamental do Banco de Portugal,;

O Banco de Portugal, no uso da competéncia que lhe ¢ conferida pelo
artigo 17.° da sua Lei Organica, pelo artigo 117.°-A do Regime Geral das
Instituigdes de Crédito e Sociedades Financeiras, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 298/92, de 31 de dezembro, na redagao atual, e pela alinea c) do
n.° 1 do artigo 6.° do Regime Juridico dos Servigos de Pagamento e da
Moeda Eletronica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 317/2009, de 30 de
outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 242/2012, de 7 de novembro,
determina o seguinte:

1.° Os Avisos do Banco de Portugal n.* 10/2008 e 8/2009 sdo aplica-
veis as institui¢des de moeda eletronica.

2.° O Aviso do Banco de Portugal n.® 3/2008 ¢ aplicavel as institui¢oes
de moeda eletronica que disponibilizem contas de pagamento, nos termos

e para os efeitos previstos no Regime Juridico dos Servigos de Pagamento

¢ da Moeda Eletronica, aprovado pelo Decreto-Lein.® 317/2009, de 30 de

outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 242/2012, de 7 de novembro.
3.2 O presente Aviso entra em vigor na data da sua publicagdo.

16 de julho de 2014. — O Governador, Carlos da Silva Costa.
207970136

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Servigcos Académicos

Aviso n.° 8499/2014

Por Despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 29 de abril de
2014, sob proposta da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, na sequéncia
do relatério final da Comissdo de Avaliacdo Externa da Agéncia de
Avaliagdo e Acreditacdo do Ensino Superior, foi aprovada, nos termos
do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelos Decretos-Leis n.” 107/2008, de 25 de junho, e 230/2009,
de 14 de setembro, e pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, a
alterac@o do Plano de Estudos do Doutoramento em Engenharia Eletro-
nica e Telecomunicagdes, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 64, de 1 de abril (Deliberagdo n.° 942/2009).

A alteragdo ao plano de estudos que a seguir se publica foi comunicada
a Diregdo-Geral do Ensino Superior em 20 de maio de 2014, de acordo
com o estipulado nos artigos 76.°-B e 80.° do Decreto-Lei n.® 74/2006,
de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis n.” 107/2008, de 25 de
junho, e 230/2009, de 14 de setembro, e pelo Decreto-Lein.® 115/2013,
de 7 de agosto, e registada com o ntimero R/A-EF3492/2011/AL01 de
10 de julho de 2014.
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Plano de estudos
Doutoramento em Engenharia Eletronica e Telecomunicagdes
Especialidade: Eletronica e Optoeletronica
1.°ano/ 1.° semestre
QUADRON. |
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:l:gca Tipo ECTS Observagdes
Total Contacto
m 2 A3) “4) [©)] 6 )]
Option .. ...t ET |Semestral ....| 168 T=30,PL=20 6 Opgiéo.
Researchseminar. .............. ... ........... ET Semestral . . . . 168 0=36 6
Thesisworkplan ............. ... .. ... .. ... ET |Anual....... 420 0=90 15
TechnicalWriting (English) ................... ... ET |Semestral .. .. 84 0=18 3
1.°ano/ 2.° semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie[?*l;?gca Tipo ECTS Observa-¢des
Total Contacto
m 2 3) “) )] 6 )]
Option . ...t ET |Semestral ....| 168 T=30,PL=20 6 Opgéo.
Researchseminar. .............. ... ... ... ET Semestral . . . . 168 0=36 6
Thesisworkplan .......... ... .. .. .. .. ... ET |Anual....... 420 0=90 15
Entrepreneurship for Scientists and Engineers . ... ... ET |Semestral . ... 84 0=18 3
Especialidade: Telecomunicagoes e redes
1.°ano/ 1.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:l:gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
m 2 A3) “) ®) 6 )]
Option . ...t ET |Semestral ....| 168 T=30,PL=20 6 Opgiéo.
Researchseminar. .............. ... ... ... ..... ET Semestral . . . . 168 0=36 6
Thesisworkplan .......... ... .. .. .. .. ... ET |Anual....... 420 0=90 15
TechnicalWriting (English) ...................... ET |Semestral .. .. 84 0=18 3
1.°ano/2.° semestre
QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?l{iegca Tipo Créditos Observa-¢des
Total Contacto
m 2 A3) “4) )] 6 )]
Option . ...t ET |Semestral ....| 168 T=30; PL=20 6 Opgao.
Researchseminar. ............................. ET Semestral . . . . 168 0=36 6
Thesisworkplan .......... ... ... ... ... ... ..... ET |Anual....... 420 0=90 15
Entrepreneurship for Scientists and Engineers . . .. ... ET |Semestral.... 84 0=18 3
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Especialidade: Processamento de sinal

1.% ano/1.° semestre

QUADRON.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;?l{?fe':ca Tipo ECTS Observagdes
Total Contacto
0] @ 3) “4 ®) 6 )
Option . ...ttt ET |Semestral ....| 168 T=30,PL=20 6 Opgao.
Researchseminar. ........... ... ... ... ... ..... ET Semestral ....| 168 0=36 6
Thesisworkplan . .............................. ET |Anual....... 420 0=90 15
TechnicalWriting (English) ................... ... ET |Semestral .. .. 84 0=18 3
1.° ano/2.° semestre
QUADRON- 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) “) ®) 6 ()
Option . ...t ET |Semestral ....| 168 T=30,PL=20 6 Opgaéo.
Researchseminar. .............. ... ... ... ..... ET Semestral . . . . 168 0=36 6
Thesisworkplan .......... ... .. .. .. .. ... ET |Anual....... 420 0=90 15
Entrepreneurship for Scientists and Engineers .. ... .. ET |Semestral . ... 84 0=18 3
Especialidade: Sistemas inteligentes
1.° ano/1.° semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?l{iegca Tipo ECTS Observagoes
Total Contacto
m ()] A3) “4) 3) 6 )]
Option . ...t ET |Semestral ....| 168 T=30; PL=20 6 Opgao.
Researchseminar. ............................. ET Semestral ....| 168 0=36 6
Thesisworkplan .. ........ .. ... ... ... ... ..... ET |Anual....... 420 0=90 15
TechnicalWriting (English) ...................... ET |Semestral .. .. 84 0=18 3
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?liiegca Tipo ECTS Observagdes
Total Contacto
m (03] A3) “4) )] 6 )]
Option ...ttt ET |Semestral ....| 168 T=30; PL=20 6 Opgao.
Research seminar. ............................. ET Semestral ....| 168 0=36 6
Thesisworkplan .. ........ ... .. .. ... ... ... .. ET |Anual....... 420 0=90 15
Entrepreneurship for Scientists and Engineers . ... ... ET |Semestral .... 84 0=18 3
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3.°a6.° semestre

QUADRON.*9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) “) (5) 6 ()
ThesiS. ..o ET 3360 0=120 120 | Obrigatoria.
16 de julho de 2014. — A Diretora, Maria Carlos Ferreira.
207969854

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Aviso n.° 8500/2014

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.° da Porta-
rian.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, a lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos aprovados, no &mbito do procedimento
concursal comum destinado ao recrutamento para ocupagdo de um posto
de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional, do mapa de
pessoal da Universidade de Coimbra, mediante a constituicdo de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado publicado sob
0 Aviso n.° 13348/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 212, de 01/11/2013, homologada por despacho do Senhor Vice-
Reitor da Universidade de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins
Menezes, exarado a 5/6/2014, proferido por delegagdo de competéncias
publicada em Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 2 de janeiro de
2014, através do Despacho n.° 16/2014, foi afixada nas instalagdes do
Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, do Centro de Servigos Co-
muns, da Administragao desta Universidade, sitas no piso 1 do Edificio
da Faculdade de Medicina, Polo I da Universidade de Coimbra, Rua
Larga, 3004-504 Coimbra, e disponibilizada na pagina eletronica deste
servico (url:www.uc.pt/drh).

Consideram-se ainda notificados do ato de homologagao da lista de
ordenagdo final, conforme estatuido nos n.os 4 e¢ 5 do artigo 36.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e pela via prevista na alinea
d), do n.° 3, do artigo 30.° do mesmo diploma legal, os candidatos,
incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos
métodos de selegdo.

16 de julho de 2014. — A Chefe de Divisdo de Gestdo de Contratos
e Processamento de Abonos ¢ Descontos, Catarina Moniz.
207969238

Despacho n.° 9562/2014

Nos termos do disposto no Despacho n.° 14152/2011, do Reitor da
Universidade de Coimbra, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 201, de 19 de outubro de 2011, na deliberagdo n.° 1628/2011, do
Conselho de Gestao da Universidade de Coimbra, tomada na reunido de
30 de maio de 2011, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,n.° 171,
de 6 de setembro de 2011, na deliberagdo n.° 1335/2014, do Conselho
Cientifico, tomada na reunido de 3 de junho, publicada no Diario da
Republica, 2.* série, n.° 119, de 24 de junho, no n.° 4 do artigo 27.° dos
Estatutos da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra, publicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 110, de 8 de
junho de 2009, e dos artigos 35.° a 40.° do Codigo do Procedimento Ad-
ministrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91 de 15 de novembro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, delego e
subdelego as competéncias a seguir indicadas, a serem exercidas no pleno
respeito das regras legais, das regras da Universidade de Coimbra (UC)
e das regras da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra (FCTUC).

1 — No Professor Doutor Bruno Miguel Quelhas de Sacadura Cabral
Trindade, subdiretor da FCTUC, a competéncia para:

a) Assinar os acordos relativos aos estagios/projetos/teses curricula-
res com entidades externas a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, cuja
conformidade técnica e legal se encontre previamente validada pela
Administragdo da Universidade.

b) Atribuir bolsas de estagio curricular nos termos previstos no Re-
gulamento de Bolsas Diversas da Universidade de Coimbra, no dambito
de atividades da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia.

¢) Nomear os juris de mestrado e determinar qual dos membros
assume a presidéncia, nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de
marg¢o, na sua reda¢ao atual.

d) Homologar as listas de seriacdo relativas a ingressos nos cursos
da FCTUC.

2 — No Professor Doutor Jodo Sérgio Seixas de Melo, subdiretor da
FCTUC, a competéncia para:

a) Exercer, no ambito da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, as com-
peténcias reitorais previstas no Regulamento de Bolsas de Investigagao
da Universidade de Coimbra.

b) Autorizar os seguros de pessoas que, ao abrigo de acordos de coo-
peracdo internacional, se desloquem a Portugal, enquanto estiverem em
territorio nacional e os referidos acordos obriguem a parte portuguesa
a esta formalidade.

3 — No Professor Doutor Jodo Manuel de Morais Barros Fernandes,
subdiretor da FCTUC, a competéncia para:

a) Autorizar despesas com locag@o e aquisi¢cdo de bens e servigos
relacionados com a gestdo do Observatorio Geofisico e Astrondémico,
até ao montante de € 12.500,00, cuja conformidade técnica e legal se
encontre previamente validada pela Administragdo da Universidade,
nos termos e de acordo com os procedimentos fixados no Codigo dos
Contratos Pablicos.

b) Autorizar as deslocagdes em servigo em territorio nacional dos
trabalhadores em fungdes publicas, ndo docentes e ndo investigadores
afetos ao Observatorio Geofisico e Astronomico, incluindo a utilizagdo
de automoével proprio ou de aluguer, bem como, para os mesmos,
autorizar as deslocacdes ao estrangeiro, quando a sua duragdo ndo
exceda 14 dias e desde que os respetivos custos sejam suportados
por este Servigo.

4 — Na licenciada Maria da Conceigdo Pereira Girao, Coordena-
dora Adjunta da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, a competéncia
para:

a) Autorizar a pratica das modalidades de horario previstas no Regime
de Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas (RCTFP), aprovado pela
Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, em instrumento de regulamentagéo
coletiva de trabalho e nos regulamentos da Universidade de Coimbra
sobre esta matéria, havendo acordo dos responsaveis pelos trabalhadores
em causa.

b) Autorizar o estatuto de trabalhador-estudante, nos termos dos
artigos 52.° a 58.° do RCTFP e dos artigos 87.° a 96.° do Regulamento
do RCTFP.

¢) Decidir sobre todos os assuntos relativos a férias, faltas e licengas
de pessoal ndo docente, nos termos do RCTFP, havendo acordo dos
responsaveis pelos trabalhadores em causa.

d) Autorizar o abate de bens moveis com valor contabilistico zero.

Consideram-se ratificados todos os atos que, no ambito das matérias
atras referidas, hajam sido praticados desde 10 de abril de 2014 e a data
de publicagdo do presente despacho.

O presente Despacho revoga o Despacho n.° 12058/2013, publi-
cado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 181, de 19 de setembro
de 2013.

24 de junho de 2014. — O Diretor da FCTUC, Prof- Doutor Luis José
Proenga de Figueiredo Neves.
207970428
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Académicos

Despacho n.° 9563/2014

Sob proposta do Conselho do Departamento de Fisica e do parecer favoravel
do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecnologia, ratificado pelo
Conselho Cientifico da Universidade de Evora, na sequéncia da deliberagdo
de acreditac@io da Agéncia de Avaliacdo e Acreditagdo do Ensino Superior, foi
aprovada, nos termos do disposto nos artigos 75.° e seguintes do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de marco, na redaco dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013,
de 7 de agosto, a alteragdo do plano de estudos do curso de Licenciatura em En-
genharia das Energias Renovaveis, a que se refere o Despacho n.° 32071/2008,
publicado no Didrio de Republica n.° 242, (2.* série), de 16 de dezembro de

Didario da Republica, 2. série— N.° 140 — 23 de julho de 2014

3 — Curso: Licenciatura em Engenharia de Energias Renovaveis

4 — Grau ou diploma: Licenciado

5 — Area cientifica predominante do curso: Engenharia Mecanica
e Engenharia Eletrotécnica

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulag@o de créditos, necessario a obten¢ao do grau ou diploma:
180 ECTS

7 — Durag¢édo normal do curso: 3 anos/6 Semestres

8 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizag@o de percursos
alternativos em que o curso se estruturem: Néo aplicavel

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau ou diploma:

2008. QUADRON- 1
Artigo 1.°
Alteracio do plano de estudos Creditos

De acordo com o determinado nos artigos 76.°-B ¢ 80.° do Decreto- Area cientifica Sigla o )
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei Obrigatérios | Optativos
n.° 115/2013, de 7 de agosto, esta alteragdo foi comunicada a Diregao-

-Geral do Ensino Superior, tendo sido registada com o nimero de registo . . )
de alteragdo: R/A-EF 3448/2011/AL01, de 20 de junho de 2014. Engenharias Mecanica/Eletrotéc- | EME/EEL | 48 -
nica.
Artigo 2.° Engenharia Mecénica. . ........ EME 36 -
e Matematica. . ................ MAT 30 -
Aplicagéo Engenharia Eletrotécnica. . . .. .. EEL 30 -

O plano de estudos da licenciatura em Engenharia de Energias Re- Fisica ....... R FIS 12 -
novéveis, conducente ao grau de licenciado em Engenharia de Energias ~ Energia ¢ Ambiente ........... EAM 6 -
Renovaveis, constante do anexo a este despacho, do qual faz parte Informdtica.................. INF 6 -
integrante, produz efeitos a partir do ano letivo 2014-2015. Quimica .................... QUI 6 -

. . . J— Gestdo .. ... GES - -
14 de julho de 2014. — A Vice-Reitora, Maria Filomena Mendes. Ciéncias da Educacio . ... ... CED B B
ANEXO Optativas oferecidas pelas areas de: |EME/EEL/ - 6
Engenharias Mecanica/Eletrotéc- |EME/GES/
Universidade de Evora nica, Engenharia Mecanica, Ges- CED
tdo e Ciéncias da Educagéo.
Licenciatura em Engenharia de Energias Renovaveis Total......... — 174 6
Estrutura Curricular e Plano de Estudos
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Evora 10 — Observagdes: Nao aplicavel
2 — Unidade organica: Escola de Ciéncias e Tecnologia 11 — Plano de estudos:
Universidade de Evora
Curso de Licenciatura em Engenharia de Energias Renovaveis
Area cientifica predominante do curso: Engenharia Mecanica e Engenharia Eletrotécnica
1.° Ano/1.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/;:iegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Andlise Matematical............................ ... MAT S 162 45-T; 30-PL; 2-OT 6 Obrigatoria
Algebra Linear e Geometria Analitical................. MAT S 156 30-T; 30-PL; 2-OT 6 Obrigatoria
FisicaGeral I ....... ... ... ... ... . . ... . . .. FIS S 158 | 45-T;15-TP; 15-PL; 2-OT 6 Obrigatoria
QuimicaGeral ............ ... .. ... .. QUI S 156 |30-T;12-TP; 12-PL; 6-OT 6 Obrigatoria
Programagdo ............ . ... ... il INF S 156 30-T; 30-PL; 1-OT 6 Obrigatoria
1.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?liiegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Analise MatematicaIl .............................. MAT S 162 45-T; 30-PL; 2-OT 6 Obrigatoria
Introduc@o a Probabilidade e Estatistica ................ MAT S 154 30-T;30-PL; 1-OT 6 Obrigatoria
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;::iegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
FisicaGeral IT . ........ ... .. ... .. . . . . . FIS S 158 45-T; 15-TP;15-PL;2-OT 6 Obrigatoria
Termodinamica Aplicada. . ........... ... ... ... ...... EME S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
Desenho de Sistemas Mecatronicos. .. ................. EME S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
2.° Ano/3.° Semestre
QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?ql;iegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Analise MatematicaIIl ............................. MAT S 162 45-T;30-PL;2-OT 6 Obrigatoria
Eletronica Aplicada .. ........... ... . i EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Eletrotecnia Geral ............ ... ... ..., EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Mecanica Aplicada. . ....... ... ... EME S 156 30-T; 30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
Mecénicade Fluidos . ......... ... .. ... ... ... ...... EME S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
2.° Ano/4.° Semestre
QUADRON.* 5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?liieg ca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Transferéncia de EnergiaeMassa . .................... EME S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Mecanicados Materiais. . ................. .. EME S 156 30-T; 30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
Maquinas Elétricas. .. ......... .. ... o EEL S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
Controlo e AUtomagao . . .. ......ovvveeeen ... EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Energia, Ambiente e Sustentabilidade . . ................ EAM S 156 36-T;12-TP;6-S;6-OT 6 Obrigatoria
3.° Ano/5.° Semestre
QUADRON.° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?liieg ca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Energia Solar Térmica............... .. ... ... ... EME/EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Energia Solar Fotovoltaica. . ......................... EME/EEL S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
EnergiaEodlica ........... ... ... .. .. . . EME/EEL S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
Energia da Biomassa e Biocombustiveis................ EME/EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Energiados Oceanos . ............c.ouuiiunennann... EME/EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
3.° Ano/6.° Semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cief;{iegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Projeto de Sistemas Energéticos . ..................... EME/EEL S 312 124-0 12 Obrigatoria
Armazenamento de Energia. . ........................ EME/EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Sistemas de Energia Elétrica . . ....................... EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Unidade (s) curricular (s) a escolher do quadron.°8....... - - - - 6 Optativas




18922

Didario da Republica, 2. série— N.° 140 — 23 de julho de 2014

Oferta de Créditos Optativos (¥)

QUADRON.°8

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/;:iegca Tipo (1) Creéditos Observagdes

Total Contacto (2)
Energia no Sector dos Edificios. ...................... EME/EEL S 156 36-T;12-TP;6-S;6-OT 6 Optativa
Novos Vetores Energéticos .. ........................ EME S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Optativa
GEOLEIMIA. . .\ v vt ettt e et e e EME S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Optativa
Comportamento Organizacional e Gestdo de Recursos Humanos GES S 157 61-TP;1-OT 6 Optativa
Principios de Gestao ............. ... GES S 112 42-TP 4 Optativa
Comunicacdo em Contexto Profissional ................ CED S 52 18-TP;2-OT 2 Optativa

* Deste leque de unidades curriculares deverdo ser escolhidas as necessarias até perfazerem 6 ECTS.

(1) Intervalo de tempo da ministragdo: (S) semestral.

(2) (T) Ensino Teobrico; (TP) Ensino Tedrico-Pratico; (PL) Ensino Pratico e Laboratorial; (TC) Trabalho de Campo; (S) Seminario; (E) Estagio;

(OT) Orientagdo Tutorial; (O) Outra.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Despacho (extrato) n.° 9564/2014

Por despacho do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa de 12 de junho de 2014, por delegacdo do Reitor:

Doutor José Fernando de Freitas Velosa, Professor Associado com
Agregacdo da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa — con-
tratado por tempo indeterminado, como Professor Catedratico da mesma
Faculdade conforme o artigo 9.°, artigo 19.°n.° 2, artigos 37.° ¢ 41.° do
ECDU, sem valorizagdo remuneratdria, com efeitos a 01 de julho de
2014 (Isento de fiscalizag@o prévia do T. C.).

30 de junho de 2014. — O Diretor Executivo, Dr: Luis Pereira.
207968241

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 9565/2014

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo 23.° dos Estatutos da
Faculdade de Motricidade Humana (FMH), aprovados pelo despacho
n.° 2784/2014, publicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35, de
19 de fevereiro de 2014:

Considerando a nomeagao reitoral, do passado dia 26 de junho de
2014, para presidente da FMH;

Ao abrigo do disposto da alinea #) do artigo 25.° dos referidos supra
estatutos, designo como vice-presidentes da FMH:

Prof.* Doutora Maria de Fatima Marcelina Baptista.
Prof.* Doutora Maria Filomena Aratjo Costa Cruz Carnide.

27 de junho de 2014. — O Presidente da Faculdade, Prof. Doutor
José Manuel Fragoso Alves Diniz.
207969951

Despacho n.° 9566/2014

Considerando o periodo de auséncia do presidente da FMH, de
30 de junho a 3 de julho de 2014, venho por este meio delegar na vice-
-presidente da FMH, Professora Maria Filomena Aratjo Costa Cruz
Carnide, as seguintes competéncias:

Tomar, em caso de urgéncia, as decisdes que se mostrem necessarias ao
funcionamento da FMH, nomeadamente as que se referem ao expediente
académico e administrativo e autoriza¢des de deslocagdo em servigo.

30 de junho de 2014. — O Presidente da Faculdade, Prof. Doutor José
Manuel Fragoso Alves Diniz.
207970039

207970485

Despacho n.° 9567/2014

Nos termos do n.°2 do artigo 26.° dos Estatutos da Faculdade de
Motricidade Humana (despacho n.® 2784/2014, de 7 de Fevereiro, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35, de 19 de fevereiro de
2014), designo a vice-presidente Professora Maria Filomena Aratjo
Costa Cruz Carnide para integrar o Conselho de Gestdo da FMH, nos
termos previstos da alinea b) do referido ponto dos estatutos da FMH.

Designo também a vice-presidente Professora Maria de Fatima Mar-
celina Baptista como membro do Conselho de Gestdo da FMH, nos
termos da alinea d) do supra citado ponto dos estatutos;

Designo ainda, em substituigdo do previsto na alinea c¢) dos referidos
Estatutos, e em substitui¢do do diretor executivo e até que este lugar
seja preenchido o Dr. Bruno Miguel e Cunha Moreira, chefe da Divisao
de Gestdo Financeira.

30 de junho de 2014. — O Presidente da Faculdade, Prof. Doutor José
Manuel Fragoso Alves Diniz.
207969976

Despacho n.° 9568/2014

Ao abrigo da alinea d) do n.° artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, e do disposto no artigo 254.° do Regime, aprovado pela Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que Carlos Jodo Viana
Freire Andrade, Professor Auxiliar, cessou fungdes, por aposentagdo,
com efeitos a 1 de junho de 2014.

7 de julho de 2014. — O Presidente da Faculdade, Prof. Doutor José
Manuel Fragoso Alves Diniz.
207970396

Instituto Superior Técnico

Edital n.° 657/2014

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias tteis (contados a partir da data
de publicagdo do presente Edital) e perante o Instituto Superior Técnico
da Universidade de Lisboa (IST), um concurso documental internacional
para recrutamento de um Professor Auxiliar, para exercer fungdes de
investigagdo e ensino na area disciplinar de Termofluidos e Tecnologias
de Conversdo de Energia do Departamento de Engenharia Mecanica do
Instituto Superior Técnico e assim ocupar um posto de trabalho vago
que se encontra previsto no mapa de pessoal em vigor no IST. Para além
das fungdes a desempenhar no Departamento de Engenharia Mecanica,
o Professor Auxiliar contratado devera ainda desenvolver atividades de
investigacdo numa das unidades de investigacdo do IST ou associadas
deste Instituto. O local de trabalho do Professor Auxiliar a contratar
situar-se-4 em qualquer dos campus do IST, na Alameda, em Lisboa, e
no Taguspark, em Oeiras. O recrutado celebrard um contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, na categoria para a qual
foi aberto este concurso, com um periodo experimental de cinco anos.
O concurso ¢ especialmente dirigido a jovens doutorados de elevado
potencial e capacidade de investigagdo que pretendam ingressar na base
da carreira docente universitaria.
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2 — O presente concurso foi aberto por despacho de 30 de junho de
2014 do Reitor da Universidade de Lisboa, rege-se pelas disposi¢des
constantes dos Artigos 37.° a 51.° e 62.°-A, do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria (ECDU), na redagéo conferida pelo Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto, e do Regulamento Geral de Concursos
para recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares
da Universidade Técnica de Lisboa (Regulamento) aprovado pelo Des-
pacho n.° 10908/2010, de 17 de junho, com as altera¢des constantes do
Despacho n.° 13071/2010, publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 156 de 12 de agosto.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de margo, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra para a
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengao:

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo.”

3 — Em conformidade com o artigo 41.°-A do ECDU, a titularidade
do grau de doutor ¢ condigdo necessaria de admissibilidade a este con-
curso.

4 — As candidaturas sdo apresentadas através de requerimento diri-
gido ao Presidente do IST nos seguintes termos e condigdes:

4.1 — O requerimento deve conter necessariamente os seguintes
elementos:

a) Identificag@o do concurso;

b) Identificagdo do candidato (nome, data de nascimento, nacionali-
dade e enderegos postal e eletronico);

¢) Indicagao da categoria e da instituicdo onde presta servigo docente,
se aplicavel;

d) Indicagdo dos graus detidos pelo candidato;

e) Declarag@o de honra de que sdo verdadeiros os elementos ou fatos
constantes da candidatura.

4.2 — O requerimento ¢ acompanhado da seguinte documentagao
que devera ser entregue em suporte digital (CD ou DVD):

a) Projeto cientifico-pedagogico (P) em formato eletronico (pdf),
descrevendo as atividades de investigacdo e de ensino que o candidato
se propde desenvolver durante o periodo experimental e evidenciando
a sua contribuig¢@o para o desenvolvimento cientifico e pedagdgico na
area disciplinar do concurso.

b) Curriculum vitae (CV) do candidato em formato eletronico (pdf),
organizado de forma a responder separadamente a cada uma das vertentes
e critérios explicitados no n.° 10.3 deste Edital. Em particular, para cada
publicacdo, devem ser indicados, quando disponiveis, o fator de impacto
ISI e o niimero de citagdes (excluindo autocitagdes). O CV deve ainda
indicar o conjunto de 5 (cinco) publicacdes selecionadas pelo candidato
como as mais representativas produzidas nos ultimos 5 (cinco) anos e
que se enquadrem no ambito do Projeto cientifico-pedagigico pedido
na alinea anterior. Esta selec@o deve ser acompanhada de uma descrigdo
justificativa sucinta em que o candidato explicita a sua contribuigdo.

¢) Versdo eletronica em formato pdf das publicagdes referidas no CV
e de outros trabalhos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagdo do jari.

4.3 — Os ficheiros de apoio para a apresentagdo da candidatura em
suporte digital encontram-se disponiveis na pagina internet da Dire-
¢do de Recursos Humanos do Instituto Superior Técnico no enderego:
http://drh.ist.utl.pt/docentes-e-investigadores/recrutamento-docentes-e-
-investigadores/pessoal-docente-de-carreira/

5 — O incumprimento do prazo fixado para a apresentacdo da can-
didatura, bem como a falta de apresentagdo ou a apresentagdo fora do
prazo dos documentos referidos no n.° 4.1 e no n.° 4.2 deste Edital,
determinam a exclusdo da candidatura.

6 — O requerimento e os restantes documentos devem ser apre-
sentados em lingua portuguesa ou inglesa, pessoalmente ou através
de correio registado, na Dire¢do de Recursos Humanos do Instituto
Superior Técnico, Campus da Alameda, Av. Rovisco Pais, 1, 1049-001
Lisboa, Portugal.

7 — O juri do presente concurso ¢ composto pelos seguintes profes-
sores que, no entendimento do Conselho Cientifico do Instituto Superior
Técnico, pertencem a area disciplinar para a qual foi aberto o presente
concurso

Presidente: Reitor da Universidade de Lisboa
Vogais:

Anténio Carlos Mendes de Sousa, Professor Catedratico, Departa-
mento de Engenharia Mecanica, Universidade de Aveiro;
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José Carlos Fernandes Teixeira, Professor Catedratico, Departamento
de Engenharia Mecanica, Universidade do Minho;

Paulo Jorge dos Santos Pimentel de Oliveira, Professor Catedratico,
Faculdade de Engenharia, Universidade da Beira Interior;

José Carlos Fernandes Pereira, Professor Catedratico, Instituto Su-
perior Técnico, Universidade de Lisboa;

Manuel Frederico Tojal de Valsassina Heitor, Professor Catedratico,
Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa;

8 — Cada membro do jiri procede a avaliagdo do mérito dos candi-
datos relativamente a cada uma das vertentes do n.° 10.3 do presente
Edital e efetua a valoracdo e ordenacgdo final dos candidatos da forma
a seguir indicada:

a) Apuramento da classificagdo intermédia dos candidatos em cada
vertente, tendo em consideragdo os pardmetros de avaliagdo especificos
dessa vertente e escalas de referéncia, devidamente justificadas;

b) Apuramento da classificagéo final dos candidatos por intermédio
da combinagao da classificagdo intermédia com a ponderagdo atribuida
a cada vertente;

¢) Elaboracdo de uma lista ordenada dos candidatos, na qual ndo sdo
admitidas classificagdes ex aequo, com base na qual participa na votagdo
individual e justificada que conduz a ordenagdo final dos candidatos,
nos termos do artigo 20.° do Regulamento;

d) Para elaboragdo da lista de ordenagdo final referida na alinea ante-
rior e verificando-se situagdes de empate, pode ser utilizado o parametro
preferencial identificado na alinea seguinte;

e) E parametro preferencial a contribuigdo para o desenvolvimento e
evolugdo da area disciplinar em que ¢ aberto o concurso.

9 — Uma vez identificados, em definitivo, os candidatos aprovados
em mérito absoluto, com base no disposto no nimero seguinte, passa-se
a sua ordenag@o em mérito relativo, com base nos critérios de selecdo e
de seriagdo, respetiva ponderagio e sistema de valoragdo final definidos
neste Edital.

10 — O processo de admissdo e seriagdo dos candidatos sera baseado
nos elementos referidos no n.° 4.2 do presente Edital (o CV e o projeto
cientifico-pedagodgico), de acordo com a seguinte metodologia:

10.1 — Serdo admitidos a concurso, em mérito absoluto, apenas os
candidatos que tenham publicado, nos tltimos 5 (cinco) anos, 5 (cinco)
ou mais publicagdes classificadas como “tipo A” para efeitos de avaliagdo
de desempenho dos docentes do Instituto Superior Técnico e relevantes
para a area disciplinar do concurso.

10.2 — Poderdo também nao ser aprovados em mérito absoluto os
candidatos em que:

a) O ramo de conhecimento e ou especialidade em que foi conferido o
doutoramento de que o candidato é titular ndo se mostrar como formagéo
académica minimamente adequada para o exercicio de fungdes docentes
na area disciplinar para a qual foi aberto concurso e esta falta ndo se
considerar suprida por outras formagdes detidas pelo candidato; ou

b) O projeto cientifico-pedagdgico apresentado se mostrar como
claramente insuficiente ou enfermando de incorregdes graves;

10.3 — Os CV dos candidatos admitidos em mérito absoluto sdo
avaliados nas vertentes de investigagdo, ensino, transferéncia de co-
nhecimento e gestdo universitaria. Em cada uma destas vertentes, serdo
considerados no processo de avaliagdo os parametros que em seguida
se listam, ponderado, respetivamente, pelo nimero de anos da atividade
cientifica e pelo nimero de anos de atividades de ensino. Dar-se-a
particular importancia a adequagdo do CV a area disciplinar do con-
curso, bem como especial relevo a produgdo cientifica do candidato
nos ultimos 5 anos.

a) Vertente de investigacdo: nesta vertente, os candidatos sdo avaliados
essencialmente nos seguintes parametros.

(i) Publicagdes cientificas: capitulos de livros, artigos em revistas
cientificas e em atas de conferéncias internacionais de que o candidato
foi autor ou coautor, levando-se em conta o seu impacto (avaliada pelo
fator de impacto das revistas e pelo nimero de citagdes por outros
autores), nivel cientifico e tecnoldgico, grau de inovagdo, evidéncia
de colaboragao internacional, contribui¢ao para o avango do estado do
conhecimento.

(ii) Outras atividades cientificas: participagdo do candidato como
coordenador ou investigador em projetos cientificos sujeitos a concurso
competitivo, tendo-se em conta o ambito territorial, a dimensio, o ni-
vel cientifico/tecnologico e o grau de inovagdo; considerar-se-a ainda
a criacdo e ou refor¢o de meios laboratoriais ou computacionais e a
dinamizagdo de atividade cientifica.

b) Vertente de ensino: nesta vertente, os candidatos sdo avaliados
essencialmente nos seguintes parametros: unidades curriculares leciona-
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das, orientagdo de estudantes de doutoramento, mestrado e licenciatura
e produgdo de material pedagogico.

¢) Vertente de transferéncia de conhecimento: nesta vertente, os can-
didatos sdo avaliados essencialmente nos seguintes pardmetros: pro-
priedade intelectual e industrial, legislacao e normas técnicas, prestagdo
de servigos e consultoria, experiéncia ndo académica (em Ciéncia ou
Engenharia), relevantes para a area disciplinar do concurso.

d) Vertente de gestdo universitaria: nesta vertente, os candidatos sao
avaliados essencialmente com base na sua participagdo na gestdo de
laboratdrios de investigagdo e ensino, participagdo em juris de provas
académicas e atividade em organizagdes de eventos cientificos nacionais
e internacionais.

10.4 — O projeto cientifico-pedagdgico ¢ avaliado tendo em consi-
deragdo o mérito e a adequagdo a area disciplinar do concurso, nomea-
damente no seu potencial contributo para o desenvolvimento cientifico
e pedagodgico da drea disciplinar do concurso.

10.5 — As vertentes listadas no n.° 10.3 e ao projeto cientifico-
-pedagogico sdo atribuidas as seguintes ponderagdes:

a) Vertente de investigagdo: 60 %

b) Vertente de ensino: 15 %

¢) Vertente de transferéncia de conhecimento: 5 %
d) Vertente de gestdo universitaria: 5 %

e) Projeto cientifico-pedagogico: 15 %

10.6 — O juri pode promover audi¢des publicas, em igualdade de
circunstancias, aos candidatos admitidos em mérito absoluto. Nesse
caso, as audi¢des decorrerao entre o 15.° e 0 25.° dias tteis apos o final
do processo de admissao em mérito absoluto.

14 de julho de 2014. — O Presidente, Professor Doutor Arlindo
Oliveira.
207962685

Edital n.° 658/2014

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias tteis (contados a partir da
data de publicagdo do presente Edital) e perante o Instituto Superior
Técnico da Universidade de Lisboa (IST), um concurso documental
internacional para recrutamento de um Professor Auxiliar, para exercer
funcdes de investigagao e ensino nas areas disciplinares de Engenharia e
Gestdo das Organizacdes e Engenharia e Gestdo de Sistemas do Depar-
tamento de Engenharia e Gestdo do Instituto Superior Técnico e assim
ocupar um posto de trabalho vago que se encontra previsto no mapa
de pessoal em vigor no IST. Para além das fungdes a desempenhar no
Departamento de Engenharia e Gestdo do Instituto Superior Técnico, o
Professor Auxiliar contratado devera ainda desenvolver atividades de
investigagdo numa das unidades de investigacdo do IST ou associadas
deste Instituto. O local de trabalho do Professor Auxiliar a contratar
situar-se-a em qualquer dos campi do IST, na Alameda, em Lisboa, e
no Taguspark, em Oeiras. O recrutado celebrara um contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, na categoria para a qual
foi aberto este concurso, com um periodo experimental de cinco anos.
O concurso ¢ especialmente dirigido a jovens doutorados de elevado
potencial e capacidade de investigagdo que pretendam ingressar na base
da carreira docente universitaria.

2 — O presente concurso foi aberto por despacho de 30 de junho de
2014 do Reitor da Universidade de Lisboa, rege-se pelas disposi¢cdes
constantes dos Artigos 37.° a 51.° e 62.°-A, do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria (ECDU), na redagéo conferida pelo Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto, e do Regulamento Geral de Concursos
para recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares
da Universidade Técnica de Lisboa (Regulamento) aprovado pelo Des-
pacho n.° 10908/2010, de 17 de junho, com as alteragdes constantes do
Despacho n.° 13071/2010, publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 156 de 12 de agosto.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de margo, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra para a
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengao:

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminag8o.”

3 — Em conformidade com o artigo 41.°-A do ECDU, a titularidade
do grau de doutor é condigdo necessaria de admissibilidade a este con-
curso.

Didario da Republica, 2. série— N.° 140 — 23 de julho de 2014

4 — As candidaturas sdo apresentadas através de requerimento diri-
gido ao Presidente do IST nos seguintes termos e condigdes:

4.1 — O requerimento deve conter necessariamente os seguintes
elementos:

a) Identificag¢@o do concurso;

b) Identificag@o do candidato (nome, data de nascimento, nacionali-
dade e enderegos postal e eletronico);

¢) Indicagdo da categoria e da instituigdo onde presta servigo docente,
se aplicavel;

d) Indicagdo dos graus detidos pelo candidato;

e) Declaragio de honra de que sao verdadeiros os elementos ou factos
constantes da candidatura.

4.2 — O requerimento ¢ acompanhado da seguinte documentagio
que devera ser entregue em suporte digital (CD ou DVD):

a) Projeto cientifico-pedagogico (P) em formato eletrénico (pdf),
descrevendo as atividades de investiga¢do e de ensino que o candidato
se propde desenvolver durante o periodo experimental e evidenciando
a sua contribuigdo para o desenvolvimento cientifico e pedagdgico nas
areas disciplinares do concurso.

b) Curriculum vitae (CV) do candidato em formato eletronico (pdf),
contendo as informagdes necessarias a avaliagdo da candidatura, de
acordo com as vertentes e critérios explicitados no n.° 10.3 deste Edital.
Em particular, para cada publicagdo, devem ser indicados, quando dis-
poniveis, o fator de impacto ISI e o niimero de citagdes (excluindo auto
citagdes). O CV deve ainda indicar o conjunto de 5 (cinco) publica¢des
selecionadas pelo candidato como as mais representativas produzidas
nos ultimos 5 (cinco) anos e que se enquadrem no ambito do Projeto
cientifico-pedagogico pedido na alinea anterior. Esta sele¢do deve ser
acompanhada de uma descrigao justificativa sucinta em que o candidato
explicita a sua contribuigio.

¢) Versao eletronica em formato pdf das publicagoes referidas no CV
e de outros trabalhos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagdo do jari.

4.3 — Os ficheiros de apoio para a apresentag@o da candidatura em
suporte digital encontram-se disponiveis na pagina internet da Dire-
¢do de Recursos Humanos do Instituto Superior Técnico no enderego:
http://drh.ist.utl.pt/docentes-e-investigadores/recrutamento-docentes-e-
-investigadores/pessoal-docente-de-carreira/

5 — O incumprimento do prazo fixado para a apresentacdo da can-
didatura, bem como a falta de apresentagdo ou a apresentagdo fora do
prazo dos documentos referidos no n.°4.1 e no n.° 4.2 deste Edital,
determinam a exclusdo da candidatura.

6 — O requerimento e os restantes documentos devem ser apre-
sentados em lingua portuguesa ou inglesa, pessoalmente ou através
de correio registado, na Dire¢do de Recursos Humanos do Instituto
Superior Técnico, Campus da Alameda, Av. Rovisco Pais, 1, 1049-001
Lisboa, Portugal.

7 — O juri do presente concurso ¢ composto pelos seguintes profes-
sores que, no entendimento do Conselho Cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, pertencem as areas disciplinares para a qual foi aberto o
presente concurso

Presidente: Reitor da Universidade de Lisboa
Vogais:

José Antdnio Sarsfield Pereira Cabral, Professor Catedratico, Uni-
versidade do Porto;

Joaquim José Borges Gouveia, Professor Catedratico, Universidade
de Aveiro;

José Crespo de Carvalho, Professor Catedratico, ISCTE — Instituto
Universitario de Lisboa;

Carlos Antonio Bana e Costa, Professor Catedratico, Instituto Superior
Técnico, Universidade de Lisboa.

Ana Paula Ferreira Dias Barbosa Pdvoa, Professor Catedratico, Ins-
tituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa.

8 — Cada membro do jiri procede a avaliagdo do mérito dos candi-
datos relativamente a cada uma das vertentes do n.° 10.3 do presente
Edital e efetua a valoragdo e ordenagdo final dos candidatos da forma
a seguir indicada:

a) Apuramento da classificagdo intermédia dos candidatos em cada
vertente, entre um minimo de 0 e um maximo de 100 pontos, tendo em
consideragdo os pardmetros de avaliagdo especificos dessa vertente e
escalas de referéncia, devidamente justificadas;

b) Apuramento da classificagao final dos candidatos por intermédio
da combinagio da classificacdo intermédia com a ponderagao atribuida
a cada vertente;

c) Elaboragdo de uma lista ordenada dos candidatos, na qual ndo
sdo admitidas classificagdes “ex-aequo”, com base na qual participa
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na votagdo individual e justificada que conduz a ordenacdo final dos
candidatos, nos termos do artigo 20.° do Regulamento;

d) Para elaboragao da lista de ordenagao final referida na alinea ante-
rior e verificando-se situagdes de empate, pode ser utilizado o parametro
preferencial identificado na alinea seguinte;

e) E parametro preferencial a contribuigdo para o desenvolvimento e
evolugdo das areas disciplinares em que ¢ aberto o concurso.

9 — Uma vez identificados, em definitivo, os candidatos aprovados
em mérito absoluto, com base no disposto no numero seguinte, passa-se
a sua ordenac@o em mérito relativo, com base nos critérios de selecdo
e de seriagdo, respetiva ponderagdo e sistema de valoragdo final atras
identificados.

10 — O processo de admissao e seriagdo dos candidatos sera baseado
nos elementos referidos no n.° 4.2 do presente Edital (o CV e o projeto
cientifico-pedagogico), de acordo com a seguinte metodologia:

10.1 — Serao admitidos a concurso, em mérito absoluto, apenas os
candidatos que tenham publicado, nos ltimos 3 (trés) anos, 2 (duas) ou
mais publicagdes classificadas como “tipo A” para efeitos de avaliagido
de desempenho dos docentes do Instituto Superior Técnico e relevantes
para as areas disciplinares do concurso.

10.2 — Poderdo também néo ser aprovados em mérito absoluto os
candidatos em que:

a) O ramo de conhecimento e ou especialidade em que foi conferido o
doutoramento de que o candidato ¢ titular ndo se mostrar como formagéo
académica minimamente adequada para o exercicio de fungdes docentes
nas areas disciplinares para a qual foi aberto concurso e esta falta nao se
considerar suprida por outras formagdes detidas pelo candidato; ou

b) O projeto cientifico-pedagodgico apresentado se mostrar como
claramente insuficiente ou enfermando de incorregdes graves;

10.3 — Os CV dos candidatos admitidos em mérito absoluto sdo
avaliados nas vertentes de investigacdo, ensino, transferéncia de co-
nhecimento e gestao universitaria. Em cada uma destas vertentes, serdo
considerados no processo de avaliagdo os pardmetros que em seguida se
listam, normalizados pelo niimero de anos da atividade cientifica. Dar-
-se-a particular importancia a adequagdo do CV as areas disciplinares
do concurso, bem como especial relevo a produgdo do candidato nos
ultimos 5 anos.

a) Vertente de investiga¢do: nesta vertente, os candidatos sdo avaliados
essencialmente nos seguintes parametros.

(i) Publicagdes cientificas: capitulos de livros, artigos em revistas
cientificas e em atas de conferéncias internacionais de que o candidato
foi autor ou coautor, levando-se em conta o seu impacto (avaliada pelo
fator de impacto das revistas e pelo nimero de citagdes por outros
autores), nivel cientifico e tecnoldgico, grau de inovacdo, evidéncia
de colaboragio internacional, contribui¢do para o avango do estado do
conhecimento.

(ii) Outras atividades cientificas: participacdo do candidato como
coordenador ou investigador em projetos cientificos sujeitos a concurso
competitivo, tendo-se em conta o ambito territorial, a dimensao, o ni-
vel cientifico/tecnologico e o grau de inovagdo; considerar-se-a ainda
a criagdo e ou refor¢o de meios laboratoriais ou computacionais e a
dinamizagao de atividade cientifica.

b) Vertente de ensino: nesta vertente, os candidatos sdo avaliados
essencialmente nos seguintes parametros: unidades curriculares leciona-
das, orientacao de estudantes de doutoramento, mestrado e licenciatura
e produgdo de material pedagogico.

¢) Vertente de transferéncia de conhecimento: nesta vertente, os candi-
datos sdo avaliados essencialmente nos seguintes parametros: propriedade
intelectual e industrial, legislagdo e normas técnicas, prestagéo de servigos
e consultoria, experiéncia ndo académica (em Ciéncia, Engenharia, Ges-
tao ou Arquitetura), relevantes para as areas disciplinares do concurso.

d) Vertente de gestdo universitaria: nesta vertente, os candidatos sdo
avaliados essencialmente com base na sua participa¢do na gestdo de
laboratérios de investigagdo e ensino, participagdo em juris de provas
académicas e atividade em organizagdes e eventos cientificos nacionais
e internacionais.

10.4 — O projeto cientifico-pedagogico ¢ avaliado tendo em conside-
ragdo o mérito e a adequagdo as areas disciplinares do concurso.

10.5 — As vertentes listadas no n.° 10.3 e ao projeto cientifico-
-pedagogico sdo atribuidas as seguintes ponderagdes:

a) Vertente de investigagdo: 55 %

b) Vertente de ensino: 15 %

¢) Vertente de transferéncia de conhecimento: 5 %
d) Vertente de gestdo universitaria: 5 %

e) Projeto cientifico-pedagogico: 20 %
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10.6 — O juri pode promover audigdes publicas, em igualdade de
circunstancias, aos candidatos admitidos em mérito absoluto. Nesse
caso, as audi¢des decorrerdo entre o 15.° ¢ 0 25.° dia uteis apds o final
do processo de admissdo em mérito absoluto.

15 de julho de 2014. — O Presidente, Professor Doutor Arlindo
Oliveira.
207964434

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extrato) n.° 9569/2014

Por despacho de 8 de julho de 2014, do Reitor em substitui¢do da
Universidade Nova:

Foi autorizada a manutenc¢ao do contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado da Doutora Maria Alexandre Betten-
court Pires como Professora Auxiliar desta Faculdade, apos avaliagao
do periodo experimental, com efeitos a 1 de junho de 2014, nos termos
do artigo 25.° do ECDU, com a nova redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.°205/2009, de 31/8 e Lei n.° 8/2010, de 13/5, com a remuneragao
correspondeste ao escaldo 1, indice 195 da tabela aplicavel aos docentes
universitarios. (Isento de fiscalizagdo prévia do T. C.)

15 de julho de 2014. — O Diretor, Professor Doutor Jaime C.
Branco.
207966808

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Medicina

Contrato (extrato) n.° 437/2014

Por despacho do diretor da Faculdade, de 4 de setembro de 2013, foi
autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo
certo, pelo periodo de um ano, do Doutor Duarte Luis Pignatelli Dias
Almeida, como professor auxiliar convidado, com 30 % do vencimento,
desta Faculdade, com efeitos a partir de 9 de outubro de 2013. (Ndo
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

15 de julho de 2014. — O Dirigente de Dire¢do Intermédia, Antero
Barbosa.
207966905

UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Aviso n.° 8501/2014

Preambulo

Sob proposta da Escola de Ciéncias e Tecnologia, foi aprovada nos
termos do disposto no artigo 76.° do Decreto -Lei n.° 74/2006, de 24
de margo, alterado pelos Decretos-Leis n.” 107/2008, de 25 de junho, e
230/2009, de 14 de setembro, e pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de
agosto, a alteragdo do plano de estudos do Doutoramento em Engenharia
Eletrotécnica e de Computadores, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 55, de 19 de margo de 2010 (Despacho n.° 5050/2010).

A alteragdo ao plano de estudos que a seguir se publica foi comunicada
a Diregdo-Geral do Ensino Superior em 20 de maio de 2014, de acordo
com o estipulado no artigo 76.° -B do Decreto -Lei n.° 74/2006, de 24 de
marco, sucessivamente alterado, e registada com o nimero R/A — Ef
2222/2011/AL01 de 2 de julho de 2014.

15/07/2014. — O Reitor, Anténio Augusto Fontainhas Fernandes.

Regulamento do Curso de Doutoramento (3.° ciclo)
em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores
Artigo 1.°
Ambito de aplicaciao

O presente regulamento disciplina o regime especial aplicavel ao
Curso de Doutoramento em Engenharia Eletrotécnica e de Computa-
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dores, adiante simplesmente designado por “Curso”, lecionado pela
Universidade de Tras -os -Montes e Alto Douro, a seguir “UTAD”.

Artigo 2.°
Enquadramento juridico

O presente Regulamento complementa e pormenoriza o regime ju-
ridico instituido pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto-Lei
n.° 230/2009, de 14 de setembro, pelo Decreto-Lein.® 115/2013 de 7 de
agosto e pelo Regulamento de Ciclo de Estudos Conducente ao Grau de
Doutor da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, aprovado pelo
Regulamento n.° 467/2011, de 4 de agosto, retificado pela Declaragio
de retificagdo n.° 1957/2011, de 22 de dezembro, e demais normativos
aplicaveis.

Artigo 3.°

Objetivos do curso

O Curso esta particularmente orientado a formagao de investigadores
e técnicos qualificados, capazes de desenvolver tarefas e atividades
profissionais com uma componente elevada de investigagdo e de trans-
feréncia de tecnologia. A prossecugdo destes objetivos esta considerada
na énfase que se coloca nas unidades de metodologias ¢ técnicas de
investigacdo e ética profissionais, complementadas com sessdes de
seminarios, simposios e workshops, permitindo-se assim o equilibrio
entre investigacdo basica e aplicada, de modo a promover uma maior
aceitabilidade no mercado de investigagdo e do emprego qualificado em
geral. Para além disso, pretende-se que a estrutura curricular do presente
plano de doutoramento acompanhe os modelos de ensino ministrados em
universidades de referéncia, contemplando as seguintes vertentes:

1 — Programa de estudos individual baseado em trabalho formal e
informal resultante da interagdo entre o supervisor e o aluno.

2 — Desenvolvimento de atividades em estreita colaboragdo com
grupos de investigagdo de Unidades de 1&D da UTAD, nacionais e
internacionais.

O curso deve assim proporcionar aos alunos:

a) Adquirir competéncias transversais como a compreensao, sistema-
tizagdo, analise critica, gestdo e capacidade de lideranga.

b) Adquirir competéncias como o dominio das técnicas e metodologias
de investigacao, a capacidade de produc@o, transmissao e transferéncia de
conhecimentos cientificos, bem como desenvolver atividade profissional
essencialmente nas areas alvo do curso, sempre regido pelos principios
da ética e direitos da propriedade intelectual.

¢) Conhecer e dominar com profundidade os conhecimentos teoricos
e aplicados, bem como os desenvolvimentos tecnologicos recentes, da
sua area de investigagdo/atuagio.

d) Desenvolver a capacidade de prosseguir a sua formagido de modo
auténomo e continuado.

e) Promover a mobilidade (geografica e interdisciplinar).

Artigo 4.°
Duracgio e organizacdo: disposi¢des gerais

1 — O curso esta estruturado de acordo com o Sistema Europeu de
Transferéncia Acumulag@o de Créditos (a seguir “ECTS”), nos termos
arquitetados pelos artigos 4.° a 10.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22
de fevereiro, e legislagdo subsequente, bem como pelo Regulamento
de Creditagdo de Competéncias, Formagao e Experiéncia Profissional
da UTAD.

2 — Aaquisigdo do grau de doutor pressupde a obtengio, num periodo
normal de oito semestres letivos, de 240 ECTS, nos termos estabelecidos
pela estrutura curricular e plano de estudos.

3 — A concretizagdo com sucesso da parte curricular do curso confere
um Diploma de Especializagao.

Artigo 5.°
Condic¢odes de funcionamento

1 — O numerus clausus maximo sera estabelecido, em cada edigdo
do curso, sob proposta da Dire¢do de Curso, por despacho reitoral.

2 — O funcionamento do curso fica condicionado & matricula de um
numero minimo de estudantes, devendo este ser definido, sob proposta
da Comissao de Curso, por despacho reitoral e publicitado aquando da
abertura do procedimento concursal de acesso ou ingresso.

3 — A existéncia de recursos humanos e materiais adequados as exi-
géncias cientificas e pedagogicas e a qualidade do ensino sdo, também,
condigdes necessarias para o funcionamento do curso.
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Artigo 6.°
Condicoes de acesso
Sao condigdes minimas necessarias de admissdo ao curso:

1 — Que o candidato seja titular do grau de mestre na area de Enge-
nharia Eletrotécnica ou das Ciéncias de Computadores.

2 — Alternativamente, que o candidato seja titular de um grau de
mestre noutra area de Engenharia, desde que detentor de um curriculo
profissional/académico relevante na area de Engenharia Eletrotécnica e
de Computadores (EEC), onde se verifique a existéncia de:

a) Desenvolvimento ou participagdo em projetos na area da EEC,
no minimo de 2;

b) Publicagdes cientificas relevantes na area da EEC, no minimo
de 2;

¢) Experiéncia profissional relevante na area da EEC, no minimo
de 3 anos.

3 — Para que os candidatos possam ser admitidos ao curso com
base no ponto 2 ¢ necessario parecer favoravel do conselho cientifico
da Escola de Ciéncias e Tecnologia, sob proposta fundamentada da
Diregao de Curso.

Artigo 7.°

Matricula e inscri¢ao

1 — Os candidatos serdo admitidos a matricula e inscri¢do no curso
de acordo com os critérios de seriagdo estabelecidos, sob proposta da
Comissao de Curso.

2 — Os candidatos admitidos deverdo realizar a matricula e inscri-
¢do nos Servigos Académicos nos termos definidos, para o efeito, por
despacho reitoral.

Artigo 8.°

Frequéncia, avaliaciio de conhecimentos e classificacoes

O regime de frequéncia, avaliagdo de conhecimentos e classificagdes
sdo os previstos na lei e, com as necessarias adaptagdes, no Regulamento
Pedagogico da UTAD para os cursos de licenciatura.

Artigo 9.°
Creditacao

1 — Com base no ECTS e no principio do reconhecimento mutuo
do valor da formacdo realizada ¢ das competéncias adquiridas, sdo
creditadas:

a) Formagao realizada no &mbito de outros ciclos de estudos superiores
em estabelecimentos de ensino nacionais ou estrangeiros quer, a obtida
no quadro da organizagdo decorrente do Processo de Bolonha, quer a
obtida anteriormente;

b) Formag@o realizada no ambito dos cursos de especializagdo tec-
nolodgica até ao limite de um tergo do total dos créditos do ciclo de
estudos;

¢) UC’s realizadas com aproveitamento, ao abrigo do regime de
inscrigdo em unidades curriculares isoladas, até ao limite de 50 % do
total de créditos do ciclo de estudos.

Podem, ainda, ser atribuidos créditos:

d) A formagao realizada no ambito de cursos nao conferentes de grau
académico em estabelecimentos de ensino superior nacionais ou estran-
geiros, até ao limite de 50 % do total dos créditos do ciclo de estudos;

e) Outra formagdo ndo abrangida pelas alineas anteriores, até ao limite
de um tergo do total dos créditos do ciclo de estudos;

/) A experiéncia profissional devidamente comprovada, até ao limite
de um tergo do total dos créditos do ciclo de estudos.

2 — O conjunto dos créditos atribuidos ao abrigo das alineas b), d),
e) e f) do niimero anterior ndo pode exceder dois ter¢os do total dos
créditos do ciclo de estudos.

3 — A atribuigdo de créditos ao abrigo da alinea f) do n.° 1 pode ser
total ou parcialmente condicionada a realizagdo de procedimentos de
avaliac@o de conhecimentos especificos.

4 — Os procedimentos a adotar para a creditagdo sdo os constantes no
Regulamento de Creditagdo de Competéncias, Formagao e Experiéncia
Profissional da UTAD.

Artigo 10.°
Regime de precedéncias

Nao sdo admissiveis precedéncias com caracter vinculativo.
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Artigo 11.° 2 — Unidade Organica: Escola de Ciéncias e Tecnologia.
Estrutura curricular e plano de estudos ? d— Curso: Doutoramento em Engenharia Eletrotécnica e de Com-
; ~ putadores.
A estrutura curricular e plano de estudos sdo os constantes nos Pontos 9 4 — Grau ou diploma: Doutor.
e 11 do anexo. . . 5 — Ramo do conhecimento: Engenharia Eletrotécnica e de Com-
Artigo 12. putadores.
Propinas 6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia

de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 240 ECTS.
7 — Duragdo normal do curso: oito semestres letivos.
Artigo 13.° 8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture: Nao aplicavel.
9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
Os factos relevantes, ndo contemplados neste regulamento, serdo tengdo do grau ou diploma:
decididos por interpretagao ou integragao, através de despacho reitoral.

As propinas sdo fixadas, anualmente, de acordo com a legislagdo e
regulamentagdo em vigor.

Lacunas e Omissoes

. ° Créditos (ECTS)
Al’tlgO 14. Area cientifica Sigla
Avaliacao e revisiao do regulamento Obrigatorios | Optativos
Por iniciativa da Dire¢do de Curso, o presente regulamento devera
ser avaliado e revisto para cada edigdo do curso. Engenharia Eletrotécnica e de Compu-
. R tadores — Avancadas. .......... EEC-A 15 12
Artigo 15. Complementar . ................. C 6 18
Entrada em vigor Engenharia Eletrotécnica e de Compu-
. . . tadores ............... ... EEC 189 0
As normas estabelecidas neste regulamento consideram-se em vigor,
na data de publicagio do presente aviso no Didrio da Repiiblica. Total .......... 210 30
ANEXO 10~ Observagdes:
Formulario de Caracterizago e Apresentagio da Estrutura De entre as unidades curriculares optativas oferecidas, os estudantes
Curricular e Plano de Estudos do Curso de Doutoramento deverao escolher quatro. A unidade curricular externa pode ser realizada

num outro curso de Doutoramento da UTAD ou em outra Universidade

(3.° ciclo) em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores ) .
do pais ou estrangeira.

1 — Estabelecimento de Ensino: Universidade de Tras -os -Montes
e Alto Douro. 11 — Plano de estudos

1.° ano/1.° semestre

QUADRON.* 1
Horas de trabalho
Unidades curriculares (1) Area cientifica (2) | Tipo (3) Créditos (6)| Observagoes (7)
Total (4) Contacto (5)
Unidade Curricular Externa ......................... C S 162 T-30; OT-30 6 Optativa *
Opcao L. ... C S 162 T-30; OT-30 6 Optativa**
OpcaoIl. ... .o C S 162 T-30; OT-30 6 Optativa**
SemMINArio. .. ....o.vu i EEC-A/C S 324 S-120 12

* pode ser realizada num outro curso de Doutoramento da UTAD ou em outra Universidade do pais ou estrangeira.

** UC'’s optativas: controlo avangado de processos; algoritmos e sistemas de inspira¢do biologica e natural; métodos de otimizagao e classificagdo; processamento de imagem e visdo por
computador; topicos avangados de processamento digital de sinal; processamento e analise de sinal com restrigdes; redes e tecnologias das comunicagdes; Microssensores e Microatuadores;
microtecnologias e topicos avangados de eletronica; informatica avangada I; informatica avangada II.

(1) Unidades curriculares (UC); (2) Sigla constante da Tabela apresentada no Quadro n.° 9; (3) Indica o tipo: Anual, semestral, trimestral, etc.;

(4) Indica para cada UC o n.° total de horas de trabalho; (5) Indica para cada atividade o nimero de horas totais. Ex. T -15; PL -30; (6) Indica os
créditos referentes a cada UC; (7) Assinala a unidade curricular optativa.

1.° ano/2.° semestre

QUADRON.*2
Horas de trabalho
Unidades curriculares (1) Area cientifica (2) | Tipo (3) Créditos (6)| Observagoes (7)
Total (4) Contacto (5)
OpcaoIll . ... . EEC-A S 162 T-30; OT-30 6 Optativa*®
Opcao IV .. EEC-A S 162 T-30; OT-30 6 Optativa*
Planeamento e ProgramacdodaTese................... EEC/EEC-A S 486 OT-172; S-6 18

* UC'’s optativas: controlo avangado de processos; algoritmos e sistemas de inspiragdo bioldgica e natural; métodos de otimizagao e classificagao; processamento de imagem e visdo por
computador; topicos avangados de processamento digital de sinal; processamento e analise de sinal com restrigdes; redes e tecnologias das comunicagdes; Microssensores ¢ Microatuadores;
microtecnologias e topicos avangados de eletronica; opgdo complementar.
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2.° ano
QUADRON.*3
Horas de trabalho
Unidades curriculares (1) Area cientifica (2) | Tipo (3) Créditos (6)| Observagoes (7)
Total (4) Contacto (5)
DesenvolvimentodaTese I .......................... EEC A 1620 OT-330, S-15 60
3. ano
QUADRO N.° 4
Horas de trabalho
Unidades curriculares (1) Area cientifica (2) | Tipo (3) Créditos (6)| Observagdes (7)
Total (4) Contacto (5)
Desenvolvimentoda Tese II. .. ....................... EEC A 1620 0T-330, S-15 60
4.° ano
QUADRON.*5
Horas de trabalho
Unidades curriculares (1) Area cientifica (2) | Tipo (3) Créditos (6)| Observagdes (7)
Total (4) Contacto (5)
Desenvolvimentoda Tese IIT. . ....................... EEC A 1620 0T-330, S-15 60

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extrato) n.° 9570/2014

Por despacho de 30 de junho de 2014, do presidente do Instituto
Politécnico de Setubal:

Maria Jodo Azevedo da Silva Pardal — autorizado o contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como
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assistente convidada, em regime de tempo parcial a 10 %, para
exercer func¢des na Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste
Instituto Politécnico, pelo periodo de 01/07/2014 a 18/07/2014, com
a remuneragdo mensal de 109,12 €, correspondente ao escaldo 1,
indice 100.

16 de julho de 2014. — A Administradora, AAngela Noiva Gongalves.
207968363

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Secretaria Regional da Saude
Diregdo Regional da Salde

Unidade de Salde da llha do Faial

Aviso n.° 39/2014/A

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 12.°-A, do Decreto-Lein.® 203/2004,
de 18 de agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de
13 de fevereiro, e das disposi¢des aplicaveis da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, adaptada a Regido pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 17/2009/A, de 14 de outubro, faz-se publico que na sequéncia do
despacho, de 6 de julho de 2014, de S. Ex.? 0 Vice-Presidente do Governo

Regional dos Agores, se encontra aberto procedimento concursal, pelo
prazo de dez dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, para preenchimento de um lugar da categoria de
Assistente, da carreira especial médica — 4rea de medicina geral e familiar,
do quadro Regional da Ilha do Faial, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 20/2008/A, de 20 de outubro, afeto a Unidade de Satide da
Ilha do Faial, para constituigdo de relagdo juridica de emprego publico
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Prazo de validade — o procedimento concursal ¢ valido para as
vagas enunciadas, caducando com o respetivo preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel: o presente procedimento concursal rege-
-se pelo n.° 5 do artigo 12.°-A, do Decreto-Lei n.® 203/2004, de 18 de
agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de
fevereiro, Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, pelas disposi¢des
aplicaveis da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, adaptada a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 26/2008/A, de 24 de julho, alte-
rado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 17/2009/A,
de 14 de outubro.
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4 — Ambito do procedimento: o procedimento ¢ aberto aos médi-
cos internos que concluiram a respetiva formagao na especialidade de
Medicina Geral e Familiar na Unidade de Saude da Ilha do Faial, na
época normal de 2014.

5 — Local de trabalho — Unidade de Satude da Ilha do Faial e res-
petivas extensdes.

6 — Remuneragdo — a remuneragao sera de acordo com os niveis re-
muneratorios previstos no Decreto Regulamentar n.° 51-A/2012, de 31 de
dezembro, que regulamenta o artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de
4 de agosto e corresponde ao grau 3 em termo de complexidade funcional.

7 — Contetido funcional — as fun¢des a desempenhar sao as cons-
tantes do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto.

8 — Regime de trabalho — a duragio semanal de trabalho ¢ a cons-
tante do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, alterado
pelo artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2011, de 31 de dezembro.

9 — Requisitos de admissdo:

9.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados por lei
especial ou convengdo internacional,

b) Ter cumprido o dever militar ou de servigo civico, quando obri-
gatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para as fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil psicologico indispensavel ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

9.2 — Sao requisitos especiais, cumulativamente:

a) Ter concluido a formagdo do Internato Médico na especialidade
de Medicina Geral e Familiar, na época normal de 2014, na Unidade
de Saude da Ilhe do Faial,

b) Possuir o grau de especialidade de medicina geral e familiar,
ou equivalente, nos termos do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 177/2009, de 4 de agosto;

¢) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

10 — Métodos de selecdo — os métodos de selegdo, nos termos do
n.° 5 do artigo 12.°-A, do Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de fevereiro,
sdo os seguintes:

a) Consideragdo e ponderagdo do resultado da prova de avaliagdo
final do internato médico;
b) Entrevista de selegdo.

10.1 — Os critérios de avaliagdo e respetiva ponderacdo, bem como
o sistema de classificagdo final, incluindo a respetiva formula classi-
ficativa, constam de ata de reunido do juri do procedimento, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Formalizag¢do das candidaturas:

11.1 — Forma — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao Presidente do Conselho de Administragdo da
Unidade de Satde da Ilha do Faial e entregues no servigo de pessoal da
mesma Unidade de Saude, sito a Vista Alegre, 9901-853 Horta, até ao
ultimo dia do prazo estabelecido no ponto 1 deste aviso, podendo ser
enviadas pelo correio, através de carta registada e com aviso de rececdo, a
qual se considera dentro do prazo desde que expedida até ao termo do prazo
fixado. Ndo serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

11.2 — Do requerimento deve constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagao, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de iden-
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tidade/cartdo do cidaddo e servigo que o emitiu), cédula profissional e
situacdo militar (se justificavel), residéncia, codigo postal e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o reque-
rente esta vinculado;

¢) Referencia ao aviso de abertura de concurso, identificando o nu-
mero, a data e a pagina do Didrio da Republica onde se encontra pu-
blicado o presente aviso;

d) Identificac@o dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao,

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente re-
lativo ao concurso.

11.3 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialidade na area
profissional a que respeita o procedimento, ou sua equiparacao;

b) Declaragéo, devidamente atualizada e autenticada, do servigo onde
exerce fungdes, da qual constem, entre outras, a identifica¢@o da relagao
juridica de emprego publico de que ¢é titular;

¢) Fotocopia da Cédula Professional;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente assinados.

12 — O juri reserva-se no direito de exigir a qualquer dos candida-
tos, em caso de duvidas sobre a respetiva situagdo, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — As falsas declaragdes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos serdo punidas nos termos da lei penal.

14 — Afixagdo da lista de candidatos admitidos e excluidos: a referida
lista sera afixada no placard do setor de pessoal da Unidade de Saude
da Ilha do Faial.

15 — A lista de classificagdo final serd publicada no Didrio da Re-
publica, 2.* série.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituiggo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove,
ativamente, uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando, escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

17 — Nos termos do disposto do Decreto Legislativo Regional
n.° 4/2002/A, de 1 de margo, o candidato portador de deficiéncia tem
preferéncia em caso de igualdade de classificacdo.

18 — A constituig¢@o do juri € a seguinte:

Presidente: Nelson Henriques Gongalves, Presidente do Conselho de
Administragdo da Unidade de Satide da Ilha do Faial;
Vogais

Efetivos: Maria de Fatima Machado Soares Porto, Assistente Gradu-
ado Sénior da Carreira Especial Médica de Medicina Geral e Familiar,
que substituird o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

Nidia de Fatima Neves Faria, Assistente da Carreira Especial Médica
de Medicina Geral e Familiar.

Vogais

Suplentes: Armando José Fontes Faria, Assistente Graduado da Car-
reira Especial Médica de Medicina Geral e Familiar;

Elsa Maria José Simdes da Cruz de Brito Montez, Assistente da
Carreira Especial Médica de Medicina Geral e Familiar.

16 de julho de 2014. — O Presidente do Juri, Nelson Henriques
Gongalves.
207968144

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 9571/2014

Por Despacho da Diretora Clinica do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 1 de julho de 2014, nos termos e ao abrigo do
disposto nos n.* 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.”*64-A/2008, de 31 de dezembro,
3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de

31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66-B/2012, de 31
de dezembro, foi autorizada ao Assistente Graduado Sénior, Lucindo
Palminha do Couto Ormonde, do mapa de pessoal do mesmo Centro
Hospitalar, a acumulag@o de fun¢des na Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa.

16 de julho de 2014. — O Diretor do Servico de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207967294
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HOSPITAL DISTRITAL DA FIGUEIRADAFOZ, E. P.E.

Deliberagéo n.° 1475/2014
Por deliberagao de 03 de julho de 2014, do Conselho de Adminis-
tragao.

Amandio Rodrigues de Matos, Assistente Hospitalar de Cirurgia Geral,
em contrato em fungdes publicas, no regime de horario completo no
Hospital Distrital da Figueira da Foz, EPE, foi autorizada a acumulagio
de fungoes privadas, nos termos da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.
(Isento de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

16 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho de Administrag@o,
Pedro Beja Afonso.
207968388

HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E. P. E.

Despacho n.° 9572/2014

Por despacho de S. Ex.* o Secretario de Estado da Satde, de 25 de
junho 2014, foi autorizada a transi¢@o para o regime de trabalho a que
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correspondem 40 horas semanais, nos termos e ao abrigo do artigo 5.°,
n.° 3 e 4, do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, ao Dr. José
Anibal Bravo Lima Delgado — assistente graduado de ginecologia/obs-
tetricia, Dr. José Henriques Fiel — assistente graduado de ginecologia/
obstetricia e ao Dr. José Manuel Belchior Santos Coelho — assistente
graduado de ginecologia/obstetricia, pertencentes ao mapa de pessoal
do Hospital Distrital de Santarém, E. P. E..

Por despacho de 03-07-2014 do Presidente Conselho de Administra-
¢do do Hospital Distrital de Santarém, E. P. E., este despacho produz
efeitos a 01-08-2014.

16 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Dr. José Riango Josué.
207967934

HOSPITAL DE MAGALHAES LEMOS, E. P. E.

Aviso n.° 8502/2014

Para cumprimento do estatuido na alinea d) do n.° 1 e no n.°2 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se publica a
lista nominativa dos trabalhadores que cessaram contrato de trabalho
em fungdes publicas por aposentagéo:

Nome

AnaDelcina S0ares . . ...t
Maria Fernanda Jesus Teixeira. . .. ..ot ..
Ana Maria Cerqueira P. A. Gongalves Cerejeira . ...................
Herminio Licinio Gomes Costa. .. .........oviiiinernnnenen ..
Atilia Rosa Oliveira Martins Duarte . ............................
Armandina Costa Pereira Borges Barbosa. . .......................
Rosa Branca Jesus OliveiraNeves. .. ........... ...,
Mariado CEuONlVeIra. ... .oo ettt et i
Jorge Manuel Dinis Magalhdes . ............. ... .. ... ... ......
Maria Aurora Trigo Teixeira ............ . ... . ... ... ...
Maria La Salete Oliveira . . ...t
Maria Albertina Gomes Carvalho Alves . .........................
José Maria Le@o Ferreira Queirds . . .......oooviiiiinnnenan ..
Carlos Manuel Branddo Flores .................................
Maria Etelvina Teixeira Lopes Martins . .. ........................
Maria Alexandrina Alves Ribeiro ...............................
Maria do Carmo Morais Cardoso . .............c.viiriieenon...

Categoria Data da cessagdo
.... |Assistente técnica. . ................. .. 31-1-2014
.... |Encarregadadesetor .................. 31-1-2014
.... |Assistente técnica. . . ........ ... ... ... 28-2-2014
we.. |Enfermeiro. ... ... oL ool 28-2-2014
.... |Assistente operacional . . . .............. 20-2-2014
.... |Assistente técnica. . ......... ... 31-3-2014
.... |Assistente técnica. . ......... ... ... 31-3-2014
.... | Assistente operacional . . ............... 31-3-2014
weo. |Enfermeiro. ... .. ..o ool 31-3-2014
weo. |Enfermeira. . ... . oL ool 30-4-2014
.... |Assistente operacional . . . .............. 30-4-2014
.... | Assistente operacional . . ............... 30-4-2014
.... | Assistente graduado sénior ............. 30-4-2014
.... | Assistente graduado sénior ............. 30-6-2014
.... | Assistente operacional . . ............... 30-6-2014
.... | Assistente operacional . . ............... 30-6-2014
.... |Assistente operacional . . . .............. 30-6-2014

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

16 de julho de 2014. — A Responsavel do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, Liliana Alexandra Pinto Pereira Gongalves Cerejeira.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE LISBOA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Declaracao de retificacao n.® 755/2014

Ao abrigo do n.°2 do artigo 9.° do Regulamento de Publicagdo de
Atos no Diario da Republica, aprovado pelo Despacho Normativo
n.° 35-A/2008, de 28 de julho, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 145, de 29 de julho de 2008, revisto e republicado pelo
Despacho Normativo n.° 13/2009, de 19 de margo, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 64, de 1 de abril de 2009, declara-se que o
Aviso n.° 8067/2014, publicado no Diario da Repuiblica, 2.* série,n.° 132,
de 11 de julho de 2014, saiu com a seguinte inexatidao, que se retifica.

Assim, onde se 1€é:

«15 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes ele-
mentos: [...]

e) Sete exemplares de um plano de gestdo clinica de um servigo
ou unidade da area de especializagdo do candidato, cujo sumario ndo
deve exceder as 10 paginas;

Caso o plano de gestdo clinica ndo seja entregue no ato da candidatura,
0 mesmo tera que ser entregue até 10 dias antes da realizagdo da prova
pratica, por uma das formas previstas no ponto 14 do presente aviso. [...]»

deve ler-se:

«15 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes ele-
mentos:

207967618

e) Sete exemplares de um plano de gestdo clinica de um servigo
ou unidade da area de especializagdo do candidato, cujo sumario ndo
deve exceder 10 paginas.

Caso o plano de gestdo clinica ndo seja entregue no ato da candida-
tura, 0 mesmo tera de ser entregue até 10 dias antes da realizagdo da
prova pratica, por uma das formas previstas no ponto 13 do presente
aviso.»

e onde se Ié:
«22 — Composigao e identificagdo do Juri:

Presidente: Dr. Antonio Bento Parreira Machado Bettencourt — As-
sistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral e Diretor do Servigo de
Cirurgia Geral do Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil,
E.P.E;

Vogais efetivos:

1.° Vogal Efetivo: Dr. Jorge Botelho Rosa Santos — Assistente
Graduado Sénior de Cirurgia Geral e Diretor do Servigo de Cirurgia
Cabega e Pescocgo do Instituto Portugués de Oncologia Francisco
Gentil, E.P. E.;

2.° Vogal Efetivo: Dr. Humberto Manuel Conceigdo Messias — As-
sistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral, Centro Hospitalar Lisboa
Ocidental, E. P. E.;

3.°Vogal Efetivo: Prof. Doutor Raul José Pimentel Mesquita Lima —
Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral, Centro Hospitalar
Lisboa Ocidental, E. P. E.;



Didrio da Republica, 2. série— N.° 140 — 23 de julho de 2014

4.° Vogal Efetivo: Dr. Antonio Amavel Caldeira Fradique — Assis-
tente Graduado Sénior de Cirurgia Geral, Centro Hospitalar Lisboa
Central, E. P. E.;

Vogais suplentes:

1.° Vogal suplente: Dr. Carlos Alberto Pinto Neves — Assistente
Graduado Sénior de Cirurgia Geral, Centro Hospitalar Lisboa Oci-
dental, E. P. E.;

2.° Vogal suplente: Dr. Antonio Assun¢do Mendes de Aralijo — As-
sistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral, Centro Hospitalar Lisboa
Central, E. P. E.;»

deve ler-se:
«22 — Composigao e identificagdo do jiri:

Presidente — Dr. Antonio Bento Parreira Machado Bettencourt,
assistente graduado sénior de cirurgia geral e diretor do Servico
de Cirurgia Geral do Instituto Portugués de Oncologia Francisco
Gentil, E.P. E.;

Vogais efetivos:

1.° vogal efetivo — Dr. Jorge Botelho Rosa Santos, assistente gradu-
ado sénior de cirurgia geral e diretor do Servigo de Cirurgia Cabega ¢
Pescogo do Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil, E. P. E.;

2.° vogal efetivo — Dr. Humberto Manuel Conceigdo Messias, as-
sistente graduado sénior de cirurgia geral e diretor do Servigo de
Cirurgia Geral do Centro Hospitalar Lisboa Ocidental, E. P. E.;

3.° vogal efetivo — Prof. Doutor Raul José Pimentel Mesquita
Lima, assistente graduado sénior de cirurgia geral e diretor do Servigo
de Cirurgia Geral do Centro Hospitalar Lisboa Ocidental, E. P. E.;

4.° vogal efetivo — Dr. Antonio Amavel Caldeira Fradique, as-
sistente graduado sénior de cirurgia geral e responsavel de polo de
cirurgia geral do Centro Hospitalar Lisboa Central, E. P. E.;

Vogais suplentes:

1.° vogal suplente — Dr. Carlos Alberto Pinto Neves, assistente
graduado sénior de cirurgia geral e diretor do Servigo de Cirurgia
Geral do Centro Hospitalar Lisboa Ocidental, E. P. E.;
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2.° vogal suplente — Dr. Antdnio Assun¢do Mendes de Araujo, as-
sistente graduado sénior de cirurgia geral do Centro Hospitalar Lisboa
Central, E. P. E.»

15 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Francisco Ventura Ramos.
207964701

Despacho n.° 9573/2014

Torna-se publico que, por despacho, da Vogal do Conselho de
Administragdo, Dra. Teresa Carneiro, de 14 de abril de 2014, e em
cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 57.° do Decreto-Lei
n.°437/91, de 08/11, mantido em vigor pelo artigo 28.° do Decreto-
-Lei n.° 248/2009, de 22/09, foi autorizada a redug¢do do horario
de trabalho — das 40h para as 39h semanais — da colaboradora
Célia Maria Martins Santos Grades, Enfermeira, com efeitos a 08
de maio de 2014.

15 de julho de 2014. — A Vogal do Conselho de Administragdo, Maria
Teresa Fernandes Jesus Sousa Carneiro.
207965585

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO, E. P.E.

Deliberacao (extrato) n.° 1476/2014

Por deliberagdo de 3 de julho de 2014 do conselho de administragao
da Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E. P. E., foi autorizada
a exoneragdo a enfermeira Maria do Rosario Yolanda Molina Vera,
ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 32.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, que se encontrava em licenga sem vencimento de
longa durag@o.

10 de julho de 2014. — A Presidente do Conselho de Administrag@o,
Dr.“ Dorinda Maria Carvalho Gomes Calha.
207970541

MUNICIPIO DE ALJEZUR

Edital n.° 659/2014

Projeto de Regulamento de Publicidade e Ocupacio do Espaco
Publico do Concelho de Aljezur (Anexos I e II)

José Manuel Velhinho Amarelinho, Presidente da Camara Municipal
de Aljezur, torna publico que:

De acordo com a deliberagdo da Camara Municipal de Aljezur, tomada
em reunido de 24 de junho de 2014 e em cumprimento do Art.° 118.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96 de
31 de janeiro, se submete a apreciagdo publica, pelo prazo de 30 dias,
a contar da publica¢do do presente Edital na 2.* série do Didrio da
Repuiblica, do projeto de Regulamento supraindicado.

O projeto de Regulamento encontra-se patente ao publico no edificio
dos Pacos do Municipio, na Divisdo Administrativa e de Recursos Hu-
manos, onde podera ser consultado nas horas normais de expediente e
durante o periodo de inquérito.

As sugestdes a apresentar deverdo ser entregues, por escrito, na res-
petiva Divisdo, dentro do prazo acima referido.

Para constar se passou o presente edital e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

4 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, José Manuel Velhinho
Amarelinho.

Regulamento Municipal de Publicidade e Ocupagao
do Espaco Publico no Concelho de Aljezur

Preambulo

A afixac@o e a inscri¢do de mensagens de publicidade e propaganda é
regida pela Lei n.° 97/88, de 17 de agosto, alterada pela Lei n.° 23/2000,
de 23 de agosto, e pelo Decreto-Lein.° 48/2011 de 1 de abril, que dispde
os critério gerais e os principios gerais a que deve obedecer o regime
de licenciamento desta atividade, prevendo-se expressamente no seu
artigo 11.° a possibilidade dos municipios procederem a elaboragdo dos
regulamentos necessarios a execugdo daquele diploma.

Desta forma a colocagao e a instalagdo de mensagens publicitarias deve
observar uma disciplina que conduza a uma planificagéo e a uma ordenagao
criteriosa do licenciamento dessa atividade por forma a que seja assegu-
rado o equilibrio do meio urbano e a salvaguarda da protegdo ambiental.

Acresce ainda referir que no que diz respeito a gestdo do espago
publico, esta inscreve-se no mais nobre elenco de atribui¢des e compe-
téncias conferido por lei as autarquias locais, uma vez que estas, pela
proximidade que estabelecem com as populagdes respetivas, sdo quem
melhor conhece o espago publico sobre o qual recai a sua gestéao.

Como a realidade municipal evoluiu e as popula¢des colocam exi-
géncias muito legitimas acerca do espaco que antes de ser municipal ¢
um espago de todos, no uso da competéncia conferida pela alinea gq),
n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I, aprovado pela Lein.® 75/2013, de 12 de
setembro, regulamenta-se também a ocupagao do espago publico.

Com a iniciativa «Licenciamento Zero», aprovada pelo Decreto-Lei
n.°48/2011, de 1 de abril, que tem como objetivo a simplifica¢do do re-
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gime de exercicio de diversas atividades econdmicas, reduzindo encargos
administrativos sobre os cidaddos e as empresas, mediante a eliminagao de
licengas, autorizagdes, validagdes, autenticagdes, certificagdes, atos emi-
tidos na sequéncia de comunicagdes prévias com prazo, registos € outros
atos permissivos, substituindo-os por agdes sistematicas de fiscalizagdo
a posteriori € mecanismos de responsabilizagdo efetiva dos promotores.

A iniciativa «licenciamento zero» tem ainda como objetivo a desmate-
rializagdo da forma de relacionamento da administragdo com os cidaddos
e as empresas, concretizando desse modo as obrigacdes decorrentes da
diretiva n.° 2006/123/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
12 de dezembro, transposta para o ordem juridica interna pelo Decreto-
-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

E neste enquadramento que se suporta o presente regulamento, o qual
estabelece o regime aplicavel a inscrigdo e afixagdo de publicidade e a
ocupacdo do espago publico no municipio de Aljezur, possibilitando um
equilibrio entre a atividade publicitaria/ocupagdo do espago publico e o
interesse publico, tendo presentes fatores relevantes como a estética, o
enquadramento urbanistico e ambiental, bem como a seguranga.

CAPITULO I
Ambito
Artigo 1.°

Lei habilitante

O presente regulamento ¢ aprovado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, do disposto nas
alinea g), n.° 1 do artigo 25.° e alineas k) e gq) do n.° 1 do artigo 33.°,
todos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, da Lein.° 97/88, de 17 de
agosto, da Lei n.° 2110, de 19 de agosto de 1961, do Decreto-Lei
n.° 105/98, de 24 de abril, e do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril,
todos na sua atual redagdo.

Artigo 2.°
Objeto

O presente regulamento tem por objeto estabelecer os principios,
condigdes e critérios que regem a afixagao, inscri¢do ou difusdo de
mensagens de natureza publicitaria, bem como o regime de ocupacao
do espago publico no concelho de Aljezur.

Artigo 3.°
Conceitos

1 — No dominio da publicidade, para efeitos de aplicagdo e interpre-
tacdo do presente regulamento, sdo adotados os conceitos do Codigo
de Publicidade.

2 — Os termos e conceitos relativos a mobiliario urbano e suportes
publicitarios foram adotados, por interesse de uniformizacéo, e sdo os
constantes no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, complementados
por outros que constam do Anexo I do presente regulamento.

3 — Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) «Mera comunicagdo préviay, a declaragdo que permite ao inte-
ressado proceder imediatamente a ocupagao do espaco publico, apds o
pagamento das taxas devidas;

b) «Comunicagao prévia com prazo», a declaragdo que permite ao
interessado proceder a ocupag@o do espago publico, quando o presidente
da camara emita despacho de deferimento ou quando este ndo se pro-
nuncie apds o decurso do prazo de 20 dias, contado a partir do momento
do pagamento das taxas devidas;

c) «Area Contigua»:

i) Corresponde a area que, nao excedendo a largura da fachada do
estabelecimento, se estende até ao limite de 7 m medidos perpendicular-
mente a fachada do edificio ou, até a barreira fisica que eventualmente
se localize nesse espago;

ii) Para efeitos de colocagdo/afixa¢do de publicidade de natureza
comercial, corresponde a drea que, ndo excedendo a largura da fachada
do estabelecimento, tenham qualquer contacto ou apoio na mesma, € ndo
excedam 0,30 m, medidos perpendicularmente a fachada do edificio;

iii) Para efeitos de distribuicdo manual de publicidade pelo agente
econdmico, corresponde a area que, ndo excedendo a largura da fachada
do estabelecimento, se estende até ao limite de 2 m medidos perpendicu-
larmente a fachada do edificio, ou, no caso do estabelecimento possuir
esplanada, até aos limites da area ocupada pela mesma;

d) «Aglomerado Urbano»:

i) Area definida como tal e delimitada no plano municipal de orde-
namento do territorio; ou
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i) O nucleo de edificagdes autorizadas, urbanisticamente consolidadas
e respetiva area envolvente possuindo vias publicas pavimentadas, rede
publica de energia elétrica e de rede de telefones;

e) «Via publicay, todos os espagos publicos ou afetos ao dominio
publico municipal, nomeadamente passeios, avenidas, alamedas, ruas,
pragas, caminhos, pontes, viadutos, parques, jardins e demais bens do
dominio publico ou privado do municipio de Aljezur.

/) «Estradas de rede nacional fundamental e complementar, as vias
definidas como tal no plano municipal rodoviario

Artigo 4.°
Ambito de aplicacio

1 — O regulamento aplica-se a toda a area do concelho de Aljezur,
sem prejuizo das restrigdes impostas por lei geral.

2 — O presente regulamento fixa os critérios a que esta sujeita a
ocupacdo e utilizacdo do espago publico e a inscri¢do e afixagdo de
mensagens publicitarias quando visiveis ou audiveis do espago ptblico,
estabelecendo o procedimento de licenciamento para tais agdes, arti-
culando e complementando os regimes de mera comunicagio prévia e
de comunicagdo prévia com prazo resultantes do Licenciamento Zero,
também designado por regime simplificado, conforme o disposto no
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril.

3 — O disposto neste regulamento ndo prejudica a disciplina de
gestao e ocupacdo do dominio publico quanto a atividades, eventos ou
ocupagdes especificas, consagradas em outros regulamentos municipais
ou por lei geral.

4 — O espago publico, para efeito da presente regulamentagio, com-
porta o subsolo, o solo e espago aéreo.

5 — Excluem-se do ambito de aplicagdo do regulamento, no que se
refere a publicidade:

a) A afixagdo de editais, notificagdes e demais formas de informagao
que se relacionem, direta ou indiretamente, com o cumprimento de
prescrigoes legais, com a utilizagdo de servigos publicos;

b) A difusdo de comunicados, notas oficiosas ou outros esclareci-
mentos sobre a atividade de 6rgdos de soberania e da administragiao
central, regional ou local;

¢) A propaganda politica;

d) Os distintivos de qualquer natureza, destinados a indicar que, nos
estabelecimentos onde estejam apostos, se concedem regalias inerentes
a utilizagdo de sistemas de crédito;

e) A divulgagdo de causas e a identificagdo de instituigdes sociais ou
outras entidades ou coletividades sem fins lucrativos, nomeadamente
culturais, desportivas, recreativas ou religiosas, estando no entanto,
condicionadas ao cumprimento do determinado no presente Regulamento
e devem ser comunicadas previamente 4 Camara Municipal.

6 — Sem prejuizo das regras sobre a utilizagdo do espago publico e
os principios insitos no Anexo I, a afixagdo e a inscricdo de mensagens
publicitarias de natureza comercial ndo estdo sujeitas a licenciamento, a
autorizagdo, a autenticacao, a validagdo, a certificacdo, a atos emitidos na
sequéncia de comunicagdes prévias com prazo, a registo ou a qualquer
outro ato permissivo, nem a mera comunicagao prévia nos seguintes casos:

a) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial sdo
afixadas ou inscritas em bens (imoveis ou moveis) de que sao proprie-
tarias ou legitimas possuidoras ou detentoras entidades privadas e ndo
sdo visiveis ou audiveis a partir do espago publico;

b) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial sdo afi-
xadas ou inscritas em bens (imoveis ou moveis) de que sao proprietarias
ou legitimas possuidoras ou detentoras entidades privadas e a mensagem
publicita os sinais distintivos de comércio do estabelecimento ou do
respetivo titular da exploragao ou esta relacionada com bens ou servigos
comercializados no prédio em que se situam, ainda que sejam visiveis
ou audiveis a partir do espago publico;

¢) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial ocupam
o espago publico contiguo a fachada do estabelecimento e publicitam
os sinais distintivos do comércio do estabelecimento ou do respetivo
titular da exploragdo ou estdo relacionadas com bens ou servigos co-
mercializados no estabelecimento;

d) Quando os anincios de organismos publicos, de instituigdes de
solidariedade social, de cooperativas e de outras instituigdes sem fins
lucrativos, desde que relativos a atividade que prosseguem;

e) Quando os antincios destinados a identificagdo de servigos publicos
de satide, do simbolo de farmacia e de identificagdo de profissdes liberais,
desde que especifiquem apenas os titulares, a profissdo, o horario de
funcionamento e, quando for o caso disso, a especializagdo;

/) A designagao do nome do edificio;

2) A difusdo de dizeres que resultem de imposicéo legal;

h) Os anuncios respeitantes a servigos de transporte publico coletivo.
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7 — A afixag@o e a inscri¢ao de mensagens publicitarias nas situagoes
referidas nas alineas b) e ¢) do nimero anterior deste artigo deverdo,
contudo, cumprir o especificamente determinado no Anexo I e Anexo 11
do presente regulamento.

8 — Estao ainda abrangidas pelo regime disposto na alinea b) do
numero seis do presente artigo, as mensagens publicitarias de natureza
comercial afixadas ou inscritas em bens imdveis que sdo o objeto da
propria transagdo publicitada, com indica¢@o de venda ou arrendamento.

Artigo 5.°
Regularidade das acdes

1 — Nao ¢ permitida a afixac8o, inscri¢do ou divulgac@o de publi-
cidade e a ocupagio ou utilizagdo do dominio publico em violagdo das
regras e principios estabelecidos pelo presente regulamento, sejam tais
acdes dispensadas de controlo prévio, sejam controladas por licencia-
mento administrativo ou sujeitas a mera comunicag@o prévia ou comu-
nicagdo prévia com prazo no Balcdo do Empreendedor.

2 — As licengas emitidas, declaragdes formuladas e a¢des tomadas a
coberto dos procedimentos referidos, tém natureza precaria, valendo em
razdo de um periodo de tempo associado e podendo decair por razdes
de interesse publico, devidamente fundamentado, quando tal se afigure
estritamente necessario.

Artigo 6.°
Regime conexo

Nos casos em que a afixag@o ou inscri¢do de mensagens publicitarias
ou ocupagdo do espago publico exija a execugdo de obras de construgdo
civil, ficam as mesmas, cumulativamente, sujeitas ao presente regula-
mento e ao Regime Juridico da Urbanizagao e Edificagdo (RJUE).

Artigo 7.°
Jurisdi¢do de outras entidades

Para efeito do disposto nos niimeros 5 e 6 do artigo 11.° do Decreto-
-Lei n.°48/2011, de 1 de abril, os critérios adicionais definidos por
outras entidades com jurisdigdo sobre o espago publico, conhecidos ao
momento da aprovagio do presente regulamento, s3o os que se encontram
estabelecidos no Anexo II.

CAPITULO II
Regime simplificado

Artigo 8.°
Regime aplicavel a ocupacio do espaco publico

1 — A ocupagao do espago publico para fins conexos com o exercicio
de atividade econdomica em estabelecimento, no ambito do designado
Licenciamento Zero, ¢ regulada nos termos do Decreto-Lei n.° 48/2011,
de 1 de abril, e diplomas complementares, e tratada através do regime
simplificado da mera comunicagao prévia ou comunicagdo prévia com
prazo, no Balcdo do Empreendedor.

2 — A ocupagdo do espago publico, tratada pelo regime simplificado,
encontra-se sujeita ao cumprimento das regras e critérios estabelecidos
no Anexo I do presente regulamento, bem como ao pagamento das
taxas previstas na Tabela Geral de Taxas e Licengas do Municipio de
Aljezur.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, aplica-se o regime
da mera comunicagdo prévia se as caracteristicas e localizagdo do equi-
pamento e do mobiliario urbano respeitarem os seguintes limites:

a) No caso dos toldos e das respetivas sanefas, das floreiras, das vitri-
nas, dos expositores, das arcas e maquinas de gelados, dos brinquedos
mecanicos e dos contentores para residuos, quando a sua instalagéo for
efetuada junto a fachada do estabelecimento;

b) No caso das esplanadas abertas, quando a sua instalagao for efe-
tuada em area contigua a fachada do estabelecimento e a ocupacdo
transversal da esplanada ndo exceder a largura da fachada do respetivo
estabelecimento;

¢) No caso das floreiras e contentores de residuos a sua instalagdo
pode ainda ser efetuada em esplanadas abertas;

d) No caso dos guarda-ventos, quando a sua instalagdo for efetuada
junto das esplanadas, perpendicularmente ao plano marginal da fachada
¢ 0 seu avango ndo ultrapassar o da esplanada;

e) No caso dos estrados, quando a sua instalagdo for efetuada como
apoio a uma esplanada e ndo exceder a sua dimenséo;
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/) No caso dos suportes publicitarios:

i) Quando a sua instalagdo for efetuada na area contigua a fachada do
estabelecimento ¢ ndo exceder a largura da mesma; ou

ii) Quando a mensagem publicitaria for afixada ou inscrita na fachada
ou em mobiliario urbano referido nas alineas anteriores.

4 — A mera comunicagdo prévia e a comunicagdo prévia com prazo
deverdo conter os elementos constantes na Portaria n.° 239/2011, de
21 de junho.

5 — Sem prejuizo do cumprimento dos critérios estabelecidos no
Anexo I do presente regulamento, aplica-se o regime da comunica-
¢do prévia com prazo, no caso de as caracteristicas e a localizagdo do
mobiliario urbano nao respeitarem os limites estabelecidos no n.° 3 do
presente artigo.

6 — A ocupagdo do espago publico para fins distintos do estritamente
tratado no ambito do Licenciamento Zero, esta sujeita a licenciamento
nos termos do previsto no capitulo do seguinte.

Artigo 9.°
Finalidades admissiveis

Para efeitos do regulado no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, o
interessado na exploragdo de um estabelecimento deve usar o Balcdo
do Empreendedor para declarar que pretende ocupar o espago publico,
entendido como a area de acesso livre e de uso coletivo afeta ao dominio
publico das autarquias locais, para algum ou alguns dos seguintes fins:

a) Instalagao de toldo e respetiva sanefa;

b) Instalagao de esplanada aberta;

¢) Instalagdo de estrado e guarda-ventos;

d) Instalagao de vitrina e expositor;

e) Instalagdo de suporte publicitario, nos casos em que ¢ dispensado
o licenciamento da afixacdo ou da inscrigdo de mensagens publicitarias
de natureza comercial;

) Instalag@o de arcas e maquinas de gelados;

2) Instalagdo de brinquedos mecanicos e equipamentos similares;

h) Instalagdo de floreira;

i) Instalag@o de contentor para residuos.

Artigo 10.°
Efeitos do regime simplificado

1 — Sem prejuizo da observancia dos critérios estabelecidos no
Anexo I, a mera comunicagio prévia ou o deferimento da comunicagio
prévia com prazo, dispensam a pratica de quaisquer atos permissivos
relativamente a ocupacéo do espago publico, designadamente a neces-
sidade de se proceder a licenciamento ou a celebragdo de contrato de
concessao.

2 — O disposto no niimero anterior ndo impede o Municipio de Al-
jezur de ordenar a remoc¢do do mobiliario urbano que ocupar o espago
publico quando, por razdes de interesse publico devidamente funda-
mentadas, tal se afigure necessario.

Artigo 11.°
Informacio disponibilizada no Balcio do Empreendedor

No balc@o do empreendedor sera disponibilizada, no ambito do licen-
ciamento zero, designadamente, a seguinte informagéo:

a) Principios e critérios a observar na afixagéo e inscrigdo de mensa-
gens publicitarias de natureza comercial;

b) Principios e critérios a observar na ocupagio do espago publico;

¢) Taxas municipais aplicaveis ou a formula do seu célculo.

CAPITULO III
Regime de licenciamento

Artigo 12.°
Aplicabilidade do regime de licenciamento

1 — Aplica-se o regime geral de licenciamento a todas as situagdes
de ocupagdo de espago publico ou afixacdo, inscricdo ou difusdo de
mensagens publicitarias ndo abrangidas pelo Decreto-Lei n.® 48/2011,
de 1 de abril, e que nao estejam, por forca de lei geral ou regulamento
municipal, dispensadas de controlo prévio pelo municipio.

2 — A ocupagao do espaco publico e a afixagao, inscri¢ao ou difusao
de mensagens publicitarias esta sujeita as regras, principios e critérios
estabelecidos no presente regulamento, em especial no Anexo I ¢ quando
aplicavel, no Anexo IL
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Artigo 13.°
Procedimento

1 — O procedimento de licenciamento inicia-se através de reque-
rimento dirigido ao presidente da cimara municipal, segundo modelo
uniforme obtido através do balc@o on-line da pagina eletronica do mu-
nicipio em http://www.cm-aljezur.pt/ ou presencialmente na camara
municipal, com a antecedéncia minima de 30 dias em relac@o a data
pretendida para o inicio da ocupagdo do espago publico, afixagao, ins-
cri¢do de mensagens publicitarias.

2 — O pedido de licenciamento de ocupagao do espago publico para
arealiza¢do de operagdo urbanistica, pode ser apresentado no ambito do
pedido de licenciamento ou autorizagdo dessa operagdo ou autonoma-
mente, sendo em qualquer um dos casos sujeito ao pagamento da taxa
de ocupagdo do espago publico.

Artigo 14.°
Elementos Instrutorios

1 — Sem prejuizo dos demais elementos a aditar em fungao da espe-
cificidade dos fins pretendidos, o requerimento deve ser acompanhado
dos seguintes elementos instrutdrios:

a) Documento comprovativo de que o requerente € proprietario,
possuidor, locatario, comodatario, mandatario ou titular de outro di-
reito sobre o bem, no qual pretende afixar ou inscrever a mensagem
publicitaria ou que baseie a sua pretensdo de ocupacdo do espago
publico;

b) No caso de o requerente ndo possuir qualquer direito sobre os
bens a que se refere o pedido de licenciamento, deve juntar-se autori-
zagdo do respetivo proprietario, bem como documento que prove essa
qualidade;

¢) No caso de edificios submetidos ao regime de propriedade hori-
zontal nos termos da lei em vigor, quando haja utilizagdo, ocupagio ou
afixagdo em alguma parte comum do condominio, deve juntar-se ata
de reunido do condominio ou documento equivalente da qual conste
deliberagio de autorizagdo para a pretensdo, sempre que tal se mostre
exigivel nos termos do Cddigo Civil;

d) Memoria descritiva indicativa dos materiais, configuragéo, cor,
dizeres a utilizar, e demais informacdo necessaria a apreciacdo do
pedido;

e) Planta de localizagdo a escala de 1:2000, com a indicago do local
objeto da pretensao;

/) Fotografia, a cores, do local objeto da pretensdo, incluindo, caso
se justifique, fotomontagem de integracao;

2) Declarag@o de compromisso do requerente, responsabilizando-se
por eventuais danos causados a terceiros e ao Municipio de Aljezur.

2 — Quando se trate de ocupagao do espaco publico, o pedido deve ser
instruido com os elementos mencionados no nimero anterior, acrescidos
dos seguintes elementos:

a) Planta de implantagao a escala adequada e cotada, assinalando as
dimensdes (comprimento e largura) do espago publico a ocupar, as dis-
tancias do mobilidrio ou suporte, objeto do pedido, a lancis, candeeiros,
arvores ou outros elementos existentes;

b) Fotografias ou desenhos das pecas a instalar, contendo plan-
tas, cortes, alcados, perspetivas, com indicagdo das suas dimensdes
incluindo balango e distancia vertical ao pavimento, quando for o
caso;

¢) Plantas, algados e cortes devidamente cotados, quando justificavel,
designadamente no caso de alpendres e similares.

3 — Quando se trate de instalacdo de suporte publicitario, o pedido
deve ser instruido com os elementos mencionados no n.° 1, acrescido
dos seguintes elementos:

a) Desenho que pormenorize a instalagdo, incluindo meio ou suporte
com a indicacdo da forma, cor, dimensdo, materiais, dizeres a utilizar,
balango de afixacdo e distdncia ao extremo do passeio respeitante e
largura deste;

b) Fotomontagem a cores dos algados de conjunto numa extensao de
10 m para cada um dos lados, com a integracdo do suporte publicitario
na sua forma final, tratando-se de instalagdo em fachada, incluindo
empena.

4 — Quando o pedido respeite a publicidade em unidades moveis
e o suporte publicitario utilizado exceda as dimensdes do veiculo, o
pedido deve ser instruido com autorizag@o prévia do IMT — Instituto
de Mobilidade e Transportes.
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5 — Quando o pedido de instalac@o e divulgagdo de mensagens pu-
blicitarias respeite a veiculos, o pedido devera ainda ser instruido com
o respetivo seguro de responsabilidade civil.

Artigo 15.°
Saneamento

1 — Compete ao presidente da cdmara municipal decidir as questdes
de ordem formal e processual que possam obstar ao conhecimento do
pedido.

2 — O presidente da camara municipal profere despacho de aperfei-
¢oamento do pedido, sempre que faltar qualquer documento instrutorio
considerado essencial a boa apreciagdo da pretensdo e que nao possa
ser oficiosamente suprido.

3 — No caso do previsto no niimero anterior, sera o requerente con-
vidado a corrigir ou completar o pedido no prazo maximo de 10 dias,
ficando suspenso os termos ulteriores do procedimento, sob pena de
rejei¢do liminar.

4 — No prazo de 10 dias, a contar da apresentagéo do requerimento,
o presidente da camara municipal pode igualmente proferir despacho
de rejeigdo liminar, quando da analise dos elementos instrutdrios se
verifique que o pedido ¢ manifestamente contrario as normas legais ou
regulamentares aplicaveis.

Artigo 16.°
Consulta a entidades externas

1 — Sempre que o local que se pretende ocupar, utilizar, afixar ou
instalar a publicidade, estiver sujeita a jurisdi¢do de outras entidades, e
caso o pedido ndo venha instruido com parecer dessas entidades, deve
a camara municipal providenciar a consulta.

2 — O interessado pode colher previamente, junto das entidades
competentes, os pareceres exigidos por lei, em fungdo do caso concreto.

Artigo 17.°
Decisao

O presidente da cdmara municipal, sob analise fundamentada do ser-
vigo camarario competente, decide sobre o pedido de licenga no prazo
de 30 dias contados a partir:

a) Da data da rece¢do do pedido ou dos elementos solicitados no
termos do artigo 15.%,n.° 3;

b) Da data da rececdo do tltimo dos pareceres, autorizagdes ou apro-
vagdes emitidos pelas entidades externas ao municipio, quando tenha
havido lugar a consulta nos termos do artigo anterior;

¢) Do termo do prazo para recegdo dos pareceres, autorizagio ou apro-
vagdes, sempre que alguma das entidades consultadas ndo se pronuncie
até essa data e o parecer ndo tenha carater vinculativo.

Artigo 18.°
Indeferimento

O pedido de licenciamento ¢ indeferido, designadamente com base
nos seguintes fundamentos:

a) Emissdo de parecer negativo de entidade externa, com carater
vinculativo;

b) Violagao dos principios gerais e critérios estabelecidos no Anexo I
e II do presente regulamento;

¢) Violagdo das normas imperativas expressas no presente regula-
mento;

d) Violagao dos limites impostos pela legislagdo aplicavel a ativida-
des ruidosas, quando se tratar de licenciamento de publicidade sonora;

e) Violagdo de disposigdes especificas, no ambito de planos municipais
de ordenamento do territorio.

Artigo 19.°
Audiéncia prévia
Havendo projeto de indeferimento, deve o interessado ser ouvido
antes da tomada de decisdo final, sendo notificado para se pronunciar,
querendo, no prazo de 10 dias a contar da notificagdo.
Artigo 20.°
Notifica¢ido

No caso do deferimento do pedido de licenga, devera o reque-
rente proceder ao pagamento da taxa devida e ao levantamento da
respetiva licenga, no prazo maximo de 10 dias a contar da respetiva
notificagdo.
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Artigo 21.°
Titulo de licenciamento

1 — A licenga de ocupagdo de espago publico, bem como da afi-
xacdo, inscri¢do ou difusdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial sdo tituladas por alvara, cuja emissdo ¢ condigéio de eficacia
do licenciamento.

2 — No caso do titulo referido no nimero anterior respeitar a ocupagao
de espago ptiblico e ainda a afixag8o, inscri¢do e difusdo de mensagens
publicitarias de natureza comercial ¢ emitido um unico documento, para
os devidos efeitos, sem prejuizo da aplicagao das taxas devidas.

Artigo 22.°
Validade e condicées de renovacio

1 — As licengas tém como prazo de validade aquele que for deter-
minado pelo ato licenciador, ndo podendo ser concedidas por periodo
superior a um ano.

2 — A licenga anual deve ser sempre emitida até ao termo do ano
civil a que respeita.

3 — A licenga concedida por prazo inferior a um ano ¢ suscetivel de
renovagao, a requerimento do interessado, desde que solicitado expressa-
mente até ao décimo dia anterior ao termo do prazo de validade da mesma.

4 — As licengas concedidas pelo prazo de um ano renovam-se auto-
matica e sucessivamente, nos seguintes termos:

a) Se nao houver decisdo, por parte da camara municipal, de ndo
renovagdo, a notificar ao interessado com a antecedéncia minima de
15 dias a produgao dos seus efeitos;

b) Se ndo houver manifestagdo do titular da inten¢ao de ndo renovar
até ao termo do prazo.

5 — A renovagéo a que se refere o numero anterior ocorre desde
que se mostrem pagas as taxas devidas no més de janeiro de cada ano.
6 — A renovagdo das licengas referidas nos n.” 3 e 4 do presente ar-
tigo, dispensa a apresenta¢do de novos elementos instrutorios, desde que:

a) Sejam pagas as taxas devidas;

b) Se mantenham as condi¢des que presidiram ao licenciamento
inicial, designadamente, ndo alteracdo da titularidade da licenca, do
contetido e dimensao da mensagem publicitaria, da area de ocupagdo do
espago publico e respetivo mobiliario, as disposi¢oes legais aplicaveis
¢ as previstas no presente regulamento.

7 — A licenga renovada considera-se concedida nos termos e con-
digdes da licenga inicial, sem prejuizo de atualizagdo do valor da taxa
devida.

Artigo 23.°

Transmissao da licen¢a

1 — A licenga ¢ pessoal e a substitui¢do do respetivo titular s6 pode
ser realizada com autorizagdo prévia da cmara municipal.

2 — O pedido ¢ formulado em requerimento proprio, a disponi-
bilizar no balcdo on-line da pagina eletronica do municipio em
http://www.cm-aljezur.pt/ ou presencialmente na Camara Municipal.

3 — O pedido s6 podera ser deferido quando se verifiquem cumula-
tivamente as seguintes condigoes:

a) Comprovagao da legitimidade do novo titular;

b) Se encontrarem pagas as taxas devidas;

¢) Nao haja qualquer alteracdo da licenca, nomeadamente as condi¢des
que presidiram ao licenciamento inicial.

Artigo 24.°
Caducidade

A licenga caduca quando se verifique qualquer das seguintes situagdes:

a) Por morte, declaragdo de insolvéncia ou faléncia do titular;

b) Por perda do direito ao exercicio ou cessagdo da atividade conexa
com a publicidade ou ocupagdo de dominio publico;

¢) Por falta de pagamento atempado das taxas;

d) Decurso do prazo de validade da licenga.

Artigo 25.°

Cassacao da licenca

1 — A licenga pode ser cassada sempre que se verifique alguma das
seguintes situagdes:

a) Revogacdo, anulabilidade ou declarag@o de nulidade das licengas;
b) Violagdo, pelo titular da licenga, dos principios e critérios es-
tabelecidos pelo presente regulamento bem como de outras normas
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legais e regulamentares aplicaveis, impostas aquando do licencia-
mento.

2 — A revogagio da licenga por motivos de ordem publica devida-
mente justificativos implica a devolugo do valor da taxa correspondente
¢ ja paga.

CAPITULO IV
Deveres do titular

Artigo 26.°
Obrigacdes do titular

1 — O titular da licenga de publicidade ou de ocupagido do espago
publico fica vinculado as seguintes obrigagdes:

a) Cumprir as disposigdes gerais e especificas do presente regulamento
e dos planos municipais de ordenamento do territdrio, no ambito da
publicidade e ocupagdo do espago publico;

b) Nao desrespeitar o licenciamento e as condigdes fixadas na li-
cenga;

¢) Nao proceder a transmissdo da licenga nos termos do artigo 23.°
do presente regulamento;

d) Manter o suporte, a mensagem publicitaria e o mobiliario urbano
em boas condi¢des de conservagao e seguranga;

e) Retirar o suporte, mensagem e mobiliario urbano no termo do
prazo da licenga;

/) Repor a situagdo existente no local, tal como se encontrava a data da
instalacdo do suporte, da afixagdo ou inscri¢ao da mensagem publicitaria,
da utilizagdo ou ocupagdo do espago publico, findo o prazo da licenga,
eliminando quaisquer danos em bens publicos que tenham resultado das
agdes em causa e suportar os respetivos encargos;

2) Acatar as determinagdes da Camara Municipal de Aljezur e das
autoridades policiais, dadas presencialmente em sede de fiscalizagao
ou formalmente comunicadas por escrito, quando exista qualquer vio-
lacdo ao teor da licenga ou as disposigdes legais ou regulamentares
aplicaveis;

h) Manter atualizados todos os dados comunicados, devendo proce-
der a essa atualizagdo no prazo maximo de 30 dias, apds ocorréncia de
qualquer modificacdo.

2 — As obrigag¢des constantes do presente artigo aplicam-se, com
as devidas adaptagoes, as situagdes de ocupacao do espago publico
resultantes dos procedimentos de comunicagdo no Balcdo do Em-
preendedor.

Artigo 27.°
Conservagio, manutencio e higiene

1 — O titular da licenga deve manter os elementos de mobiliario
urbano, suportes publicitarios e equipamentos de apoio que utiliza nas
melhores condi¢des de apresentagdo, higiene e arrumagao.

2 — Otitular da licenca deve proceder, com a periodicidade adequada,
a realizagdo de obras de conservagdo no mobilidrio urbano, suportes
publicitarios e equipamentos de apoio, sendo que tais operacdes ne-
cessitardo de novo controlo prévio sempre que ocorra alteragdo dos
materiais ou de que resulte qualquer modificagdo da configuragdo ou
da aparéncia.

3 — Sem prejuizo do disposto nos ntimeros anteriores, carece de
autorizagdo prévia a realizag@o de obras de conservagao em elementos
de mobiliario urbano, suportes publicitarios e demais equipamentos de
apoio, propriedade do municipio.

4 — Constitui obrigagdo do titular da licenga a manutengao de boas
condi¢des de higiene e limpeza do espaco publico ocupado e bem assim
do confinante, quando neste houver impacto em razao da atividade
desenvolvida.

5 — As obrigagdes constantes do presente artigo aplicam-se, com
as devidas adaptagdes, as situagdes de ocupacdo do espago publico
resultantes dos procedimentos de comunicacdo no Balcdo do Em-
preendedor.

Artigo 28.°

Responsabilidade civil

Todos os danos resultantes da afixagdo, inscrigdo, ou difusdo de
mensagens publicitarias bem como da ocupagdo de espago publico sdo
da responsabilidade dos promotores ou proprietarios dos respetivos
equipamentos.
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CAPITULO V
Taxas

Artigo 29.°
Valor, liquidacio e pagamento

1 — O licenciamento esta sujeito ao pagamento das taxas previstas
na Tabela de Taxas e Licengas previstas no municipio, com excegdo das
placas de indicagdo de estabelecimentos e, ou entidades.

2 — O pagamento das taxas devidas pela emissdo das licengas pre-
vistas no referido regulamento, ¢ efetuado nos termos do disposto na
Tabela de Taxas e Licengas, na parte referente a publicidade e ocupagio
do espago publico.

3 — Os atos referentes a procedimentos submetidos no Balcdo do
Empreendedor estdo sujeitos as taxas previstas no mesmo regulamento
sendo a sua divulgagdo e liquidagdo automatica realizadas através desse
Balcao.

4 — Exclui-se do ponto anterior as situagdes, de carater excecional,
que exijam calculos complexos, designadamente no caso de taxas
devidas pelos procedimentos respeitantes a operagdes urbanisticas
ou taxas devidas pela ocupagdo do espago publico, termos em que a
liquidagdo sera apurada pelos servigos do municipio e disponibilizada
no referido balc@o, num prazo de cinco dias apds a comunicagdo ou
o pedido.

5 — A atividade publicitaria ou de ocupagdo do dominio publico,
abrangida pelo presente regulamento, ndo podera ser exercida sem prévio
pagamento das taxas devidas, salvo os casos de isengdo previstos no
Regulamento Geral de Taxas e Licengas do Municipio de Aljezur, ou
em contrato de concessao.

6 — Salvo disposicdo legal em contrario, as entidades legalmente
isentas do pagamento de taxas as autarquias ndo estdo isentas de li-
cenciamento, de mera comunicagdo prévia, ou de comunicagdo prévia
com prazo e de comunicagao, respetivamente, a que se refere o presente
regulamento.

7 — As isengdes previstas no presente artigo ndo autorizam os be-
neficiarios a utilizar meios suscetiveis de lesar o interesse Municipal
e ndo abrangem as indemnizag¢des por danos causados no Patriménio
Municipal.

CAPITULO VI
Fiscalizacdo e regime sancionatorio

Artigo 30.°
Fiscalizagao

Sem prejuizo da competéncia atribuida por lei a outras entidades,
compete a Camara Municipal de Aljezur a fiscalizagdo do cumpri-
mento das regras estabelecidas no presente regulamento, bem como a
participacéo de qualquer evento ou circunstancia suscetivel de implicar
responsabilidade por pratica de contraordenagao.

Artigo 31.°

Afixacio ilicita de publicidade
e ocupacio abusiva do espago publico

1 — O presidente da camara municipal pode ordenar, em prazo ra-
zoavel e adequado a urgéncia das situagdes, a remogdo da afixacdo ou
inscri¢ao de publicidade e a cessagao da ocupagdo do espago publico,
quando tais agdes forem tomadas:

a) Sem prévio licenciamento, mera comunicagdo prévia ou comuni-
cagdo prévia com prazo, quando exigidos;

b) Em desconformidade com o licenciamento e suas condi¢des, mera
comunicagdo ou comunicagdo prévia com prazo;

¢) Em violagdo dos principios e regras estabelecidas no presente
regulamento e demais disposi¢des legais e regulamentares tidas por
aplicaveis.

2 — Quando os infratores ndo cumpram a ordem referida no niimero
anterior, pode o presidente da cdmara municipal determinar a remocao
coerciva dos meios ou suportes utilizados.

3 — Quando os suportes publicitarios, mobiliario urbano ou qual-
quer outro material, nas situagdes acima referidas, prejudicarem o
transito ou a seguranga publica, pode o presidente da cdmara mu-
nicipal determinar a sua remog¢do imediata, sem prévia notificagdo
do infrator.

Didario da Republica, 2. série— N.° 140 — 23 de julho de 2014

Artigo 32.°
Remocio e custos

1 — Os encargos inerentes a remog¢ao coerciva dos suportes publicita-
rios, mobilidrio urbano ou quaisquer elementos abusivamente colocados
em espago publico, bem como do seu deposito em instalagdes adequadas
para o efeito, serdo suportados pelos infratores.

2 — O infrator dispde do prazo maximo de 30 dias, a contar da data da
remogao, para reclamar os bens removidos e depositados em instalagdes
adequadas para o efeito, findo o qual sera declarada a sua perda a favor
do Municipio de Aljezur.

3 — Sem prejuizo da devida prudéncia na execugao dos trabalhos de
remogao, 0 Municipio de Aljezur ndo se responsabiliza pelos danos que
possam ocorrer nos materiais removidos em resultado dessa remocao.

4 — Os bens removidos serdo devolvidos ao interessado, desde que
requeridos nos termos do disposto no n.° 2 do presente artigo e pagos
0s custos com a remogao e armazenamento.

Artigo 33.°
Contraordenagoes

1 — Sem prejuizo da punigdo pela pratica de crime de falsas declara-
¢Oes, do disposto noutras disposicdes legais sobre regime sancionatorio,
constitui contraordenag@o:

a) A emissdo de uma declarag@o a atestar o cumprimento das obriga-
¢oes legais e regulamentares sobre a ocupagao do espago publico, nos
termos do disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.°48/2011, de 1 de abril, que ndo corresponda a verdade, punivel com
coima de €500 a €3500, tratando-se de uma pessoa singular, ou de € 1500
a €25 000, no caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

b) A ndo efetuacdo da «mera comunicagdo préviay» sobre a ocupa-
¢do do espago publico, prevista no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 48/2011, de 1 de abril, punivel com coima de €350 a €2500, tratando-
-se de uma pessoa singular, ou de € 1000 a €7500, no caso de se tratar
de uma pessoa coletiva;

¢) A falta de algum elemento essencial da «mera comunicagdo préviay
previstanon.® 1 do artigo 10.° do Decreto-Lein.® 48/2011, de 1 de abril,
punivel com coima de €200 a € 1000, tratando-se de uma pessoa singular,
ou de €500 a €2500, no caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

d) A ndo atualizagdo dos dados comunicados no ambito da «mera
comunicagdo préviay, nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, punivel com coima de €150 a
€750, tratando-se de uma pessoa singular, ou de €400 a €2000, no caso
de se tratar de uma pessoa coletiva;

e) O cumprimento fora do prazo da atualizag¢do dos dados, nos ter-
mos do disposto no n.° 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 48/2011,
de 1 de abril, punivel com coima de €50 a €250, tratando-se de uma
pessoa singular, ou de €200 a € 1000, no caso de se tratar de uma pessoa
coletiva;

/) A ocupagio do espago publico ou afixagio, divulgagdo ou inscri¢ao
de mensagens publicitarias sem o devido licenciamento administrativo
previsto no presente regulamento, punivel com coima de €350 a €2500,
tratando-se de uma pessoa singular, ou de € 1000 a € 7500, no caso de
se tratar de uma pessoa coletiva;

2) A violagdo de normas imperativas, designadamente quanto a deveres
do titular e regras sobre higiene, manutengao e conservagao, previstas
nos artigos 26.° e 27.° do presente regulamento, punivel com coima de
€100 a €750, tratando-se de uma pessoa singular, ou de €200 a € 1500,
no caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

h) A afixacdo, inscri¢do ou divulgacdo de mensagens publicitarias e a
ocupacdo de espaco publico em desrespeito as condigdes previstas no ato
licenciador ou condigdes técnicas consagradas no presente regulamento
e respetivo Anexo I, punivel com coima de € 150 a € 1000, tratando-se
de uma pessoa singular, ou de €400 a €2000, no caso de se tratar de
uma pessoa coletiva;

i) O ndo cumprimento, no prazo conferido, da determinagéo municipal
de remogao de publicidade, suporte ou mobilidrio urbano e cessagdo de
utilizagdo ou ocupagao ilicita do espago publico, nos termos do previsto
no artigo 31.° punivel com coima de €100 a €1000, tratando-se de
uma pessoa singular, ou de €200 a €2500, no caso de se tratar de uma
pessoa coletiva.

2 — A negligéncia é sempre punivel nos termos gerais.

3 — Compete ao presidente da camara municipal, com faculdade de
delegacdo nos vereadores, a instru¢do dos processos de contraordenagdo
bem como a aplicag@o das respetivas coimas e sangdes acessorias.

4 — Em matéria ndo especialmente prevista aplica-se, subsidiaria-
mente, as regras constantes do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro,
com a redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 356/89, de 17 de
outubro, pelo Decreto-Lei n.° 244/95, de 14 de setembro, pelo Decreto-
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-Lein.® 323/2001, de 17 de dezembro e pela Lei n.° 109/2001, de 24 de
dezembro.

Artigo 34.°
Sancdes Acessorias

1 — Em funcdo da gravidade da infracdo e da culpa do agente, si-
multaneamente com a coima, podem ser aplicadas as sangdes acessorias
de encerramento de estabelecimento e de interdi¢do do exercicio de
atividade, com os seguintes pressupostos de aplicago:

a) A interdicdo do exercicio de atividade apenas pode ser decretada
se o agente praticar a contraordenagdo com flagrante e grave abuso da
fungdo que exerce ou com manifesta e grave violagdo dos deveres que
lhe sdo inerentes;

b) O encerramento do estabelecimento apenas pode ser decretado
quando a contraordenacao tenha sido praticada por causa do funciona-
mento do estabelecimento.

2 — A duragdo da interdi¢ao do exercicio de atividade e do en-
cerramento do estabelecimento nido pode exceder o periodo de dois
anos.

3 — Em caso de reincidéncia, e quando a culpa do agente ¢ a gra-
vidade da infracdo o justifique, bem como a sua situagdo econdmica e
o beneficio econdmico que este retirou da pratica da contraordenagao,
sdo fatores a ter em conta na aplicagdo da coima, que, neste caso, de-
veré exceder o beneficio econdmico que o agente retirou da prética da
contraordenagio.

CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 35.°
Proibicio de afixacdo de publicidade

A Camara Municipal podera definir na area territorial do Municipio,
zonas de proibigdo de afixag@o de qualquer tipo de publicidade.

Artigo 36.°
Referéncias legislativas ou a entidades externas

1 — As referéncias legislativas efetuadas neste regulamento
consideram-se remetidas para a legislagdo que, entretanto, vier a vi-
gorar sobre a matéria.

2 — As referéncias a entidades externas referidas neste regulamento
consideram-se remetidas para as entidades competentes na matéria, que
lhes venham a suceder.

Artigo 37.°
Prazos

Salvo disposi¢@o expressa em contrario, os prazos constantes do
presente regulamento sao contados nos termos do Codigo de Procedi-
mento Administrativo.

Artigo 38.°
Regime transitorio

1 — O presente regulamento s6 é aplicavel aos pedidos e comunica-
¢oes que forem registados apds a sua entrada em vigor.

2 — As licengas existentes a data da entrada em vigor do pre-
sente regulamento permanecem validas até ao termo do seu prazo,
dependendo a sua renovacdo da conformidade com o presente re-
gulamento.

3 — As licengas ja emitidas pelo Municipio de Aljezur para atos que
passam a ser tratados, por forga do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de
abril, no Balcdo do Empreendedor, sdo validas até ao termo do seu
prazo passando depois a ser comunicadas diretamente nessa plataforma
eletronica.

Artigo 39.°
Legislacio subsidiaria

A tudo o que nao estiver especialmente previsto no presente regula-
mento ou no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, aplica-se subsidia-
riamente o Codigo do Procedimento Administrativo, o Regime Juridico
da Edificagdo e da Urbanizagio, os principios gerais de direito, e demais
legislagdo tida por aplicavel.
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Artigo 40.°
Casos omissos

As duvidas na interpretacdo e aplicacdo das normas estatuidas neste
regulamento, assim como omissdes, sdo decididas por despacho do
presidente da cdmara municipal, com recurso as normas gerais de in-
terpretacdo e integragdo previstas na lei geral.

Artigo 41.°
Norma Revogatéria

Sao revogadas todas as disposi¢des municipais sobre a matéria,
contrarias ao disposto no presente Regulamento, designadamente o
Regulamento de Publicidade do Municipio de Aljezur, aprovado por
deliberag@o da Assembleia Municipal de 21 de novembro de 2003,
sob proposta do executivo camarario tomada por deliberagdo de 23 de
setembro de 2003.

Artigo 42.°
Entrada em vigor

1 — O presente regulamento entra em vigor no 15.° dia a contar da
sua publicacdo nos termos legais.

2 — As disposi¢des que pressuponham a existéncia e funcionamento
em pleno do Balcido do Empreendedor entram em vigor na data do seu
funcionamento.

Artigo 43.°
Anexos
Fazem parte integrante do presente Regulamento os seguintes Anexos:

a) Anexo I — Principios gerais de ocupacdo do espago publico e de
afixag@o e inscri¢do e difusdo de publicidade;

b) Anexo I — Critérios adicionais definidos por outras entidades
com jurisdigdo sobre o espago publico.

ANEXO I

Principios gerais de ocupagao do espago publico
e de afixacao, inscricdo e difusdo de publicidade

CAPITULOI
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Ambito
O presente anexo estabelece as regras e os critérios a que esta sujeita
a ocupagdo de espago publico e a afixagdo, inscri¢do e difusdo de men-
sagens publicitarias de natureza comercial no Municipio de Aljezur,

aplicando-se aos regimes de comunicagdo, no &mbito do Licenciamento
Zero e de licenciamento administrativo.

Artigo 2.°
Conceitos
1 — Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) «Floreira»: o vaso ou recetaculo para plantas destinada ao embe-
lezamento, marcagdo ou proteg¢do do espaco publico;

b) «Arca/maquina de gelados»: equipamento de refrigeragdo que visa
conservar os produtos alimentares ali armazenados e expostos;

c) «Estrado»: estrutura apoiada no solo destinada a constituicdo de
superficies planas e horizontais;

d) «Esplanada aberta»: a instalagio no espago ptblico de mesas e
cadeiras, pode incluir guarda-ventos, guarda-sdis, estrados, floreiras,
tapetes, aquecedores verticais e outro mobiliario urbano, sem qualquer
tipo de protegdo fixa ao solo, destinada apoiar estabelecimentos de
restauragdo ou de bebidas e similares ou empreendimentos turisticos;

e) «Expositor»: um expositor ¢ uma estrutura propria para a apre-
sentacdo de produtos comercializados no interior do estabelecimento
comercial;

f) «Toldo»: o elemento de protegdo contra agentes climatéricos, feito
de lona ou material similar, rebativel, que pode ser aplicado em qual-
quer tipo de vaos, como montras, janelas ou portas de estabelecimentos
comerciais;
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2) «Sanefa»: ¢ um elemento vertical de protecdo contra agentes cli-
matéricos, feito de lona ou material similar, é colocado transversalmente
na parte inferior do toldo;

h) «Letras e simbolos»: a mensagem publicitaria ndo luminosa, di-
retamente aplicada nas fachadas dos edificios, nas montras, nas portas
ou janelas;

i) «Contentor para residuosy: elemento que serve de apoio ao estabe-
lecimento, esplanada ou outro elemento de mobiliario urbano destinado
a recolha de residuos, excluindo-se desta definigdo os contentores de
residuos resultantes de obras ou de residuos s6lidos urbanos e ecopontos;

j) «Guarda-ventos»: a armacdo que protege do vento o espago ocupado
por uma esplanada;

k) «Vitrina»: ¢ um mostrador envidragado ou transparente, embutido
ou saliente, onde se expde objetos e produtos ou se afixam informacdes;

/) «Antincio luminoso»: 0 anuncio luminoso € um suporte publicitario
que emite luz propria;

m) «Anincio iluminadox»: o anuncio iluminado ¢ um suporte publi-
citario sobre o qual se faz incidir intencionalmente uma fonte de luz;

n) «Anuncio eletronico»: um sistema computorizado de emissao de
mensagens e imagens, com possibilidade de ligagdo a circuitos de TV
e video e similares;

0) «Bandeira»: um suporte publicitario flexivel, que permanece os-
cilante e afixada num poste proprio ou estrutura idéntica, com dois
pontos de fixacao;

p) «Bandeirola»: um suporte publicitario rigido oscilante, afixado em
poste ou estrutura idéntica;

q) «Chapax: um suporte publicitario ndo luminoso aplicado ou pintado
em paramento visivel e liso, cuja maior dimenséo ndo excede 0,60 m e
a maxima saliéncia ndo excede 0,05 m;

r) «Penddo»: um suporte publicitario ndo rigido oscilante, afixado
em poste ou estrutura idéntica;

s) «Placa»: um suporte publicitario ndo luminoso, aplicado em pa-
ramento visivel, sem emolduramento, com uma dimensdo igual ou
inferior a 1,50 m;

t) «Tabuleta»: um suporte publicitario ndo luminoso, afixado per-
pendicularmente a fachada de um edificio, que permite a afixacdo de
mensagens publicitarias em ambas as faces;

u) «Cartazy»: suporte publicitario constituido por papel, tela ou outro
material biodegradavel, colado ou por outro meio afixado diretamente
em local adequado para o efeito, tal como paramentos ou estruturas
amoviveis;

v) «Mupi»: suporte publicitario de duas faces, estatico e dotado de
iluminagdo interior, com portas de vidro ou acrilico e fixo ao pavimento
por um prumo central ou lateral;

w) «Tela/lonax»: dispositivo de suporte de mensagem publicitaria
inscrita em tela, afixada nas empenas dos edificios ou outros elementos
de afixacao;

x) «Balao/Insuflavel/Zepelim/Blimp»: suportes que, para a sua ex-
posicdo no ar, carecam de gas, podendo estabelecer-se ao solo por
elementos de fixagao;

y) «Painel/outdoory: dispositivo constituido por uma superficie para
afixagdo de mensagens publicitarias estaticas ou rotativas, envolvido
por uma moldura, e estrutura de suporte fixada diretamente ao solo,
com ou sem iluminagao;

z) «Faixa/Fitay: Dispositivo inscrito em tela, filme plastico, pano ou
outro material semelhante, destacado da fachada do edificio ou a afixar
sobre ou lateralmente as vias;

aa) «Molduray: dispositivo constituido por uma superficie delimi-
tada em todos os seus lados, por uma moldura afixada nas fachadas ou
empenas dos edificios;

bb) «Colunay: suporte publicitario fixo ao pavimento que apresente
forma tendencialmente cilindrica ou poliédrica;

cc) «Cavalete»: suporte, ndo fixo, apoiado diretamente sobre o solo
com estrutura de madeira ou outro material de uma ou duas faces;

dd) «Vinil»: Inscrigdo de letras e outro tipo de simbolos em material
autocolante (vinil);

ee) «Totemy»: Suporte publicitario ndo fixo apoiado diretamente sobre
0 solo com predominio da altura sobre a largura;

1) «Estabelecimentoy: a instalagdo, de carater fixo e permanente, onde
¢ exercida, exclusiva ou principalmente, de modo habitual e profissional,
uma ou mais atividades econdémicas;

gg) «Mobiliario urbanoy: as coisas instaladas, projetadas ou apoiadas
no espago publico, destinadas a uso publico, que prestam um servigo
coletivo ou que complementam uma atividade, ainda que de modo
sazonal ou precario;

hh) «Publicidade sonora»: a atividade publicitaria que utiliza o som
como elemento de divulgagao da mensagem publicitaria;

ii) «Suporte publicitarion: o meio utilizado para a transmissdo da
mensagem publicitaria;
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Jj) «Quiosque»: elemento de mobiliario urbano de construgéo ali-
geirada, composto de um modo geral por uma base, balcdo, corpo e
protecao;

kk) «Unidade moével publicitaria»: Qualquer veiculo ou atrelado uti-
lizado exclusivamente para o exercicio da atividade publicitaria;

Il) «Panfletos»: a mensagem publicitaria escrita, difundida por meio
de papel, de dimenséo ndo superior a uma folha de tamanho A4, afixada
em qualquer local acessivel e visivel pelo destinatario ou distribuida
ao domicilio.

Artigo 3.°
Principios gerais de ocupagio do espago publico

1 — Sem prejuizo das regras contidas no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 01 de abril, a ocupagéo do espago publico
ndo pode prejudicar:

a) A satde e o bem-estar de pessoas, designadamente por ultrapassar
niveis de ruido acima dos admissiveis por lei;

b) O acesso a edificios, estabelecimentos comerciais, jardins e pragas;

¢) A circulagdo rodoviaria e pedonal, designadamente de pessoas com
mobilidade reduzida;

d) A circulagdo e acesso de viaturas de recolha de lixo, veiculos
prioritarios, o acesso a bocas de incéndio;

e) A qualidade das areas verdes, designadamente por contribuir para
a sua degradacdo ou por dificultar a sua conservagio;

/) A eficacia da iluminagdo publica;

2) A eficacia da sinalizag@o de transito;

h) A utilizagdo de outro mobiliario urbano;

i) A agdo dos concessionarios que operam a superficie ou no subsolo;

) O acesso ou a visibilidade de imoveis classificados ou em vias de
classificagdo ou onde funcionem hospitais, estabelecimentos de saude, de
ensino ou outros servigos publicos, locais de culto, cemitérios, elementos
de estatuaria e arte publica, fontes, fontanarios e chafarizes;

k) Os direitos de terceiros.

2 — Em ruas destinadas unicamente ao transito pedonal, quando exis-
tam estabelecimentos, dos dois lados, devera ser garantido um corredor
para pedes, ao centro da rua, com a largura minima de 1,50 m, sendo
medidos 0,75 m para cada um dos lados do centro da rua.

3 — Em ruas destinadas unicamente ao transito pedonal, com esta-
belecimentos s6 de um lado da rua, devera ser garantido um corredor
para pedes de largura igual ou superior a 2 m.

CAPITULO II
Condigoes de instalacio de mobilidrio urbano

Artigo 4.°
Condicdes de instalacio de uma floreira

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagdo prévia,
as floreiras devem ser instaladas junto da fachada do estabelecimento
ou localizadas em esplanadas abertas.

2 — A instalagdo das floreiras esta ainda sujeita as seguintes con-
digdes:

a) As plantas utilizadas nas floreiras ndo podem ter espinhos ou
bagas venenosas;

b) O titular do estabelecimento a que a floreira pertenga deve proceder
a sua limpeza, rega e substituicdo das plantas, sempre que necessario.

Artigo 5.°
Condigdes de instalagdo de um brinquedo mecéanico

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagdo pré-
via, os brinquedos mecanicos ou equipamentos similares devem ser
instalados junto da fachada do estabelecimento, ¢ cumprir as normas
de seguranca para os utilizadores.

2 — Por cada estabelecimento ¢ permitido apenas um brinquedo
mecanico ou equipamento similar, servindo exclusivamente como apoio
ao estabelecimento.

3 — Ainstalagdo de um brinquedo mecéanico ou de um equipamento
similar deve ainda respeitar as seguintes condigdes:

a) Nao exceder 1 m de avanco, contado a partir do plano da fachada
do edificio;

b) Deixar livre um corredor no passeio com uma largura néo inferior
al,5m.
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Artigo 6.°
Condicdes de instalaciio de arca ou maquina de gelados

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagdo prévia,
as arcas ou maquinas de gelados devem ser instaladas junto da fachada
do estabelecimento, preferencialmente junto a sua entrada.

2 — Na instalagdo de uma arca ou maquina de gelados devem ainda
respeitar-se as seguintes condi¢des de instalagio:

a) Nao exceder 1 m de avanco, contado a partir do plano da fachada
do edificio;
b) Deixar livre um corredor no passeio com uma largura néo inferior
a 1,50 m.
Artigo 7.°

Condicdes de instalacido de um estrado

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagdo prévia,
a instalacdo de um estrado tem de servir de apoio a uma esplanada e
ndo exceder a sua dimensao.

2 — A instalag@o de um estrado s6 é permitida quando o desnivel do
pavimento ocupado pela mesma for superior a 5%.

3 — Para efeitos do referido regime, a instalagdo de estrados esta
ainda sujeita as seguintes condigdes:

a) Os estrados devem ser amoviveis e construidos, preferencialmente,
em modulos de madeira;

b) Os estrados devem garantir a acessibilidade de pessoas com mo-
bilidade reduzida, nos termos da legislagao em vigor;

¢) Os estrados ndo podem exceder a cota maxima da soleira da porta
do estabelecimento respetivo ou 0,25 m de altura face ao pavimento.

4 — Sem prejuizo da observancia dos critérios e principios gerais
de ocupagdo do espago publico, na instalagdo de estrados sdo salva-
guardadas as condigdes de seguranga da circulagdo pedonal, sobretudo
a acessibilidade dos cidaddos com mobilidade reduzida, nos termos da
legislagdo em vigor.

Artigo 8.°

Condicdes de instalacio de uma esplanada aberta

1 — Para efeitos da aplicag@o do regime da mera comunicagdo prévia,
as esplanadas abertas:

a) Nao devem exceder a largura da fachada do estabelecimento;

b) Nao devem dispor de corredor de passagem entre a fachada do
estabelecimento e a esplanada;

¢) Nao deve exceder o comprimento de 7 m medidos perpendicular-
mente a fachada do edificio.

2 — Alinstalagdo de uma esplanada aberta deve, ainda, além do esta-
tuido no artigo 3.°, n.” 2 e 3, respeitar as seguintes condigdes:

a) A ocupagdo transversal ndo pode exceder a largura da fachada do
respetivo estabelecimento;

b) Deixar um espago igual ou superior a 0,90 m em toda a largura
do vao de porta, para garantir o acesso livre e direto a entrada do es-
tabelecimento;

¢) Nao alterar a superficie do passeio onde ¢ instalada, sem prejuizo
do disposto no artigo referente aos estrados;

d) Nio ocupar mais de 50 % da largura do passeio onde ¢ instalada;

e) Garantir um corredor para pedes de largura igual ou superior a
2 m, contados:

i) A partir do limite externo do passeio, em passeio sem caldeiras ou
outros obstaculos a circulagdo pedonal;

ii) A partir do limite interior da caldeira ou outro obstaculo a circulagéo
pedonal, se for o caso.

3 — Os proprietarios, os concessionarios ou os exploradores de esta-
belecimentos sdo responsaveis pelo estado de limpeza dos passeios e das
esplanadas abertas na parte ocupada e na faixa contigua de 3 m.

Artigo 9.°
Restricdes de instalacio de uma esplanada aberta

1 — O mobilidrio urbano utilizado como componente de uma espla-
nada aberta deve cumprir os seguintes requisitos:

a) Ser instalado exclusivamente na area comunicada de ocupagao
da esplanada;

b) Ser proprio para uso no exterior e de cor adequada ao ambiente
urbano em que a esplanada esta inserida;

¢) Os guarda-sois serem instalados exclusivamente durante o periodo
de funcionamento da esplanada e suportados por uma base que garanta
a seguranga dos utentes;
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d) Os aquecedores verticais serem proprios para uso no exterior e
respeitarem as condigdes de seguranca.

2 — Nos passeios com paragens de veiculos de transportes coletivos
de passageiros ndo ¢ permitida a instalagdo de esplanada aberta numa
zona de 5 m para cada lado da paragem.

Artigo 10.°
Condicdes de instalagdo de toldo e respetiva sanefa

1 — Para efeitos da aplicac@o do regime da mera comunicagdo preé-
via, a instalagdo de um toldo e da respetiva sanefa deve respeitar as
seguintes condi¢des:

a) Altura minima de 2 m, medida desde o chéo a parte inferior das
sanefas ou ferragens, no seu ponto mais desfavoravel;

b) A saliéncia maxima ndo podera ser superior a largura do passeio,
com a redugdo de 0,40 m, ndo podendo, em caso algum, exceder os 2 m;

¢) Nos arruamentos onde nfo exista passeio, a saliéncia ndo podera
exceder 10% da largura da rua, com um maximo de 2 m;

d) Nao exceder os limites laterais das instalacdes pertencentes ao
respetivo estabelecimento;

e) O toldo e a respetiva sanefa ndo podem ser utilizados para pendurar
ou afixar qualquer tipo de objetos.

2 — A saliéncia ¢ medida do alinhamento da fachada do prédio ao
extremo horizontal do toldo, quando aberto.

Artigo 11.°
Condicdes de instalacdo de guarda-vento

1 — Para efeitos da aplicagao do regime da mera comunicagdo prévia,
os guarda-ventos devem ser instalados junto das esplanadas, perpendi-
cularmente ao plano marginal da fachada.

2 — Para efeitos do referido regime, a instalacdo de guarda-ventos
deve obedecer ainda as seguintes condig¢des:

a) Deve ser amovivel e instalado exclusivamente durante o horario
de funcionamento do respetivo estabelecimento;

b) Nao exceder 2 m de altura contados a partir do solo;

¢) Sem exceder 3,50 m de avango, nunca podendo exceder o avango
da esplanada junto ao qual esta instalado;

d) Garantir no minimo de 0,05 m de distancia do seu plano inferior ao
pavimento, desde que ndo tenha ressaltos superiores a 0,02 m;

e) Utilizar vidros inquebraveis, lisos e transparentes, que ndo excedam
as seguintes dimensdes:

i) Altura: 1,35 m;
ii) Largura: 1 m;

/) A parte opaca do guarda-vento, quando exista, ndo pode exceder
0,60 m contados a partir do solo.

3 — Na instalagdo de um guarda-vento deve ainda respeitar-se uma
distancia igual ou superior a:

a) 0,80 m entre o guarda-vento e outros estabelecimentos, montras
€ acessos;
b) 2 m entre o guarda-vento e outro mobiliario urbano.

Artigo 12.°
Condicdes de instalagdo de uma vitrina

1 — Para efeitos da aplicacao do regime da mera comunicagdo prévia,
as vitrinas devem ser instaladas junto da fachada do estabelecimento.

2 — Na instalagdo de uma vitrina devem, ainda, respeitar-se as se-
guintes condigdes:

a) Nao se sobrepor a cunhais, pilastras, cornijas, emolduramentos
de vaos de portas e janelas ou a outros elementos com interesse arqui-
tetonico e decorativo;

b) A altura da vitrina em relagdo ao solo ndo deve ser inferior a
1,40 m;

¢) Nao exceder 0,15 m de balango em relag@o ao plano da fachada
do edificio.

Artigo 13.°

Condicdes de instalacio de um expositor

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagdo prévia,
os expositores devem ser instalados junto da fachada do estabeleci-
mento.
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2 — Por cada estabelecimento apenas ¢ permitido um exposi-
tor, instalado exclusivamente durante o seu horario de funciona-
mento.

3 — O expositor apenas pode ser instalado em passeios com largura
igual ou superior a 2 m, devendo ainda respeitar as seguintes condi¢des
de instalagdo:

a) Reservar um corredor de circulagdo de pedes igual ou superior a
1,50 m entre o limite exterior do passeio e o prédio;

b) Nio prejudicar o acesso aos edificios contiguos;

¢) Nio exceder 1,50 m de altura a partir do solo;

d) Reservar uma altura minima de 0,20 m contados a partir do plano
inferior do expositor ao solo ou 0,40 m quando se trate de um expositor
de produtos alimentares.

Artigo 14.°
Condicdes de instalaciio de contentor para residuos

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagdo prévia,
os contentores para residuos devem ser instaladas contiguamente ao
respetivo estabelecimento ou em esplanada aberta, servindo exclusiva-
mente para seu apoio.

2 — Sempre que o contentor para residuos se encontre cheio deve
ser imediatamente limpo ou substituido.

3 — A instalagdo de um contentor para residuos no espago pu-
blico ndo pode causar qualquer perigo para a higiene e limpeza do
espago.

4 — O contentor para residuos deve ser estar sempre em bom estado
de conservacdo, nomeadamente no que respeita a pintura, higiene e
limpeza.

CAPITULO III

Condigoes de instalacio de suportes publicitarios
e de afixacio, inscricdo ou difusdo de publicidade

Artigo 15.°
Principios gerais de inscricdo e afixagdo de publicidade

1 — A afixacdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias nao € permi-
tida sempre que possa causar danos irreparaveis nos materiais de reves-
timento exterior dos edificios e que os suportes utilizados prejudiquem
o ambiente, afetem a estética ou a salubridade dos lugares, provoquem
a obstrugdo de perspetivas panoramicas, ou causem danos a terceiros,
nomeadamente quando se trate de:

a) Faixas de pano, plastico, papel ou outro material semelhante, com
o proposito de efetuarem o atravessamento de vias publicas;

b) Pintura e colagem ou afixacdo de cartazes nas fachadas dos edifi-
cios, muros, vedagdes ou em qualquer outro mobiliario urbano;

¢) Suportes que excedam a frente do estabelecimento.

2 — Excetuam-se do disposto na alinea a) do n.° 1, as mensagens
publicitarias que anunciem eventos ocasionais, regulares ou ndo, de
natureza temporaria, desde que instalados a, pelo menos, 4,5 m de altura
do pavimento da via e, ainda desde que a sua colocagdo nio coloque em
perigo a estabilidade dos respetivos suportes.

3 — A afixagdo ou a inscrigdo de mensagens publicitarias ndo pode
prejudicar a seguranga de pessoas e bens, designadamente:

a) A circulagdo rodoviaria, ferroviaria e de veiculos de socorro e
emergéncia;

b) A circulagdo de pedes, especialmente dos cidadaos com mobilidade
reduzida;

¢) A iluminacgéo publica;

d) A visibilidade de placas toponimicas, seméforos e sinais de transito,
ou apresentar disposi¢des, formatos ou cores que com eles se possam
confundir.

4 — Nao ¢ ainda permitida a afixag@o ou a inscricdo de mensagens
publicitarias, nos seguintes locais afetos ao dominio ptblico:

a) Arvores e espagos verdes;
b) Postes de iluminagéo publica;
¢) Mobiliario urbano.

5 — Nao ¢ permitida a divulgagdo de panfletos ou meios semelhantes,
projetados ou lancados por via aérea ou terrestre.

6 — A publicidade sonora deve respeitar os limites impostos pelo
Regulamento Geral de Ruido.
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Artigo 16.°
Publicidade instalada em telhados, coberturas ou terracos

1 — A instalagdo de publicidade em telhados, coberturas ou terragos
dos edificios deve respeitar as seguintes condigdes:

a) Nio obstruir o campo visual envolvente, tanto no que se refere a
elementos naturais, como construidos;

b) As estruturas de suporte dos dispositivos publicitarios a instalar,
ndo assumam uma presenca visual destacada e esteja assegurada a sua
sinalizacdo para efeitos de seguranga.

2 — A altura maxima dos dispositivos publicitarios a instalar em
telhados, coberturas ou terragos deve obedecer aos seguintes limites:

a) Nio exceder '/, da altura maior da fachada do edificio;

b) Nao exceder a altura de 5 m;

¢) A sua cota maxima ndo deve ultrapassar, em altura, a largura do
respetivo arruamento.

3 — Em casos devidamente justificados, a Camara Municipal pode
restringir o horario de funcionamento dos dispositivos utilizados ou
determinar a supressdo dos seus efeitos luminosos.

Artigo 17.°
Condicdes de instalaciio de publicidade em empenas

1 — A instalag@o de publicidade em empenas de edificios, deve res-
peitar as seguintes condigdes:

a) As mensagens publicitarias e os respetivos suportes ndo devem
exceder os limites fisicos das paredes exteriores que lhes servem de
suporte;

b) As mensagens publicitarias e os respetivos suportes ndo devem
prejudicar o arejamento, iluminagao natural e exposigao solar dos com-
partimentos do respetivo edificio;

¢) O motivo publicitario a instalar deve ser constituido por um tinico
dispositivo, ndo sendo por isso emitida mais do que uma licenga por
local ou empena.

2 — Nos edificios de comércio ou servigos, equipamentos e postos de
abastecimento de combustivel, ou quando se trate de promogdes imo-
biliarias e de eventos culturais ou desportivos, € permitida a instalagdo
de telas nas empenas desde que:

a) Respeitem a campanhas de promogdo da atividade desenvolvida
no respetivo edificio;
b) A duragdo da instalagdo ndo exceda o periodo de trés meses.

Artigo 18.°

Condicdes de afixacio ou inscri¢io de mensagens
publicitarias de natureza comercial em mobiliario urbano

1 — E permitida a afixagio ou inscrigio de mensagens publicitarias
de natureza comercial em mobiliario urbano nao afeto ao dominio
publico.

2 — A afixacdo ou inscrigdo de mensagens publicitarias de natu-
reza comercial numa esplanada deve limitar-se a0 nome comercial
do estabelecimento, a mensagem comercial relacionada com bens ou
servigos comercializados no estabelecimento ou ao logdtipo da marca
comercial.

Artigo 19.°

Condicdes especificas de difusao
de mensagens publicitarias sonoras

1 — E permitida a difusdo de mensagens publicitarias sonoras de
natureza comercial que possam ser ouvidas dentro dos respetivos es-
tabelecimentos ou na via publica, cujo objetivo imediato seja atrair ou
reter a atenc@o do publico.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a difusdo sonora
de mensagens publicitarias, deve observar a legislagdo especial sobre
o ruido.

3 — A difusdo sonora de mensagens publicitarias de natureza comer-
cial apenas pode ocorrer:

a) No periodo compreendido entre as 9 e as 20 horas;
b) A uma distancia minima de 300 m de edificios escolares, durante o
seu horario de funcionamento, de hospitais, cemitérios e locais de culto.

4 — A difusdo de publicidade sonora ndo esta sujeita a licenciamento
municipal por ocasido de festas tradicionais, sem prejuizo do respeito
pelos limites estabelecidos na legislagdo referida no niimero anterior.
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SECCAOT
Suportes Publicitarios

Artigo 20.°
Condigdes de instalacido de um suporte publicitirio

1 — Para efeitos do presente regulamento sdo considerados «Supor-
tes publicitarios colocados em espaco publico contiguo a fachaday, os
que ndo excedam a largura da fachada do estabelecimento e tenham
qualquer contacto ou apoio na mesma e ndo excedam 0,30 m, medidos
perpendicularmente a fachada do edificio.

2 — A instalagdo de um suporte publicitario deve respeitar as se-
guintes condig¢des:

a) Em passeio de largura superior a 1,20 m, deixar livre um espago
igual ou superior a 0,80 m em relagdo ao limite externo do passeio;

b) Em passeio de largura inferior a 1,20 m deixar livre um espago igual
ou superior a 0,40 m em relagdo ao limite externo do passeio.

3 — Em passeios com largura igual ou inferior a 1 m ndo ¢ permitida
a instalagdo de estruturas de apoio a afixa¢do de suportes publicitarios.

4 — As estruturas metélicas de suporte publicitario deverdo ser pin-
tadas em cores discretas de reduzido impacte visual e adequadas ao
ambiente e estética do local.

5 — As estruturas referidas no nimero anterior instaladas nas fachadas
dos edificios, deverido ser, tanto quanto possivel, encobertas.

6 — As estruturas de suporte publicitario ndo poderfio manter-se sem
publicidade por mais de 30 dias seguidos.

Artigo 21.°
Condicdes especificas de aplicacio de chapas

1 — A instalagdo das chapas ndo podera efetuar-se acima do piso
térreo dos edificios.

2 — As placas ndo poderdo sobrepor gradeamentos ou outras zonas
vazadas em varandas.

3 — Nao poderio ocultar elementos decorativos ou outros com inte-
resse na composi¢do arquitetonica das fachadas.

4 — As chapas de proibigao de afixagdo de antincios serdo colocadas,
preferencialmente, nos cunhais dos prédios, mas nunca proximas das
que designam arruamentos, ndo podendo as suas dimensdes exceder
0,35 m por 0,40 m.

5 — As chapas destinadas a publicitar a venda ou o arrendamento de
edificios ou fragdes autdbnomas por agéncias imobiliarias, apenas podem
conter informagao relativa a identificagdo da mesma ou vendedor, ao
objeto do antincio e ao contacto telefonico.

Artigo 22.°
Condicdes especificas de aplicacdo de placas

1 — As placas ndo poderdo sobrepor gradeamentos ou outras zonas
vazadas em varandas.

2 — Nao poderao ocultar elementos decorativos ou outros com inte-
resse na composi¢do arquitetonica das fachadas.

3 — As placas de proibigdo de afixa¢do de antincios serdo colocadas,
preferencialmente, nos cunhais dos prédios, mas nunca proximas das
que designam armamentos, ndo podendo as suas dimensdes exceder
0,35 m por 0,40 m.

Artigo 23.°
Condicoes especificas de aplicacio de tabuletas
As tabuletas nao poderao:

a) Ser afixadas a menos de 3 m de outras previamente licenciadas;

b) Distar menos de 2,60 m do solo;

¢) Exceder o balango de 1,50 m em relagdo ao plano marginal do
edificio e ou 0,40 m da vertical do limite exterior do passeio.

Artigo 24.°
Condicdes especificas de aplicacio de bandeirolas

1 — Na estrutura deve ser afixado o niimero de ordem atribuido ao
suporte e a identidade do titular, ndo podendo esta mengao exceder as
dimensdes de 0,10 m por 0,50 m.

2 — A distancia entre a parte inferior da bandeirola e o solo ndo pode
ser inferior a 3 m.

3 — As dimensdes maximas das bandeirolas sdo de 0,60 m de largura
por 1 m de altura.
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Artigo 25.°
Condicdes especificas de aplicagio de bandeiras

1 — Na estrutura deve ser afixado o nimero de ordem atribuido ao
suporte ¢ a identidade do titular, ndo podendo esta mengdo exceder as
dimensdes de 0,10 m por 0,50 m.

2 — A distancia entre a parte inferior da bandeira e o solo ndo pode
ser inferior a 3 m.

3 — Nao deve ultrapassar, por regra, as dimensdes de 2,00 m por
1,00 m.

Artigo 26.°
Condicdes especificas de aplicacdo de letras soltas e simbolos

1 — As letras soltas ou simbolos ndo poderao sobrepor gradeamentos
ou outras zonas vazadas em varandas.

2 — Nao poderao ocultar elementos decorativos ou outros com inte-
resse na composi¢ao arquitetonica das fachadas.

3 — As letras soltas ou simbolos ndo poderdo exceder 0,40 m de
altura e 0,10 m de saliéncia.

4 — Quando este tipo de suporte publicitario se encontrar a menos de
2,50 m de altura relativamente ao solo, ndo poderdo apresentar quaisquer
arestas vivas ou elementos cortantes.

Artigo 27.°
Condicdes de instalacio de penddes

1 — Os penddes s6 podem ser colocados em posicdo perpendicular
a via mais proxima, e afixadas do lado do poste, ou estrutura idéntica,
oposto a essa via.

2 — Na estrutura deve ser afixado o nimero de ordem atribuido ao
suporte ¢ a identidade do titular, ndo podendo esta mencao exceder as
dimensdes de 0,10 m por 0,50 m.

3 — A distancia entre a parte mais saliente do penddo ¢ a fachada do
edificio mais préximo ndo pode ser inferior a 2 m.

4 — A distancia entre a parte inferior do penddo e o solo ndo pode
ser inferior a 3 m.

5 — A distancia entre penddes afixados ao longo das vias ndo pode
ser inferior a 50 m.

6 — As dimensdes maximas dos penddes sdo de 0,60 m de largura
por 1 m de altura.

Artigo 28.°
Condicdes de instalagdo de cartazes

1 — A afixagao de cartazes s ¢ permitida em vedagdes provisorias
ou locais do dominio publico ou privado devidamente autorizados para
o efeito.

2 — A publicidade licenciada nos locais a que se refere o nimero
anterior, devera ser removida pelos seus promotores ou beneficiarios,
no prazo de cinco dias, ap6s a realizagdo do evento ou da notificagdo
feita pelos servigos.

3 — Quando a remogdo e limpeza do respetivo local ndo sejam efe-
tuadas no prazo previsto no n.° 2 deste artigo, ficardo os beneficiarios
da publicidade sujeitos, para além da contraordenagéo aplicavel, ao
pagamento das despesas correspondentes.

4 — Para garantia da remocao da publicidade, sera exigido aos inte-
ressados um depdsito de caugdo, pelo menos igual ao dobro da licenga.
Em caso de isengdo, aquele deposito sera de montante igual ao valor
da taxa a que haveria lugar.

5 — Aprestagdo da garantia prevista no numero anterior deve fazer-se
simultaneamente com o pagamento da licenga, ou, ndo sendo devida
esta, até dois dias antes da afixago.

6 — A caugdo prestada sera restituida ao interessado ap0s a verificagao
pelos servigos competentes de que a remogédo da publicidade e limpeza
da area ja foi efetuada.

Artigo 29.°
Condicdes de instalacdo de mipis
1 — A instalagdo de mupis s6 deve ser autorizada:
a) Em passeio de largura superior a 1,20 m, devendo ficar livre um

espago igual ou superior a 1 m em relagdo ao limite externo do passeio.

2 — Em passeios de largura igual ou inferior a 1,20 m no é permitida
a afixagio ou inscri¢do de mensagens publicitarias.
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Artigo 30.°
Condicdes de instalaciio de painéis e outdoors

1 — Os painéis devem ter no minimo 2 m e no maximo 8 m de largura,
por, no minimo, 1 m e, no maximo, 3 m de altura.

2 — Excecionalmente podem ser licenciados painéis com outras
dimensdes, desde que o ambiente e a estética dos locais pretendidos
ndo sejam postos em causa.

3 — Os painéis podem ter saliéncias parciais, desde que estas ndo
ultrapassem na sua totalidade:

a) 1 m para o exterior na area central e 1 m? de superficie;
b) 0,50 m de balango em relag@o ao seu plano.

4 — A estrutura de suporte deve ser metalica e na cor mais adequada
ao ambiente e estética locais.

5 — Em caso algum a estrutura se pode manter no local sem a men-
sagem publicitaria.

6 — Na estrutura deve ser afixado o nimero de ordem atribuido ao
suporte ¢ a identidade do titular, ndo podendo tal mengéo exceder as
dimensdes de 0,40 m por 0,20 m.

7 — A distancia entre a moldura inferior de cada painel e o solo néo
podera ser inferior a 2,00 m.

8 — Os painéis poderdo ser fixados diretamente no solo desde que
apresentem solidez e resisténcia suficientes, de modo a ndo causar perigo
aos utentes da via publica.

9 — Este tipo de suporte publicitario ndo podera ser instalado em
frente a vaos de edificios, podendo excecionalmente ser instalados em
empenas cegas de edificios.

10 — A licenga fica condicionada a entrega de contrato de seguro
de responsabilidade civil no Municipio, sendo o titular da licenga res-
ponsavel por todos os danos resultantes da utilizagdo destes suportes
publicitarios.

Artigo 31.°
Condicdes de totemes
A instalacdo de «totemesy» deve respeitar as seguintes condicdes:

a) Nao prejudique o acesso a estabelecimentos ou edificios;

b) Esteja a uma distancia igual ou superior a 3 m de quaisquer ou-
tros elementos existentes na via publica, sempre que ndo esteja numa
esplanada.

Artigo 32.°
Condicdes de instalacio de molduras

1 — A instalagdo de molduras ndo podera ocultar quaisquer elemen-
tos decorativos ou outros com interesse na composi¢do arquitetonica
da fachada, devendo localizar-se junto a porta de entrada do respetivo
estabelecimento, preferencialmente encastradas.

2 — As suas dimensdes ndo deverdo exceder 0,30 m x 0,40 m. Ex-
cecionalmente quando devidamente justificado poderdo ser admissiveis
dimensdes ligeiramente diferentes.

3 — Devem ficar a uma altura minima do solo nao inferior a 1,40 m
€ maxima ndo superior a 1,80 m.

4 — Arespetiva saliéncia nao podera exceder 0,05 m a partir do plano
marginal do edificio.

Artigo 33.°
Condicoes de instalagido de cavalete
A instalagdo de um cavalete deve respeitar as seguintes condigdes:

@) Ndo ocupar mais de 1 m? cada um;

b) Por cada estabelecimento sdo permitidos apenas dois cavaletes;

¢) Quando se tratar de estabelecimentos de restauragdo ou de bebi-
das, os cavaletes deverdo encontra-se instalados no interior da area de
esplanada autorizada;

d) No caso de estabelecimentos comercias, os cavaletes deverao estar
instalados no espago contiguo a fachada, junto a sua entrada;

e) Deixar uma largura minima de passagem pedonal livre de obsta-
culos de 1,5 m.

Artigo 34.°

Condicoes de instalacao de antncios luminosos, iluminados,
eletronicos e semelhantes em edificios, bem como telas e lonas

1 — Os antncios luminosos, iluminados, eletronicos ¢ semelhantes,
bem como telas e lonas, colocados em saliéncias sobre fachadas estdo
sujeitos as seguintes limitagdes:

a) Ndo podem exceder o balango total de 1,5 m e devem ficar afas-
tados, no minimo, 0,5 m do limite exterior do passeio;
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b) A distancia entre o solo e a parte inferior do antincio ndo pode ser
menor que 2,60 m;

¢) Se o balango ndo for superior a 0,15 m a distancia entre a parte
inferior do anuncio e o solo ja podera ser de 2 m.

2 — As estruturas dos anuncios instalados nas coberturas ou fa-
chadas de edificios e em espagos afetos ao dominio publico, devem,
tanto quanto possivel, ficar encobertas com cor que lhes dé menor
destaque.

3 — A instalagdo de quaisquer sistemas de iluminagdo em mensa-
gens publicitarias, suportes publicitarios ou mobiliario urbano deve ser
efetuado por profissional habilitado e em cumprimento da legislagdo
aplicavel.

4 — Sempre que a instalag@o tenha lugar a mais de 4 m acima do
solo, deve ser obrigatoriamente junto ao requerimento inicial um
termo de responsabilidade assinado por técnico inscrito na Camara
Municipal de Aljezur ou na associag@o profissional reconhecida
para o efeito.

5 — Sempre que a instalagdo tenha lugar na cobertura de edificio,
devera ser junto ao requerimento inicial um estudo de estabilidade do
prédio.

6 — A licenga fica condicionada a entrega de contrato de seguro
de responsabilidade civil no Municipio, sendo o titular da licenga res-
ponsavel por todos os danos resultantes da utilizagdo destes suportes
publicitarios.

7 — Em casos devidamente justificados, a Camara Municipal pode
restringir o horario de funcionamento dos dispositivos utilizados ou
determinar a supressdo dos seus efeitos luminosos.

SECCAOTI
Outras formas de publicidade

Artigo 35.°

Condicoes de afixacio ou inscri¢cdo
de mensagens publicitarias através de recorte em vinil

A afixagdo ou inscrigdo de mensagens publicitarias através de im-
pressdo por recorte em vinil, é permitida em:

a) Suporte publicitarios afixados em paredes, muros ou instalados em
espago publico, desde que os suportes cumpram o disposto no presente
regulamento;

b) Vidros de portas, de janelas ou montras, admitindo-se a ocupagéo de
parte da superficie do vidro desde que fique garantida a entrada de luz.

Artigo 36.°

Condicdes de fixaciio ao solo
de baldo/insuflavel/zepelim/blimp

1 — A fixac@o ao solo de balao/insuflavel/zepelim/blimp, para assi-
nalar a distancia o local de realizagdo de uma atividade de rua ou para
divulgagdo de mensagens publicitarias esta sujeita a licenciamento
municipal, nos termos do presente regulamento.

2 — Quando invadam zonas sujeitas a serviddes, carecem de autori-
zagdo expressa da entidade que detém o direito de servidao.

3 — A licenga fica condicionada a entrega de contrato de seguro
de responsabilidade civil no Municipio, sendo o titular da licenga res-
ponsavel por todos os danos resultantes da utilizacdo destes suportes
publicitarios.

4 — A camara municipal pode exigir, se achar conveniente, parecer
dos bombeiros.

Artigo 37.°

Condicoes de afixacio ou inscri¢cao
de mensagens publicitirias em veiculos automéveis

1 — A inscrig¢@o ou afixagdo de mensagens publicitarias em ve-
iculos automdveis que circulem na area do Municipio, quando o
conteudo da mensagem tenha uma natureza comercial, carecem
de licenciamento prévio, a conceder pela Camara Municipal, nos
termos do presente Regulamento e legislacdo aplicavel, sempre que
o proprietario ou possuidor do veiculo aqui tenha residéncia, sede,
delegagao ou qualquer outra forma de representago na area territorial
do Municipio de Aljezur.

2 — Excetuam-se do niimero anterior as situagdes em que a
mensagem publicitaria se encontra inscrita ou afixada em veiculo
pertencente a entidade que tem atividade comercial na area terri-
torial do Municipio de Aljezur e que a mesma publicite a referida
atividade comercial.
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Artigo 38.°

Condicoes de circulagio e estacionamento
de unidades méveis publicitarias

1 — As unidades moveis publicitarias que circulem na area do mu-
nicipio de Aljezur carecem de licenciamento prévio, a conceder pela
Camara Municipal, nos termos do presente Regulamento e legislacdo
aplicavel, devendo cumprir o disposto no presente artigo.

2 — Sempre que seja utilizado um suporte publicitario que exceda
as dimensdes do veiculo, o pedido deve ser instruido com autorizagao
prévia da entidade competente.

3 — As unidades moveis publicitarias ndo podem fazer uso de ma-
terial sonoro violando o disposto na legislacdo aplicavel a atividades
ruidosas.

4 — A licenga fica condicionada a entrega de contrato de seguro
de responsabilidade civil no Municipio, sendo o titular da licenga res-
ponsavel por todos os danos resultantes da utilizagdo destes suportes
publicitarios.

5 — O estacionamento de unidades moveis publicitarias, quando a
atividade publicitaria se desenvolve em lugar fixo, esta sujeita a licen-
ciamento prévio, a conceder pela Camara Municipal, nos termos do
presente Regulamento e legislagdo aplicavel.

6 — As unidades moveis publicitarias utilizadas exclusivamente para
o exercicio da atividade publicitaria ndo podem permanecer no mesmo
local mais que 72 horas ou em parques de estacionamento mais que
30 dias seguidos, de acordo com o disposto no Codigo da Estrada.

Artigo 39.°
Condicdes de realizacio de campanhas de rua
1 — As campanhas publicitarias de rua apenas podem ocorrer:

a) No periodo compreendido entre as 9 e as 20 horas;

b) A uma distancia minima de 300 m de edificios escolares, durante
o seu horario de funcionamento, de hospitais, cemitérios e locais de
culto.

2 — As diferentes formas de campanhas publicitarias de rua nao
devem ocasionar conflitos com outras fungdes urbanas a salvaguardar,
designadamente quanto as condig¢des de circulagido rodoviaria e pedonal
e a salubridade dos espacos ptblicos.

3 — No final de cada dia e de cada campanha, ¢ obrigatdria a remo-
¢do de todos os panfletos, involucros de produtos, ou quaisquer outros
residuos resultantes da agao publicitaria desenvolvida, que se encontrem
abandonados no espago publico, num raio de 100 m em redor dos locais
de distribuig@o.

CAPITULO IV

Ocupacio de espaco publico municipal
com publicidade

Artigo 40.°
Placas de indicacio de estabelecimentos e ou entidades

1 — A Céamara Municipal podera definir os modelos de placas a
utilizar, uniformizando o seu formato ¢ dimensdes.

2 — A camara municipal podera igualmente definir locais para co-
locacdo das placas de indicagdo de estabelecimentos, sendo que nesse
caso deve instalar os respetivos suportes para o efeito.

ANEXO II

Critérios adicionais definidos por outras entidades
com jurisdigdo sobre o espago publico

Condicdes para a afixacio ou inscri¢cdo de mensagens
publicitarias em areas sob jurisdi¢do da sociedade comercial
Estradas de Portugal, S. A.

1 — Conforme previsto no n.°5 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 48/2011, de 1 de abril, e sem prejuizo dos principios e critérios
previstos no Regulamento e Anexo I ao regulamento, a afixacdo ou
inscrigdo de mensagens publicitarias, na proximidade da rede de es-
tradas nacionais e regionais, abrangidas pelo n.° 3 do artigo 1.° da Lei
n.° 97/88, de 17 de agosto, na sua atual redacdo, devera obedecer aos
seguintes critérios adicionais:

a) A mensagem ou os seus suportes ndao poderdo ocupar a zona da
estrada que constitui dominio publico rodoviario do Estado;
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b) A ocupacdo temporaria da zona da estrada para instalagéo ou
manutengdo das mensagens ou dos seus suportes esta sujeita ao prévio
licenciamento da sociedade comercial Estradas de Portugal, S. A.;

¢) A mensagem ou os seus suportes ndo deverdo interferir com as
normais condigdes de visibilidade da estrada e ou com os equipamentos
de sinalizagdo e seguranga;

d) A mensagem ou os seus suportes ndo deverao constituir obstaculos
rigidos em locais que se encontrem na dire¢do expectavel de despiste
de veiculos;

e) A mensagem ou os seus suportes ndo deverdo possuir qualquer
fonte de iluminacdo direcionada para a estrada capaz de provocar en-
cadeamento;

/) Aluminosidade das mensagens publicitarias ndo devera ultrapassar
as 4 candelas por m?

2) Nao deverdo ser inscritas ou afixadas quaisquer mensagens nos
equipamentos de sinalizacdo e seguranca da estrada;

h) A afixac@o ou inscricdo das mensagens publicitarias ndo podera
obstruir os 6rgdos de drenagem ou condicionar de qualquer forma o
livre escoamento das aguas pluviais;

i) Devera ser garantida a circulagdo de pedes em seguranga, nome-
adamente os de mobilidade reduzida, para tal, a zona de circulagdo
pedonal, livre de qualquer mensagem ou suporte publicitario, ndo devera
ser inferior a 1,5 m.

2 — Toda a publicidade que ndo caiba na defini¢do do n.° 3 do ar-
tigo 1.° da Lei n.° 97/88, de 17 de agosto, na sua atual redagdo, conti-
nuard a merecer a prévia autorizacao da sociedade comercial Estradas
de Portugal, S. A. nos termos do disposto do n.° 2 do artigo 2.° da lei
citada.

207968825

Edital n.° 660/2014

Projeto de Regulamento dos Estabelecimentos de Alojamento
Local do Municipio de Aljezur

José Manuel Velhinho Amarelinho, presidente da Camara Municipal
de Aljezur

Torna publico que:

De acordo com a deliberagdo da Camara Municipal de Aljezur, tomada
em reunido de 24 de junho de 2014 ¢ em cumprimento do Art®. 118.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96 de
31 de janeiro, se submete a apreciagdo publica, pelo prazo de 30 dias,
a contar da publicag@o do presente Edital na 2.* série do Didrio da
Repuiblica, do projeto de Regulamento supra indicado.

O projeto de Regulamento encontra-se patente ao publico no edificio
dos Pagos do Municipio, na Divisdo Administrativa e de Recursos Hu-
manos, onde podera ser consultado nas horas normais de expediente ¢
durante o periodo de inquérito.

As sugestdes a apresentar deverdo ser entregues, por escrito, na res-
petiva Divisdo, dentro do prazo acima referido.

Para constar se passou o presente edital e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

4 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, José Manuel Velhinho
Amarelinho.

Regulamento Municipal de Estabelecimentos
de Alojamento Local do Municipio de Aljezur

Preambulo

O novo Regime Juridico de Instalagdo, Exploragdo e Funcionamento
dos Empreendimentos Turisticos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/2008,
de 7 de margo, com a redagdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei
n.° 228/2009, de 14 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 15/2014,
de 23 de janeiro, determina que compete a Camara Municipal efetuar e
manter o registo do alojamento local disponivel ao publico.

O referido Regime Juridico determina também que os estabeleci-
mentos de alojamento local devem respeitar os requisitos minimos
estabelecidos na Portaria n.° 517/2008, de 25 de junho, alterada pela
Portaria n.° 138/2012, de 14 de maio. Considerando o estipulado no
n.° 6 do artigo 5.° da referida Portaria, as Camaras Municipais podem,
relativamente aos estabelecimentos de alojamento local que assumam a
tipologia de estabelecimento de hospedagem, fixar requisitos de instala-
¢do e funcionamento para além dos previstos naquela Portaria.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 112.°n.° 8 e 241.° da Cons-
tituigdo da Republica Portuguesa, e no uso das competéncias conferidas
pela alinea g) don.® 1 do artigo 25.° e alinea K) do n.® 1 do artigo 33.°do
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Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ¢ elaborado o presente
projeto de regulamento:

Artigo 1.°
Lei habilitante
O presente Regulamento ¢ elaborado:

a) Ao abrigo dos artigos 112.° n.° 7 e 241.° da Constitui¢do da Re-
publica Portuguesa;

b) Ao abrigo da alinea g) don.® 1 do artigo 25.° e alinea k) don.® 1 do
artigo 33.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

¢) Ao abrigo da Portaria n.° 517/2008, de 25 de junho, que estabelece
os requisitos minimos a observar pelos estabelecimentos de alojamento
local, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 138/2012, de 14
de maio;

d) Ao abrigo do n.° 1, do artigo 8.°, da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de
dezembro.

Artigo 2.°
Objeto e ambito

O presente Regulamento fixa requisitos de instalag@o e funcionamento
para os estabelecimentos de alojamento local do concelho de Aljezur
que assumam a tipologia de estabelecimentos de hospedagem, para
além dos previstos na Portaria n.° 517/2008, de 25 de junho, alterada
pela Portaria n.° 138/2012, de 14 de maio.

Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos de aplicag@o do presente regulamento, entende-se por:

a) Unidade de alojamento — espago delimitado destinado ao uso
exclusivo e privativo do utente.

b) Beliche — E considerado beliche o minimo de duas camas indivi-
duais sobrepostas, cuja contabilizagdo deve ser efetuada por cama.

c) Czamarata — Quarto para uso coletivo com area minima de
8,00 m”.

Artigo 4.°
Requisitos gerais

1 — Os estabelecimentos de alojamento local devem obedecer aos
seguintes requisitos:

2 — Os estabelecimentos de alojamento local que assumam a tipologia
de estabelecimentos de hospedagem, além do mencionado na Portaria
n.° 517/2008 com as alteragdes efetuadas pela Portaria n.° 138/2012,
devem cumprir os seguintes requisitos:

a) As unidades de alojamento devem possuir vaos de iluminagéo e
ventilagdo naturais, em comunicagdo direta com o exterior, com uma
area total igual ou superior a um décimo da area do compartimento que
servem, com um minimo de 1,08 m%;

b) As unidades de alojamento deverdo dispor dos pés-direitos livres
minimos interiores previstos nos Artigos 65.° ¢ 79.° do Regulamento
Geral das Edifica¢des Urbanas (RGEU);

¢) Os quartos individuais devem possuir uma 4rea minima de 7,50 m%

d) Os quartos duplos devem ter uma 4rea minima de 10,50 m%;

e) Os quartos triplos devem ter uma 4rea minima de 13,50 m%;

/) Em camarata deve aplicar-se um ratio de 4,5 m? por cama/beliche.

2) Deve existir, no minimo, uma instalag@o sanitaria por cada con-
junto de trés quartos, ou fragdo, dotada de lavatdrio, sanita e banheiro
ou chuveiro, podendo a titulo opcional, possuir bidé;

h) Em solugdes de camarata, para cada 6 utentes deve dispor de uma
instalagdo sanitaria, dotada de 4gua quente e fria, composta no minimo
de um lavatério, uma banheira ou base de duche e retrete comparti-
mentada.

Artigo 5.°

Taxas
Pela pratica dos atos referidos no presente regulamento sdo devidas
as taxas fixadas no anexo I do Regulamento Geral de Taxas e Licencas
do Municipio de Aljezur.
Artigo 6.°
Duvidas e omissoes

Os casos omissos e as dividas suscitadas decorrentes da aplicagdo
do presente regulamento serdo resolvidos pela lei geral, em vigor, re-
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lativa a matéria que nele esteja contida e, na falta desta, pela Camara
Municipal de Aljezur.

Artigo 7.°
Fiscalizacao

Sem prejuizo das competéncias da Camara Municipal previstas no
regime juridico da urbanizagao e edificagdo, compete a ASAE fiscalizar
o cumprimento do disposto no presente regulamento, bem como instruir
0s respetivos processos, exceto no que se refere a matéria de publicidade
cuja competéncia pertence a Dire¢do-Geral do Consumidor.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a sua publici-
tacdo, nos termos da lei.
207968906

Edital n.° 661/2014

Projeto de regulamento de instalacio, funcionamento
e modificacio de estabelecimentos de restauracio e bebidas,
de comércio de bens, de prestaciio de servicos ou de armazenagem

José Manuel Velhinho Amarelinho, presidente da Camara Municipal
de Aljezur

Torna publico que:

De acordo com a deliberagdo da Camara Municipal de Aljezur, tomada
em reunido de 24 de junho de 2014 e em cumprimento do Art°. 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96 de
31 de janeiro, se submete a apreciagdo publica, pelo prazo de 30 dias,
a contar da publica¢do do presente Edital na 2.* série do Didrio da
Republica, do projeto de Regulamento supra indicado.

O projeto de Regulamento encontra-se patente ao publico no edificio
dos Pagos do Municipio, na Divisdo Administrativa e de Recursos Hu-
manos, onde podera ser consultado nas horas normais de expediente e
durante o periodo de inquérito.

As sugestdes a apresentar deverdo ser entregues, por escrito, na res-
petiva Divisdo, dentro do prazo acima referido.

Para constar se passou o presente edital e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

4 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, José Manuel Velhinho
Amarelinho.

Regulamento Municipal da Instalagao, Funcionamento e Mo-
dificagao de Estabelecimentos de Restauragao e Bebidas,
de Comércio de Bens, de Prestagdo de Servigos ou de
Armazenagem do Concelho de Aljezur.

Preambulo

A iniciativa “Licenciamento Zero”, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 48/2011, de 1 de abril, tem como objetivo a simplificacdo do regime
de exercicio de diversas atividades econdmicas, reduzindo encargos
administrativos sobre os cidaddos e as empresas, mediante a eliminagio
de licengas, autorizagdes, validagdes, autenticacgdes, certificagdes, atos
emitidos na sequéncia de comunicagdes prévias com prazo, registos
e outros atos permissivos, substituindo-os por agdes sistematicas de
fiscalizagdo a posteriori e mecanismos de responsabilizacdo efetiva
dos promotores.

A iniciativa “licenciamento zero” tem ainda como objetivo a desmate-
rializagdo da forma de relacionamento da administragao com os cidadaos
e as empresas, concretizando desse modo as obrigagdes decorrentes da
diretiva n.° 2006/123/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 12
de dezembro, transposta para a ordem juridica interna pelo Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho.

E assim criado um regime simplificado para a instalacdo e a modifi-
cacdo de estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas, de comércio
de bens, de prestacdo de servigos ou de armazenagem. E substituida a
permissdo administrativa destes estabelecimentos por uma mera comu-
nicagdo prévia, num balcao unico eletronico, da informagéo necessaria
a verificagdo do cumprimento dos requisitos legais. A informagao re-
gistada ¢ partilhada por todas as autoridades com interesse relevante
no seu conhecimento, nomeadamente para efeitos de fiscalizagdo ou
de cadastro.

Por sua vez, o Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, remete para
portaria a defini¢do dos requisitos especificos relativos a instalagdes,
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funcionamento e regime de classificacdo aplicaveis aos estabelecimentos
de restauracao e bebidas.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 112.°n.° 8 e 241.° da Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa, e no uso das competéncias conferidas
pela alinea g) don.® 1 do artigo 25.° e alinea K) don.° 1 do artigo 33.° do
Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ¢ elaborado o presente
projeto de regulamento:

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamente ¢ elaborado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho e do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril.

Artigo 2.°
Objeto

1 — O presente Regulamento estabelece o regime de instalagdo e da
modificagdo de estabelecimentos ou sec¢des acessorias de restauragdo
ou de bebidas, de comércio de bens, de prestacdo de servigos ou de ar-
mazenagem, destinados a pratica das atividades elencadas nas listas A,
B e C do Anexo I, do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril.

2 — Estabelece ainda os requisitos especificos relativos a instala-
¢oes, funcionamento e regime de classificagdo aplicaveis aos esta-
belecimentos de restauragdo ou de bebidas, incluindo os integrados
em empreendimentos turisticos e as secgdes acessorias de restauragdo
ou de bebidas instaladas em estabelecimentos comerciais com outra
atividade industrial.

Artigo 3.°
Ambito territorial

A area de aplicacdo deste Regulamento estende-se a todo o territorio
do Municipio de Aljezur.

Artigo 4.°
Definicoes
1 — Para os efeitos referidos no presente Regulamento entende-se por:

a) «Instalagdo», a acdo desenvolvida tendo em vista a abertura de
um estabelecimento, com o objetivo de nele ser exercida uma atividade
de restauragdo ou de bebidas, de comércio de bens ou de prestagdo de
servigos, ou o funcionamento de um armazém;

b) «Modificagdoy, a alteragdo do ramo de atividade de ou de bebidas,
de comércio de bens ou de prestacdo de servigos, a ampliagdo ou reducéo
da area de venda ou de armazenagem, a mudanga de nome ou de insignia,
ou a alteragdo da entidade titular da exploragdo;

¢) «Encerramentoy, a cessac¢ao do exercicio de atividade de restau-
rac@o ou de bebidas, de comércio de bens ou de prestagdo de servicos
num estabelecimento ou o fecho de um armazém.

2 — No que se refere a “restauracdo e bebidas, comércio e prestagdo
de servigos”, para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) «Atividade de comércio por grosso», a atividade de venda ou
revenda em quantidade a outros comerciantes, retalhistas ou grossistas,
a industriais, a utilizadores institucionais e profissionais ou a interme-
diarios de bens novos ou usados, sem transformagao, tal como foram
adquiridos, ou apoés a realizagdo de algumas operagdes associadas ao
comércio por grosso, como sejam a escolha, a classificagdo em lotes, o
acondicionamento ¢ o engarrafamento;

b) «Atividade de comércio a retalho», a atividade de revenda ao con-
sumidor final, incluindo profissionais e institucionais, de bens novos ou
usados, tal como sdo adquiridos, ou apds a realizagdo de algumas opera-
¢oes associadas ao comércio a retalho, como a escolha, a classificacdo
e o acondicionamento, desenvolvida em estabelecimentos e fora dos
estabelecimentos, em feiras, mercados municipais, de modo ambulante,
a distancia, ao domicilio e através de maquinas automaticas;

¢) «Estabelecimento», a instalagdo, de carater fixo e permanente, onde
¢ exercida, exclusiva ou principalmente, de modo habitual e profissional,
uma ou mais atividades econdmicas;

d) «Estabelecimentos de bebidasy, os estabelecimentos destinados
a prestar, mediante remuneragao, servicos de bebidas e cafetaria no
proprio estabelecimento ou fora dele;
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e) «Estabelecimento comercialy, a instalagdo, de carater fixo e perma-
nente, onde ¢ exercida, exclusiva ou principalmente, de modo habitual
e profissional, uma ou mais atividades de comércio, por grosso ou a
retalho, incluidas na sec¢do G da Classificagdo Portuguesa das Ativi-
dades Econoémicas (CAE);

f) «Estabelecimentos de restauragao», os estabelecimentos destinados
a prestar, mediante remuneragao, servicos de alimentagao e de bebidas no
proprio estabelecimento ou fora dele, incluindo outros locais de prestagao
daqueles servigos através da atividade de catering e a oferta de servigos
de banquetes ou outras, desde que habitualmente efetuados, entendendo-
-se como tal a execucdo de pelo menos 10 eventos anuais;

g) «Grossistay, a pessoa singular ou coletiva que exerce, de modo
habitual e profissional, a atividade de comércio por grosso;

h) «Prestagdo de servicos de restauragdo ou de bebidas com carater
ndo sedentario», a prestacdo, mediante remuneracdo, de servigos de
alimentagdo ou de bebidas em unidades moveis ou amoviveis (tais como
tendas de mercado e veiculos para venda ambulante) ou em instalagdes
fixas onde se realizem menos de 10 eventos anuais;

i) «Retalhista», a pessoa singular ou coletiva que exerce, de modo
habitual e profissional, a atividade de comércio a retalho;

J) «Venda automatica», o método de venda a retalho sem a presenca
fisica simultanea do fornecedor e do consumidor, que consiste na colo-
cagdo de um bem a disposi¢do do consumidor para que este o adquira
mediante a utilizagdo de qualquer tipo de mecanismo e pagamento
antecipado do seu custo;

k) «Venda a distancia», o método de venda a retalho sem a presencga
fisica simultanea do fornecedor e do consumidor, em que a oferta ao
consumidor e a celebragdo do contrato sdo efetuadas através de uma
ou mais técnicas de comunicacao a distancia, nomeadamente Internet,
telefone, correio;

/) «Venda ao domicilio», o método de venda a retalho, em que o
contrato € proposto, pelo vendedor ou seus representantes, e concluido
no domicilio do consumidor ou:

i) No seu local de trabalho;

ii) Em reunides em que a oferta de bens ¢ promovida através de de-
monstracao realizada perante um grupo de pessoas reunidas no domicilio
de uma delas, a pedido do fornecedor ou seu representante, sem que
tenha havido prévio pedido expresso por parte do consumidor;

iii) Durante deslocacdes organizadas pelo fornecedor ou seu repre-
sentante;

iv) No local indicado pelo fornecedor, ao qual o consumidor se deslo-
que, por sua conta e risco, na sequéncia de uma comunicagéo comercial
feita pelo fornecedor ou pelos seus representantes.

CAPITULO I

Instalacido, modificaciio e encerramento
de estabelecimentos

Artigo 5.°
Ambito

1 — O regime de mera comunicacdo prévia da instalagdo e da modi-
ficacdo de estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas, de comércio
de bens, de prestacdo de servigos ou de armazenagem, estabelecido
pelo presente Regulamento, aplica-se aos estabelecimentos ou secgdes
acessoOrias de restauragdio ou de bebidas, de comércio de bens, de presta-
¢do de servigos ou de armazenagem destinados a pratica das atividades
elencadas nas listas A, B ¢ C do anexo I do Decreto-Lei n.° 48/2011,
de 1 de abril.

2 — Ficam sujeitos, exclusivamente, ao regime de instalagdo e mo-
difica¢@o previsto no niimero anterior:

a) Os estabelecimentos de comércio a retalho que disponham de
seccOes acessorias destinadas a realizagdo de operagdes industriais,
correspondentes as CAE (classificagdo portuguesa das atividades eco-
némicas) elencadas na lista D do anexo I do Decreto-Lei n.° 48/2011,
de 1 de abril, e enquadradas no tipo 3 do Decreto-Lei n.° 169/2012, de
1 de agosto, que cria o Sistema da Induastria Responsavel (SIR);

b) Os estabelecimentos de restaurag@o ou de bebidas que disponham
de seccdes acessorias destinadas ao fabrico proprio de pastelaria, pa-
nificagdo, gelados e atividades industriais similares, ou que vendam
produtos alimentares a que correspondam as CAE elencadas na lista E
do anexo I do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, e que se enquadrem
no tipo 3 do SIR ou que, enquadradas no tipo 2 do SIR, disponham de
uma poténcia elétrica contratada igual ou inferior a 50 kVA.
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3 — O disposto no presente Regulamento ndo prejudica o regime
especial do licenciamento das atividades de distribui¢do, venda e apli-
cagdo de produtos fitofarmacéuticos.

4 — Excecionam-se do regime previsto nos n.”* 1 e 2 do presente artigo
os estabelecimentos de comércio a retalho e os conjuntos comerciais
abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 21/2009, de 19 de janeiro, os estabele-
cimentos e as cantinas, os refeitorios e os bares de entidades publicas,
de empresas, de estabelecimentos de ensino e de associagdes sem fins
lucrativos destinados a fornecer servigos de alimentagdo e de bebidas
exclusivamente ao respetivo pessoal, alunos e associados, devendo este
condicionamento ser devidamente publicitado.

5 — Excecionam-se do regime previsto no n.° 2 do presente artigo
as secgoOes acessorias onde sejam realizadas operagdes industriais que
utilizem matéria-prima de origem animal ndo transformada, cujos pro-
dutos ndo se destinem exclusivamente a venda ao consumidor final no
proprio estabelecimento.

Artigo 6.°
Mera comunicagio prévia

1 — A instalagdo de um estabelecimento abrangido pelos n.* 1 e 2
do artigo anterior esta sujeita ao regime de mera comunicagdo prévia
dirigida ao Presidente da Camara Municipal e ao diretor-geral das Ativi-
dades Economicas, obrigatoriamente efetuada pelo titular da exploragdo
ou por quem o represente no «Balcdo do empreendedor».

2 — A mera comunicagdo prévia consiste numa declaragao que per-
mite ao interessado proceder imediatamente a abertura do estabeleci-
mento, a exploragdo do armazém ou ao inicio de atividade, consoante
0s casos, apos pagamento das taxas devidas.

3 — A mera comunicagdo prévia contém os seguintes dados:

a) A identificagdo do titular da exploragdo do estabelecimento, com
meng¢ao do nome ou firma e do nimero de identificagdo fiscal;

b) O enderego da sede da pessoa coletiva ou do empresario em nome
individual;

¢) O endereco do estabelecimento ou armazém e o respetivo nome
ou insignia;

d) A CAE das atividades que sdo desenvolvidas no estabelecimento,
bem como outra informagao relevante para a caracterizagdo dessas
atividades, designadamente a area de venda e de armazenagem do esta-
belecimento ou armazém, as secgdes acessOrias existentes, o nimero de
pessoas ao servico, o tipo de localizagdo e o método de venda;

e) A data de abertura ao publico do estabelecimento ou de inicio de
exploragdo do armazém;

/) A declaragdo do titular da exploragdo do estabelecimento de que
tomou conhecimento das obriga¢des decorrentes da legislagao identi-
ficada no anexo III do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, e de que
as respeita integralmente;

2) O cddigo de acesso a certiddo permanente do registo comercial,
caso se trate de pessoa coletiva sujeita a registo comercial;

h) Consentimento de consulta da declaragdo de inicio ou de alteragdo
de atividade, caso se trate de pessoa singular;

i) O horario de funcionamento;

J) A declaragdo do interessado de que tomou conhecimento da ne-
cessidade do edificio ou fragdo onde vai instalar o estabelecimento
possuir titulo de autorizagdo de utilizagdo compativel com a atividade
a exercer.

4 — O titular da explorag@o do estabelecimento ¢ obrigado a man-
ter atualizados todos os dados comunicados, devendo proceder a essa
atualizagdo no prazo maximo de 60 dias apds a ocorréncia de qualquer
alterac@o, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.

5 — Esta igualmente sujeita ao regime da mera comunicagio prévia
no «Balcio do empreendedor» a modificagdo de um estabelecimento,
abrangido pelos n.” 1 e 2 do artigo anterior, decorrente da alteragdo do
ramo de atividade de restauragdo ou de bebidas, de comércio de bens
ou de prestagao de servigos, aplicando-se, com as devidas adaptacdes,
o disposto nos n.*2, 3 e 4.

6 — O encerramento do estabelecimento abrangido pelos n.”* 1 e 2
do artigo anterior deve ser comunicado no «Balcdo do empreendedor»
no prazo maximo de 60 dias apos a sua ocorréncia.

Artigo 7.°
Comunicacio prévia com prazo — Dispensa de requisitos

1 — A instalagdo ou modificagdo de um estabelecimento abrangido
pelos n.” 1 a2 do artigo5.° fica sujeita ao regime de comunicagao prévia
com prazo, a efetuar pelo interessado no «Balcdo do empreendedory,
quando depender de dispensa prévia de requisitos legais ou regulamen-
tares aplicaveis as instalagdes, aos equipamentos e ao funcionamento
das atividades econdmicas a exercer no estabelecimento.
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2 — A comunicagdo prévia com prazo consiste numa declaragdo
que permite ao interessado proceder a abertura do estabelecimento, a
exploragdo do armazém ou ao inicio de atividade, consoante os casos,
quando a autoridade administrativa emita despacho de deferimento ou
quando esta ndo se pronuncie ap6s o decurso do prazo de 20 dias, contado
a partir do momento do pagamento das taxas devidas.

3 — A apreciagao da comunicagdo prevista nos nimeros anteriores
¢ da competéncia do Presidente da Camara Municipal, podendo ser
delegada:

a) Nos vereadores, com faculdade de subdelegacido; ou
b) Nos dirigentes dos servigos municipais.

4 — O Presidente da Camara pode proceder a consulta de outras
entidades, designadamente a Dire¢do-Geral das Atividades Economi-
cas (DGAE), sem que essa consulta suspenda o prazo da comunicagéo
prévia.

5 — A dispensa pode ser deferida desde que ndo se trate de condicio-
namentos legais ou regulamentares imperativos relativos a seguranga
contra incéndios, a saide publica ou a operagdes de gestdo de residuos,
nem de requisitos imperativos de higiene dos géneros alimenticios ex-
pressamente previstos nos Regulamentos (CE) n.”* 852/2004 e 853/2004,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de abril.

6 — Constituem nomeadamente fundamento de deferimento da dis-
pensa de requisitos:

a) O contributo para a requalificacdo ou revitalizagdo da area cir-
cundante do edificio ou fragdo autonoma onde se instala o estabele-
cimento;

b) O contributo para a conservagio do edificio ou fragdo autonoma
onde se instala o estabelecimento;

¢) Estar em curso ou a ser iniciado procedimento conducente a ela-
boragdo, revisdo, retificagao, alteracdo ou suspensio de instrumento de
gestdo territorial que ndo seja impeditivo do funcionamento, por prazo
determinado, do estabelecimento;

d) A estrita observancia dos requisitos exigidos para as instala¢des e
equipamentos afetar significativamente a rendibilidade ou as caracteris-
ticas arquitetonicas ou estruturais dos edificios que estejam classificados
como de interesse nacional, puiblico ou Municipal ou que possuam valor
histdrico, arquitetonico, artistico ou cultural,

e) O facto de o estabelecimento estar integrado em conjunto comercial
que ja cumpra esses requisitos e isso aproveite ao estabelecimento.

7 — As decisdes do Presidente da Camara Municipal, emitidas ao
abrigo do disposto no presente artigo, devem ser divulgadas no «Balcéo
do empreendedor».

8 — As comunicagdes prévias com prazo efetuadas ao abrigo deste
Regulamento devem conter os seguintes elementos:

a) A identificagdo do titular da exploragdo do estabelecimento ou do
prestador de servigos com mengdo do nome ou firma e do nimero de
identificagdo fiscal;

b) O endereco da sede da pessoa coletiva ou do empresario em nome
individual,

¢) O endereco do estabelecimento ou armazém e o respetivo nome
ou insignia, quando aplicavel;

d) O cédigo de acesso a certiddo permanente do registo comercial,
caso se trate de pessoa coletiva sujeita a registo comercial;

e) Consentimento de consulta da declarag@o de inicio ou de alteragao
de atividade, caso se trate de pessoa singular;

/) Termo de responsabilidade subscrito por pessoa habilitada a ser
autor de projeto, segundo o regime da qualificagdo profissional dos
técnicos responsaveis pela elaboragdo e subscri¢do de projetos, quanto
ao cumprimento de todos os requisitos legais e regulamentares néo
identificados nos termos da alinea b) do presente numero, nas situagoes
identificadas no «Balc@o do empreendedor»;

2) Alidentificagdo dos requisitos legais ou regulamentares a dispensar,
aplicaveis as instalagdes, aos equipamentos ¢ ao funcionamento das
atividades econdmicas a exercer no estabelecimento, ¢ a fundamentagdo
das razdes do seu ndo cumprimento;

h) Planta e corte do edificio, da fragdo ou da area objeto da comunica-
¢do a escala de 1:100 ou superior, contendo as dimensdes, areas e usos
de todos os compartimentos, bem como a representa¢do do mobilidrio
fixo e equipamento sanitario, nas situacdes identificadas no «Balcdo
do empreendedory;

i) A CAE das atividades que sdo desenvolvidas no estabelecimento,
bem como outra informagao relevante para a caracterizagdo dessas
atividades, designadamente a 4rea de venda e de armazenagem do esta-
belecimento ou armazém, as secgdes acessorias existentes, o nimero de
pessoas ao servico, o tipo de localizagdo e o método de venda;

J) A data de abertura ao publico do estabelecimento ou de inicio de
exploragao do armazém;
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k) A declaracdo do titular da exploracéo do estabelecimento de que
tomou conhecimento e que respeita integralmente as obrigacdes legais
e regulamentares identificadas no anexo III do Decreto-Lein.® 48/2011,
de 1 de abril, com excegdo das relativas aos requisitos a que se refere a
alinea b) do presente niimero;

1) O horario de funcionamento.

Artigo 8.°

Prestacao de servigos de restauragao
ou de bebidas com carater nao sedentario

1 — Fica sujeita a comunicagdo prévia com prazo a prestagido de
servi¢os de restauragdo ou de bebidas com carater ndo sedentario, a
realizar, nomeadamente:

a) Em unidades moveis ou amoviveis localizadas em feiras ou em
espacos publicos autorizados para o exercicio da venda ambulante
ficando condicionada as regras do comércio a retalho ndo sedentario,
nomeadamente no que se refere a taxas, atribuicdo de espagos e proxi-
midade de atividades similares;

b) Em unidades moveis ou amoviveis localizadas em espagos publi-
cos ou privados de acesso publico ficando condicionada aos principios
gerais de ocupagdo do espago publico, previstos no n.° 2 do artigo 11.°
e artigo 2.°, do Capitulo I, do Anexo IV do DL. 48/2011 de 1 de abril;

¢) Em instala¢des fixas nas quais ocorram menos de 10 eventos anuais
ficando condicionada cumprimento das normas em vigor para o evento
e para o espago onde este ird ocorrer.

2 — A comunicagio prévia com prazo consiste numa declaragdo que
permite ao interessado proceder a prestagdo de servigos de restauragdo
ou de bebidas com carater nao sedentario, quando o Presidente da Ca-
mara Municipal de Aljezur emita despacho de deferimento ou quando
este ndo se pronuncie apds o decurso do prazo de 20 dias ou, no caso
da alinea b) do ntimero anterior, de cinco dias, contados a partir do
momento do pagamento das taxas devidas.

3 — A comunicagao prevista no numero anterior ¢ efetuada no «Bal-
cdo do empreendedor», sendo a sua apreciacdo da competéncia do
Presidente da Camara Municipal, podendo ser delegada:

a) Nos vereadores, com faculdade de subdelegacio; ou
b) Nos dirigentes dos servigos municipais.

4 — A comunicagao prévia com prazo efetuada ao abrigo do artigo
anterior, deve conter os elementos previstos nas alineas a) a ¢) don.° 8
do artigo anterior, e deve ser acompanhada dos seguintes elementos
adicionais:

a) A CAE das atividades que sdo desenvolvidas, bem como outra
informacgdo relevante para a caracterizagao dessas atividades, desig-
nadamente caracteristicas da unidade ou da instalagdo e da prestagdo
de servigos;

b) A declaragdo do interessado de que cumpre as obrigagdes legais
e regulamentares relativas as instalagdes e equipamentos, bem como
as regras de seguranga, satide publica e os requisitos de higiene dos
géneros alimenticios;

¢) Termo de responsabilidade subscrito por pessoa habilitada a ser
autor de projeto, segundo o regime da qualificagdo profissional dos
técnicos responsaveis pela elaboragdo e subscri¢éo de projetos, quanto
ao cumprimento de todos os requisitos legais e regulamentares relativos
a instalagdo e a seguranga contra incéndios, nas situagdes identificadas
no «Balcao do empreendedor.

Artigo 9.°
Operacoes urbanisticas

1 — Sempre que a instalagdo ou modificagdo de um estabelecimento
abrangido pelos n.” 1 e 2 do artigo 22.° envolva a realiza¢do de obras
sujeitas a controlo prévio, antes de efetuar a mera comunicagéo prévia
ou a comunicagao prévia com prazo previstas no presente capitulo, deve
o interessado dar cumprimento ao Regime Juridico da Urbanizagéo e
Edificagdo (RJUE), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, pela
Lei n.° 28/2010, de 2 de setembro, e Decreto-Lei n.° 120/2013, de 21
de agosto.

2 — No caso de se tratar de estabelecimento de restauragdo ou de
bebidas que disponha de espagos ou salas destinados a danga ou onde
habitualmente se dance ou que disponha de recinto de diversdo provi-
sorio, deve ainda o interessado dar cumprimento ao regime previsto no
Decreto-Lei n.° 309/2002, de 16 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 268/2009, de 29 de setembro, pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de
abri e pelo Decreto-Lei n.° 204/2012, de 29 de agosto, antes de efetuar
a mera comunicagao prévia prevista no presente capitulo.
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CAPITULO 11T
Estabelecimentos de restauracio ou de bebidas

Artigo 10.°
Requisitos especificos dos estabelecimentos

1 — Os requisitos especificos dos estabelecimentos de restauragdo
ou de bebidas aplicam-se as instalagdes e ao funcionamento do esta-
belecimento.

2 — Os requisitos especificos relativos as instalagdes abrangem:

a) Infraestruturas;

b) Area de servigo;

¢) Zonas integradas;

d) Cozinhas, copas e zonas de fabrico;

e) Vestiarios e instalagdes sanitarias destinadas ao uso pessoal;
/) Area destinada aos clientes;

2) Instalacdes sanitarias destinadas aos clientes.

3 — Os requisitos especificos relativos ao funcionamento do esta-
belecimento abrangem:

a) Designacao e tipologia dos estabelecimentos;
b) Regras de acesso aos estabelecimentos;

¢) Capacidade do estabelecimento;

d) Informagdes a disponibilizar ao ptblico;

e) Lista de precos;

/) Regras de higiene e seguranga alimentar.

4 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, a entidade
titular da exploracao dos estabelecimentos de restauragéo ou de bebidas
deve:

a) Manter em permanente bom estado de conservagdo e de higiene as
instalacdes, equipamentos, mobilidrio e utensilios do estabelecimento;

b) Cumprir e fazer cumprir as normas legais ¢ regulamentares apli-
caveis ao manuseamento, preparagdo, acondicionamento e venda de
produtos alimentares;

¢) Cumprir e fazer cumprir as demais regras legais e regulamentares
aplicaveis a atividade;

d) Facultar as autoridades fiscalizadoras competentes o acesso ao
estabelecimento e o exame de documentos, livros e registos diretamente
relacionados com a respetiva atividade.

Artigo 11.°
Infraestruturas

1 — Os estabelecimentos de restauracdo ou de bebidas devem possuir
infraestruturas basicas de fornecimento de agua, gas, eletricidade e rede
de esgotos com as respetivas ligagdes as redes gerais.

2 — Quando nio exista rede publica de abastecimento de agua, os
estabelecimentos de restauragéio ou de bebidas devem dispor de reser-
vatorios de agua proprios com capacidade suficiente para satisfazer as
necessidades correntes dos servigos que prestam.

3 — Para efeitos do ntimero anterior, a captagdo e a reserva de agua
devem possuir adequadas condi¢des de protecdo sanitaria e o sistema
ser dotado dos processos de tratamento requeridos para potabilizacdo da
agua ou para a manutengao dessa potabiliza¢do, de acordo com as normas
de qualidade da agua para consumo humano definidas na legislacdo
aplicavel, devendo para o efeito ser efetuadas analises fisico-quimicas
e microbioldgicas por entidade devidamente credenciada, de acordo
com o disposto no Decreto -Lei n.° 306/2007, de 27 de Agosto, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto -Lei n.® 92/2010, de 26 de Julho.

Artigo 12.°
Area de servico

1 — A area de servigo compreende as zonas de recegdo e armazenagem
de géneros alimenticios, cozinha, copa e zona de fabrico, bem como os
vestiarios e instalagdes sanitarias destinadas ao uso do pessoal.

2 — A area de servigo ¢ de acesso reservado ao pessoal do estabeleci-
mento, sendo estritamente proibida a entrada e permanéncia de animais
vivos nas zonas que a integram.

3 — A area de servigo deve estar completamente separada da area
destinada ao publico e instalada de forma a evitar-se a propagacdo de
fumos e cheiros.

4 — Os fornecimentos devem fazer-se pela entrada de servigo e,
quando esta ndo exista, devem efetuar -se fora dos periodos em que o
estabelecimento esteja aberto ao publico ou, ndo sendo possivel, nos
periodos de menor frequéncia.
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5 — Os estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas devem adotar
métodos ou equipamentos que permitam assegurar a separa¢do dos resi-
duos de forma a promover a sua valorizagio por fluxos e fileiras.

6 — As zonas integrantes da area de servigo devem obrigatoriamente
observar os requisitos gerais e especificos aplicaveis as instalagdes do
setor alimentar nos termos previstos na legislacado em vigor.

Artigo 13.°
Zonas integradas

1 — Nos estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas as zonas
que compdem a area de servigo podem estar integradas, desde que o
circuito adotado e equipamentos utilizados garantam o fim especifico a
que se destina cada zona, ndo seja posta em causa a higiene e seguranga
alimentar e se evite a propagagdo de fumos e cheiros.

2 — Nas salas de refeigdo dos estabelecimentos de restauragédo podem
existir zonas destinadas a confec¢@o de alimentos, desde que o tipo de
equipamentos utilizados e a qualidade da solugdo adotada ndo ponha
em causa a seguranga € a higiene alimentar.

3 — Os estabelecimentos de bebidas podem servir produtos confe-
cionados, pré-confecionados ou pré-preparados que necessitem apenas
de aquecimento ou conclusdo de confe¢dao desde que disponham de
equipamentos adequados a esse efeito, tais como micro-ondas, forno,
chapa, fritadeira, tostadeira, maquina de sumos ou equiparados.

Artigo 14.°
Cozinhas, copas e zonas de fabrico

1 — A «zona de cozinha» corresponde a zona destinada a preparagao
e confegdo de alimentos, podendo também destinar -se ao respetivo
empratamento e distribuigao.

2 — A «copa limpay corresponde a zona destinada ao empratamento
e distribuicdo do servico, podendo também dar apoio na preparagio de
alimentos, e a «copa suja» corresponde a zona destinada a lavagem de
lougas e de utensilios.

3 — A «zona de fabrico» corresponde ao local destinado a prepara-
¢do, confegdo e embalagem de produtos de pastelaria, padaria ou de
gelados.

4 — Os estabelecimentos de bebidas que ndo disponham de zona
de fabrico apenas podem operar com produtos confecionados ou pré-
-confecionados, acabados ou que possam ser acabados no estabeleci-
mento, através de equipamentos adequados, designadamente o previsto
no n.° 3 do artigo anterior.

5 — As cozinhas, as copas e as zonas de fabrico devem estar equipa-
das com lavatorios e torneiras com sistema de acionamento ndo manual
destinadas a higieniza¢do das méos, podendo existir apenas uma torneira
com aquele sistema na cuba de lavagem da copa suja, quando se trate
de zonas contiguas ou integradas.

6 — As prateleiras, mesas, balcdes e bancadas das cozinhas e zonas
de fabrico devem ser de material liso, resistente, lavavel e impermea-
vel, e os talheres e todos os utensilios para a preparacao dos alimentos
devem ser de facil lavagem e ser mantidos em bom estado de higiene
e conservacao.

7 — Nas cozinhas deve, preferencialmente, existir uma zona de pre-
paracdo distinta da zona da confecdo.

8 — A cozinha deve ser proxima das copas, devendo ambas ser ins-
taladas de forma a permitir uma comunicagdo rapida com as salas de
refeicdo e com trajetos diferenciados para sujos e limpos, sempre que
possivel.

9 — Na copa suja deve existir, pelo menos, uma cuba de lavagem
equipada com agua quente e fria e maquina de lavar a louga.

Artigo 15.°
Vestiarios e instalacdes sanitarias destinadas ao uso do pessoal

1 — Na area de servigo devem existir armarios ou locais reservados
para guarda de roupa e bens pessoais dos trabalhadores.

2 — Os estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas devem dispor
de instalagdes sanitarias destinadas ao uso do pessoal, separadas das
zonas de manuseamento de alimentos, dotadas de lavatérios com sis-
tema de acionamento de d4gua ndo manual e, sempre que possivel, com
sanitarios separados por sexos.

3 — Acexisténcia de instalagdes sanitarias destinadas ao uso do pessoal
nao ¢ obrigatoria:

a) Nos estabelecimentos integrados em area comercial, empreendi-
mento turistico ou habitacional que disponha de instalagdes reservadas,
equipadas e adequadas ao uso do pessoal do estabelecimento;

b) Nos estabelecimentos com area total igual ou inferior a 100 m?,
desde que as instalagdes sanitarias destinadas ao publico observem os
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requisitos exigidos para as instalagdes do pessoal, previstos no nimero
anterior.

Artigo 16.°
Area destinada aos clientes

A area destinada aos clientes do estabelecimento corresponde ao es-
paco reservado ao publico que compreende as salas de refei¢ao, zona de
acolhimento e de rececdo, bar, balcdo, bengaleiro, instala¢des sanitarias
e, quando existentes, as esplanadas e as salas ou espagos destinados a
danga e ou espetéaculo.

Artigo 17.°
Instalacdes sanitarias destinadas a clientes

1 — As instalagdes sanitarias destinadas aos clientes devem encontrar-
-se no interior do estabelecimento, separadas das salas de refeigdo e das
zonas de manuseamento de alimentos.

2 — As instalagdes sanitarias destinadas aos clientes devem dispor dos
equipamentos e utensilios necessarios a sua comoda e eficiente utilizagdo
e ser mantidas em permanente bom estado de higiene e conservagéo.

3 — As instalagdes sanitarias ndo podem ter acesso direto com as
zonas de servigo, salas de refei¢do ou salas destinadas ao servigo de
bebidas, devendo ser instaladas de forma a garantir o seu necessario
isolamento do exterior.

4 — Nos estabelecimentos com capacidade igual ou superior a 25 lu-
gares, as instalagdes sanitarias sdo obrigatoriamente separadas por sexo
e devem dispor de retretes em cabines individualizadas.

5 — A existéncia de instalagdes sanitarias destinadas aos clientes
ndo ¢ exigivel:

a) Aos estabelecimentos integrados em area comercial ou empreen-
dimento turistico que disponha de instalagdes sanitarias comuns que
preencham os requisitos previstos nos n.* 1 e 2;

b) Aos estabelecimentos que confecionem refeigdes para consumo
exclusivo fora do estabelecimento.

Artigo 18.°
Designacio e tipologia dos estabelecimentos

1 — Os estabelecimentos de restauracdo ou de bebidas podem usar
qualquer designag@o consagrada nacional ou internacionalmente pelos
usos da atividade que exercam, em fungdo do servigo ou servicos que
prestem.

2 — Em toda a publicidade, correspondéncia, merchandising e do-
cumentagdo do estabelecimento ndo podem ser sugeridas designagdes,
caracteristicas, tipologia ou classificagdo que este ndo possua, sendo
obrigatdria a referéncia ao nome e tipo de estabelecimento.

Artigo 19.°
Regras de acesso aos estabelecimentos

1 — E livre o acesso aos estabelecimentos de restauragdo ou de be-
bidas, salvo o disposto nos numeros seguintes.

2 — Pode ser recusado o acesso ou permanéncia nos estabelecimentos
a quem perturbe o seu funcionamento normal, designadamente por se
recusar a cumprir as normas de funcionamento impostas por disposigdes
legais ou privativas do estabelecimento, desde que essas restri¢des sejam
devidamente publicitadas.

3 — Desde que devidamente publicitado, os estabelecimentos de
restauracéo ou de bebidas podem:

a) Ser afetos, total ou parcialmente, & utilizagdo exclusiva por as-
sociados, beneficiarios ou clientes das entidades proprietaria ou ex-
ploradora;

b) Ser objeto de reserva temporaria de parte ou da totalidade dos
estabelecimentos.

4 — Nio ¢ permitida a entrada de animais, salvo quando se tratar de
cées de assisténcia e desde que cumpridas as obrigagdes legais por parte
dos portadores destes animais.

5 — As entidades exploradoras dos estabelecimentos de restauragdo
ou de bebidas ndo podem permitir o acesso a um numero de clientes
superior ao da respetiva capacidade.

Artigo 20.°

Capacidade do estabelecimento

O niimero maximo de lugares dos estabelecimentos ¢ calculado em
fungdo da area destinada ao servigo dos clientes, deduzida da area
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correspondente aos corredores de circulagdo obrigatorios, nos termos
seguintes:

a) Nos estabelecimentos com lugares sentados, 0,75 m* por lugar;

b) Nos estabelecimentos com lugares de pé, 0,50 m* por lugar;

¢) Nao se considera area destinada aos clientes, para efeitos exclusi-
vos do disposto nas alineas anteriores, as zonas de receg¢ao, incluindo
sala de espera;

d) Nos estabelecimentos que disponham de salas ou espagos desti-
nados a danga, estas ndo podem exceder 90 % da 4rea destinada aos
clientes.

Artigo 21.°
Informagoes

1 — A entidade titular da explorag@o deve afixar, em local destacado,
junto a entrada do estabelecimento de restauragdo ou de bebidas as
seguintes indicagdes:

a) O nome, a entidade exploradora, o tipo e a capacidade maxima
do estabelecimento;

b) Qualquer restri¢ao de acesso ou permanéncia no estabelecimento
decorrente de imposicao legal ou normas de funcionamento do proprio
estabelecimento, designadamente relativas a admissdo de menores e
fumadores;

¢) A restricao a admissdo de animais, excetuando os cées de assis-
téncia;

d) O simbolo internacional de acessibilidades, quando aplicavel;

e) A lista de produtos disponiveis no estabelecimento e respetivos
pregos;

) O tipo de servigo prestado, designadamente, servigo de mesa, self-
-service ou misto;

2) A exigéncia de consumo ou despesa minima obrigatoria, quando
existente, nos estabelecimentos com salas ou espagos destinados a danga
ou espetaculo;

h) A existéncia de livro de reclamagdes nos termos da legislagao
especifica aplicavel.

2 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica o cumprimento
de normas especificas que obriguem a informacéo a ser visivel do
exterior.

3 — A informagdo referida na alinea g) do n.° 1 é obrigatoriamente
visivel do exterior do estabelecimento.

4 — Em local bem visivel do estabelecimento deve ser afixada in-
formag@o esclarecendo os utentes que os produtos alimentares nao
embalados, uma vez escolhidos e entregues se consideram comprados,
ndo sendo permitidas trocas ou devolugdes.

5 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, podem ser
afixadas nos estabelecimentos outras informagodes consideradas relevan-
tes para o publico em geral, designadamente linguas faladas, existéncia
de sistema de climatizagdo, especialidades da casa, classificagdo ou
distingdes atribuidas ao estabelecimento.

Artigo 22.°
Lista de precos

1 — Nos estabelecimentos de restaura¢ao ou de bebidas deve existir
ao dispor dos clientes uma lista de pregos, obrigatoriamente redigida
em portugués, com as indicagdes seguintes:

a) Composicao e prego do couvert quando existente;
b) Todos os pratos, produtos alimentares e bebidas que o estabeleci-
mento fornega e respetivos pregos.

2 — Para efeitos do disposto na alinea @) do niimero anterior, entende
-se por couvert o conjunto de alimentos ou aperitivos identificados na
lista de produtos como couvert, fornecidos antes da refeigdo, s6 podendo
ser cobrado quando consumido ou inutilizado pelo cliente.

3 — Nas zonas turisticas, designadamente nos centros historicos das
cidades, marinas e apoios de praia, a lista de precos deve ser redigida tam-
bém em lingua inglesa ou noutra lingua oficial da Unido Europeia.

4 — Quando o estabelecimento dispuser de equipamento adequado
para o efeito, a lista referida no n.° 1 deve ser redigida em braille de
modo a facilitar informacdo a clientes cegos e ambliopes.

Artigo 23.°
Regras de higiene e seguranca alimentar

A comercializagao de produtos alimentares em estabelecimentos esta
sujeita ao cumprimento do disposto nos Decretos-Leis n.” 111/2006,
de 9 de junho, 113/2006, de 12 de junho, alterado pelo Decreto-Lei
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n.° 223/2008, de 18 de novembro, 306/2007, de 27 de agosto, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e nos Regulamentos (CE)
n.*852/2004 e 853/2004, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29
de abril, relativos a higiene dos géneros alimenticios, sem prejuizo do
cumprimento de outra legislagao especifica aplicavel.

CAPITULO IV
Disposicdes finais

Artigo 24.°
Taxas

Pela pratica dos atos referidos no presente regulamento sdo devidas
as taxas fixadas no anexo I do Regulamento Geral de Taxas e Licengas
do Municipio de Aljezur.

Artigo 25.°
Dividas e omissoes

Os casos omissos e as duvidas suscitadas decorrentes da aplica¢do
do presente regulamento serdo resolvidos pela lei geral, em vigor, re-
lativa a matéria que nele esteja contida e, na falta desta, pela Camara
Municipal de Aljezur.

Artigo 26.°
Fiscalizacao

Sem prejuizo das competéncias da Camara Municipal previstas no
regime juridico da urbanizagdo e edificagdo, e das competéncias das
demais entidades nos termos da lei, compete a ASAE fiscalizar o cum-
primento do disposto no presente regulamento, bem como instruir os
respetivos processos.

Artigo 27.°
Regime sancionatério

1 — Constituem contraordenag¢des puniveis com coima as situagdes
tipificadas no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, aplicando-se
ao montante das coimas e as sangdes acessorias o disposto neste
diploma.

2 — A negligéncia é sempre punivel nos termos gerais.

Artigo 28.°
Sancdes acessorias

1 — Em func¢ao da gravidade da infracdo e da culpa do agente, si-
multaneamente com a coima, podem ser aplicadas as sangdes acessorias
de encerramento de estabelecimento e de interdigdo do exercicio de
atividade, com os seguintes pressupostos de aplicac@o:

a) A interdi¢do do exercicio de atividade apenas pode ser decretada
se o0 agente praticar a contraordenagao com flagrante e grave abuso da
fungdo que exerce ou com manifesta e grave violagao dos deveres que
lhe sdo inerentes;

b) O encerramento do estabelecimento apenas pode ser decretado
quando a contraordenagéo tenha sido praticada por causa do funciona-
mento do estabelecimento.

2 — A durag@o da interdigdo do exercicio de atividade e do encerra-
mento do estabelecimento ndo pode exceder o periodo de dois anos.

Artigo 29.°
Normas supletivas e interpretacio

1 — Em tudo o que néo estiver previsto no presente Regulamento,
aplicar-se-a o disposto no Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho,
no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, e demais legislagdo apli-
cavel.

2 — As duvidas e casos omissos suscitados na aplica¢do das disposi-
¢des deste Regulamento serdo resolvidos pela Camara Municipal.

Artigo 30.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a sua publici-
tacdo, nos termos da lei.
207969668
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Edital n.° 662/2014

Projeto de regulamento de horarios de funcionamento
dos estabelecimentos comerciais e de prestacao de servicos

José Manuel Velhinho Amarelinho, presidente da Camara Municipal
de Aljezur

Torna publico que:

De acordo com a deliberagdo da Camara Municipal de Aljezur, tomada
em reunido de 24 de junho de 2014 ¢ em cumprimento do Art®. 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96 de
31 de janeiro, se submete a apreciagdo publica, pelo prazo de 30 dias,
a contar da publicagdo do presente Edital na 2.* série do Didrio da
Republica, do projeto de Regulamento supra indicado.

O projeto de Regulamento encontra-se patente ao ptblico no edificio
dos Pagos do Municipio, na Divisdo Administrativa e de Recursos Hu-
manos, onde podera ser consultado nas horas normais de expediente e
durante o periodo de inquérito.

As sugestdes a apresentar deverdo ser entregues, por escrito, na res-
petiva Divisdo, dentro do prazo acima referido.

Para constar se passou o presente edital e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

4 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, José Manuel Velhinho
Amarelinho.

Regulamento Municipal de Horarios
de Funcionamento dos estabelecimentos comerciais
e de prestagao de servigos

Preambulo

O Decreto-Lein.° 48/2011, de 1 de abril, que institui o “Licenciamento
Zero”, alterou o regime juridico do Decreto-Lei n.° 48/96, de 15 de maio,
no sentido de simplificar a atribui¢do de horario de funcionamento aos
estabelecimentos comerciais.

Neste ambito, e em conformidade com os regulamentos municipais,
os empresarios e comerciantes sao livres de fixar o horario que melhor
lhes aprouver, de acordo com os limites legais de funcionamento, sendo
que tal fixacdo de horario se passa a efetuar por mera declaragéo.

Para além da atualizagdo das contraordenagdes decorrentes do disposto
no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, procedeu-se a fixagdo de san-
¢Oes acessorias, como medidas dissuasores, quando a violagéo reiterada
e culposa de agente econdémico seja manifesta, de forma a assegurar-se o
efetivo cumprimento deste regulamento e demais legislacdo em vigor.

Por ultimo, no ambito da simplificagdo administrativa e do espirito
empreendedor existente no concelho de Aljezur permite-se, desde ja, e
antes da entrada em vigor do regime do referido Decreto-Lei n.° 48/2011
de 1 de abril, que os horarios passem a ser atribuidos por declaragéo do
explorador, sem necessidade de quaisquer formalismos.

Assim sendo, e nos termos do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48/96, de 15 de maio, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 126/96, de 10 de agosto, Decreto-Lei n.° 111/2010, de 5 de outubro
e pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, apresenta-se a presente
proposta de Regulamento Municipal dos Horarios de Funcionamento
dos Estabelecimentos Comerciais e de Prestagdo de Servigos do Mu-
nicipio de Aljezur.

CAPITULO1
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objeto

Constitui objeto do presente regulamento o regime de horarios de
funcionamento dos estabelecimentos de venda ao publico e prestacao
de servigos, situados no municipio de Aljezur.

CAPITULO I
Funcionamento

Artigo 2.°
Regime geral de funcionamento

Os estabelecimentos de venda ao publico e de prestagdo de servigos
situados no concelho de Aljezur, poderdo estar abertos todos os dias da
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semana e terdo um periodo de abertura diaria fixado entre os seguintes
limites:

a) abertura— 07.00 horas.
b) encerramento — 24.00 horas.

Artigo 3.°
Regime especial de funcionamento alargado

1 — Excetuam-se do disposto do artigo 2.° os seguintes estabeleci-
mentos, que ficardo sujeitos ao seguinte regime especial de funciona-
mento alargado:

a) Estabelecimento e Bebidas: o periodo de funcionamento podera
ser entre as 06.00 horas e as 02.00 horas.

b) Estabelecimento de Restauracdo: o periodo de funcionamento
podera ser entre as 06.00 horas e as 02.00 horas do dia seguinte.

c) Estabelecimentos de Restauracéo ou e de Bebidas que disponha de
espacos ou salas destinados a danga: o periodo de funcionamento podera
ser entre as 20.00 horas e as 04.00 horas do dia seguinte.

d) Estabelecimentos Hoteleiros e Similares, Garagens e Estagdes de
Servigo, Postos de venda de Combustiveis (excluindo o gas butano e
propano) e lubrificantes, poderdo funcionar permanentemente.

e) Farmacias, devidamente escalonadas segundo a legislagdo apli-
cavel.

f) As grandes superficies comerciais continuas, tal como definidas
na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 258/92, de 20 de
novembro, podem funcionar entre as 08.00 horas e as 23.00 horas de
segunda a sabado e entre as 08.00 horas e as 20.00 horas aos domingos
e feriados.

2) Estabelecimentos de venda ao publico e de prestagdo de servigos
localizados em Centros Comerciais, independentemente do tipo de
atividade comercial prosseguida, salvo se atingirem, areas de venda
continua, podem funcionar entre as 10.00 horas e as 23.00 horas, de
segunda a domingo.

h) Estabelecimentos destinados a pratica de atividades fisicas/moto-
ras/desportivas e respetivas instalagdes de apoio podem funcionar entre
as 06.00 horas e as 24.00 horas de segunda a domingo.

2 — A requerimento dos interessados, e considerando a vocagdo
turistica do concelho de Aljezur, podem os estabelecimentos comerciais
ter um horario de funcionamento alargado, nos termos dos numeros
seguintes do presente artigo, e desde que se observem cumulativamente
0s seguintes requisitos.

a) Nio afetem a seguranga, a tranquilidade e o repouso dos cidadaos
residentes, e

b) Nao desrespeitem as carateristicas socio — culturais e ambientais
da zona, bem como as condi¢des de circulagdo e estacionamento.

3 — No periodo compreendido entre 01 de junho e 30 de setembro,
os Bares, Cervejarias e Snack-Bares poderao encerrar as 04.00 horas do
dia seguinte e igualmente durante todo o ano, nas vésperas de feriados,
Sextas — Feiras e Sabados.

4 — No periodo compreendido entre 1 de junho e 30 de setembro, os
Clubes, Cabarés, Boites, Dancings, Casa de Fados e Similares poderdo
encerrar as 06.00 horas do dia seguinte, ¢ igualmente durante todo o ano
as Sextas — Feiras, Sabados e vésperas dos dias feriados.

5 — Os estabelecimentos localizados em lugares em que se realizem
arraiais ou festas populares poderdo estar abertos enquanto durarem as
festividades.

Artigo 4.°

Restrices do horario de funcionamento

1 — A Camara Municipal pode restringir os horarios de funciona-
mento, desde que estejam comprovadamente em causa razdes de segu-
ranga ou de protecdo da qualidade de vida dos cidadaos.

2 — Podera ainda a Camara Municipal, caso a caso e, desde que se
verifique alteracdo da ordem publica e tranquilidade dos moradores de
determinada zona, ordenar a redug@o do periodo de funcionamento, até
que a situagao se altere.

CAPITULO III

Horario de funcionamento

Artigo 5.°
Mera comunicacao prévia

O titular da exploragdo do estabelecimento, ou quem o represente, deve
proceder a mera comunicagao prévia, no “Balcao do Empreendedor”, do
horario de funcionamento, bem como das suas alteragdes.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 140 — 23 de julho de 2014

Artigo 6.°
Mapa de horario de funcionamento

O mapa de horario de funcionamento devera ser afixado em lugar bem
visivel do exterior do estabelecimento, em que se menciona o respetivo
regime de funcionamento, de acordo com modelo anexo.

Artigo 7.°
Jornada laboral

As disposic¢des deste documento nao prejudicam as prescri¢des legais
ou contratuais relativas a duragao semanal e diaria do trabalho, regime
de turnos e horarios de trabalho, descanso semanal e remuneragao le-
galmente devidas.

Artigo 8.°

Fiscalizagao

A fiscalizagdo do cumprimento do disposto neste Regulamento com-
pete aos respetivos servicos de fiscalizagdo municipal, autoridades
policiais e demais entidades administrativas.

Artigo 9.°
Contraordenagoes e coimas

As infragdes ao presente regulamento sdo punidas com as sangdes pre-
vistas no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 48/96, de 15 de maio, na sua tltima
redagdo e respetiva legislagdo complementar, constituindo contraordenagao:

a) De € 150 a € 450, para pessoas singulares, e de € 450 a € 1500,
para pessoas coletivas, a falta de mera comunicagao prévia do horario
de funcionamento, bem como das suas alteragdes ¢ a falta da afixagdo
do mapa de horario de funcionamento.

b) De € 250 a € 3740, para pessoas singulares, e de € 2500 a € 25 000,
para pessoas coletivas, o funcionamento fora do horario estabelecido.

Artigo 10.°
Taxas

Pela pratica dos atos referidos no presente regulamento, sdo devidas,
nos termos da lei, as taxas fixadas na Tabela de Taxas e Licengas do
Municipio de Aljezur, em vigor.

Artigo 11.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicagéo
legal e revoga todas as disposi¢des regulamentares anteriores relacio-
nadas com a matéria.

207969408

MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

Aviso n.° 8503/2014

Para efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessaram, por
motivos a seguir mencionados, a relagdo juridica de emprego publico
dos seguintes trabalhadores:

Por aposentagao:

Adriano Barros de Sousa — Assistente Operacional, posi¢do remu-
neratdria e nivel 7, em 01 de maio de 2013;

Anténio Aratjo Canossa — Assistente Operacional, posi¢ao remu-
neratoria e nivel 6, em 01 de julho de 2013;

Jodo da Cunha Rodrigues — Fiscal Municipal Especialista Principal,
indice 326 escaldo 2, em 01 de fevereiro de 2014;

Joaquim Aratijo Amorim — Encarregado Operacional, posi¢do remu-
neratoria e nivel entre a 1 e a 2, em 01 de fevereiro de 2014;

Por dentincia:

Ana Paula Rodrigues Costa Quintas — Assistente Operacional, po-
si¢do remuneratoria e nivel 1, em 01 de margo de 2014;

Por falecimento:

Luis Anténio Amorim — Assistente Operacional, Posi¢ao remune-
ratoria entre a 2 € a 3, em 03 de abril de 2013.

14 de maio de 2014. — O Presidente da Camara, Dr. Jodo Manuel
Amaral Esteves.
307922913
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Aviso n.° 8504/2014

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagéo final relativa ao
procedimento concursal comum para a constitui¢ao de relagio juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para ocupagdo de um posto
de trabalho da carreira e categoria de técnico superior (administragao
publica), previsto no mapa de pessoal, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 225, de 20 de novembro 2013.

1.° Tania Patricia Amorim Lourengo — 15,70 valores.

Ana Teresa da Silva Gongalves (c).

André Filipe da Costa Guimaraes (b).

Carla Andrea Pereira Ladeira (b).

Graciete Maria Mendes Castro Costa Dantas (b).
Lydia Christine de Brito Fornelos Paredes (d).
Nuno Miguel Dinis Capitdo dos Santos Oliveira (b).
Ricardo Jorge Otto Domingues (b).

Ricardo Manuel Macedo Pereira (c).

Susana Santos de Sousa (b).

(a) Sem relagao juridica de emprego publico.

(b) Excluido: Nao comparéncia ao 1.° método de selecdo — prova
de conhecimentos.

(c¢) Excluido: obteve classificagdo inferior a 9,50 valores, de acordo
com o n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
no 1.° método de selegdo.

(d) Excluido: ndo comparéncia ao 2.° método de selecdo — avaliagdo
psicoldgica.

A lista unitaria de ordenagdo final, homologada por despacho do
presidente da Camara, de 25 de junho de 2014, foi notificada aos can-
didatos, através de oficio registado, encontrando-se afixada em local
visivel e publico das instalagdes do Municipio e disponibilizada na
pagina eletronica em www.cmav.pt tudo nos termos dos n.*4, 5 e 6 do
artigo 36.° da Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Da homologacdo da lista unitaria de ordenagdo final ndo cabe recurso
hierarquico.

2 de julho de 2014. — O Presidente do Juri, Dr. Faustino Gomes
Soares.
307936676

MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

Aviso n.° 8505/2014

1 — Para efeitos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de
06 de abril (doravante Portaria) e nos termos do estipulado no artigo 6.°
e 50.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro (doravante LVCR), na
sua atual redagdo, adaptada a administrag@o autarquica pelo Decreto-Lei
n.° 209/2009, de 03 de setembro, na redagdo atual, conjugado com o
n.° 2 do artigo 64.° da Lei n.° 83-B/2013, de 31 de dezembro, torna-se
publico que, por proposta da Camara Municipal, de 27 de margo de
2014 e deliberagio de Assembleia Municipal de 28 de abril do mesmo
ano, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data de
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento
concursal comum, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas, por tempo indeterminado, para recrutamento de um posto de
trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior (drea de Engenharia
Agropecuaria) para Divisdo de Ambiente e Servigos Urbanos.

2 — Nos termos do artigo 4.° da Portaria declara-se nao estarem
constituidas reservas de recrutamento no organismo e que conforme
consulta efetuada a Dire¢ao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores
em Fung¢des Publicas — INA, ndo existem, trabalhadores em situagdo
de requalificagéo na categoria de Técnico Superior, area de Engenharia
Agropecuaria para recolocacio nesta localidade.

3 — Local de trabalho: Area do Municipio de Condeixa-a-Nova.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

Realizar fung¢des consultivas de estudo, planeamento, programacao,
avaliac@o e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo no ambito da prote-
¢do dos recursos naturais, agricolas e da manutengao da estrutura verde
municipal; Exercer fungdes com responsabilidade e autonomia técnica,
na area de atuacdo, ainda que com enquadramento superior qualificado;
Planear e garantir o apoio técnico e logistico adequado as agdes a de-
senvolver na manutengdo dos parques, jardins, e demais espagos verdes
publicos do municipio, assegurando a manutengdo das condigdes de
permanente utilizagdo dos mesmos; Acompanhar as operagdes de criagdo
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de espacos verdes no concelho; Providenciar pelo desenvolvimento,
controlo fitossanitario e preservacdo das espécies vegetais existentes
nos espagos publicos; Garantir o controlo e a seguranga na aplicagao
de produtos fitofarmacéuticos em zonas urbanas, zonas de lazer e vias
de comunicacdo; Realizar as agdes necessarias para o bom funciona-
mento dos sistemas de rega existentes nos espacos publicos; Promover
a arborizacdo das ruas, pragas, jardins e demais logradouros publicos
providenciando o plantio e selecdo de espécies que melhor se adaptem
as caracteristicas edafoclimaticas da regido; Providenciar a organizacéo
e manutengdo atualizada do cadastro de arborizacao das areas urbanas;
Promover o cumprimento do plano de trabalhos de podas dos exemplares
arboreos e arbustivos existentes no espago publico urbano; Assegurar
a gestdo do viveiro municipal; Implementar, acompanhar e dinamizar
campanhas de sensibilizacdo e educagdo ambiental em particular nas
Escolas do 1.° Ciclo do Ensino Basico; Dinamizar processos de com-
postagem; Desenvolver e realizar medidas e a¢cdes de monitorizagéo e
controle de acordo com os procedimentos definidos no ambito da NP
ISO 9001:2008; Zelar pela conservacdo dos equipamentos e viaturas
associados aos trabalhos.

5 — Posicionamento remuneratorio: nos termos do artigo 42.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, na negociacdo do posicionamento
remuneratorio para os efeitos previstos no artigo 55.° da LVCR, nao
pode ser proposta uma posi¢do remuneratoria superior a segunda, no
recrutamento de trabalhadores titulares de licenciatura ou grau académico
superior para a carreira geral de técnico superior.

6 — Requisitos de admissdo — Os previstos no artigo 8.°, da LVCR
e que sdo os seguintes:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de func¢des publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

7 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgao ou servigo idénticos ao posto de trabalho para
cuja ocupagdo se publicita este procedimento.

8 — Em cumprimento do estabelecido no n.° 4 do artigo 6.°da LVCR,
o recrutamento inicia-se sempre de entre trabalhadores com relagdo
juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado previamente
estabelecida.

9 — Em caso de impossibilidade de ocupagdo do posto de trabalho,
por aplicagdo do constante do paragrafo anterior ¢ por deliberagdo da
Assembleia Municipal, de 28 de abril de 2014, o recrutamento ¢ efe-
tuado de entre trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico
por tempo determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de
emprego publico previamente estabelecida, conforme prevé o n.° 6 do
artigo 6.° da LVCR.

10 — Nivel habilitacional:

Licenciatura em Engenharia Agropecuaria, ndo havendo possibilidade
de substituigdo do nivel habilitacional por formagdo ou experiéncia
profissional.

11 — Forma e prazo para apresentagdo de candidaturas:

11.1 — Prazo: 10 dias tteis, a contar da data da publicag@o do presente
aviso no Didario da Republica.

11.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
preenchimento de formulario tipo, disponivel na sec¢do de recursos
humanos e na pagina eletronica (www.cm-condeixa.pt) e entregues
pessoalmente na referida sec¢do, durante o horario normal de expediente
(das 9HO00 as 12H30 e das 14H00 as 17H30) ou enviadas pelo correio,
em carta registada com aviso de receg@o, contando neste caso a data
do registo, para Camara Municipal de Condeixa-a-Nova, Largo Artur
Barreto, 3150-124 Condeixa-a-Nova.

11.3 — O formulario tipo ¢ de uso obrigatorio, deve conter todos os
elementos constantes do n.° 1 do artigo 27.° da Portaria e ser acompa-
nhado dos documentos previstos nos n.” 2 e 3 do artigo 28.° da Portaria.

11.4 — Nao serao aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

11.5 — As candidaturas deverdo ser acompanhadas dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato, devendo ser acompanhado por fotocopia simples dos docu-
mentos comprovativos dos factos ai referidos;

b) Fotocopias dos certificados de habilitagdes literarias e da formagao
profissional relacionada com a area funcional do posto de trabalho a
que se candidata;

¢) Fotocopia do Bilhete de Identidade ou do Cartdo de Cidadao;
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d) Para os candidatos com relag@o juridica de emprego publico, de-
claracdo atualizada, com data reportada ao prazo estabelecido para a
apresentagdo das candidaturas, emitida pelo servigo de origem a que o
candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relagdo juridica
de emprego publico de que ¢ titular, da carreira e categoria, posi¢do ¢
nivel remuneratorio, descri¢ao das fungdes desempenhadas, bem como
indicacdo da avaliagdo de desempenho quantitativa relativa aos ultimos
trés anos (2010, 2011 e 2012);

A auséncia de avaliagdo de desempenho em qualquer um dos anos,
devera ser certificada através de documento, emitido pelo respetivo
servigo, comprovando tal facto.

e) Documento comprovativo da habilitagdo para o exercicio da ati-
vidade de Técnico Responsavel acreditado, emitido pela Diregdo Geral
de Alimentagdo e Veterinaria, nos termos da Lei n.° 26/2013, de 11 de
abril.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — Métodos de selegao:

Referéncia 1 — Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista Profissional
de Selec@o (EPS) a aplicar aos candidatos em Sistema de Mobilidade
Especial (SME) que exerceram, por ultimo, fungdes idénticas as que
sdo objeto do presente concurso, e candidatos com relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado que estejam a exercer tais
fungdes, exceto quando afastado por escrito pelos mesmos.

Referéncia 2 — Prova de Conhecimentos (PC), Avaliagdo Psicolo-
gica (AP) e Entrevista Profissional de Selecao (EPS), para os restantes
candidatos;

13.1 — A Avaliagéo Curricular sera aplicada e classificada conforme
previsto na alinea @) n.° 2 do artigo 53.° da LVCR, conjugado com o
disposto no artigo 11.° e no artigo 18.° da Portaria, e visa analisar a
qualificag@o dos candidatos, designadamente a habilitacdo académica
ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adqui-
rida e da formac@o realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de
desempenho obtida.

A Avaliagdo Curricular ¢ expressa numa escala de 0 a 20 valores,
com valoragdo até as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da
meédia aritmética simples ou ponderada das classificagdes dos elementos
a avaliar e segundo a aplicagdo da seguinte formula:

AC = [(0,5xHL) + FP + (2xEP) +(0,5xAD)]/4

Em que:

AC = Avaliagdo Curricular

HL = Habilitagao Literarias

FP = Formagéo Profissional

EP = Experiéncia Profissional
AD = Avaliag@o de Desempenho

13.2 — A Entrevista Profissional de Sele¢do visa avaliar, de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comporta-
mentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entrevis-
tador e o entrevistado, relacionados com a capacidade de comunicagdo
e de relacionamento interpessoal, ponderando-se os seguintes fatores:
Experiéncia profissional na Administracdo Local, Experiéncia Profis-
sional na area a recrutar, Capacidade de comunicagdo, Relacionamento
interpessoal e Motivacdo e interesse.

A entrevista profissional de selecdo ¢ avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respetivamente, as classificagoes de 20, 16,
12, 8 e 4 valores.

13.3 — Classificacdo final: Expressa numa escala de 0 a 20, sera
apurada pelos resultados obtidos nos métodos de selecdo de acordo
com a seguinte formula:

CF = (70 % x AC) + (30 % x EPS)

Em que: CF = Classificacdo Final, AC = Avaliagdo Curricular,
EPS = Entrevista Profissional de Selegéo.

13.4 — A Prova de Conhecimentos visa avaliar os conhecimentos
académicos e, ou profissionais e as competéncias técnicas necessarias
ao exercicio da fung@o a desempenhar, comporta uma unica fase, in-
cidira sobre contetidos de natureza genérica e especifica diretamente
relacionados com a exigéncia da fung@o e tera a forma escrita, de na-
tureza tedrica, realizada em suporte de papel, adaptada a escala de 0 a
20 valores, considerando-se a valoragao até as centésimas, e tera a
duragao de 90 minutos.

Incidira, no todo ou em parte, sobre os conteudos de natureza genérica
e especifica abaixo indicados, sendo permitida a consulta aos mesmos
em suporte de papel, desde que ndo anotados, nem comentados.
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Nao sera permitido a utilizagdo de quaisquer equipamentos eletro-
nicos/informaticos.
Temas Gerais:

Codigo de Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 442/91
de 15 de novembro, que aprova o Cdodigo do Procedimento Adminis-
trativo, na sua atual redagdo; Quadro de competéncias e regime juridico
de funcionamento dos Orgaos dos Municipios e das Freguesias — Lei
n.° 169/99, de 18 de setembro, na sua atual redagdo; Regime juridico
das autarquias locais, aprova o estatuto das entidades intermunicipais,
estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do Estado
para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais e aprova o
regime juridico do associativismo autarquico — Lei n.® 75/2013, de 12
de setembro e respetivo anexo, na sua atual redacao; Sistema Integrado de
Avaliacao de Desempenho da Administracdo Publica (SIADAP) — Lei
n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua atual redagdo; Decreto Re-
gulamentar 18/2009 de 4 de setembro, que adapta aos servigos da Ad-
ministragdo Autarquica o SIADAP; lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas — Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; Codigo dos Contratos
Publicos — Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de janeiro, na sua atual reda-
¢do; Sistema de Gestdo da Qualidade- Norma NP ISO 9001:2008.

Temas especificos:

Lein.® 26/2013, de 11 de abril — Regula as atividades de distribuigo,
venda e aplicagdo de Produtos Fitofarmacéuticos para uso profissional e
de adjuvantes de Produtos Fitofarmacéuticos e define os procedimentos
de monitorizagao a utilizag@o dos Produtos Fitofarmacéuticos; Decreto-
-Lei n.° 187/2006, de 19 de setembro — Estabelece as condi¢des e
procedimentos de seguranga no ambito do sistema de gestdo de residuos
de embalagens e de residuos excedentes de produtos fitofarmacéuticos;
Decreto-Lei n.° 178/2006 de 5 de setembro com as altera¢des intro-
duzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e pelos Decretos-
-Lei n.° 183/2009, de 10 de agosto e Decreto-Lei n.® 73/2011, de 17 de
Julho — Estabelece as regras a que fica sujeito a gestdo dos residuos;
Decreto-Lei n.° 208/2008, 28 de outubro — Estabelece o regime de
protecdo das aguas subterraneas contra a polui¢ao e deterioragdo; Decreto-
-Lei n.° 147/2008, de 29 de julho, na sua atual redacdo, — Estabelece
o regime juridico da responsabilidade por danos ambientais; Decreto-
-Lei n.° 9/2007, de 17 de janeiro, na sua atual redagdo, — Aprova o
Regulamento Geral de Ruido; Decreto-Lei n.° 221/2006, de 08 de
novembro — Estabelece as regras em matéria de emissdes sonoras de
equipamento para utilizagdo no exterior; Decreto-Lei n.° 565/99 de 21 de
dezembro — regula a introducédo na natureza de espécies nao indigenas
da flora e da fauna; Decreto-Lein.° 205/2003, de 12 de setembro — Es-
tabelece as normas gerais aplicaveis a produgao e comercializagao de
todas as espécies florestais e hibridos artificiais; Lei n.° 53/2012, de 5
de setembro — Aprova regime juridico da classificagdo de arvoredo de
interesse publico; Portaria n.° 124/2014, de 24 de junho — Estabelece
os critérios de classificacdo e desclassifica¢do de arvoredo de interesse
publico, os procedimentos de instru¢do e de comunicagdo e define o
modelo de funcionamento do Registo Nacional do Arvoredo de Inte-
resse Publico (RNAIP); Decreto-Lei n.° 169/2001, de 25 de maio com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 155/2004, de 30 de
junho — Estabelece medidas de protegao ao sobreiro e a azinheira.

13.5 — AP = Avaliagdo Psicologica

A prova de avaliagdo psicoldgica visa analisar, através de técnicas de
natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e com-
peténcias comportamentais dos candidatos e estabelecer um progndstico
de adaptacao as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como
referéncia o perfil de competéncias previamente definido.

A avaliagdo psicologica ¢ valorada, para os candidatos que a tenham
completado, através de niveis classificativos de Elevado, Bom, Sufi-
ciente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente,
as classificagdes de 20,16, 12, 8 e 4 valores.

13.6 — EPS = Entrevista Profissional de Selecdo:

Serdo aplicados os mesmos critérios constantes na EPS do ponto
13.2.

13.7 — Classificagdo final: Expressa numa escala de 0 a 20, sera
apurada pelos resultados obtidos nos métodos de sele¢do de acordo
com a seguinte formula:

CF = (45 % x PC) + (25 % x AP) + (30 % x EPS)

Em que: CF = Classifica¢do Final; PC = Prova de Conhecimentos;
AP = Avaliagdo Psicologica; EPS = Entrevista Profissional de Selegdo.

14 — Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,50 va-
lores em qualquer dos métodos de selec¢@o, consideram-se excluidos do
procedimento, ndo lhe sendo aplicado o método seguinte.
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A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos
de seleg@o, que exijam a sua presenca, equivale a sua exclusido do
procedimento.

15— Em caso de igualdade na classificagdo final entre candidatos
os critérios de preferéncia a adotar sdo os previstos no artigo 35.° da
Portaria.

16 — Estando em causa razdes de celeridade do procedimento e caso
se justifique, os métodos de selegdo a aplicar poderdo ser utilizados de
forma faseada nos termos do artigo 8.° da Portaria, da seguinte forma:

16.1 — Aplicag@o, num primeiro momento, a totalidade dos candi-
datos apenas do primeiro método de selegdo obrigatorio;

16.2 — Aplicagdo do segundo método e dos métodos seguintes apenas
a parte dos candidatos aprovados no método imediatamente anterior,
a convocar por tranches por ordem decrescente de classificagdo, res-
peitando a prioridade legal da sua situagdo juridico-funcional, até a
satisfacdo das necessidades.

17 — Composigao do Juri:

Presidente: Helena Maria Veiga Gongalves Bigares, Chefe da Divisdo
de Ambiente e Servigos Urbanos.

Vogais efetivos: Paula Cristina da Silva Silvestre, Chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira e Antonio Jorge da Silva Coelho, Técnico
Superior.

Vogais suplentes: Jodo Paulo Neves da Cunha Pimenta e Ana Bela
Palrilha Campos Malo, ambos Técnicos Superiores.

A Presidente do Juri, nas suas faltas e impedimentos, sera substituida
pela vogal efetiva Paula Cristina da Silva Silvestre.

18 — As atas do Juri, onde constam os pardmetros de avaliacdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

19 — A lista unitaria de ordenagdo final, apés homologagao, ¢ afixada
em local visivel e publico das instalagdes deste Municipio e disponibili-
zada na pagina eletronica, sendo ainda publicado um aviso na 2. série
do Didrio da Repuiblica com informagdo sobre a sua publicitaggo.

20 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, o
candidato portador de deficiéncia, com grau de incapacidade igual ou
superior a 60 %, tem preferéncia em igualdade de classificacao, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Estes devem declarar
no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o respetivo
grau de incapacidade, tipo de deficiéncia e os meios de comunicagdo/
expressio a utilizar no processo de selegdo.

11 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Nuno Moita da
Costa.
307963981

MUNICIPIO DAS LAJES DO PICO

Aviso n.° 8506/2014

Ao abrigo da competéncia que me é concedida pelas disposi¢des
conjugadas da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 42.° ¢ dos n.”* 3 e 6 do ar-
tigo 74.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, alterada e republicada
pela Lein.® 5-A/2002, de 11 de janeiro, e pela Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, determino a cessagdo de fungdes de chefe do meu Gabinete
de Apoio Pessoal a Senhora Elisabete Goulart Cardoso, na sequéncia
da celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado na carreira e categoria de assistente técnico neste muni-
cipio, com efeitos a 1 de julho.

16 de julho de 2014. — O Presidente do Municipio das Lajes do Pico,
Roberto Manuel Medeiros da Silva.
307968582

MUNICIPIO DE LAMEGO

Aviso n.° 8507/2014

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagédo final, a
seguir discriminada, do candidato aprovado no procedimento concur-
sal de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho da
categoria de técnico superior, area funcional de engenharia zootéc-
nica, referéncia A, aberto através do aviso n.° 1283/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 20, de 29 de janeiro de 2014,
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a qual foi homologada por despacho do presidente da Camara em 19
de junho de 2014:

Candidato aprovado:
1.° Rui Manuel Silva Mesquita — 13,41 valores.

23 de junho de 2014. — O Presidente da Camara, Engenheiro Fran-
cisco Manuel Lopes.
307925319

Aviso n.° 8508/2014

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final, a seguir
discriminada, do candidato aprovado no procedimento concursal de
recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho da categoria
de Assistente Operacional, area funcional de Jardineiro, Referéncia D,
aberto através do aviso n.° 1283/2014, publicado no Didrio da Republica,
n.° 20, de 29 de janeiro de 2014, a qual foi homologada, por despacho
do Presidente da Camara em 23 de junho de 2014.

Candidato aprovado:

1.° Joaquim Jorge Pereira Cardoso — 13,43 valores

23 de junho de 2014. — O Presidente da Camara, Engenheiro Fran-
cisco Manuel Lopes.
307925416

MUNICIPIO DE MONTEMOR-O-VELHO

Aviso n.° 8509/2014

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
04.07.2014, foi concedida a manuteng¢do da licenga sem remuneragéo ndo
tipificada, ao abrigo do disposto no artigo 234.° e seguintes do Regime
aprovado pela Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, na sua atual redagao,
pelo periodo compreendido entre 01.08.2014 e 30.06.2015, ao Técnico
Superior desta Autarquia, Pedro Jorge Mendes Simoes.

4 de julho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Emilio
Augusto Ferreira Torrdo, Dr.
307943917

Aviso n.° 8510/2014

Procedimento concursal comum para constituicio de relacio ju-
ridica de emprego publico por tempo determinado, para cinco
postos de trabalho de assistente operacional (sapador florestal)
da carreira geral de assistente operacional.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, na redac¢éo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
torna-se publica a lista unitaria de ordenag@o final do procedimento
concursal por tempo determinado, para contratagdo de cinco Assistentes
Operacionais (Sapador Florestal) para exercer fungdes no Municipio de
Montemor-o-Velho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo determinado, previsto no mapa de pessoal da Autar-
quia, publicado sob o n.® aviso n.° 12262/2013, na 2.* série do Didrio da
Republica, n.° 191, de 03.10.2013 e na BEP sob o n.° OE201310/0019,
homologada por meu despacho datado de 08 de julho de 2014.

Admitidos:
Candidato(a): Classificagdo Final

1.° Abel Lopes Cardoso 18,60 Valores

2.° Rui Miguel da Cruz Pereira 18,60 Valores

3.° Paulo Jorge Neves Correia 18,40 Valores

4.° Bruno Rodrigo Ramos Mendes 18,35 Valores

5.° Luis Filipe Pinto da Silva 15,35 Valores

6.° Hugo Jorge Correia da Silva 15,00 Valores

7.° Rodrigo de Jesus Paixao Nobre 3,80 Valores

8.° David André Dias Davim 13,30 Valores

9.° Anténio Fernando Almeida Gongalves 11,10 Valores
10.° Nuno Miguel Martins Campos 11,00 Valores

Excluidos:

Alexandre Miguel Gaspar Paiva f)
Ana Sofia Cavaleiro Alves f)
Anténio Manuel Ferreira Castanheira Aleixo f)
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Antonio Manuel Rodrigues Simdes e)
Artur André Murta Tinoco f)

Bruno José Pires Costa f)

Filipe Alexandre Monteiro Simdes f)
Francisco Manuel Monteiro Saltdo f)
Gongalo Alexandre de Jesus Ramos d)
Joao Carlos dos Santos Cagao f)

Jodo Paulo Monteiro Saltdo f)

Liliana Isabel Oliveira Silva d)

Marta Sofia Carvalho Filipe f)

Miguel Monteiro b), ¢) d)

Monica Cristina da Silva Curioso Pinto a)
Nuno Manuel Lopes dos Reis Girdo f)
Raquel Sofia Cruz dos Santos f)

Tiago André Gongalves Ferraz e)

Observagoes:

a) Nao datou o formulario de candidatura, de acordo com o exigido
no ponto 14 do aviso de abertura.

b) Nao procedeu ao preenchimento obrigatério de formulario tipo
devidamente datado e assinado, de acordo com o exigido no ponto 14
do aviso de abertura.

¢) Nao apresentou fotocopia do certificado de habilitagdes ou outro
documento idoneo, legalmente reconhecido para o efeito, de acordo com
o exigido na alinea a) do ponto 15 do aviso de abertura.

d) Nao apresentou Curriculum Vitae atualizado, detalhado, devida-
mente datado e assinado pelo candidato, de acordo com o exigido na
alinea c) do ponto 15 do aviso de abertura.

e) Nao declarou a situagdo perante cada um dos requisitos de admissdo,
designadamente, os previstos no artigo 8.° da LVCR, de acordo com o
exigido na alinea iv) do ponto 14 do aviso de abertura.

f) Obteve valoragado inferior a 9,5 valores no 1.° método de sele-
¢do — avaliagdo curricular.

Para efeitos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.° da Porta-
ria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redag@o dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, ficam desta forma notificados desta ho-
mologagio, todos os candidatos, incluindo os excluidos, ao procedimento
concursal acima referido.

Mais se torna publico que a Lista Unitaria de Ordenagao Final
dos Candidatos se encontra afixada nas instalagdes da Camara Mu-
nicipal e publicitada na pagina eletronica do Municipio (Www.cm-
-montemorvelho.pt).

8 de julho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Emilio
Augusto Ferreira Torrdo, Dr.
307950242

MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA

Edital n.° 663/2014

José Alberto Pacheco Brito Dias, Presidente da Camara Municipal
de Pampilhosa da Serra:

Torna publico que a Camara Municipal de Pampilhosa da Serra,
em reunido ordinaria realizada em 14/07/2014, no uso dos poderes
regulamentares conferidos as autarquias locais pelo artigo 241.° da
Constitui¢do da Republica Portuguesa e no preceituado na al. k),
do n.° 1, do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, deliberou aprovar
o Projeto de Regulamento Municipal de Publicidade e Ocupagdo do
Espago Publico no concelho de Pampilhosa da Serra. Assim, nos
termos do artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
durante o periodo de 30 dias, a contar da data da publicagdo do presente
Edital no Didrio da Republica, é submetido a apreciagdo publica o
referido Projeto de Regulamento, durante o qual podera ser consultado
na Secretaria desta CAmara Municipal, durante as horas normais de
expediente, ¢ sobre ele serem formuladas, por escrito, as sugestoes
tidas por convenientes, dirigidas ao Presidente da Camara Municipal
de Pampilhosa da Serra.

A apreciagdo publica visa a recolha de observagdes ou sugestdes que
os interessados queiram formular sobre o contetido daquele Projeto de
Regulamento.

Para se constar, se lavrou o presente Edital e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares de estilo.

15 de julho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal de Pam-
pilhosa da Serra, José Alberto Pacheco Brito Dias.
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Projeto de Regulamento Municipal de Publicidade
e Ocupacgao do Espago Publico no Concelho
de Pampilhosa da Serra

Nota Justificativa

A afixacdo e a inscri¢ao de mensagens de publicidade e propaganda é
regida pela Lein.® 97/88, de 17 de agosto, alterada pela Lei n.° 23/2000,
de 23 de agosto e pelo Decreto-Lein.° 48/2011 de 1 de abril, que dispde
os critério gerais e os principios gerais a que deve obedecer o regime
de licenciamento desta atividade, prevendo-se expressamente no seu
artigo 11.° a possibilidade dos municipios procederem a elaboragéo dos
regulamentos necessarios a execugao daquele diploma.

Desta forma a colocacdo e a instalagdo de mensagens publicitarias
deve observar uma disciplina que conduza a uma planificagéo ¢ a uma
ordenagao criteriosa do licenciamento dessa atividade por forma a que
seja assegurado o equilibrio do meio urbano e a salvaguarda da protecao
ambiental.

Acresce ainda referir que no que diz respeito a gestdo do espaco
publico, esta inscreve-se no mais nobre elenco de atribuicdes e
competéncias conferido por lei as autarquias locais, uma vez que
estas, pela proximidade que estabelecem com as populagdes res-
petivas, sdo quem melhor conhece o espago publico sobre o qual
recai a sua gestdo.

Como a realidade municipal evoluiu e as populagdes colocam exi-
géncias muito legitimas acerca do espago que antes de ser municipal é
um espago de todos, dando cumprimento ao disposto na alinea gg) do
n.° 1 do artigo 33.°da Lein.® 75/2013 de 12 de setembro, regulamenta-se
também a ocupagdo do espaco publico

Com a iniciativa “Licenciamento Zero”, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 48/2011, de 1 de abril, que tem como objetivo a simplificagdo do re-
gime de exercicio de diversas atividades econémicas, reduzindo encargos
administrativos sobre os cidaddos e as empresas, mediante a eliminagéo
de licengas, autorizagdes, valida¢des, autenticacdes, certificagdes, atos
emitidos na sequéncia de comunicag¢des prévias com prazo, registos
e outros atos permissivos, substituindo-os por agdes sistematicas de
fiscalizagdo a posteriori ¢ mecanismos de responsabilizacdo efetiva
dos promotores.

A iniciativa “licenciamento zero” tem ainda como objetivo a desmate-
rializacéo da forma de relacionamento da administragdo com os cidadéos
e as empresas, concretizando desse modo as obrigacdes decorrentes da
diretiva n.° 2006/123/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 12
de dezembro, transposta para o ordem juridica interna pelo Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho.

E neste enquadramento que se suporta o presente regulamento, o qual
estabelece o regime aplicavel a inscrigdo e afixagdo de publicidade e
a ocupagdo do espago publico no municipio de Pampilhosa da Serra,
possibilitando um equilibrio entre a atividade publicitaria/ocupagdo do
espago publico e o interesse publico, tendo presentes fatores relevantes
como a estética, o enquadramento urbanistico e ambiental bem como
a seguranga.

CAPITULO 1
Ambito
Artigo 1.°

Lei habilitante

O presente regulamento ¢ aprovado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, do disposto na
alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e nas alineas k) e gq) do n.° 1 do ar-
tigo 33.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, da Lei n.° 97/88, de 17
de agosto, na sua atual redagdo, da Lein.° 2110, de 19 de agosto de 1961,
do Decreto-Lein.® 105/98, de 24 de abril, e do Decreto-Lein.® 48/2011,
de 1 de abril, todos na sua atual redagdo.

Artigo 2.°
Objeto

O presente regulamento tem por objeto estabelecer os principios,
condigdes e critérios que regem a afixagfo, inscri¢do ou difusdo de
mensagens de natureza publicitaria, bem como o regime de ocupagio
do espago publico no concelho de Pampilhosa da Serra.
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Artigo 3.°
Conceitos

1 — No dominio da publicidade, para efeitos de aplicagio e interpre-
tagdo do presente regulamento, sdo adotados os conceitos do Codigo
de Publicidade.

2 — Os termos ¢ conceitos relativos a mobilidrio urbano e suportes
publicitarios foram adotados, por interesse de uniformizagao, e sdo os
constantes no Decreto-Lei n.° 48/2001, de 1 de abril, complementados
por outros que constam do Anexo I do presente regulamento.

3 — Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) “Mera comunicagdo prévia”, a declaragdo que permite ao inte-
ressado proceder imediatamente a ocupagao do espago publico, apds o
pagamento das taxas devidas;

b) “Comunicagdo prévia com prazo”, a declaracdo que permite ao
interessado proceder a ocupacdo do espago publico, quando o presi-
dente da cAmara emita despacho de deferimento ou quando este ndo
se pronuncie ap6s o decurso do prazo de 20 dias, contado a partir do
momento do pagamento das taxas devidas;

c) “Area Contigua”:

i) Corresponde a area que, ndo excedendo a largura da fachada do
estabelecimento, se estende até ao limite de 7 metros medidos perpen-
dicularmente a fachada do edificio ou, até a barreira fisica que eventu-
almente se localize nesse espago;

i) Para efeitos de colocacdo/afixacdo de publicidade de natureza
comercial, corresponde a area que, ndo excedendo a largura da fachada
do estabelecimento, tenham qualquer contacto ou apoio na mesma, € ndo
excedam 0,30 m, medidos perpendicularmente a fachada do edificio;

iii) Para efeitos de distribuicdo manual de publicidade pelo agente
econdmico, corresponde a area que, ndo excedendo a largura da fachada
do estabelecimento, se estende até ao limite de 2 m medidos perpendicu-
larmente a fachada do edificio, ou, no caso do estabelecimento possuir
esplanada, até aos limites da area ocupada pela mesma;

Artigo 4.°
Ambito de aplicacio

1 — O regulamento aplica-se a toda a area do concelho de Pampilhosa
da Serra, sem prejuizo das restrigdes impostas por lei geral.

2 — O presente regulamento fixa os critérios a que esta sujeita a
ocupacdo e utilizacdo do espago publico e a inscri¢do e afixagdo de
mensagens publicitarias quando visiveis ou audiveis do espago ptblico,
estabelecendo o procedimento de licenciamento para tais agdes, arti-
culando e complementando os regimes de mera comunicagio prévia e
de comunicagdo prévia com prazo resultantes do Licenciamento Zero,
também designado por regime simplificado, conforme o disposto no
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril.

3 — O disposto neste regulamento ndo prejudica a disciplina de
gestao e ocupacdo do dominio publico quanto a atividades, eventos ou
ocupagdes especificas, consagradas em outros regulamentos municipais
ou por lei geral.

4 — Nao se insere no ambito de aplicagdo do presente regulamento,
a adjudicagdo do direito de utilizagdo privativa de espagos publicos ao
abrigo de concursos publicos.

5 — O espago publico, para efeito da presente regulamentagio, com-
porta o subsolo, o solo e espago aéreo.

6 — Excluem-se do ambito de aplicagdo do regulamento, no que se
refere a publicidade:

a) A afixagdo de editais, notificagdes e demais formas de informagao
que se relacionem, direta ou indiretamente, com o cumprimento de
prescrigdes legais ou com a utilizagdo de servigos publicos;

b) A difusdo de comunicados, notas oficiosas ou outros esclareci-
mentos sobre a atividade de 6rgdos de soberania e da administragido
central, regional ou local;

¢) A propaganda politica;

d) Os distintivos de qualquer natureza, destinados a indicar que, nos
estabelecimentos onde estejam apostos, se concedem regalias inerentes
a utilizagdo de sistemas de crédito.

7 — Sem prejuizo das regras sobre a utilizagao do espaco publico, a
afixag@o e a inscrigdo de mensagens publicitarias de natureza comer-
cial ndo estdo sujeitas a licenciamento, a autorizagao, a autenticagao, a
validagdo, a certificagdo, a atos emitidos na sequéncia de comunicagdes
prévias com prazo, a registo ou a qualquer outro ato permissivo, nem a
mera comunicag@o prévia nos seguintes casos:

a) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial sdo
afixadas ou inscritas em bens de que sdo proprietarias ou legitimas
possuidoras ou detentoras entidades privadas e ndo sdo visiveis ou
audiveis a partir do espago publico;
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b) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial sdo
afixadas ou inscritas em bens de que sdo proprietarias ou legitimas
possuidoras ou detentoras entidades privadas e a mensagem publicita os
sinais distintivos de comércio do estabelecimento ou do respetivo titular
da exploragdo ou esta relacionada com bens ou servigos comercializados
no prédio em que se situam, ainda que sejam visiveis ou audiveis a partir
do espago publico;

¢) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial ocupam
0 espago publico contiguo a fachada do estabelecimento e publicitam
os sinais distintivos do comércio do estabelecimento ou do respetivo
titular da explorag@o ou estdo relacionadas com bens ou servigos co-
mercializados no estabelecimento.

8 — A afixac@o e a inscri¢8o de mensagens publicitarias nas situagdes
referidas nas alineas b) e ¢) do nimero anterior deste artigo deverdo,
contudo, cumprir o especificamente determinado no Anexo I do presente
regulamento.

9 — Esto ainda abrangidas pelo regime disposto na alinea b) do
nimero anterior, as mensagens publicitarias de natureza comercial afi-
xadas ou inscritas em bens imoveis que sdo o objeto da propria transagio
publicitada, com indicagdo de venda ou arrendamento.

Artigo 5.°
Regularidade das acdes

Nao ¢ permitida a afixagdo, inscricdo ou divulgagdo de publicidade
e a ocupagao ou utilizagdo do dominio publico em violagao das regras
e principios estabelecidos pelo presente regulamento, sejam tais agdes
dispensadas de controlo prévio, sejam controladas por licenciamento
administrativo ou sujeitas a mera comunicagao prévia ou comunicacao
prévia com prazo no Balcdo do Empreendedor.

Artigo 6.°
Regime conexo

Nos casos em que a afixagdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias
ou ocupagao do espago publico exija a execugdo de obras de construgdo
civil, ficam as mesmas, cumulativamente, sujeitas ao presente regu-
lamento e ao Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo (RJUE).

Artigo 7.°
Jurisdi¢do de outras entidades

Para efeito do disposto nos ntimeros 5 e 6 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 48/2011, de 1 de abril, os critérios adicionais definidos por outras
entidades com jurisdi¢éo sobre o espago publico, sdo os que se encontram
estabelecidos no Anexo II do presente regulamento.

CAPITULO II
Regime simplificado

Artigo 8.°
Regime aplicavel a ocupaciio do espaco publico

1 — A ocupagao do espago publico para fins conexos com o exercicio
de atividade econdmica em estabelecimento, no ambito do designado
Licenciamento Zero, ¢ regulada nos termos do Decreto-Lei n.® 48/2011,
de 1 de abril, e diplomas complementares, e tratada através do regime
simplificado da mera comunicagao prévia ou comunicagéo prévia com
prazo, no Balcdo do Empreendedor.

2 — A ocupagao do espago publico, tratada pelo regime simplificado,
encontra-se sujeita ao cumprimento das regras e critérios estabelecidos
no Anexo I do presente regulamento, bem como ao pagamento das taxas
previstas no Regulamento Geral de Taxas Municipais.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, aplica-se o regime
da mera comunicagdo prévia se as caracteristicas e localizagdo do equi-
pamento e do mobilidrio urbano respeitarem os seguintes limites:

a) No caso dos toldos e das respetivas sanefas, das floreiras, das vitri-
nas, dos expositores, das arcas e maquinas de gelados, dos brinquedos
mecanicos e dos contentores para residuos, quando a sua instalagéo for
efetuada junto a fachada do estabelecimento;

b) No caso das esplanadas abertas, quando a sua instalagéo for efe-
tuada em area contigua a fachada do estabelecimento e a ocupagio
transversal da esplanada nao exceder a largura da fachada do respetivo
estabelecimento;

¢) No caso das floreiras e contentores de residuos a sua instalagdo
pode ainda ser efetuada em esplanadas abertas;
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d) No caso dos guarda-ventos, quando a sua instalagio for efetuada
junto das esplanadas, perpendicularmente ao plano marginal da fachada
€ 0 seu avango ndo ultrapassar o da esplanada;

e) No caso dos estrados, quando a sua instalagdo for efetuada como
apoio a uma esplanada e ndo exceder a sua dimensao;

/) No caso dos suportes publicitarios:

i. Quando a sua instalagao for efetuada na area contigua a fachada do
estabelecimento e ndo exceder a largura da mesma; ou

ii. Quando a mensagem publicitéria for afixada ou inscrita na fachada
ou em mobilidrio urbano referido nas alineas anteriores.

4 — A mera comunicag@o prévia e a comunicagdo prévia com prazo
deverdo conter os elementos constantes na Portaria n.° 239/2011, de
21 de junho.

5 — Sem prejuizo do cumprimento dos critérios estabelecidos no
Anexo I do presente regulamento, aplica-se o regime da comunica-
¢do prévia com prazo, no caso de as caracteristicas e a localizagdo do
mobiliario urbano ndo respeitarem os limites estabelecidos no n.° 3 do
presente artigo.

Artigo 9.°
Finalidades admissiveis

1 — Para efeitos do regulado no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de
abril, o interessado na exploragdo de um estabelecimento deve usar o
Balc@o do Empreendedor para declarar que pretende ocupar o espago
publico, entendido como a area de acesso livre e de uso coletivo afeta
ao dominio publico das autarquias locais, para algum ou alguns dos
seguintes fins:

a) Instalagdo de toldo e respetiva sanefa;

b) Instalagdo de esplanada aberta;

¢) Instalagéo de estrado e guarda-ventos;

d) Instalagdo de vitrina e expositor;

e) Instalagdo de suporte publicitario, nos casos em que ¢ dispensado
o licenciamento da afixacdo ou da inscrigdo de mensagens publicitarias
de natureza comercial;

/) Instalacdo de arcas e maquinas de gelados;

2) Instalacdo de brinquedos mecénicos e equipamentos similares;

h) Instalagdo de floreira;

i) Instalac@o de contentor para residuos.

2 — A ocupagao de espago publico para fins distintos dos referidos no
numero anterior segue o regime geral de ocupagao do dominio publico
das autarquias locais.

Artigo 10.°
Efeitos do regime simplificado

1 — Sem prejuizo da observancia dos critérios estabelecidos no Ane-
x0 I, a mera comunicagdo prévia ou o deferimento da comunicacéo prévia
com prazo, dispensam a pratica de quaisquer atos permissivos relativa-
mente a ocupagdo do espaco publico, designadamente a necessidade de
se proceder a licenciamento ou a celebragdo de contrato de concesséo.

2 — O disposto no numero anterior ndo impede o Municipio de Pam-
pilhosa da Serra de ordenar a remogao do mobiliario urbano que ocupar
o0 espago publico quando, por razdes de interesse publico devidamente
fundamentadas, tal se afigure necessario.

Artigo 11.°

Informacao disponibilizada no Balcdo do Empreendedor

No balcao do empreendedor sera disponibilizada, no &mbito do licen-
ciamento zero, designadamente, a seguinte informagao:

a) Principios e critérios a observar na afixagao e inscrigdo de mensa-
gens publicitarias de natureza comercial;

b) Principios e critérios a observar na ocupagido do espago publico;

¢) Taxas municipais aplicaveis ou a formula do seu calculo.

CAPITULO I1I
Regime de licenciamento

Artigo 12.°
Aplicabilidade do regime de licenciamento

1 — Aplica-se o regime geral de licenciamento a todas as situagdes
de ocupagdo de espago publico ou afixagdo, inscri¢do ou difusdo de
mensagens publicitarias ndo abrangidas pelo Decreto-Lei n.° 48/2011,
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de 1 de abril, e que ndo estejam, por forga de lei geral ou regulamento
municipal, dispensadas de controlo prévio pelo municipio.

2 — A afixag@o, inscrigdo ou difusdo de mensagens publicitarias
esta sujeita as regras, principios e critérios estabelecidos no presente
regulamento e, em especial, no Anexo I.

3 — A ocupagao do espago publico para as finalidades ndo abran-
gidas pelo Licenciamento Zero estd sujeita as regras, principios e
critérios estabelecidos no presente regulamento e, em especial, no
Anexo I.

Artigo 13.°
Procedimento

1 — O procedimento de licenciamento inicia-se através de requeri-
mento dirigido ao presidente da cdmara municipal, segundo modelo uni-
forme obtido através da pagina eletronica do municipio em http://www.
cm-pampilhosadaserra.pt/ ou presencialmente na cdmara municipal,
com a antecedéncia minima de 30 dias em relacdo a data pretendida
para o inicio da ocupag@o do espago publico, afixagdo, inscri¢ao de
mensagens publicitarias.

2 — O pedido de licenciamento de ocupagio do espago publico para
arealizacdo de operagdo urbanistica, pode ser apresentado no dmbito do
pedido de licenciamento ou autorizag@o dessa operagdo ou autonoma-
mente, sendo em qualquer um dos casos sujeito ao pagamento da taxa
de ocupagio do espago publico.

Artigo 14.°
Elementos Instrutoérios

1 — Sem prejuizo dos demais elementos a aditar em fungao da espe-
cificidade dos fins pretendidos, o requerimento deve ser acompanhado
dos seguintes elementos instrutorios:

a) Documento comprovativo de que o requerente ¢ proprietario,
possuidor, locatario, mandatario ou titular de outro direito sobre o bem,
no qual pretende afixar ou inscrever a mensagem publicitaria ou que
baseie a sua pretensdo de ocupagdo do espago publico;

b) No caso de o requerente nido possuir qualquer direito sobre os
bens a que se refere o pedido de licenciamento, deve juntar-se autori-
zagdo do respetivo proprietario, bem como documento que prove essa
qualidade;

¢) No caso de edificios submetidos ao regime de propriedade hori-
zontal nos termos da lei em vigor, quando haja utilizagdo, ocupagio ou
afixagdo em alguma parte comum do condominio, deve juntar-se ata
de reunido do condominio ou documento equivalente da qual conste
deliberagdo de autorizagdo para a pretensdo, sempre que tal se mostre
exigivel nos termos do Cddigo Civil;

d) Memoria descritiva indicativa dos materiais, configuragéo, cor,
dizeres a utilizar, e demais informacao necessaria a apreciacao do pe-
dido;

e) Planta de localizagdo a escala de 1:2000, com a indica¢@o do local
objeto da pretensdo;

/) Fotografia, a cores, do local objeto da pretensdo, incluindo, caso
se justifique, fotomontagem de integracao;

2) Declarag@o de compromisso do requerente, responsabilizando-se
por eventuais danos causados a terceiros ¢ a0 Municipio de Pampilhosa
da Serra.

2 — Quando se trate de ocupagdo do espago publico, o pedido deve ser
instruido com os elementos mencionados no niimero anterior, acrescidos
dos seguintes elementos:

a) Planta de implantagéo a escala adequada e cotada, assinalando as
dimensdes (comprimento e largura) do espago ptblico a ocupar, as dis-
tancias do mobilidrio ou suporte, objeto do pedido, a lancis, candeeiros,
arvores ou outros elementos existentes;

b) Fotografias ou desenhos das pecas a instalar, contendo plan-
tas, cortes, algcados, perspetivas, com indicag¢do das suas dimensdes
incluindo balango e distancia vertical ao pavimento, quando for o
caso;

¢) Plantas, algados e cortes devidamente cotados, quando justificavel,
designadamente no caso de alpendres e similares.

3 — Quando se trate de instalag@o de suporte publicitario, o pedido
deve ser instruido com os elementos mencionados no n.° 1, acrescido
dos seguintes elementos:

a) Desenho que pormenorize a instalacdo, incluindo meio ou suporte
com a indicagdo da forma, cor, dimensio, materiais, dizeres a utilizar,
balango de afixacdo e distdncia ao extremo do passeio respeitante e
largura deste;
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b) Fotomontagem a cores dos algados de conjunto numa extensao
de 10 metros para cada um dos lados, com a integragdo do suporte
publicitario na sua forma final, tratando-se de instalagdo em fachada,
incluindo empena;

4 — Quando o pedido respeite a publicidade em unidades moveis
e o suporte publicitario utilizado exceda as dimensdes do veiculo, o
pedido deve ser instruido com autorizagdo prévia do IMT — Instituto
de Mobilidade e Transportes.

5 — Quando o pedido de instalagdo e divulgagdo de mensagens pu-
blicitarias respeite a veiculos, o pedido devera ainda ser instruido com
o respetivo seguro de responsabilidade civil.

Artigo 15.°
Saneamento

1 — Compete ao presidente da cdmara municipal decidir as questoes
de ordem formal e processual que possam obstar ao conhecimento do
pedido.

2 — O presidente da camara municipal profere despacho de aperfei-
¢oamento do pedido, sempre que faltar qualquer documento instrutorio
considerado essencial & boa apreciagdo da pretensdo e que nido possa
ser oficiosamente suprido.

3 — No caso do previsto no niimero anterior, sera o requerente con-
vidado a corrigir ou completar o pedido no prazo méaximo de 10 dias,
ficando suspenso os termos ulteriores do procedimento, sob pena de
rejei¢do liminar.

4 — No prazo de 10 dias, a contar da apresentacdo do requerimento,
o presidente da camara municipal pode igualmente proferir despacho
de rejeicdo liminar, quando da analise dos elementos instrutdrios se
verifique que o pedido ¢ manifestamente contrario as normas legais ou
regulamentares aplicaveis.

Artigo 16.°
Consulta a entidades externas

1 — Sempre que o local que se pretende ocupar, utilizar, afixar ou
instalar a publicidade, estiver sujeito a jurisdi¢cdo de outras entidades, e
caso o pedido ndo venha instruido com parecer dessas entidades, deve
a camara municipal providenciar a consulta.

2 — O interessado pode colher previamente os pareceres exigidos
por lei, em fungdo do caso concreto, designadamente junto da Diregao
Regional de Cultura do Centro, da Estradas de Portugal, S. A., do Insti-
tuto da Mobilidade e dos Transportes, 1. P., do Turismo de Portugal, 1. P.,
do Instituto da Conservac¢ao da Natureza ¢ das Florestas, L. P., ou da
Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria.

Artigo 17.°
Decisao

O presidente da camara municipal, sob analise fundamentada do ser-
vigo camarario competente, decide sobre o pedido de licenga no prazo
de 30 dias contados a partir:

a) Da data da rece¢do do pedido ou dos elementos solicitados no
termos do artigo 15.°, n.° 3;

b) Da data da rececdo do ltimo dos pareceres, autorizagdes ou apro-
vagdes emitidos pelas entidades externas ao municipio, quando tenha
havido lugar a consulta nos termos do artigo anterior;

¢) Do termo do prazo para receg@o dos pareceres, autorizagao ou apro-
vagdes, sempre que alguma das entidades consultadas ndo se pronuncie
até essa data e o parecer ndo tenha carater vinculativo.

Artigo 18.°
Indeferimento

O pedido de licenciamento ¢ indeferido, designadamente com base
nos seguintes fundamentos:

a) Emissdo de parecer negativo de entidade externa, com carater
vinculativo;

b) Violacao dos principios gerais e critérios estabelecidos no Anexo
I e II do presente regulamento;

¢) Violagdo das normas imperativas expressas no presente regula-
mento;

d) Violagdo dos limites impostos pela legislacdo aplicavel a atividades
ruidosas, quando se tratar de licenciamento de publicidade sonora;

e) Violagdo de disposigdes especificas, no ambito de planos municipais
de ordenamento do territorio.
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Artigo 19.°
Notificagdo

No caso do deferimento do pedido de licenga, devera o requerente
proceder ao pagamento da taxa devida e ao levantamento do respetivo
alvara, no prazo méaximo de 10 dias a contar da respetiva notificacdo.

Artigo 20.°
Titulo de licenciamento

1 — A licenga de ocupagdo de espago publico, bem como da afi-
xag¢do, inscri¢do ou difusdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial sdo tituladas por alvara, cuja emissdo ¢ condigdo de eficacia
do licenciamento.

2 — No caso do titulo referido no nimero anterior respeitar a ocupagao
de espago puiblico e ainda a afixag8o, inscri¢do e difusdo de mensagens
publicitarias de natureza comercial é emitido um tinico documento, para
os devidos efeitos, sem prejuizo da aplicacdo das taxas devidas.

Artigo 21.°
Validade e condi¢des de renovacio

1 — As licengas tém como prazo de validade aquele que for deter-
minado pelo ato licenciador, ndo podendo ser concedidas por periodo
superior a um ano.

2 — A licenga anual deve ser sempre emitida até ao termo do ano
civil a que respeita.

3 — A licenga concedida por prazo inferior a um ano ¢ suscetivel
de renovacdo, a requerimento do interessado, desde que solicitado ex-
pressamente até ao décimo dia anterior ao termo do prazo de validade
da mesma.

4 — As licengas concedidas pelo prazo de um ano renovam-se auto-
matica e sucessivamente, nos seguintes termos:

a) Se ndo houver decisdo, por parte da camara municipal, de ndo
renovagdo, a notificar ao interessado com a antecedéncia minima de
quinze dias a producdo dos seus efeitos;

b) Se ndo houver manifestacdo do titular da inten¢do de ndo renovar
até ao termo do prazo.

5 — Arenovagdo a que se refere o nimero anterior ocorre desde que
se mostrem pagas as taxas devidas no més de janeiro de cada ano.

6 — A renovagdo das licengas referidas nos numeros 3 e 4 do pre-
sente artigo, dispensa a apresentag¢do de novos elementos instrutorios,
desde que:

a) Sejam pagas as taxas devidas até ao termo da validade da licenca;

b) Se mantenham as condi¢des que presidiram ao licenciamento
inicial, as disposigOes legais aplicaveis e as previstas no presente re-
gulamento.

7 — A licenga renovada considera-se concedida nos termos e con-
di¢des da licenga inicial, sem prejuizo de atualizagdo do valor da taxa
devida.

8 — O prazo das licengas de ocupagdo do espago publico para a
realizacdo de operagdes urbanisticas ndo pode exceder o prazo fixado
nos alvaras de licengas ou admissdo de comunicagdes prévias relativas
as obras a que reportam.

Artigo 22.°
Transmissao da licen¢a

1 — Alicenga ¢€ pessoal e a substitui¢ao do respetivo titular s6 pode ser
realizada com autorizagdo prévia do presidente da cdmara municipal.

2 — O pedido ¢ formulado em requerimento proprio, a disponibilizar
na pagina eletronica do municipio em http://www.cm-pampilhosadaserra.
pt/ ou presencialmente na Camara Municipal.

3 — O pedido s6 podera ser deferido quando se verifiquem cumula-
tivamente as seguintes condigdes:

a) Comprovagao da legitimidade do novo titular;
b) Se encontrarem pagas as taxas devidas;
¢) Nao haja qualquer alteragao da licenca.

Artigo 23.°
Caducidade

A licenca caduca quando se verifique qualquer das seguintes situ-
agoes:

a) Por morte, declaragdo de insolvéncia ou faléncia do titular;
b) Por perda do direito ao exercicio ou cessagdo da atividade conexa
com a publicidade ou ocupagdo de dominio piblico;
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¢) Por falta de pagamento atempado das taxas;
d) Decurso do prazo de validade da licenga.

Artigo 24.°
Cassacao da licenga

1 — A licenga pode ser cassada sempre que se verifique alguma das
seguintes situagdes:

a) Revogacdo, anulabilidade ou declaragao de nulidade das licengas;

b) Violagao, pelo titular da licenga, dos principios e critérios estabe-
lecidos pelo presente regulamento bem como de outras normas legais e
regulamentares aplicaveis, impostas aquando do licenciamento;

2 — A revogagdo da licenga por motivos de ordem publica devida-
mente justificativos implica a devolugo do valor da taxa correspondente
ao periodo de tempo ainda ndo decorrido.

CAPITULO IV
Deveres do titular

Artigo 25.°
Obrigacdes do titular

1 — O titular da licenga de publicidade ou de ocupagdo do espago
publico fica vinculado as seguintes obrigagdes:

a) Cumprir as disposi¢des gerais e especificas do presente regulamento
e dos planos municipais de ordenamento do territorio, no ambito da
publicidade e ocupagao do espago publico;

b) Nao desrespeitar o licenciamento e as condi¢des fixadas na li-
cenga;

¢) Nao proceder a transmissao da licenga, salvo mudanga de titulari-
dade autorizada nos termos do artigo 22.° do presente regulamento;

d) Manter o suporte, a mensagem publicitaria e o mobiliario urbano
em boas condi¢des de conservagdo e seguranga;

e) Retirar o suporte, mensagem e mobilidrio urbano no termo do
prazo da licenga;

/) Repor a situagdo existente no local, tal como se encontrava a data da
instala¢@o do suporte, da afixa¢@o ou inscri¢do da mensagem publicitaria,
da utilizagdo ou ocupagdo do espago publico, findo o prazo da licenga,
eliminando quaisquer danos em bens publicos que tenham resultado das
agdes em causa e suportar os respetivos encargos;

2) Acatar as determina¢des da Camara Municipal de Pampilhosa da
Serra e das autoridades policiais, dadas presencialmente em sede de
fiscalizagdo ou formalmente comunicadas por escrito, quando exista
qualquer violagao ao teor da licenga ou as disposi¢des legais ou regu-
lamentares aplicaveis.

/) Manter atualizados todos os dados comunicados, devendo proce-
der a essa atualizagdo no prazo maximo de 60 dias, apds ocorréncia de
qualquer modificacdo.

2 — As obrigagdes constantes do presente artigo aplicam-se, com as
devidas adaptacdes, as situagdes de ocupagdo do espaco publico resultan-
tes dos procedimentos de comunicagido no Balcdo do Empreendedor.

Artigo 26.°
Conservagio, manutencio e higiene

1 — O titular da licenga deve manter os elementos de mobilidrio
urbano, suportes publicitarios e equipamentos de apoio que utiliza nas
melhores condi¢des de apresentagdo, higiene e arrumagio.

2 — Ottitular da licenga deve proceder, com a periodicidade adequada,
a realizacdo de obras de conservagdo no mobiliario urbano, suportes
publicitarios e equipamentos de apoio, sendo que tais operagdes ne-
cessitardo de novo controlo prévio sempre que ocorra alteragdo dos
materiais ou de que resulte qualquer modificagdo da configuragdo ou
da aparéncia.

3 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, carece de
autorizag@o prévia a realizag@o de obras de conservagao em elementos
de mobiliario urbano, suportes publicitarios e demais equipamentos de
apoio, propriedade do Municipio.

4 — Constitui obrigagao do titular da licenga a manutengao de boas
condi¢des de higiene e limpeza do espaco publico ocupado e bem assim
do confinante, quando neste houver impacto em razdo da atividade
desenvolvida.

5 — As obrigacdes constantes do presente artigo aplicam-se, com as
devidas adaptacdes, as situagdes de ocupagio do espaco publico resultan-
tes dos procedimentos de comunicag¢do no Balcdo do Empreendedor.
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Artigo 27.°
Responsabilidade civil

Todos os danos resultantes da afixacdo, inscrigdo, ou difusdo de
mensagens publicitarias bem como da ocupagao de espago publico sdo
da responsabilidade dos promotores ou proprietarios dos respetivos
equipamentos.

CAPITULO V
Taxas

Artigo 28.°
Valor, liquidacio e pagamento

1 — O licenciamento esté sujeito ao pagamento das taxas previstas no
Regulamento Geral de Taxas Municipais de Pampilhosa da Serra.

2 — O pagamento das taxas devidas pela emissdo das licengas previs-
tas neste regulamento ¢ efetuado nos termos do disposto no Regulamento
Geral de Taxas Municipais, na parte referente a publicidade e ocupacdo
do espago publico.

3 — Os atos referentes a procedimentos submetidos no Balcdo do
Empreendedor estdo sujeitos as taxas previstas no mesmo regulamento
sendo a sua divulgagao e liquidagdo automatica realizadas através desse
Balcdo.

4 — Exclui-se do ponto anterior as situagdes, de carater excecional,
que exijam calculos complexos, designadamente no caso de taxas devi-
das pelos procedimentos respeitantes a operagdes urbanisticas ou taxas
devidas pela ocupagdo do espago publico, termos em que a liquidacéo
sera apurada pelos servigos do municipio e disponibilizada no referido
balcdo, num prazo de cinco dias apds a comunicagao ou o pedido.

5 — A atividade publicitaria ou de ocupacdo do dominio publico,
abrangida pelo presente regulamento, ndo podera ser exercida sem
prévio pagamento das taxas devidas, salvo no caso de isengdo prevista
no Regulamento Geral de Taxas Municipais ou em lei geral.

6 — Salvo disposicao legal em contrario, as entidades legalmente
isentas do pagamento de taxas as autarquias ndo estdo isentas de li-
cenciamento, de mera comunicagdo prévia, ou de comunicagéio prévia
com prazo e de comunicagdo, respetivamente, a que se refere o presente
regulamento.

CAPITULO VI
Fiscalizac¢io e regime sancionatorio

Artigo 29.°
Fiscalizaciao

Sem prejuizo da competéncia atribuida por lei a outras entidades,
compete a camara municipal de Pampilhosa da Serra a fiscalizagao do
cumprimento das regras estabelecidas no presente regulamento, bem
como a participa¢ao de qualquer evento ou circunstancia suscetivel de
implicar responsabilidade por pratica de contraordenacao.

Artigo 30.°

Afixacio ilicita de publicidade e ocupacio
abusiva do espaco publico

1 — O presidente da camara municipal pode ordenar, em prazo ra-
zoavel e adequado a urgéncia das situagdes, a remogao da afixagéo ou
inscri¢do de publicidade e a cessacdo da ocupacdo do espago publico,
quando tais agdes forem tomadas:

a) Sem prévio licenciamento, mera comunicagao prévia ou comuni-
cagdo prévia com prazo, quando exigidos;

b) Em desconformidade com o licenciamento e suas condi¢des, mera
comunicagdo ou comunicagio prévia com prazo;

¢) Em violagdo dos principios e regras estabelecidas no presente
regulamento e demais disposi¢des legais e regulamentares tidas por
aplicaveis.

2 — Quando os infratores ndo cumpram a ordem referida no ntimero
anterior, pode o presidente da cdmara municipal determinar a remogao
coerciva dos meios ou suportes utilizados.

3 — Quando os suportes publicitarios, mobiliario urbano ou qualquer
outro material, nas situagdes acima referidas, prejudicarem o transito ou
a seguranca publica, pode o presidente da cimara municipal determinar
a sua remocao imediata, sem prévia notifica¢do do infrator.
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Artigo 31.°
Remocio e custos

1 — Os encargos inerentes a remog¢ao coerciva dos suportes publicita-
rios, mobiliario urbano ou quaisquer elementos abusivamente colocados
em espago publico, bem como do seu deposito em instalagdes adequadas
para o efeito, serdo suportados pelos infratores, aplicando-se as taxas
especialmente previstas no Regulamento Geral de Taxas Municipais.

2 — O infrator dispde do prazo maximo de trinta dias, a contar da
data da remoc@o, para reclamar os bens removidos e depositados em
instalacdes adequadas para o efeito, findo o qual sera declarada a sua
perda a favor do Municipio de Pampilhosa da Serra.

3 — Sem prejuizo da devida prudéncia na execucdo dos trabalhos
de remogao, o Municipio de Pampilhosa da Serra ndo se responsabiliza
pelos danos que possam ocorrer nos materiais removidos em resultado
dessa remogao.

4 — Os bens removidos serdo devolvidos ao interessado, desde que
requeridos nos termos do disposto no n.° 2 do presente artigo e pagas
as taxas de remogao.

Artigo 32.°
Contraordenagdes

1 — Sem prejuizo da punicdo pela pratica de crime de falsas declara-
¢des, do disposto noutras disposicdes legais sobre regime sancionatorio,
constitui contraordenagéo:

a) A emissdo de uma declarag@o a atestar o cumprimento das obriga-
¢Oes legais e regulamentares sobre a ocupagdo do espago publico, nos
termos do disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.°48/2011, de 1 de abril, que ndo corresponda a verdade, punivel
com coima de € 500 a € 3500, tratando-se de uma pessoa singular,
ou de € 1500 a € 25 000, no caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

b) A ndo realizagdo da comunicagao prévia sobre a ocupagio do espago
publico, prevista no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de
1 de abril, punivel com coima de € 350 a € 2500, tratando-se de uma
pessoa singular, ou de € 1000 a € 7500, no caso de se tratar de uma
pessoa coletiva;

¢) A falta, ndo suprida em 10 dias apds notificagdo eletronica, de
algum elemento essencial da mera comunicagio prévia previstanon.® 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, punivel com
coima de € 200 a € 1000, tratando-se de uma pessoa singular, ou de
€ 500 a € 2500, no caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

d) A ndo atualiza¢do dos dados comunicados no dmbito da mera
comunicagdo prévia, nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, punivel com coima de € 150 a
€ 750, tratando-se de uma pessoa singular, ou de € 400 a € 2000, no
caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

e) O cumprimento fora do prazo da atualizagdo dos dados, nos termos
do disposto no n.° 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de
abril, punivel com coima de € 50 a € 250, tratando-se de uma pessoa
singular, ou de € 200 a € 1000, no caso de se tratar de uma pessoa
coletiva;

f) A ocupag@o do espago publico ou afixagao, divulgagdo ou inscri¢éo
de mensagens publicitarias sem o devido licenciamento administrativo
previsto no presente regulamento, punivel com coima de € 350 a € 2500,
tratando-se de uma pessoa singular, ou de € 1000 a € 7500, no caso de
se tratar de uma pessoa coletiva;

g) Aviolagao de normas imperativas, designadamente quanto a deveres
do titular e regras sobre higiene, manutencdo e conservagao, previstas
nos artigos 26.° e 27.° do presente regulamento, punivel com coima de
€ 100 a € 750, tratando-se de uma pessoa singular, ou de € 200 a € 1500,
no caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

h) A afixagdo, inscri¢cdo ou divulgacdo de mensagens publicitarias
e a ocupacao de espago publico em desrespeito as condigdes previstas
no ato licenciador ou condigdes técnicas consagradas no Capitulo IV e
Anexo | ao presente regulamento, punivel com coima de € 150 a € 1000,
tratando-se de uma pessoa singular, ou de € 400 a € 2000, no caso de se
tratar de uma pessoa coletiva;

i) O ndo cumprimento, no prazo conferido, da determinagéo municipal
de remogao de publicidade, suporte ou mobiliario urbano e cessacdo de
utiliza¢@o ou ocupagao ilicita do espaco publico, nos termos do previsto
no artigo 31.° punivel com coima de € 100 a € 1000, tratando-se de
uma pessoa singular, ou de € 200 a € 2500, no caso de se tratar de uma
pessoa coletiva;

2 — A negligéncia é sempre punivel nos termos gerais.

3 — Compete ao presidente da camara municipal, com faculdade de
delegagao nos vereadores, a instrugdo dos processos de contraordenagao
bem como a aplicagdo das respetivas coimas e sangdes acessorias.
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4 — Em matéria ndo especialmente prevista aplica-se, subsidiaria-
mente, as regras constantes do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro,
com a redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 356/89, de 17 de
outubro, pelo Decreto-Lei n.° 244/95, de 14 de setembro, pelo Decreto-
-Lei n.° 323/2001, de 17 de dezembro e pela Lei n.° 109/2001, de 24
de dezembro.

Artigo 33.°
Sangdes Acessérias

1 — Em funcdo da gravidade da infragdo e da culpa do agente, si-
multaneamente com a coima, podem ser aplicadas as sangdes acessorias
de encerramento de estabelecimento e de interdi¢do do exercicio de
atividade, com os seguintes pressupostos de aplicagdo:

a) A interdicdo do exercicio de atividade apenas pode ser decretada
se 0 agente praticar a contraordenagdo com flagrante e grave abuso da
fungdo que exerce ou com manifesta e grave violagdo dos deveres que
lhe sdo inerentes;

b) O encerramento do estabelecimento apenas pode ser decretado
quando a contraordenagdo tenha sido praticada por causa do funciona-
mento do estabelecimento.

2 — A duragdo da interdi¢do do exercicio de atividade e do encerra-
mento do estabelecimento nao pode exceder o periodo de dois anos.

CAPITULO VII
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 34.°
Referéncias legislativas ou a entidades externas

1 — As referéncias legislativas efetuadas neste regulamento
consideram-se remetidas para a legislagdo que, entretanto, vier a vi-
gorar sobre a matéria.

2 — As referéncias a entidades externas referidas neste regulamento
consideram-se remetidas para as entidades competentes na matéria, que
lhes venham a suceder.

Artigo 35.°
Prazos

Salvo disposi¢do expressa em contrario, os prazos constantes do
presente regulamento sdo contados nos termos do Codigo de Procedi-
mento Administrativo.

Artigo 36.°
Regime transitorio

1 — O presente regulamento s6 ¢ aplicavel aos pedidos e comunica-
¢oes que forem registados apds a sua entrada em vigor.

2 — As licengas existentes a data da entrada em vigor do pre-
sente regulamento permanecem validas até ao termo do seu prazo,
dependendo a sua renovacao da conformidade com o presente re-
gulamento.

3 — As licengas ja emitidas pelo Municipio de Pampilhosa da Serra
para atos que passam a ser tratados, por for¢a do Decreto-Lei n.® 48/2011,
de 1 de abril, no Balcdo do Empreendedor, sdo validas até ao termo
do seu prazo passando depois a ser comunicadas diretamente nessa
plataforma eletrénica.

Artigo 37.°
Legislacio subsidiaria

A tudo o que ndo estiver especialmente previsto no presente regula-
mento ou no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, aplica-se subsidia-
riamente o Codigo do Procedimento Administrativo, o Regime Juridico
da Edificagdo e da Urbanizagdo, os principios gerais de direito, e demais
legislagdo tida por aplicavel.

Artigo 38.°

Casos omissos

As duvidas na interpretagdo e aplicagdo das normas estatuidas neste
regulamento, assim como omissdes, sdo decididas por despacho do
presidente da cdmara municipal, com recurso as normas gerais de in-
terpretagdo e integracdo previstas na lei geral.
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Artigo 39.°
Norma Revogatoria

Sdo revogadas todas as disposi¢cdes municipais sobre a matéria,
contrarias ao disposto no presente Regulamento, designadamente o
Regulamento de Publicidade do Municipio de Pampilhosa da Serra,
aprovado por deliberacdo da Assembleia Municipal de 22 de dezembro
de 2001, sob proposta do executivo camarario tomada por deliberagdo
de 1 de agosto de 2001.

Artigo 40.°
Entrada em vigor

1 — O presente regulamento entra em vigor apds aprovagdo pelos
orgdos municipais competentes e publicagdo no Didrio da Republica.

2 — As disposig¢des que pressuponham a existéncia e funcionamento
em pleno do Balcdo do Empreendedor entram em vigor na data do seu
funcionamento.

Artigo 41.°
Anexos
Fazem parte integrante do presente Regulamento os seguintes Anexos:

a) Anexo I- Principios gerais de ocupagdo do espago publico e de
afixacdo e inscrigdo e difusdo de publicidade;

b) Anexo II- Critérios adicionais definidos por outras entidades com
jurisdica@o sobre o espago publico

ANEXO1

Principos gerais de ocupagao do espago publico
e de afixagao, inscrigado e difusao de publicidade

CAPITULO1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Ambito
O presente anexo estabelece as regras e os critérios a que esta sujeita
a ocupacao de espago publico e a afixagdo, inscri¢do e difusdo de men-
sagens publicitarias de natureza comercial no Municipio de Pampilhosa

da Serra, aplicando-se aos regimes de comunicacdo, no ambito do Li-
cenciamento Zero, e de licenciamento administrativo.

Artigo 2.°
Conceitos
1 — Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) “Floreira”: o vaso ou recetaculo para plantas destinada ao embe-
lezamento, marcagao ou prote¢do do espago publico;

b) “Arca/maquina de gelados”: equipamento de refrigeracdo que visa
conservar os produtos alimentares ali armazenados e expostos;

c) “Estrado”: estrutura apoiada no solo destinada a constituicdo de
superficies planas e horizontais;

d) “Esplanada aberta”: a instalagdo no espago publico de mesas e
cadeiras, pode incluir guarda-ventos, guarda-sdis, estrados, floreiras,
tapetes, aquecedores verticais e outro mobiliario urbano, sem qualquer
tipo de protegdo fixa ao solo, destinada apoiar estabelecimentos de res-
tauracdo ou de bebidas e similares ou empreendimentos turisticos;

e) “Expositor”: um expositor ¢ uma estrutura propria para a apre-
sentagdo de produtos comercializados no interior do estabelecimento
comercial, instalada no espago publico;

/) “Toldo”: o elemento de protegdo contra agentes climatéricos, feito
de lona ou material similar, rebativel, que pode ser aplicado em qual-
quer tipo de vaos, como montras, janelas ou portas de estabelecimentos
comerciais, no qual pode estar uma mensagem publicitaria;

2) “Sanefa”: ¢ um elemento vertical de prote¢ao contra agentes cli-
matéricos, feito de lona ou material similar, é colocado transversal-
mente na parte inferior do toldo, no qual pode estar uma mensagem
publicitaria;

h) Letras e simbolos”: a mensagem publicitaria ndo luminosa, dire-
tamente aplicada nas fachadas dos edificios, nas montras, nas portas
ou janelas;

i) “Contentor para residuos”: elemento que serve de apoio ao estabele-
cimento, esplanada ou outro elemento de mobilidrio urbano destinado a
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recolha de residuos, excluindo-se desta definigdo os contentores de resi-
duos resultantes de obras ou de residuos solidos urbanos e ecopontos;

) “Guarda-ventos”: a armagao que protege do vento o espago ocupado
por uma esplanada;

k) “Vitrina”: ¢ um mostrador envidragado ou transparente, embutido ou
saliente, onde se expde objetos e produtos ou se afixam informagdes.

/) “Antincio luminoso”: é um suporte publicitario que emite luz pro-
pria.

m) “Anuncio iluminado”: ¢ um suporte publicitario sobre o qual se
faz incidir intencionalmente uma fonte de luz.

n) “Anuncio eletronico” ¢ um sistema computorizado de emissao
de mensagens e imagens, com possibilidade de ligagdo a circuitos de
TV e video e similares.

0) “Bandeira”: um suporte publicitario flexivel, que permanece os-
cilante e afixada num poste proprio ou estrutura idéntica, com dois
pontos de fixacao.

p) “Bandeirola”: ¢ um suporte publicitario rigido oscilante, afixado
em poste ou estrutura idéntica.

@) “Chapa”: ¢ um suporte publicitario ndo luminoso aplicado ou
pintado em paramento visivel e liso, cuja maior dimensdo nao excede
0,60 m e a maxima saliéncia nao excede 0,05 m.

r) “Penddo”: um suporte publicitario ndo rigido oscilante, afixado em
poste ou estrutura idéntica.

s) “Placa”: um suporte publicitario ndo luminoso, aplicado em pa-
ramento visivel, sem emolduramento, com uma dimensdo igual ou
inferior a 1,50 m.

t) “Tabuleta”: um suporte publicitario ndo luminoso, afixado per-
pendicularmente a fachada de um edificio, que permite a afixagdo de
mensagens publicitarias em ambas as faces;

u) “Cartaz”: suporte publicitario constituido por papel, tela ou outro
material biodegradavel, colado ou por outro meio afixado diretamente
em local adequado para o efeito, tal como paramentos ou estruturas
amovivelis.

v) “Mupi”: suporte publicitario de duas faces, estatico e dotado de
iluminagdo interior, com portas de vidro ou acrilico e fixo ao pavimento
por um prumo central ou lateral;

w) “Tela/ lona™: dispositivo de suporte de mensagem publicitaria
inscrita em tela, afixada nas empenas dos edificios ou outros elementos
de afixacdo;

x) “Baldo/Insuflavel/Zepelin/Blimpe”: suportes que, para a sua ex-
posi¢do no ar, caregam de gas, podendo estabelecer-se ao solo por
elementos de fixagao.

y) “Painel/outdoor”: dispositivo constituido por uma superficie para
afixagdo de mensagens publicitarias estaticas ou rotativas, envolvido
por uma moldura, e estrutura de suporte fixada diretamente ao solo,
com ou sem iluminagao.

z) “Faixa/Fita”: Dispositivo inscrito em tela, filme plastico, pano ou
outro material semelhante, destacado da fachada do edificio ou a afixar
sobre ou lateralmente as vias;

aa) “Moldura”: dispositivo constituido por uma superficie delimi-
tada em todos os seus lados, por uma moldura afixada nas fachadas ou
empenas dos edificios;

bb) “Coluna”: suporte publicitario fixo ao pavimento que apresente
forma tendencionalmente cilindrica ou poliédrica;

cc) “Cavalete”: suporte, ndo fixo, apoiado diretamente sobre o solo
com estrutura de madeira ou outro material de uma ou duas faces;

dd) “Vinil”: Inscri¢ao de letras e outro tipo de simbolos em material
autocolante (vinil);

ee) “Totem”: Suporte publicitario ndo fixo apoiado diretamente sobre
0 solo com predominio da altura sobre a largura;

1f) “Estabelecimento”: a instalagdo, de carater fixo e permanente, onde
¢ exercida, exclusiva ou principalmente, de modo habitual e profissional,
uma ou mais atividades econdémicas;

gg) “Mobiliario urbano™: as coisas instaladas, projetadas ou apoiadas
no espago publico, destinadas a uso publico, que prestam um servigo
coletivo ou que complementam uma atividade, ainda que de modo
sazonal ou precario.

hh) “Publicidade sonora”: a atividade publicitaria que utiliza o som
como elemento de divulgag@o da mensagem publicitaria.

if) “Suporte publicitario”: o meio utilizado para a transmissdo da
mensagem publicitaria.

J7) “Quiosque”: elemento de mobiliario urbano de construgdo ali-
geirada, composto de um modo geral por uma base, balcdo, corpo e
protecao;

kk) “Unidade movel publicitaria”: Qualquer veiculo ou atrelado utili-
zado exclusivamente para o exercicio da atividade publicitaria

1) “Campanha de rua”: todas os meios ou formas de publicidade, de
carater ocasional e efémero, que impliquem agdes de rua e o contacto
direto com o publico, nomeadamente as que ocorrem através de: dis-
tribui¢do de panfletos; distribui¢ao de produtos; provas de degustagio;
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ocupacdes de via publica com objetos ou equipamentos de natureza
publicitaria ou de apoio e outras agdes promocionais de natureza co-
mercial.

Artigo 3.°
Principios gerais de ocupagio do espago publico

Sem prejuizo das regras contidas no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-
-Lein.® 48/2011, de 1 de abril, a ocupagao do espago publico ndo pode
prejudicar:

a) A satde e o bem-estar de pessoas, designadamente por ultrapassar
niveis de ruido acima dos admissiveis por lei;

b) O acesso a edificios, estabelecimentos comerciais, jardins e pragas;

¢) A circulagio rodoviaria e pedonal, designadamente de pessoas com
mobilidade reduzida;

d) A circulagdo e acesso de viaturas de recolha de lixo, veiculos
prioritarios, o acesso a bocas de incéndio;

e) A qualidade das areas verdes, designadamente por contribuir para
a sua degradacdo ou por dificultar a sua conservagao;

1) A eficacia da iluminagdo publica;

2) A eficécia da sinaliza¢do de transito;

h) A utiliza¢@o de outro mobiliario urbano;

i) A agdo dos concessionarios que operam a superficie ou no subsolo;

J) O acesso ou a visibilidade de imoveis classificados ou em vias de
classificagdo ou onde funcionem hospitais, estabelecimentos de saude, de
ensino ou outros servigos publicos, locais de culto, cemitérios, elementos
de estatuaria e arte publica, fontes, fontanarios e chafarizes;

k) Os direitos de terceiros.

CAPITULO I

Condicoes de instalacio de mobiliario urbano

SECCAO1
Ocupagao de espago publico com mobiliario urbano

Artigo 4.°
Condicdes de instalacao de uma floreira

1 — Para efeitos da aplicag@o do regime da mera comunicagao prévia,
as floreiras devem ser instaladas junto da fachada do estabelecimento
ou localizadas em esplanadas abertas.

2 — A instalacdo das floreiras esta ainda sujeita as seguintes con-
digoes:

a) As plantas utilizadas nas floreiras ndo podem ter espinhos ou
bagas venenosas.

b) O titular do estabelecimento a que a floreira pertenga deve proceder
a sua limpeza, rega e substitui¢do das plantas, sempre que necessario.

Artigo 5.°
Condicdes de instalacio de um brinquedo mecénico

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagio pré-
via, os brinquedos mecanicos ou equipamentos similares devem ser
instalados junto da fachada do estabelecimento, e cumprir as normas
de seguranga para os utilizadores.

2 — Por cada estabelecimento s@o permitidos no méaximo dois brin-
quedos mecanicos ou equipamentos similares, servindo exclusivamente
como apoio ao estabelecimento;

3 — A instalagdo de brinquedos mecanicos ou de equipamentos si-
milares deve ainda respeitar as seguintes condigdes:

a) Nao exceder 1 m de avanco, contado a partir do plano da fachada
do edificio;
b) Deixar livre um corredor no passeio com uma largura nao inferior
al5Sm.
Artigo 6.°

Condicdes de instalacio de arca ou maquina de gelados

1 — Para efeitos da aplicag@o do regime da mera comunicag@o prévia,
as arcas ou maquinas de gelados devem ser instaladas junto da fachada
do estabelecimento, preferencialmente junto a sua entrada.

2 — Na instalagdo de uma arca ou maquina de gelados devem ainda
respeitar-se as seguintes condigdes de instalagdo:

a) Nao exceder 1 m de avanco, contado a partir do plano da fachada
do edificio;
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b) Deixar livre um corredor no passeio com uma largura néo inferior
al,50m.

Artigo 7.°
Condicdes de instalacdo de um estrado

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagdo prévia,
a instalagdo de um estrado tem de servir de apoio a uma esplanada e
ndo exceder a sua dimensao.

2 — Ainstalag@o de um estrado s6 é permitida quando o desnivel do
pavimento ocupado pela mesma for superior a 5 %.

3 — Para efeitos do referido regime, a instalagdo de estrados esta
ainda sujeita as seguintes condigoes:

a) Os estrados devem ser amoviveis e construidos, preferencialmente,
em moédulos de madeira;

b) Os estrados devem garantir a acessibilidade de pessoas com mo-
bilidade reduzida, nos termos da legislacdo em vigor

¢) Os estrados ndo podem exceder a cota maxima da soleira da porta
do estabelecimento respetivo ou 0,25 m de altura face ao pavimento;

4 — Sem prejuizo da observancia dos critérios e principios gerais
de ocupagdo do espago publico, na instalagdo de estrados sdo salva-
guardadas as condig¢des de seguranga da circulagdo pedonal, sobretudo
a acessibilidade dos cidaddos com mobilidade reduzida, nos termos da
legislagdo em vigor.

Artigo 8.°
Condigdes de instalacdo de uma esplanada aberta

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicacdo prévia,
as esplanadas abertas:

a) Nao devem exceder a largura da fachada do estabelecimento;

b) Nao devem dispor de corredor de passagem entre a fachada do
estabelecimento e a esplanada;

¢) Nao deve exceder o comprimento de 7 m medidos perpendicular-
mente a fachada do edificio.

2 — A instalagdo de uma esplanada aberta deve, ainda, respeitar as
seguintes condigdes:

a) A ocupagdo transversal ndo pode exceder a largura da fachada do
respetivo estabelecimento;

b) Deixar um espago igual ou superior a 0,90 m em toda a largura
do vao de porta, para garantir o acesso livre e direto & entrada do es-
tabelecimento;

¢) Nio alterar a superficie do passeio onde ¢ instalada, sem prejuizo
do disposto no artigo referente aos estrados;

d) Nao ocupar mais de 50 % da largura do passeio onde ¢ instalada;

e) Garantir um corredor para pedes de largura ou superior a 2 m,
contados;

/) A partir do limite externo do passeio, em passeio sem caldeiras ou
outros obstaculos a circulagao pedonal;

2) A partir do limite interior da caldeira ou outro obstaculo a circulagido
pedonal, se for o caso;

3 — Os proprietarios, os concessionarios ou os exploradores de esta-
belecimentos sdo responsaveis pelo estado de limpeza dos passeios e das
esplanadas abertas na parte ocupada e na faixa contigua de 3 m.

Artigo 9.°
Restricdes de instalacio de uma esplanada aberta

1 — O mobiliario urbano utilizado como componente de uma espla-
nada aberta deve cumprir os seguintes requisitos:

a) Ser instalado exclusivamente na area comunicada de ocupagao
da esplanada;

b) Ser proprio para uso no exterior ¢ de cor adequada ao ambiente
urbano em que a esplanada esta inserida;

¢) Os guarda-sois serem instalados exclusivamente durante o periodo
de funcionamento da esplanada e suportados por uma base que garanta
a seguranga dos utentes;

d) Os aquecedores verticais serem proprios para uso no exterior e
respeitarem as condi¢des de seguranca.

2 — Nos passeios com paragens de veiculos de transportes coletivos
de passageiros ndo ¢ permitida a instalagdo de esplanada aberta numa
zona de 5 m para cada lado da paragem.
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Artigo 10.°
Condicdes de instalaciio de toldo e respetiva sanefa

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagio pré-
via, a instalagio de um toldo e da respetiva sanefa deve respeitar as
seguintes condigdes:

a) Altura minima de 2 m, medida desde o chao a parte inferior das
sanefas ou ferragens, no seu ponto mais desfavoravel;

b) A saliéncia maxima ndo podera ser superior a largura do passeio,
com a reducdo de 0,40 m, ndo podendo, em caso algum, exceder os 2 m;

¢) Nos arruamentos onde nio exista passeio, a saliéncia ndo podera
exceder 10 % da largura da rua, com um maximo de 2 m;

d) Nao exceder os limites laterais das instalagcdes pertencentes ao
respetivo estabelecimento;

e) O toldo e a respetiva sanefa ndo podem ser utilizados para pendurar
ou afixar qualquer tipo de objetos;

2 — A saliéncia ¢ medida do alinhamento da fachada do prédio ao
extremo horizontal do toldo, quando aberto.

Artigo 11.°
Condicdes de instalacio de guarda-vento

1 — Para efeitos da aplicagdo do regime da mera comunicagdo prévia,
os guarda-ventos devem ser instalados junto das esplanadas, perpendi-
cularmente ao plano marginal da fachada.

2 — Para efeitos do referido regime, a instalagdo de guarda-ventos
deve obedecer ainda as seguintes condig¢des:

a) Deve ser amovivel e instalado exclusivamente durante o horario
de funcionamento do respetivo estabelecimento;

b) Nao exceder 2 m de altura contados a partir do solo;

¢) Sem exceder 3,50 m de avango, nunca podendo exceder o avango
da esplanada junto ao qual esta instalado;

d) Garantir no minimo de 0,05 m de distancia do seu plano inferior ao
pavimento, desde que ndo tenha ressaltos superiores a 0,02 m;

e) Utilizar vidros inquebraveis, lisos e transparentes, que ndo excedam
as seguintes dimensdes:

i.Altura: 1,35 m;
ii.Largura: 1 m.

/) A parte opaca do guarda-vento, quando exista, ndo pode exceder
0,60 m contados a partir do solo.

3 — Na instalagdo de um guarda-vento deve ainda respeitar-se uma
distancia igual ou superior a:

a) 0,80 m entre o guarda-vento e outros estabelecimentos, montras
€ acessos;
b) 2 m entre o guarda-vento e outro mobiliario urbano.

Artigo 12.°
Condicdes de instalacio de uma vitrina

1 — Para efeitos da aplicacdo do regime da mera comunicagdo prévia,
as vitrinas devem ser instaladas junto da fachada do estabelecimento.

2 — Na instalagdo de uma vitrina devem, ainda, respeitar-se as se-
guintes condigdes:

a) Nao se sobrepor a cunhais, pilastras, cornijas, emolduramentos
de vaos de portas e janelas ou a outros elementos com interesse arqui-
tetonico e decorativo;

b) A altura da vitrina em relagdo ao solo ndo deve ser inferior a
1,40 m;

¢) Nao exceder 0,15 m de balango em relag@o ao plano da fachada
do edificio.

Artigo 13.°
Condicdes de instalacdo de um expositor

1 — Para efeitos da aplicag@o do regime da mera comunicag@o prévia,
os expositores devem ser instalados junto da fachada do estabeleci-
mento.

2 — Por cada estabelecimento apenas ¢ permitido um expositor,
instalado exclusivamente durante o seu horario de funcionamento.

3 — O expositor apenas pode ser instalado em passeios com largura
igual ou superior a 2 m, devendo ainda respeitar as seguintes condi¢des
de instalagdo:

a) Reservar um corredor de circulagdo de pedes igual ou superior a
1,50 m entre o limite exterior do passeio e o prédio;
b) Nao prejudicar o acesso aos edificios contiguos;
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¢) Nao exceder 1,50 m de altura a partir do solo;

d) Reservar uma altura minima de 0,20 m contados a partir do plano
inferior do expositor ao solo ou 0,40 m quando se trate de um expositor
de produtos alimentares.

Artigo 14.°
Condicdes de instalacio de contentor para residuos

1 — Para efeitos da aplicacdo do regime da mera comunicagéo prévia,
os contentores para residuos devem ser instaladas contiguamente ao
respetivo estabelecimento ou em esplanada aberta, servindo exclusiva-
mente para seu apoio.

2 — Sempre que o contentor para residuos se encontre cheio deve
ser imediatamente limpo ou substituido.

3 — Ainstala¢@o de um contentor para residuos no espago ptblico ndo
pode causar qualquer perigo para a higiene e limpeza do espago.

4 — O contentor para residuos deve ser estar sempre em bom estado
de conservacdo, nomeadamente no que respeita a pintura, higiene e
limpeza.

CAPITULO 111

Condicdes de instalacio de suportes publicitarios
e de afixacio, inscricdo ou difusdo de publicidade

Artigo 15.°
Principios gerais de inscricdo e afixacdo de publicidade

1 — A afixac@o ou inscri¢@o de mensagens publicitarias ndo é permi-
tida sempre que possa causar danos irreparaveis nos materiais de reves-
timento exterior dos edificios e que os suportes utilizados prejudiquem
o ambiente, afetem a estética ou a salubridade dos lugares, provoquem
a obstrugdo de perspetivas panoramicas, ou causem danos a terceiros,
nomeadamente quando se trate de:

a) Faixas de pano, plastico, papel ou outro material semelhante, com
o propdsito de efetuarem o atravessamento de vias publicas;

b) Pintura e colagem ou afixacdo de cartazes nas fachadas dos edifi-
cios, muros, vedagdes ou em qualquer outro mobiliario urbano;

¢) Suportes que excedam a frente do estabelecimento.

2 — Excetuam-se do disposto na alinea a) do n.° 1, as mensagens
publicitarias que anunciem eventos ocasionais, regulares ou ndo, de
natureza temporaria, desde que instalados a, pelo menos, 4,5 m de altura
do pavimento da via e, ainda desde que a sua colocag@o nao coloque em
perigo a estabilidade dos respetivos suportes.

3 — A afixag@o ou a inscri¢do de mensagens publicitarias ndo pode
prejudicar a seguranga de pessoas e bens, designadamente:

a) A circulagdo rodoviaria, ferroviaria e de veiculos de socorro e
emergéncia;

b) A circulag@o de pedes, especialmente dos cidadaos com mobilidade
reduzida;

¢) A iluminagio publica;

d) A visibilidade de placas toponimicas, seméforos e sinais de transito,
ou apresentar disposi¢des, formatos ou cores que com eles se possam
confundir.

4 — Nao ¢ ainda permitida a afixag@o ou a inscricdo de mensagens
publicitarias, nos seguintes locais afetos ao dominio publico:

a) Arvores e espagos verdes;
b) Postes de iluminagéo publica;
¢) Mobiliario urbano.

5 — Nao ¢ permitida a divulgagdo de panfletos ou meios semelhantes,
projetados ou langados por via aérea ou terrestre.

6 — A publicidade sonora deve respeitar os limites impostos pelo
Regulamento Geral de Ruido.

Artigo 16.°
Publicidade instalada em telhados, coberturas ou terracos

1 — A instalag8o de publicidade em telhados, coberturas ou terragos
dos edificios deve respeitar as seguintes condig¢des:

a) Nao obstruir o campo visual envolvente, tanto no que se refere a
elementos naturais, como construidos;

b) As estruturas de suporte dos dispositivos publicitarios a instalar,
ndo assumam uma presenca visual destacada e esteja assegurada a sua
sinaliza¢do para efeitos de seguranga.
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2 — A altura maxima dos dispositivos publicitarios a instalar em
telhados, coberturas ou terragos deve obedecer aos seguintes limites:

a) Nao exceder 1/4 da altura maior da fachada do edificio;

b) Nao exceder a altura de 5 metros;

¢) A sua cota maxima ndo deve ultrapassar, em altura, a largura do
respetivo arruamento.

3 — Em casos devidamente justificados, a Camara Municipal pode
restringir o horario de funcionamento dos dispositivos utilizados ou
determinar a supressdo dos seus efeitos luminosos.

Artigo 17.°
Condicdes de instalaciio de publicidade em empenas

1 — A instalag@o de publicidade em empenas de edificios, deve res-
peitar as seguintes condi¢des:

a) As mensagens publicitarias e os respetivos suportes ndo devem
exceder os limites fisicos das paredes exteriores que lhes servem de
suporte;

b) As mensagens publicitarias e os respetivos suportes ndo devem
prejudicar o arejamento, iluminagdo natural e exposigao solar dos com-
partimentos do respetivo edificio;

¢) O motivo publicitario a instalar deve ser constituido por um unico
dispositivo, ndo sendo por isso emitida mais do que uma licenga por
local ou empena.

2 — Nos edificios de comércio ou servigos, equipamentos e postos
de abastecimento de combustivel, ou quando se trate de promogdes
imobiliarias e de eventos culturais, ¢ permitida a instalago de telas nas
empenas desde que:

a) Respeitem a campanhas de promogdo da atividade desenvolvida
no respetivo edificio;
b) A duragdo da instalagdo ndo exceda o periodo de 3 meses.

Artigo 18.°

Condicdes de afixacio ou inscri¢io de mensagens
publicitarias de natureza comercial em mobiliirio urbano

1 — E permitida a afixagio ou inscrigio de mensagens publicitarias
de natureza comercial em mobilidrio urbano ndo afeto ao dominio
publico.

2 — A afixacdo ou inscrigdo de mensagens publicitarias de natu-
reza comercial numa esplanada deve limitar-se ao nome comercial
do estabelecimento, a mensagem comercial relacionada com bens ou
servigos comercializados no estabelecimento ou ao logdtipo da marca
comercial.

Artigo 19.°

Condicdes especificas de difusao
de mensagens publicitarias sonoras

1 — E permitida a difusdo de mensagens publicitarias sonoras de
natureza comercial que possam ser ouvidas dentro dos respetivos es-
tabelecimentos ou na via publica, cujo objetivo imediato seja atrair ou
reter a atengdo do publico.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a difusdo sonora
de mensagens publicitarias, deve observar a legislagdo especial sobre
o ruido.

3 — A difusdo sonora de mensagens publicitarias de natureza comer-
cial apenas pode ocorrer:

a) No periodo compreendido entre as 9 e as 20 horas;

b) A uma distancia minima de 300 m de edificios escolares, durante
o seu horario de funcionamento, de hospitais, cemitérios e locais de
culto.

4 — A difusdo de publicidade sonora ndo esta sujeita a licenciamento
municipal por ocasido de festas tradicionais, sem prejuizo do respeito
pelos limites estabelecidos na legislagdo referida no niimero anterior.

SECCAO 1

Suportes Publicitarios

Artigo 20.°
Condicdes de instalacio de um suporte publicitario

1 — Para efeitos do presente regulamento sdo considerados “Suportes
publicitarios colocados em espago publico contiguo a fachada”, os que
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ndo excedam a largura da fachada do estabelecimento e tenham qual-
quer contacto ou apoio na mesma e ndo excedam 0,30 metros, medidos
perpendicularmente & fachada do edificio.

2 — A instalagdo de um suporte publicitario deve respeitar as se-
guintes condigdes:

a) Em passeio de largura superior a 1,20 m, deixar livre um espago
igual ou superior a 0,80 m em relacdo ao limite externo do passeio;

b) Em passeio de largura inferior a 1,20 m deixar livre um espago igual
ou superior a 0,40 m em relagdo ao limite externo do passeio.

3 — Em passeios com largura igual ou inferior a 1 m néo ¢ permitida a
instalacdo de estruturas de apoio a afixag@o de suportes publicitarios.

4 — As estruturas metalicas de suporte publicitario deverdo ser pin-
tadas em cores discretas de reduzido impacte visual e adequadas ao
ambiente e estética do local.

5 — As estruturas referidas no nimero anterior instaladas nas fachadas
dos edificios, deverao ser, tanto quanto possivel, encobertas.

6 — As estruturas de suporte publicitario ndo poderfio manter-se sem
publicidade por mais de 30 dias seguidos.

Artigo 21.°
Condigdes especificas de aplicacio de chapas

1 — A instalac@o das chapas nio podera efetuar-se acima do piso
térreo dos edificios.

2 — As chapas de proibigdo de afixa¢do de anuncios serdo colocadas,
preferencialmente, nos cunhais dos prédios, mas nunca proximas das
que designam arruamentos, ndo podendo as suas dimensdes exceder
0,35 m por 0,40 m.

3 — As chapas destinadas a publicitar a venda ou o arrendamento de
edificios ou fragdes autdbnomas por agéncias imobiliarias, apenas podem
conter informagao relativa a identificacdo da mesma ou vendedor, ao
objeto do antincio e ao contacto telefonico.

Artigo 22.°
Condicdes especificas de aplicacdo de placas

1 — As placas nao poderao sobrepor gradeamentos ou outras zonas
vazadas em varandas.

2 — As placas de proibicdo de afixacdo de antincios serdo colocadas,
preferencialmente, nos cunhais dos prédios, mas nunca proximas das
que designam armamentos, ndo podendo as suas dimensdes exceder
0,35 m por 0,40 m.

Artigo 23.°

Condicdes especificas de aplicaciio de tabuletas
1 — As tabuletas ndo poderdo:

a) Ser afixadas a menos de 3 m de outras previamente licenciadas;

b) Distar menos de 2,60 m do solo;

¢) Exceder o balango de 1,50 m em relagdo ao plano marginal do
edificio e ou 0,40 m da vertical do limite exterior do passeio.

Artigo 24.°
Condicdes especificas de aplicacio de bandeirolas

1 — Na estrutura deve ser afixado o numero de ordem atribuido ao
suporte e a identidade do titular, ndo podendo esta mengdo exceder as
dimensdes de 0,10 m por 0,50 m.

2 — A distancia entre a parte inferior da bandeirola e o solo ndo pode
ser inferior a 3 m.

3 — As dimensdes maximas das bandeirolas sdo de 0,60 m de largura
por 1 m de altura.

Artigo 25.°
Condicdes especificas de aplicacdo de bandeiras

1 — Na estrutura deve ser afixado o nimero de ordem atribuido ao
suporte e a identidade do titular, ndo podendo esta mengdo exceder as
dimensdes de 0,10 m por 0,50 m.

2 — A distancia entre a parte inferior da bandeira e o solo ndo pode
ser inferior a 3 m.

3 — Nao deve ultrapassar, por regra, as dimensdes de 2,00 m por
1,00 m.

Artigo 26.°

Condicdes especificas de aplicagio de letras soltas e simbolos

1 — As letras soltas ou simbolos ndo poderao exceder 0,40 m de
altura e 0,10 m de saliéncia.
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2 — Quando este tipo de suporte publicitario se encontrar a menos de
2,50 m de altura relativamente ao solo, ndo poderdo apresentar quaisquer
arestas vivas ou elementos cortantes.

Artigo 27.°
Condigdes de instalacdo de penddes

1 — Os penddes s6 podem ser colocados em posi¢do perpendicular
a via mais proxima, e afixadas do lado do poste, ou estrutura idéntica,
oposto a essa via.

2 — Na estrutura deve ser afixado o nimero de ordem atribuido ao
suporte ¢ a identidade do titular, ndo podendo esta mengao exceder as
dimensdes de 0,10 m por 0,50 m.

3 — A distancia entre a parte mais saliente do pendéo e a fachada do
edificio mais préximo ndo pode ser inferior a 2 m.

4 — A distancia entre a parte inferior do pendéo e o solo ndo pode
ser inferior a 3 m.

5 — A distancia entre penddes afixados ao longo das vias ndo pode
ser inferior a 50 m.

6 — As dimensdes maximas dos penddes sdo de 0,60 m de largura
por 1 m de altura.

Artigo 28.°
Condicoes de instalacio de cartazes

A afixagdo de cartazes so ¢ permitida em vedagdes provisorias ou
locais do dominio publico ou privado devidamente autorizados para
o efeito.

Artigo 29.°
Condicdes de instalacido de mupis
1 — A instalacdo de mupis deve respeitar as seguintes condigdes:

a) Em passeio de largura superior a 1,20 m, deixar livre um espago
igual ou superior a 0,80 m em relagdo ao limite externo do passeio;

b) Em passeio de largura inferior a 1,20 m, deixar livre um espago
igual ou superior a 0,40 m em relagdo ao limite externo do passeio;

2 — Em passeios de largura igual ou inferior a 1 m ndo € permitida
a afixacdo ou inscrigdo de mensagens publicitarias.

Artigo 30.°
Condicdes de instalaciio de painéis e outdoors

1 — Os painéis devem ter no minimo 2 m e no maximo 8 m de largura,
por, no minimo, 1 m e, no maximo, 3 m de altura.

2 — Excecionalmente podem ser licenciados painéis com outras
dimensdes, desde que o ambiente e a estética dos locais pretendidos
ndo sejam postos em causa.

3 — Os painéis podem ter saliéncias parciais, desde que estas nao
ultrapassem na sua totalidade:

a) 1 m para o exterior na drea central € 1 m* de superficie;
b) 0,50 m de balango em relagdo ao seu plano.

4 — A estrutura de suporte deve ser metalica e na cor mais adequada
ao ambiente e estética locais.

5 — Em caso algum a estrutura se pode manter no local sem a men-
sagem publicitaria.

6 — Na estrutura deve ser afixado o numero de ordem atribuido ao
suporte e a identidade do titular, ndo podendo tal mengdo exceder as
dimensdes de 0,40 m por 0,20 m.

7 — A distancia entre a moldura inferior de cada painel e o solo ndo
podera ser inferior a 2,00 m.

4 — Os painéis poderdo ser fixados diretamente no solo desde que
apresentem solidez e resisténcia suficientes, de modo a nao causar perigo
aos utentes da via publica.

5 — Este tipo de suporte publicitario ndo podera ser instalado em
frente a vaos de edificios, podendo excecionalmente ser instalados em
empenas cegas de edificios.

Artigo 31.°

Condicdes de totemes

1 — A instalagdo de “totemes” deve respeitar as seguintes condi-
¢oes:

a) Nao prejudique o acesso a estabelecimentos ou edificios;

b) Esteja a uma distancia igual ou superior a 3 metros de quaisquer
outros elementos existentes na via publica, sempre que ndo esteja numa
esplanada;
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Artigo 32.°
Condicoes de instalagao de molduras

1 — A instalagdo de molduras ndo podera ocultar quaisquer elemen-
tos decorativos ou outros com interesse na composigdo arquitetonica
da fachada, devendo localizar-se junto a porta de entrada do respetivo
estabelecimento, preferencialmente encastradas.

2 — As suas dimensdes nao deverdo exceder 0,30 m x 0,40 m. Ex-
cecionalmente quando devidamente justificado poderao ser admissiveis
dimensdes ligeiramente diferentes.

3 — Devem ficar a uma altura minima do solo nao inferior a 1,40 m
¢ maxima ndo superior a 1,80 m.

4 — A respetiva saliéncia ndo podera exceder 0,05 metros a partir do
plano marginal do edificio.

Artigo 33.°

Condigoes de instalaciio de cavalete

1 — A instalagdo de um cavalete deve respeitar as seguintes con-
di¢des:

a) Nio ocupar mais de 1 m” cada um;

b) Por cada estabelecimento sdo permitidos apenas dois cavaletes;

¢) Quando se tratar de estabelecimentos de restaura¢ao ou de bebi-
das, os cavaletes deverdo encontra-se instalados no interior da area de
esplanada autorizada;

d) No caso de estabelecimentos comercias, os cavaletes deverao estar
instalados no espago contiguo a fachada, junto a sua entrada;

e) Deixar uma largura minima de passagem pedonal livre de obsta-
culos de 1,5 m.

Artigo 34.°

Condicoes de instalacao de anuncios luminosos, iluminados,
eletronicos e semelhantes em edificios, bem como telas e lonas

1 — Os anuncios luminosos, iluminados, eletronicos ¢ semelhantes,
bem como telas e lonas, colocados em saliéncias sobre fachadas estdao
sujeitos as seguintes limita¢des:

a) Nao podem exceder o balango total de 1,5 m e devem ficar afas-
tados, no minimo, 0,5 m do limite exterior do passeio;

b) A distancia entre o solo e a parte inferior do anuncio nio pode ser
menor que 2,60 m;

¢) Se o balango nao for superior a 0,15 m a distancia entre a parte
inferior do antincio e o solo ja podera ser de 2 m.

2 — As estruturas dos antincios instalados nas coberturas ou fachadas
de edificios e em espagos afetos ao dominio publico, devem, tanto quanto
possivel, ficar encobertas com cor que lhes dé menor destaque.

3 — A instalag@o de quaisquer sistemas de iluminagdo em mensa-
gens publicitarias, suportes publicitarios ou mobiliario urbano deve ser
efetuado por profissional habilitado e em cumprimento da legislacdo
aplicavel.

4 — Sempre que a instalagdo tenha lugar a mais de 4 m acima do
solo, deve ser obrigatoriamente junto ao requerimento inicial um termo
de responsabilidade assinado por técnico inscrito na Camara Municipal
de Pampilhosa da Serra ou na associagio profissional reconhecida para
o efeito.

5 — Sempre que a instalagdo tenha lugar na cobertura de edificio,
devera ser junto ao requerimento inicial um estudo de estabilidade do
prédio.

6 — A licenca fica condicionada a entrega de contrato de seguro
de responsabilidade civil no Municipio, sendo o titular da licenga res-
ponsavel por todos os danos resultantes da utilizacdo destes suportes
publicitarios.

7 — Em casos devidamente justificados, a Camara Municipal pode
restringir o horario de funcionamento dos dispositivos utilizados ou
determinar a supressdo dos seus efeitos luminosos.

SECCAOTI
Outras formas de publicidade

Artigo 35.°

Condicdes de afixacio ou inscricio de mensagens
publicitarias através de recorte em vinil

1 — A afixagdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias através de
impressdo por recorte em vinil, € permitida em:

a) Suporte publicitarios afixados em paredes, muros ou instalados em
espago publico, desde que os suportes cumpram o disposto no presente
regulamento;
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b) Vidros de portas, de janelas ou montras, admitindo-se a ocupagao de
parte da superficie do vidro desde que fique garantida a entrada de luz.

Artigo 36.°
Condigdes de fixacio ao solo de baldo/ insuflavel/ zepelim/ blimp

1 — A fixagdo ao solo de baldo/ insuflavel/ zepelin/ blimp, para
assinalar a distancia o local de realiza¢ao de uma atividade de rua ou
para divulgac@o de mensagens publicitarias esta sujeita a licenciamento
municipal, nos termos do presente regulamento.

2 — Quando invadam zonas sujeitas a serviddes militares ou aero-
nauticas, carecem respetivamente da autorizagdo expressa da autoridade
militar ou aeronautica.

3 — A licenga fica condicionada a entrega de contrato de seguro
de responsabilidade civil no Municipio, sendo o titular da licenga res-
ponsavel por todos os danos resultantes da utilizagdo destes suportes
publicitarios.

Artigo 37.°

Condicdes de afixacio ou inscri¢io de mensagens
publicitarias em veiculos automéveis

A inscricdo ou afixacdo de mensagens publicitarias em veiculos
automoveis que circulem na area do Municipio, quando o conteudo
da mensagem tenha uma natureza comercial, carecem de licen-
ciamento prévio, a conceder pela Cdmara Municipal, nos termos
do presente Regulamento e legislagdo aplicavel, sempre que o
proprietario ou possuidor do veiculo aqui tenha residéncia, sede,
delegacdo ou qualquer outra forma de representagdo em Pampi-
lhosa da Serra.

Artigo 38.°

Condicdes de circulagao e estacionamento
de unidades méveis publicitarias

1 — As unidades moveis publicitarias que circulem na area do
municipio de Pampilhosa da Serra carecem de licenciamento prévio,
a conceder pela Camara Municipal, nos termos do presente Regula-
mento e legislagdo aplicavel, devendo cumprir o disposto no presente
artigo.

2 — Sempre que seja utilizado um suporte publicitario que exceda
as dimensdes do veiculo, o pedido deve ser instruido com autorizagdo
prévia da entidade competente.

3 — As unidades moveis publicitarias ndo podem fazer uso de ma-
terial sonoro violando o disposto na legislagdo aplicavel a atividades
ruidosas.

4 — A licenga fica condicionada a entrega de contrato de seguro
de responsabilidade civil no Municipio, sendo o titular da licenga res-
ponsavel por todos os danos resultantes da utilizagdo destes suportes
publicitarios.

5 — O estacionamento de unidades moveis publicitarias, quando a
atividade publicitaria se desenvolve em lugar fixo, esta sujeita a licen-
ciamento prévio, a conceder pela Cadmara Municipal, nos termos do
presente Regulamento e legislagao aplicavel.

6 — As unidades moveis publicitarias utilizadas exclusivamente
para o exercicio da atividade publicitaria ndo podem permanecer no
mesmo local mais que 72 horas ou em parques de estacionamento
mais que 30 dias seguidos, de acordo com o disposto no Codigo da
Estrada.

Artigo 39.°
Condicdes de realizacdo de campanhas de rua
1 — As campanhas publicitarias de rua apenas podem ocorrer:

a) No periodo compreendido entre as 9 e as 20 horas;

b) A uma distdncia minima de 300 metros de edificios escolares,
durante o seu horario de funcionamento, de hospitais, cemitérios e
locais de culto.

2 — As diferentes formas de campanhas publicitarias de rua nao
devem ocasionar conflitos com outras fun¢des urbanas a salvaguardar,
designadamente quanto as condigdes de circulagdo rodoviaria e pedonal
e a salubridade dos espagos publicos.

3 — No final de cada dia e de cada campanha, ¢ obrigatoria a remo-
¢do de todos os panfletos, involucros de produtos, ou quaisquer outros
residuos resultantes da acdo publicitaria desenvolvida, que se encontrem
abandonados no espago publico, num raio de 100 metros em redor dos
locais de distribuicao.
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ANEXO 11

Critérios adicionais definidos por outras entidades
com jurisdigdo sobre o espago publico

Condicdes para a afixaciio ou inscricio de mensagens
publicitarias em areas sob jurisdicio da Sociedade Comercial
Estradas de Portugal, S. A.

1 — Conforme previsto no n.°5 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 48/2011, de 1 de abril, e sem prejuizo dos principios e critérios pre-
vistos no anexo I do presente regulamento, a afixagdo ou inscrigdo de
mensagens publicitarias, na proximidade da rede de estradas nacionais
e regionais, abrangidas pelo n.° 3 do artigo 1.° da Lei n.® 97/88, de 17
de agosto, na sua atual redagéo, devera obedecer aos seguintes critérios
adicionais:

a) A mensagem ou os seus suportes ndo poderdo ocupar a zona da
estrada que constitui dominio publico rodoviario do Estado;

b) A ocupacgdo temporaria da zona da estrada para instalagdo ou
manutengao das mensagens ou dos seus suportes esta sujeita ao prévio
licenciamento da sociedade comercial Estradas de Portugal, S. A.;

¢) A mensagem ou os seus suportes ndo deverdo interferir com as
normais condi¢des de visibilidade da estrada e ou com os equipamentos
de sinalizagdo e seguranca;

d) A mensagem ou os seus suportes ndo deverdo constituir obstaculos
rigidos em locais que se encontrem na dire¢do expectavel de despiste
de veiculos;

e) A mensagem ou os seus suportes ndo deverdo possuir qualquer
fonte de iluminacao direcionada para a estrada capaz de provocar en-
cadeamento;

/) A'luminosidade das mensagens publicitarias ndo devera ultrapassar
as 4 candelas por m%

2) Nao deverdo ser inscritas ou afixadas quaisquer mensagens nos
equipamentos de sinalizagdo e seguranga da estrada;

h) A afixagdo ou inscricdo das mensagens publicitarias ndo podera
obstruir os 6rgdos de drenagem ou condicionar de qualquer forma o
livre escoamento das aguas pluviais;

i) Devera ser garantida a circulagdo de pedes em seguranga, nomea-
damente os de mobilidade reduzida, para tal, a zona de circulagao pe-
donal, livre de qualquer mensagem ou suporte publicitario, ndo devera
ser inferior a 1,5 m.

2 — Toda a publicidade que ndo caiba na defini¢ao do n.° 3 do ar-
tigo 1.° da Lei n.° 97/88, de 17 de agosto, na sua atual redagao, conti-
nuara a merecer a prévia autorizacdo da sociedade comercial Estradas
de Portugal, S. A. nos termos do disposto do n.° 2 do artigo 2.° da lei
citada.

Aprovado em reunido da Cadmara Municipal de Pampilhosa da Serra
em 14/07/2014

O Presidente da Camara Municipal, José Alberto Pacheco Brito
Dias.
207970306

MUNICIPIO DE PAREDES

Aviso n.° 8511/2014

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho datado
de 18 de junho de 2014, exonerei com efeitos ao dia 1 de julho de 2014,
e a pedido do proprio, o Dr. Jorge Miguel Teixeira Soares Rodrigues, do
cargo de secretario do Gabinete de Apoio a Vereacdo.

4 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Celso Manuel Gomes
Ferreira, Dr.
307954033

MUNICIPIO DA SERTA

Aviso n.° 8512/2014

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.®° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que na sequéncia
do respetivo procedimento concursal, foi celebrado em 01 de julho de
2014, contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado
com as trabalhadoras Célia Margarita Guilherme Antunes, Fernanda
Paula Dias Castanheira ¢ Marisa Ferreira da Silva Amaral, na carreira
e categoria de Assistentes Técnicas com a 1.* posi¢do remuneratoria,
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5 nivel remuneratorio, iniciando nessa data o periodo experimental de
180 dias.

Para os efeitos do estipulado nos n.*2 e 3 do artigo 73.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, conjugado com os n.* 3 e seguintes do
artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o jari do periodo
experimental é o mesmo do procedimento concursal.

15 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, José Farinha Nunes.
307964872

MUNICIPIO DE TOMAR

Aviso n.° 8513/2014

Abertura de Procedimento concursal comum com vista
ao recrutamento excecional de sete trabalhadores, para a categoria
de assistente operacional, na atividade da area de bombeiro

1 — Nos termos do disposto nos artigos 6.° ¢ 50.° da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro (doravante LVCR), na atual redagdo, adaptada a
administrag¢@o autarquica pelo Decreto -Lei n.° 209/2009 de 03 de
setembro, na atual redagdo, conjugado com o n.°2 do artigo 64.° da
Lei n.° 83-C/2013 de 31 de dezembro e com o artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
145-A/2011, de 6 de abril (doravante Portaria), torna -se publico que,
por deliberagdes da Camara Municipal e da Assembleia Municipal,
respetivamente, de 11 e 14 de fevereiro de 2014, e por meu despacho
de 21 de abril de 2014, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis, a
contar da data de publicagéo do presente aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para recrutamento de
sete trabalhadores para ocupagdo de postos de trabalho, na carreira e
categoria de Assistente Operacional.

Nos termos previstos no artigo 4.° da Portaria, declara-se ndo estarem
constituidas reservas de recrutamento na Camara Municipal de Tomar
e que apos consulta efetuada a Direcdo-Geral da Qualificagdo dos Tra-
balhadores em Fungdes Publicas — INA, nimero de pedido 1947, foi
informado da inexisténcia de pessoal em situacdo de requalificagdo
com o perfil pretendido.

2 — Local de trabalho: Area do Municipio de Tomar.

3 — Caraterizagdo dos postos de trabalho: Area de Bombeiro (em
conformidade com a descri¢do constante no mapa de pessoal em vigor,
podendo ser consultado no site desta Camara Municipal, em www.
cm-tomar.pt).

4 — Perfil de competéncias: Sdo consideradas essenciais para o
exercicio das fungdes inerentes aos postos de trabalho a que o presente
procedimento respeita as seguintes competéncias: Realizagdo e orien-
tagdo para os resultados; orientagdo para o servigo publico; organizagdo
e método de trabalho; trabalho em equipa e cooperagdo; adaptagdo e
melhoria continua; orientag@o para a seguranga.

5 — Determinag@o do posicionamento remuneratorio: o posicio-
namento remuneratorio ¢ o correspondente a 1.* posigdo da categoria,
nivel 1 da tabela remuneratorio — retribuicdo minima mensal garan-
tida (485 €), de acordo com o disposto no artigo 55.° da LVCR, con-
jugado com o artigo 42.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

6 — Requisitos de admissdo — Os previstos no artigo 8.°, da LVCRe
que sdo os seguintes:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela
Constituigdo,convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

7 — A ordem de prioridade no recrutamento neste procedimento ¢ a
estabelecida no artigo 49.° da Lei n.° 83-C/2013 de 31 de dezembro.

8 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos ao posto de trabalho para
cuja ocupagao se publicita este procedimento.

9 — Nivel habilitacional: Escolaridade obrigatéria ndo havendo
possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional.

10 — Forma e prazo para apresentacdo de candidaturas:

10.1 — Prazo: 10 dias tteis, a contar da data da publicagdo do presente
aviso na 2. série do Didrio da Republica.
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10.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
preenchimento de formulario tipo, disponivel na Divisdo de Assuntos
Juridicos e Administrativos — Recursos Humanos e na pagina eletronica
(www.cm-tomar.pt) e entregues pessoalmente na referida Divisdo, du-
rante o horario normal de expediente (das 9HO00 as 12H30 e das 14H00
as 17H30) ou enviadas pelo correio, em carta registada com aviso de
rececdo, contando neste caso a data do registo, para Camara Municipal
de Tomar, Praga da Republica, 2300 -550 Tomar.

10.3 — O formulario tipo ¢ de uso obrigatorio, sob pena de excluséo,
deve conter todos os elementos constantes do n.° 1 do artigo 27.° da
Portaria e ser acompanhado dos documentos previstos nos n.*2 ¢ 3 do
artigo 28.° da mesma Portaria.

10.4 — Naio serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

10.5 — As candidaturas deverdo ser acompanhadas dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato, devendo ser acompanhado por fotocopia simples dos docu-
mentos comprovativos dos factos ai referidos;

b) Para os candidatos com relagdo juridica de emprego publico, de-
claragdo atualizada, com data reportada ao prazo estabelecido para a
apresentagao das candidaturas, emitida pelo servigo de origem a que o
candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relagdo juridica
de emprego publico de que ¢ titular, da carreira e categoria, posi¢éo e
nivel remuneratério, descrigdo das fungdes desempenhadas, bem como
indicacao da avaliagdo de desempenho qualitativa e quantitativa relativa
aos ultimos trés anos (2010, 2011 e 2012).

A auséncia de avaliagdo de desempenho em qualquer um dos anos
devera ser certificada através de documento, emitido pelo respetivo
servico, comprovando tal facto.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Métodos de seleg@o:

Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista Profissional de Selegdo (EPS)
a aplicar aos candidatos em Sistema de Mobilidade Especial (SME) que
exerceram, por ultimo, fungdes idénticas as que s@o objeto do presente
concurso, ¢ candidatos com relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado que estejam a exercer tais fungdes, exceto quando
afastado por escrito pelos mesmos. Prova Pratica de Conhecimentos
(PPC), Avaliagdo Psicologica (AP) e Entrevista Profissional de Selecdo
(EPS), para os restantes candidatos.

12.1 — A Avaliagdo Curricular sera aplicada e classificada conforme
previsto na alinea @) n.° 2 do artigo 53.° da LVCR, conjugado com o dis-
postonoartigo 11.°enoartigo 18.°da Portaria, e visa analisar a qualificagdo
dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao
realizada, tipo de funcdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida.

A Avaliagdo Curricular ¢ expressa numa escala de 0 a 20 valores,
com valoragdo até as centésimas, sendo a classificacdo obtida através
da média aritmética simples das classifica¢des dos elementos a avaliar
e segundo a aplicagdo da seguinte formula:

AC = [HL+ FP + EP +AD}/4

em que:

AC = Avaliagdo curricular; HL = Habilitagdo Literarias; FP = For-
magao Profissional; EP = Experiéncia Profissional; AD = Avalia¢do de
Desempenho.

12.2 — A Entrevista Profissional de Sele¢do visa avaliar, de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamen-
tais evidenciados durante a intera¢do estabelecida entre o entrevistador
e o entrevistado, relacionados com a capacidade de comunicagdo e de
relacionamento interpessoal, ponderando -se os seguintes fatores:

Experiéncia Profissional na Administragdo Local, Experiéncia Profis-
sional na Area a Recrutar, Capacidade de Comunicagao, Relacionamento
Interpessoal e Motivagdo e Interesse.

Cada fator da entrevista profissional de selegdo ¢ avaliado segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e In-
suficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

Na Entrevista Profissional de Sele¢éo a classificagdo final ¢ obtida,
através da média aritmética simples dos fatores a avaliar, com valoragéo
até as centésimas, segundo a aplicagdo da seguinte formula:

EPS =[EPAP + EPAR + CC + RI + MIJ/5

em que:

EPS = Entrevista Profissional de Selegdo; EPAP = Experiéncia Profis-
sional na Administragdo Local; EPAR = Experiéncia Profissional na Area
a Recrutar; CC = Capacidade de Comunicagao; RI = Relacionamento
Interpessoal; MI = Motivagdo e Interesse.
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12.3 — Classificacdo final: Expressa numa escala de 0 a 20, sera
apurada pelos resultados obtidos nos métodos de selecdo de acordo
com a seguinte formula:

CF = (70 % x AC) + (30 % x EPS)

em que:

CF = Classificagao Final; AC = Avaliagdo Curricular; EPS = Entrevista
Profissional de Selegao.

12.4 — A Prova Pratica de Conhecimentos visa avaliar os conheci-
mentos académicos e, ou profissionais e as competéncias técnicas neces-
sarias ao exercicio da fun¢ao a desempenhar, comporta uma unica fase,
¢ de realizag@o coletiva, incidira sobre conteidos de natureza genérica
e especifica diretamente relacionados com a exigéncia da fungéo e tera
a forma pratica com a duragdo maxima de 30 minutos.

A prova ¢ composta por uma tarefa, valorada de 0 a 20 valores.

A prova prética de conhecimentos consistira na limpeza e arrumagéo
de equipamento de combate a incéndio.

Na prova pratica de conhecimentos serdo considerados os seguintes
parametros de avaliagdo:

a) Percegdo e compreensdo da tarefa;

b) Qualidade da realizagdo;

c)Celeridade na execucio;

d) Atitude perante a tarefa;

e) Utilizagdo do equipamento de forma correta e em seguranga.

12.5 — Avaliacdo Psicologica visa analisar, através de técnicas de
natureza psicoldgica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e com-
peténcias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico
de adaptagao as exigéncias dos postos de trabalho a ocupar, tendo como
referéncia o perfil de competéncias referido no ponto 4.

A avaliagdo psicologica ¢ valorada, para os candidatos que a tenham
completado, através de niveis classificativos de Elevado, Bom, Sufi-
ciente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente,
as classificagoes de 20,16, 12, 8 ¢ 4 valores.

12.6 — Entrevista Profissional de Selegao: Serdo aplicados os mesmos
critérios constantes na EPS do ponto 12.2.

12.7 — Classificacdo final: Expressa numa escala de 0 a 20, sera
apurada pelos resultados obtidos nos métodos de selecdo de acordo
com a seguinte formula:

CF = (45 % x PPC) + (25 % x AP) + (30 % x EPS)

em que:

CF = Classificagao Final; PPC = Prova Pratica de Conhecimentos;
AP = Avaliagao Psicologica; EPS = Entrevista Profissional de Selegao.

13 — Os candidatos que obtenham uma valoragéo inferior a 9,50
valores em qualquer dos métodos de selecdo consideram -se excluidos
do procedimento, ndo lhe sendo aplicado o método seguinte.

A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos
de seleg@o, que exijam a sua presenca, equivale a sua exclusdo do
procedimento.

14 — Em caso de igualdade na classificagéo final entre candidatos os
critérios de preferéncia a adotar sdo os previstos no artigo 35.° da Portaria.

15 — Estando em causa razoes de celeridade do procedimento e casos
e justifique, o mesmo podera decorrer através da utilizagdo faseada dos
métodos de selegdo, nos termos do artigo 8.° da Portaria.

16 — Composigdo do Juri:

Presidente: Vitor Manuel Pereira Bastos, bombeiro de 1.* classe.

Vogais efetivos: 1.° Paulo Alexandre Pereira de Freitas, bombeiro de
1.* classe; 2.° Vanda Maria Cardoso Gualter Patronilho, técnica superior.

Vogais suplentes: 1.° Carlos Anténio Duque Pereira Rodrigues, bom-
beiro de 1.% classe; 2.° Sénia Maria Garcia Antunes, assistente técnica.

O Presidente do Jari, nas suas faltas e impedimentos, sera substituido
pelo 1.° vogal efetivo.

17 — As atas do Juri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respetiva ponderacdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoracdo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

18 — A lista unitaria de ordenagdo final, apds homologagao, ¢ afi-
xada em local visivel e publico das instalagdes da Divisdo de Assuntos
Juridicos e Administrativos — Recursos Humanos deste Municipio e
disponibilizada na pagina eletronica, sendo ainda publicado um aviso na
2.* série do Diario da Republica com informagao sobre a sua publicitacao.

19 — Nos termos do Decreto -Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, é
garantida a reserva de um posto de trabalho para candidatos com defici-
éncia, com grau de incapacidade igual ou superior a 60 %, e os restantes
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candidatos nas mesmas circunstancias tém preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

Estes devem declarar no requerimento de admissdo, sob compromisso
de honra, o respetivo grau de incapacidade, tipo de deficiéncia e os meios
de comunicagdo/ expressdo a utilizar no processo de selegdo.

27 de junho de 2014. — A Presidente da Camara Municipal, Anabela
Gaspar de Freitas.
307923901

MUNICIPIO DE VIANA DO ALENTEJO

Aviso n.° 8514/2014

Regulamento Municipal de Urbanizacio e de Edificacdo

Bernardino Antonio Bengalinha Pinto, presidente da Camara Munici-
pal de Viana do Alentejo, torna publico que, nos termos e para efeitos do
disposto nos n.”* 1 e 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, na redagéo atual, a Camara Municipal de Viana do Alentejo
aprovou, na sua reunido ordinaria de 18 de junho de 2014, a proposta de
Regulamento Municipal, a qual foi aprovada pela Assembleia Municipal
em sessdo ordinaria realizada a 27 de junho de 2014 e entrara em vigor
decorridos que sejam 15 dias contados da data da presente publicacdo
do Diario da Republica.

O presente Regulamento foi, em projeto, submetido a discusséo pu-
blica, conforme disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de dezembro, na redagao atual, e deliberagdo da Camara Municipal
de Viana do Alentejo de 31 de julho de 2013, tendo sido publicado para o
efeito no Didrio da Republica, 2.* série, de 21 de agosto de 2013. Foram
apresentadas sugestdes, que foram parcialmente aceites.

16 de julho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal de Viana
do Alentejo, Bernardino Antonio Bengalinha Pinto.

Regulamento Municipal de Urbanizagao e de Edificagao

Preambulo

Nos termos do artigo 3.° do Regime Juridico de Urbanizagdo e Edi-
ficagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, os
municipios devem aprovar regulamentos municipais de urbanizagéo e
ou de edificacdo, bem como regulamentos relativos ao langamento e
liquidag@o das taxas e prestagdo de caucdo que, nos termos da lei, sejam
devidos pela realizag@o de operagdes urbanisticas.

O regulamento atualmente em vigor em matéria de urbanizagdo e
edificagdo foi aprovado pela Camara Municipal de Viana do Alentejo
em 28 de novembro de 2002 e pela Assembleia Municipal de Viana do
Alentejo em 13 de dezembro do mesmo ano, tendo ja entdo como objetivo
o cumprimento do estabelecido no referido artigo 3.°

Posteriormente, o Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, que
procede a 10.* alterac@o ao Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro,
determina, no seu artigo 4.°, a adequagao dos regulamentos municipais
de urbanizagdo e edificagdo com o disposto no mesmo.

Constata-se, assim, a necessidade de adogdo de novas regras em
matéria de urbanizagao e edificagdo, em virtude, por um lado, das alte-
racdes legislativas que o Regime Juridico de Urbanizagao e Edificagao,
entretanto, sofreu, e, por outro lado, devido a necessidade de integrar
novos conceitos conciliados com o ambiente arquitetonico e urbanistico
locais.

Pretende-se, pois, com o presente Regulamento estabelecer regras
relativas as matérias que o Regime Juridico de Urbanizacéo e Edificagado
remete para regulamento municipal.

As regras relativas ao langamento e liquidac@o das taxas constam do
respetivo Regulamento.

Assim, no uso do poder regulamentar conferido as autarquias locais
pelos artigos 112.°, n.° 7, e 241.° da Constitui¢do da Republica Portu-
guesa e do estabelecido na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°, conjugado
com a alinea k) do n.° 1 do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, no artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 555/99, de 16 de dezembro, no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, e no artigo 118.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de novembro, na reda¢do atual, ¢ uma vez decor-
rido o periodo de participagao publica de que o presente Regulamento,
em forma de projeto, foi objeto (publicitado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 160, de 21 de agosto de 2013, aviso n.° 10446/2013), e
ponderadas as participagdes efetuadas, a Assembleia Municipal de Viana
do Alentejo, em sua sessdo ordinaria de 27 de junho de 2014, deliberou
aprovar o presente Regulamento Municipal de Urbanizagio e Edificacao,
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sob proposta da Camara Municipal de Viana do Alentejo tomada na sua
reunido ordinaria de 18 de junho de 2014.

CAPITULO I
Disposicoes iniciais
Artigo 1.°

Lei habilitante

O presente Regulamento rege-se pelo disposto n.° 7 do artigo 112.°
e no artigo 241.°, ambos da Constituicdo da Republica Portuguesa,
em conjunto com a alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e a alinea k) do
n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, artigo 3.° do
Decreto-Lein.® 555/99, de 16 de dezembro, e artigo 4.° do Decreto-Lei
n.°26/2010, de 30 de margo.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacao

1 — O presente Regulamento tem por objetivo a fixagdo de regras
relativas:

a) A urbanizagio e a edificagiio, em concretizagio e execucdo do
disposto no Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na redacéo
atual, e demais legislag@o em vigor, designadamente em termos da de-
fesa do meio ambiente, da qualificagdo do espago publico, da estética,
salubridade e seguranga das edificagdes e promogao da qualidade do
desenho urbano e arquitetonico;

b) As competéncias e obrigacdes dos técnicos e atividade fiscalizadora.

2 — O presente Regulamento aplica-se a area do concelho de Viana
do Alentejo.

Artigo 3.°
Defini¢oes

1 — Para efeitos do presente Regulamento e visando a uniformizagao
do vocabulario urbanistico em todos os documentos relativos a atividade
urbanistica e de edificagdo do municipio, entende-se por:

a) Alinhamento — ¢é a delimita¢ao do dominio publico relativamente
aos prédios urbanos que o marginam, nomeadamente nas situagdes de
confrontagdo com a via publica;

b) Alpendre — ¢ a cobertura, inclinada ou nfo, adjacente a uma
construgao e suportada por pilares;

¢) Altura da edificagdo — ¢ a dimensao vertical medida desde a cota
de soleira até ao ponto mais alto do edificio, incluindo a cobertura e
demais volumes edificados nela existentes, mas excluindo chaminés e
elementos acessorios e decorativos, acrescida da elevagdo da soleira,
quando aplicavel;

d) Altura da fachada — ¢ a dimenséo vertical da fachada, medida a
partir da cota de soleira até a linha da cornija, do beirado, platibanda ou
guarda do terrago acrescida da elevagdo da soleira, quando aplicavel,

e) Anexo — ¢ o edificio afeto a uma edificag@o principal, como utiliza-
¢do complementar e dependente de edificio principal e entrada autonoma
pelo logradouro ou espago publico. Nao constitui fragdo autdnoma nem
constitui unidade funcional independente, pelo que ndo podera possuir
titulo de utilizagdo proprio;

f) Area de construggo do edificio — é o somatorio das areas de todos
0s pisos, acima e abaixo da cota de soleira, com exclusdo das areas em
sotdo e em cave, sem pé direito regulamentar, e €, em cada piso, me-
dida pelo perimetro exterior das paredes exteriores e inclui os espagos
de circulag@o cobertos (atrios, galerias, corredores, caixas de escada e
caixas de elevador) e os espagos exteriores cobertos (alpendres, telheiros,
varandas e terragos cobertos);

2) Area de impermeabilizagdo — ¢é a soma das areas de implantacdo
dos edificios, bem como das demais construgdes (arruamentos, passeios,
piscinas, parques de materiais ou exposigdo, etc.), resultante dos solos
pavimentados com materiais impermeaveis;

h) Area de implantacdo do edificio — € a area de solo ocupada pelo
edificio e corresponde a area do solo contido no interior de um poligono
fechado que compreende o perimetro exterior do contacto do edificio com
o0 solo e o perimetro exterior das paredes exteriores dos pisos em cave;

i) Balango — ¢ a medida do avango de qualquer saliéncia, ou corpo
ndo apoiado no solo (incluindo varandas), tomada para além dos planos
gerais de fachada, excluindo beirais;

j) Cas@o agricola — edificio destinado exclusivamente ao uso agricola
e que ¢ composto apenas pela compartimentagio estritamente necessaria
a0 uso previsto, permitindo-se unicamente a introdug@o de uma instala-
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¢do sanitaria com retrete, lavatdrio e cabina de duche com area maxima
de 2,50 m?. Caso se pretenda que o mesmo possua janelas devera o peito
dessas janelas situar-se, no minimo, a 2 m de altura, contados a partir
do nivel do pavimento interior;

k) Churrasqueira — ¢ a edificagdo, estrutura ou aparelho para a pratica
exclusiva de culinaria ao ar livre;

[) Cota de soleira — ¢é a demarcagao altimétrica do nivel do pavimento
da entrada principal referida ao passeio;

m) Edificagdo principal — é toda a edificagdo com autorizagdo propria;

n) Edificio — ¢ a constru¢do permanente, dotada de acesso inde-
pendente, coberta, limitada por paredes exteriores ou paredes meeiras
que vao das fundagdes até a cobertura, destinada a utilizagdo humana
ou a outros fins;

0) Elevagao da soleira — ¢ a diferenca altimétrica entre a cota de
soleira e a cota do passeio adjacente que serve a entrada principal do
edificio;

p) Equipamento ludico e de lazer — para efeitos do disposto na
alinea e) do n.° 1 do artigo 6.°-A do Regime Juridico da Urbanizagao e
Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro,
¢ a edificag@o ndo coberta, associada a edificagdo principal, com area
inferior a esta, destinada a utiliza¢o privativa, que se incorpore no solo
com caracter de permanéncia, nomeadamente baloicos, escorregas,
balizas, e outros equipamentos de natureza desportiva, desde que o
pavimento seja permedvel, a excecdo de piscinas;

q) Fachada principal — ¢ a face aparente do edificio constituida por
uma ou mais paredes exteriores onde se localiza a entrada principal do
edificio e geralmente confinante com a via publica;

r) Marquise — ¢ o espago normalmente em varanda, adjacente a
fachada de tardoz, do edificio, fechado na totalidade ou em parte, por
estrutura fixa ou amovivel, geralmente envidragada, ndo sendo permitida
a sua execugao em qualquer outra fachada;

s) Obras de arranjo e melhoramento — para efeitos do disposto na
alinea d) do n.° 1 do artigo 6.°-A do Regime Juridico da Urbanizagao e
Edificagao, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, é
a pequena obra de edificagdo ou demoligdo, nomeadamente de canteiros,
alegretes, caldeiras e mobiliario fixo de jardim;

t) Passeio — ¢ a parte lateral do arruamento destinada ao transito
de pedestres, demarcada por diferenga de cota superior a 0,02 m em
relagdo a faixa de rodagem ou por diferenciagdo dos materiais aplicados;

u) Piscina — € a construg@o destinada a pratica de natag@o, mergulho
ou fins terapéuticos, com sistema de tratamento de aguas associado;

v) Piso — é cada um dos planos sobrepostos, cobertos e dotados de
pé-direito regulamentar em que se divide o edificio e que se destinam a
satisfazer exigéncias funcionais ligadas a sua utilizagdo;

w) Tanque — € o reservatorio de agua construido acima do nivel do
solo, nomeadamente para utilizagdo em rega, apoio ao tratamento de
roupa, etc.;

x) Telas finais — s@o as pegas escritas e desenhadas que correspon-
dem, exatamente, a obra executada;

y) Terrago — ¢ o espago exterior acessivel e descoberto, do edificio,
com fungéo de cobertura do mesmo, ou de parte do mesmo;

z) Unidade suscetivel de utilizacdo independente — é cada um dos
espacos autonomos de um edificio, associado a uma determinada uti-
lizagdo, ou cada conjunto de espacos autonomos de um edificio que
constituem uma unidade definida com capacidade de constituir uma
fracdo autonoma. As garagens, os lugares de estacionamentos ou ar-
rumos so por si, que existem como complemento a uma edificacdo
principal, ndo constituem unidades funcionais, pelo que ndo poderdo ser
consideradas fra¢des autonomas ou unidades suscetiveis de utilizagdo
independente;

aa) Varanda — € o corpo balangado da construgdo, total ou parcial-
mente aberto, com acesso pelo interior do edificio.

2 — Para as defini¢des omissas no presente artigo, aplica-se o dis-
posto no Decreto Regulamentar n.° 9/2009 de 29 de maio, alterado pela
Declaragio de Retificagdo n.° 53/2009 de 28 de julho.

CAPITULO IT
Operacdes urbanisticas e procedimentos

Artigo 4.°
Operacoes urbanisticas
As operagdes urbanisticas devem:

a) Valorizar a manutengdo, recuperagdo e reabilitagdo dos edificios
existentes, sempre que possivel;

b) Assegurar uma correta integragao urbana, fisica e paisagistica, bem
como a preservagdo dos principais pontos de vistas;
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¢) Ser coesas com o tecido urbano envolvente, nomeadamente ao nivel
da rede viaria e outras infraestruturas, tipologias e cérceas;

d) Tratar de forma cuidada os limites ou espagos intersticiais entre as
novas intervengdes e os prédios confinantes;

e) Preservar os principais elementos e valores naturais, as linhas de
agua, os leitos de cheia e a estrutura verde;

f) Proporcionar espacos exteriores, destinados a circulag@o ou lazer,
que proporcionem ambientes calmos e seguros;

2) Beneficiar o enquadramento dos valores paisagisticos, dos edificios
e dos espacos classificados.

Artigo 5.°
Apresentacio

1 — Todos os projetos constarfo de pegas graficas e de memoria
descritiva. Em nenhum caso se podera aceitar pecas desenhadas que
ndo sejam acompanhadas de pegas escritas, que as descrevam e jus-
tifiquem.

2 — Todas as pecas desenhadas deverdo ser apresentadas em folhas
regulares de papel de reprodugdo, que ndo deverdo ser de formato su-
perior a A1, sendo sempre dobradas no formato A4 com a furagéo feita
dentro deste formato.

3 — Todas as pecas desenhadas deverdo conter sempre uma legenda
com as seguintes informacgdes:

a) Escala;

b) Localizagdo da obra;

¢) Data atualizada;

d) Designagao da pretensdo, por referéncia as defini¢des constantes
do Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificagdo, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 555/99, de 16 de dezembro;

e) Nome do requerente;

/) Orientagdo geografica.

4 — Quando da entrega dos projetos, sera exigida a apresentacéo de
dois exemplares, acrescentando mais um exemplar por cada entidade
externa a0 municipio que deva ser consultada.

Artigo 6.°
Instrucio do pedido

1 — O requerimento relativo as operagdes urbanisticas obedece ao
disposto no artigo 9.° do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, e sem prejuizo
de situagGes especiais previstas noutros diplomas legais, sera instruido
com os elementos referidos na Portaria n.° 232/2008, de 11 de margo,
ou a que lhe suceder, e com as normas de instru¢do dos procedimentos
aprovadas pelo Municipio que serdo disponibilizadas pelos servigos da
Céamara Municipal.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior e nas alineas a) e
b) do artigo 12.° do presente Regulamento, deverao os pedidos ser ainda
instruidos, complementarmente, com os seguintes elementos:

a) Mapa de areas, preferencialmente em modelo proprio fornecido
pelo Municipio ou que contenha todos os elementos constantes daquele;

b) Pecas desenhadas e escritas, bem como, todos os documentos
instrutérios em formato digital (DWG, DXF, PDF e JPEG), conforme
especificagdes dos servigos técnicos da Camara Municipal, enviadas por
via eletrOnica, instruidas com assinatura digital qualificada, ou entregues
junto com o processo em suporte adequado (CD ou DVD), devidamente
georreferenciadas, acompanhado de termo de responsabilidade do res-
petivo coordenador do projeto que ateste a conformidade com as pegas
apresentadas em formato papel, podendo tal ser dispensado a requeri-
mento do interessado, em casos devidamente justificados;

c) Folha de medigdes, preferencialmente em modelo proprio do
Municipio ou que contenha todos os elementos constantes daquele;

d) Declaragdes de «entrega de obra», de «rececdo de obra» e de
«encaminhamento de residuosy, preferencialmente em modelo proprio
do Municipio ou que contenha todos os elementos constantes daquele;

e) Ficha do Instituto Nacional de Estatistica, aplicavel a operagao
urbanistica em causa;

f) Para o célculo da estimativa orcamental deve ter-se como referéncia
o valor médio de constru¢do por m?, fixado anualmente por Portaria,
para efeitos do artigo 39.° do Codigo do Imposto Municipal sobre Imo-
veis, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 287/03, de 12 de novembro, do
seguinte modo:

i) Habitagdo unifamiliar, habitagdo coletiva, comércio, servigos e
turismo: 100 %;

ii) Industria e armazéns: 40 %;

iif) Anexos, garagens, arrumos e outros usos nao especificados: 35 %;

iv) Muros de suporte e ou vedagdo (ml): 10 %;



18970

g) Levantamento topografico;

h) Sempre que o requerente opte por solicitar os pareceres externos
devidos, diretamente junto das respetivas entidades, devera apresentar
com a entrada do processo, fotocopia do requerimento apresentado
junto das mesmas, do qual resulte o objeto do parecer, com registo de
entrada.

3 — Deverdo ainda ser juntos ao pedido os elementos complemen-
tares que se mostrem necessarios a sua correta compreensdo, em fun-
¢do, nomeadamente, da natureza e localizagdo da operagdo urbanis-
tica pretendida, e da eventual complexidade do pedido apresentado.

4 — Na instrugdo dos pedidos, os requerentes devem delimitar de
modo adequado, nas pegas desenhadas e nos extratos das plantas de
planos municipais e de ordenamento do territorio, os limites dos prédios
sobre os quais incidam as operagdes urbanisticas pretendidas, sendo da
sua exclusiva responsabilidade a correta identificacdo da localizagdo da
operagdo urbanistica pretendida.

5 — Os projetos relativos a operagdes urbanisticas, nomeadamente
operagdes de loteamento e suas alteragdes, obras de construgao, recons-
trugdo, ampliacdo e alteracdo, em zonas com construgdes adjacentes,
devem incluir a representagdo dos prédios confinantes, numa extensao
de 5 m para cada lado.

6 — Na elaboragdo das pecas desenhadas de um projeto de alteragdo,
reconstrugdo, ampliagdo ou demoli¢do devem ser respeitadas as seguintes
cores convencionais:

a) A cor vermelha deve ser utilizada para identificar os elementos
a construir;

b) A cor amarela deve ser utilizada para identificar os elementos a
demolir;

c)Acor preta deve ser utilizada para identificar os elementos a conservar;

d) A cor azul deve ser utilizada para identificar os elementos a legalizar.

7 — Sempre que o requerente pretenda executar uma operagdo ur-
banistica sujeita a controlo prévio e, em virtude de anteriormente ter
executado operagdes urbanisticas igualmente sujeitas a controlo prévio
sem o devido procedimento, no mesmo edificio, devera, em simultaneo,
efetuar a legalizacdo das mesmas, aplicando-se o disposto no artigo 12.°
do presente Regulamento, com as devidas adaptacdes.

8 — Quaisquer elementos rasurados, emendados, corrigidos ou al-
terados de qualquer forma no processo, deverdo ser objeto de rubrica
e datacdo do seu autor, sob pena de rejei¢do da sua rececdo e juncdo
do processo.

9 — Sempre que o pedido deva ser instruido com elementos pro-
venientes de outras entidades (por exemplo, ortofotomapas, certidoes,
comprovativos varios, etc.) ¢ suficiente a entrega de fotocopia, desde
que sejam apresentados os respetivos documentos originais (auténticos
ou autenticados) que, salvo legislagdo especial que o contrarie, serdo
devolvidos apos autenticagdo da fotocopia.

10 — O livro de obra devera ser preenchido por ordem cronologica
e sequencial, admitindo-se no maximo apenas o intervalo de uma linha
completa «em branco» entre inscrigdes, sendo expressamente proibido
deixar folhas em branco e ou intervalos de linhas completas «em branco»
em niimero superior a uma, entre inscri¢des.

Artigo 7.°
Certidoes

1 — O pedido de emissdo de certiddo que comprove a verificagao
dos requisitos da constitui¢ao do edificio em propriedade horizontal e
que comprove a verificagdo dos requisitos aplicaveis ao destaque de
parcela de prédio devem ser apresentados sob a forma de requerimento
escrito, dirigido ao presidente da Camara Municipal, preferencialmente
em modelo proprio do Municipio ou que contenha todos os elemen-
tos constantes daquele, e ser instruidos com os seguintes elementos:

a) Documento comprovativo da qualidade de titular de qualquer direito
que confira a faculdade de realizagdo do pedido;

b) Certiddo da descri¢do e de todas as inscri¢des em vigor emitida
pela Conservatoria do Registo Predial referente ao prédio ou prédios
abrangidos;

¢) Caderneta predial do prédio em causa (se for prédio misto, caderneta
predial rustica e uma caderneta predial urbana por cada artigo matricial
urbano existente);

d) Extratos das plantas de ordenamento e de condicionantes do Plano
Diretor Municipal de Viana do Alentejo, a escala disponivel mais favo-
ravel ao entendimento da proposta, assinalando a intervencao;

e) Planta de localizagdo do prédio com a sinalizacdo do local da
intervengdo, a escala de 1:2500 ou superior.
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2 — Caso se trate de operacdo de destaque, devera apresentar ainda,
para além dos elementos referidos no niimero anterior, os seguintes
documentos:

a) Levantamento métrico do prédio a dividir, a escala ndo superior
a 1:5000, e, sempre que a referida operagdo compreenda a divisao de
edificios, representag@o grafica dos mesmos a escala de 1:100 com a
representacdo da proposta de divisdo;

b) Memoria descritiva e justificativa, indicando as confrontagdes da
parcela a destacar.

3 — Caso se trate de operagdo de divisdo em propriedade horizontal,
devera apresentar ainda, para além dos elementos referidos no n.° 1 do
presente artigo, os seguintes elementos:

a) Levantamento métrico do prédio a dividir a escala de 1:100, com
a apresentagdo de plantas de coberturas, plantas dos pisos, al¢ados e,
pelo menos, um corte longitudinal e um corte transversal, representados
a escala ndo inferior a 1:100 e com a representagio dos elementos fixos
(bancadas, lava-loigas, sanitarios, etc.);

b) Memoria descritiva e justificativa, indicando a composi¢do das
fragdes a constituir, os acessos, com referéncia a arruamentos e nimero
de policia, e descri¢do das fragdes e partes comuns, e valor relativo de
cada fragdo, expressa em percentagem ou permilagem, do valor total
do prédio.

4 — O pedido de emisséo de certiddo de dispensa de obtengao de titulo
de autorizag@o de utilizacdo pela antiguidade do edificio, desde que o
prédio ndo tenha, entretanto, sofrido obras de reconstrugio, ampliagdo
ou alterac@o, nos termos definidos no Regulamento Geral de Edifica-
¢oes Urbanas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 38 382, de 7 de agosto de
1951, extensivel a todo o concelho através da postura municipal que
tornou obrigatdrio o prévio licenciamento das operagdes urbanisticas
de iniciativa particular, entrada em vigor em 30 de abril de 1987 (a ex-
cegdo dos edificios sitos no perimetro urbano da sede do concelho, cuja
aplicacdo decorreu imediatamente em 7 de agosto de 1951), deve ser
formulado sob a forma de requerimento escrito dirigido ao presidente da
Camara Municipal, devendo ser indicados os fundamentos de facto e de
direito que justificam o pedido e instruido com os elementos seguintes:

a) Documento comprovativo da qualidade de titular de qualquer direito
que confira a faculdade de realizagdo do pedido;

b) Certiddo da descrigdo e de todas as inscrigdes em vigor, emitida
pela Conservatoria do Registo Predial referente ao prédio ou prédios
abrangidos;

¢) Caderneta predial do prédio em causa (se for prédio misto, caderneta
predial ristica e uma caderneta predial urbana por cada artigo matricial
urbano existente);

d) Planta de localizagdo do prédio com a sinaliza¢do do edificio, a
escala de 1:2500 ou superior;

e) Memoria descritiva e justificativa;

f) Levantamento fotografico do edificio (interior e exterior);

2) Meios de prova que atestem a antiguidade do edificio, designa-
damente prova documental, cartografica ou fotografica, assinalando o
edificio (por exemplo: ortofotomapa, datado e certificado por entidade
idonea para o efeito, apresentado a escala adequada e ou extratos dos
registos matriciais iniciais e sequentes do prédio).

5 — O Municipio reserva-se no direito de solicitar elementos adicio-
nais necessarios para apreciagdo das propostas, quando os elementos
constantes nos nimeros anteriores se revelarem insuficientes.

Artigo 8.°
Obras isentas

1 — Nos termos da alinea i) do n.° 1 do artigo 6.°-A do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de dezembro, sdo consideradas obras de escassa rele-
véncia urbanistica, as seguintes:

a) As obras de demoligdo, construgdo, reconstrucdo, alteragdo e am-
pliacdo de equipamentos de churrasco, fornos tradicionais, pérgulas,
quando localizados dentro do logradouro da edificagdo principal e desde
que ndio possuam uma volumetria superior a 10 m’;

b) As obras de demoligdo, construgdo, reconstrucdo, alteragdo e am-
pliacdo de rampas de acesso para pessoas com mobilidade reduzida,
e de quaisquer outras obras destinadas a eliminagdo de barreiras ar-
quitetonicas, quando localizadas dentro do logradouro da edificagdo
principal e desde que cumpram a legislagdo em vigor, nomeadamente
em matéria de mobilidade;

¢) As obras de demoligdo, construgdo, reconstrugio, alteragdo e am-
pliagdo de arruamentos de acesso a garagens e estacionamentos em
logradouros de edificagdes existentes, desde que executados em material
permeavel;
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d) As obras de edificagdo ¢ de demoli¢do de muros até 2 m de altura
que ndo confinem com a via publica;

e) As obras de alteracao de fachadas com vista a instalagdo de caixas
multibanco e relocaliza¢ao de contadores de agua, luz e recetaculo postal,
sem prejuizo dos pareceres legalmente exigiveis;

/) As obras de alteragdo de fachada que consistam na construgéo de
platibandas ou em ligeiro aumento da fachada para regularizacdo das
aguas dos telhados;

2) A alteracdo da cor das fachadas, quando se trate da passagem de
cor ndo branco para branco;

h) Dentro dos perimetros urbanos, a constru¢do de muretes em jardins
e logradouros privados, desde que nédo ultrapassem 0,50 m de altura e
ndo constituam de qualquer forma, divisdo por varios ocupantes do
mesmo espago;

i) O alargamento de portdes legalmente existentes em muros, cujos
vaos sejam inferiores a 3 m de largura e até este limite, desde que o
portdo a colocar venha a possuir a altura minima correspondente a
altura do muro;

J) A edificacdo no interior de cemitérios, as quais nao se aplica o
disposto nos capitulos 11, quando a ocupagéo ocorra dentro da area do
cemitério, e 1v do presente Regulamento;

k) A instalagdo de estendais metalicos.

2 — Para efeitos de exercicio dos poderes de fiscalizagdo previstos
no Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, devem os interessados
comunicar a intengao de realizagdo de obras isentas de controlo prévio
nos termos do diploma legal supra referido bem como do presente Re-
gulamento, identificando devidamente o preceito legal ou regulamentar,
no qual se enquadram, com uma antecedéncia minima de cinco dias em
relagdo a data de inicio dos trabalhos.

3 — Sem prejuizo do previsto na alinea j) do n.° 1 do presente Regula-
mento, o disposto no presente artigo ndo isenta as operagdes urbanisticas
nele indicadas da observancia das normas legais e regulamentares apli-
caveis, designadamente as constantes de planos municipais ou especiais
de ordenamento do territorio, de serviddes ou restrigoes de utilidade pa-
blica, das normas técnicas de construgéo, das de prote¢ao do patrimonio
cultural imovel, bem como da regulamentagio de higiene e seguranga e
da referente aos residuos de construgéo e demoligdo.

Artigo 9.°
Comunicacdes prévias

1 — A execugdo de obras de edifica¢do sujeitas a comunicagao prévia
deve cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis, constantes
do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro.

2 — Para efeitos no disposto no n.° 2 do artigo 58.° do Regime Juridico
da Urbanizagéo e Edificagao, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de dezembro, sem prejuizo das prorrogacdes de prazo legalmente
admitidas, o prazo de execugdo das obras de edificacdo sujeitas a co-
municag@o prévia previsto na calendarizag@o apresentada nido pode
ultrapassar um ano (12 meses).

3 — A execugdo de obras de urbanizacgao sujeitas a comunicagao
prévia deve cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis, obe-
decendo ainda aos seguintes requisitos e condigdes:

a) Quando a execugdo das obras de urbanizagio envolva, em virtude
de disposigdo legal ou regulamentar ou por forca de convengéo, a ce-
lebragdo de um contrato de urbanizagéo, os trabalhos ndo poderao ser
iniciados sem que ocorra a sua assinatura;

b) O apresentante e os técnicos autores dos projetos devem garantir
a adequada insergdo da obra no ambiente urbano ou na beleza das pai-
sagens e salvaguardar a estética das povoagdes.

4 — Para efeitos no disposto no n.° 2 do artigo 58.° do Regime Juridico
da Urbanizagao e da Edificagao, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 555/99,
de 16 de dezembro, sem prejuizo das prorrogagdes de prazo legalmente
admitidas, o prazo de execugdo das obras de urbanizagdo e trabalhos
de remodelagdo de terrenos sujeitas a comunicagdo prévia previsto na
calendarizagdo apresentada ndo pode ultrapassar dois anos (24 meses).

5 — Para efeitos no disposto no n.° 2 do artigo 58.° do Regime Juridico
da Urbanizagéo e da Edificagao, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de dezembro, sem prejuizo das prorrogacgdes de prazo legalmente
admitidas, o prazo de execugdo das obras de demoligdo sujeitas a co-
municagdo prévia previsto na calendarizagao apresentada nao pode
ultrapassar seis meses.
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Artigo 10.°
Alteracées e prorrogacdes

1 — De acordo com o n.°4 do artigo 27.° do Regime Juridico da
Urbanizagdo e Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de dezembro, a alteragdo dos termos e condigdes da licenga, antes
do inicio das obras ou trabalhos a que a mesma se refere, obedece ao
procedimento previsto para o pedido inicial, com as especificidades
legais e as constantes das alineas seguintes:

a) Os requerentes deverao identificar especificamente quais os docu-
mentos existentes que julgam validos e adequados aquele procedimento;
b) A alteragdo da licenga da lugar a aditamento ao alvara.

2 — As alteragdes ao projeto durante a execugdo da obra, previstas no
artigo 83.° do Regime Juridico de Urbanizagao e Edificagdo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, com alvara de licenga
ou recibo de admissdo de comunicagdo prévia em vigor, sem prejuizo do
disposto no n.° 4 do referido preceito legal, devem ainda ser instruidas
com os seguintes documentos:

a) Termos de responsabilidade referentes aos projetos de alteragdes
apresentadas;
b) Memoria descritiva e justificativa, da qual conste:

i) A descricdo e justificacdo da proposta de alteragio;

ii) Identificagdo das pegas escritas e desenhadas do projeto inicial
que sdo alteradas;

iif) A mengdo se a alteragdo pretendida implica a alterag@o dos projetos
das especialidades entregues;

¢) Estimativa or¢amental e calendariza¢do da obra, quando sofram
alteracdes relativamente ao projeto inicial aprovado;

d) Copia das folhas preenchidas do livro de obra;

e) Todos os projetos de engenharia de especialidades aplicaveis,
caso as alteragdes propostas envolvam alteragao de qualquer um destes
anteriormente entregues e ou a entrega suplementar de qualquer outros
anteriormente dispensados;

f) Restantes elementos que se mostrem adequados a apreciagdo da
proposta.

3 — Os pedidos de prorrogagdo do prazo para execugdo das obras
de urbanizagao e edificagdo serdo sempre devidamente fundamentados,
devendo ser relatado o estado da obra e as razdes do ndo cumprimento
da calendarizagio inicial, fazendo-se acompanhar de copias das folhas
preenchidas do livro de obra, que serdo autenticadas pelos servigos no
momento da entrega, com exibi¢do do mesmo e dos seguintes docu-
mentos:

a) Copia do alvara de classificagdo do industrial de construcao civil
valido, ou, se for o caso, copia do titulo de registo na atividade de cons-
trugdo civil ou indicag@o dos respetivos numeros atribuidos pelo InCI;

b) Apdlice de seguro de acidentes de trabalho do industrial de cons-
trugdo civil ou do titular de registo;

c¢) Calendarizacgdo da obra referente aos trabalhos em falta;

d) Estimativa or¢amental, caso se mostre necessario;

e) Original do titulo de operagdo urbanistica, para efeitos de aver-
bamento, nos termos do artigo 58.°, n.° 8, do Regime Juridico da Ur-
banizacdo e da Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de dezembro.

Artigo 11.°

Loteamentos, alteracdes ao loteamento e operacdes
urbanisticas consideradas como de impacte relevante
ou de impacte semelhante a uma operacio de loteamento

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 44.° do Regime Juridico
da Urbanizagao e Edificac@o, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de dezembro, devem prever-se areas destinadas a implantacdo
de espagos verdes e de utilizagdo coletiva, infraestruturas viarias e
equipamentos, nas:

a) Operagdes de loteamento ou suas alteragdes;
b) Operagdes urbanisticas consideradas como de impacte relevante
nos termos do presente Regulamento.

2 — As areas referidas no numero anterior devem obedecer aos pa-
rametros definidos em plano municipal de ordenamento do territorio
aplicavel a realizagdo da operac@o urbanistica em causa e, na auséncia
dos parametros atras referidos, continuam a vigorar os fixados por porta-
ria do membro do Governo responsavel pelo ordenamento do territério.

3 — O proprietario e os demais titulares de direitos reais sobre o
prédio a lotear ou objeto de operagdo urbanistica como impacte relevante



18972

deverdo ceder gratuitamente a0 municipio as parcelas para implantacio
de espagos verdes publicos, equipamentos de utilizagdo coletiva e infra-
estruturas que, de acordo com a lei e a licenga ou comunicagao prévia,
devam integrar o dominio municipal.

4 — As parcelas de terreno, cedidas ao municipio nos termos do
nimero anterior, integram-se no dominio municipal com a emissao
do alvara, ou nas situagdes sujeitas a comunicagdo prévia, através de
instrumento notarial proprio.

5 — Para os efeitos previstos no artigo 44.°, do Regime Juridico da
Urbanizagao e Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de dezembro, considera-se operacdo urbanistica de impacte relevante:

a) Toda e qualquer construgdo de area bruta superior a 450 m?, que
resulte de nova edificagdo ou da ampliagdo de edificagdo existente,
destinada, isolada ou cumulativamente, a habitagdo, comércio, servigos,
armazenagem ou industria;

b) Toda e qualquer construgdo de area bruta superior a 750 m?, des-
tinada a equipamentos privados, nomeadamente, ensino, saude, equi-
pamento social ou outros;

¢) Todas as operagdes urbanisticas consideradas como de impacte
semelhante a loteamento, nos termos do n.° 6 do presente artigo.

6 — Para os efeitos previstos no n.° 5 do artigo 57.° do Regime Juri-
dico da Urbanizagao e Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 555/99,
de 16 de dezembro, consideram-se operagdes urbanisticas como de im-
pacte semelhante a loteamento, quando respeitem a edificios contiguos
e funcionalmente ligados entre si, que apresentem uma das seguintes
caracteristicas:

a) Todas as operagdes urbanisticas de que resulte uma area bruta de
construgdo total superior a 2000 m?, destinada, a habitagdo, comércio,
servigos, industria ou armazenagem,;

b) Todas as operagdes urbanisticas de que resulte uma area bruta de
construgdo total superior a 3000 m?, destinada a equipamentos privados,
designadamente, estabelecimentos de ensino, satide ou apoio social;

¢) Todas as obras de construgao de edificios que se apresentem acima
do nivel do solo e disponham de quatro ou mais fragdes ou unidades
independentes ou que possuam mais do que uma caixa de escada, exceto
se a segunda caixa de escada constituir alternativa da principal, por
razdes de seguranca ou funcionalidade.

7 — As areas destinadas a espagos verdes e de utilizagdo coletiva
e a equipamentos de utilizagdo coletiva tém que ter acesso direto a
arruamentos, e a sua localizag@o deve contribuir para a qualificacdo
do espago urbano onde se integram e para o bem-estar da populacao
instalada ou a instalar.

8 — A execugdo dos espagos verdes e de utilizagdo coletiva infraes-
truturas viarias e equipamentos, supra referidos é da responsabilidade
do promotor da operacdo urbanistica.

9 — A execugdo destes espacos sujeita-se as condi¢des impostas pela
Camara Municipal, em conformidade com o projeto de intervengao
paisagistica, que deve:

a) Assegurar o respeito pela identidade do local, refletindo a sua
historia, fungdes e afinidades com o espago adjacente;

b) Promover a integragdo do novo espago, assegurando a ligagdo dos
seus elementos as redes preexistentes (infraestruturas, equipamentos,
revestimento vegetal, etc.);

¢) Considerar os fatores condicionantes do conforto humano, nome-
adamente, o microclima, a qualidade actstica e visual, a qualidade do
ar e a seguranga, entre outros;

d) Contribuir para a criagdo de espagos multifuncionais, que possibi-
litem a utilizagdo simultinea por pessoas de mobilidade condicionada,
de diferentes idades, com motivagdes e interesses distintos, ¢ a adapta-
bilidade a novas finalidades ou usos.

10 — Para efeitos do disposto no artigo 22.° do Regime Juridico da
Urbanizagao e Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de dezembro, encontrando-se o pedido devidamente instruido, ine-
xistindo fundamentos para rejei¢@o liminar e apds a jung@o ao processo
administrativo dos pareceres e informagdes emitidos pelos servigos
técnicos municipais e pelas entidades exteriores a0 municipio a que
houver lugar, devera promover-se a consulta publica por um prazo de
15 dias uteis.

11 — A consulta publica referida no nimero anterior serd anunciada
através de edital a afixar nos locais de estilo e no website da autarquia.

12 — Esta consulta publica tem por objeto o processo de loteamento
ou as suas alteragdes, podendo os interessados, no prazo previsto no
n.° 10 supra, consultar o processo e entregar as suas reclamagdes, ob-
servagdes ou sugestdes, por escrito, no local indicado no respetivo edital
e no website da autarquia.
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13 — O pedido de alteragdo da licenga de operagdo de loteamento
implica, para o requerente, a obrigagdo de instruir o pedido de alteragdo
com a identificacdo de todos os proprietarios de prédios e fragdes auto-
nomas localizados na area objeto da operacao de loteamento, bem como
aresidéncia ou sede dos mesmos, e com documento comprovativo dessa
qualidade emitido pela Conservatoria do Registo Predial competente,
para efeitos da sua notificag@o para prontincia, sem prejuizo do disposto
no n.° 16 do presente artigo.

14 — A alteragdo da licenga de loteamento ndo pode ser aprovada
sem que os proprietarios de prédios e fragdes autonomas localizados
na area objeto da operagdo de loteamento sejam notificados, pelo ges-
tor do procedimento, por via postal com aviso de recegdo, para dedu-
zirem oposi¢do, querendo, sobre a alteragdo pretendida no prazo de
10 dias uteis, podendo, dentro do mesmo prazo, consultar o processo.

15 — Permite-se que o interessado apresente, com a entrega do reque-
rimento para a alteragdo, os documentos comprovativos da ndo oposi¢ao
referida no namero anterior.

16 — Se os notificandos forem desconhecidos e ndo puderem ser
identificados, bem como nos casos em que o niimero de interessados
seja superior a 50, os interessados serdo notificados por edital a afixar
nos locais de estilo, na area objeto da operacdo de loteamento, e no
website da autarquia.

Artigo 12.°
Legalizacoes

1 — Sem prejuizo da eventual responsabilidade civil, contraordena-
cional, criminal ou disciplinar a que haja lugar, aos pedidos de legalizagdo
de operagdes urbanisticas executadas sem a adog¢do do procedimento
legal de controlo prévio a que se encontravam legalmente sujeitas, aplicar-
-se-80, devidamente adaptadas, as formas de procedimento de controlo
prévio a que haveria lugar de acordo com o disposto no artigo 4.° do
Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificagéo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, e demais legislagdo especial apli-
cavel, e os respetivos pedidos deverdo ser instruidos em conformidade
com 0 mesmo e com as especificidades constantes do numero seguinte.

2 — O pedido de legalizagdo de operacdes urbanisticas deve ainda
ser instruido com os seguintes elementos:

a) Caderneta predial do prédio em causa (se for prédio misto, caderneta
predial ristica e uma caderneta predial urbana por cada artigo matricial
urbano existente);

b) Termo de responsabilidade subscrito por um técnico habilitado,
atestando que a intervengdo em causa nao apresenta deficiéncias, e que
se encontram garantidas as boas condigdes de estabilidade e salubridade,
e restantes normas legais e regulamentares em vigor;

¢) O projeto de arquitetura referido na alinea f) do n.° 1 do artigo 11.°
da Portaria n.° 232/2008, de 11 de margo, devera representar a preto as
preexisténcias legais e a azul as obras a legalizar;

d) A memoria descritiva e justificativa referida na alinea g) do n.° 1
do artigo 11.° da Portaria n.° 232/2008, de 11 de margo, devera incluir
a indicacdo da data de execug@o da obra e a sua duragdo, bem como a
indicagdo da duragdo e da extensdo de ocupagdo da via piblica, caso
tenha existido;

e) Levantamento fotografico da area a legalizar e sua envolvente;

f) Projetos da engenharia de especialidades;

2) Os termos de responsabilidade sdo sempre acompanhados de copia
de documento comprovativo da detengdo de habilitacdo profissional
adequada e copia do documento de identificagio civil.

3 — A legalizagdo de operagdes urbanisticas sujeitas ao disposto em
regimes especificos, aplica-se o disposto no presente artigo em tudo o que
ndo seja expressamente contrariado pelo respetivo regime, bem como,
a obrigatoriedade de obtengdo prévia de todos os elementos que sejam
legalmente exigidos pelos regimes especificos aplicaveis.

Artigo 13.°
Autorizacio de utilizaciao

1 — Para todas as construgdes que nao carecem de titulo de utilizagdo
proprio e que ndo impliquem aumento da area de constru¢do, nomea-
damente muros, piscinas, tanques, etc., o encerramento dos respetivos
processos devera efetuar-se com a jungdo dos seguintes documentos:

a) Livro de obra;

b) Telas finais, se aplicavel (caso existam altera¢des ao projeto apro-
vado);

¢) Termo de responsabilidade do diretor técnico da obra ou diretor de
fiscalizag@o de obra, se aplicavel.

2 — Para todas as construgdes que ndo carecem de titulo de utilizagdo
proprio e que impliquem aumento da area de construgdo, nomeadamente
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anexos, alpendres, arrumos, arrecadagoes, etc., ha lugar a procedimento
de autorizagdo de utilizagdo para efeitos de atualizagdo do titulo, pelo que
deve ser apresentado o original do alvara de autorizagao de utilizacdo
do edificio principal.

3 — Para efeitos do preceituado no n.° 5 do artigo 4.° e no n.° 1 do
artigo 63.° do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificacdo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, o requerimento
de autorizagdo de utilizagao deve ser instruido com as telas finais do
projeto de arquitetura e com as telas finais dos projetos de especiali-
dades, que em fungdo das alteragdes efetuadas na obra se justifiquem,
nomeadamente:

3.1 — E obrigatoria a apresentagdo de telas finais de projetos de
estabilidade e contengao periférica, sempre que:

a) Haja alteragdes que ponham em causa o modelo de concegdo
estrutural;
b) Haja alteracdes de orientacdo ou localizagdo de escadas.

3.2 — E obrigatéria a apresentagdo de telas finais dos projetos de
aguas e esgotos, sempre que haja alteragdes que impliquem o redimen-
sionamento da rede/alteragdes dos respetivos tragados.

3.3 — E obrigatdria a apresentacdo de telas finais do projeto de gas,
certificadas por entidade inspetora, sempre que haja alteragdes ao pro-
jeto aprovado.

3.4 — E obrigatodria a apresentagdo de telas finais dos estudos de
comportamento térmico, sempre que sejam introduzidas alteragdes que
motivem condigdes de fronteira diferentes das estabelecidas nos calculos
apresentados no processo de licenciamento ou comunicagdo prévia e
motivem um resultado de calculo diferente.

3.5 —E obrigatoria a apresentagdo de telas finais dos projetos de
comportamento actstico, sempre que sejam introduzidas alteragdes que
motivem condi¢des de fronteiras diferentes (relagdo interior/exterior) das
estabelecidas nos célculos apresentados no processo de licenciamento
ou comunicagdo prévia e motivem um resultado de calculo diferente.

3.6 — E obrigatéria a apresentacio de telas finais de projetos de ins-
talacdes telefonicas e de telecomunicagdes, sempre que haja alteragdes
que obriguem ao redimensionamento da rede.

3.7 —E obrigatoria a apresentagdo de telas finais de projetos de
eletricidade, sempre que tal seja exigido pela entidade certificadora
competente.

3.8 — E obrigatoria a apresentagdo de telas finais de projetos (ou
fichas) de seguranga contra incéndios de edificios, sempre que ocorram
alteracdes ao projeto de arquitetura inicialmente aprovado.

3.9 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, sempre que
a legislaco especifica aplicavel aos varios projetos de especialidades e
outros estudos apresentados o preveja, deverdo ser juntas as respetivas
telas finais.

CAPITULO III
Ocupaciio do dominio publico pela realizagio de obras

Artigo 14.°
Condicoes

1 — A ocupagdo de dominio publico por motivo de obras carece
de licenciamento prévio e esta sujeita ao pagamento das taxas pelo
respetivo licenciamento, fixadas no Regulamento Municipal da Tabela
de Taxas e Licengas.

2 — Durante a execugdo da obra devem ser observadas as condigdes
gerais constantes do presente Regulamento e demais legislagdo em vigor,
nomeadamente no que diz respeito a montagem do estaleiro, ocupacéo
do espago publico com tapumes, devendo, neste caso, o amassadouro,
o depdsito de entulhos e quaisquer equipamentos de apoio, ficar no
interior do tapume.

3 — Em todas as obras, quer interiores quer exteriores, em edificios
que marginem com a via publica e para os quais nao seja exigida a co-
locacdo de tapumes ou andaimes ¢é obrigatoria a colocac@o de balizas,
de comprimento nao inferior a 2 m, perpendicularmente encostadas da
rua para a parede, devidamente seguras.

4 — A ocupagdo do espago publico deve garantir condigdes adequa-
das de integragdo no espago urbano, ndo podendo criar impedimentos
a circulag@o de transito e de pedes, nem comprometer a seguranca
ou afetar a visibilidade dos locais, nomeadamente pela proximidade
de cruzamento, entroncamento ou passagem de pedes, exceto quando
previamente autorizado pela Camara Municipal.

5 — Em qualquer circunstancia t€m que ser assegurados a integri-
dade e o funcionamento normal de todas as infraestruturas de servigo
publico.
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6 — Todos os trabalhos, ocupagdo ou utilizagdo da via publica, nos
casos referidos nos numeros anteriores, sdo obrigatoriamente sinalizados
de acordo com a legislagao aplicavel.

7 — Se existir vegetagdo, mobiliario urbano junto da obra ou outros
elementos fisicos exteriores a esta, devem fazer-se resguardos que im-
pecam quaisquer danos nos mesmos.

8 — Sempre que seja necessario remover mobilidrio urbano, as des-
pesas de remogao e posterior colocago sdo da conta do titular da licenca
de ocupagio do espago piblico por motivo de obras.

9 — E proibido caldear cal na via publica, bem como manipular
quaisquer outros produtos que possam prejudicar os transeuntes.

10 — E proibida a preparagdo de argamassas de cal ou cimento di-
retamente sobre a via publica, sendo obrigatorio o uso de estrado de
madeira ou metal.

11 — Em todas as obras que necessitem de ocupar a via publica, é
obrigatoria a instalagdo de tapumes ou a colocagao de balizas, que tornem
inacessivel ao publico as areas destinadas aos trabalhos, a deposicdo
de entulhos, de materiais, de equipamentos de apoio ou amassadouros,
respeitando sempre as condigdes de seguranga.

12 — A instalagdo de tapumes obedece as seguintes regras:

a) As condigoes relativas a ocupagdo da via publica ou a instalagdo
de tapumes ou quaisquer outros meios de protegdo sdo estabelecidas
mediante proposta do requerente, a qual, nas situagdes de comunicagio
prévia, deve acompanha-la;

b) Caso a operagdo urbanistica esteja sujeita ao procedimento de
licenciamento, o requerente deve, em sede de entrega do pedido de
apreciagdo do projeto de arquitetura, indicar a necessidade de ocupagio
da via publica, com referéncia a area prevista, sem prejuizo da obriga-
toriedade da formulagdo posterior do respetivo pedido de ocupagdo do
espago publico;

¢) Em caso de obras isentas de controlo prévio, o pedido de ocupagéo
da via publica deve ser formulado autonomamente;

d) Os tapumes devem ser constituidos por material resistente, pre-
ferencialmente metalico, devidamente acabados e de cor branco, ndo
podendo ser provenientes de demoligdes e nem ter altura inferior a 2 m;

e) Em todas as obras que necessitem de ocupar a via publica, as
fachadas da constru¢do devem ser resguardadas com uma lona, pano,
tela ou rede de ensombramento, de forma a proteger o publico e os
trabalhadores da obra, das poeiras e dos objetos que possam cair sobre
a via publica.

13 — Alinstala¢@o de andaimes e estaleiro obedece as seguintes regras:

a) Os andaimes devem ser bem executados e com os materiais ade-
quados, conforme legislagdo aplicavel em vigor;

b) O estaleiro deve ser arrumado de forma a ndo causar constrangi-
mentos na via publica, ndo sendo permitida a escorréncia de qualquer
material inerte para a mesma;

¢) Sempre que o estaleiro ocupe a via publica e sejam utilizados
materiais ou equipamentos que provoquem desgaste ou deterioragdo
dos pavimentos ¢ obrigatdria a colocagdo de uma prote¢do adequada;

d) Sempre que os veiculos afetos a operago urbanistica abandonem
o estaleiro, devem apresentar os rodados em condigdes de ndo largarem
detritos na via publica.

14 — Os entulhos vazados do alto devem ser guiados por condutor
fechado e recebidos em recipiente igualmente estanque e adequado.

15 — Os entulhos e materiais de obra sdo sempre depositados no
recinto afeto a operagdo urbanistica, exceto quando sdo acomodados em
contentores proprios na via publica, mediante autorizagdo do municipio.

16 — Em tudo o que for omisso no presente Regulamento devera ser
respeitado o disposto no Regime de Gestao de Residuos da Construgéo e
Demolicdo, estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 46/2008, de 12 de margo,
e o disposto no Decreto-Lei n.° 273/2003, de 29 de outubro, que procede
arevisdo da regulamentagdo das condi¢des de seguranca e de saude no
trabalho em estaleiros temporarios ou moveis, constante do Decreto-Lei
n.° 155/95, de 1 de julho, mantendo as prescricdes minimas de segu-
ranca e saide no trabalho estabelecidas pela Diretiva n.° 92/57/CEE, do
Conselho, de 24 de junho, ou os que lhe sucederem.

Artigo 15.°
Prazos

1 — O prazo de ocupagdo de dominio publico por motivo de obras
ndo pode exceder o prazo fixado nas licengas ou comunicagdes prévias,
relativamente a operagdo urbanistica que respeita, podendo o prazo ini-
cialmente pedido ser inferior e ser prorrogado até este limite, mediante
requerimento devidamente fundamentado.

2 — A licenga de ocupagdo para obras ndo sujeitas a controlo pré-
vio ndo podera exceder um limite maximo de dois meses por pedido
efetuado a0 Municipio, podendo o prazo inicialmente pedido ser infe-
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rior e ser prorrogado até este limite, mediante requerimento devida-
mente fundamentado, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

3 — O prazo maximo de ocupagao referido no namero anterior, podera
ser prorrogado uma sé vez, por metade do prazo inicialmente pedido,
findo o qual devera ser solicitada a emissdo de nova licenga, para nova
ocupagdo de via publica.

Artigo 16.°
Revogacio e caducidade

1 — A licenga de ocupagédo do espago do dominio publico a que se
refere o presente artigo pode ser revogada em caso de incumprimento
das normas legais ou regulamentares aplicaveis ou se imperativos de
reordenamento do espago ou de interesse publico assim o justificarem.

2 — A licenga de ocupagdo do espago publico por motivo de obras
caduca decorrido o prazo para que foi concedida, incluindo as suas
prorrogacdes, ou concluida a operagdo urbanistica a que respeita, se tal
vier a ocorrer antes do decurso do prazo para que foi concedida a licenga
de ocupagdo da via publica, ainda que nao tenha decorrido o prazo de
validade do respetivo alvara de licenga ou admissdo da comunicagao
prévia, ou extinto o procedimento de controlo prévio da operagdo ur-
banistica que motivou essa ocupagdo da via publica.

3 — Ocorrendo a caducidade ou a revogagdo da licenga de ocupagio
do espaco publico por motivo de obras, o titular da mesma deve proceder
a imediata remog¢ao dos materiais, entulhos e demais detritos resultantes
da execuc¢do dos trabalhos.

4 — Sem prejuizo do disposto no niumero anterior, admite-se 0 ma-
ximo de cinco dias para o levantamento do estaleiro e limpeza da area
ocupada, quando necessario.

5 — Em caso de recusa ou inércia do titular da licenga de ocupagdo
do espago publico por motivo de obras, a Camara Municipal procede
a remogdo a que se referem os numeros anteriores e armazenamento, a
expensas do titular da referida licenga.

Artigo 17.°
Limpeza da area e reparacio de estragos

1 — Nos termos do artigo 86.° do Regime Juridico da Urbanizagao
e Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezem-
bro, quando, para execuc¢do de qualquer operacdo urbanistica, ocorra
a deterioracdo do pavimento das vias publicas, dos passeios, dos ele-
mentos vegetais e do mobiliario urbano, eventualmente existentes, ou
qualquer outro bem publico, ficam a cargo do dono da obra as despesas
de reposicao dos respetivos pavimentos, ou bens, reparagdes ou obras
complementares.

2 — O dono de obra tem o prazo de 15 dias para proceder a repa-
ragdo de quaisquer estragos que possam ter sido causados em infraes-
truturas publicas, elementos vegetais, mobiliario urbano ou noutros
edificios, publicos ou privados, sendo responsavel por todas as des-
pesas dai decorrentes, devendo efetuar as ditas reparacdes ou reposi-
¢des, sempre que possivel no prazo admitido para a execucdo da obra.

3 — Se decorrido o prazo fixado no nimero anterior, o dono de obra
ndo proceder a execugdo dos trabalhos de reparag@o ou reposicao que
lhe tenham sido impostos, podera a Cdmara Municipal proceder a sua
reparacdo, a suas expensas.

4 — Nos termos do artigo 86.° do Regime Juridico da Urbanizacao e
Edificagao, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, a
concessdo da autorizagdo de utilizacao fica condicionada ao cumprimento
do preceituado nos numeros anteriores.

CAPITULO IV
Parametros e condicionantes urbanisticos

Artigo 18.°
Principios e condicionantes gerais

1 — A implantag@o e volumetria das edifica¢des, a impermeabilizagao
do solo e a alterag@o do coberto vegetal, devem prosseguir os principios
de preservacdo e promogédo dos valores arqueologicos, patrimoniais e
naturais do local e do Municipio de Viana do Alentejo no seu conjunto.

2 — A Camara Municipal pode, nos termos da lei e dos instrumentos
de gestao territorial aplicaveis, indeferir, por condicionantes patrimoniais
e ambientais, nomeadamente arqueoldgicas, arquitetonicas, historico-
-culturais, e paisagisticas, a demoligao total ou parcial de qualquer edi-
ficagdo, o corte ou abate de espécies vegetais ou o movimento de terras.
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Artigo 19.°
Edificacio de construcées pré-fabricadas

1 — A excegio das piscinas, que podem ser construgdes pré-fabricadas,
s6 sdo admitidas edificagdes de construgdes pré-fabricadas fora dos
perimetros urbanos ou para fins industriais, de comércio e servigos
localizados nas zonas industriais.

2 — A edificagdo de construgdes pré-fabricadas obedece ao disposto
no Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificag@o, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, e demais legislagdo apli-
cavel, exceto naquilo que for manifestamente impossivel de aplicar.

3 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o processo de
licenciamento ou de admiss@o de comunicagao prévia para a edificagdo
de construgdes pré-fabricadas, para além da documentagdo instrutoria
obrigatoria, devera ser instruido ainda com:

a) Toda a documentag@o técnica fornecida pela empresa constru-
tora/vendedora;

b) Termo de responsabilidade da firma de montagem, garantindo as
necessarias condigdes de seguranga;

¢) Outros documentos, nomeadamente de homologagdo, que o Mu-
nicipio entenda necessarios a apreciagdo do pedido.

Artigo 20.°
Edificacdo de piscinas

1 — A edificagdo de piscinas associadas a edificagdo principal sera
apenas autorizada desde que se mostrem garantidas as condi¢des de es-
tabilidade do solo e das construgdes adjacentes, a comprovar por técnico
habilitado, através de apresentacao de projeto de estabilidade e contengio
periférica, e nunca se devera localizar nos limites do terreno.

2 — A condigdo de localizagdo supra podera ndo ser observada sempre
que se trate da implantagdo de piscina pré-fabricada a instalar acima
do nivel do solo, devendo no entanto, cumprir as condi¢des de estabi-
lidade do solo e das construgdes adjacentes, a comprovar por técnico
habilitado.

Artigo 21.°
Altura das construcdes

1 — Sem prejuizo do disposto no Plano Diretor Municipal de Viana
do Alentejo, nenhuma construg@o podera ter uma volumetria superior a
dois pisos acima da cota de soleira, estipulando-se como altura maxima
da fachada do edificio os valores de 3,50 m e 6,50 m, para volumetrias
respetivamente de um e dois pisos.

2 — Excetuam-se do disposto no numero anterior:

a) Os anexos, para os quais so ¢ permitida a volumetria de um piso;

b) As construgdes destinadas a equipamentos (desportivos, escolares,
de utilidade publica, etc.), que poderdo exceder a altura méxima da
fachada do edificio, desde que devidamente justificado.

3 — O numero de pisos ¢ definido somente em relagao a fachada
principal.

4 — Em situagdes em que a topografia do terreno assim o permita,
e desde que na fachada principal se cumpra o disposto nos numeros
anteriores, sera permitida a construgdo de cave, desde que a altura da
fachada da cave seja correspondente, no maximo, a um piso.

Artigo 22.°
Cota de soleira

A cota de soleira ndo podera exceder em mais de 0,20 m a cota do
piso exterior adjacente, sem prejuizo do disposto nas normas técnicas
de acessibilidades.

Artigo 23.°
Caves

Nas caves das edificacdes € permitida a instalacdo de cozinhas, de
sanitarios ou de qualquer dispositivo que careca de escoamento quando
a ligacdo a rede publica puder ser conseguida por gravidade ou por
qualquer dispositivo eletromecanico tecnicamente adequado.

Artigo 24.°

Logradouros

1 — Os logradouros privados tém de ser mantidos em cuidado estado
de limpeza, sendo destinados a fungdes de lazer e estando interditas
quaisquer atividades insalubres, incomodas ou perigosas para o ambiente
urbano, € que causem prejuizo a terceiros.
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2 — A edificagdo de pequenas obras de arranjo e melhoramento, tais
como canteiros, alegretes, caldeiras e mobiliario fixo de jardim obedece
as seguintes regras:

a) Nao devem ser colocadas nos limites dos logradouros, encostados
a edificios e muros do proprio prédio ou dos prédios vizinhos, devendo
construir-se a, pelo menos 1 m de distancia destes;

b) Caso ndo seja possivel cumprir a distancia prevista na alinea an-
terior, ou em virtude de elementos preexistentes, deve garantir-se pre-
viamente a correta impermeabilizacdo dos muros, paredes e outros
elementos construtivos, através da colocagdo de isolamentos ¢ sistemas
de impermeabilizagdo, da inclinagdo dos pavimentos, utilizagdo de
drenos, etc.

Artigo 25.°
Anexos

1 — Na constru¢do de pequenos edificios, denominados de ane-
x0s, a implantagdo, area e altura, obedecem aos condicionalismos
previstos nos instrumentos de gestdo territorial aplicaveis bem
como as condigdes constantes de licenga ou comunicagdo prévia
de operagdo de loteamento em vigor, e as disposigdes constantes
dos nimeros seguintes.

2 — Os anexos apenas podem possuir fungdes complementares do
edificio principal e desde que dai ndo possa advir qualquer inconveniente
para o ambiente urbano, sendo interditas quaisquer atividades comerciais
ou industriais, exceto quando legalmente admissivel.

3 — So sera permitida a construgdo de anexos, em terrenos ou lotes
para habitacdo apos licenciamento ou admissdo de comunicagio prévia
da habitago correspondente.

4 — A construgdo de anexos obedece as disposigdes deste Regula-
mento e deve adotar os mesmos elementos e aspetos construtivos do
edificio principal.

5 — A sua implantago junto dos limites do terreno s6 ¢ permitida
desde que:

a) Néo crie, ou dai ndo resultem, muros de limite do terreno entre
prédios vizinhos ou paredes do anexo, confinantes com os prédios
vizinhos, com uma altura superior a 5 m, medidos relativamente a cota
mais desfavoravel dos terrenos vizinhos;

b) Niao contrarie outras normas legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 26.°
Ventilacdo e evacuacio de fumos

Na construcdo de edificios ou partes de edificios destinadas ao fun-
cionamento de estabelecimentos comerciais ou servigos deve prever-se
a instalag@o de uma conduta de evacuagao de fumos, interior e indepen-
dente, com as dimensdes legalmente admitidas.

Artigo 27.°
Alinhamentos

Os alinhamentos das construcdes, quando se tratem de lados con-
finantes com espagos publicos, seguirdo a tendéncia da vizinhanga
imediata, salvaguardando-se situa¢des previsiveis para circulagdo de
veiculos e pedes, devendo o respetivo beirado situar-se no limite do
plano da fachada, assim como o eventual guarda-fogo devera manter o
alinhamento das empenas.

Artigo 28.°
Coberturas
1 — Ainclinagdo das coberturas das edificagdes ndo podera exceder:

a) 40 % (0,40 por metro) no caso de coberturas de duas aguas;
b) 30 % (0,30 por metro) no caso de cobertura de agua tnica.

2 — Séo permitidas coberturas de telha ceramica de barro vermelho,
tipo lusa (aba e canudo), ou meia-cana (mourisca ou de canudo), sendo
o uso desta ultima telha obrigatério nas zonas de protegdo de imoveis
classificados ou em vias de classificagdo e nos imoveis classificados
ou em vias de classificag@o.

3 — A colocag@o da telha de beirado obedece as seguintes regras:

a) E obrigatério o uso de telha de canudo para a execugdo do beirado,
nos casos de fachadas confinantes com a via publica;

b) Excetua-se a obrigatoriedade prevista na alinea anterior quando se
tratar de uma ampliagdo de fachada em que se encontre anteriormente
colocado outro tipo de telha, cuja extensdo seja inferior a existente.
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4 — A colocagdo de outros materiais de cobertura obedece as se-
guintes normas:

a) O uso de chapas metalicas, fibrocimento e outras (por exemplo,
tipo sandwich), s6 ¢ permitido nas seguintes condigdes:

i) Quando a edificagao se situe fora das zonas de protecdo de imovel
classificado ou em vias de classificacdo, ndo se trate de edificios des-
tinados a habitagdo, garagens ou outros anexos associados ou comple-
mentares ao uso habitacional («fumeirosy, arrumos, despensas, etc.), e
seja construida platibanda em alvenaria;

i) Quando a edificagdo se situe fora do perimetro urbano, ndo se trate
de edificios destinados a habitagdo, garagens ou outros anexos associados
ou complementares ao uso habitacional («fumeirosy, arrumos, despensas,
etc.), ndo sendo entdo obrigatodria a construgdo de platibanda;

iii) Quando a edificagdo se situe em zonas industriais, desde que seja
construida platibanda, ndo sendo no entanto obrigatorio que esta seja
em alvenaria;

iv) No caso das edificagdes constantes da subalinea /) da presente
alinea, a cobertura deve ser na cor da telha ceramica de barro;

v) No caso das edifica¢des constantes das subalineas ii) e iii) da
presente alinea, a cobertura pode ainda ser de cor branco, bege ou cinza;

b) Em caso de cobertura plana, o material de revestimento devera
ser material cerdmico na cor da telha, apropriado para pavimentagdo
sempre que se tratar de cobertura plana acessivel, sendo, em qualquer
dos casos, obrigatoria a construg@o de platibanda;

¢) Admite-se a aplicag@o de outros materiais, nomeadamente colo-
cacdo de seixo rolado, cobertura ajardinada ou outras, devidamente
justificadas, que promovam a eficiéncia energética.

5 — A instalagdo de dispositivos destinados ao aproveitamento de
energias alternativas, devera sempre obedecer a solugdes com menores,
ou nulos, impactos paisagisticos e, quando as condigdes técnicas para
a sua instalag@o obrigue a sua colocag@o na cobertura em local visivel
do espago publico, deverdo os mesmos ser complanares com o plano
de cobertura, a excegdo dos geradores edlicos.

6 — Nas zonas de protecdo de imoveis classificados ou em vias de
classificag@o e nos imoveis classificados ou em vias de classificag@o se-
rdo permitidas alteragdes nas dguas das coberturas, ou a sua substitui¢do
por terragos, apenas quando se provar que ¢ manifestamente impossivel
resolver de outra forma os problemas basicos de organizagdo espacial,
condicionada a obtencdo de parecer prévio favoravel das entidades
externas a consultar.

7 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, a forma das
coberturas deve obedecer as seguintes regras:

a) As coberturas deverdo ter duas aguas, sendo permitido o seu niimero
aumentar até ao numero de fachadas visiveis;

b) Duas aguas opostas deverao ter cumeeira comum, impedindo que
as aguas fiquem desencontradas;

c) Permite-se a constitui¢do de varias aguas paralelas quando se
tratar de aguas viradas ao interior do logradouro ou quando se tratar da
marcagdo da entrada principal;

d) E permitida a cobertura de 4gua inica apenas para edificios cuja
empena seja inferior a 4 m;

e) Por motivos técnicos de execug@o ou incompatibilidade de apli-
cagdo de legislagdo especial, excetua-se o cumprimento do disposto na
alinea anterior.

Artigo 29.°
Sétaos

1 — Permite-se a utilizagdo de mirantes ou escadas exteriores ape-
nas quando se tratar de acesso exterior ao sotdao, desde que os mesmos
obedegam as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis e ado-
tem os mesmos elementos e aspetos construtivos do edificio principal.

2 — A iluminagdo e arejamento natural dos sotdos dever-se-a fazer
preferencialmente através do uso de claraboias, que ndo poderao ter uma
area superior a 1 m?, por unidade, exceto se se tratar de so6tdo habitavel,
cuja iluminagdo e ventilagdo naturais deverao ser assegurados por janelas
praticadas nas paredes.

Artigo 30.°

Algerozes e tubos de queda

1 — Permite-se o uso de algerozes exteriores quando as fachadas ndo
sejam confinantes com a via publica.

2 — Quando devidamente justificado, ¢ permitida a colocagdo de
tubos de queda exteriores nas fachadas confinantes com a via publica.
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Artigo 31.°
Equipamentos de ar condicionado

Os projetos referentes a obras de construcao de edificios devem prever
o local para a colocac@o de equipamentos de ar condicionado, de forma
a ndo serem visiveis a partir do exterior do edificio, desde que estes
sejam projetados para serem dotados de sistemas de climatizacdo nos
termos do Decreto-Lei n.° 118/2013, de 20 de agosto, retificado pela
Declaragio de Retifica¢do n.° 41/2013, de 17 de outubro.

Artigo 32.°
Revestimento das fachadas

1 — As fachadas deverdo ser pintadas de cor branco, sem prejuizo
do disposto nos nimeros seguintes.

2 — Como complemento a cor branco, a aplicar em socos, ombreiras,
alizares e outros elementos decorativos, com ou sem ressalto, permite-
-se 0 seguinte:

a) Outra cor complementar, desde que consagrada pela arquitetura
tradicional alentejana, tais como o uso do azul, amarelo-ocre, cinza e
vermelho «sangue de boi»;

b) A aplicag@o de pedra, nas condigdes do n.° 6 do presente artigo;

¢) A aplicagdo de materiais cerdmicos nas condi¢des do n.° 5 do
presente artigo.

3 — Nao ¢ permitida a utilizagdo de tintas texturadas ou sistemas
tipo karapas.

4 — Em socos, ombreiras, e outros semelhantes, em cantaria, é ex-
pressamente proibida a realizagao de pinturas ou caiagdes.

5 — Permite-se a aplicagdo de materiais ceramicos nas fachadas,
desde que a obra se situe fora da zona de protegdo de imdveis classifi-
cados ou em vias de classificagdo e que ndo se trate de imével classi-
ficado ou em vias de classificago, e satisfaca as seguintes condigdes:

a) O material seja de cor unida, sem enfeites, manchas, desenhos, de-
gradés, etc., exceto quando se tratar de material ceramico que imite pedra;

b) O material seja bago, ndo vidrado, refletindo o minimo de luz;

¢) O material seja de forma quadrada ou retangular;

d) Seja aplicado 0o mesmo material em todos os elementos decorativos
existentes na fachada;

e) As juntas ndo sejam realgadas, limitando-se ao minimo tecnica-
mente possivel;

/) Quando solicitado pelo Municipio, seja apresentada previamente
uma amostra do material escolhido.

6 — Permite-se a aplicacdo de marmores, ou outra pedra natural, desde
que satisfaga as seguintes condi¢des, e sempre precedida da aprovacéo
das entidades externas a consultar:

a) Cumprir com o disposto nas alineas ¢) a f) do niimero anterior;
b) Possuir acabamento despolido, bujardado fino ou escassilhado.

7 — E proibido o uso de revestimentos exteriores com desperdicios
de marmore ou outras pedras.

8 — Os rebocos deverao ter fraca rugosidade, do tipo fino ou areado
fino, proibindo-se a realizagdo de acabamentos rugosos tipo tirolés.

9 — Exceciona-se o cumprimento integral do disposto no presente
artigo, sendo admitidos outros materiais de revestimento exterior (desde
que o acabamento seja bago ndo vidrado, refletindo o minimo de luz)
nomeadamente chapas metalicas pintadas, painéis fenolicos e outros
materiais cujo desempenho técnico (térmico, acustico e construtivo)
garanta a qualidade e eficiéncia da construgéo e ou ainda nos casos em
que os mesmos consistam em elementos identificadores de insignia,
marca ou logotipo, sempre precedida da aprovagdo das entidades ex-
ternas a consultar e desde que se verifique uma das seguintes situacdes:

a) Nas zonas industriais;
b) Em edificios destinados a equipamentos (desportivos, escolares,
de utilidade publica, etc.).

Artigo 33.°
Viaos

1 — Tratando-se de vaos confinantes ou visiveis da via publica
aplicam-se as seguintes regras:

a) Em zonas de protecdo de imoveis classificados ou em vias de
classifica¢do e em imoéveis classificados ou em vias de classificagdo,
apenas se permite:

i) Caixilharias em madeira pintada, ferro pintado e PVC;

i7) Guardas de protecdo em ferro pintado;

iii) As cores a utilizar nas caixilharias e guardas de protegdo sao as
constantes da alinea d) do presente ntimero;
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b) Fora das zonas de protec@o de imoéveis classificados ou em vias de
classificagao permite-se também:

i) Caixilharias em madeira envernizada, sendo o verniz bago e de
tonalidade escura;

i) Caixilharias em aluminio termolacado, nas cores constantes da
alinea d) do presente numero;

¢) Nas zonas industriais, na localidade de Aguiar ¢ em loteamentos
sitos na classe de «espagos urbanizaveisy», definida no Plano Diretor
Municipal de Viana do Alentejo, permite-se ainda a aplicagdo de guardas
de protecdo em vidro laminado incolor e ou em ago inoxidavel com
acabamento escovado;

d) Permitem-se as seguintes cores para caixilharias (podendo-se com-
binar a cor branco com uma das seguintes cores):

i) Castanho;

ii) Verde «garrafay;

iii) Vermelho «sangue de boi»;
iv) Cinza;

v) Branco;

vi) Azul;

e) Em sede de procedimento de licenciamento ou admissdo de co-
municacdo prévia devera ser devidamente apresentada amostra da cor
a aplicar, quando o Municipio assim o solicitar;

/) Em edificios destinados a equipamentos (desportivos, escolares,
de utilidade publica, etc.), em qualquer local, permite-se a utilizagéo de
todos os materiais acima descritos, condicionada a obtengdo de parecer
prévio favoravel das entidades externas a consultar.

2 — As proporg¢des dos vaos obedecem as seguintes regras:

a) As proporgdes dos vaos novos ou remodelados deverdo seguir as
proporg¢des mais frequentes do lado do arruamento onde se integra a
edificagdo, no trogo de rua compreendido entre as duas transversais,
mais proximas, para um ou para outro lado;

b) Nas fachadas confinantes ou visiveis da via ptiblica, a largura dos
vaos ndo podera ser superior a sua altura;

¢) Exceciona-se a aplicac@o da alinea anterior sempre que se verifique
uma das seguintes situagoes:

i) Se trate de edificios em zona abrangida por operagao de loteamento
situado na classe de «espagos urbanizaveis» definida no Plano Diretor
Municipal de Viana do Alentejo;

ii) Se trate de edificios sitos nas zonas industriais;

iii) Se trate de edificios destinados ao uso comercial ou servicos,
fora das zonas de proteg@o de imodvel classificado ou em vias de clas-
sificag@o.

3 — O guarnecimento dos vaos obedece as seguintes regras:

a) Podera ser feito por simples pintura em torno das aberturas, emol-
duramento saliente em massa, ou aro de pedra despolida ou bujardada
fino, com um minimo de 0,12 m de largura a face exterior do véo;

b) Em zonas de protegdo de imoveis classificados ou em vias de
classificagdo, ou tratando-se de imovel classificado ou em vias de classi-
ficagdo, e estando em causa obras de reconstrugéo ou alteracao, nao sdo
permitidas alteragdes aos vaos existentes, € no caso de construgdes novas
ou de ampliagdes, os vaos deverdo ter guarnecimentos conforme defi-
nido na alinea anterior, mantendo as propor¢des dos vaos preexistentes;

c) Em obras de reconstrugao ou alteragdes de edificagdes, devem
ser recuperadas e mantidas as cantarias existentes, sempre que seja
tecnicamente possivel;

d) Permite-se o guarnecimento de vados em laje de pedra polida a
cutelo desde que ndo se encontre saliente em relagdo ao plano da fachada
mais de 0,02 m;

e) Permite-se a colocagio de parapeitos em pedra despolida, desde que
nao se trate de alteracdo de vdo situado em zona de protecdo de imovel
classificado ou em vias de classificagdo ou em imovel classificado ou
em vias de classificagdo, e que a sua saliéncia ndo seja superior a 0,02 m
em relacdo ao plano da fachada;

/) Seja aplicada a mesma pedra em todos os elementos decorativos
existentes na fachada.

4 — O desenho dos vaos obedece as seguintes regras:

a) As portas confinantes com a via publica nunca poderao ter partes
laterais fixas;

b) Exceciona-se a aplicagdo da alinea anterior sempre que se verifique
uma das seguintes situagdes:

i) Se trate de edificios em zona abrangida por operagao de loteamento
situado na classe de «espagos urbanizaveis» definida no Plano Diretor
Municipal de Viana do Alentejo;
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i) Se trate de edificios sitos nas zonas industriais;

iii) Se trate de edificios destinados ao uso comercial ou servigos, fora
das zonas de protegao de imoével classificado ou em vias de classifica-
¢do, e nao se trate de imovel classificado ou em vias de classificagdo;

¢) Permite-se a colocacdo de postigo (modvel ou ndo) nas portas,
desde que a sua area ndo exceda um terco da superficie total da porta.

5 — Deverio ser usadas portadas interiores, sendo no entanto permi-
tida a colocagdo de estores ou portadas exteriores, nos termos constantes
das alineas seguintes e condicionada a aprovagao das entidades externas
competentes, devendo a solugdo pretendida ser expressa obrigatoria-
mente em projeto:

a) Permitem-se estores de correr com acabamento mate, desde que a
caixa seja embutida no interior;
b) Podem aplicar-se portadas exteriores desde que:

i) A sua abertura perfaga um angulo de 180°, de forma a ficar paralela
ao plano da fachada e se acautele a devida fixacdo das mesmas quando
abertas;

i) Exista passeio ou espago publico pedonal adjacente com a lar-
gura minima de 1 m, quando o vdo seja confinante com a via publica;

iii) A solugdo pretendida ndo contrarie o disposto nas alineas a) e ¢)
do artigo 35.° do presente Regulamento.

¢) Quer os estores quer as portadas exteriores, deverdo possuir as
seguintes cores:

i) Castanho;

i) Verde «garrafay;

iii) Cinza;

iv) Branco;

v) Azul;

vi) Vermelho «sangue de boi»;

d) No caso de serem instaladas portadas exteriores ou estores, estes
deverao ser da mesma cor e acabamento dos caixilhos.

6 — Todos os caixilhos, portas, portdes, portadas exteriores, estores,
gradeamentos, guardas e outros similares deverdo ser colocados na
mesma cor, em cada edificio, permitindo-se apenas combinar, no caso
de caixilhos, portadas, portas e portdes, a cor branco com uma das
outras, conforme previsto nos nimeros anteriores do presente artigo.

7 — As ferragens antigas, nomeadamente aldrabas, dobradigas, fechos
e fechaduras, devem ser mantidas e recuperadas. Quando a recuperagdo
for inviavel, sera permitida a sua substituicdo por novas ferragens,
devendo utilizar-se os modelos tradicionais.

Artigo 34.°
Prédios confinantes com a via publica

1 — Nas fachadas das edificagdes, quando aquelas sejam confinantes
com a via publica, ndo sdo permitidos:

a) Canos, regos ou orificios para canalizar aguas pluviais ou qualquer
liquido, incluindo as condensagdes dos equipamentos de ar condicionado,
que ndo podem ser conduzidas através de tubagem (drenos) justaposta
aos alcados, nem podem ser conduzidas diretamente para a via pu-
blica, devendo ser encaminhadas de forma oculta para a rede de drena-
gem de 4guas pluviais, exceto em casos devidamente fundamentados;

b)_Exceciona-se do disposto na alinea anterior pequenos orificios
destinados a saida das aguas das varandas e parapeitos das janelas;

¢) A colocagdo de aparelhos de ar condicionado, exceto quando em-
butidos na parede e com grelha de protecdo pintada na cor da fachada;

d) A instalagdo de saidas de fumos e exaustores, qualquer que seja
a sua finalidade;

e) A colocagdo de antenas parabolicas, a qual devera ser efetuada
no interior do prédio, nunca ultrapassando, em altura, a cumeeira de
maior elevagao;

/) Outras inscri¢des, para além dos niimeros de policia e identifi-
cagdo das ruas, sem prejuizo daquelas que forem definidas por lei ou
regulamento.

2 — Com excegdo das zonas correspondentes aos portdes ou portas de
acesso, 0s muros, bem como os muretes, confinantes com a via publica,
deverdo respeitar as seguintes condi¢des:

a) Possuir altura variavel entre 1 m a 2 m, exceto em loteamentos,
no qual se aplicam as condigdes constantes da licenga da operagdo de
loteamento ou da admissdo da comunicagio prévia;

b) Ter um limite superior de nivel, retilineo, de sec¢do semicircular
ou de secgdo triangular.
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¢) Ser constituidos por alvenaria, com possivel jun¢do de gradeamento
em ferro pintado, aluminio termolacado ou madeira, nas seguintes cores:

i) Castanho;

ii) Verde «garrafay;

iii) Cinza;

iv) Branco;

v) Azul;

vi) Preto;

vi) Vermelho «sangue de boi»;

d) O remate superior dos muros pode ainda ser efetuado com ele-
mentos ceramicos (barro vermelho natural, tipo tijoleira), a cor natural
ou pintados de branco.

Artigo 35.°
Corpos salientes

E proibida a construgio de corpos balangados sobre os passeios ou
outros espagos publicos pedonais relativamente ao plano da fachada, com
excecdo de palas, sacadas e varandas, quando cumpram as condi¢des
definidas nas alineas seguintes:

a) As varandas, palas, sacadas, estendais exteriores € os ornamentos
devem obedecer as seguintes condigdes:

i) Quando exista passeio, o balango ndo devera exceder metade da
largura deste e ndo ultrapassar a profundidade maxima de 1 m, sem
prejuizo do disposto no Regulamento Geral das Edificagdes Urba-
nas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 38 382, de 7 de agosto de 1951;

i) Quando ndo exista passeio mas exista outro espaco ptblico pedonal
a profundidade méxima ndo podera exceder 1 m;

iii) Ser garantida uma altura livre ndo inferior a 2,50 m até ao pavi-
mento adjacente a fachada, na situagdo mais desfavoravel;

b) E proibida a execugio de balangos continuos de qualquer medida;
¢) Quando nio exista passeio nem espago publico pedonal adjacente,
ndo sdo permitidos quaisquer corpos balangados.

CAPITULO V
Técnicos e fiscalizaciao

Artigo 36.°
Técnicos

1 — A elaborag@o e subscrigdo de projetos, a fiscalizagdo de obrae a
diregdo de obra, obedecem ao disposto no regime juridico que estabelece
a qualificac@o profissional exigivel aos técnicos, aprovado pela Lei
n.° 31/2009, de 3 de julho, e regulamentada pela Portaria n.® 1379/2009,
de 30 de outubro, ou as que lhes sucederem.

2 — Sem prejuizo de qualquer outra competéncia ou obrigagao de-
finida na lei, os técnicos responsaveis deverao:

a) Cumprir e fazer cumprir, nas obras sob a sua diregdo e responsabi-
lidade, todos os preceitos deste Regulamento e demais imposigdes legais
a que seja de atender, incluindo aspetos relacionados com a seguranga
nos trabalhos, assim como todas as intimagdes que lhe sejam feitas pela
fiscalizagdo municipal,

b) Dirigir, técnica e efetivamente, as obras sob a sua responsabilidade;

¢) Tratar de todos os assuntos técnicos que se relacionem com essas
obras, junto dos servigos municipais e da fiscalizagdo, sendo preferen-
cialmente atendidas informagdes, peti¢does ou reclamagdes de caracter
meramente técnico por seu intermédio, fazendo-se acompanhar em
atendimento, sempre que possivel, pelo titular do processo;

d) Avisar de imediato os servigos municipais, se for detetado no
decorrer da obra qualquer elemento que possa ser considerado de valor
histérico ou arquitetonico;

e) Visitar frequentemente as obras da sua responsabilidade e proceder a
registos no livro de obra, com periodicidade ndo superior a um més, sem
prejuizo do disposto no artigo 97.° do Regime Juridico de Urbanizagdo e
Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro,
e na Portaria n.° 1268/2008, de 6 de novembro.

3 — Os termos de responsabilidade devem ser elaborados de acordo
com 0s anexos as Portarias n.” 216-E/2008, de 3 de margo, e 232/2008,
de 11 de margo, ou as que lhes sucederem.

4 — Os termos de responsabilidade dos técnicos responsaveis, a
apresentar com os pedidos, ndo devem ter uma data desfasada em mais
de 15 dias, contados a partir da data de apresentagdo dos requerimentos.
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5 — Sempre que os pedidos devam ser instruidos com termo de res-
ponsabilidade, os mesmos deverdo ser acompanhados dos comprovativos
da detengdo da habilitagdo profissional do seu autor, juntamente com
copia de documento de identificagdo civil.

Artigo 37.°
Dentncias

1 — Sem prejuizo do disposto na legislagdo especial aplicavel, as
queixas e dentncias de particulares, com fundamento na violag@o das
normas legais e regulamentares relativas as matérias previstas no presente
Regulamento, devem ser apresentadas por escrito e conter os seguintes
elementos, sob pena de ndo serem admitidas:

a) A identificagdo completa do queixoso ou denunciante, pela indi-
cagao do nome completo e da residéncia;

b) A exposicdo dos factos denunciados de forma clara e sucinta;

¢) A data e assinatura do queixoso ou denunciante.

2 — As queixas e denuncias particulares devem ser acompanhadas de:

a) Fotocopias dos documentos de identificagdo pessoal e fiscal, do
queixoso ou denunciante;

b) Sempre que possivel, fotografias, plantas de localizagdo ou quais-
quer outros documentos que demonstrem o alegado, assim como aqueles
que o queixoso ou denunciante considere relevantes para a correta
compreensio da sua exposi¢ao.

Artigo 38.°
Fiscalizacgao

1 — Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 94.° do Regime Juridico
da Urbanizagao e Edifica¢do, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de dezembro, a atividade fiscalizadora ¢ exercida pela fiscaliza-
¢do municipal e outros trabalhadores municipais quando necessario.

2 — Todas as agdes regulamentadas pelo presente Regulamento,
nomeadamente ocupagdo de via publica por motivo de obra, realiza-
¢do de obras isentas de controlo prévio, verificagdo da limpeza da via
publica apds execucdo da operacdo urbanistica, etc., estdo sujeitas a
acoes de fiscalizagdo.

3 — O presidente da Camara pode recorrer as autoridades adminis-
trativas e policiais sempre que se mostre necessario.

4 — Sempre que nos termos do Regime Juridico da Urbanizagdo e
Edificacao, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro,
haja lugar a realizac@o de a¢des de fiscalizacdo a realizagdo de operagdes
urbanisticas, devera o dono de obra, o titular da licen¢a, comunicagio
prévia ou autorizago, e o técnico responsavel pela dire¢do técnica da
obra, facultar aos trabalhadores incumbidos da atividade fiscalizadora
0 acesso, bem como a fornecer as informagdes solicitadas e a respetiva
documentag@o.

5 — O titular da licenga ou comunicagao prévia e o técnico respon-
savel pela direcdo técnica da obra sdo responsaveis solidariamente, pela
existéncia, no local da obra, de fotocdpias dos projetos aprovados ou
admitidos e do livro de obra.

6 — O disposto nos nimeros anteriores ¢ aplicavel, com as necessarias
adaptacdes, as obras isentas de controlo prévio.

7 — O pedido de licenciamento, comunicagdo prévia, parecer prévio
ou autorizagdo, deve ser publicitado no local da operagéo urbanistica
pelo requerente através de aviso, cujo modelo foi aprovado pela Portaria
n.° 216-C/2008, de 3 de margo, ¢ que devera ser:

a) Preenchido com letra legivel,

b) Recoberto com material impermeavel e transparente;

¢) Colocado a uma altura nao superior a 4 m, preferencialmente no
plano limite de confrontagdo com o espago publico, ou, em alterna-
tiva, em local com boas condigdes de visibilidade a partir do espago
publico.

8 — O disposto no niimero anterior ¢ aplicavel igualmente ao aviso
respeitante a emissdo de alvard de licenciamento, admissdo da comu-
nicagdo prévia ou realizagdo das operagdes urbanisticas previstas no
artigo 7.° do Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificagdo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, cujo modelo foi apro-
vado pela Portaria n.° 216-F/2008, de 3 de margo.

9 — Durante a execugdo de obras de urbaniza¢do, nomeadamente
de rede vidria, abastecimento de dgua, de saneamento, guas pluviais
e zonas verdes, o titular da licenga ou da comunicagdo prévia e ou
o diretor técnico da obra podem solicitar a presenca dos servigos do
Municipio, para verificagdo dos materiais a utilizar e fiscalizagdo da
sua aplicagdo.
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CAPITULO VI
Outras licencas

Artigo 39.°
Ruido

1 — O licenciamento ou comunicagéo prévia das operagdes urbanis-
ticas esta sujeito as condigdes especiais relativas ao ruido previstas no
Regulamento Geral do Ruido, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 9/2007, de
17 de janeiro, e do Regulamento dos Requisitos Acusticos dos Edificios,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 129/2002, de 11 de maio.

2 — Nos termos do Regulamento Geral do Ruido, existe a possi-
bilidade de solicitar a concessdo de licenca especial de ruido para a
realizagdo de operagdes urbanisticas, devendo o respetivo pedido ser
apresentado com a antecedéncia minima de 15 dias uteis, relativamente
a data de inicio da atividade.

3 — Conforme o artigo 16.° do Regulamento Geral do Ruido, o dis-
posto no niimero anterior ndo ¢ aplicavel as obras realizadas no interior
dos edificios destinados a habitagdo, comércio ou servigos, entre as 8 €
as 20 horas, em dias uteis.

4 — Se a licenga especial de ruido em causa for requerida prévia ou
simultaneamente ao pedido do alvara da licenga ou admissdo da comu-
nicagdo prévia, tal licenca deve ser emitida na mesma data do alvara ou
da admissdo da comunicagdo prévia.

5 — As condigdes para a concessdo da licenga especial de ruido
para realizacdo de operagdes urbanisticas obedecem ao disposto no
Regulamento Geral do Ruido.

6 — A emissdo desta licenca esta sujeita ao pagamento da taxa fixada
no Regulamento da Tabela de Taxas e Licengas.

Artigo 40.°
Outras licencas

1 — Os pedidos de licengas parciais, previstos no n.° 6 do artigo 23.°
do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificacdo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, devem indicar o prazo da obra a
executar.

2 — Os pedidos de nova licenga ou de nova comunicagdo prévia,
previstos no artigo 72.° do Regime Juridico da Urbanizagdo e Edificacao,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, deverdo vir
acompanhados dos elementos legalmente previstos para instru¢do desses
procedimentos, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do referido artigo 72.°,
e dos seguintes:

a) Certiddo da descri¢do e de todas as inscrigdes em vigor emitida
pela Conservatoria do Registo Predial referente ao prédio ou prédios
abrangidos, caso a anterior se encontre caducada;

b) Caderneta predial do prédio em causa (se for prédio misto, caderneta
predial ristica e uma caderneta predial urbana por cada artigo matricial
urbano existente), caso a anterior se encontre caducada;

¢) Memoria descritiva e justificativa dos trabalhos ainda a realizar;

d) Calendarizac@o dos trabalhos ainda a realizar;

e) Estimativa orgamental dos trabalhos ainda a realizar;

f) Fotografias do estado atual dos trabalhos.

3 — Os pedidos de licenga ou de comunicagao prévia, previstos no
artigo 88.° do Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificagdo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, deverao vir acom-
panhados dos elementos legalmente previstos para instru¢do desses
procedimentos e dos seguintes:

a) Certiddo da descrigdo e de todas as inscricdes em vigor emitida
pela Conservatoria do Registo Predial referente ao prédio ou prédios
abrangidos, caso a anterior se encontre caducada;

b) Caderneta predial do prédio em causa (se for prédio misto, caderneta
predial ristica e uma caderneta predial urbana por cada artigo matricial
urbano existente), caso a anterior se encontre caducada;

c) Estimativa or¢gamental dos trabalhos ainda a realizar;

d) Calendarizagdo da execugdo dos trabalhos ainda a realizar;

e) Memoria descritiva e justificativa que esclareca devidamente a
pretensao;

f) Fotografias do estado atual dos trabalhos;

2) Restantes elementos que se mostrem necessarios para aceitagcdo
da proposta.

4 — Os pedidos de demoligao e escavagdo com contengao periférica
previstos no artigo 81.° do Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificacdo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, devem vir
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acompanhados, para além dos elementos referidos no n.° 3 do citado
artigo, pelos seguintes documentos:

a) Estimativa or¢amental dos trabalhos em causa;

b) Calendarizagdo da execugdo dos trabalhos em causa;

¢) Termos de responsabilidade dos projetos previstos no n.° 3 do
referido artigo 81.°, incluindo do plano de demoligdes, caso exista;

d) Os constantes do n.° 5 do artigo 36.° do presente Regulamento.

CAPITULO VII
Regime sancionatério

Artigo 41.°
Contraordenagoes

1 — A violagdo do disposto no n.° 10 do artigo 6.° do presente Re-
gulamento constitui contraordenag@o punivel com coima graduada de
€ 200 até ao maximo de € 1750, no caso de pessoa singular, e de € 350
até € 3500, no caso de pessoa coletiva.

2 — A ocupac@o do espaco publico por motivo de obras sem licenga
ou em desconformidade com esta constitui contraordenagdo punivel com
coima graduada de € 100 até ao maximo de € 500, no caso de pessoa
singular, e de € 200 até € 1000, no caso de pessoa coletiva.

3 — Sem prejuizo do disposto no Regime Juridico da Urbanizagao e
Edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro,
ou em legislacdo especifica aplicavel, e sempre que ndo houver lugar a
procedimento contraordenacional nos termos dos mesmos, a violagido
de qualquer norma prevista no capitulo 1v do presente Regulamento
constitui contraordenagdo punivel com coima graduada de € 250 até ao
maximo de € 2500, no caso de pessoa singular, e de € 500 até € 5000,
no caso de pessoa coletiva.

4 — A violagdo do disposto na alinea @) do n.°2 do artigo 36.° do
presente Regulamento constitui contraordenag@o punivel com coima
graduada de € 250 até ao méaximo de € 2500.

5 — A falta das fotocdpias do projeto de arquitetura aprovado ou
admitido no local da obra constitui contraordenagao punivel com coima
graduada de € 175 até ao maximo de € 1750, no caso de pessoa singular,
e de € 350 até € 3500, no caso de pessoa coletiva.

6 — O extravio do livro de obra constitui contraordenagdo punivel
com coima graduada de € 100 até ao maximo de € 500, no caso de pessoa
singular, e de € 200 até € 1000, no caso de pessoa coletiva.

7 — A falta de entrega do livro de obra em prazo superior a 30 dias
apos o termo do prazo fixado ou admitido para a realizagéo da obra, ou
nas suas prorrogagdes, constitui contraordenagdo punivel com coima
graduada de € 100 até ao maximo de € 500, no caso de pessoa singular,
e de € 200 até € 1000, no caso de pessoa coletiva.

8 — A falta de reparagdo, substitui¢ao ou arranjo de elementos que
sofreram danos patrimoniais por motivo de obras, em prédios vizinhos
ou bens publicos, constitui contraordenagéo punivel com coima graduada
de € 500 até ao maximo de € 2500, no caso de pessoa singular, e de
€ 1000 até € 5000 no caso de pessoa coletiva.

9 — Sem prejuizo do disposto na legislacdo especifica aplicavel e
sempre que ndo houver lugar a procedimento contraordenacional nos
termos da mesma, a ndo comunicagéo da descoberta de elementos que
possam ser considerados de valor histérico ou arquiteténico constitui
contraordenagdo punivel com coima graduada de € 250 até ao maximo
de € 2500, no caso de pessoa singular, e de € 1000 até € 5000 no caso
de pessoa coletiva.

10 — A tentativa e a negligéncia s@o puniveis.

11 — A competéncia para determinar a instauragdo dos processos
de contraordenacdo, para designar o instrutor e para aplicar as coimas
pertence ao presidente da Camara, com faculdade de delegagdo nos
Vereadores.

12 — O produto da aplicac@o das coimas previstas no presente artigo
reverte para o Municipio, inclusive quando as mesmas sejam cobradas
em juizo.

CAPITULO VIII
Disposi¢des finais

Artigo 42.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento revoga-se o Re-
gulamento Municipal de Edifica¢des Urbanas, publicado no Didario da
Repuiblica, 2.* série, n.° 37, apéndice n.° 27, de 13 de fevereiro de 2003,
e os artigos 6.°,n.° 1, e 10.° do Regulamento Municipal de Fiscalizagéo
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de Obras, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 91, de 17 de
abril de 1996.

Artigo 43.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apods a sua publicitagao
no Didrio da Republica.
207969538

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 8515/2014

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade
de relacio juridica de emprego publico por tempo indeterminado

1 — Faz-se publico que, de acordo com o despacho da Sra. Vereadora
Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva de 19 de maio de 2014, no uso
da competéncia delegada na area de Recursos Humanos, pelo Presidente
da Camara, proferida por despacho PR n.° 4-A/2013, datado de 15 de ou-
tubro de 2013, nos termos do disposto no artigo 50.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, com as alteragdes das Leis n.° 64-A/2008, de 31 de de-
zembro; 3-B/2010, de 28 de abril; 34/2010, de 2 de setembro; 55-A/2010,
de 31 de dezembro; 64-B/2011, de 30 de dezembro; 66-B/2012, de 31
de dezembro e 66/2012, de 31 de dezembro e da alinea a) do artigo 3.°
e do artigo 19.° da Portaria n.° 83- A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, despacho esse
precedido de deliberagdo camararia de 15 de maio de 2014, que autori-
zou o recrutamento, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis, a
contar da data de publicagéo do presente aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum, para contratagdo em regime de contrato
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchi-
mento do posto de trabalho correspondentes a carreira e categoria de:

1.1 — Técnico Superior (Enfermagem) — 1 posto de trabalho.

2 — Validade do procedimento concursal: o procedimento ¢ valido
para o posto de trabalho indicado e para os efeitos previstos no n.° 2
do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual
redagdo.

3 — Requisitos de admissdo ao procedimento concursal: Podem
candidatar-se individuos detentores de relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, incluindo pessoal em requalificag@o,
que ndo se encontrem na situac¢do prevista no ponto 4., que cumulativa-
mente até ao termo do prazo fixado para apresentagio das candidaturas
satisfacam os requisitos gerais e especiais, estipulados respetivamente
no artigo 8.° e alinea b) do n.° 1 do artigo 44.°, da lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, na sua atual redagdo, a seguir referidos:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nio inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

3.2 — Requisitos especiais:

Os candidatos deverdo ser detentores de nivel habilitacional de grau
de complexidade funcional 3 (Licenciatura em Enfermagem),nos termos
da alinea @) don.® 1 do artigo 44.° da LVCR, nao havendo possibilidade
de substituicdo da habilitagdo académica.

Deverdo ter inscri¢do valida na Ordem dos Enfermeiros.

4 — Nao podem ser admitidos candidatos cumulativamente inte-
grados na carreira, titulares da categoria e que executem a atividade
caracterizadora do posto de trabalho para cuja ocupag@o se publicita o
procedimento, e que ndo se encontrando em mobilidade geral, exergam
fungdes no proprio 6rgao ou servico.

5 — Conteudo funcional do posto de trabalho — O descrito no anexo
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua atual redagéo e conforme
a caracterizagao especifica constante do mapa de pessoal do Municipio de
Viana do Castelo: participa nos exames de vigilancia de saude previstos
na legislagdo, os quais deverdo integrar consultas de enfermagem aos
trabalhadores municipais; Desenvolve campanhas de educagio para a
satde no ambito da saude e bem-estar (riscos profissionais, estilos de
vida saudaveis, primeiros socorros, atuagdo em caso de emergéncia);
Realiza agdes de formagdo em saude, higiene e seguranga no trabalho;
Participa em projetos transversais de planeamento e gestao de situagdes
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de crise/contingéncia que possam interferir com a produtividade dos
trabalhadores, visando a prevencdo ou mitigagdo do risco de saide,
seguranga ¢ bem-estar.

6 — As candidaturas devem ser formalizadas em impresso proprio
de utilizagdo obrigatodria, modelo n.° 232/00, disponivel através do site
www.cm-viana-castelo.pt, ou a fornecer pela Sec¢do de Administragdo
de Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo, e ser entregue
presencialmente na referida Secgdo, sita no Passeio das Mordomas da
Romaria, 4904-877 Viana do Castelo; ou por correio registado com
aviso de recegdo, até o termo do prazo indicado.

Nao serao aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

O requerimento de admissdo deve ser acompanhado, sob pena de
exclusdo, de:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias, mediante
fotocdpia simples e legivel do certificado auténtico ou autenticado,
donde conste a média final do curso;

b) Documento comprovativo da inscrigdo valida na Ordem dos En-
fermeiros;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade valido ou do cartdo de cidaddo;

d) Documento comprovativo da relagdo juridica de emprego publico,
com a descri¢do das fungdes efetivamente exercidas, avaliagdo de de-
sempenho dos tltimos 3 anos, com a referéncia de avaliagdo quantitativa
e indicag@o da remuneragao auferida;

e) Curriculum vitae detalhado, atualizado e datado, devidamente assi-
nado, donde conste designadamente as a¢des de formacao, congressos ou
afins, estagios e experiéncia profissional, devidamente comprovados por
fotocdpias simples e legiveis de documentos auténticos ou autenticados,
sob pena dos mesmos ndo serem considerados.

7 — Métodos de Selegao aplicaveis: Os métodos de selegao serdo os
estipulados no artigo 53.° Lei n.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteragdes produzidas pelo artigo 33.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro e os previstos nos artigos 6.° ¢ 7.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua atual redagdo e serdo aplicados da seguinte
forma:

A) Candidatos em sistema de requalificagdo que por Gltimo exerceram
fungdes idénticas as publicitadas, e candidatos com relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado a exercerem fungdes
idénticas as publicitadas:

7.1 — Avaliagdo Curricular (AC) — método obrigatorio

7.2 — Entrevista de Avaliagao de Competéncias (EAC) — método
obrigatorio

7.3 — Entrevista Profissional de selecdo (EPS) — método facultativo

B) Candidatos em sistema de requalificacdo que por ultimo exerceram
fungdes diferentes das publicitadas e candidatos com relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado a exercerem fungdes
diferentes das publicitadas:

7.4 — Prova de conhecimentos (PC) — método obrigatorio

7.5 — Entrevista Profissional de selecdo (EPS) — método facul-
tativo

Os candidatos referidos em A) poderdo, em substitui¢ao dos métodos
7.1 e 7.2, optar pela realizagdo do método 7.4.

Por cada método de selecdo serdo utilizados os seguintes critérios de
apreciacdo e ponderacdo dos fatores de avaliagdo:

7.1.1 — Avaliagao Curricular (AC):

7.1.2 — Fatores de Avaliagdo

Habilitagdes Académicas (HA)
Formacao Profissional (FP)
Experiéncia Profissional (EP)
Avaliagdo de Desempenho (AD)

Critérios de apreciag@o e ponderagao dos fatores de avaliagao:

(Para quem ¢ titular da categoria e que ndo exerca o direito de opgao
a que se refere o n.° 2 do artigo 53 da LVCR):

7.1.3 — Avaliagdo Curricular

Este método sera valorado na escala de 0 a 20 valores seguindo a
aplicacdo da formula e o seguinte critério, se o trabalhador ja desem-
penhou estas fungdes:

AC = (HAB + FP + 2EP + AD) / 5

Sendo:

HAB = Habilitagdo Académica: onde se pondera a titularidade de
grau académico ou nivel de qualificagao certificado pelas entidades
competentes;

Habilitagdes académicas de grau exigido a candidatura: — o juri
determinou como licenciatura adequada a licenciatura na area de Enfer-
magem, conforme consta do mapa de pessoal da autarquia:

Licenciatura — 15 valores;
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Mestrado — 17.5 valores
Doutoramento — 20 valores

FP = Formagao Profissional: considerando-se as areas de formagao
e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, cujos certificados
sejam emitidos por entidades acreditadas:

Acdes de formagao com duragdo <a 12 horas — 0,5 valor/ cada agao;

Agdes de formagado com dura¢do> a 12 horas ¢ <30 horas — 1 valor/
cada acdo;

Agoes de formagdo com duracdo> a 30 horas ¢ < 120 horas — 2 va-
lores/ cada agdo;

Acgdes de formagao com dura¢ao> a 120 horas e <600 horas — 5 va-
lores/ cada agdo;

Acoes de formagdo com duragao> 600 horas — 7.5 valores/ cada agdo;

Cada dia de formagdo corresponde a 6 horas exceto se existir valor
diferente no certificado.

S6 sera considerada a formagéao frequentada apds a obtengdo do titulo
profissional de enfermeiro até ao valor maximo de 20 valores

O juri determinou que s6 serdo contabilizadas a¢des de formagao
nas seguintes areas: saiide ocupacional; saude e seguranga no trabalho;
promogao e protecao da satide; prevencao da doenga; primeiros socorros;
suporte basico de vida; trauma, emergéncia e catastrofe; saude publica;
planeamento em satide; comunicagdo em saude; formagao pedagogica de
formadores. Sera também tida em consideragdo a formagao qualificante
nas areas referidas (niveis legais de qualificag@o profissional) e ainda
pos-graduagdes obtidas nas areas citadas.

EP = Experiéncia Profissional: considerando a experiéncia obtida
com a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e ao grau
de complexidade das mesmas.

A experiéncia profissional sera o resultado da seguinte formula:
EP1*0,25 + EP2*0,75, sendo EP1 — Experiéncia obtida na area da
enfermagem:

Inferior a um ano — 1 valor;

Igual ou superior a 1 ano e inferior a 2 anos — 2 valores;
Igual ou superior a 2 anos e inferior a 3 anos — 3 valores;
Igual ou superior a 3 anos e inferior a 5 anos — 5 valores;
Igual ou superior a 5 anos e inferior a 10 anos — 10 valores;
Igual ou superior a 10 anos e inferior a 15 anos — 14 valores;
Igual ou superior a 15 anos e inferior a 20 anos — 16 valores;
Igual ou superior a 20 anos — 20 valores;

EP2 — Experiéncia obtida na area da Saude Ocupacional/ Saude e
Seguranga no Trabalho:

Inferior a um ano — 2 valores;

Igual ou superior a 1 ano e inferior a 2 anos — 4 valores;
Igual ou superior a 2 anos e inferior a 3 anos — 6 valores;
Igual ou superior a 3 anos e inferior a 5 anos — 10 valores;
Igual ou superior a 5 anos e inferior a 7 anos — 14 valores;
Igual ou superior a 7 anos e inferior a 10 anos — 18 valores;
Igual ou superior a 10 anos — 20 valores;

S6 sera contabilizado como tempo de experiéncia profissional que se
encontre devidamente comprovado.

S6 ¢ considerado tempo de experiéncia profissional apos a obtengdo
do titulo de enfermeiro.

Experiéncia profissional obtida em acumulagdes de fungdes so sera
valorada desde que o exercicio de fungdes tenha sido efetuado na area
da Saude Ocupacional/Satde e Seguranga no Trabalho e que a sua
certificagdo tenha bem explicitado o tipo de Servigo/Empresa e ateste
que o exercicio foi no &mbito da presta¢do de cuidados de enfermagem
no trabalho, bem como o numero de horas de trabalho semanais (ou
mensais) que, para efeitos de apuramento do tempo de experiéncia,
quando inferior a 40 horas semanais, sera convertido através de uma
regra de trés simples.

O servigo prestado em regime de estagios ou voluntariado nio sera
valorado.

AD = Avalia¢do de Desempenho: em que se pondera a avaliagdo
relativa ao ultimo periodo, néo superior a trés anos, em que o candidato
cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou atividade idéntica as
do posto de trabalho a ocupar;

a) Lei n.° 10/2004, de 22 de margo e Decreto Regulamentar
n.° 19 -A/2004, de 14 de maio

Desempenho Insuficiente — 4 valores

Desempenho de Necessita Desenvolvimento — 8 valores
Desempenho Bom — 14 valores

Desempenho Muito Bom — 18 valores

Desempenho Excelente — 20 valores
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b) Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro

Desempenho Inadequado — 5 valores
Desempenho Adequado — 12 valores
Desempenho Relevante — 20 valores

¢) Portaria n.° 242/2011 de 21 de junho

Desempenho Inadequado — 5 valores
Desempenho Adequado — 12 valores
Desempenho Relevante — 20 valores

Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores, no
método de selegdo acima referido (Avaliagdo Curricular), consideram-se
excluidos do procedimento, ndo lhes sendo aplicado o método seguinte.

7.2.1 — Entrevista de Avaliagdo de competéncias, que visa avaliar,
numa relagao interpessoal, informagdes sobre comportamentos profis-
sionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da funggo.

O método permitira uma analise estruturada da experiéncia, qualifica-
¢des e motivagdes profissionais, através de descrigdes comportamentais
ocorridas em situagdes reais e vivenciadas pelo candidato.

A preparagao e aplicagdo do método serdo efetuadas por técnicos
credenciados, de gestdo de recursos humanos ou com formagao ade-
quada para o efeito.

Para esse efeito sera elaborado um guido de entrevista composto
por um conjunto de questdes diretamente relacionadas com o perfil de
competéncias previamente definido, associado a uma grelha de avaliagdo
individual, que traduz a presenga ou auséncia dos comportamentos em
analise, avaliado segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom,
Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem respeti-
vamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

As competéncias em avaliagdo serdo as seguintes: — planeamento
e organizagdo; relacionamento interpessoal; comunicagdo; trabalho em
equipa e cooperagdo; tolerancia a pressdo e contrariedades.

7.3.1 — A Entrevista Profissional de Selegdo visa avaliar de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comporta-
mentais evidenciados durante a interagao estabelecida entre entrevistador
e entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagio e de relacionamento interpessoal.

7.3.2 — Critérios de avaliagdo

Critério 1 — Atitude e Motivagdo: Avalia o comportamento do can-
didato em termos de capacidade de trabalho em equipa, capacidade de
gestao de conflitos, capacidade de persuaséo, apresentagao e confianca,
através de questdes hipotéticas: (ponderagio 20 %)

a) Atitude desadequada e auséncia de motivagdo — Classificagdo:
insuficiente (4 valores)

b) Atitude pouco adequada/pouca motivagdo — Classificacdo: re-
duzido (8 valores)

¢) Atitude e motivagdo adequadas — Classificagdo: suficiente (12
valores)

d) Atitude/motivagdo muito adequadas — Classificagdo: bom (16
valores)

e) Atitude/motivagdo excelentes — Classificagdo: elevado (20 va-
lores).

Critério 2 — Experiéncia na area em que ¢ aberto o procedimento:
atividade de enfermeiro em institui¢ao publica na area da satide ocupa-
cional, conforme contetido funcional: (ponderagéo 40 %)

a) Auséncia de experiéncia — insuficiente (4 valores)

b) Pouca experiéncia, inferior a um ano — reduzido (8 valores)

c) Experiéncia Suficiente, entre um e trés anos — suficiente (12
valores)

d) Experiéncia relevante, mais de trés anos e menos de 5 anos — bom
(16 valores)

e) Grande experiéncia, mais de 5 anos — elevado (20 valores)

Critério 3 — Conhecimentos adequados ao bom desempenho das
fungdes constantes do contetido funcional: (ponderagdo 20 %)

a) Auséncia de conhecimentos — insuficiente (4 valores)
b) Poucos conhecimentos — reduzido (8 valores)

¢) Bons conhecimentos — suficiente (12 valores)

d) Muito bons conhecimentos — bom (16 valores)

e) Excelentes conhecimentos — elevado (20 valores)

Critério 4 — Capacidade de expressdo, fluéncia verbal e corregdo do
discurso — coeréncia e clareza discursiva, riqueza vocabular, capacidade
de compreensio e interpretagdo das questdes colocadas: (ponderagdo 20 %)

a) Dificuldade de expressdo, comunicac¢do ou interpretagdo — insu-
ficiente (4 valores)
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b) Pouca capacidade de expressdo, comunicag@o ou interpreta-
¢do — reduzido (8 valores)

c) Capacidade de expressdo, comunicagdo ou interpretagdo — sufi-
ciente (12 valores)

d) Boa capacidade de expressdo, comunicagdo ou interpretagio — Bom
(16 valores)

e) Muito boa capacidade de expressdo, comunicagdo ou interpreta-
¢do — Elevado (20 valores).

Classificagdo da entrevista profissional de selegdo: A classificagdo
da entrevista profissional sera obtida pela média aritmética ponderada
das classificagdes dos critérios de avaliag@o.

A entrevista profissional de selegao ¢ avaliada nos termos conjugados
don.°6en.’7doartigo 18.°da Lein.® 12-A/2009, de 22 de janeiro; por
votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final obtido através
da média aritmética simples das classificagdes dos parametros a avaliar,
traduzido na escala de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

Para quem ndo ¢ titular da categoria:

Meétodos de selegdo: os métodos de selegdo sdo os previstos no
artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02 e artigo 7.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

Prova Escrita de Conhecimentos (PEC)

Entrevista Profissional de Selegao (EPS)

7.4.1 — Prova de conhecimentos (PC): Com uma ponderagdo de
70 %, visa avaliar os conhecimentos académicos e ou profissionais e
as competéncias técnicas dos candidatos, necessarios ao exercicio das
fungdes:

A prova de conhecimentos gerais e especificos, de realizagdo indivi-
dual, numa tnica fase, sera de natureza tedrica e sob a forma escrita, com
a duragdo maxima de 120 minutos, visando avaliar o nivel de conheci-
mentos académicos e profissionais, bem como as competéncias técnicas
dos candidatos, sobre matérias constantes do respetivo programa do
concurso, sendo a sua classificagdo expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoracao até as centésimas. E eliminatoria para os
candidatos que obtenham classificaggo inferior a 9,5 valores.

Conhecimentos gerais

a) Regime Juridico Autarquias Locais — Lein.® 75/2013, de 12 de se-
tembro e Lein.® 169/99, de 18 setembro, na reda¢do da Lein.® 5-A/2002,
de 11 de janeiro;

b) Codigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 442/91
de 15 de novembro retificado pela declaragdo de retificagao n.° 265/91,
de 31 de dezembro, e pela Declaragdo de Retificagdo n.° 22-A/92, de
29 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro e
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de, 29 de janeiro;

¢) Estatuto disciplinar — Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro, alterada
pelo Decreto -Lei n.° 47/2013, de 5 de abril;

d) Regime de contrato de trabalho em fungdes publicas Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Decreto-
-Lei n.° 124/2010, de 17 de novembro, Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro e Lei n.° 66/2012, de 31 de dezembro;

e) Regime de vinculos, carreiras e remuneragdes dos trabalhadores que
exercem fungdes publicas — Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com
as alteragoes introduzidas pelas Leis n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
e 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, ¢ 55-A/2010,
de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/2012 de 31 de
dezembro, 66-B/2012, de 31 de dezembro e Decreto -Lein.° 47/2013, de
5 de abril, adaptada a administragao local pelo Decreto -Lei n.° 209/2009,
de 3 de setembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril e Lei
n.° 66/2012, de 31 de dezembro;

/) Lei n.° 7/2009 (Subsecgao IV Parentalidade — artigos 33.° a 65.°
com as alteragdes da Lei n.° 23/2012, de 25 de junho)

g2) Lei n.° 7/2009 (Subsecgao VIII Trabalhador Estudante — arti-
gos 89.° a 96.° com as alteragdes da Lei n.° 23/2012, de 25 de junho)

h) Lei SIADAP — Estabelece o sistema integrado de gestdo e ava-
liacdo do desempenho na Administragdo Publica (Lei n.° 66-B/2007
de 28 de dezembro, alterada pelas leis n.° 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 55-A/2010, de 31 de dezembro e 66-B/2012 de 31 de Dezembro),
adaptado aos servigos de administrag@o autarquica, através do Decreto
regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro;

Conhecimentos especificos:

i) Decreto-Lei n.° 161/96 com alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lein.® 104/98 de 21 de abril — Regulamento do Exercicio Profissional
do Enfermeiro;

j) Decreto-Lei n.° 247/2009 e 248/2009, ambos de 22 de setem-
bro — Regimes da Carreira de Enfermagem;

k) Lei n.° 111/2009 de 16 de setembro — Estatuto da Ordem dos
Enfermeiros;

/) Codigo deontoldgico do Enfermeiro — Inserido no Estatuto da OE
republicado como anexo pela Lei n.° 111/2009 de 16 de setembro;
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m) Regulamento n.° 165/2011 da Ordem dos Enfermeiros — Regu-
lamento do Aconselhamento Etico e Deontolégico no ambito de Dever
de Sigilo;

n) Padroes de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem -Ordem dos
Enfermeiros;

0) Competéncias do Enfermeiro de Cuidados Gerais — Ordem dos
Enfermeiros;

p) Programa Nacional de Satude
2013/2017 — DGS;

q) Lein.® 102/2009 na redagéo atual — Regime Juridico da promogéo
da seguranca e saude no trabalho;

r) Decreto-Lein.® 503/99, de 20 de novembro, na versao atual — Aprova
o novo regime juridico dos acidentes em servigo ¢ das doengas profis-
sionais no ambito da Administragdo Publica;

s) Decreto-Lei n.° 50/2005, de 25 de fevereiro — prescri¢des minimas
de seguranca e de saude na utilizagdo de equipamentos de trabalho;

) «O Enfermeiro do Trabalho na Gestdo em Satde Ocupacionaly
OMS — Versao Portuguesa.

Ocupacional 2.° Ciclo

E permitida a consulta da legislagdo simples, nio anotada.

Nio ¢ permitida a consulta de bibliografia ou outras fontes de infor-
magdo em sede de prova de conhecimentos.

7.5.1 — A Entrevista Profissional de Sele¢do, com uma ponderacao de
30 % e duragdo maxima de 20 minutos, visa avaliar, de forma objetiva
e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entrevistador e
o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagao e de relacionamento interpessoal, sendo que a classificagdo
a atribuir a cada pardmetro de avaliagdo resulta de votagdo nominal e
por maioria, sendo o resultado final obtido através da média aritmética
simples das classificagdes dos pardmetros a avaliar. Os critérios da
Entrevista Profissional de Selec¢@o sdo os anteriormente descritos.

8 — Classificagao final:

A ordenagdo final dos candidatos que completem o procedimento
resultara da média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas
dos métodos de selecdo, que sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e sera efetuada através das seguintes formulas:

Tipologia de candidatos e formula a aplicar:

Candidatos nas situagdes descritas no ponto 7. alinea A)

CF = (0,45xAC) + (0,25xEAC) + (0,30xEPS)

Candidatos nas situagdes descritas no ponto 7. alinea B)
CF = (0,70xPC) + (0,30xEPS)

Sendo:

CF = Classificagao Final,

AC = Avaliagdo Curricular;

EAC = Entrevista Avaliagdo de Competéncias;
EPS = Entrevista Profissional de Selegéo;

Ou,

CF = Classificagao Final,
PC = Prova de Conhecimentos;
EPS = Entrevista Profissional de Selecéo;

Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,50 valores
em qualquer dos métodos de sele¢do consideram-se excluidos da va-
lorag@o final.

Com os resultados da classificagéo final dos candidatos obtidos pela
aplicagdo das formulas anteriores, sera elaborada uma lista unica com
a ordenagao final de todos os candidatos.

Sera respeitada a ordem de recrutamento prevista na alinea d) don.° 1
do artigo 54.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

9 — Em caso de igualdade de classificacdo o desempate sera pela
forma prevista no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009 e, subsistindo o
empate, pela melhor nota da licenciatura. Se mesmo assim, permanece-
rem empatados, desempatam pela maior experiéncia profissional e em
seguida pela maior formagao profissional.

10 — Sera respeitada a ordem de recrutamento prevista na alinea d)
do n.° 1 do artigo 54.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e do
artigo 49.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

11 — Atenta a urgéncia do presente recrutamento, o procedimento
podera decorrer através da utilizagdo faseada dos métodos de selegio,
conforme previsto no artigo 8.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na sua atual redagao.

Nestes termos, proceder-se-a:

11.1 — A aplicagdo, num primeiro momento, a totalidade dos can-
didatos, apenas do primeiro método eliminatorio;
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11.2 — A aplicagiio do segundo método e dos métodos seguintes
apenas a parte dos candidatos aprovados no método imediatamente
anterior, a convocar por tranches sucessivas de 20 candidatos, por or-
dem decrescente de classificacdo, respeitando a prioridade legal da sua
situacdo juridico-funcional, até a satisfagdo das necessidades que deram
origem a publicitagdo do procedimento concursal.

12 — E obrigatoria a apresentagéo do Bilhete de Identidade/Cartéo de
Cidaddo em todos os momentos de aplicacdo dos métodos de selegdo,
sob pena de exclusio.

13 — Constitui¢@o do juri:

Presidente: Enf.* Maria do Rosario dos Reis Vieira Rodrigues de
Barros; Enfermeira Especialista em Enfermagem Comunitéria e de
Saude Publica, Vogal do Conselho Clinico e de Satide do ACES do Alto
Minho da Unidade Local de Saude do Alto Minho.

Vogais efetivos: Dr.* Hirondina da Conceig@o Passarinho Machado,
Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos; Dr. José
Sérgio Rocha Santos Pereira, Chefe de Divisao de Educagéo, Desporto
e Qualidade de Vida

Vogais suplentes: Dr.* Margarida Torres Martins Leite Silva, Técnica
Superior; Dr. Manuel Joaquim Rodrigues Alves Rosas, Técnico Superior
Psicoélogo.

O 1.° vogal efetivo substituira o Presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

14 — Os parametros de avaliag@o e respetivas ponderagdes de cada
um dos métodos de selegdo, a grelha classificativa e o sistema de valo-
racdo final de cada método, constam de atas de reunides dos juris dos
procedimentos concursais, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitado, por escrito.

15 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de se-
lecdo ¢ efetuada através de listas ordenadas alfabeticamente, disponibi-
lizadas na pagina eletronica do Municipio de Viana do Castelo: www.
cm-viana-castelo.pt

16 — As listas unitarias de ordenagao final, ap6s homologagao, serdo
publicadas na 2.* série do Didrio da Republica, afixadas na Camara
Municipal de Viana do Castelo e disponibilizadas na sua pagina ele-
tronica.

17 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagao dos
métodos de selegdo, por notificagdo, nos termos previstos no artigo 32.°
da Portaria n.° 83-A/2009 e por uma das formas previstas no n.° 3 do
artigo 30.° da mesma Portaria, na sua atual redagéo.

A notificacao indicara o dia, hora e local de realizagdo dos métodos
de selegdo.

18 — Ao abrigo do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na sua atual redagao, a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos aprovados, bem como as exclusdes do procedimento ocor-
ridas na sequéncia da aplicagdo de cada um dos métodos de selegdo ¢
aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos n.*1 e 3 do
artigo 30.°enosn.* 1 a 5 do artigo 31.° Assim, os candidatos excluidos
serdo notificados para a realizagdo de audiéncia dos interessados nos
termos do Codigo de Procedimento Administrativo.

19 — As fungdes correspondentes aos postos de trabalho a prover
serdo desempenhadas na area do Municipio de Viana do Castelo, po-
dendo, no entanto, serem executados trabalhos fora da area do Municipio,
sempre que ocorram situagdes que assim o exijam.

20 — O posicionamento remuneratorio do(a) candidato(a) a recrutar
¢ o correspondente a 2.* posi¢do remuneratdria, do nivel 15, sendo o
salario de referéncia de 1201,48 € de acordo com o disposto no ar-
tigo 55.° da LVCR conjugado com artigo 42.° da Lei n.° 83-C/2013 de
31 de dezembro.

21 — O posto de trabalho a prover destina-se ao servigo da Camara
Municipal de Viana do Castelo.

22 — Fundamentag@o legal: As regras constantes da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, nas suas
atuais redagdes.

23 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

24 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

25 — Nos termos do n.° 4, do artigo 6.° e alinea d) do n.° 1, do ar-
tigo 54.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro e do artigo 49.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, o recrutamento inicia-se sempre, por
ordem decrescente da ordenagdo final dos candidatos, tendo preferéncia
os colocados em Situacdo de Requalificagdo e posteriormente de entre
os candidatos que detenham relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado.

26 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto -Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia
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em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal.

Em conformidade com o artigo 6.° do mesmo diploma legal, os can-
didatos com deficiéncia devem declarar, no requerimento de admissao,
o respetivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia devendo ainda
mencionar todos os elementos necessarios ao disposto no artigo 7.° do
mesmo decreto-lei.

Nos termos do disposto no n.°2 do artigo 4.° do referido diploma
legal, competira ao Juri verificar a capacidade de os candidatos com
deficiéncia exercerem a fung¢do, de acordo com os descritivos funcionais
constantes no presente aviso.

27 — Para efeitos do n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, na sua atual redag¢do, declara-se ndo se encontrarem cons-
tituidas reservas de recrutamento no proprio organismo e ¢ dispensada
temporariamente consulta a Dire¢do-Geral da Administragdo e Emprego
Publico (DGAEP), entidade que transitoriamente exerce as fungdes
previstas para a constitui¢do de reservas de recrutamento (ECCRC),
por esta concluir na sua pagina eletronica oficial que “ndo tendo ainda,
sido publicitado qualquer procedimento concursal para constituigao de
reservas de recrutamento, e até a sua publicitagdo, fica temporariamente
dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia”.

Consultado o INA, nos termos da Portaria n.° 48/2014, de 26 de fe-
vereiro, por aquela Entidade foi referido que nao existem trabalhadores
em situacdo de requalificagdo com o perfil pretendido.

17 de junho de 2014. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferreira da Silva.
307963446

Aviso n.° 8516/2014

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade
de relagiio juridica de emprego piblica por tempo indeterminado

1 — Faz-se publico que, de acordo com o despacho da Sr.* Vere-
adora Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva de 16 de maio de
2014, no uso da competéncia delegada na area de Recursos Humanos,
pelo Presidente da Camara, proferida por despacho PR n.° 4-A/2013,
datado de 15 de outubro de 2013, nos termos do disposto no artigo 50.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as alteragdes das Leis
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3-B/2010, de 28 de abril; 34/2010,
de 2 de setembro; 55-A/2010, de 31 de dezembro; 64-B/2011, de 30 de
dezembro; 66-B/2012, de 31 de dezembro e 66/2012, de 31 de dezembro
e daalinea a) do artigo 3.° e do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portarian.® 145-A/2011, de 6 de
abril, despacho esse precedido de deliberagdo camararia de 19 de maio
de 2014, que autorizou o recrutamento, se encontra aberto, pelo prazo
de dez dias uteis, a contar da data de publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica, procedimento concursal comum, para contratagao
em regime de contrato em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com vista ao preenchimento dos postos de trabalho correspondentes a
carreira e categoria de:

1.1 — Técnico Superior — Gestdo — 2 postos de trabalho.

2 — Validade do procedimento concursal: o procedimento ¢ valido
para os postos de trabalho indicados e para os efeitos previstos no n.° 2
do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual
redagdo.

3 — Requisitos de admissdo ao procedimento concursal: Podem
candidatar-se individuos detentores de relag@o juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, incluindo pessoal em requalificagdo,
que ndo se encontrem na situagio prevista no ponto 4., que cumulativa-
mente até ao termo do prazo fixado para apresentac@o das candidaturas
satisfacam os requisitos gerais e especiais, estipulados respetivamente
no artigo 8.° e alinea b) do n.° 1 do artigo 44.°, da lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, na sua atual redagdo, a seguir referidos:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convencgdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibic¢do do exercicio de func¢des publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

3.2 — Requisitos especiais:

— Os candidatos deverdo ser detentores de nivel habilitacional de
grau de complexidade funcional 3 (Licenciatura em Gestdo), nos termos
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da alinea @) don.® 1 do artigo 44.° da LVCR, ndo havendo possibilidade
de substitui¢ao da habilitagdo académica.

4 — Nao podem ser admitidos candidatos cumulativamente inte-
grados na carreira, titulares da categoria e que executem a atividade
caracterizadora do posto de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o
procedimento, e que ndo se encontrando em mobilidade geral, exergam
fungdes no proprio 6rgao ou servico.

5 — Contetdo funcional do posto de trabalho — O descrito no anexo
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua atual redagdo e conforme
a caraterizagdo especifica constante do mapa de pessoal do Municipio
de Viana do Castelo, tais como: concegao e implementacdo de técnicas
e instrumentos de planeamento aplicaveis a execugdo das politicas
municipais; conce¢do e implementacdo de projetos de modernizagio
administrativa e de desburocratizacdo; estudos de analise estrutural e
formulagdo de medidas tendentes a reformulagdo da estrutura orgénica
dos servigos; analise de processos administrativos e de circuitos de in-
formag@o tendo em vista a sua racionalizagao e simplifica¢do; conce¢do
e implementacdo de metodologias e instrumentos de gestdo aplicaveis
aos diferentes vetores da atividade autarquica.

6 — As candidaturas devem ser formalizadas em impresso proprio
de utilizagdo obrigatoria, modelo n.° 232/00, disponivel através do site
www.cm-viana-castelo.pt, ou a fornecer pela Sec¢do de Administragdo
de Pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo, e ser entregues
presencialmente na referida Secgao, sita no Passeio das Mordomas da
Romaria, 4904-877 Viana do Castelo; ou por correio registado com
aviso de recegdo, até o termo do prazo indicado.

Nao serao aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

O requerimento de admissdo deve ser acompanhado, sob pena de
exclusdo, de:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias, mediante
fotocopia simples e legivel do certificado auténtico ou autenticado,
donde conste a média final do curso;

b) Fotocopia do bilhete de identidade valido ou do cartéo de cidadao;

¢) Documento comprovativo da relagio juridica de emprego publico,
com a descrigdo das fungdes efetivamente exercidas, avaliagdo de de-
sempenho dos Gltimos 3 anos, com a referéncia de avaliagdo quantitativa
e indicagdo da remuneracéo auferida;

d) Curriculum vitee detalhado, atualizado e datado, devidamente assi-
nado, donde conste designadamente as agdes de formagao, congressos ou
afins, estagios e experiéncia profissional, devidamente comprovados por
fotocopias simples e legiveis de documentos auténticos ou autenticados,
sob pena dos mesmos ndo serem considerados.

7 — Métodos de Selecdo aplicaveis: Os métodos de sele¢do serdo os
estipulados no artigo 53.° Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteragdes produzidas pelo artigo 33.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro e os previstos nos artigos 6.° e 7.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua atual redagdo e serdo aplicados da seguinte
forma:

A) Candidatos em sistema de requalificagdo que por Gltimo exerceram
fungodes idénticas as publicitadas, e candidatos com relagao juridica
de emprego publico por tempo indeterminado a exercerem fungdes
idénticas as publicitadas:

7.1 — Avaliagdo Curricular (4C);

7.2 — Entrevista de Avaliagao de Competéncias (E4AC);,

7.3 — Entrevista Profissional de sele¢ao (EPS);

B) Candidatos em sistema de requalificacdo que por tltimo exerceram
fungdes diferentes das publicitadas e candidatos com relacédo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado a exercerem fungdes
diferentes das publicitadas:

7.4 — Prova de conhecimentos (PC);

7.5 — Entrevista Profissional de selec@o (EPS).

Os candidatos referidos em 4) poderdo, em substituicdo dos métodos
7.1 e 7.2, optar pela realizagdo do método 7.4.

Por cada método de selegao serdo utilizados os seguintes critérios de
apreciacdo e ponderacdo dos fatores de avaliagdo:

7.1.1 — Avaliagao Curricular (4C):

7.1.2 — Fatores de Avaliagdo:

Habilitagdes Académicas (HA);
Formagao Profissional (FP);
Experiéncia Profissional (EP);
Avaliagdo de Desempenho (4D).

Critérios de apreciagdo e ponderagao dos fatores de avaliagdo:
(Para quem ¢ titular da categoria e que nao exerga o direito de opgao
a que se refere o n.° 2 do artigo 53 da LVCR):
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7.1.3 — Avaliagéo Curricular:

Este método sera valorado na escala de 0 a 20 valores seguindo a
aplicag@o da formula e o seguinte critério, se o trabalhador ja desem-
penhou estas fungdes:

AC=(HAB+ FP+2EP+AD) /5
Sendo:

HAB = Habilitagdo Académica: onde se pondera a titularidade de
grau académico ou nivel de qualificagdo certificado pelas entidades
competentes.

Habilitagdes Académicas de grau exigido a candidatura — o jari de-
terminou como licenciatura adequada a licenciatura na area de Gestao,
conforme consta do mapa de pessoal da autarquia:

Licenciatura — 14 valores;
Mestrado — 16 valores;
Doutoramento — 20 valores;

FP = Formagéo Profissional: considerando-se as areas de formagao
e aperfeigoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fung¢do, cujos certificados
sejam emitidos por entidades acreditadas:

Acdes de Formagao com duragdo <a 12 horas — 0,5 valor/cada agao;

Acdes de Formagdo com duragdo > a 12 horas e < a 35 horas —
1,0 valor/cada agéo;

Agoes de Formagdo com duragdo > a 35 horas e < a 100 horas —
1,5 valores/cada acao;

Acoes de Formagao com duragdo>a 100 horas — 2,0 valores/cada agdo.

Cada dia de formagao corresponde a 6 horas, exceto se existir valor
diferente no certificado. SO sera considerada a formagdo frequentada
apos a obtengao da licenciatura;

EP = Experiéncia Profissional: considerando a experiéncia obtida
com a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e ao grau
de complexidade das mesmas:

Inferior a 1 ano — 0,5 valor;

Igual ou superior a 1 ano e inferior a 3 anos — 1,0 valor;

Igual ou superior a 3 anos ou inferior a 5 anos — 2,0 valores;
Igual ou superior a 5 anos e inferior a 8§ anos — 4,0 valores;
Igual ou superior a 8 anos e inferior a 12 anos — 8,0 valores;
Igual ou superior a 12 anos e inferior a 16 anos — 12,0 valores;
Igual ou superior a 16 anos e inferior a 20 anos — 16,0 valores;
Igual ou superior a 20 anos — 20,0 valores.

S6 sera contabilizado como tempo de experiéncia profissional o
que se encontre devidamente comprovado. So ¢é considerado tempo
de experiéncia profissional apds a obtengao do titulo de licenciado em
gestdo e a integracao na carreira/categoria de técnico superior, fungdes
de técnico superior de Organizagdo e Gestao.

AD = Avaliagdo do Desempenho: em que se pondera a avaliacdo
relativa ao wltimo periodo, ndo superior a 3 anos, em que o candidato
cumpriu ou executou atribui¢do, competéncia ou atividade idéntica a
do posto de trabalho a ocupar:

Lein.® 10/2004, de 22 de margo e Decreto Regulamentar n.® 19-A/2004,
de 14 de maio:

Desempenho Insuficiente — 4 valores:

Desempenho de Necessita de Desenvolvimento — 8 valores;
Desempenho Bom — 14 valores;

Desempenho Muito Bom — 18 valores;

Desempenho Excelente — 20 valores;

Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro:

Desempenho /nadequado — 5 valores;
Desempenho Adequado — 12 valores;
Desempenho Relevante — 16 valores;
Desempenho Excelente — 20 valores.

Os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9,5 valores, no
método de selegdo acima referido (Avaliagdo Curricular) consideram-
-se excluidos do procedimento, ndo lhes sendo aplicado o método se-
guinte.

7.2.1 — Entrevista de avaliacdo de competéncias (EAC): que visa
avaliar, numa relagdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias considera-
das essenciais para o exercicio da funggo.

O método permitira uma analise estruturada da experiéncia, qualifica-
¢Oes e motivagdes profissionais, através de descrigdes comportamentais
ocorridas em situagdes reais e vivenciadas pelo candidato.
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A preparagdo e a aplicagdo do método serdo efetuadas por técnicos
credenciados, de gestdo de recursos humanos ou com formagao ade-
quada para o efeito.

Para esse efeito sera elaborado um guido de entrevista composto
por um conjunto de questdes diretamente relacionados com o perfil de
competéncias previamente definido, associado a uma grelha de avaliagdo
individual, que traduz a presenca ou a auséncia dos comportamentos
em analise, avaliado segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom,
Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem respetiva-
mente as classificagdes de 20,16,12,8 e 4 valores.

As competéncias SIADAP a avaliar sdo: orientagdo para o servigo
publico, planeamento e organizagdo; conhecimentos especializados e
experiéncia; relacionamento interpessoal e responsabilidade e compro-
misso com o Servico.

7.3.1 — A entrevista profissional de selegdo (EPS): que visa avaliar
de forma objetiva e sistematica a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre
entrevistado e entrevistador, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e relacionamento interpessoal.

7.3.2 — Critérios de avaliagdo:

Critério 1 — Atitude e Motivagdo: Avalia o comportamento do can-
didato em termos de capacidade de trabalho em equipa, capacidade de
gestao de conflitos, capacidade de persuasdo, apresentagao e confianga,
através de questdes hipotéticas (ponderagio 20 %):

a) Atitude desadequada e auséncia de motivagdo — classificagdo:
insuficiente (4 valores);

b) Atitude pouco adequada/pouca motivagdo — classificagao: redu-
zido (8 valores);

c¢) Atitude e motivacao adequadas — classificag@o: suficiente (12 va-
lores);

d) Atitude/motivacao muito adequadas — classificag@o: bom (16 va-
lores);

e) Atitude/motivagdo excelentes — classificagao: elevado (20 va-
lores);

Critério 2 — Experiéncia na area em que ¢ aberto o procedimento,
atividade na area de organizacdo e gestdo em institui¢do publica, con-
forme conteudo funcional (ponderag@o 40 %):

a) Auséncia de experiéncia — insuficiente (4 valores);

b) Pouca experiencia, inferior a 2 anos — reduzido (8 valores);

c) Experiéncia suficiente, entre 2 a 3 anos — suficiente (12 valores);

d) Experiéncia relevante, mais de 3 anos e menos de 4 anos — bom
(16 valores);

e) Grande experiéncia, mais de 4 anos — elevado (20 valores);

Critério 3 — Conhecimentos adequados ao bom desempenho das
fungdes constantes do conteudo funcional (ponderagdo 20 %):

a) Auséncia de conhecimentos — insuficiente (4 valores);
b) Poucos conhecimentos — reduzido (8 valores);

¢) Bons conhecimentos — suficiente (12 valores);

d) Muito bons conhecimentos — bom (16 valores);

e) Excelentes conhecimentos — elevado (20 valores);

Critério 4 — Capacidade de expressdo, fluéncia verbal e correcdo do
discurso — coeréncia e clareza discursiva, riqueza vocabular, capacidade
de compreensio e interpretagdo das questdes colocadas (ponderagdo
20%):

a) Dificuldade de expressdo, comunicagdo ou interpretagdo — insu-
ficiente (4 valores);

b) Pouca capacidade de expressdo, comunicagdo ou interpreta-
¢do — reduzido (8 valores);

c) Capacidade de expressdo, comunicagao ou interpretagdo — sufi-
ciente (12 valores);

d) Boa capacidade de expressdo comunicagio ou interpretagdo — bom
(16 valores);

e) Muito boa capacidade de expressdo comunicagdo ou interpreta-
¢do — elevado (20 valores).

Classificagao da entrevista profissional de selegao (EPS): a classifica-
¢do da entrevista profissional de sele¢do sera obtida pela média aritmética
ponderada das classificagdes dos critérios de avaliag@o.

A entrevista profissional de selegdo ¢ avaliada nos termos conjugados
don.°6en.’7doartigo 18.°da Lein.® 12-A/2009, de 22 de janeiro, por
vota¢do nominal e por maioria, sendo o resultado final obtido através
da média aritmética simples das classificagdes dos parametros a avaliar,
traduzido na escala de 20,16,12,8 ¢ 4 valores.
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Para quem nao ¢ titular da categoria:

Métodos de seleg@o: os métodos de selecdo sdo os previstos no ar-
tigo 53.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro e artigo 7.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

Prova escrita de conhecimentos (PEC) — método obrigatorio;
Entrevista Profissional de Selegdo (EPS) — método facultativo.

7.4.1 — Prova de conhecimentos (PC): com uma ponderagdo de
70%, visa avaliar os conhecimentos académicos e ou profissionais e
as competéncias técnicas dos candidatos, necessarios ao exercicio das
fungdes.

A prova de conhecimentos gerais e especificos, de realizagdo indivi-
dual, numa Unica fase, sera de natureza teorica e sob a forma escrita, com
a duragdo maxima de 120 minutos, visando avaliar o nivel de conheci-
mentos académicos e profissionais, bem como as competéncias técnicas
dos candidatos, sobre matérias constantes do respetivo programa do
concurso, sendo a sua classificagio expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoragao até as centésimas. E eliminatoria para os
candidatos que obtenham classifica¢éo inferior a 9,5 valores.

Conhecimentos gerais:

a) Regime Juridico Autarquias Locais — Lein.® 75/2013, de 12 de se-
tembro ¢ Lein.° 169/99, de 18 setembro, na redacdo da Lei n.® 5-A/2002,
de 11 de janeiro;

b) Codigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 442/91
de 15 de novembro retificado pela declaragao de retificagdo n.® 265/91,
de 31 de dezembro, e pela Declaragdo de Retificagdo n.° 22-A/92, de
29 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro e
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de, 29 de janeiro;

¢) Estatuto disciplinar — Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro, alterada
pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril;

d) Regime de contrato de trabalho em fungdes publicas Lein.® 59/2008,
de 11 de setembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Decreto-
-Lei n.° 124/2010, de 17 de novembro, Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro e Lei n.° 66/2012, de 31 de dezembro;

e) Regime de vinculos, carreiras e remuneragdes dos trabalhadores que
exercem fungdes publicas — Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com
as alteragdes introduzidas pelas Leis n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
e 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, e 55-A/2010,
de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/2012 de 31 de
dezembro, 66-B/2012, de 31 de dezembro e Decreto-Lein.® 47/2013, de
5 de abril, adaptada a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 3 de setembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril e Lei
n.° 66/2012, de 31 de dezembro;

f) Lein.° 7/2009 (Subseccao IV — Parentalidade — artigos 33.°a 65.°
com as alteragdes da Lei n.° 23/2012, de 25 de Junho);

g) Lei n.° 7/2009 (Subsecgdo VIII Trabalhador Estudante — artigos
89.°a 96.° com as alteragdes da Lei n.° 23/2012, de 25 de Junho);

h) Lei SIADAP — Estabelece o sistema integrado de gestdo e ava-
liagio do desempenho na Administragdo Publica (Lei n.° 66-B/2007
de 28 de dezembro, alterada pelas leis n.° 64-A/2008, de 31 de dezem-
bro, 55-A/2010, de 31 de dezembro e 66-B/2012 de 31 de dezembro),
adaptado aos servigos de administragdo autarquica, através do Decreto
Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro;

Conhecimentos especificos:

i) Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, na redagao atual,

j) Portaria n.° 701-A/2008, Portaria n.° 701-B/2008;

k) Portaria n.° 701-C/2008, Portaria n.° 701-D/2008;

[) Portaria n.° 701-E/2008, Portaria n.° 701-F/2008;

m) Portaria n.° 701-G/2008;

n) Decreto-Lei n.° 143-A/2008;

0) Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro — Regime financeiro das au-
tarquias locais e das entidades intermunicipais;

p) Lein.® 8/2012, de 21 de fevereiro — Leis dos compromissos e dos
pagamentos em atraso das entidades publicas (LCPA);

q) Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho — Regulamenta a
LCPA;

r) Regulamento Geral Feder ¢ Fundo de Coesao (http://.qren.pt/
np4/1732.html);

s) Regulamento (CE) n.° 1083-2006 de 11 julho — define as regras,
as normas e os principios comuns aplicaveis ao Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional (FEDER), ao Fundo Social Europeu (FSE)
e ao Fundo de Coesdo.

E permitida a consulta da legislagio simples, ndo anotada.
Nao ¢ permitida a consulta de bibliografia ou outras fontes de infor-
magdo em sede de prova de conhecimentos.
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7.5.1 — A Entrevista Profissional de Selecdo, com uma ponderagao
de 30% e duragdo maxima de 20 minutos, visa avaliar, de forma objetiva
e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entrevistador e
o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicag¢ao e de relacionamento interpessoal, sendo que a classificagdo
a atribuir a cada parametro de avaliag@o resulta de votagdo nominal e
por maioria, sendo o resultado final obtido através da média aritmética
simples das classificagdes dos pardmetros a avaliar. Os critérios da
Entrevista Profissional de Sele¢do sdo os anteriormente descritos.

8 — Classificagdo final (CF):

A ordenagdo final dos candidatos que completem o procedimento
resultara da média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas
dos métodos de selegdo, que sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e sera efetuada através das seguintes formulas:

Tipologia de candidatos e formula a aplicar:
Candidatos nas situagdes descritas no ponto 7. alinea A):
CF=(0,35xAC) + (0,35 x EAC) + (0,30 x EPS)

Candidatos nas situagdes descritas no ponto 7. alinea B):

CF = (0,70 x PC) + (0,30 x EPS)
sendo:

CF = Classificagdo final;

AC = Avaliagdo curricular;

EAC = Entrevista Avaliagdo competéncias;
EPS = Entrevista profissional de selecdo;

ou:

CF = Classificagao final;
PC = Prova de conhecimentos;
EPS = Entrevista Profissional de Selegao.

Os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9,50 valores
em qualquer dos métodos de sele¢do consideram-se excluidos da va-
loragéo final.

Com os resultados da classificagdo final dos candidatos obtidos pela
aplicacdo das formulas anteriores, sera elaborada uma lista unica com
a ordenac@o final de todos os candidatos.

Sera respeitada a ordem de recrutamento prevista na alinea d) don.° 1
do artigo 54.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

9 — Em caso de igualdade de classificagdo, o desempate sera pela
forma prevista no artigo 35.° da Portaria n.® 83-A/2009, e, subsistindo
o empate, pela melhor nota da entrevista profissional de sele¢do (EPS)
e depois pela melhor nota da licenciatura. Se mesmo assim permanece-
rem empatados, desempatam pela maior experiéncia profissional e em
seguida pela maior formagao profissional.

10 — Sera respeitada a ordem de recrutamento prevista na alinea d)
do n.° 1 do artigo 54.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e do
artigo 49.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

11 — Atenta a urgéncia do presente recrutamento, o procedimento
podera decorrer através da utilizacdo faseada dos métodos de selec@o,
conforme previsto no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na sua atual redagao.

Nestes termos, proceder-se-a:

11.1 — A aplicagéo, num primeiro momento, a totalidade dos can-
didatos, apenas do primeiro método eliminatorio;

11.2 — A aplicagdo do segundo método e dos métodos seguintes
apenas a parte dos candidatos aprovados no método imediatamente
anterior, a convocar por tranches sucessivas de 20 candidatos, por or-
dem decrescente de classificacdo, respeitando a prioridade legal da sua
situagdo juridico-funcional, até a satisfagdo das necessidades que deram
origem a publicitagdo do procedimento concursal.

11.3 — E obrigatdria a apresentagdo do bilhete de identidade/cartao
de cidaddo, em todos os momentos de aplicagdo dos métodos de seleg@o,
sob pena de exclusao.

12 — Constituigao do juri:

12.1 — Presidente: Dr. Antonio Alberto Moreira Rego, Chefe de
Divisdo Financeira e de Desenvolvimento Econémico;

12.2 — Vogais efetivos: Dr.* Hirondina da Conceigdo Passarinho
Machado, Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos; e
o Dr. Claudio Castro Fiuza, Técnico Superior de Economia e Finangas;

12.3 — Vogais suplentes: Dr.* Maria Fernanda Enes Trigo Arieira,
Técnica Superior de Organizagdo e Gestdo; e a Dr.* Herminia Dulce
Alves Sousa Rios Castro, Técnica Superior de Gestao.

O 1.° vogal efetivo substituira o Presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

13 — Os parametros de avaliag@o e respetivas ponderagdes de cada
um dos métodos de selegdo, a grelha classificativa e o sistema de valo-
ragdo final de cada método, constam de atas de reunides dos juris dos
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procedimentos concursais, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitado, por escrito.

14 — A publicita¢do dos resultados obtidos em cada método de se-
legdo ¢ efetuada através de listas ordenadas alfabeticamente, dispo-
nibilizadas na pagina eletronica do Municipio de Viana do Castelo:
www.cm-viana-castelo.pt.

15 — As listas unitarias de ordenagao final, ap6s homologacao, serfo
publicadas na 2.* série do Didrio da Republica, afixadas na Camara
Municipal de Viana do Castelo e disponibilizadas na sua pagina ele-
trénica.

16 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagdo
dos métodos de selecdo, por notificagdo, nos termos previstos no ar-
tigo 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, ¢ por uma das
formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da mesma Portaria, na sua atual
redagdo. A notificagdo indicara o dia, hora e local de realizagao dos
métodos de selegdo.

17 — Ao abrigo do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na sua atual redag@o, a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos aprovados, bem como as exclusdes do procedimento ocor-
ridas na sequéncia da aplicagdo de cada um dos métodos de selegdo ¢
aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos n.”1 e 3 do
artigo 30.°enosn.” 1 a 5 do artigo 31.° Assim, os candidatos excluidos
serdo notificados para a realizagdo de audiéncia dos interessados nos
termos do Codigo de Procedimento Administrativo.

18 — As fungdes correspondentes aos postos de trabalho a prover
serdo desempenhadas na area do Municipio de Viana do Castelo, po-
dendo, no entanto, serem executados trabalhos fora da area do Municipio,
sempre que ocorram situagdes que assim o exijam.

19 — O posicionamento remuneratério do(a) candidato(a) a recru-
tar é o correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria, do nivel 15.°, da
tabela remuneratdria tnica, sendo o salario de referéncia de 1201,48€
(mil duzentos e um euros e quarenta e oito céntimos) de acordo com
o disposto no artigo 55.° da LVCR conjugado com artigo 42.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

20 — O posto de trabalho a prover destina-se ao servigo da Camara
Municipal de Viana do Castelo.

21 — Fundamentagao legal: As regras constantes da Lein.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro e Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, nas suas
atuais redagdes.

22 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

23 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidade entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo.

24 — Nos termos do n.° 4, do artigo 6.° e alinea ) don.® 1, do artigo 54.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro e do artigo 49.° da Lein.® 83-C/2013, de
31 de dezembro, o recrutamento inicia-se sempre, por ordem decrescente da
ordenacdo final dos candidatos, tendo preferéncia os colocados em Situagio
de Requalificagdo e posteriormente de entre os candidatos que detenham
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

25 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia
em igualdade de classificago, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal.

Em conformidade com o artigo 6.° do mesmo diploma legal, os candidatos
com deficiéncia devem declarar, no requerimento de admissao, o respetivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia devendo ainda mencionar todos
os elementos necessarios ao disposto no artigo 7.° do mesmo decreto-lei.

Nos termos do disposto no n.°2 do artigo 4.° do referido diploma
legal, competird ao Juri verificar a capacidade de os candidatos com
deficiéncia exercerem a fung¢do, de acordo com os descritivos funcionais
constantes no presente aviso.

26 — Para efeitos don.® 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro, na sua atual redagdo, declara — se ndo se encontrarem
constituidas reservas de recrutamento no proprio organismo e ¢ dis-
pensada temporariamente consulta a Dire¢ao-Geral da Administragido
e Emprego Publico (DGAEP), entidade que transitoriamente exerce
as fungdes previstas para a constituicdo de reservas de recrutamento
(ECCRC), por esta concluir na sua pagina eletronica oficial que «nao
tendo ainda, sido publicitado qualquer procedimento concursal para
constitui¢do de reservas de recrutamento, e até a sua publicitagao, fica
temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta préviay.

Consultado o INA (Diregdo de Servigos de Recrutamento e Gestao de
Mobilidade), nos termos da Portaria n.® 48/2014, de 26 de fevereiro, por
aquela Entidade foi referido que ndo existem trabalhadores em situacdo
de requalificagdo com o perfil pretendido.

30 de junho de 2014. — A Vereadora da Area de Recursos Humanos,
Ana Margarida Ferreira da Silva.
307963398
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MUNICIPIO DE VILA FRANCA DO CAMPO

Edital n.° 664/2014

Torna-se publico, no uso da competéncia que me ¢ conferida pelas
alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro, que, por proposta da Cdmara tomada na sua reunido de 28 de
fevereiro de 2014, e por deliberagdo tomada pela Assembleia Municipal
de Vila Franca do Campo, na sua sessdo de 29 de abril do corrente
ano, foi aprovada a proposta de alteragdo do Regulamento dos Siste-
mas Publico e Predial de Distribui¢do de Agua e Drenagem de Aguas
Residuais, de Contratagdo e Cobranga de Fornecimento de Agua e de
Recolha de Residuos Sélidos do Concelho de Vila Franca do Campo,
que se submete a apreciagdo publica nos termos do artigo 118.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de janeiro.

Nos termos do disposto no artigo 117.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, promove-se igualmente a audiéncia dos interessados,
para no prazo de 30 dias apresentarem, querendo, por escrito, nesta
Céamara Municipal, as respetivas sugestoes.

16 de julho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Ricardo
Rodrigues.

Proposta de Alteracdo do Regulamento Municipal dos Sis-
temas Publico e Predial de Distribuicdo de Agua e Drena-
gem de Aguas Residuais, de Contratacdo e Cobranca de
Fornecimento de Agua e de Recolha de Residuos Sélidos
do Concelho de Vila Franca do Campo.

Nota justificativa

1 — O Regulamento Municipal dos Sistemas Piblico e Predial de
Distribui¢do de Agua e Drenagem de Aguas Residuais, de Contratagdo
e Cobranga de Fornecimento de Agua e de Recolha de Residuos Soli-
dos do Concelho de Vila Franca do Campo, no seu artigo 69.° estatui
que «Os consumidores sao responsaveis por todo o gasto de agua em
fuga ou perda nas canaliza¢des de distribuicdo e seus dispositivos de
utiliza¢ao.».

2 — Considerando que uma vez verificada a existéncia de derrame,
0 mesmo consubstancia uma situagdo anormal e que ndo corresponde
a um consumo efetivo da agua registada e contada e considerando que
a previsdo regulamentar supracitada ndo tem em conta o caracter exce-
cional e incomum da situacéo de derrame e do impacto que o custo do
mesmo podera ter sobre orgamento familiar.

3 — Face a esta situagdo, justifica-se criar um regime que enquadre
de forma razodvel e justa a responsabilidade do consumidor afetado
perante a autarquia, enquanto entidade gestora do sistema de forneci-
mento de agua.

4 — Assim e em ordem ao exposto, € ao abrigo da alinea k) do n.° 1
e das alineas ccc) do n.° 2 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, conjugado com a alinea g) do n.° 1 e a alinea k) do n.° 2 do
artigo 25.° do mesmo diploma legal, propde-se que a Camara Municipal
formule junto da Assembleia Municipal a seguinte proposta de alteragdo
ao artigo 69.° do Regulamento Municipal dos Sistemas Piiblico e Predial
de Distribuigdo de Agua e Drenagem de Aguas Residuais, de Contra-
tagdo e Cobranga de Fornecimento de Agua e de Recolha de Residuos
Soélidos do Concelho de Vila Franca do Campo, da qual devera constar
a seguinte redago:

«Artigo 69.°
Fugas ou perdas de agua

1 — Os consumidores sdo responsaveis pelo gasto de agua em
fuga ou perda nas canaliza¢des de distribui¢@o e seus dispositivos
de utilizagdo.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, serdo observadas
as seguintes regras:

a) Em caso de derrame oculto, devidamente comprovado pelos
servicos, a requerimento do interessado sera aplicado, na fatura do
més em que ocorrer o derrame, o consumo resultante da média de
consumos do ultimo ano;

b) Na impossibilidade de ser utilizada a regra estipulada na ali-
nea anterior, sera aplicado o consumo médio apurado entre as duas
ultimas leituras reais consideradas validas;

¢) O deferimento do pedido a que alude a alinea «) inibe o consu-
midor de, no periodo de dois anos, contados a partir do més em que
foi detetado o derrame, requerer nova retificagdo de fatura devido a
derrame oculto.»

207969724
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MUNICIPIO DE VILA DE REI

Edital n.° 665/2014

Ricardo Jorge Martins Aires, presidente da Camara Municipal de
Vila de Rei:

Torna publico, no uso da competéncia que lhe confere a alinea 7) don.° 1
do artigo 35.°, conjugado com o artigo 56.°, ambos da Lein.® 75/2013, de
12 de setembro, que a «alteragdo ao Regulamento de Cedéncia de Lotes de
Terreno Integrados no Loteamento Municipal da Fundada — artigo 13.%,
aprovada na reunido ordinaria desta Camara Municipal, realizada no dia
6 de maio de 2014 e homologada pela Assembleia Municipal na sessdo
ordinaria de 27 de junho de 2014, ap0s ter sido previamente publicitada
em inquérito publico durante 30 dias, através de edital publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 98, de 22 de maio de 2014, ndo tendo sido
apresentada contra a mesma qualquer reclamacao, ou sugestéo.

Estando assim cumpridos todos os requisitos materiais, organicos
e formais, se encontra disponivel para consulta no site da autarquia
em www.cm-viladerei.pt, para que todos os interessados dela tenham
conhecimento, nos termos da legislagdo em vigor.

7 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Ricardo Jorge Mar-
tins Aires.
307964361

Edital n.° 666/2014

Ricardo Jorge Martins Aires, presidente da Camara Municipal de
Vila de Rei:

Torna publico, no uso da competéncia que lhe confere a alinea ¢)
do n.° 1 do artigo 35.°, conjugado com o artigo 56.°, ambos da Lei
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n.° 75/2013, de 12 de setembro, que o “Regulamento de Implementagio
do Regime Juridico do Licenciamento Zero — aprovagdo e alteragdo
de regulamentos municipais em Vila de Rei”, aprovado na reunido or-
dinaria desta Camara Municipal, realizada no dia 05 de margo de 2014
e homologada pela Assembleia Municipal na sessdo ordinaria de 27
de junho de 2014, apos ter sido previamente publicitado em inquérito
publico durante 30 dias, através de edital publicado na 2.* série n.° 55 do
Didrio da Republica, de 19 de margo de 2014, ndo tendo sido apresentada
contra 0 mesmo qualquer reclamagéo, ou sugestao.

Estando assim cumpridos todos os requisitos materiais, organicos
e formais, se encontra disponivel para consulta no site da autarquia
em www.cm-viladerei.pt, para que todos os interessados dele tenham
conhecimento, nos termos da legislagdo em vigor.

7 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Ricardo Jorge Mar-
tins Aires.
307964426

FREGUESIA DE AMORA

Aviso n.° 8517/2014

Em cumprimento do disposto na alinea d), do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, torna-se publico que cessou, por mo-
tivo de aposentagao, a relagao juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado do trabalhador Anténio Manuel Gongalves Descalgo,
Assistente Operacional, 7.* posi¢do remuneratoria, nivel 5, desligada
do servigo em 01.05.2013.

16 de julho de 2014. — O Presidente, Manuel Ferreira Aravjo.
307970347

COFAC — COOPERATIVA DE FORMAGAO
E ANIMAGAO CULTURAL, C.R. L.

Despacho n.° 9574/2014

Considerando que, a requerimento da COFAC — Cooperativa de
Formagdo e Animagdo Cultural, C. R. L., foi apresentado o pedido de
acreditagdo prévia do ciclo de estudos conducente ao grau de Licenciado
em Educac@o Basica, para a Escola Superior de Saude Almeida Garrett,
cujo interesse publico ¢ reconhecido pelo Decreto-Lei n.° 193/93, de
17 de fevereiro;

Considerando que o mesmo foi instruido, organizado e apreciado,
nos termos dos artigos 52.°a 57.°, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e pelo
Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 7 de agosto, pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditacdo
do Ensino Superior;

Considerando a decis@o favoravel do Conselho de Administragdo da
Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior de 5 de junho
de 2014,

Considerando que a criagdo do referido ciclo de estudos foi objeto
de registo na Diregdo-Geral do Ensino Superior com o numero R/A-Cr
96/2014;

Nos termos dos Estatutos da Escola Superior de Saude Almeida
Garrett;

Manda o presidente da direcdo da entidade instituidora da Escola
Superior de Saude Almeida Garrett, que se publique a estrutura curricular
e o plano de estudos, nos termos constantes do «Formulario» (despacho
n.° 10543/2005, de 11 de maio), anexo ao presente despacho.

4 de julho de 2014. — O Presidente da Dire¢ao, Manuel de Almeida
Damasio.

Formulario
1 — Estabelecimento de ensino:

Escola Superior de Educagdo Almeida Garrett

2 — Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.):

n/a

3 — Curso:

Educacao Basica

4 — Grau ou diploma:

Licenciatura

5 — Area cientifica predominante do curso:

Formagdo de Professores (144 e 143)

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma:

180

7 — Duragdo normal do curso:

3 Anos (6 semestres)

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau ou diploma:

QUADRON- |

Créditos

Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Formag@o na area da Docéncia/Portugués FAD/P 27 6
Formagao na area da Docéncia/Matema-
HCA. ottt FAD/Mat 31
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Créditos Créditos
Area cientifica Sigla Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos Obrigatorios | Optativos

Formagdo na area da Docéncia/Ciéncias Iniciagdo ¢ Prética Profissional .. ... .. IPP 16

Naturais e Historia e Geografia de Por- Formagdo Cultura Social e Etica . .. . .. FCSE 2

tugal. ... FAD/CNHGP 31 Total 172 ]
Formagdo na area da Docéncia/Expressoes | FAD/Exp o
Didaticas Especificas............... DE 18 10 — Observagdes:
Formagdo Educacional Geral. . ....... FEG 19 11 — Plano de estudos:

Escola Superior de Educagao Almeida Garrett
Curso: Educacio Basica
Grau: Licenciatura (1.° ciclo)
Area Cientifica Predominante: Formagao de Professores

1.2 ano/1.° semestre

QUADRO N.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Psicologia do Desenvolvimento. .. ........ FEG Semestral . . . ... 112 T:30; P:15 4 —
Temas de Quimica e Fisica .............. FAD /CNHGP | Semestral . .. ... 140 T:15; TP:15; OT:7,5; PL:15 5 —
Introdugdo a Linguistica do Portugués . . ... FAD/P Semestral . . .. .. 196 | T:9; TP:35,5; P:7;,S:9; OT:7 7 —
Fundamentos de Aritmética.............. FAD/Mat Semestral . . .. .. 196 T:25; TP:35 7 —
ExpressdoMotora ..................... FAD/Exp Semestral . ... .. 112 T:15; P:30 4 —
Relagdo Educativa . .................... FEG Semestral . . . ... 84 T:20; P:10 3 —
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.* 3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAr?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Psicologia Educacional ................. FEG Semestral . . . ... 84 T.20; P:10 3 —
CiénciasdaNatureza .. ................. FAD/CNHGP | Semestral . .. ... 168 | T:35;0T:7,5; PL:15; TC:2,5 6 —
Conceitos Basicos de Geometria.......... FAD/Mat Semestral . . .. .. 196 T:25; TP:35 7 —
Expressdo Dramatica................... FAD/Exp |Semestral ...... 112 T:10, P:35 4 —
Aquisi¢do e Desenvolvimento da Linguagem FAD/P Semestral . ... .. 196 | T:9; TP:35,5; P:7; S:9; OT:7 7 —
Temas e Problemas da Educagao infantojuvenil FEG Semestral . . . ... 84 T:20; P:10 3 —
2.° ano/1.° semestre
QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ‘Ars:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Historia e Geografia de Portugal I......... FAD/CNHGP |Semestral . . . ... 168 T:45; P:15 6 —
Elementosde Calculo .................. FAD/Mat Semestral . . .. .. 140 T20; TP32,5 5 —
Ecologia e Ambiente . .................. FAD/CNHGP |Semestral .. .. .. 112 T: 20; OT: 13; TC: 6;PL: 6 4 —
Expressdo Plastical.................... FAD/Exp |Semestral ...... 112 T:15; P: 30 4 —
Nogdes de Didatica do Pré-Escolar . . ... ... DE Semestral . . . ... 56 T:15; TP:7,5 2 —
Iniciagdo a Pratica Profissional no Pré-Escolar IPP Semestral .. .. .. 84 TP: 6; OT:9; E: 30 3 —
Literatura e Cultura Literaria Lusofona. . . . . FAD/P Semestral . . .. .. 168 T:20; TP:30; OT:10 6 —
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2.°ano/2.° semestre
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QUADRON.* 5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AArjca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Historia e Geografia de Portugal IT .. ... ... FAD/CNHGP |Semestral . . . ... 168 T:45; P:15 6 —
Estatistica Descritiva . .. ................ FAD/Mat Semestral . . .. .. 140 T:20; TP:32,5 5 —
Expressdo PlasticaIl ................... FAD/Exp Semestral . . . ... 140 T:10; P: 42,5 5 —
Formagdo Literaria e Literatura para a Infincia FAD/P Semestral . . . ... 196 | T:9; TP:35,5; P:7; S:9; OT:7 7 —
Iniciag@o a Pratica Profissional no 1.° Ciclo do IPP Semestral . . . ... 84 TP:6; OT:9; E:30 3 —
Ensino Basico.
Iniciacdo as Metodologias de Investigagdo FEG Semestral . . . ... 112 T:16; OT: 21,5 4 —
Educacional.
3.2 ano/1.° semestre
QUADRON. 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAn'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Ciéncias Experimentais na Escola......... FAD/CNHGP | Semestral . .. ... 112 T:9; OT: 6; PL:30 4 —
Expressdo Musical I.................... FAD/Exp Semestral . . .. .. 140 T:20; TP32,5 5 —
Iniciagdo a Pratica Profissional no 2.° Ciclo do IPP Semestral . . .. .. 168 TP: 30; OT:30; E:60 6 —
Ensino Basico.
Opgdol ... FAD/P Semestral . . . ... 168 T:13; TP:27; S:7; OT:13 6 a)
Probabilidades e Estatistica . ............. FAD/Mat Semestral . ... .. 196 T:25; TP:35 7 —
Tecnologias Educacionais . .............. FEG Semestral . ... .. 56 T:7,5; P:15 2 —
a) A escolher de entre as unidades curriculares apresentadas no quadro n.® 8.
3.2ano/2.° semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar:ca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
(€)) 2 A3 “ ®) 6) (@)
ExpressdoMusical IT................... FAD/Exp Semestral . . .. .. 224 T:30; TP:22,5; P:22,5 8 —
Didatica do Portugués .................. DE Semestral .. .. .. 84 T:20; P:10 3 —
Didatica da Matematica................. DE Semestral . ... .. 84 T:20; P:10 3 —
Didatica da Historia e da Geografia. . . ... .. DE Semestral . . . ... 84 T:20; P:10 3 —
Didatica das Ciéncias da Natureza. . . ...... DE Semestral . ... .. 84 T:20; P:10 3 —
Didatica das Expressdes. .. .............. DE Semestral . . . ... 112 T:30; P:15 4 —
Iniciagdo a Pratica Profissional em Contextos IPP Semestral . . .. .. 112 E:45; TP:6; OT:9 4 —
ndo formais.
OpCA0 2 « it FCSE Semestral . . . ... 56 T:11,5; TP:11 2 b)
b) A escolher de entre as unidades curriculares apresentadas no quadro n.° 9.
Opgoes
QUADRON.* 8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Linguistica e Diversidade Cultural ........ FAD/P Semestral . ... .. 168 T:13; TP:27; S:7; OT:13 6 —
Lingua Portuguesa e Animagao de Bibliotecas FAD/P Semestral . ... .. 168 T:13; TP:27; S:7; OT:13 6 —

e Espagos Museologicos.
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QUADRON.*9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciéz{?fglca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Empreendedorismo e Inovagdo . .......... FCSE Semestral . ... .. 56 T:11,5; TP:11 2 —
Outra a definir anualmente. . ............. FCSE Semestral . ... .. 56 T:11,5; TP:11 2 —
207964459
INSTITUTO SUPERIOR DE GESTAO BANCARIA CAPITULO T

Regulamento n.° 329/2014

Regulamento do Concurso Especial de Acesso e Ingresso
do Estudante Internacional aos Ciclos
de Estudos do Instituto Superior de Gestido Bancaria

Nos termos dos n.** 1 e 3 do Artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 36/2014,
de 10 de margo, os estabelecimentos de ensino superior, através dos
seus orgaos legal e estatutariamente competentes devem aprovar e fazer
publicar na 2.* série do Didrio da Repuiblica um regulamento de aplica-
¢do aos estudantes dos seus ciclos de estudos do estatuto de estudante
internacional.

Assim, em conformidade com os estatutos do Instituto Superior de
Gestao Bancdria, alinea j) do Artigo 12.° do Despacho n.° 6905/2011,
de 3 de maio, o Conselho de Dire¢do do Instituto Superior de Gestao
Bancaria, adiante designado ISGB, aprovou o referido regulamento
que, em conformidade com o legalmente estabelecido, é objeto de
publicagdo.

CAPITULO I
Objeto e Conceitos

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento disciplina o concurso especial de acesso e
ingresso do estudante internacional a frequéncia dos ciclos de estudos
do Instituto Superior de Gestao Bancaria(ISGB), nos termos do Decreto-
-Lei n.° 36/2014, de 10 de margo.

Artigo 2.°
Estudante Internacional

1 — Nos termos do definido no artigo 3.° do Decreto-Lein.® 36/2014,
de 10 de margo, estudante internacional é o estudante que ndo tem a
nacionalidade portuguesa.

2 — Nao sdo abrangidos pelo disposto no nimero anterior:

a) Os nacionais de um Estado membro da Unido Europeia;

b) Os que, ndo sendo nacionais de um Estado membro da Unido
Europeia, residam legalmente em Portugal ha mais de dois anos,
de forma ininterrupta, em 31 de agosto do ano em que pretendem
ingressar no ensino superior, bem como os filhos que com eles re-
sidam legalmente;

¢) Os que requeiram o ingresso no ensino superior através dos regimes
especiais de acesso e ingresso regulados pelo Decreto-Lei n.° 393-A/99,
de 2 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 272/2009, de 1 de ou-
tubro.

3 — Os estudantes que ingressem no ensino superior na quali-
dade de estudante internacional mantém a mesma até ao final do
ciclo de estudos em que se inscreveram inicialmente ou para que
transitem, com exceg¢do dos que entretanto adquiram a naciona-
lidade de um estado membro da Unido Europeia, caso em que a
aplicagdo do estatuto de estudante internacional cessa produzindo
efeitos a partir do ano letivo subsequente ao da data da aquisigdo
da nacionalidade.

Acesso e Ingresso

Artigo 3.°
Condicdes de Acesso

1 — No ambito do presente concurso podem candidatar-se & matricula
e inscrigdo nos ciclos de estudos do ISGB:

a) Os titulares de uma qualificag@o que, no pais em que foi obtida,
lhes confira no mesmo o direito de se poder candidatar e ingressar no
ensino superior;

b) Os titulares de um diploma do ensino secundario portugués ou de
habilitagdo legalmente equivalente.

2 — Avalidagéo da titularidade referida na alinea @) don.° 1 supra de-
vera ser efetuada pela entidade competente do pais em que foi obtida.

3 — Aequivaléncia de habilitagdo referida na alinea ») do n.° 1 supra
tem por base as Portarias n.”224/2006, de 8 de margo e 699/2006, de
12 de julho.

Artigo 4.°
Condicdes de Ingresso

S6 sdo admitidos ao presente concurso especial os estudantes inter-
nacionais que cumulativamente demonstrem:

a) Possuir qualificacdo académica especifica para o ingresso no ciclo
de estudos a que se candidatam;
b) Dominar a lingua ou linguas em que o ensino vai ser ministrado.

Artigo 5.°
Qualificagdo académica

1 — Constitui qualifica¢do académica especifica a verificagdo de
conhecimentos de natureza e nivel equivalente aos da(s) prova(s) de
ingresso fixada(s) no &mbito do regime geral de acesso e ingresso ao
ciclo de estudos a que se candidatam.

2 — A verificagdo da qualificagdo académica especifica ¢ efetuada
por prova documental e ou prova de avaliagdo.

3 — O candidato titular de curso de ensino secundario portugués
satisfaz a qualificacdo académica especifica utilizando para o efeito os
exames nacionais do ensino secundario correspondentes a(s) prova(s) de
ingresso requerida(s) para a candidatura ao ciclo de estudos, desde que
no(s) mesmo(s) tenha obtido uma classificagdo minima de 95 pontos.

4 — O candidato titular de curso de ensino secundario estrangeiro
legalmente equivalente ao ensino secundario portugués satisfaz a qua-
lificagdo académica especifica utilizando para o efeito os exames finais
do ensino secundario estrangeiro considerados homologos da(s) prova(s)
de ingresso, de acordo com a tabela aprovada anualmente pela CNAES
para efeitos do disposto no artigo 20.° -A do Decreto -Lein.° 296-A/98,
de 25 de setembro, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 90/2008,
de 30 de maio.

5 — Nas demais situa¢des ndo abrangidas pelos n.” 3 e 4 o candidato
pode:

a) Como aluno autoproposto, realizar e obter a classificagdo minima
de 95 pontos nas provas de ingresso, inscrevendo-se para a realizagdo
dos correspondentes exames nacionais de ensino secundario nos prazos
e termos estabelecidos anualmente para o efeito pelo Ministério da
Educagao e Ciéncia, ou

b) Realizar no ISGB prova equivalente a(s) prova(s) de ingresso
requerida(s) para acesso ao ciclo de estudos a que se candidata e nela
obter uma classificagdo minima de 95 pontos.
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6 — As classificacoes obtidas nos exames a que se referem os pontos 3 a 5:

a) S6 podem ser utilizadas para satisfagdo da qualificagdo académica
especifica se tiverem sido obtidas no ano civil da candidatura ou nos
trés anos civis anteriores a esta;

b) Se expressas numa escala diferente da portuguesa, sdo convertidas
proporcionalmente para a escala de 0-200.

Artigo 6.°
Conhecimentos linguisticos

Os estudantes internacionais devem ter um adequado nivel de conhe-
cimento da lingua do ciclo de estudos a que se candidatam, a demonstrar
por uma das seguintes vias:

a) A lingua da sua qualificagdo académica ¢ a lingua do ciclo de
estudos;

b) Apresentagdo de certificado comprovativo de um dominio indepen-
dente da lingua em causa (nivel B2, de acordo com o Quadro Europeu
Comum de Referéncia para Linguas);

¢) Realizac@o no ISGB de uma prova destinada a comprovagdo da
satisfag@o do nivel de conhecimentos da lingua requerido.

Artigo 7.°
Provas realizadas no ISGB

1 — A prova a que se refere a alinea ») do n.° 5.° do artigo 5.° do
presente regulamento:

@) Incide obrigatoriamente sobre as matérias da(s) prova(s) de ingresso
fixada(s) para o ciclo de estudos em causa no dmbito do regime geral
de acesso e ingresso;

b) E classificada numa escala numérica de 0-200;

¢) E constituida por exame(s) escrito(s) e, eventualmente, por exame
oral, caso os candidatos obtenham nos exames escritos uma classificagdo
compreendida entre os 80 (oitenta) € os 95 (noventa e cinco) pontos;

d) E realizada na lingua ou linguas em que o ensino vai ser minis-
trado.

2 — A prova a que se refere a alinea c) do artigo 6.° do presente regula-
mento é composta por um exame escrito e por uma prova oral. Esta prova
destina-se a mera comprovagao do requisito de posse de conhecimentos
linguisticos do nivel requerido pelo que ndo lhe ¢ atribuida qualquer
classificagdo quantitativa mas a mera mengao de Apto ou Ndo Apto.

3 — Quando da realizagdo de provas no ISGB os candidatos devem
ser portadores de passaporte ou documento de identificag@o valido, sem
0 que ndo poderdo realizar as mesmas.

Artigo 8.°
Juri
A organizagdo e realizagdo das provas associadas ao concurso especial
de acesso e ingresso dos estudantes internacionais aos ciclos de estudos

do ISGB ¢ supervisionada por um juri designando pelo Presidente do
ISGB, jtri a quem compete, nomeadamente:

a) Aprovar os modelos de exame escrito ¢ ou oral e definir critérios
de avaliagdo;

b) Supervisionar o servigo de exame;

¢) Homologar a classificagdo final de cada candidato.

CAPITULO 111
Processo de Candidatura

Artigo 9.°
Vagas e Prazos

1 — O numero de vagas para cada ciclo de estudos destinadas ao
concurso especial de acesso e ingresso dos estudantes internacionais
¢ fixado anualmente pelo Presidente do ISGB nos termos do n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 36/2014, de 10 de margo, sendo comuni-
cadas a Dire¢do-Geral do Ensino Superior (DGES) nos termos do n.° 3
do mesmo artigo.

2 — A comunicagio a DGES mencionada em 1. supra e a divulgagéo
dos prazos de candidatura e regulamento deste concurso t€ém que ser
efetuadas pelo menos trés meses antes da data de inicio das referidas
candidaturas.

3 — A matricula e a inscri¢ao dos estudantes internacionais obede-
cem aos mesmos principios a que estdo sujeitos os demais estudantes
do ISGB.
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Artigo 10.°
Documentacio da candidatura

1 — A candidatura, instruida em formulario proprio, deve ser acom-
panhada dos seguintes documentos:

a) Fotocopia simples do passaporte ou do documento de identificagdo
estrangeiro legalmente emitido e valido;

b) Declarago de que o candidato ndo tem nacionalidade portuguesa
nem estd abrangido por nenhuma das condigdes elencadas nas alineas do
n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 36/2014, de 10 de margo;

¢) Documento(s) comprovativo(s) da condi¢do de acesso indicada no
artigo 3.° do presente regulamento, com indicac@o da respetiva classi-
ficacdo e escala;

d) Documento(s) comprovativo(s) da qualificagdo académica espe-
cifica a que alude o artigo 5.° do presente regulamento, com indicagio
da(s) respetiva(s) classifica¢des e escala(s);

e) Caso requerido, o certificado previsto no art.® 6.° b) deste regu-
lamento.

2 — Os documentos referidos no n.° 1. ¢) e d) supra, devem evidenciar
as circunstancias da sua emissao de forma fidedigna e, quando se trate
de documentos emitidos por entidade estrangeira, devem ser autentica-
dos pelo Consulado Portugués no pais emitente ou, se for caso disso,
apostilados, nos termos da Convengéo de Haia e traduzidos para a lingua
portuguesa por tradutor ajuramentado quando estiverem elaborados em
lingua diferente da portuguesa, espanhola, francesa ou inglesa.

CAPITULO IV
Seriaciao

Artigo 11.°
Nota de Candidatura

1 — A classificag@o final dos candidatos, para efeito de nota de can-
didatura, ¢é calculada através da utilizag@o das seguintes ponderagdes:

a) 65 % para a classificagdo inerente a condigdo de acesso referidanon.’ 1
do artigo 3.° do presente regulamento, arredondada a primeira casa decimal;

b) 35 % para a classifica¢do inerente a qualificagdo académica es-
pecifica referida no artigo 5 do presente regulamento, arredondada a
primeira casa decimal.

2 — A classificagdo final dos candidatos ¢ expressa na escala numérica
de 0 a 200 pontos.

3 — Apenas serdo colocados os candidatos com nota de candidatura
igual ou superior a 100 pontos.

Artigo 12.°
Seria¢ao das candidaturas

1 — Os candidatos sdo seriados, por ciclo de estudos, por ordem de-
crescente da sua classificacao final, sendo a sua colocagdo concretizada
nas vagas existentes.

2 — Em caso de empate tem preferéncia na colocag@o o estudante
que regista melhor classificag@o na qualificagdo académica especifica.

As listas de colocagdo sdo tornadas publicas e os resultados expressos
da forma seguinte:

a) Colocado;

b) Nao colocado;

¢) Nao aprovado;

d) Excluido da candidatura.

CAPITULOV
Disposicdes Finais

Artigo 13.°
Interpretacio, integracao de lacunas e entrada em vigor

1 — Compete ao Conselho de Direc¢do o esclarecimento de dividas na
interpretacdo do presente regulamento ou a integracdo de lacunas do mesmo.

2 — O presente regulamento entra em vigor na data da sua publicagio
no Didrio da Republica.

4 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho de Direcgdo, Luis

Manuel Machado Vilhena da Cunha.
207965139
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