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(PSP), Instituto Nacional de Emergéncia Médica
(INEM), Servico Nacional de Bombeiros (SNB) e Ser-
vigo Nacional de Protec¢do Civil (SNPC).

Art. 3.° — 1 — A rede de telecomunicac¢des do nu-
mero nacional de socorro 4 disposi¢do do publico tem
como suporte a rede telefénica da responsabilidade dos
Correios e Telecomunicagdes de Portugal e funciona
com base em centrais de emergéncia, as quais compete
atender as chamadas e, ainda, através dos meios ade-
quados, accionar os sistemas de emergéncia.

2 — Nesta rede podem existir estruturas especiais, de-
signadamente avisadores de estrada ou outras, igual-
mente colocadas a disposi¢ao do piblico para a sua se-
guranga pessoal ou colectiva.

3 — A exploragdo das centrais de emergéncia referi-
das no n.° 1 cabe, em exclusivo, & GNR e PSP.

Art. 4.° No prazo de 90 dias a contar da entrada
em vigor do presente diploma serdo regulamentados o
sistema de funcionamento da rede de telecomunicagdes
do numero nacional de socorro e a participagdo das
entidades referidas no artigo 2.° nos encargos decor-
rentes da sua exploragdo, mediante decreto regula-
mentar.

Art. 5.° A aplicacdo do disposto no presente di-
ploma as Regides Auténomas dos Acores e da Madeira
far-se-4 por decreto legislativo regional que lhe intro-
duza as necessdrias adaptacdes.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 8 de
Junho de 1989. — Anibal Anténio Cavaco Silva —
Vasco Joaquim Rocha Vieira — Lino Dias Miguel —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — José Antdnio da Sil-
veira Godinho — Jodo Maria Leitdo de Oliveira Mar-
tins — Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Men-
dongca Tavares.

Promulgado em 11 de Agosto de 1989.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 22 de Agosto de 1989.

Pelo Primeiro-Ministro, Eurico Silva Teixeira de
Melo, Vice-Primeiro-Ministro.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Decreto-Lei n.° 300/89
de 4 de Setembro

A Lei da Seguranga Social (Lei n.° 28/84, de 14 de
Agosto) estabelece, no n.° 1 do seu artigo 25.°, que
as prestagdes do regime geral de seguranga social, bem
como as respectivas condigdes de atribui¢do, podem ser
adaptadas & diversidade das actividades profissionais e
as particularidades do seu exercicio e ainda a outros
factores que caracterizam a situag¢do dos interessados.

Dada a estreita correlagdo que existe, de um modo
geral, entre o esquema de prestagdes e 0 esquema con-
tributivo, aquelas particularidades reflectem-se também
no dmbito da obrigagdo contributiva das entidades em-

a luz destes pressupostos que se considera urgente
rever 0 quadro normativo que tem regido a situacdo
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Ty f pr%gadoras e dos profissionais.

dos desportistas profissionais e os respectivos clubes e
associagOes perante a Seguranca Social, de modo a con-
ciliar a exigéncia da solidariedade social, que ¢é a pré-
pria razdo de ser do sistema, com as particularidades
de que se revestem as actividades desportivas exercidas
em regime profissional.

De facto, as exigéncias de tipo organizativo e pro-
fissionalizante do moderno desporto profissional acres-
cem, por um lado, a dura competitividade que domina
a actividade desportiva e a limitagcdo temporal do seu
exercicio, que, em condi¢Ges normais, apenas permite
uma pratica regular adequada durante alguns anos, ou
seja, com uma duragdo bastante inferior a das demais
carreiras profissionais. Por outro lado, verifica-se ainda
que as remuneragdes destas actividades dependem mui-
tas vezes de critérios pouco habituais no mercado de
trabalho, além de serem auferidas, em regra, em pe-
riodos que antecedem em muito a idade de reforma.

No entanto, importa ter em considera¢do que ndo
sdo homogéneas nem apresentam a mesma amplitude
as caracteristicas do exercicio de cada uma das activi-
dades do desporto profissional, o que implica a cor-
recta definicdo das diversas condigdes de enquadra-
mento de cada uma das referidas actividades.

Considerando a particular importancia que hoje apre-
senta o futebol profissional e o facto de o respectivo
regime, contido no Decreto Regulamentar n.° 57/83,
de 24 de Junho, carecer de aperfeicoamentos ditados
pela experiéncia, o presente diploma visa estabelecer a
reformula¢do do enquadramento daqueles profissionais
perante a Seguranga Social. Prevé-se, entretanto, que
seja posteriormente tornado aplicdvel a outras activi-
dades o regime juridico agora instituido.

Nesta conformidade, adequa-se o esquema contribu-
tivo as circunstancias especificas do futebol profissio-
nal, facto que determina a fixacdo de taxas de contri-
bui¢des mais reduzidas e um cdlculo especifico das
remunerag¢des a considerar.

De igual modo, considera-se que as especiais condi-
¢Oes de exercicio da profissdo e o tipo de contratos que
vinculam os profissionais de futebol aos seus clubes dis-
pensam a necessidade e desaconselham mesmo a inclu-
sdo do subsidio de doenga no esquema das prestacdes
garantidas, facto que, aliado a natureza dos fins pros-
seguidos pelos clubes, também influencia a determina-
¢do das taxas contributivas aplicdveis.

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido
pela Lei n.° 28/84, de 14 de Agosto, e nos termos da
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o
Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Ambito pessoal

1 — Os jogadores profissionais de futebol e os clu-
bes aos quais prestem actividade sdo obrigatoriamente
abrangidos, na qualidade de beneficidrios e de contri-
buintes, respectivamente, pelo regime geral de segurancga
social dos trabalhadores por conta de outrem, com as
especificidades constantes do presente diploma.

2 — Aplica-se igualmente o disposto no numero an-
terior aos jogadores profissionais de futebol de nacio-
nalidade estrangeira que exercam a sua actividade em
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clubes portugueses, salvo se comprovarem a sua vin-
culacdo a regime de seguranga social obrigatério do seu
pais de origem.

Artigo 2.°

Esquema de beneficios

Os jogadores profissionais de futebol tém direito as
prestagdes que integram o regime geral de seguranca
social dos trabalhadores por conta de outrem, com ex-
cep¢do do subsidio de doenga.

Artigo 3.°

Remuneracdes a considerar

1 — As remuneragdes a considerar para a determi-
nacdo da incidéncia das contribuigdes para a Seguranga
Social sdo as remuneragdes recebidas de harmonia com
o estabelecido nos contratos que vinculam os jogado-
res as respectivas entidades empregadoras.

2 — As remuneragdes a tomar em consideragdo, nos
termos do numero anterior, incluem os prémios de as-
sinatura de contrato, que devem ser parcelados por
cada um dos meses da sua duragdo, bem como 0s pré-
mios atribuidos por for¢a do regulamento interno do
clube ou de contrato em vigor.

Artigo 4.°

Base de incidéncia contributiva

A base de incidéncia a considerar para o calculo e
pagamento das contribuicGes corresponde a um quinto
do valor das remuneragdes efectivas a que se refere o
artigo anterior, mas ndo pode ser inferior ao valor da
remunera¢do minima mensal garantida a generalidade
dos trabalhadores.

Artigo 5.°

Taxas de contribui¢iio

1 — As contribui¢des devidas pelos jogadores pro-
fissionais de futebol e pelas entidades empregadoras tém
montantes iguais, respectivamente, a 11% e a 17,5%
das remuneragdes que integram a base de incidéncia.

2 — A contribuicdo das entidades empregadoras a
que se refere o numero anterior inclui o financiamento
da cobertura do risco de doenga profissional.

Artigo 6.°

Prova das remuneragdes efectivas

1 — Os clubes de futebol com jogadores profissio-
nais ao seu servigo devem, em cada ano e até ao ini-
cio da época oficial de futebol, remeter aos centros re-
gionais de seguranga social que os abranjam cépia dos
contratos celebrados com os seus jogadores.

2 — Sempre que, no decurso da época oficial de fu-
tebol, se realizem novos contratos ou haja alteragido
quanto ao valor das remuneragdes no que respeita aos
anteriores contratos, deve ser dado conhecimento a ins-
tituicdo de seguranga social respectiva.

3 — As remuneragdes efectivas devem ser compro-
vadas durante o més de Margo de cada ano pela apre-
sentacdo do duplicado ou fotocdpia, autenticados pela

reparticdo de financas, da declara¢do elaborada nos ter-
mos estabelecidos no Cddigo do Imposto sobre Rendi-
mento das Pessoas Singulares.

Artigo 7.°

Aplicacdio a outros desportistas profissionais

A aplicagdo deste diploma aos demais desportistas
profissionais fica dependente de portarias conjuntas dos
Ministros da Educa¢do e do Emprego ¢ da Seguranca
Social que o regulamentem, tendo em atengdo as suas
especificidades préprias, ouvidas as respectivas federa-
¢oes.

Artigo 8.°
Revogacido

E revogado o Decreto Regulamentar n.° 57/83, de
24 de Junho.

Artigo 9.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia 1 de Se-
tembro de 1989.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27
de Julho de 1989. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Roberto Artur da Luz Carneiro — José Albino da Silva
Peneda.

Promulgado em 15 de Agosto de 1989.
Publique-se.

O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 22 de Agosto de 1989.

Pelo Primeiro-Ministro, Eurico Silva Teixeira de
Melo, Vice-Primeiro-Ministro.

Decreto-Lei n.° 301/89
de 4 de Setembro

A carreira de técnico de educagdo e a categoria de
técnico orientador pedagdgico sao, uma e outra, atipi-
cas, de caricter residual, o que tem conduzido, desde
h4 muito, A estagna¢do dos profissionais nelas inseri-
dos, com os inerentes reflexos de desmotivagdo.

Considerando que os requisitos e exigéncias habili-
tacionais, assim como a caracterizagdo genérica dos
conteudos funcionais, de indole eminentemente técnica,
sdo idénticos aos previstos para a carreira técnica;

Atendendo, pelas razdes aduzidas, que ¢ de toda a
justica obviar aquela situagdo, procede-se a integragdo
das referidas carreira e categoria na carreira técnica,
mantendo o posicionamento relativo que aqueles pro-
fissionais detinham antes da publicagdo do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho.



