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do empreiteiro ou se revele excessivamente onerosa, de-
vendo, nesse ultimo caso, ser devidamente ponderados os
interesses publicos e privados em presenca.

3 — O direito de resolugdo é exercido por via judicial
ou mediante recurso a arbitragem.

4 — Nos casos previstos na alinea ¢) don.° 1, o direito
de resolugdo pode ser exercido mediante declaragdo ao
dono da obra, produzindo efeitos 30 dias apos a recep-
¢do dessa declaragdo, salvo se o dono da obra cumprir as
obrigagdes em atraso nesse prazo, acrescidas dos juros de
mora a que houver lugar.

Clausula 53.%
Foro competente

Para resolucdo de todos os litigios decorrentes do con-
trato fica estipulada a competéncia do tribunal adminis-
trativo de circulo de ..., com expressa renuncia a qualquer
outro.

Ou
Clausula 53.2

Arbitragem

1 — Quaisquer litigios relativos, designadamente, a
interpretagdo, execu¢do, incumprimento, invalidade, re-
solu¢do ou redugdo do contrato podem ser dirimidos por
tribunal arbitral, devendo, nesse caso, ser observadas as
seguintes regras:

a) Sem prejuizo do disposto nas alineas b) a d), a ar-
bitragem respeita as regras processuais propostas pelos
arbitros;

b) O tribunal arbitral tem sede em ... ¢ é composto por
trés arbitros;

¢) O dono da obra designa um arbitro, o empreiteiro
designa um outro arbitro e o terceiro, que preside, é co-
optado pelos dois designados;

d) No caso de alguma das partes ndo designar arbitro
ou no caso de os arbitros designados pelas partes ndo
acordarem na escolha do arbitro presidente, deve esse ser
designado pelo presidente do tribunal central administra-
tivo territorialmente competente.

2 — O tribunal arbitral decide segundo o direito consti-
tuido e da sua decisdo ndo cabe recurso, salvo se as partes
acordarem diversamente.

Clausula 54.%
Comunicacdes e notificacdes

1 — Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras
regras quanto as notificagdes e comunicacgdes entre as
partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos
do CCP, para o domicilio ou sede contratual de cada uma,
identificados no contrato.

2 — Qualquer alteragdo das informagdes de contacto
constantes do contrato deve ser comunicada a outra
parte.

Clausula 55.2
Contagem dos prazos

Os prazos previstos no contrato sdo continuos, correndo
em sabados, domingos e dias feriados.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Decreto Regulamentar n.° 14/2009
de 21 de Agosto

O Governo tem desenvolvido um esfor¢o assinalavel
para introduzir um sistema de avaliagdo do desempenho
do pessoal docente com consequéncias, que permita, por
um lado, identificar as necessidades de formacao e de de-
senvolvimento profissional dos professores ¢ educadores
e divulgar e disseminar as suas boas praticas e, por outro,
garantir a prestacdo de contas pelo servigo publico de
educagdo e regular a progressdo na carreira com base no
reconhecimento do mérito.

A profundidade e a relevancia das mudancas introdu-
zidas exigiram das escolas e dos professores um traba-
lho dificil de preparagdo e de adaptacdo e do Governo a
disponibilidade para introduzir os ajustamentos que se
comprovassem adequados as circunstancias.

Assim, e pelo Decreto Regulamentar n.° 1-A/2009, de
5 de Janeiro, o Governo veio ja aprovar um conjunto de
medidas que, no seu conjunto, concretizaram o aperfeigo-
amento e a simplificagdo dos procedimentos de avaliagio,
permitindo responder as dificuldades identificadas na sua
aplicagdo, mantendo-se disponivel para continuar a me-
lhorar o sistema de avaliagdo do desempenho do pessoal
docente.

Na perspectiva desse aperfeigoamento, € na sequéncia
do memorando de entendimento assinado com a plataforma
sindical dos professores, em Abril de 2008, o Governo so-
licitou a entidades independentes a elaboragéo de estudos
e pareceres sobre o processo de avaliagdo em curso, que
pudessem sustentar a necessaria tomada de decisdo politica.

Tais estudos e pareceres, designadamente os que foram
elaborados pelo conselho cientifico para a avaliagdo de pro-
fessores, por uma consultora internacional e pela OCDE,
identificaram varios pontos fortes do sistema de avaliaggo,
a saber: (7) incidir sobre a generalidade das fun¢des dos
docentes; (ii) a avaliacdo ser interna a escola, tendo em
conta o seu contexto especifico, e ser conduzida sob a
responsabilidade do director; (iii) recorrer a uma plurali-
dade de fontes de informacéo ¢ a diferentes avaliadores;
(iv) incluir uma componente de avalia¢do por pares mais
qualificados, e (v) a observagdo de aulas constituir factor
fundamental para a avaliagdo pedagdgica e do desenvol-
vimento profissional.

O relatorio da OCDE manifesta-se, ainda, expressa-
mente a favor da manutengdo da fixagdo de percentagens
maximas para a atribuicdo das meng¢des qualitativas de
mérito (de Excelente e Muito bom), enquanto o estudo da
consultora internacional, que incidiu sobre o impacte do
sistema de avalia¢do sobre o trabalho dos docentes, con-
sidera que, tal como foi aplicado neste periodo avaliativo,
€ exequivel e perfeitamente compativel com um exercicio
de qualidade da profissdo docente.

Os estudos e pareceres fazem recomendagdes para a
correc¢do e melhoria de alguns dos aspectos do sistema
actual, sendo, porém, undnimes em considerar que tais
ajustamentos devem contribuir para o seu desenvolvimento
e aprofundamento, preservando e respeitando todo o tra-
balho realizado, em particular pelas escolas.

A resposta a estas recomendagdes exige um trabalho téc-
nico complexo e uma longa negociagdo com as associagdes
sindicais. Alias, os proprios estudos e pareceres preconizam
um periodo transitorio, que possibilite a prossecucdo da
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avaliagdo de desempenho e a analise mais alargada dos
seus resultados, até que seja possivel e oportuno introduzir
novas correcgdes € ajustamentos.

Nestas circunstancias, 0 Governo entende que a solug@o
mais adequada €, na actual conjuntura, prorrogar a vigéncia
do regime previsto no Decreto Regulamentar n.° 1-A/2009,
de 5 de Janeiro, até que estejam reunidas as condi¢des para
arevisdo do regime de avaliacdo do desempenho previsto
no Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundario.

A prorrogacgdo da vigéncia do regime previsto no De-
creto Regulamentar n.° 1-A/2009, de 5 de Janeiro, permi-
tird, pois, que as escolas e os professores iniciem o ano
escolar de 2009-2010 com a adequada seguranca juridica
e a necessaria tranquilidade.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Ao abrigo do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 40.° do
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, € nos termos
da alinea ¢) do artigo 199.° da Constitui¢do, o Governo
decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Prorrogacao

E prorrogada a vigéncia do regime transitorio estabe-
lecido pelo Decreto Regulamentar n.° 1-A/2009, de 5 de
Janeiro, até a revisdo do regime de avaliacdo do desem-
penho previsto no Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico ¢ Secun-
dario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de
Abril, alterado pelos Decretos-Leis n.” 105/97, de 29 de
Abril, 1/98, de 2 de Janeiro, 35/2003, de 17 de Fevereiro,
121/2005, de 26 de Julho, 229/2005, de 29 de Dezembro,
224/2006, de 13 de Novembro, 15/2007, de 19 de Janeiro,
e 35/2007, de 15 de Fevereiro.

Artigo 2.°

Calendarizacao do processo

O prazo limite para a defini¢do do calendario de desen-
volvimento do processo de avaliagdo previsto no artigo 2.°
do Decreto Regulamentar n.° 1-A/2009, de 5 de Janeiro, ¢
fixado em 30 de Outubro de 2009.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente decreto regulamentar entra em vigor no
inicio do ano escolar de 2009-2010.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
23 de Julho de 2009. — José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Fernando Teixeira dos Santos — Jorge Miguel
de Melo Viana Pedreira.

Promulgado em 17 de Agosto de 2009.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 17 de Agosto de 2009.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.
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Portaria n.° 960/2009
de 21 de Agosto

O Colégio de Gaia é um estabelecimento de ensino
particular e cooperativo que ministra cursos de nivel se-
cundario, com planos de estudo proprios, aprovados pela
Portaria n.° 26/2005, de 11 de Janeiro.

A mencionada portaria aprovou 0s cursos em causa por
um periodo de trés ciclos de estudo, iniciado no ano lectivo
de 2004-2005, tendo os mesmos, por despachos de 12 de
Junho de 2007 e de 16 de Maio de 2008 do Secretario de
Estado da Educagdo, obtido autorizagdo de funcionamento
em mais dois ciclos de estudo.

Os normativos referenciados estabeleciam a necessidade
de avaliacdo destes cursos, fazendo depender dessa ava-
liagdo e do cumprimento das respectivas recomendagdes
a continuidade da oferta formativa.

Concretizado o processo de avaliagdo — através da
elaboracdo de relatorio de auto-avaliagdo pelo Colégio
de Gaia, com base em guido produzido pelos competentes
servigos do Ministério da Educacdo, a qual se seguiu a
fase de avaliagdo externa, constando de visitas ao estabe-
lecimento de ensino, de entrevistas aos diferentes interve-
nientes no processo educativo e formativo e da elaboragao
do respectivo relatorio, da responsabilidade dos mesmos
servigos —, e tendo em conta que as conclusoes do mesmo
apontam para a continuidade da oferta dos cursos, com
ajustamentos que decorrem nomeadamente das adaptagoes
nos planos de estudo dos cursos de oferta nacional que
entretanto foram realizadas, torna-se necessario proceder
a reformulacdo e subsequente aprovacdo dos planos de
estudo correspondentes.

Considerando que, no ambito dos objectivos priorita-
rios da politica educativa estabelecidos no Programa do
XVII Governo Constitucional, estdo consagradas a ava-
liagdo do processo de aplica¢do dos curriculos do ensino
secundario e a implementag¢do dos ajustamentos consi-
derados necessarios, bem como a necessidade de alargar
a oferta dos cursos profissionalmente qualificantes, de
forma aumentar o nimero de jovens que seguem esses
percursos formativos, e de reduzir a repeténcia e o aban-
dono escolares;

Considerando o papel que o ensino particular e coo-
perativo tem desempenhado nos mencionados dominios,
dadas a sua historia e caracteristicas especificas que o
vocacionam para a inovagao pedagdgica;

Considerando a experiéncia e a capacidade pedagd-
gicas do Colégio de Gaia, reconhecidas pela concessao
de autonomia pedagodgica, e, concretizadas num quadro
docente especializado, cuja estabilizag@o esta assegurada
pelo contrato de associagio;

Considerando que as conclusdes do processo de ava-
liagdo dos cursos de oferta propria actualmente em fun-
cionamento no estabelecimento de ensino apontam no
sentido da continuidade desta oferta formativa, com a
introduc@o de alguns ajustamentos nos planos de estudo
correspondentes;

Considerando que a disposi¢édo constante do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de Novembro, prevé a
possibilidade de serem criados cursos com planos pro-
prios:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado da Educa-
¢do, ao abrigo do disposto no artigo 5.°,n.° 5, do Decreto-
-Lein.° 74/2004, de 26 de Margo, rectificado pela Declara-
¢do de Rectificacdo n.° 44/2004, de 25 de Maio, alterados





