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Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia imediato
ao da sua publicacao.

Pelo Ministro da Educacao, José Joaquim Dinis Relis,
Secretdrio de Estado do Ensino Superior, em 10 de
Janeiro de 2000.

ANEXO1

Cursos de complemento de formacao cientifica e pedagégica
para educadores de infancia

Vagas para o ano lectivo de 1999-2000

Estabelecimento Vagas

Universidade dos Agores ...............oouuuun.. 30

ANEXO II

Cursos de complemento de formacao cientifica e pedagogica
para professores do 1.° ciclo do ensino basico

Vagas para o ano lectivo de 1999-2000

Estabelecimento Vagas

Universidade dos Agores ...............coouuunn. 70

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional da Educacao e Assuntos Sociais

Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2000/A

O quadro de pessoal do Hospital de Ponta Delgada
necessita de alguns ajustamentos, tendo em vista a
melhoria da sua funcionalidade.

Aumenta-se, transitoriamente, um lugar de assistente
da carreira médica hospitalar das especialidades de
cirurgia vascular, gastrenterologia e reumatologia, com
0 objectivo de se utilizar a totalidade da dotagao até
agora prevista, uma vez que s6 daqui a alguns anos
os actuais assistentes terdo as condicOes para aceder
aos lugares de chefe de servico.

Sao criados os lugares necessarios para a integragao
do pessoal técnico superior que exerce funcdes de psi-
cologia clinica na carreira de técnico superior de sadde,
em conformidade com o disposto no Decreto-Lei
n.° 241/94, de 22 de Setembro.

E aumentado em mais um lugar o quadro de técnicos
de diagndstico e terapéutica da drea de andlises clinicas
e de saude publica, para suprir, ainda que apenas par-
cialmente, as necessidades actualmente sentidas nesta
area.

Finalmente, ¢ criado um lugar da carreira de técnico
superior de biblioteca e documentacdo, tendo em vista
assegurar a satisfacao das necessidades de acesso a infor-
macgao técnica, de acordo com a dimensio e diferen-
ciacao clinica do Hospital.

Na medida do possivel, compensa-se a criagao de
novos lugares nos quadros com a extin¢ao de outros
considerados menos necessarios.

Assim, em execugdo do disposto no artigo 21.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 28/99/A, de 31 de
Julho, e nos termos da alinea o) do artigo 60.° do Esta-
tuto Politico-Administrativo da Regiao Auténoma dos
Acgores e da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° da Cons-
tituicdo, o Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo unico. O quadro de pessoal do Hospital de
Ponta Delgada, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 17/96/A, de 26 de Margo, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 19/96/A, de 22 de Abril, é alterado de acordo com
0 mapa anexo ao presente diploma, que dele faz parte
integrante.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
em Angra do Heroismo, em 2 de Dezembro
de 1999.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 4 de
Janeiro de 2000.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Névoa.

ANEXO

Quadro de pessoal do Hospital de Ponta Delgada

3 Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de Remuneracao
lugares
Pessoal técnico supe- | ...t Meédica hospitalar ... | ... ... i
rior.
Cirurgiavascular ........... Chefe deservico ................. 1
Assistente graduado ou assistente ... [ (1) 3
()
Gastrenterologia . .......... Chefe de servico ................. 1
Assistente graduado ou assistente ... [ (1) 4
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3 Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de Remuneracio
lugares
Pessoal técnico supe- | Reumatologia ............. Médica hospitalar Chefedeservico .................. 1
rior. Assistente graduado ou assistente ... [ (£) 3
......................... Técnica superior de | ..........eiiiiiiiiiiiiiiiian
saude.
Psicologia clinica .......... Assessor superior, assessor, assistente 5 "
principal ou assistente.
Biblioteca e documentacao ... | Técnica superior de | Assessor principal, assessor, técnico 1 (m)
biblioteca e docu- superior principal, técnico superior
mentagao. de 1.2 classe ou técnico superior de
2.2 classe.
Apoio juridico e contencioso, | Técnica superior Assessor principal, assessor, técnico 7 ®
servicos financeiros, aprovi- superior principal, técnico superior
sionamento, instalacdes, de 1.2 classe ou técnico superior de
equipamentos. 2.2 classe.
Pessoal técnico ....... Analises clinicas e de satde | Técnica de diagnds- | Técnico director ................. 1
publica. tico e terapéutica.
Técnico especialista de 1.2 classe . . .. 1 @)
Técnico especialista .............. 1
Técnico principal, técnico de 16

1.2 classe ou técnico de 2.2 classe.

(e) Remuneracao nos termos do Decreto-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

(f) Remuneragao nos termos do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro.
(g) Remuneracéo nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.

(t) O preenchimento do lugar de chefe de servico reduz automaticamente um lugar na dotacéo das categorias de assistente graduado ou assistente.






