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Decreto n.° 4:206

Em nome da Naciio, o Govérno da Republica Portu-
guesa decreta, ¢ eu promulgo, para valer como-lei, o
seguinte:

Artigo 1.° 1 aprovada a organizacdo da Direccdo
Geral dos Transportes Terrestres, anexa a &ste decreto,
e a que se refere o artigo 24.° do decreto n.° 3:936, de
16 de Margo de 1918, que criou o Ministério das Subsis-
téneias ¢ Transportes. .

Art. 2.° K extinto o Conselho do Administragio dos
Caminbos de Ferro do Estado, criado por deereto de 14
de Julho de 1899, passando as suas atribui¢des para a
Direcgiio Geral dos Transportes Terrestres. :

Art. 3.° & extinto o Conselho de Tarifas, eriado por
decreto de 24 de Outubro de 1901, seu regulamento de
18 de Novembro de 1902 e lei do 25 de Janeiro de 1916.

Art. 4.° K extinta a Reparti¢io de Caminhos de Ferro,
criada por decreto de 24 de Dezembro de 1901, cujos
servicos e atribuigdes passam para a Direccio Geral dos
Transportes Terrestres.

Art. 5.° Fica em vigor a Base 3.* da carta“de lei de
14 de Julho de 1899, que criou o Fundo especial de Ca-
minhos de Ferro, passando todos as atribuigdes, que
eram conferidas ao Conselho de Administragio dos Ca-
minhos de Ferro do Estado, para a Direcglio Geral dos
Transportes Terrestres.

§ tnico. Oportunamente escolhidos que sejam os ele-
mentos relativos & valorizagio das linhas do Estado, con-
ceder-se hi autonomia financeira as Direcgdes das mes-
mas linhas.

Art. 6.° S#o anulados, revogados e substituidos os
decretos de 7. de Setembro de 1899, que se refere aos
servicos da Direccio Fiscal da Exploragiio dos Caminhos
de Ferro; de 14 de Julho de 1899, que se refere ao re-
gulamento geral das Direcges do Caminho de Ferro do
Estadv; e do 7 de Janeiro de 1904, que regulava a con-
cessio de passes e bonus dos Caminhos de Ferro do
Estado.

Art. 7.° Fica revogada a legislacdo em contrario.

Dotermina-se portanto que todas as autoridades, a
quem o conhecimento e a exccuciio do presente decreto
com forca de lei pertencer, o cumpram e facam cumprir
o guardar tam inteiramente como nele sc contém.

O Ministro das Subsisténcias e Transportes o faca pu-
blicar. Pacos do Govérno da Repiiblica, 4 de Maio de
1918.— Sidonio Pais— Henriqgue Forbes de DBessa—
Martinho Nobre de Melo— Francisco Xavier Esteves—
José Carlos da Maiw — Jodo Tamagnini de Sousa Bar-
bosa— .José Alfredo Mendes de Magalhdes— José Feli-
ciano da Costa Jinior — Eduardo Fernandes de Oli-
veira — Anténio Maria de Azevedo Machado Santos.

Organizagdo da Direcgdo Geral
dos Transportes Terrestres

TITULO I

Da Direcgdo Geral e servigcos anexos

CAPITULO I .
Atribuigdes e constituicdio da Direcciio Geral

Artigo 1.° Nos termos do decreto n.® 3:936, de 16 de
Marco de 1918, a Direccio Geral dos Transportes Ter-
restres superintende, sob a autoridade do Ministro das
Subsisténcias e Transportes, em toda a viaglio terrestre
portuguesa, competindo-lhe em especial:

1) O estudo, construgdio e geréncia dos caminhos de
ferro do Estado;

2) O exame e aprovagdo dos projectos de caminhos

de ferro, concedidos a companhias, emprdsas ou parti-
culares, e a fiscalizaglio da construgio dos mesmos;

3) A fiscalizacdio da geréncia de todos os caminhos de
ferro do continente da Repiblica Portuguesa;

4) A mobilizagio de todos os meios de transporte,
quando necessiria.

Art. 2.° A Direccio Geral dos Transportes Terres-
tres compde-se de:

1) Uma Secretaria;

2) Uma Reparticio de Contabilidade;

3) A Direccdo dos Caminhos de Ferro do Minho e
Douro;

4) A Direccio dos Caminhos de Ferro do Sul e
Sueste; N

5) A Direccdo da Fiscalizacdio dos Caminhos de Ferro
do Continente.

§ tnico. Anexa & Direcgdo Geral, funciona uma Junta
Consultiva dos Caminhos de Ferro.

CAPITULO II
Do direetor geral

Art. 3.° Superintende na Direcgio Geral um enge-
nheiro com a categoria de director geral dos transpor-
tes terrestres. '

Art. 4.° Ao director geral compete:

1) Regular o trabalho da sua Direcgdo, em harmonia
com as leis, regulamentos-e ordens emanadas do Minis-
tro; .
2) Orientar e dirigir superiormente a execugdo dos di-
versos servigos, resolvendo as davidas que se suscitem;

3) Apresentar ao Ministro os assuntos que necessitem
de resolugio superior, informando-os com o seu parecer,
escrito ou verbal;

4) Redigir as propostas de lei, decretos, regulamen-
tos gerais ou privativos, relatérios ou quaisquer outros
trabalhos que o Ministro determine;

5) Propor ao Ministro as reformas e melhoramentos
que julgue necessirios;

6) Propor a publicacio oficial de trabalhos especiais,
elaborados em qualquer das direcgdes da sua depen-
déencia;

7) Nomear, colocar, dar posse, transferir e demitir,
nos termos desta organizagfio, o pessoal que ndio for de
nomeagdo ministerial ou presidencial ;

8) Aplicar aos funcionarios, dependentes da sua Direc-
¢io, as penas disciplinares, que os regulamentos prescre-
vem; ) ’

9) Conceder licenga ao pessval, até trinta dias;

. 10) Propor a aposentacio dos funcionérios, quando
assim interesse ao servigo ;

11) Corresponder-se directamente, em nome do Minis-
tro, com quaisquer repartigdes alheias ao seu Ministé-
rio;

12) Mandar passar as certiddes que lho sejam pedidas;

13) Assinar tudo o expediente e bem assim quaisquer
anGncios, tanto para o Didrio do Govérno, como para ou-
tros jornais;

14) Inspeccionar, sempre que julgue conveniente, o
servico de todas as dependéncias da sua Direcglio e bem
assim as linhas férreas do pafs;

" 15) Fazer parte de qualquer comissdio para que tenha
sido nomeado legalmente;

16) Administrar o fundo especial dos caminhos de
ferro sob a auntoridade do Ministro;

17) Autorizar a compra de quaisquer objectos ou 2
execuclo de quaisquer obras, sempre que o prego de
compra ou a arremataciio dos trabalhos niio exceda a
quantia de 1.0004 ;

18) Conceder passes e bénus para o transporte de
pessoal ; ' )

19) Propor,ao Ministro as importancias do prémio de
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exploragdo, que devam ser arbitradas ao pessoal que
disso se tornar merecedor. '

Art. 5.° Compete ao director da Fiscalizac#io dos Ca-
minhos de Ferro do Continente substituir o director
geral nos seus impedimentos ou auséncias.

CAPITULO 1II
Da Seoretaria

Art. 6.° A secretaria compde-se de duas seccdes.

§ 1.° A 1.® Secglo compete: .

1) Distribui¢io de correspondéncia recebida;

2) Registo, em livro especial, de contratos, compro-
missos, processos de arbitragem e cOpias auténticas dos
mesmos para as reparti¢des a que respeitem ;

8) A imposicSio do sélo branco da Direcgio Geral nos
diplomas e documentos, que para 8sse fim sejam reme-
tidos da outra seccdo

4) A elaboragfo, registo e expedigio de todos os as-
suntos que respeitem & Direcgdo Geral;

5) A compilagiio de elementos estatisticos; )

6) A preparagio de leis e regulamentos dos servicos
privativos da Direcedio; . . :

- 7) O arquivo geral de todo o expediente;

8) Lavrar em livro especial, as actas das sessdes da
Junta Consultiva de Caminhos de Ferro;

9) Todo o servigo relativo ao fornecimento do mobi-
lidrio e artigos de expediente, incluindo a conferéncia e
verificagiio das respectivas contas, que remeters & Re-
particio da Contabilidade; -

10) O inventirio geral do mobilisrio e outros artigos
pertencentes & Direcgio Geral, expedicdo de toda a cor-
respondéncia, mesmo a pertencente is outras reparti-
0es ;

§ 11’) Superintendéncia no servigo do pessoal menor e
sua distribul¢fo; _

12) Prover 3 limpeza de todas as dependeéncias da Di-
recgdo (eral e requisitar todas as ohras que forem ne-
cossérias,

§ 2.° A 2.* Secciio compete:

1) Nomeagdo, registo, movimento e cadastro de todo o
pessoal, dependente da Direcglio Geral, e requisigio de
pessoal técnico indispensével & execuciio dos diferentes
servigos; )

2) Licencas;

3) Propostas de aposentagiio;

4) Suspensdes;

5) Exoneracdes e demissdes;

6) Louvores e recompensas.

capiTuLo 1v °
Da Reparticiio de Contabilidade

Art. 7.° A reparticio de contabilidade compete:

. 1) Classificar todas as despesas e organizar os mapas,
ue devam acompanhar os relatérios das Direccdes dos
%aminbos de Ferro do Sul e Sueste e Minho e Douro;

2) Escriturar as contas do fundo especial ;

3) Efectuar os depositos na Caixa Geral dos Depési-
tos ou Caixa Fconémica;

4) Efectuar as transfersncias de fandos; _

5) mlaborar os mapas mensais dos impostos de tran-
sito, sélo e de assistancia; .

6) Conferir as liquida¢des dos servicos combinados
com as diversas Companhias pelos elementos fornecidos
por cada uma das direcedes;

7) Proceder a balango as tesourarias, todas as vezes
que o julgue necessério, convidando a comparecer o te-
soureiro e o chefe da contabilidade da direcgio;

8) Verificar e registar, em livro especial, os balance-
tes didrios das tesourarias; '

9) Passar guias de depésito para garantias de contra-
fos ou licitagio de concursos;

10) Verificar as receitas da caixa de reformas e pen-
sbes dos caminhos de ferro do Estado;

11) Passar guias para levantamento de depositos;

12) Escriturar todos os livros, classificando as receitas
e despesas;

13) Organizar as contas dos diversos Ministérios e ou-
tros devedores e mandar proceder A sua cobranga pela
Direcglio a que digam respeito ;

14) Verificar as contas correntes das duas direcgdes
para liquidagio de coniratos e fornecimentos;

15) Conferir e registar as contas da geréncia e da te-
souraria ;

16) Escriturar e liquidar as contas correntes, relativas
s flangas do pessoal;

17) Processar os vencimentos do pessoal da Direcgtio
Geral dos Transportes Terrestres e do pessoal do Mi-

" nistério das Subsisténcias e Transportes, quando 8sse

processo ndo scja feito pelas Reparticdes de Contabili-
dade, privativas das Direcgdes Grerais das Subsisténcias
e dos Transportes Marftimos, enviando as folhas visadas
pelo director geral para a Reparticio de Contabilidade
Pablica; -

18) Regular as contas com os empregados que sejam
demitidos ou aposentados.

CAPITULO V
Da Junta Consultiva

Art. 8.2 A Junta Consultiva dos Caminhos de Ferro
é composta pelas seguintes entidades:

1) Presidente nato, o Director Geral dos Transportes
Terrestres ; ’

Vogais: :

2) Director Greral das Subsisténcias ;

3) Director Geral dos Transportes Maritimos;

4) Director dos Caminhos de Ferro do Minhe e Douro;

9) Director dos Caminhos de Ferro do Sul e Sueste ;

6) Director da Fiscalizagio dos Caminhos de Ferro
do Continente;

7) Delegado da Associagio de Agricultura, escolhido
pelo Ministro em lista de tr8s nomes, votada por esta em
assemblea geral ;

8) Dois delegados das Associagdes Comerciais de Lis-
boa e Porto, nas mesmas condigdes do anterior;

9) Dois delegados das Associagdes Industriais de Lis-
boa 6 Porto, nas mesmas condigdes dos dois preceden-
tes;

10) Director da Exploragtio do Porto de Lisboa;

11) Director do Porto de Leixdes;

12) Dois representantes das emprésas exploradoras
de caminhos de ferro, nomeados por elas;

13) Secretirio do Conselho Superior de Administra-
¢o Financeira do Estado;

14) Director geral das alfaindegas;

15) Director geral de obras pablicas;

16) O governador do Banco de Portugal.

§ tnico. Os vogais nomeardo entre si um secretério.

Art. 9.° Compete & Junta Consultiva de Caminhos de
Ferro, o emitir parecer sobre todos os assuntos, que lhe
forem, em nome do Ministro, apresentados pela Direcedo
Geral dos Transportes Terrestres, e que digam respeito
a viaglio geral do pais. :

§ 1.° A distribuicio dos processos é feita pelo presi-
dente a um dos vogais, que sobre gle dar4 por escrito
3 seu parecer, servindo &ste de base & discussdo da

unta. '

§ 2.° Os vogais, que tenham do relatar qualquer pro-
cesso, quando precisem de elementos de estudo, devem
pedi-los ao presidente, que providenciard no sentido de
lhe serem fornecidos ésses elementos.

§ 3.° Nenhum dos vogais . presente a uma sessio po-
deré abster-se de votar, podendo assinar vencido, ou fa-
zer declaragio de voto, .
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§ 4.° Se o parecer, apresentado por um vogal, for re-
jeitado por maioria, seréd o processo distribuido a um dos
vogais, que tenha votado contra, para elaborar um outro
parecer, s0bre o qual incidird nova discussio da Junta.

§ 5.° Os processos, sobre que a Junta for chamada a
emitir parecer, ndo prejudicardo a acglioe jurisdigfio dos
tribunais competentes, quando o assunto tenha ‘de ser
por éles julgados.

§ 6.° A Junta s6 poderd funcionar, quando se ache
presente um téreo, pelo menos, da totalidade dos vogais,

§ 7. A Secretaria teré& um livro, que servird para
actas das sessdes, as quais serfio redigidas pelo secreté-
rio, eleito pelo Conselho, livro éste que serd rubricado
pelo presidente e ficard a cargo do chefe da Secretaria.

§ 8.° As actas serio assinadas por todos os vogais
presentes as sessdes.

Art. 10.° A conferéncia de liquidagiio das garantias
de juros das administragdes dos caminhos de ferro do
continente 6 funcio exclusiva da Junta Consultiva dos
Caminhos de Ferro, a qual dard o seu parecer que serd
submetido & aprovacio do Govérno.

CAPITULO VI
Nomengdes e promogdes

Art. 11.° A nomeaglio do director geral dos trans-
portes terrestres, gquando vagar o cargo, deve recair
sobre um engenheiro de livre escolha do Ministro com
pratica de servigos ferrovidrios. ‘

Art. 12.° O lugar de chefe da Secretaria sera do livre
escolha do Ministro, quando vagar, mediante proposta
fundamentada do director geral dos transportes terres-
tres. . '

Art. 13.° O lugar de chefe. da Repartico de Contabi-

lidade sers preenchido por livre escolha do Ministro,
quando vagar, e recairi em individuo de profissio con-
tabilista. )
- Art. 14.° O preenchimento das vagas, que ocorrerem
nos lugares de primeiros oficiais, chefes de secglo, serd
feito pelos chefes de secclio das trés direcgdes e pelos
segundos oficiais da Direcgio Geral, ficando com a cate-
goria de primeiros oficiais.

Art. 15.° O preenchimento das vagas de segundos
oficiais sers feita pelos terceiros oficiais da Direcgdo Ge-
ral, escritardrios da Direcgio da Fiscalizagiio dos Cami-
phos de Ferro do Continente, e escriturdrios principais
das Direccdes dos Caminhos de Ferro do Estade. )

Art. 16.° As vagas de terceiros oficiais serdo preen-
chidas pelos escriturdrios de 1.* ¢ 2. classes dos cami-
nhos de ferré do Estado.

Art. 17.° Todas as vagas serdo preeuchidas por con-
curso de provas praticas sdbre a especialidade do lugar
vago, devendo os candidatos aprescntar os seus regue-
rimentos, acompanhados de documentos comprovativos
das suas habilitacdes, que serio motivo de prefer@ncia
em ignaldade de circunstncias.

Art. 18.° O jari para os conecursos serd constituido
pelo director geral de transportes terrestres, como pre-
sidente, e por dois vogais tirados & sorte de entre os di-
rectores e chefes de servigo das trés direcgdes dependen-
tes da Direccdo Geral.

Art. 19.° A classificagiio obtida para a promogdo eu
nomeacio dos candidatos sb6 tersa validade pelo espago
de seis meses, fazendo-se, decorrido &ste prazo, nova
classificacdo.

Art. 20.° O lugar de dactildgrafo serd preenchido por
concurse de provas priticas, a que podem concorrer 0s
dactilégrafos das outras direcc¢des dependentes da Direc-
¢do Geral. '

Art. 21.° O lugar  de continuo recaird em serventes
das direc¢des depeirdentes da Direcglio Geral e que te-
nham major nimero de habilitacBes e boas informacdes.

Art. 22.° O lugar de servente serd preenchido pelos

carregadores dos caminhos de férro do Estado, que te-
nham boas informag¢des e que saibam ler, escrever e.
contar.

CAPITULO VII
Penas disciplinares
Art. 28.° Aos empregados de que trata esta organi
zacdo serdo aplicadas todas as disposigdes contidas no
rogulamento disciplinar dos funcionérios publicos de 22
de Fevereiro de 1913.

CAPITULO VIII
Paltas e licengas
Art. 24.° Consideram-se faltas n#o justificadas:
1) O ndo comparecimento a0 servico a hora regula-

‘mentar, sem prévia licenca, ou sem justificacdo de au-

séncia perante o chefe imediato ;.

2) A auséncia do servigo, sem licenga, durante as ho-
ras regulamentares.

Art. 25.° As faltas n¥o justificadas importam sempre
perda de vencimento, independente da aplicagiio de qual-
quer outra pena disciplinar. - S

Art. 26.° Quando a auséncia do empregado tiver por
motivo a doenca, devers esta ser justificada por inspee-
¢do médica, nos termos regulamentares. _ :

§ 1.° Nos primeiros sessenta dias serd abonada ao

‘empregado a totalidade do seu vencimento.

§ 2.° Alem déste prazo o empregado sé terd direito
ao vencimento por inteiro, até um ano, se a doenga tiver
sido adquirida por motivo de servigo.

§ 8.9 Se a doenga ndo foi adquirida em servigo, de-
corridos sessenta dias, receberd dois tergos do venci-
mento, até num ana.

§ 4.° Findo o primeiro ano de doenca, em qualquer
dos casos, serd o empregado. sujeito & junta médica que
informar4 sobre a continuacio da doenca, indicando o
tempo provivel do tratamento, recebendo ainda neste
caso dois tercos do vencimento.

§ b.> Expirado o prazo prescrito pela junta médica,
serd o empregado considerado invalido e aposentado nos
termos do regulamento respectivo. _

§ 6.° No caso de se nfio comprovar oficialmente a
doenca alegada, o empregado poderd ser suspenso ou
demitido. : : .

Art. 27.° Podem ser eoncedidas licencas com venci-
mento, por motivo justificado, até um dia pelos chefes
de secgio, até cinco dias pelos chefes de reparticde, até
trinta dias pelo director geral -dos transportes terres-
tres, e além déste prazo pelo Ministro. ;

Art. 28.° As licencas, seguidas ou interpoladas, con-

‘cedidas sem vencimento aos empregados, ndo poderdo

exceder sessenta dias durante um ano.

Art. 29.° As lcencas solicitadas para uso de dguas
minerais na origem, banhos de mar oua mudanga de ares,
devem ser verificadas por atestado médico, on parecer
da junta médica, que indicardo o prazo para ésse trata-
mento., ; ,

CAPITULO IX
i Disposicdes gerals.

Art. 30.° Os empregados de todos o8 servigos devem
assinar o ponto no acto em gue tomarem oOS seus servi-
€OS. -

§ dnico. O pessoal subalterno e superior entrard as
onze o saird as dezassete horas; continuos e serventes
comparecerdo s nove, saindo 48 dezassete horas.

Art. 31.° Em todos os escritérios haverd os mecessé-
rios livros para registo’ da corréspondéncia recebida e
expedida, diplomas, ordens e resolucdes.

Art. 32.° Consideram-se feriados, os domingos e feria-
dos da Republica, oficialmente decretados.:

Art. 83.° Os empregados, compreendidos nesta orga-
nizaglo, nio poden, permanente ou tempoririamente,
desempenhar qualquer emprégo oun profissio.
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§ tnico. Exceptua-se o caso em que 8sse emprégo ou
profissio seja fora das horas do servigo. A profisso co-
mercial é-lhes absolutamente defesa.

Art. 84.° Os quadros do pessoal ndo podem ser au-
mentados sem plena justificagiio dos chefes dos servigos
e informac#o favorivel da Direccdo Geral dos Transpor-
teg Terrestres.

Art. 35.° O director geral dos transportes terrestres,
o chefo da secretaria e o chefe da Reparticio de Con-
tabilidade, sempre que tenham de sair da sua residéncia
oficial em assunto de servigo, ser-lhes hi abonada uma
ajuda de custo de 58, 4§ e 48, respectivamente por dia.

Art. 36.° O quadro e vencimento do pessoal técnico e
administrativo da Direcgfo Geral de Transportes Terres-
tres 6 o que consta da tabela anexa & presente organi-
zagdo.

Art. 37.° Os membros da comissfo executiva do ex-
tinto Conselho de Administracio dos Caminhos de Ferro
do Estado ficam como consultores do Ministro das Subsis-
téncias e Transportes, percebendo os vencimentos ou gra-
tificacdes que lhe competiam pela anterior organizagdo.
Quadro e tabela dos veneimentos de categoria do pessoal téenico

e administrative da Direcglo Geral de Transportes Terres-

tres, a que se refere o artigo 86.° do titulo I do decreto

‘n.° 4:208, de 4 de Maio de 1918,

Vencimentos de categoria
Mensal Anual
Direcgdo geral
1 director geral (engenheiro) . . . . 200500 2.400£00
. 1 continno . . . . . e e e e e e 35800 420500
lservente. . . . . . . e e e e s 25500 300800
3.120800
Secretaria
1 chefe de Secretaria . . . . . . . 150800 1.800800
1 chefe da 1.2 Secglo, primeiro oficial 100200 1200300
1 primeirooficial . . . . . . . .., 90800 1.080800
2 segundosoficiais . . . . . . .. . 70800 1.680800
D terceiros oficiais . . . . . . . . . 50500 3.000g00
1 chefe da 2 ¢ Secglo, primeiro oficial 100300 1.200500
1 primeirooficial . ... . . . .. .. 90£00 1.080500
1 segundooficial . . . .. .. ..., 70400 840500
5 terceiros oficiais . . . . . . . . 50500 3.000800
2 daetilografos . . . . . . . .. . 36500 864800
leontipuo . . + .+ v v v v v ... 35500 420800
lservente . . . . » « . v o .. .. 25500 300800
. 16.464500
Reparticio de contabilidade

1 chefe da Repartig3o (secretdrio con-
tabilista da Direcgio Geral). . . | 150800 1.800500

1 chefe, da Secgio de Receitas, pri-
meirooficial . . .. .. ... 100300 1200400

1 chefe da Sec¢fv de Despesas, pri-
meiro oficial . . . ., . ..., 100500 1.200300
2 segundos oficiais . . . . . . . . . 70800 1.680800
T terceiros oficiais . . . . . . . .. 50800 4 200800
1 dactilégrafo . . . . . ... ... 36400 432300
1 servente . . . . ., . e e e 25800 |- 300800
10.812500
30.396300

Para deslocag8o e ajudas de custo de ‘

todo o pessoal, com excep¢o do di-

rector geral, chefe da -Secretaria
e .da Reparticio de Contabilidade —f- 500400
311.896500

Pa:s;gs do Governo da'Reptiblica, 4 de Maio de 1918.—
O Ministro das Subsisténcias e Transportes, Anténio Ma-
ria de Azevedo Machado Santos. :

TITULO 1I '
Das Direcgoes dos Caminhos de Ferro do Estado

{ CAPITULO I

Artigo 1.° Os servigos de exploragiio, estudos e cons-
trugdo dos Caminhos de Ferro do Estado ser3o exerci-
dos por duas Direcgdes, denominadas do Sul e Sueste e
do Minho e Douro. '

Art. 2.° A sede da Direcgiio dos «Caminhos de Ferro
do Sul e Sueste» serad em Lisboa e a dos «Caminhos de
Ferro do Minho e Douro» no Parto.

Art. 3.° Cada uma das Direcgdes compreenders os
seguintes servigos e divisdes: :

1) Servigo de Secretaria;

2) Servico de escrita e contabilidade;

3) Servigg de tesouraria e processo;

4) Servigo de satde;

5) Servigo de armazéns gerais;

6) Divisdo de exploraglio;

7) Divisdo de via e obras;

8) Divissio de material e tracgio.

CAPITULO 1I

Art. 4.° Cada uma das direcgdes & dirigida por um
engenheiro, especializado em servigos de caminhos de
ferro, que ters para o auxiliar e substituir nos seus im-
pedimentos um sub-director.

Art. 5.° Compete ao director:

1) Superintender em todos os servigos da Direccio,
fazendo executar os regulamentos e instrugdes vigentes
e as determinagdes da Direeglio Geral, propondo a esta
as providéncias que excedam o limite da sua compe-
téncia ; .

2) Requisitar & Direcglio Geral os fundos necessérios
para o pagamento das suas despesas e ordenar 0 mesmo
pagamento, depois de satisfeitas as requisigdes;

3) Elaborar e submeter & aprovagdio superior 0s regu-
lamentos de servigo interno, horéarios, tarifas e contra-
tos de servigo, combinado e comum;

4) Nomear, promover, premiar e punir o pessoal, pro-
pondo & Direccio Geral o que exceder a sua compe-
téncia; - o

5) Propor & Direcgio Geral a reforma dos funcioni-
rios, em harmonia com o regulamento da Caixa de Re-
formas e Pensdes; A

6) Resolver os pedidos de licenga do pessoal, quando
estes excedam as atribuigdes dos chefes de divisiio ou
servigo, propondo & Direcgfto Geral o que exceder a sua
competéncia ;

7) Conceder passes e bénus nos termos do respectivo
regulamento;

8) Conceder os reembolsos ou indemnizagdes por er-
ros de taxa, avarias, extravios ou demoras no trans-
porte das remessas, até a imperténcia de 2508, pro-
pondo & Direcgio Geral o que exceder a sua compe-
téncia;

9) Presidir aos concursos para o provimento de luga-
res superiores da Direcgio; )

10) Inspeccionar as linhas a seu cargo e todos os
servicos“da Direcgdo; -

11) Elaborar, por anos econdémicos, os relatérios da
sua geréncia, especificando todos os factos importantes,
anualmente ocorridos, propondo as modificagBes tenden-
tes a0 aperfeicoamento do servigo; L

12) Adquirir, sem concurso, materiais ou mandar exe-
cutar tarefas até a importsncia de 500§, propondo A’
Direcgio Geral dos Transportes Terrestres o que exce-
der a sua eompeténcia;

13) Abrir concurso, para fornecimentos de materiais
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ou empreitadas, e adjudicar os de importancia ndo supe-
rior a 500§ ;

14) Celebrar os contratos relativos & construcio e ex-
ploragiio das linhas a seu cargo, submetendo 3 aprova-
cdo da Direcgdio Ceral dos Transportes Terrestres os
de importancia superior a 1.0004;

15) Participar & Direcglio Geral dos Transportes Ter-
restres todas as ocorréncias extraordindrias havidas na
Direcgiio ; '

16) Mandar proceder aos estudos de novas linhas, or-
denados pela Direcgio Geral dos Transportes Terres-
tres, e bem assim & construcfio dessas linhas, ou & sua
fiscaliza¢do, quando construidas por companhias;

17) Autorizar os concursos para a venda de mate-
riais, inutilizados os desnecessarios ao servigo, ¢ a sua
venda, quando o seu valor nio exceda 2504;

18) Prestar mensalmente contas da sua geréncia fi-
nanceira 4 Direc¢do Geral;

19) Promover, preparar e instruir os proccssos, ne-
cessarios para o bom regime dos caminhos de ferro em
exploracgfio e construgio, na Direcgdo a seu cargo;

.20) Dar balango ao cofre da tesouraria, uma vez por
més, ou sempre que o julgue necessirio.

CAPITULO 111

Art. 6.° Compete ao servigo de secretaria:

' 1) Registar a entrada de toda a correspondéncia de
servico interno, oficios e diplomas;

2) Elaborar, expedir e registar a saida de toda a cor-
respondéncia da Direcgdo;

3) Organizar o cadastro de todo o pessoal, técnico e
administrativo, da respectiva Direcgio e bem assim o
de todo o pessoal demitido e falecido;

4) Escritarar os passes e b6pus, que, nos termos do
respectivo regulamento, sejam concedidos pela Direc-
¢do0; '

5) Conservar em boa ordem o Arquive Geral da Di-
recgdo; .

6) Todos os demais servicos da sua competéncia, ndo

especificados. .
CAPITULO IV

Art. 7.° O servico de escrita e contabilidade terd
duas secgdes:

1) Secgio de escrita;

-2) Seccio de contabilidade.

Art. 8.° Compete a éste servigo:

1) Organizar a escrita da Direcgio pelo sistema de
partidas dobradas, adoptado nos Caminhos de Ferro do
Estado e escriturar, em dia, todos os livros auxiliares,
que sejam necessirios ¥ sua maior clareza;

2) Organizar os «Diarios» do movimento de contas da
Direcgfio, por partidas mensais, com a descrigio de to-
das as operagdes realizadas, enviando-os, por cépia, 3
Contabilidade Geral da Direcgio Geral, acompanhados
dos respectivos balancetes das contas correntes; _

3) Verificar, pelos documentos, os balancetes didrios
da tesouraria, e escritari-los nas respectivas contas,
enviando os duplicados & Direccio Geral;

4) Dar s divisBes e servigos todas as indica¢des so-
bre a forma como devem organizar, com a maior sjm-
plicidade e possivel uniformidade, as suas contas e ve-
rificar os documentos dos processos de servicos permu-
tados, organizando as respectivas contas, devidamente
classificadas ;

5) Dar conhecimento & Direcgio, em mapas mensais,
da situagio das despesas orcamentais das divisdes e ser-
vigos em relagio ao orgamente do respectivo ano eco-
némico; "

6) Preparar as contas e assistir ao balan¢o mensal d
tesouraria, para conferir a exactiddo dos saldos com a
escrita;

7) Conferir os inventirios anuais das divisdes ;

8) Organizar os orgamentos das despesas por capitu-
los, artigos, secgdes e paragrafos, referentes a anos eco-
noémicos, separando por secgdes as despesas do pessoal
e material ; '

9) Dar & Direcgdo todos os esclarecimentos que mos-
trem o estado financeiro do caminho de ferro da respec-
tiva réde e todos os mapas referentes & contabilidade,

~ que sejam necessérios para o relatério da Direcgdo;

10) Enviar todos os meses ao servigo de tesouraria
e processo um balancete das contas em divida de deve-
dores ao trifego e devedores gerais, para éste proceder
4 sua cobranga;

" 11) Conferir os balancetes mensais do movimento de
contas de materiais das divisdes que tenham depositos;

12) Conferir com a escrita a conta da geréncia do te-
soureiro;

13) Conferir, logo que pelo servico de tesouraria e
processo lhe seja entregue, o processo de pagamento,
acompanhado das.respectivas contas, enviando-o i Di-
reccio Geral depois de organizar por &le os correspon-
dentes lancamentos no «Didrio» e «Contas correntesr;

14) Escriturar, em conta corrente, as importancias
recebidas e entregues & Caixa de Reformas e Pensdes,
devendo, no fim de cada més, dar conbecimento.& mesma
Caixa, por meio. dum oxtracto de conta corrente, das
operagdes realizadas;

15) Enviar ao servigo de tesouraria e processo, até
o dia 25 de cada més, uma nota de despesa total reali-
zada, por divisdes e servigos, referente ao més anterior,
nota que acompanhard as requisi¢gdes de fundoes para pa-
gamento do processo;

16) Todos os demais servigos da sua competéncia nilo

especificados. )
CAPITULO V

Art. 9. O servigo de tesouraria e processo terd duas
scegdes

1) Secgio de receitas e despesas;

2) Secgfio de tesouraria.

Art. 10.° Compete a 8ste servigo:

1) Regular as remessas das receitas didrias, cobradas
nas estacdes, para a Tesouraria, proceder & sua conta-
gem, com 2 assisténcia de um empregado da divisdio de
exploragdo, preencher os recibos e os boletins didrios
das receitas, mencionando nos mesmos as diferengas en-
contradas no acto da contagem, e participar 3 divisdo
de exploragdio essas diferengas para formar o débito ou
o crédito das respectivas estagdes, devendo, das diferen-
¢as encontradas, ser lavrados autos, assinados pelos as-
sistentes 3 contagem, e enviados ao interessado e & di-
visdio de exploragdo; ,

2) Fazer depositar didriamente na Caixa Econdémica
Portuguesa, em Lisboa, e na sua delegagiio no Pdrto, as
receitas do trifego, e, dezenalmente, na Caixa de Dep6-
sitos, as receitas diversas do fundo especial ;

3) Passar ordem de cobranca, por entrada de fundos
na tesouraria, ordens de pagamento e guias para a saida,
devendo as saidas ser conferidas no servigo de escrita e
contabilidade, antes de pagas;

4) Verificar as folhas de vencimentos e documentos de
despesa, a pagar pela tesouraria, processados pelas di-
versas divisdes e servigos auténomos da Direcgdo, & or-
ganizar as folhas de vencimento do pessoal dos outros
servicos e todos os documentos de despesa que ndo de-
vam ser processados pelos mesmos servigos;

5) Preparar todo o expediente, relativo ao processo de
-pagamento, elaborando requisi¢gdes de fundos e rece-
bendo as vespectivas importdncias, em harmonia com as
ordens da Direcco Geral dos Transportes Terrestres,
passar certificados, provisérios e definitivos, ao tesou-
reito e entregar ao servico de escrita e contabilidade,
além das respectivas contas, acompanhadas dos do-



624

1 SERIE — NUMERO- 96

cumentos pagos, que &ste fari conferir e escriturar,
todos os elementos de que carega pafa a escrita, de-
vendo as contas de um més ser enviadas até o fim do
més seguinte dquele em que Se realizaram os pagamen-
tos ; ) .

6) Liquidar, no fim de cada més, todos os descontos
fuitos em folhas e passar guias para lhes ser dado o seu
destino;

7) Escritarar as contas das fiangas dos empregados;

8) Escriturar os livros das autorizacdes e contratos;

9) Dar balanco ao cofre da tesouraria, sempre que
lbe for ordenado pela Direcedo;

" 10) Todos os demais serviges da sua competéneia nio
especiticados. .
- CAPITULO VI

Art. 11.° O servico de saide compreende uma secgio
princ.pal e scegdes de linha, enjo nimero, sede e areas
serdo fixados, por proposta dos dir.cores, pela Dirce-
¢do (veral dos Transportes Terrestres.

" Art. 12.° Competo a &ste servigo, por meio dos seus
agentes:

1) Inspeccionar e fiscalizar os doentes, preenchendo
0s respectivos boletins sanitarios ;

2) Inspeccionar o pessoal, que tenha de ser admitido
ao servigo, ou que queira licenca para tratamento, e ve-
rificar a incapacidade do que haja de ser aposentado,
dando parte circunstanciada do resultado das inspece-
¢les ;

3) Proceder as inspeccdes necessirias para assegurar
a salubridade das estages e de todas as dependéncias
do ecaminho de ferro, propondo as providéncias indispen-
séveis para garantia da saide dos empregados e passa-
geiros;

4) Efectuar a desinfeccdo de carruagens e vagdes, ou
locais dependentes do caminho do ferro;

5) Requisitar os utensilios e medicamentos necessarios,
e fiscalizar o seu uso;

6) Prestar todos os socorros médicos domicilidrios aos,
empregados e pessoas da familia que com &les coabita-
Tem ; ,

7) Velar pelo bom estado do material de socorros mé-
dicos ; ]

8) Organizar os mapas anuais do movimento clinico;

9) Todos os demais servigos da sua competéncia, nio
especificados. .

CAPITULO VII

Art. 18.° O servico de armazéns gerais divide-se por
duas secgdes: C

1) 1. Seccio— Expediente ;

2) 2.* Secedo — Contabilidade.

Art. 14.° Compete a &ste servigo:

1) Ter os armazéns providos sempre dos artigos de
consumo corrente, em proporgio normal, requisitando
a0s chefes de servi¢o os elementos indispensiveis para o
céleulo da natureza e quantidade dos materiais, necessé-
rios a0 consumo de um ano;

2) Fiscalizar a entrada nos armazéns de todos os ma-
teriais adquiridos, verificando cuidadosamente se satisfa-
zem, em qualidade e quantidade, 38 condigBes dos con-
tratos ;

3) Elaborar, de ac6rdo com as divisdes e servigos, os
cadernos de encargos, e os programas dos concursos para
fornecimento de materiais a adquirir no pafs ou no es-
trangeiro, e bem assim, fazer por compra imediata ou
ajuste particular, a aquisicio dos materiais, que pelo di-
rector lhe for ordenada;

4) Escriturar os livros de registo de entrada e saida .

de materiais; )
5) Satisfazer as requisi¢des de materiais, autorizados
pelo- director ;

6) Enviar todos os meses 3 Direcglo e servigos as

facturas das requisigdes satisfeitas ;

7) Velar pela boa arrecadaciio e resgmardo dos mate-
riais em deposito; :

8) Propor a Dircecio o que tiver por conveniente, para
se obter a mixima economia na aquisi¢io e consumo dos
materiais ;

9) Proceder ao despacho dos materiais nas alfandegas,
escriturando-os devidamente e estabelecendo as respecti-
vas contas correntes;

10) Proceder s vendas que lhe forem ordenadas dos
materiais inutilizados;

11) Proceder aos balangos anuais ou extraordinirios
e verificar a existéncia dos materiais, em harmonia com
a respectiva escrituragdo; .

12) Enviar ao servi¢o de escrita e contabilidade, nas
épocas que forem fixadas, os inventirios dos materiais,
existentes em 30 de Junho de ecada ano, com indicagio
das quantidades e seu valor;

13) Fiscalizar rigorosamente a distribuicio dos mate-
rias, em harmonia com as respectivas requisigdes, auto-
rizadas pelo director, podendo, em caso de urgéncia, fa-
zer entrega déles por meio de vales, que serido resgata-
dos com as requisi¢des; .

14) Organizar a sua escrituragiio, por forma clara e
simples, de modo a constar dela o movimento, por quan-
tidades e valor, de cada espécie de material, e bem as-
sim as situacdes dos fornecedores, em relagiio as impor-
tancias contratadas;

15) Enviar mensalmente ao servigo de escrita e con-
tabilidade um balancete do movimento das suas contas,
para conferéncia das mesmas;

16) Processar os documentos de despesa dos mate-
riais que derem entrada nos armazéns gerais;

17) Passar guias de depésito para garantia de con- -

tratos, ou para licitagdes em concursos, quando estes
sejam realizados pelo servigo de armazéns gerais;

18) Celebrar, em harmonia com. as resolugdes superio-
res, o8 contratos relativos a fornecimentos;

19) Proceder as recepgdes. provisérias e definitivas dos
fornecimentos e fazor as respectivas liquidacdes;

20) Todos os demais servigos da sua competéncia, nio
especificados.

CAPITULO VIII

Art. 15.° A divisdo de exploragio compreende:

1) O servigo de movimento;

2) O servigo de trafego; .

3) O servigo da fiscalizagio e estatistica ;

4) O servigo de reclamagdes; . :

§ tnico. A divisdio da exploraciio tem duas secgdes:

1) De expediente e pessoal ;

2) De contabilidade. .

Art. 16.° Compete ao servigo de movimento:

1)* Elaborar os horérios de comboéios e vapores, de
harmonia com as determina¢des do chefe de divis#io;

2) Dirigir e fiscalizar o servico dos combéios e a circu-
lagdo de miquinas isoladas, preparando e distribuindo as
ordens, para @sse fim necessérias ;

8) Fazer cumprir pelo pessoal, sob as suas ordens, os
regulamentos, horérios e bem assim as instrugdes neces-
sérias para- assegurar a regularidade na marcha dos

- comboéios e das méquinas isoladas;

4) Fiscalizar a expedigio, transporte e entrega das re-
messas, confiadas ao caminho de ferro; ' )

5) Responder pelos objectos encontrados na linha, e
remessas que lhe sejam entregues, até o momento de
estas serem enviadas a0 servigo de reclamagdes;

6) Distribuir o material de transportes e promover o-.

seu melhor aproveitamento ; .

7) Propor a aquisicio de material de transportes e
guindastes que julgar indispensavel ao trifego;

8) Assegurar a regularidade do servigo do telégrafo,
dos telefones- e dos reléjios ;
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9) Dirigir os trabalhos de conservagfio das rédes tele-
gréficas e telefonicas ;

10) Dirigir o servigo de guindastes das estagbes;

11) Fiscalizar o asseio das estagdes e suas depend@n-
cias; '

12 Velar pela iluminagdo das estagles que ndo este-
jam a cargo das oficinas e providenciar sébre a conser-
vagdo dos respectivos utensilios, aparelhos e canaliza-
coes ; .

13) Velar pela limpeza do material de transporte e
mercadorias ;

- 14) Providenciar sdbre a conservagiio de acessérios de
vagoes, cordas, encerados e calgos;

15) Velar pela conservagio dos sinais fixos que este-
jam colocados dentro do recinto das estagbes;

16) Propor qualquer modificagio aos regulamentos de
.ginais;

17) Fazer cumprir rigorosamente todas as disposicdes
relativas a sinaliza¢do fixa e mével;

18) Fiscalizar o servigo dos bufetes, vendas de dgua,
frutas e outras similares;

19) Requisitar, distribuir e fiscalizar o emprégo dos
objectos, indispensaveis as estagdes, tais como: artigos
de expediente, mobilia e utensilios, constituindo estes 4l-
timos valores do respectivo inventario ;

20) Organizar os horarios dos combbios ;

21) Fiscalizar e regularizar o servigo das inspecgdes,
que lhe s3o adstritas;

. 22) Todos os demais servigos da sua competéncia nio
especificados.

Art. 17.° Compete a0 servigo de trifego :

1) Estudar todos os assuntos que possam interessar ao
desenvolvimento do transporte de passageiros e merca-
dorias ;

2) Tratar, em geral, de todos os assuntos relativos ao
servico comereial, correspondendo-se com as administra-
¢des das outras linhas férreas, companhias de transpor-
tes e particulares; .

3) Organizar as tarifas de transportes e despesas aces-
sérias, e, depois de superiormente aprovadas, promover
a sua publicidade e distribuigdio;

4) Facilitar ao pablico os esclarecimentos que lhe se-
jam pedidos, relativos aos transportes de todas as espé-
cies ;

5) Elaborar e submeter & aprovacdo superior os con-
tratos de servigo combinado;

6) Organizar os programas dos concursos para arren-
damento dos bufetes, vendas de 4igua e outros de natu-
reza aniloga, submetendo-os & aprovagdo superior;

7) Superintender no servigo das agéncias aduaneiras;

8) Proceder & distribuigio dos horirios dos combéios,
depois de aprovados superiormente;

8) Todos os demais servigos da sua competénecia nio
especificados.

Art. 18.° O servico de fiscalizaglo e estatistica terd
duas secgdes: ‘

1) Fiscalizagdo ;

2) Estatistica.

Art. 19.° Compete i seccdo de fiscalizagdo:

1) Verificar todas as operacdes feitas pelas estagdes
e revisores de bilhetes, concernentes & receita, e efec-
tuar as necessdrias ratificacdes de taxa;

2) Organizar os resumos das receitas da exploracio,
e, bem assim, as contas de débito e crédito das esta-
¢les;

3) Organizar as liquidagbes com as companhias cown-
binadas, bem como as de todos os devedores ao trifego,
e as contas dos impostos, enviando todos os elementos
3 Contabilidade, para os devidos efeitos;

4) Liquidar e processar os reembolsos, provenientes
de erros de taxa de remessas, com &les onerados, de-
pois de autorizadas superiormente ;

5) Organizar o enviar & Contabilidade todos os ele-
mentos para a escrituragio das receitas; i

6) Enviar ao servico de tesouraria e processo todos
os elementos.para a fiscalizagio de arrecadagdio das re-
ceitas; ,

7) Tustruir os chefes das estagdes acérca da eseritu-
racio dos livros e mais elementos de receita, e proce-
der a balangos e inspecgdes freqhentes nas estagdes;

8) Organizar dezenalmente o boletim das receitas apro-
ximadas, e mensalmente o das receitas definitivas ;

9) Passar os bilhetes de identidade, conforme as ins-
trugdes em vigor; )

10) Superintender no servigo do depésito de impres-
sos e respectivos anexos, que, sendo comuns s duas
direcgdes, sio constituidos pela oficina tipografica e fa-
brica de bilhetes, e elaborar a respectiva escrituracio e
contabilidade;

11) Satisfazer as requisigdes de impressos;

12) Distribuir bilhetes as estagdes, fiscalizando o seu
uso;

13) Promover a aquisigio de miquinas e materiais
necessirios para o fornecimento da oficina tipografica;

14) Todos os demais servigos da sua competéneia n&o
especificados. .

Art. 20.° Compete & secgdo de estatistica elaborar os
resumos estatisticos de cada ano no que respeita a:

1) Passageiros: - :

@) Movimento de passageiros por estagio de partida;

b) Movimento de passageiros de estaglio a estagdo;

¢) Movimento de passageiros que aproveitaram tarifas
especiais;

d) Média de percurso, tipo quilométrico e receita bruta;

e) Utilizagdio dos comboios, definida pela relagio entre
os lugares ocupados e os oferecidos em cada classe;

2) Bagagens; o

3) Grande e pequena velocidade: .

a) Movimento de mercadorias por estacio de partida;

b) Movimento de mercadorias de estagfio a estagdo;

¢) Movimento de mercadorias por tarifas especiais;

d) Movimento de mercadorias por linhas;

¢) Média de percurso, tipo quilométrico e receita.

4) Elaboragiio de todos os mapas estatisticos que pos-
sam interessar a exploragio;

5) Grificos:

a) Do movimento de passageiros e mercadorias;

5) Dos rendimentos;

¢) Do movimento das mercadorias mais importantes ;

d) Todos os graficos julgados convenientes para a elu-
cidagiio dos virios mapas: - ,

6) Todos os demais servigos da sua competéncia ndo
especificados. :

Art. 21.° Compete ao servigo de reclamagdes :

1) Organizar todos os processos de reclamacdes, rela-
tivos a perdas, avarias, molhas, incéndios, roubos etc.,
investigando meticulosamente, mas com celeridade, s0-
bre as causas originirias, de forma que & informagio
a dar ndo exceda 4 meses, contados a partir da data da
entrada da reclamagio; :

2) Proceder aos leildes de venda dos objectos abando-
nados e das remessas, ndo retiradas nos prazos legais,
devendo para 8sse efeito ser requisitada a presenca de
um fiscal do Govérno, que assistird ao leildo e assinara
o aunto da venda; '

3) Fiscalizar a reexpedi¢io das remessas, quando re-
queridas pelos expedidores, e liquidar os respectivos
reembolsos e créditos em conta corrente;

4) Estudar todos os assuntos, que possam interessar
a0 servico comercial, na parte que diz respeito & 8ste
Servico; . , .

5) Tratar em geral, de todos os assuntos, que digam
respeito A regularizagio de reclamagdes com as adminis- .
tragles doutras linhas;
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A

6) Processar, para pagamento, as reclamagdes, depois
de ajustadas com os interessados e aprovadas pela Di-
reccdo;

7) Providenciar quanto A investigagfio e entrega de
remessas extraviadas ;

8) Resolver sobre a forma de atenuar os inconvenien-
tes dos atrasos das remessas ;

9) Fiscalizar o servigo das agéncias aduaneiras, na
parte que interessa o servico de reclamagdes;

- 10) Elaborar mapas estatisticos de:

a) Reclamagdes entradas;

b) Reclamacdes solucionadas sem indemnizacdo;

¢) Reclamacdes solucionadas com indemnizagio;

d) Reclamagdes nio liquidadas e seus motivos;

¢) Importancias reclamadas ;

f) Importéncias oferecidas ;

g) Importancias pagas;

%) Quantidade de volumes extraviados e péso;

¢) Quantidade de volumes encontrados e péso.

11) Todos os diversos servigos da sua competéncia
ndo especificados. + .

CAPITULO IX

Art. 22.° A divisio de via e obras de cada Direccdio
é constituida polos servigos de:

1) Conservaglo e reparacdes;

2) Estudos e construgio;

3) Servigos especiais (Obras metélicas e servigos hi-
dréulicos).

E pelas seegBes de:

1) Expediente e pessoal ;

2) Contabilidade.

§ tnico. Cada um déstes servicos serd formado por
seccdes, cujo ntmero, sedes e freas serdo fixadas em
diploma especial. ,

Art. 23.° Compete ao servigo de conservagio e repa-
ragdes : .

1) Dirigir os trabalhos de conservacdo da linha, obras
de arte, n2o metélicas, edificios e dependéncias;

2) Dirigir os trabalhos de assentamento da linha e
acessér'xos, que ndo pertengam a outros servigos;
nh3) Dirigir os servigos de policia e vigilancia das li-

as;

4) Propor, elaborar e executar, nas linhas em explo-
ragdo, 0s projectos de obras novas, nfo metilicas, am-
pliagdes ou reparagdes das existentes, entendendo-se
para ésse fim com os servigos interessados;

-~ b) Fiscalizar e promover o aproveitamento de todos
os terrenos, que nio forem privativos dos outros servi-
gos, propondo o arrendamento dos que forem dispen-
shveis;

6) Dividir, quando seja necessirio, os trabalhos, a
seu cargo, em empreitadas parciais e tarefas, e realizar
08 concursos piblicos ou limitados, que sejam necessd-
rios, para os adjudicar;

7) Dirigir as oficinas de injecgio de madeiras;

) 8) Executar todos os demais trabalhos de construgdo
civil nfio especificados;

9) Contratar, nos termos regulamentares, os materiais,

. ferramentas e utensilios, .que tiverem de ser adquiridos
no local dos trabalhos e requisitar todos os materiais
208 armazéns gerais ou a outros servigos;

10) Dirigir e fiscalizar, rigorosamente, nas linhas em
exploracdio, a execucdio das obras, n3o metdlicas, orga-
nizando mensalmente as situagdes dos trabalhos;

11) Passar os ‘alvaris das licencas de construgdo de
obras, junto da linha, autorizados pela Direcgdo;

"12) Todos os demais servigos da sua especialidade ndo
especificados.

Art. 24.° Compete ao servigo de estudos e construgdo:

1) Elaborar e estudar os ante-projectos, e os projec-
tos definitivos das linhas férreas da respectiva réde com-
plementar ;

A3

9) Efectuar, no campo e no gabinete, og estudos pre-
paratorios, destinados i execugdo dos trabalhos projec-
tados e aprovados;

3) Dividir os trabalhos de novas construc¢des, na réde
complementar, em empreitadas parciais e tarefas, e rea-
lizar os concursos, publicos e limjtados, que sejam ne-
cessérios para os adjudicar;

4) Adquirir os terrenos, precisos para a execucio das
obras, promovendo os processos de expropriagio, ami-
gével ou judicial, nos termos da lei vigente, o submeter
A aprovagdio superior 0s respectivos contratos;

5) Contratar, nos termos regulamentares, os mate-
riais, ferramentas e utensilios, que tiverem de ser adqui-
dos no local dos trabalhos, e requisitar todos os demais
A0S armazéns gerais ou Outros servicos;

6) Dirigir e fiscalizar rigorosamente a execucdo das
obras, a seu cargo, organizando, mensalmente, as situa-
¢des dos trabalhos;

7) Fiscalizar a construgio das linhas complementares
da réde do Estado, quando concedidas a companbias;

8) Elaborar mapas mensais, dos quais conste minucio-
samente o estado de adiantamento das obras a seu
cargo;

9) Fazer as liquidacdes das empreitadas e promover
as recepcdes provisérias e definitivas das obras executa-
das; :
10) Todos os demais servigos da sua competéncia ndo
especificados. ' :

Art. 25.° Compete aos servigos especiais (Obras Me-
talicas e Servigos Hidriulicos):

1) O estudo, montagem ou fiscalizagao desta, na parte
que diz respeito a pontes metilicas;

2) A inspecgio de todas as pontes metdlicas existen-
tes, nos termos dos regulamentos que estejam em vigor,
devendo anualmente elaborar um relatério circunstan-
ciado destas pontes;

3) A conservagio e reparaciio das pontes metalicas;

4) A direcgio.dos trabalhos, respeitantes i montagem
e reparagdo das placas, pontes girantes, chariots, bés-
culas, balancgas, para-choques, gabarits, etc.;

5) A organiza¢do dos projectos e captagem das 4dguas
destinadas & alimentacsio das locomotivas e das estagdes
e & construcdio dos pocos, assentamento das gruas o res-
pectivas canaliza¢des;

6) A direcgiio de todos os servigos hidraulicos, tanto
no (ue diz respeito a funcionamento, como & conserva-
¢do e reparacies. )
CAPITULO X

Art. 26.° A divisio do material e traccio de cada Di-
reccdo é constituida por dois servigos:

1) Material e tracciio;

2) Oficinas;

e pelas seccdes de:

1) Estudos;

2) Expediente e pessoal;

3) Contabilidade.

Art. 27.° O Servigo de material e tracgdo seré consti-
tuido por duas inspeccdes, de material e de tracgdo, e
ters como orgdos esecutivos os «depésitos» que se di-
videmm em «principais» e «secundarios».

§ tnico. Na Direcciio do Sul e Sueste a inspecciio de
material compreenderd uma sub-inspec¢iio fluvial.

Art. 28.° O servico de oficinas serd constituido por:

1) Oficinas principais;

2) Oficinas secundarias. )

Art. 29.° Compete especialmente ao servico de mate-
rial e traccdio:

1) Dirigir e fiscalizar o servigo de conduc¢do de loco-
motivas, fazendo comprir o regulamento especial de ma-
quinistas e fogueiros;

2) Dirigir e fiscalizar o servico de abastecimento, ali-
mentagdo e iluminacdo de locomotivas;
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3) Velar pela boa conservaciio e limpeza das locomo-
tivas;

4) Propor a aquisicdo das locomotivas que julgar in-
dispensdveis ao trifego;

5) Elaborar os projectos de movos tipos de material
circulante e dos melhoramentos a introduzir no material
existente ;

6) Organizar os cadernos do encargos para a aquisi-
¢do de material circulante; - :

7) Dirigir e fiscalizar o servi¢o de revisiio e lubrifica-
cdo de material;

8) Velar cuidadosamente pela boa conservagiio do ma-
terial de transportes e pela limpeza de carruagens e
furgdes; *

9) Velar pelo aproveitamento de ferramentas e utensf-
lios dos vagdcs de socorro;

~ 10) Exercer, na Direcglio do Sul e Sueste, em relagdio
a0 material do servigo fluvial, atribuicdes idénticas as
que lhe sdio incumbidas, na parte respeitante a0 material
de traccdio e transportes no caminho de ferro;

11) Todos os demais servigcos da sua competéncia ndo
especificados.

Art. 30.° Compete ao servico de oficinas:

1) Efectuar todas as reparagdes necessirias no mate-
rial circulante e as modificagBes que no mesmo se resol-
ver introduzir;

2) Proceder & construgiio do material circulante que a
‘Direcgo resolver executar nas oficinas;

3) Propor a aquisi¢iio dos motores, de méquinas e de
ferramentas necessirias para o servigo de oficinas, e or-
ganizar os respectivos cadernos de encargos;

4) Dirigir e fiscalizar as instalagdes eléctricas para
iluminacdo e forga motriz, quando estas tiverem fibrica
geradora privativa, ou forem de certa importincia;

5) Executar todos os trabalhos, que lhe sejam requi-
sitados pclos outros servigos;

6) Fornecer operarios da especialidade, que lhe sejam
requisitados pelos outros servigos, para fiscalizar tra-
balhos;

- 7) Executar trabalhos para estranhos, que sejam auto-
rizados pela Direcciio;

8) Efectuar, na Direcgio do Sul e Sueste, todas as
reparacgbes necessirias ao material fluvial;

9) Todos os demais servicos da sua competéncia ndo
especificados.

Art. 31.° Cada Direcgdo podera instituir, junto do ser-
vico de tracglio e oficinas, aulas diurnas ou nocturnas de
desenho e condug¢io de méquinas, cuja freqiiéncia serd
obrigatéria para os aprendizes e facultativa para o res-
tante pessoal do referido servico.

CAPITULO XI

Art. 32.° Sio atribuigbes comuns &s trés divisdes e
SGUS SOTVICos:

1) Registrar toda a correspondéncia e diplomas:

2) Preparar e expedir toda a correspondéncia;

8) Participar superiormente as ocorréncias extraordi-
nérias e os acidentes da exploragio;

4) Elaborar as instrugbes, ordens de servigo e regu-
lamentos que sejam necessarios; .
5) Organizar o cadastro do respectivo pessoal jorna-
leiro; :

6) Organizar os processos de pagamento e de servi-
¢os permutados;

~7) Fiscalizar os pagamentos ao pessoal;

8) Lavrar contratos em harmonia com as resolugdes
da Direcglio;

9) Fiscalizar a distribuigiio e uso dos uniformes;

10) Requisitar, distribuir e fisealizar o uso de objec-
tos indispenséveis ao servigo; '

11) Requisitar os trabalhos que devam ser executados
nas oficinas;

12) Organizar os orgamentos de despesa ¢ inventi-
rios, enviando-os ao servico de escrita e contabilidade
nos prazos que lhe forem fixados; )

13) Elaborar, por anos econdmicos, o respectivo rela-
tério; : )

14) Superintender em todo o servigo a seu cargo, fa-
zendo executar os regulamentos e instrugdes vigentes e
as determinagdes superiores, propondo as providéncias
que excedem os limites' da sua competéncia;

15) Premiar e punir o pessoal a seu cargo, segundo
as normas estabelecidas na presente organizagio e den-
tro dos limites da sua competéncia, propondo superior-
mente o que nela ndo caiba;

16) Distribuir o pessoal seu subordinado, conforme
as conveniéncias do servigo e de acordo com a Direc¢do.

Art. 33.° Os chefes de divisdo e servigo serfio substi-
tuidos, nos seus impedimentos, pelos funciondrios, seus
subordinados, mais anfigos e de mais elevada categoria.

Art. 34.° Compete aos chefes de secgdio:

1) Substituir, dentro de cada servigo, e por ordem de
antiguidade, os chefes ou sub-chefes dos servigos admi-
nistrativos, nos seus impedimentos, e coadjuvé-los na
superior direcgiio do servigo;

2) Dar andamento aos assuntos das secgdes a seu
cargo, mantendo o servico em dia;

3) Fager distribuir o servigo pelos empregados, se-
gundo as aptiddes de cada um;

4) Manter a ordem e decoro na repartigio;

5) Verificar se os funcionirios, sob as suas ordens,
executam o servico em harmonia com as instrugdes rece-
bidas;

6) Propor ao chefe de servigo todas as modificac¢des
que sejam tendentes a melhorar o servigo;

7) Propor todos os esclarecimentos concernentes ao
servigo que lhe sejam exigidos.

CAPITULO XII

Art. 35.° O pessoal das- Direcgdes do Sul e Sueste e
Minho e Douro dividir-se h4 em:

1) Pessoal técnico;

2) Pessoal administrativo;

3) Pessoal jornaleiro.

Art. 86.° Para os efeitos de hierarquia o pessoal admi-
nistrativo dividir-se ha em:

1) Pessoal superior ;

2) Pessodl graduado;

3) Pessoal subalterno;

4) Pessoal menor.

§ 1.% O pessoal administrativo superior compreende:

. Os chefes de servigo, chefes de sece¢do, inspectores
principais e inspectores, agentes comerciais e tesourei-
ros.

§ 2.° O pessoal administrativo. graduado coinpreende:

Os sab-inspectores, chefes de estagdio principais e de
1.* classe, pagadores, escriturdrios principais, chefe de
oficina tipografica, fiscais de revisores de bilhetes e de
condutores principais.

§ 3.° O pessoal administrativo subalterno compreende:

Os escreventes, fabricantes de bilhetes, chefes de es-
tagio de 2.2, 3.2 e 4. classe, escrituririos de 1.2, 2.%
e 3.2 classe, encarregados de contabilidade das estacdes,
bilheteiros, factores, telefouistas, revisores de bilhetes,
condutores de comboios, guarda-freios e enfermeiros.

§ 4.° O pessoal administrativo menor compreende:

O chefe do pessoal menor, continuo-cobrador, conti-
nuos e serventes de escritério.

Art. 87.° Para efeitos de hierarquia o pessoal jorna-
leiro dividir-se hd em: o

1) Pessoal graduado;

2) Pessoal subalterno;

3) Pessoal menor.
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§ 1.° O pessoal jornaleiro graduado compreende:

Os apontadores, praticantes, chefes do lango e de dis-
trito, mestres, chufes de depdsito, maquinistas principais
e do 1.2 classe, revisores de bombas, electricista princi-
pal, ferramenteiros e arrais de fragatas.

§ 2.° O pessoal jornaleiro subalterno compreende:

Os agulheiros, engatadores, capatazes de partido, as-
sentadores arvorados, fibis de balanga, maquinistas de
2.* @ 3.® classe, fogueiros, revisores de material, electri-
cicslstas, condutores de chariots eléctricos e operérios de
oficio.

§ 3.° O pessoal jornaleiro menor compreende todo o
pessoal ndo especificado nos pardgrafos anteriores.

CAPITULO XTII

Art. 38.° Segundo as fungdes que desempenham, o
pessoal dos caminhos de ferro do Estado divide-se em:
1) Pessoal dirigente;
2) Pessoal das secgdes téenicas;
8) Pessoal de escritério;
4) Pessoal de inspeccio;
5) Pessoal de estacio;
6) Pessoal de comboios ;
7) Pessoal de via;
8) Pessoal de obras;
9) Pessoal de traccio;
10) Pessoal de conservagio de material ;
11) Pessoal de oficinas;
12) Pessoal de armazéns;
13) Pessoal do servigo de saide ;
14) Pessoal fluvial;
15) Pessoal das oficinas tipogrificas.
Art. 39.° O pessoal dirigente é constituido pelos se-
guintes empregados : ’
Engenheiro director;
Engenheiros sub-directores;
Engenheiros chefes de divisio;
Engenheiros chefes de servigo;
Chefes de servigo.
Art. 40.° O pessoal das secgdes técnicas & constituido
pelos seguintes empregados:
-~ Chefes de secgiio;
Sub-chefes de secgdo;
Condutores principais;
Condutores de 1.2 classe;
Condutores de 2. classe;
Condutores de 3.2 classe;
Desenhadores de 1.* classe;
Desenhadores de 2.* classe;
Desenhadores de 8.2 classe.
Art. 41.° O pessoal de escritério 6 constituido pelos
seguintes empregados:
Chefes de secgiio;
Escriturdrios principais;
Escriturdrios de 1.2, 2.2 e 8.2 classe;
Escreventes ;
Tesoureiros ;
Pagadores;
Continuos;
Servente de escritério. :
Art. 42.° O pessoal da inspecgdo & constituido pelos
empregados: :
Inspectores principais do movimento;
Inspectores do movimento;
Inspectores de fiscalizagdo;
Inspectores das reclamagdes;
. Inspectores dos telégrafos;
Inspectores de tracgfio;
Sub-inspectores do movimento;
Sub-inspectores de reclamagdes;
Sub-inspectores de via fluvial.

Art. 43.° O pessoal das estagdes é constituido pelos

seguintes empregados:

Chefes principais;

Chefes de 1.2, 2.2, 3.2 ¢ 4.2 classes;
Encarrcgados de contabilidade de 1.* e 2.* classes;
Bilheteiros principais;

Bilheteiros de 1.* ¢ 2.2 classes;

Factores de 1.7, 2.2 ¢ 8.® classes;
Aspirantes ;

Factores-agunlheiros ;

Fiéis de balanca;

Capatazes de manobras, principais;
Capatazes de manobra de 1.* e 2.* classes;
Capatazes de carregadores;
Carregadores-conferentes ;

Carregadores do partido bragal;
Carregadores de estaglio;

Engatadores;

Agulheiros;

Guardas de dia;

Guardas de noitey

Guardas de W. C. (homens).

Guardas de W. C. (mulheres).

Ghuardas de cémaras;.

Faroleiros de estagdo de 1.* e 2.* classes;
Encarregados de servico de guindastes;
Encarregado ajudante de servigo de guindaste;
Eucarregado de encerados;

Ajudante do encarregado de encerados;
Telefonistas ;

Boletineiros.

Art. 44.° O pessoal de comboios é constituido pelos

seguintes empregados:

Condutores principais;

Condutores de 1.* e 2.2 classes;

Guarda-freios de 1.* e 2.% classes;

Guarda-freios praticantes;

Chefes de revisores de bilhetes;

Sub-chefes de revisores de bilhetes

Revisores de bilhetes de 1.2 e 2.2 classes;

Revisores de bilbetes praticantes.

Art. 45.° O pessoal de via é constituido pelos seguin-

tes empregados:

Chefes de lango;

Chefes de distrito;

Sub-chefe de distrito;

Assentadores ;

Gruarda-fios ;

Guardas rondistas; -

Guardas barreiras (homens e mulheres);

Guardas de ponte.

Art. 46.° O pessoal de obras é counstituido pelos se-

guintes empregados :

Mestres gerais de obras;
Pedreiros ; ,
Pedreiros ajudantes;
Carpinteiros ;
Carpinteiros ajudantes;
Trolhas;

Pintores;

. Pintores ajudantes;

Serventes ;-
Aprendizes.
Axt. 47.° O pessoal de tracgdo é constituido pelos se-

guintes empregados:

Chefes de deposito, reserva e tracgdo;
Magquinistas principais;

Maquinistas de 1.*, 2.* e 3.* classes;
Maquinistas de manobras;

Fogueiros de 1.* e 2. classes ;
Capatazes de limpadores de méaquinas;
Acendedores de maquinas;



4 DE MA10 DE 1918

629

Limpadores de maquinas ;
Fogueiros de locomovel.
Art. 48.° O pessoal de conservagdo de material é cons-
" tituido pelos seguintes empregados:
Revisores principais de conservagdo de material ;
Revisores de material de 1.2 e 2.2 classes;
Revisores de material ajudantes;
Capatazes de limpadores de carruagens;
Limpadores de carruagens;
Guardas de carruagens.
Art. 49.° O pessoal de oficinas é constituido pelos se-
guintes empregados:
Mestres de oficinas ;
Contramestres ;
Magquinistas; .
Fogueiros ;
Electricista principal ;
Electricistas ;
Electricistas ajudantes;
Condutores de ckariots electricistas;
Encarregado de oficinas e electricidade;
Ferramenteiros ;
Ferramenteiros ajudantes;
Serralheiros principais;
Serralheiros ;
Serralheiros ajudantes;
Torneiros mecénicos;
Torneiros de rodas;
Aplainadores de ferro;
Aplainadores de madeira;
Limadores;
Furadores;
Atarrachadores;
Ferreiros;
Ferreiros ajudantes;
Malhadores;
. Forjadores de poreas;
Forjadores de porcas, ajudantes;
Forjadores de parafusos;
Forjadores de parafusos, ajudantes;
Caldeireiros ;
Caldeireiros ajudantes;
Fuanileiro encarregado;
Funileiros;
Funileiros ajudantes;
Fundidores;
Fundidores ajudantes;
Forneiros;
Rebarbador;
Carpinteiros de moldes;
Carpinteiro naval;
Carpinteiros;
Carpinteiros ajudantes ;
Serradores ;
Serradores ajudantes;
Tanoeiros;
Pintores;
Pintores ajudantes;
. Estofadores;
Estofadores ajudantes;
Revisores de bombas;
Revisores de balangas; :
Ajudante de revisor de balancas;
‘Serralheiros encarregados de guindastes;
Aprendizes ; .
Capatazes de serventes;
Serventes ;
Guardas de dia;
Guardas de noite. .
Art. 50.° O.pessoal de armazéns e depdsitos é consti-
tuido pelos, seguintes empregados: ’
Fiéis de armazéns;

Fi¢is de deposito;
- Fiéis ajudantes;
. Capatazes de serventes;

Serventes;

Guardas.

Art. 51.° O pessoal do servigo de satide é constituido
pelos seguintes empregados:

Enfermeiros;

Enfermeiros ajudantes. . .
- Art. 52.° O pessoal fluvial é constituido pelos seguin-
tes empregados:

Mestre de vapores;

Maquinistas;

Fogueiros ;

Marinheiros de 1.2 e 2.2 classe;

Guardas de ponte;

Guardas de camara (mulher);

Arrais de fragata.

Art. 53.° O pessoal das oficinas tipogréficas é consti-
tufido pelos seguintes empregados:

Gerente técnico das oficinas;

Chefes das oficinas;

Sub-chefe das oficinas;

Compositores de 1.* classe;

Compositores de 2.* classe;

Aprendizes;

Chefe da see¢lo de impressio;

Sub-chefe da secgdo de impressdo ;

Impressores de 1.* classe;

TImpressores de 2.* classe;

Marginadores de 1.* classe;

Marginadores de 2.* classe;

Aprendizes ;

Estereotipador;

Algador;

Ajudantes de algador.

CAPITULO XIV

Art. b4.° As categorias e vencimentos do pessoal se-
r3o uniformes nas duas direcgdes.

Art. 55.° O quadro do pessoal técnico e administrativo
serd comum para as duas DirecgBes dos Caminhos de
Ferro do Estado. .

§ 1.° O pessoal de escritério serd dividido em trés
quadros :

a) Servigos Centrais ;

b) Direc¢iio do Minho e Douro;

¢) Direcgdlo do Sul e Sueste.

§ 2.° Cada um dos outros quadros serd dividido em
dois:

a) Direcgdo do Minho e Douro;

b) Direcc¢lio do Sul e Sueste. :

Art. 56.° A distribuicdo do pessoal serd ordenada e
alterada pelos directores, segundo as aptiddes dos em-
pregados e as conveniéncias do servigo.

Art. 57.° Ndo s#o permitidas transferéncias de um qua-

"dro para categoria ou classe superior de outro quadro

sem que se tenha produzido promocso.

§ unico. As transferéncias de um para outro quadro
diferente s6 serdo permitidas por necessidade instante, e
ndo podendo representar beneficio de vencimento para o
transferido, nem tomar altura na escala de promogdo
que possa prejudicar segundos.

Art. 58.% A transferéncia, em igual categoria ou classe,
de um para outro quadro, poders ser determinada pela
Direcgiio Geral. dos Transportes Terrestres, ouvidos os
directores: -

1) Como medida disciplinar;

2) Como permuta a requerimento dos interessados.

. § 1.° Quando a transferéncia for feita por medida dis-
ciplinar, importar4 sempre perda de antiguidado, ficando
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portanto o empregado transferido o mais moderno da
classe.

§ 2.° S6 6 permitida a permuta, entre empregados de
quadros diferentes, quando os vencimentos e as catego-
rias sejam iguais.

Art. 59.° As fransferéncias, quando afo sejam deter-
minadas por motivo disciplinar, serdo, sempre que seja
possivel, notificadas com a antecipagio de quarenta e
oito horas.

Art. 60.° N3o ser4d aplicivel aos funcionérios dos Ca-
minhos de Ferro do Estado o disposto, relativamente a
transferéncias, no artigo 16.° do decreto de b de Julho
de 1913. C .

CAPITULO XV

Art. 61.° Deveriio ser preenchidos por engenheiros do
quadro privativo do pessoal técnico dos caminhos do
ferro os seguintes lugares do quadro do pessoal diri-
gente:

Engenheiros directores ;

Engenheiros sub-directores;

Engenheiros chefes de divisdio e chefes de servicos de
movimento, trifego e fiscalizagio, exploragio, via e obras,
tracgdo e oficinas e armazéns gerais.

§ tnico. Os lugares de chefes e sub-chefes de seccdo
da divisdo de via e ohras serfio preenchidos por condu-
tores de obras piblicas e constituirio um quadro comum
as duas direccdes sendo elassificados por antiguidade.

Art. 62.° A promogio a chefe dos servigos de recla-
macdes, tesouraria, contabilidade e Secretaria Central,
serd feita por concurso entré os chefes de secedo e ins-
pectores, levando-se em conta a antiguidade, especiali-
dade do servigo e as aptiddes demonstradas.

Art. 63.° O lugar de chefe do servigo de saide sera
preenchido por escolha entre os chefes das secgdes, aten-
dendo & antiguidade e s aptiddes demonstradas.

Art. 64.° A ontrada para o quadro dos engenheiros
do quadro privativo dos Caminhos de Ferro do Estado
far-se hé pelos lugares de menor categoria, das diferen-
tes divisdes e servigos, destinados a engenheiros.

§ 1.° Estes lugares serio preenchidos por concurso
documental entre os individuos satisfazendo s seguintes
condigdes :

1) Ser portugués;

2) Ter satisfeito as leis do recrutamento;

Jg Ter bom comportamento moral e civil;

4) Ter suficiente robustez;

5) Ter menos de 30 anos de idade;

6) Ter a carta de curso de engenharia pela antiga
Escola do Exército e antiga Academia Politécnica do
Porto ou de engenharia civil ou miquinas, pelo Instituto
Superior Téenico on Faculdade Técnica da Universidade
do Porto, ou duma escola estrangeira de comprovado
meérito.

§ 2.° £ motivo de preferéncia o ter exercido cargos
técnicos do Estado, espeeialmente em servigo dos cami-
nhos de ferro.

Art. 65.° Em ‘cada divisdo poderd haver sempre um
engenheiro, aluno contratado até a verba méixima de
7204, devendo-lhe ser abonado de entrada o vencimento
anual de 3604. '

Art. 66.° Poderdo ser contratados para os lugares de
chefes de seccilo de estudos e construgdo os engenhei-
ros e condutores que as condigdes de servico exigirem,
sendo licenciados logo que desaparega a necessidade
dos seus servicos.

Art. 67.° Os lugares de desenhadores das secgdes téc-
nicas deverdo ser preenchidos por concurso de provas
préticas entre individuos de provada competéncia, sendo
motivos de preferéncia os bons servigos prestados nos
Caminhos de Ferro do Estado e levando-se ainda em
conta as suas habilitagdes de desenho por uma escola in-
dustrial.

§ tinico. Os lugares de desenhadores das seccles técni-
cas de tracgdo e oficinas serdo preenchidas por operérios
com habilitagdes de desenho de mdquinas por uma es-
cola industrial. )

CAPITULO XVI !

Art. 68.° As vagas de escriturdrios de 3. classe serfio
preenchidas por concurso de provas priticas entre os
escreventes, apontadores, chefes de ustagio de 4.> classe,
e fiéis de armazém ou deposito.

§ 1.° Ser3o motivos de preferéncia os bons servigos,
apteriormente prestados nos Caminhos de Ferro do Es-
tado- e, em igualdade de provas praticas, os atestados de
maior nimero de habilitagdes liter4rias e o conhecimento
pritico de’linguas estrangeiras, especialmente francesa,
e de escrituragio e contabilidade comercial.

§ 2.° Para o preenchimento das vagas de escrituririo
de 3.* classe, do quadro do pessoal de escritério dos
servigos centrais, poderfio concorrer os empregados.das
duas direcgdes especificados neste artigo.

Art. 69.° As promogdes de escriturarios principais,
1.2 e 2.2 classes, serfo feitas por concurso entre a catego-
ria imediatamente inferior, e alternadamente por concurso
e por antignidade. '

§ tnico. Os escriturdrios deverfo, tanto quanto pos-
sivel, ser conservados no mesmo servigo.

Art. 70.° Os lugares de chefe de secgdio administrati-
vos serdo providos por concurso entre os sub-inspectores.

Art. 71.° Os lugares de sub-chefe de servigo serdio
providos por concurso entre os inspectores principais e
Inspectores.

Art. 72.° Os lugares de escreventes do respectivo qua-
dro serdo preenchidos por nomeagfio da Direcgdio Geral
dos Transportes Terrestres em individuos que satisfa-
cam as condigdes do artigo 160.° @ que tenham as habili-
tagles necessérias para o bom desempenho das fungdes
do seun cargo. _

§ 1.° 25 por cento déstes lugares s#o preenchidos por
oficiais interiores do exército e da armada, que tenham
tido exemplar comportamento militar.

§ 2.° Estas nomeagdes sfo provisérias, tornando-se
definitivas no fim de um ano, no caso do nomeado ter re-
velado suficiente competéncia, assiduidade ao servigo e
bom comportamento.

Art. 73.° Os lugares de pagadores serdo preenchidos
por concurso entre os terceiros oficiais, chefes de esta-
¢lio principais e de 1.* classe e bilbeteiros principais.

Art. 74.° O lugar de tesoureiro pagador seri preen-
chido por escolha entre os pagadores, atendendo aos ser-
vigos prestados, comportamento e antiguidade.

~ Art. 75.° Os lugares de apontadores serdio preenchi-
dos por empregados jornaleiros dos servigos respectivos,
que reinam as necessdrias aptiddes literarias.

Art. 76.° Os lugares de serventes de escritorio serdo
preenchidos por escolha da Direcglo entre os serventes
carregadores, assentadores e guardas das direcgdes e
servigos da respectiva Direcelio, sendo motivo de prefe-
réncia os bons serviges prestados e habilitagdes literrias.

Art. 77.° Os lugares de continuos serdio preenchidos
por escolha entre os serventes de escritério, atendendo
aos servicos prestados e 4 antiguidade.

CAPITULO XVII

Art. 78.° Os lugares de inspectores do movimento,
fiscalizaclio e reclamagBes serdo preenchidos, por con-
curso, enfre os sub-inspectores do movimento da fisca-
lizagiio e das reclamacdes.

Art 79.° Para os lugares de inspectores de fiscaliza-
¢lio podersio também concorrer os terceiros oficiais.

_Art. 80.° A nomeagfio de inspectores de telégrafos
recaird em individuo de provada competéncia, sendo
motivo de preferéncia as habilitagdes técnicas especiais e
»s bons servicos prestados nos Caminhos de Ferro do
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Estado ou na Administracio Geral dos Correios e Telé-
grafos.

Art. 81.° Os lugares de inspectores de material e de
tracgdio serdo preenchidos pelos respectivos concursos
entre chefes de depoésito e maquinistas principais.

Art. 82.° Os lugares de sub-inspectores do movimento,
fiscalizagio e reclamagdes, serfio preenchidos por con-
curso entre os chefes de estagdes principais e de 1.2
classe.

Art. 83.° O lugar de sub-inspector de via fluvial sera
preenchido por concurso entre os mestres de vapores ¢
maquinistas fluviais de 1.* classe.

CAPITULO XVIII

Art. 84.° Os guardas de dia e de noite serdio escolhi-
dos entre os carregadores que tenham menos de trés
anos de servigo.

Art. 85.° Os lugares de engatadores ser&o providos
pelos carregadores que tenham, pelo menos, um ano de
servigo e que conhegam a manobra das agulhas.

Art. 86.° Os lugares de agulheiros-serdo providos pe-
los engatadores que tenham nesta classe pelo menos um
ano de servico, ou pelos carregadores que tenham dois
anos de service e que tenham feito servico pelo menos
durante dois meses, como agulheiro, e que saibam ler e
escrever. :

Art. 87.° Os lagares de capatazes de carregadores e
de capatazes de manobras de 2.° classe ser3o providos
pelos agulheiros que tenham pel» menos dois anos de
bom servigo nesta classe.

Art. 88.° A promo¢#io dos capatazes de manobras de
2.8 a 1.% classe serd feito atendendo & antiguidade e com-
peténcia. '

Art. 89.° Os lugares de factores agulheiros seriio
preenchidos por agulheiros que saibam ler e escrever e
as quatro operac¢des aritméticas, que saibam trabalhar
com o telégrafo Breguet e que tenham pelo menos dois
anos de hom servigo na classe de agulheiro.

Art. 90.° Os lugares de carregadores conferentes se-
rdo preenchidos por carregadores que saibam ler e es-
crever e as quatro operagdes aritméticas e que tenham
pelo menos dois anos de bom servigo. :

§ tnico. A promocdo aos lugares de faroleiros de es-
tagdes, de 2.* & 1.* classe, serd feita atendendo ao bom
servico e antiguidade.

Art. 91.° Os lugares de fiéis de balanca e encarrega-
_dos de guindastes serlio providos pelos carregadores con-
forentes com mais de dois anos de bom servigo nesta
classe.

Art. 92.° O lugar de ajudante de encarregado de en-
cerados seri preenchido por um carregador que saiba
ler e escrever e que tenha habilitacdes especiais para o
trabalho de conservagiio e reparaciio de encerados.

§ Gnico. O lugar de encarregado dos encerados sera
provido pelo respectivo ajudante on por um encarregado
conferente.

Art. 93.° Para ser admitido como praticante seré ne-
cessario satisfazer As condigdes do artigo 160.° e saber
corregtamente ler e escrever e as quatro operagdes arit-
méticas.

§ 1.° Serdio preferidos para a admissio os filhos dos

empregados dos Caminhos de Ferro do Estado e entre
estes os da divisio de exploragio da respectiva réde,
atendendo-se na escolba aos hons servigos prestados pe-
los pais dos candidatos. )

§ 2.° Em igualdade de circunstancias serdio motivo de
preferancia as habilitagdes literérias.

Art. 94.° Os praticantes, depois de terem concluido o
curso na escola respectiva, serdo nomeades aspirantes.
Estes lugares ndio fazem parte do quadro permanente
das estacdes. .

Art. 95.° Os factores agulheiros, fisis de balanca, en-
carregados de encerados e encarregados de guindastes,
poderdo concorrer a exame com o8 praticantes sendo
classificado com esfas em ordem de mérito.

§ 1.° Os empregados acima referidos poderfio reque-
rer para freqiientar a escola de praticantes, devendo
ser-lhes concedido sempre que o servigo o permita. Neste
caso seriio considerados durante ¢ tempo que freqlen-
tam a escola como em licen¢a sem vencimentos.

§ 2.° Se os empregados a que se refere éste artigo
quiserem utilizar a licenga disciplinar para frequentarem
a escola, poder-lhes hi ser concedido.

§ 3. Os empregados aprovados no exame conservario
as suas categorias até que sejam nomeados factores de
3.% classe. .

Art. 96.° Os lugares de factores de 3.* classe serdo
preenchidos pelos aspirantes conforme a ordem de clas-
sificacio no exame.

' § tnico. A promogdo de factores de 1.* e 2.* classes
ser4 feita por antiguidade.

Art. 97.° Os lugares de bilheteiros de 3.2 classe se-
rdo preenchidos por concurso entre os factores de 1.%
classe,

Art. 98.° A promoglo de bilheteiros de 2.2 e 1.2 classe
serd, feita por antiguidade.

Art. 99.° A promog#io de bilheteiros de 1. classe a
principais serd feita por concurso, sendo motivo de pre-
feréncia bons servicos, a antiguidade e conhecimento prit-
tico da lingua francesa.

Art. 100.° Os lngares de encarregados de contabili-
dade de 2.* classe serio preenchidos por coneurso entre
os fiéis.

Art. 101.° A promogdio de encarregados de contabili-
dade de 2.* a 1.* classe ser4 feita atendendo & compe-
téncia e antiguidade.

Art. 102.° Os lugares de encarregados de cuntabili-
dade de 2. classe serfio preenchidos por concurso entre
os chefes de 4.* classe o os factores de 1.* classe.

Art. 103.° Os lugares do chefes de 3.% classe seriio
preenchidos pelos candidatos aprovados em coneurso en-
tre os chefes de 4.* classe, seguindo a ordem de anti-
guidade dos concursos ¢ dentro do mesmo concurso a
ordem de classificaglio.

§ tnico. Na 4." ¢ 3.* classes haverd um grupo de adi-
dos destinados a fazer as substituigBes tempordrias e
servicos extraordinarios.

Art. 104.° Os lugares de chofes de 2.2 classe serdio
preenchidos: metado por concurso e metade por antigui-
dado entre os chefes de 3.* classe.

Art. 103.° Os lagares de chefes de 1.% classe serdo
preenchidos por concurso entre os chefos de 2.2 classe.

Art. 106.° Os lugares de chefes principais serio preen-
chidos por concurso entre os chofes de 1.2 classe.

CAPITULO XIX

Art. 107.° Os empregados efectivos dos Caminhos de
Ferro do Estado poderdo estar nas seguintes sitnacdes :

1) Actividade;

2) Licenciado;

3) Inactividade;

4) Disponibilidade.

§ 1.° Considera-se na situagfio de actividade o empre-
gado no exercicio das fungBes do seu cargo, no gozo de
licenga sem vencimento durante sessenta dias seguidos
ou noventa interpolados, em cada ano econémico, o
doente até 865 dias seguidos.

§ 2.° Considera-se na situaglo de licenciado o empre-
gado com licen¢a superior & fixada no parigrafo ante-
rior.

§ 3.° Considera-se na situa¢iio de inactividade o em-
pregado doente por tempo superior ao fixado no § 1.°
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§ 4.° Os empregados na situacio de licenciados e de
inactividade darfio vaga no respectivo quadro.

§ 5.° Consideram-se na situacdio de disponibilidade os
empregados que regressam da situagiio de licenciados
ou de inactividade, e que esperam vaga para entrar no
respectivo quadro.

§ 6.° Do disposto nos §§ 4.° ¢ 5.° exceptuam-se os
empregados licenciados por motivo de servico no exér-
cito ou armada, cujas vagas nfo serfo preenchidas,
sende ostes empregados’ reintegrados nos seas lugares
logo que regressem ao servico dos caminhos de ferro.
- Art. 108.° Os empregados na situaciio de disponibili-
dade entrardo no quadro 3 medida que se derem as pri-
meiras vagas correspondentes & sua categoria e classe,
e por ordem de antiguidade na situagiio de disponibili-
dade.

§ tinico. Estes empregados ir3o ocupar no quadro a
altura que lhe competir, tendo em vista o tempo de ser-
vico efectivo na sua classe.

Art. 109.° Os empregados na sitaagio de inactivi-
dade, de licenciados e de disponibilidade nio receberdo
qualquer vencimento.

§ 1.° Exceptuam-se os empregados na situaglo de
inactividade por-motivo de doen¢a adquirida em servigo,
aos quais poderfio ser abonados, durante um ano, dois
tercos do vencimento de categoria.

§ 2.° Exceptuam-se os empregados na situaclo de dis-
ponibilidade quando regressem da inactividade por
doenga, aos quais poderfio ser abonados dois tergos do
sou vencimento de categoria.

Art. 110.° E concedida a todos os empregados efecti-
vos na situac¢do de actividade a faculdade de gozar quinze
dias, consecutivos ou interpolados, de licen¢a com ven-
cimento em cada ano-econémico quando, pelos seus an-
tecedentes, a merecam. Esta licenga terd a designaglio
de disciplinar. .

§ 1.° Aos empregados que ndo possam gozar esta re-
galia porque as exigéncias do servico o n3o permitam,
poders, quando pelo seu oxemplar comportamento o
meregam, ser-lhes abonada como gratificagio a impor-
tdncia do vencimento por inteiro correspondente a &sses
dias. *

§ 2.° Estas licengas serdo concedidas pelo chefe de
servigo. ' R

Art. 111.° O director geral dos transportes terres-
tres podera conceder até trinta dias do licenca com ven-
cimento para mudanga de ares, uso de banhos ou 4guas
minerais, mediante parecer fundamentado da junta mé-
dica aos empregados efectivos na situacdo de activi-
dade.

Art. 112.° Poderfio ser concedidas licencas sem ven-
cimento, até quinze dias, pelo chefe de servico, e, além
déste prazo, pelo director geral dos transportes ter-
restres.

Art. 113.° Quando a auséncia do empregado tiver por
motivo a doenca, deverd esta ser justificada por iaspec-
¢lio médica, nos termos regulamentares. -

§ 1.° Nos primeiros sessenta dias seri abonada ao
empregado a totalidade dos seus vencimentos.

§ 2.° Alem daste prazo, o empregado sé terd direito
ao abono do vencimento de categoria.

§ 3.° Findo o primeiro ano de doenca, poderfio ainda
ser abonados ao empregado, por mais um ano, dois ter-
cos do-seu vencimento de catogoria, se a doenca tiver
sido adquirida em servigo.

§ 4.° Quando a doenca resultar de acidente no traba-
lho, devers neste caso ser abonado o vencimento por in-
teiro até que regresse 20 servigo ou sgja aposentado.

5.° O acidente no trabalho é definido conforme o ar-
tigo 2.° do decreto de 24 de Julho de 1913.

§ 6.° Os abonos a que se refere @ste artigo serfo ape-

nas concedidos ao pessoal efectivo.

Art. 114.° Serio consideradas como doentes, e, por-
tanto, abonadas do respectivo vencimento, as guardas
(mulheres) no perfodo de maternidade, que pelo servigo
de saide for estipulado como indispensivel em cada caso.

Art. 115.° Ao pessoal eventual serfio apenas concedi-
dos os abonos nas doengas motivadas por acidentes de
trabalho, em conformidade com a lei de 24 de Julho
de 1913. :

Art. 116.° No caso de se nfio comprovar a doenga
alegada, ou do empregado nfio cumprir as prescrigdes
do regulamento do servigo de saide perderi o empre-
gado o direito aos abonos a que se referem os artigos
113.° e 115.°, independentemente das penas disciplina-
res em que incorrer. .

Art. 117.° Constituem falta nfio justificada:

1.° A ndo comparéncia ao servico & hora regulamen-
tar, sem prévia licenga ou sem justificacio de auséncia
perante o chefe imediato; ,

2.° A auséncia do servigo sem licenga durante as ho-
ras regulamentares.

Art. 118.° As faltas ndo justificadas importam som-
pre perda de vencimento.

Art- 119.° Sdo consideradas justificadas as faltas até
trés dias, dadas por motivo de falecimento de pais, ir-
méos, mulher e filhos, e um dia para os restantes pa-
rentes em 1.° grau, ’

§ tnico. Estas faltas nfio importam perda de venci-
mento.

Art. 120.° Sers permitido ‘a qualquer empregado efec- -
tivo, com cinco anos de servigo efectivo, passar & situa-
cio de licenciado sem vencimento até o miximo de trés
anos e quando o servigo o permita.

§ 1.° £ dispensada a condiglio dos cinco anos de ser-
vigo efectivo quando o empregado seja chamado ao ser-
vigo militar. '

§ 2.° O empregado licenciado, que ndio se apresentar
ao servigo quando termine a licenga, serd exonerade do
servico dos caminhos de ferro.

Art. 121.° Nenhum empregado ou jornaleiro poder4
abandonar o servige sem prévia licenga, ou sem ter
obtido a exonerag¢lio que houver solicitado. Aqueles que
infringirem 8ste preceito perderio o direito a todos os
vencimentos em divida até o dia em que se ausenta-
ram, sem prejuizo da pena que lhes deva ser imposta
nos' termos das leis e regulamentos especiais de cami-
nhos de ferro ou da lei geral aplieivel a todos os fun-
cionarios publicos que abandonam os seus lugares.

CAPITULO XX

Art. 122.° Considera-se infracgfio disciplinar todo o
acto ou omissio contrario aos deveres profissionais do
empregado, e designadamente a pratica de actos de ma-
nifesta hostilidade contra a Reptublica ou ofensivos da
sua Constituigiio, a inobservaneia das disposi¢des legais
e das ordens a que estiver sujeito o servigo dos Cami-
nhos de Ferro do Estado, e, em geral, qualquer acto ou
omiss#o disciplinarmente punido nos termos desta orga-
nizagfo.

§ 1.° O empregado tem sempre o direito de reclamar,
em termos convenientes, no prazo de quarents e oito ho-
ras, perante o superior, contra a ordem recebida déle, e
sem grejm'zo do seu cumprimento.

§ 2.° Para o efeito do paragrafo anterior poders sem-
pre o empregado exigir que qualquer ordem verbal lhe
sgja comunicada por esecrito.

§ 3.° Quando o acto ou omissio for semelhantemente
considerado crime pela lei penal, o processo néio depende
do processo criminal nem prejudica as conseqiténcias
disciplinares mais graves déste tltimo.

Art. 123.° As penas disciplinares aplicéveis aos em-
pregados sfo: :

1) Adverténcia;
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2) Reproens#o verbal ou por escrito;
3) Repreens#io publicada em ordem de servigo;
"4) Multa até cinco dias de vencimento;

5) Transferéncia por castigo;

6) Suspensio de exercicio e vencimento por tempo
nio superior a cento e oitenta dias;

7.° Baixa de classe;

8.° Demissdo.

Art. 124.° A pena de transferéncia por castigo poderd
ser aplicada isolada ou juntamente com qualquer das ou-
tras penas. '

Art. 125.° Sio ecircunstancias agravantes da infracgio
disciplinar :

1) A premeditacio;

2) O ser cometida durante o cumprimento de pena
disciplinar ; . B

3) O ser cometida de combinagio com outros indivi-
duos;

4) A acumulagdo de infracgdes;

5) A reincidéncia.

§ 1.° A premeditagio consiste no designio formado
com antecedéncia de, pelo menos, vinte e quatro horas
antes da prética da infraccgio.

§ 2.° Dé-se.a acumulagio de infracedes quando o em-
pregado comefe mais .de uma infracgdio disciplinar na
mesma ocasilo, ou comete outra antes de lhe ter sido
aplicado o castigo pela anterior.

§ 3.° Dé-se a reincidéncia quando o empregado co-
mete nova infracgio da mesma natureza antes de decor-
rer um: ano, contado do dia em que terminar o cumpri-
mento da pena anterior.

O disposto neste parégrafo aplica-se apenas as infrac-
¢des duma certa gravidade.

Art. 126.° S#o circunstancias atenuantes da infrace¢ilo
disciplinar: :

1) O bom comportamento anterior e bons servigos.

prestados;

2) A confissio espontinea da infracgio;

3) Ter o empregado prestado servigos relevantes 3
Republica.

Art. 127.° Salvo por abandono de lugar, nenhuma
pena disciplinar pode ser imposta sem que o empregado
seja ouvido sdbre a arghigfio. '

Art, 128.° Para a imposi¢lio das penas de suspensfo
superior a cinco dias e das penas de baixa de’ classe e
demissfio serd necessirio processo disciplinar, em que se-
jam ouvidos o acusado e testemunhas que produzir em
sua defesa.

Art. 129.° As penas de adverténcia e de repreensio
verbal ou por escrito sfio da competéncia des emprega-
dos superiores em relagio aos inferiores em toda a es-
cala hierérquica. .

Art. 130.° O Director Geral e os chefes de divisiio dos
transportes terrestres poderfio aplicar todas as penas,
inclusive a demisso, abs empregados cuja nomecaglo é
da sua competéncia.

Em rela¢dio aos demais empregados, a suspensio além
de trinta dias e a demissdo serfio pelo Director Geral
submetidos & aprovagiio do Ministro.

§ 1.° No caso de transferéncia por castigo, suspensio
superior a trinta dias e demiss3o, haveri recurso da en-
tidade que tenha aplicado a pena para a instancia ime-
diata, a saber: do chefe de servigo para o director e do
director para o Ministro.

§ 2.° Nephum recurso tem efeito suspensivo.

Art. 131.° Aos funcionirios poderfio ser aplicadas pe-
los chefes de servigo as seguintes penas:

Multa;

Suspensdo até dez dias;

Transferéncia por castigo, quando o empregado for
privativo do seu servigo.

Art. 132.° As penas dos n.>* 1) e 2) do artigo 123.°

s#o apliciveis nos casos do negligéncia, erros ou faltas
leves de servigo, aplicando-se as do n.° 3) no caso de
reincidéncia ou de maior gravidade na falta cometida.

Art. 133.° S3o causas de multa:

1) A insubordinacio;

2) A falta de respeito para com os superiores;

3) A desobediéncia as ordens superiores em objecto
de servigo; '

4) Recusa de desempenho de servigos ordinérios ou
extraordinirios;

5) A falta de comparéncia nos lugares ¢ a hora em
que, por obrigagdo ou por ordem supcrior, o empregado

.deve apresentar-se;

6) O mau procedimento ¢ a ofensa ao decoro do ser-
vigo e a descortesia comprovada nas relacdes com o pi-
blico em actos dé servigo;

7) A embriaguez em servico;

8) A negligéncia, desatencdo e infraccio dos regula-
mentos agravada pela reincidéncia ou pelos acidentes
que possa determinar ; '

9) A falta de verdade nas informagdes prestadas;

10) Discuss#o publica dos actos dos superiores mani-
festamente atentatéria da disciplina;

11) Provocagdio ou incitamento 2 indisciplina ou insu-
bordinagtio; :

12) Desrespeito as instituigdes ;

13) A condenacglo por crimes a que ndo seja aplicada
a pena de demissiio; '

14) A condenaglo em pena correccional por actos que
envolvam a perturbacfio da ordem piblica; .
15) Aceitagio de colocagBes incompativeis ‘ou ina-

cumuléveis com o exercicio do cargo.

Art. 184.° O despacho de pronfincia, com trinsito em
julgado, por crime enunciado no § énico do artigo 71.°
do Codigo Penal, determina a suspensiio de exercicio e
vencimento do empregado até julgamento final.

§ tinico. A perda de vencimento, por 8ste motivo, serd
reparada sémente no caso de absolvig#o.

Art. 135.° S80 causag de demissfio:

1) A condenac¢lio em pena maior;

2) A falta de probidade e o desdouro ptblico por fac-
108 ou actos desonrosos;

3) O desvio de fundos ou valores confiados 3 sua
guarda;

4) Inconfidéncia e revelagio dolosa de assuntos de
servigo em prejuizo do Estado ou de particulares;

5) Aceitagio de promessas ou didivas ou participa-
¢io em lucros provenientes do andamento ou resolugio
de negécios pendentes nos respectivos servigos;

6) Comparticipagdo em oferta ou negocia¢iio de em-
prégo publico;

7) Colaborag#o em perturbagdes gerais de ordem p#-
blica; .

8) Recusa sob qualquer pretexto, do juramento ou
declaracio de fidelidade as Instituigdes politicas ou &
Constituicio; -

9) Repetida pratica de actos de manifesta hostilidade
contra a Reptblica;

10) Ofensas ou injirias contra as Instituicdes;

11) Insubordinacgiio grave; :

12) A incapacidade, desatengio, negligéncia ou infrae-
¢do das leis ou regulamentos, de que tenha resultado aci-
dentes graves, salvo quando em atenc3o aos bons ante-
cedentes do empregado, possa ser aplicada a pena de
suspensdo ou de baixa de classe;

13) Abandono das fungdes do seu cargo quando déste
facto resultem acidentes de gravidade;

14) Insisténcia no exercicio de fungdes incompativeis
ou inacumulaveis com as do seu cargo;

15) A reincidéncia em faltas que tenham motivado
duas baizas de classe, trés suspensdes nos casos dos
n.% 1), 3), 10), 11) e 12) e quatro nos restantes;
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16) Trinta faltas seguidas ao servigo, ndo justificadas,
ou quarenta e cinco interpoladas, no prazo de um ano;

17) O abaundono do lugar;

18) Nao tomar, no prazo de trinta dias, posse do lu-
gar para que haja sido nomcado ou transferido, excepto
por motivo de docnga devidamente comprovadas

19) A impossibilidade fisica on moral de exercer o
cargo quando o empregado ndo estiver em condigdes de
ser aposcntado.

§ tnico. Além da pena de demissdo no caso do n.° 3),
ficam ainda os empregados, que fizerem cobranga de re-

ceita de qualquer provenidncia, sujeitos as penalidades.

e responsabilidade que por lei Thes seja aplicdvel como
cxactores da Fazenda Nacional.

Art. 186.° Sio causas de baixa de classe oun cate-
goria:

1) A incapacidade para o descmpenho das fungdes
do ‘cargo, provada pela reincidéncia em faltas a que
seja aplicavel a pena de suspensdo;

2) As faltas a que é cousignada no artigo anterior a
pena de suspensdo, quando os bons antccedentes do em-
pregado justifiquem a diminui¢do da pena.

Art. 137.° As infracges ndo especificadas nos artigos
antecedentes serio punidas do mesmo modo ¢ cm pro-

orciio da sua gravidade ou do dano por elas causado.

Art. 138.° Serd constituida, em cada wma das rédes,
uma comissfo permanente de inquéritos, composta dos
chefes de divis#o de exploragiio, via e obras, ¢ mate-
rial e tracglo e pelos chefes de servico do movimento @
reclamacgdes. '

§ 1.° A esta comissdo compete:

1) Dar parecer sobre os inquéritos, acidentes ou fal-
tas de certa importancia que envolvam responsabilidades
para pessoal de um ou mais servicos;

2) Propor as penalidades ou recompensas a aplicar a
essd pessoal.

§ 2.° A comiss#io nomeard um presidente, que seri o
vogal mais antigo.

§ 8.° O relatério do inquérito ser4 enviado pelo agente
habil ao seu chefe de servigo, o qual depois de lhe por
a nota de conformidade, ou de lhe fazer as observagoes
que julgar convenientes, o enviard a um dos outros che-
fes de servico, que procederd da mesma forma e o en-
viar4 ao terceiro dos seus colegas.

Tste ltimo, depois de haver procedido pela forma
prescrita, enviard o relatério ao Director.

O relatério, com todas as informagdes, deverd dar en-
trada na Direcco Geral dos Transportes Terresires no
prazo méximo de quinze dias depois do acidente.

Art. 139.° O funcionério implicado em qualquer pro-
cesso disciplinar poders ser desligado do servigo, sem
vencimento, ou .com parte déle, emquanto durar a ins-
trac#o ou até julgamento final.

_ § tnico. A perda de vencimento serd reparada, con-
firmada ou levada em contana decisfo final do processo.

CAPITULO XXI

Art. 140.° Os bons servigos dos empregados podem
ser recompensados pela seguinte forma:

1.2 Louvor em ordem de servigo;

2.2 Gratificagio pecuniéria concedida pelo director
Geral, sob proposta do chefe de servigo;

" 3.» Concessio da medalha de bom servi¢o e compor-
tamento cxemplar, instituida por decreto de 27.de No-
vembro de 1902.

Art. 141.° O louvor ser4 conferido ao empregado que,
no desempenho de qualquer missiio de servico, proceder
com zélo, bom critério e provada capacidade.

§ tnico. O louvor poder4 ser colectivo, quando o ser-
vigo especial for desempenhado por virios empregados
conjuntamente. '

Art. 142.° As gratificagdes pecunisrias, concedidas den-

tro das verbas para ésse fim inseritas no or¢gamento res-
pectivo, s6 o poderio ser pelo director geral, por sua
iniciativa ou sob proposta do chefe de servigo, aos fun-
cion4rios ou jornaleiros que prestem qualquer servigo
relevante, aos que exercem outras funcdes alem das do
sou cargo, com provado zélo e dedicacdo, e ainda aos
empregados que, por afludncia de servigo, sejam obriga-
dos a trabalhar fora das horas regulamentares, quando
niio reccbam o abono de trabalhos extraordinirios.

Art. 143.° A concessio da medalha de bons servigos
e comportamento exemplar ¢ regulada polo decreto de
27 de Novembro de 1902, com o aditamento constante
do artigo 10.° do decreto de 24 de Dezembro de 1903.

CAPITULO XXII

Art. 144.° Os. vencimentos de todos os funcionirios
sio s6 do categoria.

Art. 145.° O vencimento de categoria do pessoal jor-
naleiro sers considerado igual a %5 do salario.

Art. 146.° Serd concedida a dinturnidade aos empre-
gados dos Caminhos de Ferro do Estado de determina-
das categorias o classes, que serllo fixadas em diploma
especial, No mesmo diploma serdo cstabelecidas as re-
gras a seguir para a concessdo da dinturnidade.

Art. 147.° Os empregados que substituirem outros de
categoria superior receberfio os vencimentos correspon-
dentes & altima classe desta categoria. JExceptuam-se os
empregados aos quais, segundo o regulamento, compete
substituir o seu superior imediato nos seus impedimen-
tos.

Art. 148.° Sera fixado em diploma especial o pessoal
que tem dircito a habitar em casa forneeida pela Admi-
nistracio.

Art. 149.° O trahalho fora das horas regulamentares
serd pago extraordindriamente, conforme for preserito
no respectivo regulamento. '

§ anico. Bxceptua-se o pessoal superior, o qual ndo
tem direito a abono por horas extraordinirias de tra-
ballho.

Art. 150.° Aos funciondrios e jornaleiros, obrigados a
fazer scrvico temporariamente fora da sua residéncia
oficial, seriio considerados como destaeados e ser-lhes hi
concedido um ahono suplementar por éste motivo, cuja
importancia ¢ limites scrdo fixados em diploma especial.

§ 1. O nimero de dias de abono de deslocacdio serd
limitado ao maximo de trinta dias de deslocagdo.

§ 2.° As deslocacdes contam-se por cada dia de ser-
vieo fora da residéncia oficial ou fracciio de dia nfio in-
ferior a seis horas.

8§ 3.° Os destacameitos ndio se poderdo prolongar por
mais do {rinta dias, salvo quando o empregado o reque-
rer ¢ assim convenha,

Art. 131.° Ao pessoal de combdios ¢ de tracglio serd
feito am abono por deslocagédo, por cada noite que, em
servico, passar fora da sua residéncia oficial.

8 1.° Considera-se noite o periodo das 21 horas de um
dia As D horas do dia seguinte.

§ 2.° Quando o empregado rccolha A estag#io de resi-
déncia depois da meia noite, contar-se hd uma desloca-
¢tio.

Art. 1562.° A todo o empregado que seja transferido
por motivo de servigo, ser4 feito o abono de 20 por cento
sobre os seus vencimentos no primeiro més de transfe-
réncia.

Art., i53.° Tem direito a abono, por percurso os se-
gaintes cmpregados’

Condutores de comboios;

Revisores de bilhetes ;

Guarda-freios;

Guardas de carruagem;

Maguinistas e fogueiros de locomotivas;
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Mestre, maquinistas e fogueiros de vapores.

§ 1.° A forma de fazer estes abonos serd fixado em
diploma especial.

§ 2.° O abono de percurso dever4 ser mais elevado
para os combéios de mercadorias.

Art. 154.° Serdo concedidos aos maquinistas e foguei-
ros prémios por economias de combustiveis e lubrifi-
cantes.

Art. 155.° Serdo concedidos aos maquinistas e foguei-
ros prémios pela boa conservacio da méquina que lhes
estiver confiada.

§ tnico. A forma de distribuigio déste prémio sera
fixada em diploma especial.

Art. 156.° Poderdo ser estabelecidos prémios, por eco-
nomias, aos chefes de estagfo no que respeita a mate-
riais de iluminagdo, impressos e outros artigos de expe-
diente e consumo corrente das estagdes.

Art. 157.° Dever4 ser concedido um abono para falhas
aos tesoureiros, pagadores e bilheteiros, em proporcio
com o0 movimento das respectivas caixas, limitado ao
miximo de 1008, 80# e 368 por ano, respectivamente.

Art. 158.° Aos revisores de bilhetes serd concedida
uma percentagem sdbre a importancia das cobrangas em
transito por &les efectuadas e que serd fixada em diplo-
ma especial. .

Art. 159.° A admissfio aos Servigos dos Caminhos de
Ferro do Estado efectuar-se hé pela menor categoria o
classe do respectivo quadro, salvo as excepgdes previs-
tas na presente lei.

" Art. 160.° Para ser admitido nos Caminhos de Ferro

do Estado é necessario satisfazer is seguintes condigdes

gerais: .

1.* Ser portuguss;

2.* Nio ter menos de 18 anos de idade, nem mais de
30 completos;

3.* Ter suficiente robustez, atestada pelo servigo de
Satide; :

4.* Ter cumprido a lei do recrutamento militar, na
parte que lhe for aplicivel ; ’

5.2 Nio ter responsabilidade criminal.

§ tnico. Exceptuam-se as disposicdes do § tnico do
artigo 64.°, que o presente ndo altere, os aprendizes,
boletineiros e telefonistas, que deverdo ter mais de 12
anos de idade e menos de 18, e os praticantes, que po-
dem ter mais de 15 e menos de 20 anos.

Art. 161.° As nomeagdes e promogdes dos funcioni-
rios, cujo vencimento de categoria seja superior a 3003

anuais, seriio feitas pelo Ministro sob proposta do di-

rector geral dos transportes terrestres.

§ Unico As nomeacdes e promogdes dos restantes fun-
ciondrios serdo feitas pelo director geral dos transpor-
tes terrestres, como delegado do Ministro, e deverdo ter
o visto do Conselho Superior da-Administragio Finan-
ceira do Estado.

Art. 162.° A admiss#io de todo o pessoal no quadro
seréd proviséria, tornando-se definitiva ao fim de seus efei-
tos em vista do comportamento e aptiddo do empregado.

Art. 163.° Desde que ocorra uma vaga no quadro,
deverd esta ser preenchida, quando por antignidade, no
prazo maximo de trinta dias, e, quando por concurso,
dever4 &ste ser aberto no mesmo prazo.

§ 1.° Exceptua-se o caso em que se reconhega a con-
veniéneia de suprir o lugar, ou de conservar tempora-
riamente a vaga, o que s6 se fard por proposta do di-
rector, mediante a aprovacdio do Director Geral dos
Transportes Terrestres. - '

§ 2.° O prazo entre a abertura e encerramento do
concurso ndo deverd ser superior a vinte dias.

§ 3.° O prazo entre o encerramento do concurso e a
realizacio das provas n#o deverd ser superior a trinta
dias. .

§ 4.° O resultade do concurso.deverd ser afixado no

prazo miximo de 48 horas, depois de finalizadas as
provas.

Art. 164.° Os concursos serfio por provas praticas ou
documentais.

§ 1.° Quando se nio indicar a natureza do concurso,
subentende-se que se trata de um concurso por provas
préticas. :

§ 2.° Todos os concursos por provas praticas deverso
ter uma parte escrita e uma parte oral.

Art. 165.° S6 serfio admitidos a.concurso para pro-
mogcdo o8 empregados que tenham, pelo menos, um ano
de servigo na respectiva classe, a data fixada para a
recepedo dos requerimentos.

Art. 166.° Os programas dos concursos serfio publi-
cados e distribuidos aos candidatos com a devida ante-
cedéncia.

Art. 167.° Nos concursos de provas praticas serio
tidos em conta: o tempo e qualidade do servigo pres-
tado, as habilitagles e os antecedentes disciplinares dos
empregados.

Art. 168.° Nio poderdo fazer parte do juri individuos
que tenham parentesco préximo com os candidatos.

Art. 169.° Os resultados de cada concurse conside-
rar-se hfio vilidos durante um ano para o preenchi-
mento das vagas que ocorram.

Art. 170.° Quando num concurso n#io houver concor-
rentes aprovados em nimero suficiente para preencher
as vagas, abrir-se hi novo concurso com a restricio de
tempo de servigo na respectiva classe a que se refere o
artigo 165.°

§ tnico. Quando déste segundo concurso ainda nio
resulte candidatos aprovados em miimero suficiente para
preencher as vagas, abrir-se h4 terceiro coneurso, a0
gual poder&io concorrer os empregados da classe ime-

iatamente inferior com o tempo de servigo estipulado no
artigo 165.°

Art. 171.° Os candidatos reprovados num econeurso
nio poderio concorrer a novo concurso sem ter decor-
rido seus efeitos desde a data da realizacfio do vltimo &
que concorreu. ’

Art. 172.° Exceptuam-se, para qualquer promogio
por antignidade, os casos de inaptidio para o desempe-
nho das fungdes do cargo a preencher.

§ tnico. Antes de se tornar efectiva a pretericiio, sers
esta notificada ao empregado, ao qual assiste o direito
de requerer, no prazo de trés dias, um exame pratico,
no caso de se julgar injustamente preterido.

Art. 173.° A preterigio, prevista no artigo anterior
para o caso de incapacidade, podera ser igualmente de-
terminada pelos maus antecedentes disciplinares.

§ tnico. A pretericio serd préviamente intimada ao
empregado, ao qual se facultard a justificacio por es-
crito no prazo de oito dias. . ]

Arxt. 174.° Os carregadores, guardas de via, assenta-
dores, limpadores, serventes, marinheiros e guardas
(mulheres) eventuais serfio sempre admitidos, por ordem
de antiguidade dos requerimentos.

§ 1.° Por cada requerimento entrado na Direcciio dar-
-s0 hd ao peticiondrio uma senha com o namero de en-
trada.

§ 2.° Os carregadores, guardas de via, assentadores,
limpadores, serventes, marinheiros e guardas (mulheres)
do quadro sersio escolhidos entre os eventuais, atendendo
aos servigos prestados nos Caminhos de Ferro do Es-
tado e & antiguidade.

§ 8.° Quando ndio haja eventuais em condigtes de pas-
sarem ao quadro, serfio admitidos para estes lugares in-
dividuos estranhos, seguindo-se, quanto possivel, a ordem
de antiguidade dos requerimentos.

Art. 175.° Para os lugares de guardas (mulheres) ser4
dada a preferéncia em primeiro lugar as vitvas e érfis
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dos empregados do respectivo servigo, e em segundo lu-
gar as mulheres e filhas dos mesmos empregados.

Art. 176.° Para a admissio aos lugares de guarda-
freios, fogueiros, capatazes de manobras, agulheiros e
guardas de via seré condiglo indispensivel que o candi-
dato distinga claramente os sinais 6pticos e aclsticos e
conheca nitidamente as cOres, o que serd verificado por
uma inspecgio médica.

Art. 177.° O tempo de servigo a considerar para os
efoitos de nomeag0 e promogdo sers sempre o de efec-
tivo servigo, deduzindo-se para &ste efeito: as ausénecias
por faltas nfo justificadas, licengas sem vencimento, sus-
pensdes e auséncias por motivo de doenga além de ses-
genta dias em cada ano.

CAPITULO XXIII

Art. 178.° Poder4 ser concedido ao pessoal dos guin-
dastes um prémio proporcional & tonelagem carregada e
descarregada pelos mesmos guindastes.

Art. 179.° Ao pessoal abaixo indicado seri abonado
50 por cento do valor dos fatos de oleado, utilizados em
servico do caminho de ferro:

Guarda-freios

Capatazes do manobras, de carregadores, de limpado-

res e de partido de via e obras;

Agulheiros, limpadores e carregadores que, pelo seu
sorvico, estejam mais expostos &s intempéries, e assen-
tadores e guardas de via.

Art. 180.° A importancia das fiancas dos tesoureiros,
pagadores e empregados da Exploragiio serd fixada em
diploma especial.

§ 1.° As fiancas poderdio ser constituidas, reforgadas
ou completadas cm prestagdes, cujo namero serd fixado
pela Direcciio para cada categoria o classe.

§ 2.° As fiancas serfio entregues & Caixa de Reformas
e Pensdes, que as converterd em titulos, se os interessa-
dos assim o requererem, ou lhes abonari 3 por cento ao
ano, liquidado e pago anualmente.

§ 3.° As fiancas serdo restitaidas aos empregados que
deixarem o servigo sémente depois de lignidadas as suas
responsabilidades pecunidrias.

Art. 181.° Os empregados do Caminho de Ferro do
Estado niio podem:

1.° Desempenhar qualquer cargo administrativo re-
munerado ou n#o, slectivos ou de nomeagdio;

2.° Exercer emprégo, profissdo ou indistria ligada di-
rectaméente, por direitos ou deveres, com o servigo que
o empregad «desempenha.

§ unico. Exceptua-se do disposto no n.° 1.° o chefe e
inspectores do servigo sanitério.

Art. 182.° Todos os empregados teréio uma caderneta

. biogrifica.

Nesta caderneta serdo registadas as suas faltas, puni-
¢des, licengas, louvores e quaisquer outros despachqs ou
resolugdes referentes ao seu bom ou mau servigo.

§ 1.°Esta caderneta acompanhara o empregado quando
éste for transferido dum servigo para outro, e estard
arquivado no servigo em que o empregado esteja exer-
cendo as suas fungdes.

§ 2.° Na Secretaria existirio as cadernetas, ndo sé do
pessoal respectivo como também a de todo o pessoal di-
rigente e do pessoal de escritério dos Servigos Centrais.

Art. 183.° A Direcglio adoptar4 as medidas conve-
nientes, a fim de colocar as moradas destinadas ao pes-
soal, nas -estagdes e nas linhas em exploragdo, em con-
digdes de boa higiene e far4 inspeccionar freqientes
vezes pelo pessoal sanitirio essas habitagdes, cumprindo
a0 pessoal que as habita conservé-las em perfeito estado
de limpeza. ‘

Art. 184.° B concedido a todo o pessoal dos diferen-
tes servigcos, que seja permanente nas estagdes, o cultivo
de terrenos, dentro de agulhas, que estiverem disponi-

veis. Exceptua-se o pessoal de via e obras, ao qual é
foita identica concessdo em via corrente.

Art. 185.° Nenhuma pretenso podera ter seguimento,
quando ndio seja apresentada pelas vias competentes.

Art. 186.° A todo o pessoal serdio fornecidas as fer-
ramentas e utensilios de que caregam para servigo da
Administrag8o.

§ tunico. Os que perderem ou nfo cuidarem da ferra-
menta que lhe for confiada, serdo devidamente punidos.

Art. 187.° Cada uma das Direcgdes publicard anual-
mente em Ordem de Servigo o quadro de todo o pessoal.

Art, 188.° O tempo de Servigo militar sers levado em
conta para a reforma e nd#o prejudicard a situagdo do
empregado no quadro. .

Art. 189.° S#io isentos do servigo de jurado todos os
enépregados efectivos dos Caminhos de Ferro do Es-
tado.

CAPITULO XXIV
Das disposi¢bes gerais e transitérias

Art. 190.° Todo o pessosl a0 servigo dos Caminhos
de Ferro do Estado, destacado e pertencente a outros
quadros, dever# fazer a declaragio de que opta pelo
quadro privativo dos caminhos de ferro, ou deseja pas-
sar aos seus quadros primitivos.

Art. 191.° Todo o pessoal contratado, que 2 data da
publicagiio da presente lei existir ao servico dos Cami-
nhos de Ferro do Estado, ‘pode, se tiver os requisitos
do n.° 6.° do § 1.° do artigo 64.°, ficar pertencendo a
ésto quadro, desde que o requeira, dentro do prazo de
dez dias, a contar da data da publicaglio déste decreto,
a0 Ministro das Subsisténcias e Transportes.

§ 1.° A sua colocagiio no quadro serd dentro da di-
visdio ou servico a que pertencer por antignidade. ]

§ 2.° O pessoal contratado, que n3o concordar com os
vencimentos indicados, dever4 declar4d lo imediatamente
por escrito a fim de que o sea contrato possa ser dado
por findo dentro das cliusulas indicadas no mesmo con-
trato.

§ 3.° Aos funcionérios contratados, que ficarem per-
tencendo ao quadro privativo dos Caminhos de Ferro do
Estado serd abonada, emquanto se nio puder dar por
findo o contrato, a diferenca de voncimento, se, pela actual
organizacfio, lhe pertencerem vencimentos menores.

§ 4.° A promog#io & chefe de divisio far-se-h4 por an-
tiguidade dentro do quadro dos engenheiros privativos.

§ 5.° Os actuais chefes do tréfego das duas direcgles
ocupardo os lugares de chefes da Reparticio das Recla-
macdes, sendo nomeados chefes do trafego engenheiros
do quadro privativo.

Art. 192.° Os funciondrios contratados que desempe-
nharem lugares técnicos, e que nfio possam passar para
o novo quadro, conservar-se hllo nos lugares, que des-

‘empenham, até que se possa dar por findo o seu con-

trato. :

Art. 193.° Os actuais desenhadores serdo incluidos no
quadro téenico, segundo a sua auntiguidade, ficando adi-
dos os que excederem o nimero dos lugares autorizados.

Art. 194.° Os actuais apontadores que requeiram, fi-
cardo fazendo parte do quadro administrativo.

Art. 195.° A classificagio déstes funciondrios serd por
ordem de antiguidade, mediante parecer da junta médica.

Art. 196.° Todos os funcionérios inscritos na Caixa
de Aposentagdes que, pela presente reforma, ficam fa-
zendo parte dos quadros do vério pessoal dos Caminhos
de Ferro do Estado serfio, independentemente de idade
e de inspeccio médica, inscritos sécios da Caixa de Re-
fermas e Pensdes, com todas as regalias dos sécios
actuais. '

§ tnico. A antiguidade dentro da Caixa de Reformas
e Pensdes ser-lhes hd contada desde que lhes comegaram
a descontar para a Caixa das Aposentacdes, devendo
esta entregar &' Caixa de Reformas e Pensdes todas as
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cotas recebidas dos aludidos funcion4rios, e estes pagam
as respectivas diferengas caso existam.

Art. 197.° Os funciondrios de futuro nomeados, para
a sua entrada para sécios da Caixa de Reformas e Apo-
sentaces, ficam sujeitos ao respectivo regulamento.

" Art. 198.° Os actuais escreventes jornaleiros dos di-
ferentes servigos ser#o inscritos no quadro administra-
tivo, se para isso tiverem a nocessiria robustez compro-
vada pela junta médica.

§ tnico. A classificagiio destes funciondrios sers feita
pela ordem de antiguidade. '

Art. 199.° Os escreventes que forem inscritos nos qua-
dros, nos termos do artigo anterior, serdo inscritos na
Caixa de Reformas e Pensdes, embora com mais de 80
anos de idade. :

Art. 200.° Séo aplicsveis aos servigos do Caminhos
de Ferro do Estado e a todos os seus funcionirios as
disposigdes do decreto n.° 4:205, de 4 de Maio de 1918.

TABELA N 1

Yencimentos anuais de categoria do pessoal
dos Caminhos de Ferro do Estado

Venoimentos (a)
Escudos
Engenheiro director . . . . . . .. .. .. . 1.980800
Engenbeiro sub-direetor . . . . . . . . .. , e 1.740400
Engenheiro chefe de divisio . . . . . .. ... 1.626800
Engenheiro chefe de servigo . . . . . e e 1.440300
Engenheiro chefe da secgfio de estudos. . . . . . 1.200500
Chefe de servigo administrativo. . . . . . . . . . 1.320800
Sub-chefe do servigo de movimento . . . . . . . 1.200800
Chefe do servigo de satide , . . . . . .., ... 600800
Chefedesecgdo. .. . . . . . . v v 0 v v . .. 960400
Sub-chefe desecgio . . . . . . . .. ... .. 720500
Condutores principais . . . . . .. AN 960800
Condutores de trabalhos :
Delorclasse. . . « v 0 v v v v v v v . 840800
De2s%classe . . . . .. v v oo v ... 720800
De32classe. . . « v v v v v h v o .. . 600800
Desenhadores :
Delosclasse. o v« v v v o v v v 0 v v v 720800
De2sclasse. . . . ¢ v v v v v v v v u 600800
De33classe. . . v v v v v 0 0 v 0 v v o 480400
Egeriturdrio principal . . . . . . . e e 480800
Eseritaririo Se loclasse. « o« v ¢ v 0 0 o 4. © 420800
Eserituririo de 2.2 classe. . . . . e e e 360800
Escriturdrio de 32 eclasse . . . . . . . . . . . . 300800
Escrevente . . . . . . ... ... ... ... 240500
Tesoureiro .~ + & v v v v v v v 40 e .. 840800
Pagador . . . . v v v v s v d e e e e 600800
Continuo . . . . .. o .+ o o .. .. 300500
Servente . . . ... .. .. e e e e e e 220400
Inspector principal do movimento. . . . . . . . 960300
Inspector do movimento . . . . . . . .., . 840800
- Inspectores de reclamagdes. . . « + v v o . . . 840800
Inspector da fiscalizagfo . . . . . . « . . . . . 840300
Inspector dos telégrafos . . . . . e e 840300
Inspector de tracglo. . . . . . . . e e e 960800
Sub-inspector do movimento . . . . . e e e e s 790800
Sub-inspector de reclamagées. . . . . e e 720800
Sub-inspector de viafluvial . . . ... ., .. . 720800
Chefe principal (de estagBo) . « . « . o . . . . 600500
Chefe de 1.aelasse . . . . . . . . e e e e 480800
Chefe de 22 ¢lasse . . . ..~ , e e e e e e 420800
Chefede 3.2classe . . . ... ........ 365800
Chefe de drclasse . ... . . . o . . . v .. . 330500
Encarregado de contabilidade de 1.2 classe . . . 400500
Encarregado de contabilidade de 2.2 classe . . . 320200
Bilheteiro prineipal . . . . . . . . . e e e b 500300
Bilheteiro de 1.2 classe’ [N 440800
Bilheteiro de 2.2 classe . . . . . . . . . . . . 3656800
Factorde 1o classe . o - o o o v o v v v v .. 300300
Factorde22classe . . . . ... .. o e s 270800
Factorde8classe .. W " ... v .. . ... 220500
Aspirante. . . . . . e e v e e e e e e e 180800
Factor agulheira . . . ... . e e 170500

Fieldebalanga . . . . . . . . o . . . o ..
Capataz principal (de manobras) . . . . . . . .
Capataz de 1. classe (de manobras) . . . . . .
Capataz de 2.2 classe (de manobras) . . . . ., .
Capataz de carregador. . . + « o « o+ o o .+ .
Carregador conferente . . . . . . B
Carregador do partido bragal . . . . . . . . ..
Carregador de estago . . « + « . « . . . ..
Engatador . . .. .. C s e e w e e e e
Agulheiro. . . . . . e e e e e R

Guardadedia. . . . .. .. ... ... e e
Guardadenoite. . . . . . . . . . e e e e e

Guarda de W. C, (homens) . . . . . . . . . . .
Guarda de W. C. (mulheres) . . ... . . . . ..
Guarda de c4mara .
Faroleiro de estagodel2. . . . . . ., . ..
Faroleiro.de estaciode 2.2 . . . . . ..
Encarregado de servigo de guindastes . -
Euncarregado ajudante de servigo de guindastes. .
Eacarregado encerados. . . . . . . .
Ajudante de encarregado de encerados. . . . . .
Telefonista . . . . . . . .

Boletineiro
Condutor principal (de combdios) . . .
Condutor se 1.2 classe

Condutor de 22 classe . . . . . ,
Guarda-freio de 1. classe . . . . .. . ...
Guarda-freio de 2.2 classe
Guarda-freio praticante
Chefe de revisores de bilhetes
Sub-chefe de revisores de bilhetes. . . . . . . .
Revisor de bilhetes de 1.* classe. . .
Revisor de bilhetes de 2.° classe. . . . . . . . . _
Revisor de bilhetes (praticante). . .
Chefe de lango . . . . .
Chefe de distrito . . . . . ..
Sub-chefe de distrito
Asgentador . . . . .. . ... ..
Guarda-fios . . . . . . e e e e e e e e
Guardarondista. . . . . .« . .« . ..
Guarda barreiras (homem) . . . . . T e e e
Guarda barreiras (mnlker) . . . . . . . .. ..
Guarda de pontes .. . . . . . e e e e e e e .
Mestre geral de obras . . . . . . . . . ..
Pedreiro . . .. ' .
Pedreiro ajudante . . . . . . . . . .. ...
Carpinteiro . . . . . .
Carpinteiro ajudante. . . . . . . e e e e e e
Pintor « ¢« v ¢ v 0 v i i i v e e e e e
Trolha . . . . .
Pintor ajudante .
Servente . . . .
Aprendiz . . . . . . . . . ..
Chefe de depésito de reserva (tracgdo). . . . . .
Magquinista prinecipal.
Maquinista de 1.2 classe . . . . . ¢ . . 0 o . .
Magquinista de 2.2 classe . . . . . .
Maquinista de 3.2.classe . . . . . .
Maquinista de manobras . . . . . . . . .. .
Fogueiro de 1.2 classe . . . . . . . . . .
Fogueiro de 22 classe . . . . . . e e e e e
Capataz de limpador de méquinas. . . . . .o
Acendedor de maquinas .
Limpador de m4quinas. . .
Fogueiro de locomével . . . . .
Revisor principal (conservagdo de material) . . .
Revisor de 1.2 classe . . .
Revisor de 22 ¢lasse . . . . . . « . « v o . .
Revisor ajudante . . . . . . . e
Capataz de limpador de carruagens . . . . . .
Limpador de earruagens .
Guarda de carruagens. . . . . .
Mestre de oficina . . .
Contramestre . . . . .
Maquinista . . . . . .

o« e o ° .

- e v .
.....
..........
.....
......
-------
...........
............
.........

......

“ o 8

.............

e e o e ® o o & o o

e o 8 4 & o o & s o @
-----

e o ¢ & 4 o e e o & o

Fogueiro . . . . . .
Electricista principal

Electricista . . . . . . . . . .. e e e
Electricista ajudante . . . . . . . .. . e
Condutor de chariots electricista. . . . . . . . .

Encarregado da oficina de electricidade . . . . .

Ferramenteiro. . . . . . . v ¢ o v 4 v e o o - ‘

Ferramenteiro ajudante . . . . . . . . .. ..
Serralheiro principal. . ..+ + o . . .

Vencimentos (a)

Esendos

190800
280800
280500
250300
250500
200300
19000
195800
180800

195300
265800
490500
380800
300500
250500
260300
195800
180800
550800
480800
320800
275800
410800
365800
300800
230800
330800
3703500
300300
440500
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Abonos por deslocagido
ined ot tos (a) v
Exoudos Por di Maximo
or dia de dias poy més
(a)
Serralheiro . . . . . . e e e e e e e e 365300 .
Serratheiro ajudante . . . . . . . .. .. . 800800  Director . - . .« . .0 .o ... 4300 5
Torneiro mecdnico. + » « « . « o o o & o s & 365800 Sub-director . . . . . . .. e 3350 5
Torneiroderodas . . . « « v « o v o o o o o o 290300 Chefe de divisdo. . . . . . . .. .. 3850 8
Aplainadordeferro . . . . .. .. .. .. 265800  Chefe de servigo. . . . . . . . .. 3800 10
Aplainador de madeira. . . . . . . . . . e 265800  Sub-chefe de servigo. . . . . . . .. 2350 10
Farador . . . . . ..o 00 e e 255500  Inspector principal e inspectores . . . 1580 10
Limador . . . . ...+« 0 .o oo N 230300  Sub-inspectores . . . . . . . . . . . 1850 10
Atarrachador . . . . . . . .. . . - 85500  Chefes de secglio . . . . . . . . . 2800 10
Ferreiro . . . . « . . .. . e N ggg;% Sub-chefes de secfgo ........ iggg | %(2)
Ferreiro ajudante . . . . . . . . .. e e e @ Condutor de trabalhos . . . . . . . .
Mathador. .'. . . . . . .. e e e e e e e 255500 Empregados do servigo de balangas . . 1500 15
Forjador de porecas . . . . . . .. e e e 265800 Empregados do movimento, fazenda ser-
Forjador de porcas, ajudante . . . . . . .. .. 255800 vigo tempoririamente fora da sua re-
Forjador de parafusos . . . . . . e e e e e 265800 sidéncia habitual . . . . .. . .. $#30 30
) p
Forjador de parafusos; ajudante. . « . . . . ., . 255500  Revisores e condutores de combéios (por
(C}aldeireiro e e e e e e e e e e e e e gggﬁgg Chquiléuéetro ...... 4 Cadinar $00(2) -
aldeireiro, ajudante . . . . . .. e e . 8 efes de maquinistas e de oficinas —
Funileiro ehc':];,rregado .......... . 3653500 terdo, nos abonos a maquinistas por
Funileiro . . . . . . . . .. e e e e e e 320500 percursos, horas de servigo e eco-
Funileiro ajudante. . . . . et e e e e e e 25500 nomias, a participagéio que for fixada
Fundidor . . . . . . .. e e e 365500 em instrugdes especiais.
%‘undldor ajudante. . . . . S e e e e e e gggégg
POrneiro . . ¢ .. . e v e . 0w e .. e 258
Rebarbador . . . . . . .. ... .. e e 219800 Est 4xi dem variar para os funcionirios que sejam
garpi_nzejro de mloldes ............. g%gggg eng?rregaedsolsnd:“elgzgﬁs.em riar p a9e s
arpinteiro naval . . . . .. e e e . ’
Carginteiro ...... S e e e e e e s . 365800
Carpinteiro ajudante. . . . . . .. e e e 300300 TABELA Neo 2
Serrador . . . . . . .t e e e e e e e e 255500
g‘errader ajudante . . . . . . . e e g?’gi%
anoeiro . . . . . . . . o Quantidades
Pintor . . . . . . ¢ . v 00 e e 365500
Pintor ajudante . . . . . . . . . .. e 250500 Categorias
Eatofador. . . . ... . . ... .. e e e 365800 Sul Minho
Estofador ajudante . . . . . . . . .. e 255500 © Sueste | e Douro
gevisor de o;nbas ............... g{s)gﬁgg -
evisor de balangas . . . . . .. . ... 5 .
gevislohr de balangas, a:,iin%ante e’ ggg,sgg lS);ll;e-?itig:éto; R i’ }
erralheiro encarregado de guindastes . . . . .. 3 Encenhe ‘hefe: ;l.d" . i' sttt 3 3
Aprendiz . « o .« 0 b e e s e e e . 185800 genheiros cheles de divisao . . . . . .
Capataz de servente : . . . . . . . ... ... BO0g00 el e B e e e on ¢ 1 !
Servente . . . . . . .. ... e e e e e 219500 c?)nstruqﬁo. ..... A . 1 1
Guardadedia. . . « « . . . ¢ v v 0 e .. 225500 . . TS
Guarda de noite 235500 Engenheiro chefe de servigos especiais . . 1 1
Fiel de armazéns . . . . . . . R 460300 Engenheiro chefe do servigo de wnaterial e . .
: P tracedo . . . . . e e e e e e e e e
g;:{ gf"ugiﬁ‘:glw """""""" :ggggg Engenheiro chefe das oficinas . . . . . . 1 1
C‘apatJaz de servente . . . . . . et 300500 Engenheiro chefe do servigo dos armazéns S s
""" crr e gerais . . . . . .. ... e ...
Guarw, 10TLIIIIIIIIIIINII| T0A Quetods bervies dasewermnia: 1L 1| 1 1
Eofermeiro . . . . . . .. . P TS 365800 ele do servigo de escrita e contabili-

e ‘ : ‘ dade. . . . . .. ... ..., .. 1 1
ﬁzﬁ:;;e&r: :g’nﬁ::ste Tt e e Zggfgg Chefe do servico de tesouraria e processo 1 1
Magquinista P ot st e 550500 8lﬁeié‘e go servigo ge sadde . . . . . . . . % i

eueire . Tt * ’ efe do servigo de movimento . . . . .
T - e e T . 300800 Ghet do servigo do trafego - - « . . . . 1 1
Marinheiro de 1.2 classe . . . . . . . . . ... 255500 p % ,
Marinbeiro de 22 classe . . . . . . . . . . . . 220500 Chefe do servigo de fiscalizagio e estatis-
guarga ge pontes . . . . . ... . w4 e 190400 Cl:;?: do 'se.rv.igt; de reclam: g;6e.s .... % }-
uarda de edmaras (mulher) . . . . . . . . .. 120500 . yOUB o ooee e
Arrais de fragata . (. .. ) e e e .. 255500 (S)lll‘b;cheé'e do servigo de movimento. . . 1(1) %
Chefe das oficinas tipogrificas . . . . . . . . . 584,800 e1es CO 88C¢a0 . . . .+ . . .. ...
Sub-chefe. . « . o .e v b e 536500 g‘;‘;;ﬁ};‘fff;l;in'c e 4 2
Compositor de 12eclasse . . . , . . - « . . . . 490500 S oo EETC RSl s ottt e e
Conpostorda 2+ chars | 1111111111 gt Conder Se e do i o) 1
prendiz . . . . i 0. L0 e e e e 3800 v - ¢
Gerente técnico das oficinas . . . . . . . . .. 900500 g°“d“ﬁ°’;°: de ;'albf'n‘l“ de 3. classe. . . g i
Chefe da 2.4 seegdo de impress#o . . . . . ... 562500 esennacores ce o casse . . . . .. .
Sub-chefe . . 536500 Desenhadores de 2.2 classe . . . . . . . 1 2
IR e e e e A Desenhadores de 3.2 clagse . . . . . . . 1 -1
Impressor de 1.2 classe. . . . . . . e e e 490800 oy oroe de secglio do pessoal de eseritorio 15 10
gﬁgg;?;ogedz'l f]:fzssé ottt cet gggggg Escriturdrios prineipais . . . . . .. .. 11 14
Marginador de 2+ classe . . . o . . . . . : 992300  Bscriturdriosde Laclasse. . . . . . . 40 2
Aprendiz .' . ’ Lottt * 110500 Escriturdrios de 2. classe . . . ., . . . . 40 40
Estereotipador . + » « « « . .. Lot 430500 gscrituré.rios de3.2classe. . . . .. . . %g 27
Algador. . . « v o v v .. o N 320800 Tscreveptes .............. 1 5
Algador ajudante . . . . . .. . .. .. 300500  posourelno . . . ... o. .. L 1
agadores . . . . .. .. ... .., 2 1
Continwos . . . . . « ... .. ... 8 ¢
Serventes de escritério . . . . . . Ce . 20 13
Inspector principal movimento inspecg3o 1 1
(a) Os fanciondrios das DirecgBes dns Caminhos de FerrodoEs-  Inspectores do muvimento . . . . . .. 4 4
tado, Sul e Saeste e Minho e Douro n#%o tém vencimento de exer-  Inspectores de fiscalizagio. . . . . . . . 4 4
cicio . Inspector de reclamages . . . . . .. . 1 1
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Quantidades Quantidades
- Categorias Categorlas
Sul Minho Sual Minho
¢ Suesto e Douro e Sueste e Douro
Inspector dos telégrafos. . . . . . . .. 1 1 Capatazes de limpadores de miquinas 3 3
Inspector de tracgiio . . . . . . ., .. 1 1 Acendedores de méquisas . . ., . . . . 6 6
Sub-inspectores do movimento . . . . . . 7 -7 Limpadores de mdquinas . . . . . ., . 70 71
Sub-inspectores de reclamages . . . . . 3 2 Fogueiros de locoméveis. . . . . . . . . .14 12
Sub-inspector de via fluvial . . . . . .. 1 - Revisores principais de material . . . . , 1 1
Chefes principais . . . . . . e e e 4 3 Revisores de material de 1.* classe . . . . 6 4
Chefes de l2classe . . . . . . .. ..., 10 12 . Revisores de material de 2.% classe . . . . 8 6
Chefes de 2.°classe. . . . . . . . . .. 17 16 Revisor de material ajudante . . . . . . 1 1
Chefes de 3.°classe. . . . . . . .. .. 30 30 Capataz de limpador de carruagem 1 1
Chefes doe 4.2 classe. . . . . . . .. .. 70 70 Limpadores de carruagem . . . . . . . . 30 39
Encarregade de contabilidade de 1.° classe 1 1 Guarda de carruagem . . . . . . . ., 1 1
Encarregados de contabilidade de 2.7 classe 6 2 Mestres de oficina . . . . . . .. ... 9 13
Bilheteiros principais . . . . . . . . .. 1 2 Contramestres . . . . . . . . ... .. 3 1
Bilheteiros de 1.2 elasse . . . . . . . .. 2 3 Maquinista . . . .. ... L. L. 1 1
Bilheteiros de 2.°¢classe . . . . . . .. . 8 11 Fogueiros . . . . . . . . . . ... .. 2 1
Factores de 1.>°classe . . . . . . . .o 120 120 Electricista prineipal . . . . .. . .. 1 1
Factores de 22 classe . . . . . . . .. . 70 70 Electricistas . . . . . . . . . . .. .. 3 1
Factores de 8.2classe . . . . . . . ... 70 70 Electricistas ajudantes . . . . . . . ., . 4 1
Aspirantes . . . .« . . .. ... .. 15 15  Condutor de chariots electricista 1 --
Factores agulheiros. . . . . . . . ., . 2 2 Encarregado de oficina e electricidade . . 1 1
Fiéis de balanga . . . . . . . .. - .. 8 20 Ferramenteiros . . . . . . . . . . . .. 4 1
Capatazes de manobras, prineipais . . . 3 3 Ferramenteiro ajudante . . . . . . . . . 1 -
Capatazes de manobra, de 1. classe . 14 17 Serralheiros principais . . . . . . . . . 2 1
Capatazes de manobra, de 2.2 classe 17 13 Serralheiros . . . . . e e e e e e e 68 49
Capataz de carregadores . . . ., . . . . 1 1 Serralheiros ajudantes . . . . . .. .. 2 2
Carregadores-conferentes . . . . . . . . 15 5 Torneiros mecanicos . . . . . . . O 20 16
Carregadores do partido bragal . . . . . 2 2  Torneirosderodas . . . . . . . . ... 4 4
Carregadores de estagdio . . . . . . . . 400 500 Aplainadores de ferro . . . . . . . .. 4 4
Engatadores . . . . . . ... ... .. 25 5 Aplainador de madeira . . . . . . . . . - 1
Agulheiros. . . . . . .. .. ... .. 190 201 Limadores . . . . . ... ... .... 2 2
Guardadedia . . . . . . ..., ... . 35 70 Furadores . . . . . . ... ...... 2 1
Guardasdenoite. . . . . .. . .. ... 40 65 Atarrachadores . . . . . .. . . ... 2 3
Guardas de W. C. §homens) e e e e e 1 4 Ferreiros . . . . ... ... e e e 26 22
Guardas de W, C. (mulheres) . . . . . . - 4  Ferreiros-ajudantes. . . . . . .. ... L 1
Guardas de Cimaras . . . . . . .. .. 1 1 Malbadores . . . .. .. .. . 26 22
Faroleiros de estag3o, de 1.2 classe . . . . 7 1 Forjador deporeas . . . . . . . . ... 1 -
Faroleiros do estaglio, de 2.2 classe . . . . 6 9 Forjador de porcas ajudante . . . , . . 1 -
Encarregados de servigo de guindaste - 1 Ferjadores de parafusos. . . . . . . . . - 22
Encarregados ajudantes de servigo de guin- Forjador de parafusos ajudante. . . . . . - 1
daste . . . . ..., ..., e e - 1 Caldeireiros . . . . . . . . .. .. .. 26 20
Encarregado de encerados. . . . . . . . 1 2 Caldeireiros ajndantes. . . . . . . . .. - 17
Ajndantes de encarregado de encerados. . - 2 Funileiros, encarregados. . . . . . ., . 1 1
Telefonistas . . . . . . .. ee e 2 2 Fuaileiros . e e e e 3 2
Boletineiros . . . . . .. e e e e e . 8 2  Funileiros ajudantes . . . . . . . ... 4 1
Condutores principais de combéio . . . . 3 8 PFundidores. . . . . . ... .. .... - 8
Condutores de 1.2 classe. . . ., . .. .. 17 17 Fundidor ajudante . . . . . . . e - 1
Condutores de 22 classe . . . . . . . .. 20 22 Formeiro. . . .. ... .. ... ... - 1
Guarda-freios de 1.oclasse . . . . ... 41 40  Rebarbador . .. . .. ... ... .. - 1
Guarda-freios de 22 classe . . . . . . . 41 42 Carpinteiros de moldes . . . . . . . . . 1 1
Guarda-freios praticantes . . . . . . . . 2 2 Carpinteironaval. . . . . . . . ..., 1 -
Chefe de revisores de bilhetes . . . . . . 1 1 Carpinteiros . . . . . . . . c e e e e 30 20
Sub-chefes de revisores de bilhetes. . . . 2 3 Carpinteiro ajudante . . . . . . . . .. - 1
Revisores de bilhetes de 1.2 classe . . . . 14 14  Serradores . . . . . . . .. ... ... 2 1
Revisores de bilhetes de 2.9 classe . . . . 14 16 Serrador ajudante. . . . . e e e e - -
Ravisores de bilhetes, praticantes . . . . 2 2  Tanoeiro. . . . .. . .. el e e 1 -
Chefesde lungo. . . . . . . . ... .. 18 11  Piotores . . . . . . . e e e e e 10 10 .
Chefes de distrito. . . . . . . . .. . 92 49 Pintores ajudantes . . . . . . . .. .. 10 11
Sub-chefes de distrito. . . . . . . . .. 94 51 Estofadores. . . . . . .. e e e e e 4 4
Assentadores. . . . . . .. .. e e 375 408 Estofador ajudante . ., . . . . . . . . . - 1
Guardasfios . . . ... .., .. e 8 5 Revisores de bombas . . . . . . . . . 5 1
Guardas rondistas . . . . . . .. ... 178 - Revisores de balangas. . .. . .. .. 2 1
Gu#rdas barreiras (homens) , . . . . . : 46 208 Ajudante de revisor de balangas . . . . . 1 -
Guardas barreiras (mulheres) . . . . . . 237 279 Serralkeiros encarregados de guindaste . . 1 1
Guardas de ponte. . . . . . e e e 5 - Aprendizes. . . . . e e e e e 40 39
Mestres gerais de obras . . . . ., ., . . 3 1 Capataz de serventes . . . . . . . . . . 1 -
Pedreires . . . .. .. .. ...... 10 26 Serventes . . . . . .. ... 40 39
Pedreiros ajudantes . . . . . . . . AR 2 2 Guardasdedia. . . . . . ¢ . o . . . . S 2
Carpinteiros . . . . . . ..., ... .. 10 26 Guardas denoite . . . . . . . . . ... 1 1
Carpinteiros ajudantes . . . . . , SN 2 2  Fiéisdearmazéns. . . . . . .. e 1 1
Pintores . . . . . . . . ... .. . 9 14 Fiéis de depésito . . . . . . .. ... 1 1
Trolhas . . . . . . . .. .. .. e - 18 Fiéis ajudantes. . . . . . . . . .. .. 1 1
Pintores ajudantes . . . . . . ..., .. 1 1 Capataz de serventes . . . . . . . . . . - 1
Serventes . . . ... . .., . ... 27 31 Serventes . . . . . .. ... .0, 15 8
Aprendizes. . . . . . . .. e e e 2 2 Guardas. - . . . ... .. e e e e 12 2
Chefes de depdsito ou reserva de trac- Euofermeiros . . . . . . . . . . e 1 1
¢Bo . ... . oL, .. 3 1 Enfermeiros ajudantes . . . . . . . ., 1 1
Maquinistas principais. . . . . ., . .. 6 4 Mestres devapor. . . . . . . .. ... 5 -
Maquinistas de 1.2 classe. . . . . . . .. 24 18  Magquinistas . . . . . ... L 0L L L, 10 -
Maquinistas de 2.2 elasse. . . . . . . ., 24 25 Fogueiros . . . . . . . . . . .. .. 19 -
Magquinistas de 82 classe. . . . . . .. .. 22 25 Marinheiros de 1.2 classe . . . . . . . . 6 -
Maquinistas de manobras . . . .. . . 4 2 Marinheiros de 20 classe .. . . . . . . . 31 -
Fogueiros de .o classe . . . . . ... . 24 22 Guardas da ponte. . . . . . . . . . .. 2 -
Fogueiros de 2.2 classe . . . . . .. . . 52 48  Guardas de cimara (mulheres). . . . . . 5 -
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Quantidades

Ostegorias -
Sul Minho
e Sucste e Douro

Arrais de fragata. . .« - . . . o 0. 1
Gerente técnico das oficinas . . . . .

Chefe das oficinas tipogréficas. ... .. .
Sob-chefe . . . . . . T e e e e
Compositores de 1.2 classe.. . . . . . . .
Compositores de 2.* classe. . . . . .
Aprendiz. . . . . e e
Chefe da 2. secglio de impressfo. . . . .
Sub-chefe . . . . . .« « . ... 0o e
Impressores de 12 classe. . . . . . . . .
Impressores de 2.2 classe. . v . . « « o .
Marginador de 1.2 clasge. . . . . . . . .
Marginadores de 2.° classe. . .
Aprendizes. . . . . . - .
Estereotipador. . . . . . . S e e e
Alg¢ador .
Ajudantes de algador . . .

P R L

...............

00 14 14 DO BO =k DO DD bk b (b Y o] b ot ok ek

[ N T TN A T T IO O T N A |

TABELA N~ 3

I1mportincia das ﬁahqas que devem prestar ¢s empregados
do movimento abaixo designados

Categorias Importancias
Chefes principais . . . . . . .« o oo .o 400800
Ditos de 1.2 classe . . . . . e b e s e e e 270800
Ditos de 2.2¢lasse « . « « « v o v v 0 o 0.0 180500
Ditos de 3.2classe . v v o v v« 0 o 0 oo 0. 150500
Ditos de 42 ¢lasse . . o o ¢« ¢« o o . e e e 100500
Factoresde 1.2 classe . . « « « « ¢ v o+ o - & 80500
Ditos de 2.2 ¢lasse . . . . . e e e e e e e e e 50800
Ditos de 8.2 classe . ... . . . . e e e e e e 30500
Bilheteiro pringipal . . . . . . . 00w e 400300
Bilheteiros de 13 ¢lasse . . . . . . . . . S e . 200300
Ditos de 2.2 elasse . . v e o 4 4 e 00 00w e 150800
Condutores de combdios de 1.oclasse . . . . . . . 850300
Ditos de 22 classe - . . - « « ¢« . o 0 o s 40800
Gnarda-freios - « « « « « 4 o 0 S e 0 @ e 0o 20500
Capatazes de manobras . . . . . « . . . . S 20800
GuardasdeestagBo. . . . . . . . . . ... . 15500
Carregadores. = « « « « o o 4 s 0o 00 .o . 10800
Revisores de bithetes . . . . . . . . . . . . .. 20500

Pacos do Govérno da Repiblica, 4 de Maio de 1918.—
O Ministro das Subsisténcias e Transportes, Anténio
Maria de Azevedo Machado Santos.

TII'ULO IIX

Dos servigos fiscais e policia dos caminhos de ferro
do continente da Republica Portuguesa

CAPITULO 1

Da divisdo dos servigos

~ Artigo 1.° A Direcgio da Fiscalizagio dos Caminhos
de Ferro do Continente tem a seu cargo a fiscalizagio
dos servigos e policia dos eaminhos de ferro do conti-
nente da Reptblica Portuguesa, explorados pelo Estado,
ou por companhias, emprésas e particulares, competin-
do-lhe em especial:

1) Fiscalizar a execugdo de todos os contratos, convé-
nios, regulamentos, tarifas, horarios, etc., que dependem
' da aprovaclio do Govérno;

2) Policiar, como autoridade privativa, todas as linhas
férreas, de modo que as leis de direito comum sejam
cumpridas e acatadas, devendo para isso prestar-lhe au-
xilio as autoridades administrativas, a policia civica e a

guarda republicana, todas as vezes que &sse auxilio Ihes
seja requisitado.

Art. 2.° O servico da Fiscalizagio dos Caminhos de
Ferro divide-se em interno e externo.

Art. 8.° O servigo interno 6 exercido em uma Secre-
taria Central, por onde transitam todos os servigos da
Direcgdo.

. Art. 4.° O servigo externo, que compreende trabalhos
de gabinete e trabalhos exteriores, é exercido e distri-
buido por trés divisdes:

1) Divisso do Movimento, Tréfego e Estatfstica;

2) Diviséio de Via e Obras;

3) Divisio de Material, Tracgio e Oficinas.

Art. 5.° A Divisio do Movimento, Trafego e Estatis-
tica, divide-se em duas secgdes:

1) 1.2 Sec¢do — Movimento;

2) 2.2 Secgio— Trafego e Estatistica.

§ tnico. Nas estagdes mais importantes e nas de en-
troncamento haveri ainda delegages fiscais, que exer-
cerdo a sua acgio em determinadas zonas.

Art. 8.° A Divisiio de Via e Obras divide-se cm sec-
¢bes, formadas por linhas ou grupos de linhas, ficando a
extens3o dessas secgbes dependente do seu movimento,
da natureza da zona atravessada e das suas obras de
arte.

§ tinico. As secgdes subdividem-se em trogos, cuja ex-
tensio dependerd da importancia da linha a fiscalizar.

Art. 7.9 A Divisdo do Material, Tracgio e Oficinas di-
vide-se em seis secgdes, constituidas por grupos de ofi-
cinas e depositos de méquinas.

CAPITULO 1I
Do pessoal

Art. 8.° O pessoal’ que compde os diferentes servigos
da Direcgio da Fiscalizagio dos Caminhos de Ferro do
Continente divide-se em:

1) Pessoal téenico;

2) Pessoal administrativo.

§ 1.° O pessoal técnico compreenders:

1) 1 director com o antigo curso de engenharia civil e

de minas ou o moderno curso de engenharia civil;
. 2) 3 Chefes de Divistio, dos quais o chefe da Divisio
de Material, Traccio e Oficinas, terd o curso de enge-
nheiro meecénico, tendo as chefes das divisdes do Movi-
mento, Trafego e Estatistica e de Via e Obras, as mes-
mas habilitagdes exigidas para o exercicio do cargo de
director; o

3) 10 Condutores de obras piublicas para exercerem
as funcdes de chefes de Secgio de Via e Obras;

4) 1 Desenhador.

§ 2.° O pessoal administrativo compreenderd quatro
quadros:

1) Na Secretaria Central: 1 chefe de secretaria; 1 en-
carregado da contabilidade; 1 arquivista; 4 escriturs-
rios; 1 pagador de livre escolha do Ministro; 1’ daetil6-
grafo; 2 continuos, e 1 servente;

2) Na Divisdio do Movimento, Trafego e Estatistica:

a) 2 Chefes de secciio, sendo 1 do movimento e 1 para
o trafego e estatistica, D escriturarios, 1 servente, nos tra-
balhos de gabinete; ,

b) 4 Inspectores do movimento e trifego, 2-sub-ins-
pectores do movimento e trifego, e B0 fiscais do movi-
mento e trafego, nos trabalhos exteriores.

3) Na Divisio de Via e Obras:

a) 1 Chefe de seccdio, 2 escriturdrios e 1 servente, nos
trabalhos de gabinete; - ‘ ’

b) 10 Condutores chefes de secefio e 20 fiscais de via
e obras, nos trabalhos exteriores.

4) Na Divisio de Material, Tracglio e Oficinas:

a) 1 Chefe de secclio, 2 escrituririos e 1 servente, nos
trabalhos de gabinete;
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b) 6 Inspectores e 6 fiscais artifices maquinistas, nos
trabalhos exteriores.

Art. 9.° Os quadros do pessoal da Direcgiio da Fis-
calizacio dos Caminhos de Ferro do Continente, que fa-
zem parte da presente organizacdio, s6 poderdio ser alte-
rados, quando as exigéncias do servigo assim o recla-
mem, sob proposta justificativa do respectivo director.

§ tnico. S6 poderd ser decretado o aumento do pes-
soal dos referidos quadros, quando for aberta & explo-
ragio alguma linha posteriormente 3 data desta organi-
zacdo.

CAPITULO III

A!:ri.buigaes do director

Art. 10.° Ao director da Figcalizagio dos Caminhos
de Ferro do Continente compete:

1) Superintender em todos os servigos relativos a fis-
calizaglio da explorac¢io técnica e comercial de todas as
linhas férreas do pais, quer sejam exploradas pelo Es-
tado, ou por companhias, emprésas e particulares;

2) Corresponder-se em todos os assuntos do servico
com a Direcgio Geral dos Transportes Terrestres, ser-
vindo de intermedidrio para com todas as administragdes
de caminhos de ferro;

3) Fixar a residencia de todos os funcionsrios da Di-
recgdo;

4) Autorizar superiormente as propostas dos chefes
da divisio sobre a fixagBo dos trogos de linha, que de-
vem constituir as diversas zonas de servigo;

5) Propor todas as providéncias, que julgue deverem
contribuir para o melhoramento técnico, comercial e eco-
némico dos caminhos de ferro;

6) Emitir a sua opinido acérca de todos os assuntos
s6bre que for superiormente consultado;

7) Examinar as propostas e mais documentos, que lhe
foremn enviados pelas administracdes dos caminhos de
ferro, compilando todos os elementos que sirvam para
apreciagdo, informando e propondo o que julgue mais
conveniente;

8) Exigir das administragdes o exacto cumprimento de
todos os contratos, alvafés de concessdo e disposigdes
regulamentares, empregando para ésse efeito todos os
meios que as leis e regulamentos lhe facultamj

9) Requisitar as direcedes dos caminhos de ferro do
Minho e Douro e do Sul e Sueste médicos que inspeec-
cionem o estado das ambuldncias, quer sejam as de so-
corros das estacles ou as que transitam nos fourgons
dos combdios;

10) Estudar minuciosa e atentamente todos os projec-
tos de construglio e outros que lhe sejam remetidos pe-
las administragdes, para o que convocari para reimilo
o8 chefes de Divisio do Movimento e Trafego e Via e
Obras da sua Direcgiio, informando escrupulosamente s0-
bre todos os detalhes dignos de mencgdo; :

11) Vigiar, tanto quanto possivel, todo o servigo de
transportes em geral, que se refiram 2 viagdo eléctrica,
& vapor ou animal, que circula nas cidades ou estradas
do pais, propondo e alvitrando todas as modificagdes que
entender;

12) Enviar semestralmento um relatério, tanto quanto
possivel elucidativo, sobre os diversos servigos que, por
‘qualquer motivo, meregam especial referéncia, acompa-
nhando &sse relatério com mapas, desenhos ou outros
quaisquer elementos proveitosos & completa compreensio
© justificacio dos assuntos tratados; :

‘13) Propor & Direcgdo Geral o preenchimento das va-
gas que ocorrerem na sua Direce¢flo, instruindo com mi-
huciosa e justificada informagdo os processos relativos
s diferentes vagas; .

14) Visitar as linhas férreas do pais sempre que se
lhe proporcione 8sse ensejo.

~'16) Mandar passar as certiddes que lhe gejam pedidas.

CAPITULO IV
Secretaria Central

Art. 11.° A cargo da Seeretaria Central da Direcedio
ga Fiscalizagdo dos Caminhos de Ferro do Coatinente
ca:
1) A recepgio e distribuigio de toda a correspondén-
cia; : :
" 2) O arquivo geral da Direcgio;

3) O arquivo do processo de todo o pessoal;

4) A organizacio do cadastro do pessoal administra-
tivo;

5) O preparo do processo de nomeagdes, promogdes,
licengas, partes de doente, transferéncias, guias de mar-
cha, castigos, louvores e recompensas;

6) Expedigdo de toda a correspondéncia da Direceiio
e divisdes;

7) Todo o servigo relativo ao fornecimento de mobi-
lidrio e expediente; K

8) Inventério geral do mobilidrio existente;

9) Prover & limpeza de todas as dependéncias da
Direcgso, e requisitar todas as obras que julgue neces-
sdrias; .

10) Superintender no servigo do pessoal menor e sua
distribuiclio pelas divisdes..

Art. 12.° Todas as despesas, tanto de vencimentos
como de fornecimentos e outras quaisquer, serfio escri-
turadas em livros especiais, de harmonia com a eseritu-
ragio adoptada na contabilidade da Direcglio Geral de
Transportes Terrestres, ficandv todos estes servigos a
cargo do encarregado da contabilidade. <

Art. 18.° O pagador terad a seu cargo a verificagiio de
todas as folhas de vencimentos e de quaisquer outros
fornecimentos, dovendo, por intermédio do chefe do ex-
pediente, e de harmonia com o encarregado da contabi-
lidade, requisitar as verbas precisas para os referidos
pagamentos, que serdo sempre visadas pelo director.

§ tnico. Alem das atribuigBes cometidas ao pagador
neste artigo, compete-lhe mais o pagamento dos venci-
mentos de todo o pessoal externo na sede das residén-
cias oficiais, bem como a liquidacfio das despesas feitas
com as delegagles fiscais.

CAPITULO V

Divisio do Movimento, Trifego e Estatistica

Art. 14.° Ao chefe da Divisdo do Movimento, Trafego
e Listatistica, compete:

1) Vigiar pelo cumprimento de todos os deveres dos

empregados da sua divisdo;
" 2) Participar s inspec¢Bes as penas impostas por mo-
tivo de delitos ou contravengdes, que os fiscais tenham
denunciado, a fim de aqueles as comunicarem as dele-
gagdes;

3) Verificar se sfio cumpridas as leis e regulamentos
da exploragio dos caminhos de ferro, na parte que lhe
diz respeito ; '

4) Comparecer nas localidades onde tenha ocorrido
acidente de consequéncias graves, indicando as provi-
déncias que julgar convenientes; :

5) Propor & Direcgdio todos os melhoramentos e alte-
ragdes quo entenda deverem introduzir-se nos servigos
que fiscaliza ;

6) Comunicar didriamente & Direc¢lio todos os factos
de que tenha conhecimento pelas participagdes dos fis-
cais, dos inspectotes, ou por outra qualquer via;

7) Organizar trimestralmente a estatistica dos servigos
a seu cargo;

8) Estudar detalhadamente todos os assuntos.que lhe
sejam presentes pelo director, informando minnciosas
mente; : ,

9) Informar setiestrelmente a Direcgéo da forma como
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os servigos tém sido desempenhados pelo pessoal das di-
versas administragdes;

10) Examinar, atenta e escrupulosamente, a escritu-
ragio, elaborada nos escritérios das administragdes,
principalmente na parte que se refira aos mapas de im-
posto de trénsito, sélo e assisténcia;

11) Estudar, atentamente, a distribuigiio do servigo
dos inspectores e fiscais, de forma a preencher todas as
lacunas, evitando, tanto quanto possivel, o estaciona-
mento dos fiscais em uma estagio, e dando-lhes ampli-
tude para a execuglo dos seus servigos nas 4reas que
lhes forem indicadas, sem escala permanente;

12) Organizar e enviar & Direcgdio, até 31 de Janeiro
de cada ano, um mapa do pessoal onde se mencione a
inteligéncia, z8lo e actividade que cada um dos funcio-
narios da sua divisio tenha posto no desempenho dos
deveres do seu cargo.

Art. 15.° A 2.3 seccdlo desta divisio compete ocupar-se:

1) Do estudo e informag¢do acérca dos horirios;

2) Das reclamagdes do puablico sobre assuntos de mo-
vimento;

3) Dos acidentes e contravengdes; -

4) Da distribulglo, recep¢dio e expedigiio da corres-
pondéncia entre a Divisdo e os inspectores e fiscais ;

5) Do andamento dos autos de noticia;

6) Da requisigiio e distribuigio do mobiliario, artigos
de expediente e horarios, avisos ao publico, regulamen-
tos, etc., necessérios nas delegagdes fiscais, requisi¢des
feitas de acordo com os dados fornecidos pelas inspec-
cdes ; :

7) Do arquivo de todos os processos relativos ao mo-
vimento. :

Art. 16.° A 2.2 secgdo desta divisio compete:

1) O informe acérca das tarifas gerais, especiais, in-
ternas e combinadas, e das despesas acessérias, bem
assim o informe acérea dos avisos ao piblico ou anin-
cios das administragdes, respeitantes as referidas tarifas;
y 2) A confeegio dos mapas gerais e especiais do tra-
ego;

3) A organizagio da estatistica mensal do trafego;

4) A liquidacio das garantias de juros;

5) A cobranga dos impostos de transito, sélo e assis-
téneia;

6) A andlise e processo dos boletins semanais e men-
sais de receita e despesa enviados pelas administragdes;
7) A organizaclio dos mapas de estatistica grafica;

8) O andamento dos autos de noticia, relativos aos as-
suntos eoncernentes ao servigo do trafego;

9) O estudo das reclamagdes do pablica, que se refi-
ram ao trifego;

10) A distribuiciio 4s inspecgdes e fiscais de todos os
elementos s6bre tarifas, avisos, etc.;

11) O arquivo de todos os processos referentes aos
assuntos da sua secc¢do;

12) A verificagio das facturas e gunias originais dos
transportes, fornecidos polas diversas administragdes as
entidades oficiais;

Art. 17.° O servigo extérno da Divisdo, que comprecn-
dera a fiscalizagfio e policia de todos os servigos, que se
refiram a movimento ou trifego, fica a cargo de 4 ins-
pectores com a categoria de «inspectores do movimento
e trifego», de 2 «sub-inspectores» e de 50 dfiscais do
movimento e trafegos.

Art. 18.° Aos inspectores do movimento e trifego com-
pete:

1) Dar conhecimento aos figcais da sua inspecclio dos
castigos ou penas que aos empregados das administra-
cdos ou as proprias administragdes sejam aplicadas, em
virtude.das participagdes ou autos dos fiscais;

2) Propor ao chefe da Divisdo todas as medidas que
jvlgue conveniente a bem do servigo;

3) Apresentar trimestralmente um relatério minucioso

acérea da exploraciio comercial da regido ou linhas a seu
cargo, indicando e justificando as modificagdes que, no
seu entender, devem ser introduzidas;

4) Coadjuvar o engenheiro chefe da Divisdo no exame
dos livros e escrituracio das administragdes;

5) Observar se o pessoal das administragdes desempe-
nha devidamente o seu servico e se é em numero sufi-
ciente; ‘

" 6) Informar o chefe da Divissio s6bre os horéarios apre-
sentados pelas administragdes ou sobre as alteragdes par-
ciais désses horérios;

7) Participar ao chefe da Divisdo se est4 em vigor al-
gum hordrio, contrato, tarifs, aviso, ete., que niio tenha
aprovacgdo ministerial, intimando o empregado, que para
isso tenha autoridade bastante, a suspender imediata-
mente 8sse servigo; e, nio sendo obedecido, proceder de
acordo com os preceitos déste regulamento;

8) Verificar se as composigdes e cargas dos comboéios
estio de conformidade com a poténcia das maquinas que
os rebocam; :

9) Verificar se as marchas dos combdios estdo de har-
monia com os horédrios aprovados; '

10) Examinar os registos dos atrasos dos combbios,
investigando das causas que os motivaram;

11) Verificar o funcionamento dos aparelhos telegra-
ficos, sistemas transmissores de discos, semaforos e Saxby,
balancas, bdsculas e reléjios;

12) Organizar e submeter & aprovagdio superior do
chefe da Divisfio a distribui¢io do servico a desempenhar
pelos fiscais;

13) Elucidar os fiscais sobre quaisquer duvidas, que
se suscitem, em casos omissos nas leis ou regulamentos;
o, quando haja divergéncia de opinides, formular uma
consulta ao chefe da Divisdo;

14) Rectificar os mapas do tréfego sdbre que os fiscais
notarem diferengas, mapas que serf#io enviados ao chefe
da Divis3o, devidamente informados e anotados;

15) Observar se as companhias estabelecem preferén-
cias ilegais na recep¢lio ou entrega das mercadorias, ou
no estacionamento dos volumes nos cais ou outros recin-
tos da estac#o;

16) Expedir telegramas para qualquer seu superior
hierarquico ou para os fiscais, quando se lhe afigure de
urgéneia o dar conhecimento de assuntos que possam
envolver responsabilidades ; ‘

17) Passar telegramas pelos telégrafos das adminis-
tragdes ou do Govérno a todas as entidades indicadas na
presente organizagio, ou ainda a autoridades e médicos
quando haja descarrilamentos, colisio de combéios ou
outros acidentes graves;

18) Verificar se os chefes das estacdes participam ime-
diatamente os acidentes ocorridos aos fiscais que estejam
mais perto, quer &les sigam em frénsito quer estejam de
servico em qualquer estagdo ou na delegagfio fiscal;

19) No caso de descarrilamento ou colisio de com-
boios, comparecer com a possivel brevidade no local do
sinistro, reclamando o concurso das.autoridades locais
se o julgar necessirio, empregando esforgos para que o
trinsito seja restabelecido e indagando minuciosamente
das causas do acidente;

20) Exigir dos empregados das companhias, que se
acharem presentes, que se ponham em pratica as provi-
déncias necessirias e urgentes guando notem alguma

~ falta que possa comprometer a seguranga dos combobios;

21) Receber dos fiscais todas as participacdes de ser-
vigo, informando nas mesmas o que se lhe oferecer e
enviando-as ao chefe da Divisio;

22) Participar superiormente as safdas dos combdios
especiais ou extraordinirios;

23) Manter a ordem e fazer cumprir todas as disposi-
¢des regulamentares, tomando conhecimento de todos os
factos puniveis pelas leis comuns, e das contravengdes
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das mesmas, lavrando autos nos casos em que essas con-
travengdes n3o envolvam perigo ou responsabilidade, e
quando manifestamente se reconbeca que a contravencgio
pode oferecer imediato perigo ou represente flagrante
desacato, autnar e prender os delinqientes em-flagrante
delito, nos termos desta organizagdo ; :

24) Remeter com a méxima brevidade ao chefe da Di«
visgo os duplicados dos antos que levantar, acompanha-
dos de todes os esclarecimentos e informagdes que a éles
se refiram.

§ tnico. Os inspectores do movimento e trafego cor-
respondem-se directamente com o chefe da Divis&o e com
os fiscais e em casos de reconhecida urgéncia com o di-
rector.

Art. 19.° Aos sub-inspectores do movimento e tréifego
compete:

1) Corresponder-se directamente com a Inspeccio, e,
em casos de reconhecida urgéncia, com qualquer superior
hierarquico ;

2) Coadjuvar os inspectores em todos os servigos da
sua especialidade, desempenhando servigo ideéntico ao
daqueles.

Art. 20.° Aos fiscais do movimento e trifego compete
fazer ou verificar o seguinte:

1) Se, em todas as estagdes da sua zona, o servigo
dos comboéios, a sua composi¢gio e manobras, e tudo o
que tenha relagfio com o servigo do movimento, é exe-
cutado de harmonia com os regulamentos vigentes;

2) O modo como se faz a carga, descarga, trasbordo
e acondicionamento das bagagens e mercadorias;

3) Se nos- combdios que conduzem passageiros sido
transportadas mercadorias susceptiveis de explosdo ou
incéndio;

4) Se todas as carruagens estiio em bom estado de se--

guranga .e asseio e se 0s Jugares sfo em ndimero sufi-
ciente;

5) Se os vagdes-plataformas se acham bem carregados
e a carga se faz com a devida seguranga;

6) Se os engates e fiadores estio em bom estado, se
os veiculos vio.bem engatados e se as almofadas de
choque estio em contacto;

7) Se nas estagdes, para isso designadas, s#io revista-
dos e lubrificados os eixos dos veiculos; '

8) Se, na frente e cauda do comboéio, vdo os compe-
tentes sinais de bandeiras, faréis e placas, e se as car-
ruagens, destinadas. aos passageiros, vio devidamente
iluminadas durante a noite, e, de dia, nas passagens dos
tlineis ; , :

9) Se os combéios levam todos os freios, previstos nos
regulamentos e na ordem que devem ter, e se cada am
dastes freios 6 manobrado pelo respectivo guarda-freio,
ou autométicamente; : : :

10) Se a quantidade de veiculos que entram na com-
posicio dos combobios estd de harmonia (péso total da
tara e carga de cada veiculo) com a poténcia da méquina;

11) Se todos os combéios em -circulagdo levam ban-
deiras, faréis, petardos, lanternas e ambulancias;

12) Se nas estagdes, antes da chegada de cada trem, -

estdo livres, com a antecedéncia marcada nos regula-
mentos, as vias destinadas & circula¢io dos combobios;
" 13) Se, A entrada dos combbios nas estagdes, os agu-
lheiros estiio nos seus postos com a devida antecedéncia,
e se, 4 sua aproximaciio, fazem os sinais regulamentares ;

14) Se os agulheiros em servigo estio munidos dos si-
nais necessirios para que, se fOr preciso, possam man-
dar parar ou interromper a circulagio dos combobios;

15) Se, A partida e chegada dos comboios, se fazem
os sinais regulamentares;

16) Se, no momento da partida de um combéio ou mé-
quina, a estagio de partida comunicou o facto telegrafi-
camente i estacdo que o espera, e se-esta, por.sua vez,

no momento da chegada, avisou disso telegraficamente a
primeira;

17) Se é anunciada 3s estagdes a saida de qualquer
combéio ou maquina isolada, ¢ se o combéio que o an-
tecede leva o-sinal regulamentar, indicande a chegada
mais ou enos préxima daquela maquina ou combéio;

18) Se os guarda-freios, & chegada As estagdes, anun-
ciam em voz alta o nome das mesmas, é a duragio do
estacionamento, quando &ste seja superior & 5 minutos?

19) Se os aparelhos telegraficos, reléjios, sistemas
transmissores de discos, cantdes, seméforos, Saxby, e
outros, e as balang¢as e béasculas, e sinetas de alarme
funcionam com regularidade;

20) Se nas estagdes, para isso designadas, estio sem-
pre acesas o prontas a partir as méquinas de secorro-é
de reserva, bem como o material a isso destinado;

21) Se as horas de partida e chegada dos'combéios
estdo de acordo com-as indicadas nos horarios aprova-
dos, averiguando a causa dos atrasos, quando se déem;

22) Se os guardas das linhas est3o mos seus postos, e
se fazem os devidos sinais, tanto de dia como de noite;

23) Se, & aproximaciio das estagdes, trincheiras, cur-
vas, tineis, passagens de nivel, e sempre que a via nde
apareca convenientemente livre, o maquinista faz o res:
pectivo sinal;

24) Se as cancelas das passagens de nivel se acham
fechadas & passagem dos combéios; o

25) Se, salvo nos casos de forga maior, os conmbéids
param nas respectivas plataformas, ou nos lugares para
ésse fim indicados superiormente, obrigando o maqui-
nista a colocar o material no devido loeal, caso o nio
tenha atingido convenientemente ou o tenha ultrapassade;
- 26) Se.é forgada a velacidade da marcha dos combéios;

27) Se funcionam os aparelhos de proteeg#io dos com-
béios, e se sdo cumpridos os regulamentos da.explora-
¢do em relagiio a 8&ste servigo; ‘ e

28) Se hi faltas que possam comprometer a seguranca
dos combéios, exigindo do empregado da adminigtragsio,
que estiver presente e para isso tiver competéncia, pronto
remédio para essas faltas e devendo, quando:nio sejam
atendidos, lavrar auto, prendendo os'delinqlientes em
flagrante delito nos termos desta organiza¢lio; depois de
substituidos; ' .-

29) Se a ordem é mantida, fazendo cumprir todas as
disposicBes regulamentares, tomando conhecimento de
todos os factos, puniveis pelas. leis.comuns, lavrande
auto nos casos em que das contravenedes ndo resulte
perigo ou responsabilidade, e, quando seja reconhecido
que essa contravenciio pode oferecer imediato’ perigo.on
representa flagrante desacato,. prender os delinglentes
nos termos desta organizagio; : L .

30) Se as estagbes abrem e fecham is.horas regula-
mentares para a venda de .bilhetes, despacho de.baga-
gens e mercadorias de grande e pequena velocidade;

31) Se a entrega das bagagens e mercadorias é feita
nos prazos regulamentares; a L

32) Se 6 concedido algum privilégio a. favor dos ex-
pedidores ou consignatirios na entrada, permanséncia e
circulagfio nos patios e dependéncias das estagles;

33) Lavrar autos de todos os factos incursos nas leis
comuns, ou nas contravengdes de que trata a presente
organizacio; : : :

34) Se nas estactes se faz ‘com exactidlio e regulari-
dade a aplicagio das tarifas, devendo denunciar supe-
riormente todas as diferengas que encontre, exigindo dos
chefes. de estagdo que expliqiem o motivo das mesmasj

3D) Se na aplicacio das 'tarifas existe da parte das
administragdes quaisquer anexos om circulares, etc., que
por qualquer forma alterem ou v3o deturpar a esséncia
principal das tarifas, -intimando, quando tal facto se dg,
a suspens#o imediata- dessas alteragdes, sob pena dé pro-
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cedimento contra o empregado nos termos desta organi-
zaglo;

36) Se hé reclamagdes do publico contra as adminis-
tragdes, por motivo de demoras, avarias, faltas parciais,
perdas, ou por quaisquer outras razdes, dando-lhe todos.
os esclarecimentos sObre o servigo a seu cargo, infor-
mando-o do modo de fazer as reelamagdes, aconselhan-
do-o a dirigir-se aos empregados das administragdes, e,
caso estes o ndo atendam, a inscreverem as suas quei-
xas ou reclamagdes nos livros que para ésse fim h4 em
todas as estagdes, o que lhe nfio poderd ser negado sob
qualquer pretexto;

37) Se os livros respectivos das estagdes acusam a
existéncia de reclamagdes, extraindo em casos afirmati-
vos, c6pia delas, e devendo colhér todos os elementos
s6bre as mesmas, para informar acérca da razdo que
assiste ao reclamante;

38) Se hé assuntos que pela sua gravidade, carecam
de imediatas instrugdes, participando nessa hipotese o
caso telegréificamente aos seus superiores hierdrquicos, e
aguardando as suas resolucdes;

39) Se houver algum sinistro, acidente, morte, ete.,
participar o caso superiormente e seguir com a maior
brevidade para o local, a fim de prestar todos os socor-
ros que possa, combinando com os empregados das admi-
nistragdes aquilo que mais convenha, reclamando a pre-
senca das autoridades, médicos, quando o julgue neces-
sério;

40) Levar todas as participagdes ao conhecimento do
chefe da divisdio, sempre por intermédio da inspecgio,
para o inspector informar na mesma comunica¢#o o que
julgue conveniente para esclarecimento, apenas se diri-
gindo aos seus superiores hierdrquicos, sem ser por in-
termédio da inspecgdio, em caso de reconhecida urgéncia;

41) Informar-se repetidas vezes sobre se h4 nas es-
tagdes objectos encontrados nas carruagens ou em qual-
quer recinto do caminho de ferro, mandando proceder a
leildo imediato, quando a natureza dos objectos seja tal
que se possam deteriorar;

42) Assistir a todos os leildes, ndo podendo as admi-
nistragdes realizi-los, sob qualquer pretexto, sem a pre-
senga do fiscal, que indicard a base de licitagdo dos lo-
tes;

43) Sempre que assistirem a qualquer leilio, preen-
cher os respectivos autos de leilio, em triplicado, em
modélo para isso fornecido pela Fiscalizagiio do Govarno
a todas as estagdes das diferentes administracdes;

44) Tomar nota das numeragdes dos livros talonados,
usados pelos revisores em transito;

45) Observar o estado de asseio das estagdes e suas
dependéncias e bem assim de todo o material circulante,
ehamando a atengo dos empregados das administragdes
para as deficiéncias que note, solicitando a sua modifica-
¢lo, renovaglio e limpeza;

46) Ter pleno conhecimento de todos os modelos im-
pressos, adoptados no servico das administracdes, nio
permitindo a circulagio daqueles que no tenham a apro-
vagio da Direcgfio da Fiscalizaciio;

47) Proceder & repesagem de todas as remessas de
-detalhe ou de vagiio completo, sob que se lhe oferece-
rem ddvidas, indagando, quando n#o confira o péso com
o indicado na escrituragfio, do motivo que tal originou,
e averiguando qual o empregado responsivel, o que tudo
mencionard na participagiio a fazer do facio;

48) Se em todas as estagdes e nos apeadeiros existem
todas as tarifas, avisos ao publico e hordrios vigentes,
nfio permitindo que estejam afixados desde que tenham
sido anulados; - .

49) Fiscalizar o servigo dos bufetes e restaurantes, e
suas respectivas tabelas de precos, e bem assim as ven-
das de &4gus, frutas, etc., nas gares das estacdes, nio

permitindo que a paragem dos combéios seja inferior a
vinte minutos nos bufetes e restaurantes, embora haja
atraso na marcha do combéio;

50) Exigir aos passageiros, portadores de passes de
favor, o recibo pelo qual provem ter satisfeito ao Estado
o0s impostos de 5 por cento de transito, sélo e assistén-
cia respectivas, como bilhete de assinatura, ou da tarifa
geral, a que se refere o artigo 64.°;

51) Exigir dos chefes de estagdio que indiguem por
aviso, ao pablico, o atraso dos combéios, quando seja su-
perior a trinta minutos;

52) Fazer cumprir s emprésas as disposigdes contidas
no titulo x, artigos 366.” a 393.° do Cédigo Comereial,
autuando os contraventores.

CAPITULO VI
Divisdo de Via e Obras

Art. 21.° Ao chefe da Divisio de Via e Obras com-
pete:

1) Visitar com frequéncia as linhas férreas a seu car-
go, a fim de verificar o sen estado de conservaciio;

2) Examinar se sfo cumpridos os regulamentos de
exploragdio em vigor, na parte respeitante ao seu ser-
vigo; -

3) Fazer cumprir aos seus subordinados os deveres
que pela presente organizagio a cada um competer, de-
vendo dar para ésse fim as necessirias instrugdes;

4) Propor quaisquer melhoramentos que entends de-
verem ser introduzidos no servigo que fiscaliza;

0) Informar acérca de projectos de modificagio de
quaisquer obras ou de obras novas ¢ inspeccionar a sua
execuclo, para o que poders regular-se, na parte apli-
civel, pelas disposigdes do regulamento para a fiscaliza-
¢8o da construgiio de caminhos de ferro;

6) Informar acérea dos horarios dos combéios nas suas
relagbes com as condigdes técnicas da linha;

7) Verificar as condigBes de estabilidade das obras de
alvenaria e das de ferro, que pela sua deterioragio ou
antiguidade no servigo inspirem receio, por virtude dos
aumentos sucessivos das cargas rolantes que cireulam
sobre elas;

8) Organizar a estatistica dos servigos a seu cargo;

9) Comparecer nas localidades onde tiver ocorrido
agidente, para conhecer as causas que o motivaram, e
indicar o fazer executar as providéncias que tiver por
convenientes, devendo de tudo dar parte circunstanciada
4 direcgdo;

10) Providenciar para que em tudo sejam cumpridas
as disposigBes regulamentares concernentes ao servigo da
sua divisdo;

11) Organizar e enviar & direc¢do, até 31 de Janeiro
de cada ano, um mapa do pessoal onde se mencione a
inteligéncia, zé8lo e-actividade que cada um dos funcion4-
rios da sua divisio tenha posto no desempenho do seu
cargo.

Art. 22.° A Divis#io de Via e Obras divide-se em 10
secgles, estando cada uma a cargo de um condutor de
obras piblicas com a denominagiio de «condutor chefe
de Secgio de Via e Obras».

Art. 23.° A divisfio das secgdes serd feita em harmo-
nia com as exigéncias, importincia das condicles téeni-
cas da linha, obras de arte, edificios, etc., e serd pro-
posta pelo engenheiro chefe da Divisio e aprovada pela
direce#o.

Art. 24.° Aos condutores chefes de Sece¢io de Via e
Obras, que devem ter perfeito conhecimento do contrato
de concessio das linhas a seu cargo, compete:

1) Inspeccionar freqientes vezes as suas secgdes, na
parte que diz respeito ao servigo de via e obras, policia
efguarda, tendo na secglo a seu cargo os mesmos deveres
e obrigagdes que o chefe da Divisdo; ‘
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2) Vigiar e fazer executar o servi¢o que aos fiscais
determinado pelo presente regulamnento;

" 8) Informar acérea dos projectos que lhe sejam apre-
sentados de quaisquer obras e vigiar a sua execugiio;

4) Tomar nota de todos os dados que interessem &
estatistica do servigo de via e obras, devendo, no respei-
tante a material, registar a qualidade de material empre-
gado nas diferentes partes das suas seccdes, a sua pro-
veniéneia, época em que foi assente, nimero de combéios
que 14 circularam e estado de conservagiio;

5) No caso ‘de descarrilamento ou colisio de trens,
comparecer com a brevidade possivel no local do sinis-
tro, reclamando o concurso das autoridades locais, se o
julgarem conveniente, empregando os esforgos possiveis
para que o transito seja estabelecido, e indagando minu-
ciosamente das causas do acidente;
~ 6) Prestar apoio e coadjuvacgo, por si e pelos fiscais,
3 manutencdio da ordem e & execugfio dos regulamentos,
lavrando auto das contravengdes incriminadas, e proce-
dendo em tudo de harmonia com as disposigdes do pre-
sente decreto;

7) Exigir dos empregados da Administragio, na esfera
da acgio das suas funcdes, que se tomem quaisquer pro-
vidéncias ou se realizem quaisquer reparacdes necessé-
rias @ urgentes para a seguranga da circulagio dos com-
béios, devendo, quando n#o forem obedecidos e supuse-
rem haver perigo imediato, proceder nos termos desta
organizagio ;

8) Dar conhecimento ao chefe da Divisido, por oficio ou
por telegrama, segundo a urgéncia, de todas as ocorren-
cias que demandem providéncias rapidas;

9) Ter pleno conhecimento e poder sempre informar
rapidamente : '

) Do estado geral da via e dos seus componentes;
. b) Do material recebido, empregado e o que ficar em
depésito, proveniéncia, qualidade e local do seu emprégo;

¢) Do estado geral dos aterros, trincheiras e obras de
arte, indicando as reparagdes feitas e as que forem ur-
gentes;

d) Do estado geral de todos os edificios, do trabalho
neles executado e daquele de que carecerem ;

e) Do estado geral da linha telegrifica, dos aparelhos
de seguranga, das passagens superiores, inferiores e de
nivel, das barreiras e vedagdes, dos trabalhos executados
e de que caregam;

f) Do nitimero e situagio de todos os guardas, com in-
dicagdo de sexos, indicacio de faltas de pessoal, quando
as houver; -

9) Da quantidade das passagens de nivel, publicas e
particulares, especificando as vedadas e providas de giar-
a8, e as abandonadas;

%) Da quantidade e qualidade do pessoal empregado

a conservacdo da via, nas obras de arte e edificios.

Art. 25.° Aos fiscais de via e obras compete:

1) Percorrer a pé o trégo a seu cargo, todas as vezes
que o julgarem necessirio, devendo exercer minucioss e
freqientemente a inspecgiio sobre todas as obras e par-
ticularmente sobre aquelas que, por cireuntancias parti-
culares, carecerem de mais activa vigilancia; -

. 2) Trazer sempre consigo, quando estejaui no exerci-
cio das suas fungdes, a sua caderneta de servico e uma
fita de 10 metros para medigdes, sendo estes objectos
fornecidos pela Direcgdo, e ficando por éles responséveis.

_3) Viajar na miquina ou no fourgon quando, em ser-
V190, percorrer o seu tro¢o em combédio, tomando nota de
todas as irregularidades e contravencdes que digam res-
peito A especialidade do servigo;

4) Verificar, nas suas inspecgdes, o estado do terra-
pleno da via, relativamente ao perfil transversal normal,
a estabilidade dos taludes, dos aterros e das trincheiras,

e a desobstrugio das valetas, para o ficil escoamento
das dguas;

5) Vigiar pela conservagdo e assentamente de todo o
material de via, devendo cuidadosamente examinar :

a) O estado dos carris e do material de fixagdo;

b) O estado das travessas, seu atacamento e sabota-
gem ;

¢) A balastragem, relativamente 3 sua qualidade, dis-
tribuiciio e quantidade;

d) O perfil transversal normal da via, dos alinhamen-
tos rectos, o alargamento entre carris, e a sobrelevagio
do carril exterior nas curvas;

e) O nivelamento longitudinal e a regularizagiio da via
em planta;

f) O estado e funcionamento dos cruzamentos e agu-
lhas;

g) O estado do pavimento das passagens de nivel e
dos seus contra-carris ;

k) A quantidade e qualidade do material recebido e
erapregado em reparagdo;

t) A quantidade e qualidade do pessoal empregado na
conservagio da linha, devendo verificar se éle é sufi-
ciente;

6) Verificar se, por ocasiio de chuvas copiosas ou en-
chentes dos rios, todos os aquedutos e pontes ddio a con-
veniente vazdo s iguas, ou se, em alguma obra, se nota
pouca vazdo ou algum vio obstruido, donde possa resul-
tar, como conseqiincia, algum acidente para a linha;

7) Examinar todos os aparelhos de protecgiio da mar-
cha dos combéios, tais como seméforos, discos, fardis e
sinetas de alarme, devendo frequentes vezes verificar o
seu funcionamento; o estado das linhas e postes telegré-
ficos, e a conservacio das vedagbes e das passagens de
nivel ;

8) Verificar a conservaglo dos edificios das estacdes
suas dependéncias;

9) Vigiar a zona de defesa da linha para evitar qual-
quer plantaglio, vedag#io, escavagiio ou construgio, que
n#io seja permitida em harmonia com os regulamentos em
vigor, ou que seja executada fora das condigdes em que
tenham sido autorizadas; :

10) Investigar, finalmente, acérca de todos os factos
que chegarem ao seu conhecimento, donde possa resul-
tar perigo ou estorvo ao movimento dos combéios, de-
vendo de tudo informar com minuciosidade o chefe da
secglo; . .

11) Comparecer com a brevidade possivel no local onde
se tenham dado acidentes, que tenham produzido ou amea-
cem produzir interrup¢do na circulaglio dos comboéios, de-
vendo colaborar, com o pessoal das emprésas, nas pro-
vidéncias a tomar para que o tréinsito seja restabelecido,
© Dnos socorros a prestar s pessoas que déle carecam,
quando se tenham dado desastres pessoais, reclamando o
auxflio das autoridades administrativas, se déle precisar;

12) Avisar os chefes dos distritos e de lango das
administragdes das faltas ou irregularidades que notem,
chamando a sua atengfo para qualquer ponto, que enten-
dam carecer de mais activa vigilancia e procedendo nos
termos seguintes:

a) Quando as faltas ou irregularidades encontradas
exigirem com urgéncia medidas compreendidas na esfera
de acgio das brigadas ou partidos de conservagdo, recor-
rerfio aquele que mais proximo estiver do ponto do pe-
rigo, para que sejam logo adoptadas as providéncias ade-
quadas, a cuja execugfio devem assistir, verificando a sna
eficicia e dando do acontecimento parte minuciosa ao seu
chefe imediato, segundo as notas tomadas na ocasifio;

b) No caso das irregularidades ou faltas encontradas
n3p poderem ser remediadas pelo pessoal dos distritos,
delas daro pronté conhecimento, pelo telégrafo ou por
escrito, segundo a urgéncia, ao seu chefe imediato e 20
engenheiro chefe da Divisdo;

¢) No caso de acidente grave, de que resulte inter-
rupgdo na circulagfio ou desastres pessoais, devem avi-
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sar telegraficamente os respectivos chefe da divisio e
8ecgio; :

13) Lavrar auto de todos os factos ocorridos no re-
cinto da linha férrea, na parte a seu cargo, se dsses fac-
tos estiverem incursos nas leis comuns ou nos regula-
mentos e leis especiais de caminhos de ferro; prender os
delingientes em flagrante delito nos termos desta orga-
nizaglio, devendo enviar, com a maior brevidade, ao chefe
da secgdo, todas as informacdes e conhecimentos que di-
gam respeito a 8sses autos;

14) Colaborarem com os empregados das administra-
¢des na manuten¢do da ordem, devendo prender os cri-
minosos, quando os encontrem em flagrante delito, e en-
tregi-los & autoridade local, acompanhados da compe-
tente comunicaco em que se declarem os motivos e se
indique o destino dos autos;

15) Registar disriamente na sua caderneta, com de-
signagdo do dia em que o servigo 6 desempenhado, o iti-
neririo da sua inspecgfio, tomando notas minuciosas de
todos os factos de que tiverem conhecimento, relativos s
atribuigdes, que, pelo presente regulamento, lhes sio de-
terminadas, devendo as cadernetas ser rubricadas pelo
chefe da secgiio e escrituradas pelos fiscais sem emendas
ou rasuras, podendo sémente, por anotagdo, rectificar-se
o que ali for escrito; i

6) Participar os acontecimentos not4veis ou 0s que
exijam procedimento urgente, em comunicagio especial
ao chefe da seccdio, com todas as notas que os esclare-
ca. :

CAPITULO VII
Divisdo do Material, Trac¢do e Oficinas

Art. 26.° Ao chefe da Divisio do Material, Tracglo o
Oficinas compete:

1) Velar pelo cumprimento das leis e regulamentos es-
peciais de exploracio de caminhos de ferro, na parte re-
lativa aos servigos a seu cargo;

2) Fazer cumprir pelo pessoal, seu subordinado, os
deveres que lhe compete, dando-lhe as necessirias ins-
trucbes;

3) Propor quaisquer melhoramentos ou alteragdes a
infroduzir nos servigos que fiscaliza;

4) Informar acérea de todos os assuntos relativos aos
servigos da sua Divisso, quando isto lhe seja determinado
pelo engenheiro director;

5) Comunicar & Direcgdo, logo que cheguem ao seu
conhecimento, todos os factos que exijam providéncias
especiais ; ‘

6) Comparecer nas localidades onde tenha ocorride
acidente, de que resultem conseqhéncias graves, para
conhecer as causas que lhe deram origem, e indicar as
providéncias capazes de modificar e remediar os efeitos
produzides, devendo de tudo dar parte circunstanciada
direcglio; '

7) Proceder & inspecgdio de todo o material rolante,
adquirido pelas administracdes, e as provas dos gerado-
res de vapor de todas as maquinas fixas, locomoéveis e
locomotivas, quando pela primeira vez entrarem em ser-
vigo, ou, quando tenham sofrido reparacdes nas suas pe-
¢as mais importantes, e lavrar os competentes autos que
remeterd & Direccdo;

8) Informar, quando lhe for determinado, acérca da
composigdo dos trens e sObre os horarios, tendo em aten-

¢io o poder de tracglio das diversas séries de locomoti-

vas, 0 péso e condi¢des de rolagem do material circu-
lante e as condigBes da via;

9) Distribuir & Divisao do Movimento, Trifego e Es-
tatistica uma tabela indicativa das maquinas, com indi-
caglo clara da poténcia de tracgio de cada uma;

10) Organizar e enviar & Direcgdo até 31 de Janeiro
de cada ano um mapa do pessoal, aonde se mencione a

inteligéncia, zélo e actividade que cada um dos funcion4-
rios da sua Divisao tenha pOsto no desempenho dos de-
veres do seu cargo.

Art. 27.° A divisdo em sec¢des sera feita em harmonia

‘eom as exigéncias e importancia das oficinas e depésitos,

e serd proposta pelo chefe da Divisio, e aprovada pelo
director. -

Art. 28.° Aos inspectores de secgio de Material e
Tracglo compete : :

1) Verificar se s8o cumpridas as disposi¢des dos regu-
lamentos e leis vigentes, que digam respeito, directa ou
indirectamente, aos servigos a seu cargo;

2) Velar pelo exacto cumprimento dos servigos a seu
cargo da parte dos fiscais maquinistas, dando-lhes para
isso as indispensdveis instrugdes;

.3) Vigiar que n3io entrem em servigo locomotivas, ten-
ders, carrnagens ou veiculos de qualquer natureza sem
autoriza¢do da Direcgiio, quando &ste material entre pela
primeira vez em servigo, ou tenha sofrido reparagio ol
renovagdo nas suas pecas mais importantes ou interdi-
¢do no seu emprégo; :

4) Examinar, nas cocheiras de méquinas, em quaisquer
dep6sitos de material circulante, o estado do mesmo ma-
terial, tomando nota daquele que carecer de entrar nas
oficinas de reparacgdio, e prevenindo os chefes de depbsi-
tos, sempre que julguem que a avaria, deterioragio ou
desgastes observados s#o de natureza a constitufrem um
perigo imediato para a circulagio déste material;

5) Inspeccionar as oficinas de grande e pequena repa-
¢do, informando especialmente sobre:

a) A seguranga de funcionamento de todos os motores,
aparelhos de transmissfio a2 maquinas-ferramentas;

b) As reparagles efectuadas em todo o material ro-
lante e a fabricagdo de todas as pegas elementares;

¢) O servigo dos menores, tendo em atengio as pres-
crigdes regulamentares;

d) As provisdes de combustivel, de 4gua e dos mate-
riais de lubrificag#o;

e) A entrada de todos os materiais, com ou sem isen-
cdo de direitos, o seu emprégo e a sua existéncia em
deposito;

) Os livros de registo de material, indagando se se
acham eserupulosamente escriturados e se por ales se
pode reconhecer a data em que 8sse material entrou em
servigo, o trabalho que tem feito, as reparagBes ou mo-
dificagdes que tém sofrido, e a renovagio das suas dife-
rentes pecas;

g9) A composic3o dos trens, vendo quais as locomoti-
vas empregadas em todos os combébios e se o nlmero o
carga dos vefculos estd em proporciio com a poténcia e
as condigdes dessas maquinas e as condigdes das linhas
férreas, o qual a distribui¢io dos vagdes com freio ma-
nual ou automitico e seu fancionamento;

6) No caso de avaria de uma locomotiva, em servigo,
deverd esta recolher ao deposito, donde ndo poders sair
sem prévia vistoria da Fiscalizagio do Govérno.

7) Fiscalizar, por si e pelos fiscais maquinistas, seus
subordinados, o servigo dos maquinistas e fogueiros,
examinando se cumprem as disposi¢cdes regulamentares,
na parte que lhes diz respeito, e julgando da aptiddo
profissional e moral dos mesmos empregados, devendo
esta fiscalizagio igualmente estender-se ao servigo dos
condutores e guarda-freios na parte em que &ste servigo
ge relaciona com o da tracgio;

8) Examinar o estado de conservagiio e facilidade de
funcionamento de todos os guindastes e aparelhos de
carga o descarga, placas girantes, reservatorios, gruas,
locomotivas locoméveis e bombas de dgua;

9) Assistir, quando lhe for determinado, s provas e
experiéncia de material a que se refere o n.° 7) do ar-
tigo 26.° desta organizacio;

10) Dar conhecimento & Divisao de todos os factos
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que julgue exigirem providancias, fazendo uso do telé-
grafo quando assim o reclame a urgéncia da participa-
clio;

li) Avisar também telegrificamente o director no caso
de ter havido descarrilamento ou colisiio de trems, de
que resultem acidentes graves;

12) No caso de descarrilamento ou colisiio de trens,

comparecer com a brevidade possivel no local do sinis- .

tro, reclamando o concurso das autoridades locais, sem-
pre que seja necessdrio, empregando os esforgos possi-
veis para que o transito seja restabelecido e indagando
minuciosamente das causas do acidente;

13) Prestar apoio ¢ coadujavaglio, por si e pelos seus
subordinados, & manuten¢io dos regulamentos de explo-
racio, tomar conhecimento de todos os factos puniveis
pelas leis comuns e das contravengdes, incursas nas leis
e regulamentos de caminhos de ferro, lavrando ou fa-
zendo lavrar antos e procedendo em tudo de harmania
com esta organizagio; .

14) Exigir dos empregados das administracdes, que se
acharem presentes, as providencias, julgadas necessirias
e urgentes, quando notarem alguma falta que possa com-
prometer a seguranga dos combéios, devendo, quando
n#o forem obedecidos e houver perigo imediato, usar das
atribuigdes que lhe sio cometidas por esta organizagio.

Art. 29.° Aos fiscais artlfices-maquinistas, compete

'1) Velar pelo estado de conservagfo e limpeza de mé-
quinas e seus tenders, bem como pelo seu funcionamento
em marcha;

2) Examinar cuidadosamente, quando as locomotivas
entram em servico e durante a marcha e paragens dos
combéios, todas as pegas essenciais ao movimento, alimen-
taclio e seguranca, e verificar se os cofres de ferramen-
tas estio devidamente guarnecidos;

3) Observar se 0s maquinistas estfo suficientemente
conhecedores das condigdes da tracedio e perfil das linhas
- férreas, da conservagio da via e da situagio das obras
de arte importantes, das passagens de nivel e das esta-
¢des, o se regulam a marcha dos’ trens, tendo em aten-
¢do aquelas condigBes, devendo tomar especial cuidado
em que ndio sejam forcadas as velocidades, especialmente
nos pontos perigosos;

4) Examinar se, durante a marcha e estacionamento,
0$ maquinistas ou fogueiros abandonam, mesmo em caso de
perigo iminente, a locomotiva confiada ao seu cuidado;

5) Examinar o servico nos depoésitos de méquinas e
oficinas, de acordo com as instrugdes que superiormente
lhes forem dadas, e ver o estado de conservagfio de todo
o material circulante e de tracglo;

6) Verificar o estado e funcionamento de todos os apa-
relhos cujo exame e inspecglio estejam a cargo da Divi-
s80;

7) Participar telegraficamente ao inspector da sua sec-
¢lo todas as ocorréncias que caregam de imediatas pro-
vidéncias;

8) Em caso de reconhecida urgénecia, corresponder-se
directamente com o0 superior que mais préximo se ache
e de quem mais rapidamente possam receber as instru-
¢bes de que carecam;

9) Logo que lhes conste ter-se dado qualquer sinistro
nas linhas da sua secglio, partir com a maior brevidade
para o local em que se tenha dado ésse sinistro, onde,
caso nfio se encontrem alguns dos seus superiores, 08
substituirio em todas as atribunigdes que lhes s#io confe-
ridas nesta organizagio;

10) Lavrar auto de todos os factos ineriminados nas leis
comuns ou nos regulamentos e leis especiais de caminhos
de ferro, e prender os delinqlientes em flagrante delito
nos termos desta organizag¢iio, devendo enyiar com a
maior brevidade ao inspector da secglio todas as infor-
¢bes e esclarecimentos que digam respeito a 8sses au-
tos; : )

11) Corresponder-se com o inspector da sua secgdo
sobre todos os assuntos de servigo, precedentemente enu-
merados, ou quando isso lhes for ordenado, comunicando
todas as faltas ou contravengdes praticadas nos servigos
a seu cargo, os desastres sucedidos nas oficinas ou pro-
duzidos pelos combdios ou miquinas em marcha, o ma-
terial entrado de novo em circulagio, e por Gltimo o ma-
terial que carega de repagbes, o que tenha dado entrada
nas oficinas ou que delas tenha saido, indicando as re-
paragdes efectuadas on a efectuar.

CAPITULO VIII

Disposi¢es relativas ao pessoal do servigo interno .
e externo

SECGXo 1
Do pessoal técnico

Art. 30.° Compete ao Ministro a nomeagiio do pessoal
técnico, o qual serd requisitado & Direcgio Geral dos
Transportes Terrestres pelo respectivo director, podendo
o Ministro, se assim o entender, abrir concurso para ésse
efeito.

: SECGA0 I

Pessoal administrativo
Nomeagdes, promogdes, transferéncias e permutas

Art. 831.° As nomeagdes e promogdes do pessoal para
as diversas categorias desta Direcgfio, que compdem os
quadros, serdio preenchidas como segue:

1) As vagas de chefe de Seoretaria serfo providas
pelos chefes de secgfio e escriturarios desta Direcgdio;

2) As vagas de chefe de Secgio do Movimento ou do
trafego serdo providas pelos sub-inspectores e fiscais do
movimento e trafego; as de via e obras e material e
tracedo pelos escrituririos da Direccdio ;

3) As vagas de escrituririos da Secretaria e das_ dife-
rentes divisdes serdio preenchidas pelos escritararios dos
Caminhos de Ferro do Estado;

4) Os lugares de continuos serfio preenchidos entre os
serventes das trés Direcgdes, que apresentém boas in-
formagdes, passadas pela Direcglo onde facam servigo;

5) As vagas de serventes serfio preenchidas pelos
guarda-freios ou carregadores dos Caminhos de Ferro
do Estado, que tenham atestados de bom comportamen-
to, e que saibam ler, escrever e contar;

6) Os lugares de inspectores da Secgio de Material e
Tracgdo serio preenchidos por concurso documental en-
tre os individuos que® se acharem habilitados com o curso
de méiquinas do Instituto Superior Técnico, ou o curso
de conguto'r e construtor de méquinas, sendo preferidos
os que provarem ter pratica das fungdes de engenheiros-
maguinistas ;

7) As vagas de inspectores do movimento e trifego
serdo preenchidas pelos sub-inspectores;

8) As vagas de sub-inspectores do movimento e tra-
fego serdo preenchidas pelos fiscais do movimento e tra-
fego;

g9) As vagas de fiscais do movimento e trafego serdo
preenchidas exclusivamente pelos chefes de estagfio dos

_ Caminhos de Ferro do Estado; )

10) As vagas de fiscais de via e obras serdio preen-
chidas exclusivamente pelos chefes de lango dos Cami-
nhos de Ferro do Estado; ‘

11) As vagas de fiscais artffices maquinistas, serfio
preenchidas pelos maquinistas dos Caminhos de Ferro
do Estado; ’

" 12) A nomeaclio dos pagadores serd do livre escolha
do Ministro, mediante requisigio feita pela Direcgllo Ge-
ral dos Transportes Terrestres;

13) As vagas de arquivista serfio preenchidas pelos
escriturdrios de qualquer das direcgdes, dependentes da
Direccio Geral dos Transportes Terrestres;
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14) As vagas de encarregado da contabilidade seriio
providas pelos escriturdrios principais de qualquer das
Direc¢des que pessuam mais habilitagdes sdbre contabi-
lidade comercial;

15) As vagas de dactilégrafo serfio preenchidas per
provas préticas entre 0s concorrentes;

16) O jari para as nomeagdes e promogles a que se
retere &ste capitulo sera constituido pelo director geral
dos Transportes Terrestres, presidente, e pelos directo-

res das trés direcgdes, que ficam com a missdio de ana-

lisarem os processos e cadastros dos eoncorrentes, no-
meando entre si um relator, que daré o seu parecer fun-
damentado;

17) As nomeagdes de todos os funcionirios adminis-
trativos far-se ha por despacho presidencial, depois de de-
vidamente apreciados os respectivos processos dos can-
didatos;

18) A classificacio obtida pelo jiri para a promocie
ou nomeag¢do dos candidatos a gqualquer vaga sé terd
validade pelo espago de seis meses, fazendo-se nova clas-
sificagiio decorrido &ste prazo;

19) A habilitagsio dos candidatos a qualquer vaga,
seja por nomeagdo ou promocsio, ¢ baseada tam sémente
nas boas informacdes, emanadas das direcgdes.

CAPITULO IX
Penas disciplinares

Art. 32.° Aos empregados de que trata esta organi-
zaglo serdo aplicadas todas as disposigdes contidas no
regulamento disciplinar dos funcionarios publicos de 22
de Fevereiro de 1913.

CAPITULO X
Faltas e licencas

Art, 33.° Consideram-se faltas ndo justificadas:

1) O n3o comparectmento ao servigo & hora regula-
mentar, sem prévia licenca, ou sem justificagio de au-
séncia perante o chefe imediato;

2) A auséncia do servigo, sem licenca, durante as ho-
ras regulamentares.

Art. 34.° As faltas nfo justificadas importam sempre
perda de vencimento, independente da aplicago de qual-
quer outra pena diseiplinar.

Art. 35.° Quando a auséncia do empregado tiver por
motivo a doenga, devera esta ser justificada por inspec-
¢fio médica ou apresentaclo de atestado médico, nos ter-
mos regulamentares.

§ 1.° Nos primeiros sessenta dias serd abonada ao
empregado a totalidade do seu vencimento.

§ 2.° Alem deéste prazo o empregado s6 terd direito
ao vencimento por inteiro, até um ano, se a doenga tiver
sido adquirida por motivo de servigo.

§ 3.° Se a doenga n#o foi adquirida em servigo, de-
corridos sessenta dias, receberd dois tergos do venci-
mento, até um ano. .

§ 4.° Findo o primeiro ano de doenga, em qualquer
dos casos, serd o empregado sujeito 4 junta médica que
informars sobre a continuagdo da doenca, indicando o

tempo provavel do tratamento, recebendo ainda neste

caso dois tergos do vencimento. .

§ H.° Expirado o prazo prescrito pela junta médica,
serd o empregado considerado invéilido e aposentado nos
termos do regulamento da Caixa de Reformas e Pensdes
dos Caminhos de Ferro do Estado.

§ 6.° No caso de se ndo comprovar oficialmente a

doenca alegada, o empregado poderi ser suspenso ou
" demitido.

Art. 86.° Podem ser concedidas licengas com venci-
mento, por motivo justificado, até um dia pelos inspecto-
res e chefes de seccdo de via e.obras, até cinco dias pe-

los chefes de Divisdo, até quinze dias pelo director, até

_ trinta dias pelo director geral dos Transportes Terres-

tres, e além déste prazo pelo Ministro.

§ tinico. As licencas, seguidas ou interpoladas, conce.
didas sem vencimento aos empregados, niio poderfio ex-
ceder sessenta dias durante um ano e podem ser dadas
pelos mesmos funcionirios a que se refere &ste artigo.

Art. 37.° As licengas solicitadas para uso de 4guas
minerais na origem, banhos de mar ou mudanga de ares,
devem ser verificadas por atestado médico, ou parecer
da junta médica que indicarfio o prazo para 8sse trata-
mento.

CAPITULO XI

Disposi¢des gerais

Art. 38.° O pessoal do servigo externo da Divisie do
Movimento e Trafego deversd sempre, no exercicio das
suas fungdes, fazer uso dos seus respectivos distintivos,
conforme os modelos aprovados.

Art. 39.° Os funcionérios da Direcgdo da Fiscalizacso
nio podem, em tudo o que se refira a assuntos de ser-
vigo, dirigir-se aos seus superiores a ndo ser pelas vias
competentes.

Art, 40.° Os empregados a que se refere esta organi-
zagdo, quando forem intimados para servirem de teste-
munhas, ou qualquer outro acto judicial, comunicardo o
facto ao seu chefe imediato.

Art. 41.° O servigo de expediente da Direcgio comegca
todos os dias fateis ds onze horas e termina ds dezassete,
excepto se casualmente as necessidades do servigo exi-
girem mais tempo de trabalho.

Art. 42.° Os empregados do servigo interno assinario,
logo que entrem, os respectivos livros de ponto.

§ tdnico. 20 minutos depois da hora marcada para a
entrada serd encerrado o ponto pelo competente chefe.

Art. 43.° Chegada a hora da saida, nenhum funcion-
rio deixard o trabalho sem que o respectivo director ou
chefe de Divisio declare terminado o servigo daquele dia,
ou sein prévia autorizagio do mesmo director ou chefe.

Art. 44.° Os funcionirios dos servigos externos da
Direcggio, para serem legalmente investidos nas suas fun-
¢les e considerados como agentes subalternos dos admi-
nistradores do concelho e governadores civis, devem, an-
tes de entrar em exercicio, apresentar os seus diplomas
de nomeag#io aos juizes de direito de qualquer comarca,
o que lhes deferir4 juramento de bem e fielmente cum-
prirem os deveres do seu cargo.

§ tnico. Estes funcion4rios, depois de ajuramentados,
podem usar armas, devendo prender os delinglientes em
flagrante delito, reclamar a presenca das autoridades
administrativas ou judiciais, o auxflio da forga publica,
intimar médicos e outros peritos para o exame do corpo
de delito, e lavrando autos de todos os factos que vdo
contra as leis e regulamentos.

Art. 45.° O original dos autos a que se refere o ar-
tigo 44.° no seu § unico serio enviados no mais curto
espago de tempo ao delegado da comarca do local onde
se tenha cometido o delito, contravencdio ou acidente, e
serdo acreditados em juizo, embora sem testemunhas, até
prova plena em contrério. )

§ 1.° Os originais dos autos s3o enviados directamente
pelo antuante ao delegado da comarea, e os duplicados
serfio remetidos aos engenheiros chefes da Divisdo.

§ 2.° Os delegados das comarcas oficiarfo & Direcgdo
da Fiscalizaglo dos Caminhos de Ferro do Continente,
comunicando-lhe ¢ andamento ou deliberacdio -final dos
autos, levantados pelos funcionarios da Fiscalizagdo.

Art. 46.° As injarias, " desobediéncias, resisténcias e
ofensas corporais, feitas aos funcionérios da Direcgio da
Fiscalizag@o, quando sejam denunciadas ao Poder Judi-
cial, nos termos desta organizaglo, serio punidas com
as penas que o Cddigo Penal impde aos que cometem
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aqueles crimes contra as leis vigentes ou contra os em-
pregados publicos.

Art. 47.° As emprésas tém a livre escolha e inteira
responsabilidade do pessoal, nomeado para os diferentes
servicos da exploragdo.

§ dinico. Se oste pessoal for insuficiente, inabil ou ne-
gligente, a Direccdo da Fiscalizagdio obrigars as admi-
nistragdes a aumenti-lo ou substituf-lo.

Art. 48.° Apenas podem levantar autos de noticia e
prender em flagrante delito, por contravencio as leis e
regulamentos dos caminhos de ferro, além dos funcion4-
rios indicados no artigo 44.°, os empregados das admi-
nistragdes que tenham as seguintes categorias: chefes de
estaglio, chefes de lanco, chefes de distrito e conduto-
res de comboéios, limitando-se os restantes empregados,
de qualquer categoria, a admoestar os contraventores
e, ndo sendo atendidos, a levé-los & presenga dos empre-
gados mencionados, que procederso como se estipula no
no artigo 49.°

§ tnico. No caso das contravencdes ou delitos se da-
rem em sitios onde haja empregados da fiscalizacio do
Govérno, devem os empregados das' administragdes diri-
gir-se-lhes, indicando-lhes o individuo contraventor.

Art. 49.° Os empregados do movimento e de via e
obras das administragdes, a que se refere o artigo 48.°,
devem, para poderem autuar e prender os contravento-
Tes 48 leis: A

1) Prestar juramento perante o respectivo juiz de di-
reito da comarca; :

2) Lavrar autos de todas as violagdes dos regulamen-
tos, com testemunhas ou sem elas, sendo neste caso acre-
ditado em jufzo, até prova plena em contrario;

3) Reclamar a intervengdo das autoridades locais;

4) Trazer armas, independentemente de licenga espe-
cial, mas sémente na zona dos caminhos de ferro.

§ Gmnico. A execugdio dos n.”* 2) e 3) .déste artigo s6
tem efeito na auséncia dos fiscais do Govérno.

Art. 50.° Sersio punidos com as penas de seis meses a
dois anos de pris3o os empregados das administracdes a
quem esteja entregue a seguranca des comboéios e a vi-
gilancia da via, quando se ausentem do seu servigo, in-
dependentemente das penas mais graves em que incor-
rerem, se 8sse abandono der causa a algum acidente.

Art. 51.° 15 isento de jurado o pessoal externo da Di-
recgdio da Fiscalizagio do Govérno e bem assim todo o
pessoal externo das administragdes de Caminhos de Ferro
do Continente,

Art. 52.° As composigdes dos combéios terio a quan-
tidade de veiculos necessiria para.o servigo, devendo,
porém, proporcionar-se a tonelagem total & poténcia de
tracgdo da locomotiva, tendo-se o maior escripulo na
distribui¢do dos freios, em harmonia com o respectivo
regulamento.

Art. 53.° O engate das locomotivas far-se h4 sempre
directamente a um vagfo de qualquer série e nunca as
carruagens de passageiros de qualquer classe, e isto seja
qual for a categoria do combéio.

Art. 54.° Nenhum cambéio ou méiquina isolada, além
dos indicados nos horirios aprovados pelo Govérno, po-
derd circular sem que as administragbes deém prévio co-
nhecimento aos fiscais do Govérno.

Art. 55.° Nio podem as administracdes aceitar a des-

pacho volume algum, seja de que natureza for, sem que.

o expedidor apresente a nota de expedigio, devidamente
preenchida e por éle assinada. :

§ tnico. Ressalvam-se as disposicdes constantes das
tarifas especiais.

Art. 56.° Para aprecia¢io dos danos e avarias causa-
dos pelas administragdes, quer nos volumes entregues &
sua guarda, quer nos acidentes ocorridos nas passagens
de nivel ou outros, deve sempre tomar parte, como pe-
rito, na avaliagdo de indemnizagdo uwm inspector do mo-
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vimento e trafego, ou um chefe de Secgiio de Via e Obras,
segundo a especialidade a averiguar.

Art. 57.° Nas salas de espera das estagbes e cais de
mercadorias @ em todas as carruagens de passageiros
haverd um quadro, contendo as principais condigdes a
que o publico e as administragdes sio reciprocamente
obrigados. '

Art. 58.° No caso de descarrilamento, acidente na li-
nha ou desastres pessoais de que resulte a morte, ndo
podem os empregados da Administracio remover quais-
quer vestigios sem a presenga do fiscal do Govérno, que
depois de ter visto e tomado-conhecimento das avarias no
material ou nas vias e procurado estabelecer a identidade
do morto, lavrars auto circunstanciado nos termos desta
organizagdo ; ressalvando-se o caso em que, tendo compa-
recido médicos, estes ordemem a imediata remogdio do
cadaver.

§ tnico. No caso de passagem de material ou miquina
isolada de socorro, deverd ter paragem nas estagdes da
localidade da residéncia do fiscal do Govérno para con-
duzir éste funcionsrio ao local do acidente para o que
serd avisado por um préprio.

Art. 59.° Pela presente organizagiio é criado um bi-
lhete de identidade para todos os funcionarios da Direc-
¢do da Fiscaliza¢do dos Caminhos de Ferro do Conti-
nente, que serd autenticado com o sélo branco da Direc-
¢do Geral dos Transportes Terrestres, conforme o mo-
délo anexo, e que servird para reconhccer a autoridade
aos funciondrios de que trata esta organizagio, tendo va-
lidade para a livre circulagio em todas as linhas férreas
do continente da Republica.

§ Gnico. A substituicdo do bilhete de identidade s6 sers
feita por motivo de mudanga de categoria do funciondrio,
no caso de extravio ou quando, pelo seu uso, precisar
de ser renovado.

Art. 60.° A utilizagiio do bilhete de identidade obede-
cerd ao seguinte :

1) O pessoal do servigo externo pode viajar em car-
ruagens das trés classes, nas maquinas e fourgons;

2) O pessoal do servigo interno pode viajar em car-
ruagens das trés classes; '

3) Os continuos e serventes podem viajar em carrua-
gens de 2.2 ou 3.2 classe. ‘

Art. 61.° A aposentagio do pessoal administrativo da
Direccdo de Fiscalizagio dos Caminhos de Ferro do Con-
tinente serd feita pelo regulamento da Caixa de Refor-
mas e Pensdes dos Caminhos de Ferro do Estado, criado
por decreto de 31 de Janeiro de 1901, e aprovado por
portaria de 22 de Margo de 1913.

§ 1.° Os funcionarios, a que se refere éste artigo, s
gozardo dos beneficios da Caixa de Reformas e Pensdes
dos Caminhos de Ferro do Estado, decorridos dois anos
depois da sua ingressdo.

§ 2.° Se, antes de dois anos, tiverem de ser aposen-
tados, sé-lo h%o apenas de harmonia com as condigdes
que tém & data desta organizagio, pela referida Caixa
de Reformas e Pensdes.

§ 3.° Todos os beneficios, que directamente atingem
as familias dos funcionirios, s6 surtirdo efeito decorri-
dos tamb8m dois anos depois do ingresso dos funcioné-
rios na Caixa de Reformas e Pensdes.

§ 4.° Para o efeito de aposentagio contar-se hi desde
a data da primeira nomeagfio para o servico.

§ 5.° As inspecgBes médicas, por efeitos de aposenta-
gles, serdo feitas pelos médicos ao servico dos Caminhos
de Ferro do Istado, ou pelos subdelegados de satde da
localidade, sede da residéncia do funcionsrio.

Art. 62.° Ao pessoal da Direcgio da Fiscalizacao sera
concedida a faculdade de transmitir telegramas oficiais,
para os fins indicados nesta organizagio, sempre, porém,
nos termos da respectiva legislagio da Administracio
Geral dos Correios e Telégrafos.
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Art. 63.° Os funciondrios compreendidos nesta orga-
niza¢do nio podem desempenhar cargos pablicos ou exer-
cer outro qualquer emprégo, profissio ou indastria, desde
que seja incompativel com o exercicio das suas fan-
¢des.

Art. 64.° Os portadores de passes e bonus, concedi-
dos pelas administragdes de caminhos de ferro, devero
satisfazer, por meio de recibo, as importincias relativas
ao imposto de & por cento de transito, imposto de sélo
e de assisténecin, tomando-se como base de cobranga o
prego do bilhete pelo custo normal, indicado nas respec-
tivlas tarifas de bilhetes de assinatura, ou da tarifa ge-
ral.

§ 1.° Os recibos para esta cobranga serdo todos visa-
dols pela Dirvecgdo da Fiscalizaglo, sem o que nio tém
valor. :

§ 2.° Os passes ou bénus ndo terfo validade sem a
apresentaciio do recibo referido neste artigo.

§ 3.° Subentende-se que esta cobranca de impostos
ndo abrange as concessdes de passes e bohus aos empre-
gados dependentes da Direcedo Geral dos Transportes
Terrestres, nem aos que se acham estabelecidos ao pes-
soal por permuta entre as administra¢des ferrovidrias.

Art. 6D.° Os funcion4rios da Fiscalizaglio do Govérno,
que‘delinqtirem ou exorbitarem das suas fungdes, serfio
punidos nos termos do regulamento disciplinar, indepen-
dente da responsabilidade civil que os tribunais lhes im-
putem.

Art. 66.° Todas as importdncias cobradas pelas admi-
nistragdes, resultantes de leildes de objectos abandonados
e de remessas ndio retiradas nos prazos regulamentares,
depois do deduzidas as despesas que as onerem, segundo
as tarifas que lhes sejam aplicadas, serfo entregues no
prazo de trinta dias na Caixa Geral de Depbsitos e Ins-
tituicdes de Previdéncia, acompanhadas dos autos de
venda a que se refere o n.° 43) do artigo 20.° desta or-
ganizagio.

§ 1.° A Direcgio da Fiscalizagdo dos Caminhos de
Ferro do Continente remeter4 mensalmente 3 Caixa Ge-
ral de Depositos e Instituicdes de Previdéncia uma re-
lagdo minuciosa de todas as remessas e objectos aban-
donados, que foram vendidos pelas administragdes, ex-
traida do duplicado, do auto a que se refere o n.° 43)
do artigo 20.° desta organizacio. '

§ 2.° E da responsabilidade directa dos fiseais do mo-

vimento e trafego as resolucdes de todas as dividas que
80 suscitem acdrca das vendas em leildo e os enganos
que por sua negligéneia se possam dar nos originais e
duplicados dos autos de venda.
. § 8.° As administragdes serfio multadas em metade da
importincia indicada nos autos de venda, sempre que
nfo enviem 3 Caixa Geral de Depésitos e Instituigdes
de Pravidéncia as quantias cobradas, acompanhadas dos
triplicadvs dos autos de vendas respectivos, como se dis-
pUe neste artigo.

§ 4.° A Caixa Geral de Depositos e Instituigdes de
Previdéncia anunciari mensalmente no Didrio do Go-
vérno e em dois dos jornais de maior circulacio do pais
e por avisos que mandard afixar em todas as estagdes
dos caminhos de ferro, o nimero da remessa, a data da
expedi¢do, os nomes do expedidor e consignatirio, a es-
tagio de procedéncia e destino, a natureza do volume e
0 p&so, a fim que os interessados se apresentem durante
o prazo de seis meses a reclamar a8 quantias a que se
julguem com direito, juntando todos os documentos com-
provativos dos direitos yue lhes assistem.

§ 5.° Examinados os documentos e provados os di-
reitos do reclamante, ser-lhe hé entregue a quantia em
depbsito ; se, porém, n%o houver quem reclame, ou tendo
reclamado n#o prove que tem direito a ésses depoésitos,
serfio entregues ao Estado decorridos seis meses da data.

§ 6.0 A Caixa Geral de Depotsitos e Institulgdes de

Previdéncia recebers o juro de 3 por cento das quantias
que lhe forem confiadas para deposito, quer sejam en-
tregues aos reclamantes de direito, quer ao Estado.

Art. 67.° Todas as importancias cobradas a mais, por
mé aplicagio na taxa das tarifas aos pregos dos bilhetes
de passageiros e despachos de bagagens e mercadorias,
serdo depositadas, no prazo de dois meses, pelas adminis-
tragdes, na Caixa Geral de Depoésitos e Instituigdes de
Previdéncia. A

1) Os fiscais do Govérno, semipre que nas rectificagdes
das taxas feitas na escrituragio das estagdes encontra-
rem quaisquer diferengas a mais, devem tomar nota em
mapa mensal; ‘

2) A Direcgio da Fiscalizagio formulard um mapa
mensal indicativo dessas diferencas, devidamente deta-
lhado, o qual remeterd as administragdes interessadas,
a fim de que elas contestem as diferengas apresen-
tadas ; :

3) A contestagdo das administracdes far-se hd no
prazo de trinta dias, devolvendo 3 Direcgiio da PFiscali-
zacdo o mapa devidamente anotado;

4) As quantias que se verifique terem sido cobradas
a mais, constardo duma guia passada pela Direcclo da
Fiscalizagio, para serem depositadas na Caixa Geral de
Depbsitos, que anunciard mensalmente, em quatro jor-
nais dos mais lidos do pafs, os nomes dos intercssados ;

5) Decorridos seis meses, sem que se apresentem os
interessados a reclamar, essas quantias reverterfio para
o Estado; 7

6) A Caixa Geral de Depositos receberd o juro de
3 por cento dos depdsitos que regularizar.

Art. 68.° E vedado ao pessoal de todas as adminis-
tragdes de caminhos de ferro fazer uso da esfera armilar
nos seus bonés e uniformes; tamb8m as administragdes
ndo poderdio fazer tal utilizagio nos seus impressos.

§ tinico. Exceptuam-se desta disposi¢lo o pessoal dos
Caminhos de Ferro do Estado e da Direc¢io da Fisca-
lizagio dos Caminhos de Ferro do Continente.

Art. 69.° Nos combéios em que viajem fiscais do mo-
vimento e trafego, em servigo, serd sempre colocada ex-
teriormente numa das carruagens do comboéio uma chapa
esmaltada, com o fundo branco e letras pretas, com a
designagio de «Fiscal do Govérno», a fim de que o pu-
blico possa reclamar a sua presenga, quando dela ca-
reca.

Art. 70.° O uniforme do pessoal externo, a que se re-
fere o artigo 38.° desta organizagiio, sers um fato de fla-
nela azul com botdes pretos, gravata preta e boné de
pano azul com pala de polimento preto, sendo o emblema
conforme os modelos apensos & presente organizagio.

Art. 71.° A distribuigiio do pessoal dos servigos exter-
nos serd moldada de forma a que nfo haja escalas de
servico didrio, devendo contudo essa distribuigiio conter
rigorosas determinagdes sobre os servigos que cada fun-
cionirio tem a seu cargo.

§ Gnico. A residéncia do pessoal seri proposta pelos
engenheiros chefes das divisdes e aprovada pelo director
da Fiscalizagdo.

Art.-72.° As subdivisdes, correspondentes a vada uma
das divisdes, serfio, pelos respectivos chefes, propostas
4 aprovaglio superior do director.

Art. 73.° 880 eliminadas todas as ajudas de custo que
derivem da deslocagio do funciondrio, por motivo do de-
sempenho do servigo que lhe compete.

§ 1.° Apenas recebers a ajuda de custo o funciondrio
téenico ou administrativo que, por motivo de servigo,
tenha de estar afastado da sua residéncia oficial além de
dois dias.

§ 2.° As ajudas de custo do director sfo fixadas em
44 disrios, as dos chefes de divisfio em 3350, e as do
restante pessoal em 2§.

§ 8.° As folhas de ajuda de custo de todo o pessoal
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s6 sdo aceites acompanhadas pela cOpia, devidamente
autenticada, do servigo que o funcionério tiver desempe-
nhado.

Art. 74.° Fica exclusivamente a cargo dos inspectores
do Movimento e Trifego a requisicio de todos os objec-
tos de expediente e mobiliirio para as delegagves fiscals
pas diversas estagdes das linhas férreas e hem assim o
contrato com as pessoas qUS Se encarreguem da limpeza
e conservacio das mesmas delegagbes.

Art. 75.0 O pessoal do movimento e trifego nio de-
verd estacionar nas delegagdes fiscais, por motivo de
servigo permanente, por tempo superior a quatro horas,
devendo aproveitar todo o seu tempo de servigo nas di-
versas estagdes da drea a seu cargo.

Art. 76.° As penas ou multas serfio impostas aos trans-
gressores, quer sejam empregados das administragdes
dos caminhos de ferro ou estranhos, pelos tribunais e
juizos competentes, nos limites prescritos no Cédigo Pe-
nal e Regulamento dos Caminhos de Ferro do Continente.

Art. 77.° Em todas as estacdes e apeadeiros dos cami-
nhos de ferro do pais deve haver um exemplar desta
organizagdo, que estard patente ao piblico.

Art.” 78.° Ficam expressamente proibidas todas as
bonificacdes sohre transportes ou contratos feitos com
qualquer expedidor, nio podendo ser prorrogadas as
existentes.

Art. 79.° Todas as davidas suscitadas na esecu¢iio
dos servicos, cometidos & Direcglio da Fiscalizagiio dos
Caminhos de Ferro do Continente, seriio objecto de con-
sulta dirigida 3 Direcgfio Geral dos Transportes Terres-
tres.

Art. 80.° O pessoal extorno da Direcgiio da Fiscaliza-
¢do dos Caminhos de Ferro do Continente ndo pode tran-
sitar nem permutar com o pessoal dos Caminhos de
Ferro do Estado; porém, o pessoal do servico interno
poders transitar ou permutar quando dentro das mesmas
categorias, mediante informagio favorivel dos chefes dos
servicos a que os funcionarios pertencam, e com a apro-
vacdio do director geral dos Transportes Terrestres.

Art. 81.° Para o pleno desempenho e conhecimento
dos virios casos especiais no servico, serda a divulgacio
feita da scguinte forma: A Direcco expedird «Ordens
de servico», a Divisio «Instrucdes», as Inspeccdes ¢
chefes de Sceedo do Servico Externo «Circulares».

CAPITULO XII
DisposicGes transitérias

Art. 82.° Fica desde j4 autorizada a Comissdio Admi-
nistrativa da Caixa de Reformas e Penstes dos Cami-
nhos de Ferro do Estado a poder fornecer ao pessoal
da Direccio da Fiscalizagio dos Caminhos de Ferro
do continente os uniformes e bonés a que se refere o
artigo 70.° desta organizago.

§ tnico. A despesa feita por cada empregado serd
descontada em folha, segundo o estabelecido no regula-
mento da referida Caixa.

Art. 83.° S#o extintos os seguintes lugares:

1) Inspector do movimento, que passa a ser desempe-
nhado por funciondrio administrativo com a categoria de
inspector do movimento e trafego.

§ tnico. O actual inspector do movimento, que é con-
dutor de obras publicas, ingressa no quadro dos condu-
tores chefes de seccdo da Divisdio de Via ¢ Obray.

2) Médico privativo da Direc¢do da Fiscalizacdo.

Art. 84.° Para o preeachimento das respectivas vagas
que se derem nos quadros do pessoal da Direcgio da

Fiscalizagiio dos Caminhos de Ferro do Continente se-

rio chamados os empregados adidos dé todas as catego-
rias, por sua ordem de antiguidade, contada da data da
primeira nomeagio para a FiscalizagBo do Govérno.

§ Gnico. Se mo prazo de quinze dias, contados a par-
tir da data da guia para a apresentagdo, 08 empregados
se ndo apresentarem na Dirvecglo, serdo considerados
ipso facto demitidos por abandono do lugar.

Art. 85.° Os empregados adidos, que sejam chamados
para o servigo, e que, pelas circunstincias da sua satde,
nfio possam suportar as exigéncias proprias da especia-
lidade do seu cargo, serio presentes a uma junta médica
que atestard o que julgar conveniente acérca da consti-
tuiciio fisica do empregado.

Art. 86.° Provando-se que o empregado nio pode de-
sempenhar as fungdes do seu cargo na Fiscalizagiio do
Govérno, serd excluido do quadro do pessoal da Fisca-
lizagio, como adido, passando a qualquer outro servico
do Ministério, ou aposontando-sc nos termos da lei.

Art. 87.° Os impressos para uso da Direcgio da Fis-
calizacdio serflo requisitados s oficinas tipogrificas dos
Caminhos de Ferro do Estado. '

Art. 88.° Na vaga de chefe de Secretaria serd provido
o actual chefe de expediente, adido, ¢ no lugar de ar-
quivista serd provido o actual amanuense encarregado
do arguivo.

§ Gnico. Os restantes lugares scriio preeuchidos pelos
funcionarios a gue se refere a Relagiio do Pessoal Técnico
e Administrativo, que faz parte integrante desta organi-
zacdo, sendo as vagas que se dGem- preenchidas pelo
pessoal dos Caminhos de Ferro do Estado.

Art. 89.° O director da Fiscalizagio mandaré investir
nas fungdes dos seus cargos todos os funciondrios a que
so refere o quadro do pessoal que faz parte desta lei,
tendo muito em vista o disposto no § tGnico do ar-
tigo 84.°

Art. 90.° Os funciondrios que pertenciam & extinta
Direcgiio Fiscal de Exploragdo dos Caminhos de Ferro,
e quo nio estdo incluidos no quadro do pessoal, deixam
de pertencer 3 Fiscalizaclo, sendo uns aposentados nos
termos do artigo 86.° ficando em exercicio, os restantes
como adidos, nas Reparti¢des ou Dirccgdes onde estive-
rem prestando servico, e por onde lhes devem ser abo-
nados os vencimentos.

Art. 91.° Nio serdo concedidas quaisquor subvengdes
ao pessoal; se, porém, forem ampliadas as subvengdes
aprovadas pelo decreto n.° 4:056, de 6 de Abril de 1918,
poderd, entiio o pessoal utilizar dessa regalia.

Art. 92.° Os funciondrios que, em virtnde das suas
novas cologacdes, figquem com vencimento inferior aqgue-
les que teriam dircito, acrescidos da subvenglio extraor-
dindria, poderSo requerer o abono da difercnca.

Art. 93.° No prazo do trinta dias, a contar da data
da publicacio desta lei no Didrio do Govérno, serd pu-
blicada a. relaclio de todo o pessoal administrativo, por
ordem de antiguidade, segundo a data da primeira no-
meaciio para o servigo da fiscalizagio dos caminhos de
ferro, a qual servird de base para a aposentagio.

Art. 94.° A Caixa de Reformas, Subsidios ¢ Pensdes
dos Servicos do Pessoal das Obras Péblicas para onde

_ 0 pessoal da fiscalizacdo dos caminhos de ferro tem con-

tribuido, entregars & Caixa de Reformas e Pensdes dos
Caminhos de Ferro do Estado metade da quantia com
que tiver contribuido o pessaal da extinta Direccdio Fis-
cal da Exploragio de Caminhos de Ferro.

Art. 95.° O chefe da extinta Reparti¢io de Caminhos
de Ferro fica auxiliando, no desempenho das suas fun-
cdes, o director da Fiscalizagio dos Caminhos de Iferro
do Continente, percebendo a gratificagio mensal de 258..
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Quadro e vencimento de categoria do pessoal téonico e admi-
nistrativo da Direccdo de Fiscalizag@io dos Caminhos de Ferro
do Continente, a que se refere o artigo 9.° do Titulo IIX do
decreto n.c 4:206, de 4 de Maio de 1918.

1 director (engenheiro) . . .

Secretaria Central

1 chefe de secretaria . . .
1 encarregado da contabili-
dade. . . . . . . ...
Ipagador . . . . . . . ..
1 arquivista . . . . . . .
4 escriturdrios . . . . . . .
1 desenhador. . . . . . . .
1 dactilografo . . . . . . .
2 continuos. . . . . . . . .
lservente . . . . . . . . .

Divisio de Movimento,
Trifego e Estatistica

1 chefe de divisiio, engerheiro
2 chefes de secglo (movimento
e trifogo) . . . . . . .

S escriturdrios . . . . . -
Lservente . . . . . . .. .
4 inspectores do movimento do
trifego. . . . . . . ..

2 sub-inspectores do movi-
mento do trifego . . . .

50 fiscais do movimento do tri-
fego. . . . . . ...

Divisio de Via e Obras

1 chefe da divisio, engenheiro
1 chefe de seeglio. . . . . .
2 eseriturdrios . . . . . . .
1servente . . . . . . ..
10 concjutores chefes de sce-

¢io
20 fiscais de via ¢ obras . . .

Divisdio do Material,
Tracg¢io e Oficinas

1 chefe da divisdo, engenheiro
1 chefe de secgfio. . . . . .
2 escriturdrios . . . . . . .
1servente . . . . ... ..
6 inspectores. . . . . . . .
6 fiscais artifices-maquinistas

Para ajudas de custo do pes-
soal nos termos do artigo 73.°

Total., . .

Vencimentos do categoria '
Total
T """ por servigo
Mcensal Anual
165800 | 1.980800 | 1.980500
100800 | 1.200300
60800 720800
70300 340300
60800 720500
50800 | 2.400506
50800 601300
363500 432800
30500 720800
25500 300860 7.932500
135800 | 1.620500
60500 | 1.440300
50500 ; 3.000800
25800 300500
70500 | 3.360800
60500 { 1.440500
50500 130000500 | 4, 46000
135800, { 1.620500
60500 | 720800
50500 | 1.200300
25500 300500
70500 | 8.400300
40800 | 9.600500 21.840500
135800 | 1.620500
60300 720800
50800 | 1.200800
253500 300300
70500 | 5.040300
50500 | 3600590 | 15 480500
.......... 600400
.......... 85.992500

REPUBLICA

Direcgdo da Fiscalizagio dos Caminbos de Ferro do Continente

Sélo branco
sbbre a
fotografin

Ne ...

Assinalura do porlador

(Verso do bilhete de identidade)

Bilhete de identidade

O presente bilhete é destinado  fazer reconhecer a identidade e
autoridade oficial de ... com a cateyoria de ...
Cumpre-the fazer respeitar as leis ¢ regulamentos que regem todos

o0s servigos de caminhos de fervo do continente para o que o presente
bilkete o autoriza a ingressar em todos os recintos das linhas fér-
reas, bem como em todo o material circulante, para cabal desempe-
nho das fungdes que lhe siio cometidas pelo Titulo III do decreto
n.0 4:206, de 4 de Maio de 1918, podendo usar de armas.

* 0 Engeoheiro Direstor da Fiscalizacdo,

REPUBLICA %4 PORTUGUESA
Direce@o da Fiscalizagdo dos Caminhos de Ferro do Continenfe

Bilhete de identidade

Sélo brance
sdbre a Ne ...
fotografia

Assinatura do portador

(Verso do bilhete de identidade)
O presente bilheie é destinado a reconhecer o funciondrio ... com
u categoria de ... que para o desempenho dos servigos que lhe sdo
determinados pode viajar em carruagem de ... classe nos termos do
artigo G0.c do Titulo 11T do decreto n.c 4:200, de 4 de Maio de 1918.

0 Epgenheire Director da Fiscali‘za;ﬁo,
...

Modélo do emblema para o boné, a que se refere o artigo 70.°
do Titulo NI da decreto n.° 4:205, de 4 de Maio de 1918

Nota. — Os sub-inspectores usario no emblema uma estréla
dourada entre a 1. e 2.* palma, de cada lado; os inspectores usa-
rdo de duas estrélas.

Pagos do Govérno da Republica, 4 de Maio de 1918.—
O Ministro das Subsisténcias e Transportes, Anténio Ma-
ria de Azevedo Muchado Santos. :

TITULO 1V

Regulamento da concessdo de passes e bénus
nos Caminhos de Ferro do Estado

CAPITULO I
Passes

Artigo 1.° Os passes sfo bilhetes, pessoais e intrans-
missiveis, que ddo direito a passagem gratuita nos cami-
nhos de ferro, neles. designados. :

§ tnico. Os passes podem ser:

1) Anuais;

2) De tempo limitado;

3) Diarios.

Art. 2.° Os passes anuais dio direito a transito gra-
tuito, em todas as linhas do Estado, ou em parte delas,

’
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em carruagens de todas as classes, devendo ser renova-
dos pela Direcedio Geral no prinecipio de cada ano.

§ 1.° Tém direito a passe anual:

1) Os Ministros de Estado efectivos;

2) Os generais comandantes das divisdes e os gover-
nadores civis, nos caminhos de ferro que atravessem as
respectivas divisdes ou distritos;

3) Os directores gerais do Ministério das Subsiston-
cias e Transportes e os vogais da Junta Consultiva de
Caminhos de Ferro;

4) O pessoal do Gabinete do Ministro das Subsistén-
cias e Transportes;

5) Os directores gerais dos Ministérios do Cloméreio e
Agricaltura, e o director geral das alfandegas e contri-
bui¢des indirectas;

6) Os directores das Alfandegas de Lisboa e Porto,
nas linhas da respectiva regido;

7) Os directores e sub-directores dos Caminhos de
Ferro do Estado; '

8) Os directores das obras publicas, nas linhas que
atravessem as respectivas direcedes ou zonas;

9) Os funcion4rios das administragdes de caminhos de
terro, explorados por companhias, nos termos dos con-
vénios que vigorarem; -

10) Os funcionarios graduados da secretaria e da Repar-
ticlo de Contabilidade da Direcciio Geral dos Transpor-
tes Terrestres ;

11) Os chefes de secretaria, de servico e de seccio e
o8 tesoureiros pagadores dos caminhos de ferro do Es-
tado;

12) Os médicos em efectivo servigo, os inspectores, os
pagadores, os chefes de maquinistas ¢ de oficinas dos ca-
minhos de ferro do Estado, nas linhas da direccfio em
que servem;

13) Os inspectores, dependentes dos Ministérios do
Comércio e Agricultura, e os engenheiros da Direcglio
Geral” de Obras Publicas, (ue servirem nas reparticties
da mesma direcclo, nos caminhos de ferro do Estado ¢
na Direceiio Fiscal;

14) Os chefes fiscaiz da exploragdo telegrafica e da
postal e o chefe e sub-chefes da seceio de ambuldncias
postais; )

15) O director do Mercado Central dos Produtos Agri-
colas;

16) O comissario e os dois chefes da policia especial
de emigracio;

17) Os agronomos, veterinirios e silvicultores, os che-
fes de circunscrigdes industriais, os chefes de secc¢iio e pa-
gadores de obras piblicas, na parte da linha, compreen-
dida no respectivo distrite, circuscrigio ou secefio;

18) O pessoal do servigo interno ¢ externo da Direc-
¢do da Fiscalizagio dos Caminhos de Ferro do Conti-
nente, mediante requisicio do respectivo director.

19) O pessoal do gabinete do Ministro das Subsistén-
cias e Transportes; .

20) O chefe da Reparticio de Contabilidade Ptiblica,
a cargo da qual estojam os servigos de contabilidade res-
peitantes ao Ministério das Subsisténcias e Transportes.

§ tmico. O direito a0 uso do passe cessa com as cau-
sas que lhe doram origem.

Art. 3.° O director geral poders ainda conceder um
passe anual a cada um dos jornais disrios de Lishoa e
Pérto, mediante um acordo com as respectivas emprasas,
devendo &sse passe ser impessoal, mas ficando o porta-
dor sujeito & obrigaciio de apresentar o hilhete de iden-

tidade de reporter, passado pelo Govérno Civil, quando-

lhe seja pedido.

Art. 4.° Os passes de tempo limitado concedem trin-
sito gratuito, em todas ou em parte das linhas da respec-
tiva direcclio e na classe neles indicada, por mais de um
dia, durante determinado periodo.

§ 1.° Bstes passes poderdo ser concedidos pelos direes

tores aos empregados ou operdrios incumbidos de servi-
¢os, que os obriguem a deslocacgdes.

§ 2.° O director geral poders ainda conceder estes
passes a engenheiros, que visitem o pais, a jornalistas
estrangeiros, apresentados pelos respectivos consules, e
a alunos de escolas de aplicaco e institutos industriais
em missdio de estudo nas linhas do Estado.

§ 3.° Podem ser concedidos, mediante requisi¢io da
autoridade, até quatro passes impessoais, de 2.* ou
3.2 classe, a agentes policiais de Lishoa e a outros tan-
tos do Porto, e bem assim a agentes da guarda fiscal e
da policia especial de emigracdo, sendo os portadores
désses passes obrigados a apresentar, quando lhes seja
exigido, documento comprovativo das suas funcdes.

§ 4.° A Direcclio Geral poder4 autorizar a concessio
de passes temporarios a filhos menores dos empregados
dos Caminhos de Ferro do Estado, que tenham de fre-
quentar aulas em localidades diferentes daquela em que
rosidem, mediante pedido justificado e informagiio favo-
rivel do director. ‘

Art. 5.° Os passes didrios concedem transito gratuito
em uma s viagem, simples ou de ida e volta, e s3o con-
cedidos pelo director geral e ainda pelos directores, seus
subordinados, ou pelos chefes de servico, para isso auto-
rizados por estes, ao pessoal que déles dependa, devendo
constar dos passes o motivo da concess3o.

§ tnico. Os passes didrios s6 podem ser concedidous
aos empregados dos Caminhos de Ferro em alguns dos
seguintes cagos:

1) Quando viajem em servigo;

2) Por motivo de transferéncia;

3) Quando, por doenca devidamente atestada, tenham
de ser transportados para ponto mais adequado ao tra-
tamento;

4) Quando sejam despedidos de servico;

5). Quando lhes seja concedida licenca, e o director
entender que o emprogado, pelo seu hom servigo, se torna
merecedor dessa concessio.

Art. 6.° Nos casos do artigo anterior, ou por faleci-
mento do empregado, poderad igualmente scr concedido
passe didrio s familias dos empregados dos caminhos de
ferro e transporte gratuito das suas bagagens.

Art. 7.° Cadaum dos directores poderd conceder passe,
nas linhas que administra, aos empregados da outra di-
recglio e as familias, no caso do n.° 5 do § tnico do
artigo 5.°, mediante solicita¢dio do respectivo director.

Art. 8B.° Os passes didrios serBo extraidos de livros
talonados, com o stlo em branco da Direcefio Geral, 1i-
vros que serdio distribuidos aos chefes de servigo, me-
diante recibo, sendo os taldes remetidos A Direceio Ge-
ral, logo que tenham sido preenchidos todos os passes,
que &les continham, ou quando o director o exigir.

Art. 9.° Quando for urgente mandar qualquer empre-
gado ou grupo de empregados ou operdrios, em servico
da linha, e n#o houver possibilidade sem inconveniente
para o servigo, de se lhes fornecer o passe regulamen-
tar, servird de passe o boletim em que se determinar a
marcha.

§ tnico. O boletim seri eseriturado em modslo distri-
buido is estacdes, devendo constar do boletim o nome e
categoria do agente, os pontos entre os quais viaja, ¢ a
categoria do empregado, que mandou passar o boletim,
sendo o taldo, com igunais indicacdes, enviado pela esta-
¢do ao servigo de fiscalizagiio.

Art. 10.° Os passes didrios e os boletins siio conside-
rados como bilhetes, sendo-lhes apliciveis todas as dis-
posigdes relativas a revisiio e recepgiio de bilhetes.

§ tnico. Nenhum passe diario serd valido sem ter sido
préviamente apresentado ao chefe da estagio de partida,
que lhe impor4 o carimbo da estagdo.

Art. 11.° Quando ao empregado for concedido fazer-
-s¢ acompanhar por sua famiiia, deve no passo indicar-se
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o nimero de pessoas e o respectivo grau de parentesco,
devendo iguais declaragdes ser exaradas, quando a fami-
lia viajar desacompanhada do empregado, mencionando-
-8€ nesse caso o nome daéste.

Art. 12.° Aos indigentos, que saiam com alta dos hos-
pitais civis para a terra da sua naturalidade, ou para
localidade onde deve ser continuado o tratamento, po-
derd ser dada passagem gratuita, mediante a apresenta-
¢io de guia, passada pelo respectivo provedor ou direc-
tor do hospital, que atestara a pobreza.

CAPITULO II
Bénus

Art. 138.° Bonus s3o hilhetes pessoais e intransmissi-
veis, que concedem o trinsito a pregos roduzidos em
relagio &s tarifas gerais, para uma viagem simples ou
de ida e volta.

Art. 14.° O Govérno poderd conceder bénus, com a
reducio de DO por cento, a individuos que tenham de
tomar parte em congressos, convocados para fim de re-
conhecida utilidade publica.

§ tnico. As formalidades a observar para o uso desta
concessfio, serdio fixadas mediante acordo prévio da Di-
reccio Geral dos Transportes Terrestres e da corpora-
¢do promotora do congresso.

Art. 15.° Os directores dos Caminhos de Ferro do
Estado poderdo conceder bonus, com reducdo de 75 por
cento, aos empregados do respectivo caminho de ferro, e
bem assim as suas familias.

§ tnico. Estes bénus serdo pedidos por escrito, pelos
empregados, ao director, por intermédio dos chefes dos
respectivos servigos, que informardo acérea do pedido.

Art. 16.° Os directores poderdo conceder, aos empre-
gados de outras administragdes de caminhos de ferro e
suas familias, os mesmos beneficios que gozam os seus
empregados, sempre que haja acdrdo para a reciproci-
dade, celebrado com as respectivas administracgdes.

§ tnico. A troca de bénus entre as duas direcgdes dos
caminhos de ferro do Estado nlo carece de acdrdo pré-
vio, sendo concedidos mediante solicitagiio do respectivo
director.

Art. 17.° Os directores poderiio conceder bonus, com
a reduglio de 75 por cento a indigentes, assim reconhe-
cidos, sendo obrigatéria a apresontagdio de atestados da
autoridade administrativa e do paroco da freguesia, onde
tenham residido nos Gltimos trés meses, declarando ex-
plicitamente quc a passagem ¢ para o indigente regres-
sar 3 terra da sua naturalidade ou para tratamento de
enformidade com lugar adequado, dovendo, neste caso,
aqueles documentos vir acompanhados de atestado mé-
dico. :

§ tnico. Os directores usarfo dos meios, que julgarem
convenientes, para evitar fraudes pela simulacio da indi-
géncia, ou pela venda dos bénus a outros individuos.

CAPITULO 111
Bilhetes de identidadc

Art. 18.° A apresentaciio, em qualquer bilheteira das
linhas do Estado, de bilhetes de identidade, d4, aos indi-
viduos & quem forem concedidos, direito a comprar bilhe-
tes ordinarios, da classe designada naqueles.

Art. 19.° Os bilhetes de identidade s3o concedidos:

1) A todo o pessoal dos quadros dos Caminhos de Ferro
do Estado;

2) As pessoas de familia do pessoal da Direcelio Ge-
ral .dos Transportes Terrestres ¢ dos membros da Junta
Consultiva dos Caminhos de Ferro, a saber: mie, pai,
avés, filhos menores até 21 anos, filhas e irms solteiras;

8) Aos oficiais do exército e armada e aos cmprega-
dos’ civis com categoria de oficiais. :

§ tinico, As redugdes das passagens sero foitas pelos

pregos da tarifa geral, sendo de 75 por cento para os
portadores de bilhetes de identidade, & que so referem os
n. 1 e 2 déste artigo, e de 50 por cento para os in-
dicados no n.° 3. .

Art. 20.° Os bilhetes de identidade, pessoais c-intrans-
missiveis, serfo autenticados com a assinatura do direc-
tor geral e com o sélo branco respectivo, devendo cons-
tar dales o nome do funciondrio, a sua categoria e a
classe em que tem direito a viajar e conter o retrato e
assinatura para verificacio da identidade.

Art. 21.° Os portadores de bilhetes de identidade sdo
obrigados a apresenti-los aos empregados encarregados
da revisfio.

§ tnico. O bilhete, que for encontrado em poder do

‘ passageiro, (ue n#o seja o individuo a favor do qual foi
passado, sera apreendido, procedendo-se para com o por-

tador nos termos regulamentares e participando a direc-
cfio o facto & autoridade que concedera o bilhete.

CAPITULO 1V
Bilhetes especiais de assinatura

Art. 22.° Os directores poderdio conceder bilhetes tem-
poririos de assinatura aos empregados dos caminhos de
ferro, residentes nas proximidades da linha e fora da lo-
calidade em que oxercem as suas funcdes, a distdneia
n#io superior a 40 quilémetros. Estes bilhetes terdo o
preco mensal que for determinado no principio de cada
ano pelo director geral.

CAPITULO V
Contratos de publicidade

Art. 23.° A Direcglo Geral poders autorizar as direc-
cdes a celebrar contratos com os jornais didrios, conce-
dendo, em troca do servico de anincios e comunicados
que interessem 3 administra¢io dos caminhos de ferro do
Estado, um certo nimero de viagens gratuitas, ou com a
redugdo de 50 por cento, o transporte gratuito dos ma-
cos de jornais e, bhem assim, proporcionando os meios
indispensdveis para a venda avulso nas estagbes.

§ tinico. As condigtes déstes contratos e as normas a
seguir fario objecto de instrugdes especiais.

CAPITULO VI
Disposi¢des gerais

Art. 24.° Qualquer passe, anual oun temporario, poders
ser retirado pela entidade que o concedeu, antes do ter-
minar o prazo da sua validade, quando para isso haja
motivo suficiente. dando-se conhecimento ao interessado.

Art. 25.° Os passes e bonus devem ter nimero de or-
dem o designar o nome dos individuos a quem silo conce-
didos, a sua categoria ou emprégo, o percurso a que dio
direito, e o prazo de validade, conforme o modélo adop-
tado.

Art. 26.° Os passes e bonus sfio vilidos s6 para o
trajecto nos mesmos indicado, e caducam se n#io forem
utilizados nos prazos devidos.

Art. 27.° O portador de um passe ou bénus caducado,
ou que sgja encontrado numa parte da linha ndo com-
preendida na concessio, serd considerado passageiro sem
bilhete.

Art. 28.° O passe ou bénus, encontrado em mio estra-
nha, serd imediatamente apreendido, e o passageiro, em
cuja posse estiver, ficard sujeito is penalidades, previs-
tas nos regulamentos vigentes.

Art. 29.° O empregado, que houver cedido ou vendido
o passe ou bonus, serd punido. diseiplinarmente, sendo
igualmente punido o empregado que tenha feito viajar
nos comhoios ou vapores, comsigo ou isoladamente, como
seus parentes, pessoas diversas daquela a quem o passe ou
bénus fora concedido.

§ tdnico. Se o empregado for estranho ao sorvigo dos
Caminhos de Ferro do Estado, ser& comunicada a infrac-
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cio- dos preceitos déste regulamento, por &le praticada,
a direcgiio a que pertencer, para os devidos efeitos dis-
ciplinares.

Art. 30.° Os passes e bénus dio direito ao transporte

gratuito de bagagem até o péso de 30 quilogramas.

Art. 31.° Aos empregados dos Caminhos de Ferro do
Estado compete viajar nas seguintes classes:

a) Em 1.* classe:

Os chefes de secretaria, de servigo e de secgio, tesou-
reiros, pagadores, médicos, inspectores e chefes de esta-
¢lo de 1.% classe, pagadores, chefes de oficinas e de ma-
quinistas e escriturdrios de 1.* classe;

b) Em 2.* classe:

Todo o pessoal administrativo ndo designado na ali-
nea a), contramestres, enfermeiros, guarda-freios, capa-
tazes gerais, maquinistas, chefes de depdsito e de reserva
e mestres de vapor;

¢) Em 3.* classe:

Todo o pessoal nio mencionado nas classes anteriores.

Art. 32.° Fora dos casos, preceituados nos artigos an-
teriores, 6 expressamente proibida a concessio de quais-
quer, passes ou bonus nos Caminhos de Ferro do Estado
e os funcionérios, que os autorizarem ou concedam em
contririo ou além do disposto nos mesmos artigos, ficam
pessoalmente responséveis pelas suas respectivas impor-
tincias. :

Art. 33.° A Direccio Geral regulari, em instrucdes
especiais, 0 modo de serem aplicadas as disposigdes dos
artigos 8.°, ¢ 9.° ]

CAPITULO VII
Disposigdes transitérias

Art. 34.° Aos médicos actuais do servigo dos Cami-
nhos de Ferro do Estado, que ndo tiverem cabimento nos

respectivos quadros, serdio concedido, pela Direcgio Ge-
ral, bilhetes de identidade.

Art. 35.° Fica revogado e substituido pelo presente
o regulamento de passes e bénus a que se refere o de-
creto de 7 de Janeiro de 1904.

Pacos do Govérno da Republica, 4 de Maio de 1918.—
O Ministro das Subsistancias e Transportes, Anténio Ma-

‘ ra de Azevedo Machado Santos.

TITULO V

DisposigGes comuns & Direcgdo Geral,
o 4 Direcgdo da Fiscalizagao
e as Direcgdes dos Caminhos de Ferro do Estado

Artigo 1.° Aos engenheiros dos quadros privativos
destas Direcgdes sfio concedidas, na parte aplicivel, as
mesmas garantias e direitos que constam dos artigos 13.°
a 18.° e seus pardgrafos da organizag¢iio dos servigos de
ig(g;elmharia, aprovada por decreto de 24 de Outubro de

Art. 2.° Aos actuais engenheiros, provenientes dos
quadros dos Ministérios do Comércio e do Trabalho, s#io
garantidas as prerrogativas e direitos comstantes dos ar-
tigos 13.° a 18.° e seus parigrafos da organizaciio dos
servigos da engenharia, aprovada por decreto de 24 de
Outubro de 1901.

Pacos do Govérno da Republica, 4 de Maio de 1918.—
O Ministro das Subsisténcias e Transportes, Antdénio
Maria de Azevedo Machado Santos. '
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