41054

14 — Os candidatos excluidos sdo notificados, por carta registada,
por correio eletronico ou através de publicacdo no Didrio da Republica,
para a realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos dos artigos
100.° e 101.° do Codigo do Procedimento Administrativo. Os candi-
datos admitidos serdo convocados, através de notificagdo do dia, hora
e local para a realizagdo dos métodos de selecdo, por uma das formas
atras referidas.

15 — A publicitag@o dos resultados obtidos, em cada método de
selecdo intercalar ¢ efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
afixada em local visivel e publico das instalagdes da Junta Freguesia de
Santo Antonio, e disponibilizada na sua pagina eletronica.

Os candidatos aprovados em cada método sdo convocados para a
realizacdo do método seguinte através da notificagdo por uma das for-
mas previstas.

16 — A lista de ordenacao final dos candidatos ¢é unitaria e ap6s ho-
mologada, serd publicitada na pagina eletronica da Junta de Freguesia e
afixada em local visivel e publico das instalagdes da Junta de Freguesia
de Santo Antonio.

17 — Quota de emprego para candidatos com deficiéncia — Para cum-
primento do disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto -Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, os candidatos com grau de incapacidade ou deficiéncia
igual ou superior a 60 % tem preferéncia em igualdade de classificagéo
a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

19 de dezembro de 2012. — O Presidente da Junta de Freguesia de
Santo Antonio, Rui Alberto Garanito Santos.
306615849

FREGUESIA DE SAO JOAO

Aviso (extrato) n.° 17328/2012

Para os devidos efeitos torna-se publico que, nos termos, conjugados
do n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, com o
n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, foram
homologadas, por delibera¢ao da Junta de Freguesia de 17 de dezembro
de 2012, as atas de avaliagdo final da conclus@o com sucesso do periodo
experimental dos técnicos superiores contratados na modalidade de con-
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trato de trabalho em fungdes publicas (CTFP) por tempo indeterminado,
Lino Fernando Pinto Jacinto e Pedro Miguel Pereira Repolho

18 de dezembro de 2012. — O Presidente da Junta de Freguesia de
S. Jodo, José Maria Bento de Sousa.
306612584

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DE OEIRAS E AMADORA

Aviso n.° 17329/2012

Lista de ordenacgao

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na redago que lhe foi conferida pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se ptblico que a lista unitaria de ordenagao final
das candidatas aprovadas relativa ao procedimento concursal comum
para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo in-
determinado para provimento de um posto de trabalho para a carreira de
assistente técnico, referente ao aviso n.° 10829/2012, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 155, de 10 de agosto de 2012, referéncia A, se
encontra afixada nas instalagdes dos Servigos Municipalizados de Agua
e Saneamento de Oeiras e Amadora, sitos na Avenida do Dr. Francisco
Sa Carneiro, 19, Urb. Moinho das Antas, 2784-541 Oeiras, e publicitada
na sua pagina eletronica (www.smas-oeiras-amadora.pt).

17 de dezembro de 2012. — Por delegagdo de competéncias, o Chefe
da Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, José Augusto Santos.
306609125

AGUAS E PARQUE BIOLOGICO DE GAIA, E. E. M.

Aviso n.° 17330/2012

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por proposta do Con-
selho de Administragio de Aguas e Parque Biolégico de Gaia, EEM
foi aprovado pela Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, em sua
reunido de 12 de dezembro de 2012, o Tarifario Mensal de Saneamento
para 2013.

Torna-se ainda publico que estas novas tarifas a seguir indicadas
entrardo em vigor em 1 de janeiro de 2013.

Tarifario mensal de saneamento para 2013

1 — Tarifa de utilizagdo — prego do metro ctibico (m?):

1.1 — Tarifa de utilizagdo calculada em fungdo do consumo faturado (em metros ctibicos) de agua:

Consumo doméstico:

Ifescalio—delasSm’. ... .. i,
2%escalio —de6al0m’. ...... ... . .. ...
3fescalio—de 11a20m’. ... ... ... ... ... .. ... .. ...,
4°escalio—de21ad0m®. ... ...
5°escaldio —maisde 40m’ ... ... ...

Consumo familiar:

Ilescalio—dela8m’. ... . o
2%escalio—de9aldm’. ... ... .. ...
3fescalio —de 15a24m’. . ... ...
4°escalio —de25a45m’. .. ... ...
5C°escalio —maisde 45m’ ... ...

Comércio e industria:

1Cescalio —delalOm’ ................................
2.°escaldo —superiora 10m® . ......... ... ... .. ...

Servigos publicos . . . ..o
Municipio de Gaia e juntas de freguesia . .. .....................
Beneficéncia, assisténcia, cultura e desporto. .. ..................

1.2 — Tarifa de utilizagdo calculada em fungdo de efluente rejeitado (*):
Industria com descarga de efluentes industriais na rede municipal de saneamento (¥)...........
2 — Tarifa de disponibilidade . .. ......... ... .. .. .. L.
Clientes de saneamento nao ligados a rede publica de distribui¢ao de agua

Euros Obs.

Familia com 5 ou mais pessoas.






