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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 279/93
de 11 de Agosto

A Lei n.° 9791, de 9 de Abril, aprovada por unani-
midade aos 4 de Fevereiro de 1991, procedeu & apro-
vacdo do novo estatuto do provedor de Justica, que
qualificou como 6rgdo do Estado independente e uni-
pessoal, cuja fungdo principal é a defesa e promogdo
dos direitos, liberdades, garantias e interesses legitimos
dos cidadaos.

Na sequéncia da aprovagdo da Lei n.° 9/91, importa
agora adaptar a estrutura orgénica da Provedoria de
Justica, por forma a proporcionar um apoio técnico
e administrativo necessdrio & adequada realizacdo das
competéncias do provedor de Justica.

Pretende, assim, o0 Governo proporcionar, ndo de um
ponto de vista formal, mas sobretudo material, todos
os meios necessdrios A defesa dos direitos, liberdades
e garantias que assistem aos cidad3os e de que o pro-
vedor é, por exceléncia, uma tutela efectiva.

Assim: '

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicdes

Artigo 1.°
Objectivos

A Provedoria de Justica tem por finalidade prestar
o apoio técnico e administrativo necessdrio a realiza-
¢do das atribui¢bes do provedor de Justica definidas
no respectivo estatuto.

Artigo 2.°
Natureza da instituicio e conselho administrativo

1 — A Provedoria de Justi¢a goza de autonomia ad-
ministrativa e financeira.

2 — A gestio financeira da Provedoria de Justiga é
assegurada por um conselho administrativo.

Artigo 3.°
Provedores-adjuntos

1 — Os provedores-adjuntos sdo nomeados em co-
missdo de servico e auferem remunera¢do correspon-
dente a 80% da remunera¢do base e das despesas de
representagdo do provedor de Justica.

2 — A investidura no cargo de provedor-adjunto fa-
culta a opgdo pelo estatuto remuneratério do lugar de
origem, mas por forma global.

Artigo 4.°
Secretdrio-geral

1 — O secretério-geral é o 6rgdo de gestio da Pro-
vedoria de Justica, superintendendo e coordenando os

servi¢os.de acordo com as orientagdes definidas pelo
provedor de Justica, no exercicio das competéncias que
a lei he atribui ou que pelo provedor lhe forem dele-
gadas.

2 — Compete, em especial, ao secretdrio-geral:

a) Elaborar o projecto de proposta de orgamento;

b) Coordenar a preparagdo do relatdrio anual, em
conformidade com as orientagdes recebidas do
provedor de Justiga;

¢) Distribuir o pessoal pelos diferentes servigos.

3 — O secretdrio-geral é nomeado pelo Primeiro-
-Ministro, por proposta do provedor de Justiga, sendo
equiparado, para todos os efeitos legais, a director-
-geral.

CAPITULO II

Estrutura e competéncia dos servigos

Artigo 5.°
Servicos da Provedoria de Justica

Sao servigos da Provedoria de Justica a Assessoria
e a Direc¢io de Servigos de Apoio Técnico e Adminis-
trativo.

Artigo 6.°
Assessoria

1 — A Assessoria tem por fung¢do coadjuvar o pro-
vedor de Justica no exercicio das suas fungdes especi-
ficas.

2 — A Assessoria € constituida por coordenadores ¢
assessores do provedor de Justica.

Artigo 7.°

Competéncia dos coordenadores

Os coordenadores coadjuvam o provedor de Justica,
cabendo-lhes, em especial, por determinacdo e sob
orientagdo deste:

a) Dirigir a actividade da Assessoria;

b) Distribuir os processos, dirigir ¢ acompanhar a
respectiva instrugio;

¢) Estabelecer com os organismos da Administra-
¢do Publica e das entidades congéneres, nacio-
nais, estrangeiras e internacionais as relagdes
necessarias a instru¢do dos processos;

d) Submeter a despacho as propostas finais para
a resolugdo dos processos;

e) Realizar as visitas referidas na Lei n.° 9/91, de
9 de Abril, ou participar nelas;

/) Exercer as demais fungdes definidas na lei.

Artigo 8.°

Competéncia dos assessores

Os assessores coadjuvam o provedor de Justica,
cabendo-lhes, em especial, por determinacdo e sob
orientagdo deste:

a) Instruir os processos abertos com base em quei-
xas dos cidaddos ou por iniciativa do provedor
de Justiga;
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b) Apreciar as provas e demais elementos proces-
suais e elaborar as propostas de resolugdo dos
processos;

¢) Elaborar os projectos de recomendacio, de re-
paro e de outros despachos relativos aos pro-
Cessos;

d) Realizar os estudos e pareceres respeitantes aos
pedidos de declaracdo de inconstitucionalidade;

€) Realizar as visitas referidas na Lei n.° 9/91, de
9 de Abril, ou participar nelas;

J) Emitir pareceres, a solicitagdo do provedor de
Justica, sobre questdes de caracter geral e do
funcionamento da Provedoria;

g) Exercer as demais fun¢des definidas na lei.

Artigo 9.°
Garantia de autoridade

1 — No exercicio das suas fungdes, os coordenado-
res e assessores sao considerados autoridades piblicas,
inclusive para efeitos penais.

2 — Os referidos funciondrios ou agentes tém direito
a receber auxilio de todas as autoridades ou seus agen-
tes para o desempenho das missGes de que se encon-
tram incumbidos.

3 — Os coordenadores e assessores devem, no exer-
cicio das suas fungdes, proceder 3 recolha de informa-
¢Oes ou esclarecimentos, examinar processos ou
documentos e inquirir quaisquer pessoas.

Artigo 10.°

Competéuncia da Direcgiio de Servigos
de Apoio Técnico e Administrativo

A Direcgdo de Servigos de Apoio Técnico e Admi-
nistrativo assegura o apoio técnico e administrativo ao
provedor de Justica e seu gabinete e & Provedoria de
Justica, em geral, competindo-lhe especialmente:

a) A recolha, tratamento e difusdo de informagdo
documental e técnica;

b) A coordenagdo e tratamento do sistema infor-
mativo;

¢) A preparagido e execu¢do do orgamento;

d) A execugdo das operagdes contabilisticas;

e) A orientagdo e fiscalizagdo da tesouraria;

S) A gestdo e manutencdo das instalagdes, equi-
pamento e parque automovel;

g) O aprovisionamento de bens e a aquisicdo de
Servigos;

h) A gestdo dos recursos humanos e materiais.

Artigo 11.°
Estrutura da Direcgiio de Servigos de Apoio Técnico ¢ Administrativo

1 — A Direcgdo de Servigos de Apoio Técnico e Ad-
ministrativo compreende:

a) A Divisao de Documentacio;

b) A Divisdo de Informacgido e Relagdes Publicas;
¢) A Reparticdo Administrativa;

d) O Niucleo de Informatica.

2 — A Reparti¢do Administrativa é constituida pe-
las seguintes secgdes:
a) De Contabilidade, Patriménio e Economato;
b) De Pessoal, Expediente Geral e Arquivo;
¢) De Processos.

Artigo 12.°
Divisio de Documentagiio

A Divisdo de Documentagio compete, em especial:

a) Definir, organizar e orientar tecnicamente o sis-
tema de documentagdo cientifica e técnica;

b) Programar e coordenar a venda, a aquisi¢do e
a permuta de publicagdes;

¢) Assegurar o tratamento de dados bibliograficos
¢ documentais, relativamente a todas as publi-
ca¢des recebidas na Provedoria de Justica, ¢
promover a sua difusdo, assim como manter ac-
tualizados os ficheiros de legislagdo, jurispru-
déncia e outra documentagiio juridica;

d) Garantir o funcionamento da biblioteca; -

e) Apoiar todos os servigos da Provedoria em ma-
téria de documentacio;

/) Planificar e promover a edi¢gdo de publicagdes.

Artigo 13.°

Divisdo de Informagiio e Relagdes Piblicas

A Divisdo de Informacio e Relagdes Publicas com-
pete, em especial:

a) Atender os cidaddos que se dirigem i Prove-
doria de Justiga;

b) Assegurar o servigo informativo dos reclaman-
tes e do publico em geral;

¢) Recolher, analisar, tratar, arquivar e divulgar
a informagdo produzida pelos 6rgios de comu-
nicac¢do social referente & actividade do prove-
dor de Justi¢a ou da Provedoria e outra de ma-
nifesto interesse para a prossecu¢do das suas
atribuigdes.

d) Assegurar os contactos com os 6rgdos de co-
municag¢do social, acompanhando a preparagdo
e difusdo dos materiais destinados a publicacio;

e) Prestar apoio aos dérgaos de comunicagdo so-
cial nos termos definidos pelo provedor de Jus-
tica;

J) Organizar e promover a divulgagdo de publi-
ca¢bes com interesse para o cidadio;

g) Assegurar, sempre que necessdrio, a traducgdo
de documentos e a retroversdo de correspondén-
cia para linguas estrangeiras.

Artigo 14.°

Reparticio Administrativa

1 — A Reparticio Administrativa assegura, através
das secgGes referidas no artigo 11.°, todas as fungdes
de cardcter administrativo, financeiro e patrimonial.

2 — Ao chefe de reparti¢io compete executar todas
as tarefas que por lei lhe sejam expressamente cometi-
das ou que decorram do normal desempenho do cargo
e, em especial, as seguintes:

a) Chefiar e coordenar a actividade desenvolvida
pelos chefes de secgdo;

b) Assegurar a distribuigdo do pessoal administra-
tivo e auxiliar pelas diferentes secg¢des;

¢) Assinar a correspondéncia da reparticio que
ndo careca de o ser pelo director de servigos.
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3 — O chefe de reparticdo ¢ substituido, nas suas fal-
tas e impedimentos, pelo chefe de secgdo que for de-
signado pelo provedor de Justica e, na auséncia da-
quele, pelo mais antigo.

Artigo 15.°
Nicleo de Informstica

Compete ao Nucleo de Informdtica, em especial:

a) Executar o plano de informatizagao da Prove-
doria de Justica;

b) Assegurar o funcionamento dos meios informa-
ticos adoptados e garantir a optimizagio da sua
utilizagdo;

¢) Detectar as novas necessidades em meios infor-
miticos e fazer as respectivas propostas de
aquisig¢do;

d) Proceder & prospecgdo, recolha, tratamento e
difusdo de elementos informativos de indole
quantitativa.

Artigo 16.°
Secgiio de Contabilidade, Patriménio ¢ Economato

A Secgdo de Contabilidade, Patriménio e Economato
compete, em especial:

a) Efectuar todas as operagdes relativas a4 conta-
bilidade da Provedoria de Justica;

b) Elaborar a proposta de orgamento anual e exe-
cutar o processamento, a escrituragio, a liqui-
dagdo e o pagamento das despesas orgamentais;

¢) Elaborar propostas de transferéncia e divisdes
de verbas a realizar no orcamento da Provedo-
ria de Justiga;

d) Organizar ¢ manter actualizado o inventdrio do
equipamento mobilidrio;

e) Assegurar o apetrechamento dos servi¢os da
Provedoria de Justica, bem como organizar os
processos de concurso publico ou limitado, ou
de ajuste directo com vista as necessarias aqui-
sicdes de material e equipamento;

/) Organizar a conta de geréncia relativa as des-
pesas do ano anterior;

g) Providenciar, acompanhar e verificar a segu-
ranga e o asseio das instalages e equipamentos.

Artigo 17.°
Seccdo de Pessoal, Expediente Geral e Arquivo

A Secgdo de Pessoal, Expediente Geral e Arquivo
compete, em especial:

a) Executar todos os actos necessarios 4 adminis-
tracdo e gestdo do pessoal;

b) Organizar ¢ manter actualizado o registo bio-
gréafico e disciplinar dos funciondrios dos ser-
vigos da Provedoria de Justiga;

¢) Coordenar a actividade do pessoal auxiliar;

d) Assegurar o registo, tramitagfo e arquivo do
expediente geral;

e) Assegurar o servico de reprografia;

/) Processar os vencimentos ¢ demais abonos ¢
prestagdes sociais ao pessoal.

Artigo 18.°
Secciio de Processos

A Seccdo de Processos compete, em especial:

a) Organizar, classificar e assegurar a tramitacdo
dos processos abertos na Provedoria de Justica;

b) Registar a entrada de todos os documentos res-
peitantes aos processos referidos na alinea an-
terior;

¢) Assegurar a manutengdo e expediente de todos
0§ Processos;

d) Organizar e manter actualizado o arquivo dos
Pprocessos;

e) Assegurar todo o trabalho dactilografico rela-
tivo aos processos;

D Efectuar o registo informdtico dos processos.

CAPITULO 111

Gestao financeira

Artigo 19.°
Competéncia do conselho administrative

Compete ao conselho administrativo a gestdo finan-
ceira da Provedoria de Justica e, em especial:

a) Dar parecer sobre o orcamento anual ¢ os or-
¢amentos suplementares;

b) Dar parecer sobre a legalidade das despesas,
quando o provedor de Justica assim o entender;

¢) Fiscalizar a execu¢do dos orgamentos;

d) Fiscalizar a contabilidade, sendo da sua respon-
sabilidade as respectivas contas;

e) Dar parecer e submeter a apreciagdo do Tribu-
nal de Contas a conta de geréncia referente as
despesas efectuadas até 31 de Dezembro do ano
anterior;

/) Elaborar e aprovar o respectivo regulamento in-
terno.

Artigo 20.°
Composigio do conselho administrativo

‘1 — O conselho administrativo tem a seguinte com-
posicdo:

a) O provedor de Justica, que preside;

b) O secretério-geral;

¢) O director de servigos de apoio técnico e ad-
ministrativo;

d) O tesoureiro;

e¢) Um delegado da Direcgdo-Geral da Contabili-
dade Piiblica, designado pelo Ministro das Fi-
nangas.

2 — O conselho administrativo é secretariado por
quem, para o efeito, for designado pelo provedor de
Justiga.

Artigo 21.°
Receltas da Provedoriz de Justica

Constituem receitas da Provedoria de Justiga:

a) As respectivas dotagdes do Orgamento do Es-
tado;
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b) O saldo de geréncia do ano anterior;
¢) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribui-
das por lei, contrato ou outro titulo.

Artigo 22.°
Encargos da Provedoria

Constituem encargos da Provedoria de Justica as des-
pesas a realizar com a sua instalagdo e funcionamento
€ quaisquer outras que sejam necessarias para assegu-
rar a realizagdo das suas atribuigdes.

Artigo 23.°
Orgamento da Provedoria

1 — As receitas e despesas da Provedoria de Justica
constardo de orgcamento anual, cuja dotagdo serd ins-
crita no or¢amento da Assembleia da Repiblica.

2 — A proposta do orgamento anual e as das alte-
ragles or¢amentais serdo aprovadas pelo provedor de
Justiga.

Artigo 24.°
Autorizaciio de despesas

1 — O provedor de Justiga tem competéncia idéntica
a de ministro para efeitos de autoriza¢do de despesas.

2 — O provedor de Justica pode delegar directamente
no secretdrio-geral a competéncia referida no mimero
anterior.

3 — Na auséncia ou impedimento prolongados do
provedor, bem como no caso previsto no n.° 2 do ar-
tigo 16.° da Lei n.° 9/91, de 9 de Abril, a autoriza-
¢do referida no n.° 1 compete ao provedor-adjunto
com mais tempo de exercicio de fun¢des ou, no caso
de ndo ser possivel, ao outro.

4 — O provedor de Justi¢ca poderd, mediante despa-
cho, ordenar a constitui¢io de um fundo permanente
para ocorrer a encargos com despesas correntes inadid-
veis, 0 qual ndo poderd exceder um duodécimo da do-
tacdo orgamental.

5 — O fundo permanente previsto no nimero ante-
rior é movimentado pelo secretdrio-geral.

Artigo 25.°
Assinatura de documentos

1 — Todos os documentos relativos a levantamento
de fundos, recebimentos e pagamentos conterdo obri-
gatoriamente duas assinaturas.

2 — Sem prejuizo das respectivas delega¢des, uma
das assinaturas serd a do provedor de Justi¢a, ou a de
um dos provedores-adjuntos nos termos do n.° 3 do
artigo anterior, e a outra a do secretdrio-geral, ou, na
falta deste, a do director de Servicos de Apoio Téc-
nico ¢ Administrativo.

Artigo 26.°
Remuneragio ao delegado

O membro do conselho administrativo referido no
artigo 20.°, n.° 1, alinea e), terd direito, por cada ses-
sd0, a um suplemento de montante a fixar por despa-
cho do provedor de Justica.

CAPITULO IV

Do pessoal

Artigo 27.°

Quadro do pessoal

A Provedoria de Justi¢a dispde do pessoal constante
do quadro anexo ao presente diploma.

\

Artigo 28.°

Coordenadores e assessores

1 — Os coordenadores e assessores sdo recrutados,
por livre escolha do provedor de Justica, de entre li-
cenciados com curso superior adequado e sdo provi-
dos em comissdo de servigo, que cessard automatica-
mente com a tomada de posse de novo provedor de
Justiga.

2 — A comissdo de servigo referida no ndmero an-
terior podera, ainda, ser dada por finda, quer por des-
pacho do provedor de Justica, quer a requerimento do
interessado, em ambos os casos com a antecedéncia mi-
nima de 60 dias, considerando-se deferido este reque-
rimento se sobre ele ndo recair despacho de indeferi-
mento no prazo de 30 dias.

3 — A nomeacdo a que se refere o presente artigo
entende-se sempre feita por urgente conveniéncia de ser-
vigo e ndo confere, por si sd, vinculo a fungdo publica.

4 — Quando a escolha recair sobre magistrados ou
funcionédrios, poderdo os nomeados optar pelo estatuto
remuneratério do lugar de origem, considerando-se,
para todos os efeitos, como ai prestado o tempo de
servico contado no exercicio dos cargos de coordena-
dor e assessor, ndo podendo ainda os seus titulares ser
prejudicados em quaisquer direitos, designadamente no
que respeita a promog¢do € progressao nas respectivas
carreiras, regalias sociais ou outras, pelo ndo exercicio
de actividade naquele lugar.

Artigo 29.°

Isencio de hordrio de trabatho

1 — Os coordenadores e assessores do provedor de
Justica exercem as suas fungdes em regime de isengdo
de hordrio de trabalho.

2 — A isenc¢do de hordrio ndo dispensa a observan-
cia do dever geral de assiduidade nem o cumprimento
da duragdo semanal de trabalho legalmente estabele-
cida.

Artigo 30.°

Remuneragdes de coordenadores e assessores

1 — A remuneracdo base mensal do cargo de coor-
denador serd a correspondente ao indice 100 da tabela
de remunera¢do dos dirigentes da Administragdo Pu-
blica, sem prejuizo da opcdo pela remuneragao do lu-
gar de origem.

2 — A remuneragido base mensal dos assessores no-
meados nos termos do artigo 28.° corresponde ao in-
dice 900 da escala salarial do regime geral da fungido
publica, sem prejuizo da opg¢do pela remunerag¢do do
lugar de origem.
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Artigo 31.°

Estatuto do pessoal

1 — Ao pessoal da Provedoria de Justi¢a aplica-se
o regime geral vigente para a fun¢do publica, em tudo
0 que nio estiver especialmente regulado no presente
diploma e no estatuto do provedor.

2 — Os assessores, bem como quaisquer outros fun-
cionarios ou agentes, que sejam destacados para exer-
cer fungdes nas Regides Auténomas ¢ ndo tenham ai
habitagdao prépria ou arrendada tém direito ao abono
de um suplemento mensal de residéncia, de montante
igual ao que vigorar, respectivamente, para 0s magis-
trados e funcionarios judiciais.

3 — Aos motoristas e auxiliares administrativos afec-
tos ao gabinete do provedor de Justica é aplicdvel o
regime previsto para idéntico pessoal que presta servigo
nos gabinetes ministeriais.

Artigo 32.°

Operadores de reprografia

O recrutamento para a categoria de operador de re-
prografia é feito de entre pessoas habilitadas com a es-
colaridade obrigatdria, processando-se a progressio na
respectiva escala indicidria nos termos definidos na lei
para as carreiras horizontais.

Artigo 33.°

Servicos sociais

1 — O pessoal da Provedoria de Justica, assim como
o provedor e os provedores-adjuntos, quando for caso
disso, sdo beneficidrios dos servigos sociais do pessoal
da Assembleia da Republica.

2 — O pessoal requisitado ou em comissdo de ser-
vigo pode optar pelos servigos sociais do departamento
de origem.

Artigo 34.°
Cartdes de identificaciio

O provedor de Justi¢a aprovara, por despacho, os
modelos do cartdo de identificagdo de coordenadores
€ assessores, bem como o do restante pessoal em ser-
vigo na Provedoria de Justi¢a, incluindo o do seu ga-
binete.

Artigo 35.°

Requisi¢iio ¢ destacamento

A requisicdo ¢ o destacamento de funciondrios e
agentes para o exercicio de fun¢bes na Provedoria de
Justica efectua-se nos termos da lei geral.

Artigo 36.°
Regras de transiciio

1 — O pessoal do quadro do Servico do Provedor
de Justica transita para o quadro da Provedoria de Jus-
tica anexo a este diploma, de acordo com as seguintes
regras:

a) Para a mesma carreira e categoria que o fun-
ciondrio j& possui;

b) Com observincia das habilitagdes literarias,
para a carreira e categoria que integre as fun-
¢oes que o funciondrio efectivamente desempe-
nhe, em escaldo a que corresponda 0 mesmo
indice remuneratorio, ou, quando se ndo veri-
fique coincidéncia de indice, em escaldo a que
corresponda o indice superior mais aproximado
na estrutura da carreira para que se processe
a transigao.

2 — A correspondéncia referida na alinea b) do nu-
mero anterior fixa-se entre os indices remuneratdrios
definidos para o escaldo 1 da categoria em que o fun-
ciondrio se encontra e o escaldo 1 da categoria da nova
carreira.

3 — Aos funciondrios que, nos termos da alinea b)
do n.° 1, transitem para categoria diversa serd contado,
nesta ultima, para todos os efeitos legais, o tempo de
servico prestado na anterior.

4 — A transi¢do para os lugares do quadro da Pro-
vedoria de Justi¢a faz-se por despacho do provedor de
Justi¢a, independentemente de quaisquer outras forma-
lidades.

5 — Exceptua-se do disposto no numero anterior a
transicdo do pessoal previsto na alinea ) do n.° 1, a
qual se opera nos termos da lei geral.

Artigo 37.°

Provimentos actuais

1 — Os lugares do quadro de pessoal aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 314/88, de 8 de Setembro, na parte res-
peitante ao grupo ai designado como pessoal técnico
superior da area funcional da assessoria do provedor
de Justica, serdo extintos 4 medida que vagarem.

2 — Mantém-se em vigor o Decreto Regulamentar
n.° 36/90, de 27 de Novembro, com excep¢dao do seu
artigo 1.°, até A total extingdo dos lugares do quadro
a que se refere o nimero anterior.

3 — Os actuais assessores e assessores principais, pro-
vidos mediante nomeagdo definitiva, mantém esta si-
tuagdo no quadro referido no n.° 1.

Artigo 38.°

Norma revogatéria

Sado revogados a Lei n.° 10/78, de 2 de Margo, o
Decreto-Lei n.° 314/88, de 8 de Setembro, o artigo 1.°
do Decreto Regulamentar n.° 36/90, de 27 de Novem-
bro, e a Portaria n.° 73/92, de 5 de Fevereiro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 20
de Maio de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — Luls Manuel Gongalves
Marques Mendes.

Promulgado em 21 de Julho de 1993.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 23 de Julho de 1993.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.
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Quadro de pessoal

Numero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Secretario-geral................ * 1
‘e Coordenador.................. 5
Pessoal dirigente .......... — — Director de servigo ............ 1
Chefe de divisdo .............. 2
Assessor do provedor de Jus- | Coadjuvagdo do provedor de — Assessor do provedor de Justiga | (*) 25
tica. Justica.
Biblioteca e documentagdo | Técnico superior de biblioteca | Assessor principal, assessor, téc- 2
e documentagdo. nico superior principal, de 1.2
classe ou de 2.® classe.
Informacdo e relagdes pu- | Técnico superior .......... Assessor principal, assessor, téc- 4
. . blicas. nico superior principal, de 1.
Técnico superior .......... classe ou de 2.* classe.
Apoio e interven¢do na 4rea | Técnico superior .......... Assessor principal, assessor, téc- | (@) 1
social. nico superior principal, de 1.2
classe ou de 2.2 classe.
Técnico superior de infor- | Assessor informatico principal, as- 2
matica. sessor informdtico, técnico su-
perior de informatica principal,
Pessoal de informdtica .... | Informdtica............... de 1.* classe ou de 2.® classe.
Operador de sistema ...... Operador de sistema principal, 2
de 1.* classe ou de 2.* classe.
Biblioteca e documentagio Técnico-adjunto especialista de 4
1.2 classe, técnico-adjunto espe-
cialista, técnico-adjunto prin-
cipal, de 1.* classe ou de
2.% classe.
Pessoal técnico-profissional | Informagdo e relagdes pu- | Técnico-profissional ..... .. Técnico auxiliar especialista, téc- 4
blicas. nico auxiliar principal, de
1.* classe ou de 2.® classe.
Apoio técnico ............ Técnico auxiliar especialista, téc- 3
nico auxiliar principal, de
1.2 classe ou de 2.* classe.
— — Chefe de reparticdo ........... 1
Pessoal de chefia .........
Coordenagdo e chefia de ser- — Chefe de secgdo............... 3
vigo.
Arrecadagio de receitas, pa- | Tesoureiro................ Tesoureiro.................... 1
gamentos e respectiva escri-
turagdo.
Fung¢des de natureza exe-
cutiva relativamente as - . . .
. . dreas de contabilidade, pes- ggﬁ:i]miig;?; ir:lstratlvo principal ,57
Pessoal administrativo ..... soal, aprovisionamento, | Oficial administrativo. ... .. Segundo-oficial .. .-\ 8
patriménio, secretaria, ar- Terceiro-oficial ................ 10
quivo, expediente e dacti-
lografia.
Execucdo de trabalhos de | Escriturdrio-dactilégrafo ... | Escriturdrio-dactilégrafo........ 16
dactilografia.
Recepgdo, emissdo e encami- | Telefonista Telefonista.................... 2

Pessoal auxiliar ...........

nhamento de chamadas te-
lefénicas.
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; Nuimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Condugdo e conservagdo de | Motorista de ligeiros ...... Motorista de ligeiros .......... 5
veiculos.
Reprodugdo e encadernagdo | Operador de reprografia... | Operador de reprografia ....... 1
de documentos e conserva-
Pessoal auxiliar ........... ¢do dos equipamentos.
Tarefas de vigildncia das ins- | Auxiliar administrativo Auxiliar administrativo......... 6
talagdes, acompanhamento
de visitantes e distribuigdo
de expediente.
Limpeza das instalagdes ... | Servente.................. Servente ...................... 2

(*) S6 poderdo ser preenchidas as vagas que nfo correspondam a lugares providos do quadro a que se refere o artigo 37.° do presente diploma ou, quando estando esses providos,
o respectivo titular se encontre investido em outro cargo, em regime de comissio de servico ou requisicko, mas, neste caso apenas, enquanto estas situagbes se mantiverem.

(a) Lugar a extinguir quando vagar.
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