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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Portaria n.° 360/99
de 19 de Maio

Reconhecendo o importante papel que desempenham
os Orgdos de comunicacdo social destinados as comu-
nidades portuguesas no estrangeiro e tendo em vista
valorizar os profissionais que neles trabalham, a Lei
n.° 1/99, de 13 de Janeiro, que aprova o Estatuto do
Jornalista estipula no seu artigo 18.° que lhes seja atri-
buido um titulo de identificacao.

Assim, nos termos e para os efeitos do artigo 18.°
da Lein.° 1/99, de 13 de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Secretarios de Estado da
Comunicac@o Social e das Comunidades Portuguesas,
o seguinte:

1.° Os cidadaos que exercam actividade jornalistica
em Orgaos de comunicacao social destinados as comu-
nidades portuguesas no estrangeiro e ai sediados tém
direito a um titulo de identificagao, emitido pela Comis-
sdo da Carteira Profissional do Jornalista, adiante desig-
nada CCPJ, o qual deve ser exibido pelo seu titular
sempre que este, encontrando-se em territorio nacional,
pretenda ter acesso as fontes de informacao.

2.° O titulo de identificacdo referido no nimero ante-
rior tem as dimensdes de 88,5 mm X 55 mm, nele se
contendo, no canto superior esquerdo, um espago para
inser¢do de uma fotografia a cores do respectivo titular
e, no canto inferior esquerdo, a indicacdo do seu prazo
de validade, de acordo com o modelo reproduzido no
anexo 1.

3.2 O titulo contém ainda, no local especificamente
indicado para o efeito, um ndmero préprio, 0 nome
pelo qual o titular é conhecido no exercicio da acti-
vidade, o nimero do seu documento de identificacao
e a designacdo do 6rgao de comunicacao social ao qual
estd vinculado.

4.° O titulo de identificacao tem fundo branco, sendo
castanho na zona circundante da fotografia e da expres-
sao «Comunidades Portuguesas» e amarelo na zona do
respectivo prazo de validade e na restante superficie
colorida, incluindo o verso.

5.° A emissao do titulo de identificacao é requerida
pelo interessado a CCPJ, devendo o requerimento ser
instruido com os seguintes elementos:

a) Copia certificada de documento de identifi-
cagao;

b) Duas fotografias recentes a cores, tipo passe;

¢) Documento comprovativo de que exerce acti-
vidade jornalistica em Orgao de comunicacio
social destinado as comunidades portuguesas no
estrangeiro e ai sediado, com indicacao da cate-
goria e funcdes, passado pela referido 6rgio.

6.° O titulo de identificacdo € valido pelo periodo
de dois anos civis consecutivos, carecendo de renovagao
para o biénio subsequente.

7.° A renovagao é concedida a requerimento do inte-
ressado, a apresentar no ano imediatamente anterior
ao fim do prazo de validade do titulo, sob pena de cadu-
cidade, devendo o requerimento ser instruido com os
elementos previstos no n.° 5.°

8.9 A cessacao do exercicio da actividade jornalistica
em Orgdo de comunicagdo social destinado as comu-

nidades portuguesas no estrangeiro e ai sediado implica
a caducidade do titulo de identificacao, devendo o titular
proceder a sua devolucdo a CCPJ.

Assinada em 13 de Abril de 1999.

O Secretario de Estado da Comunicagdo Social,
Alberto Arons Braga de Carvalho. — O Secretario de
Estado das Comunidades Portuguesas, José Manuel Lello
Ribeiro de Almeida.

ANEXO 1

Cartao de colaborador das comunidades

(frente)

~
J
Cor dominante: castanho.
(verso)
e canToss
COMISSAO DA CARTEIRA PROFISSIONAL
CARTAO EMITIDO NOS TERMOS DA LEI N.2 1/99,
DE 13 DE JANEIRO (ESTATUTO DO JORNALISTA)
ASSINATURA DO TITULAR
\. J

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SAUDE

Portaria n.° 361/99
de 19 de Maio

Os quadros de pessoal do Servico de Prevengao e
Tratamento da Toxicodependéncia carecem do primeiro
reajustamento, de modo a permitir dotd-los com os
recursos humanos adequados as suas actuais necessi-
dades, resultantes do alargamento da rede de servicos
publicos para o tratamento e reinser¢do de toxicode-
pendentes previsto na Lei n.° 7/97, de 8§ de Marco.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas,
Adjunto e da Satide, que os quadros de pessoal do Ser-
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vigo de Prevencao e Tratamento da Toxicodependéncia, 26 de Abril de 1999. — Pelo Ministro Adjunto, Fausto
aprovados pela Portaria n.° 631/96, de 6 de Novembro,  de Sousa Correia, Secretério de Estado da Administragio
sejam alterados de acordo com 0s mapas anexos a pre-  Pgblica ¢ da Modernizacio Administrativa, em 15 de
sente portaria, da qual fazem parte integrante. Abril de 1999. — A Ministra da Satide, Maria de Belém

Pelo Ministro das Finangas, Jodo Carlos da Costa Fer- ~ Roseira Martins Coelho Henriques de Pina, em 25 de
reira da Silva, Secretario de Estado do Orgcamento, em  Margo de 1999.

ANEXO1

Servicos centrais

; Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares

Dirigente ............ — | Direcgao ............... — Presidente ......................
Vogal ...
Director de servigos ..............
Chefe de divisdo .................

Lo\ SR

—_

Técnico superior ..... — | Prestagao ou supervisao de | Médica hospitalar . ....... Chefe deservico .................
cuidados médicos. Assistente graduado/assistente .. ...

—_

- Gestdo ou coordenagao de | Médica de satide publica . .. | Chefe de servico ................. 1
actividades programadas. Assistente graduado/assistente .. ... 1

- | Farmécia ............... Técnica superior de satide | Assessor superior ................
ASSESSOT o oo v it 1
Assistente principal/assistente .. ....

Psicologia clinica ........ ASSESSOr SUPETior ................
ASSESSOT . vvee e e (@ 2
Assistente principal/assistente ... ...

— | Planeamento; contencioso; | Técnica superior ......... Assessor superior ................
formacédo; gestdo finan- ASSESSOT ... 2
ceira. Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe ...... 8
Técnico superior de 2.% classe ......

Psicologia clinica ........ Assessor superior ................
ASSESSOr ...
Técnico superior principal ......... ®) 1
Técnico superior de 1.2 classe ......
Técnico superior de 2.% classe ......

— | Apoio social; articulacdo | Técnica superior de servico | Assessor principal ................
com os servicos do hos- social. ASSESSOT .+ o v vttt
pital e da comunidade. Técnico superior principal ......... 1
Técnico superior de 1. classe ......
Técnico superior de 2.% classe ......

Biblioteca e documentagao | Técnica superior de biblio- | Assessor principal ................
teca e documentagao. ASSESSOT o v v
Técnico superior principal ......... 3
Técnico superior de 1. classe ......
Técnico superior de 2.% classe ......

Informética .......... — | Informética ............. Técnica superior de infor- | Assessor informatico principal, asses- 1
matica. sor informatico, técnico superior
de informatica principal, de 1.* ou
de 2.2 classe.

Programador ............ Programador especialista ..........
Programador principal ............ 1
Programador ....................

—

Operador de sistema .. ... Operador de sistema-chefe ........
Operador de sistema principal, de 1.2 3
ou de 2.2 classe.
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; Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Enfermagem ......... — | Assessoria técnica e gestdo | Enfermagem ............ Assessor de enfermagem .......... 1
Enfermeiro-supervisor ............ 1
Técnico ............. — | Contabilidade ........... Técnica ................ Técnico especialista principal ......
Técnico especialista ..............
Técnico principal . ................ 2
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2.2 classe ..............
Técnico-profissional ... | - | Biblioteca e documentacdo | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista prin-
biblioteca e documenta- cipal.
¢ao. Técnico profissional especialista .. . .
Técnico profissional principal ...... 1
Técnico profissional de 1.% classe . . . .
Técnico profissional de 2. classe . . . .
Administrativo . ...... - Coordenacao e chefia — Chefe de repartigdo . .............. 1
Chefedeseccdo .................. 4
— | Fungoes de natureza execu- | Assistente administrativo . .. | Assistente administrativo especialista 8
tiva relativamente as Assistente administrativo principal . ... | (c) 20
areas de contabilidade, Assistente administrativo .......... 10
pessoal, aprovisiona-
mento, patrimoénio, secre-
taria, arquivo, expediente
e registo informatico.
- Arrecadacdo de receitas, | Tesoureiro.............. Tesoureiro ..............ovveen.. 1
pagamentos e respectiva
escrituracao.
Auxiliar ............. — | Condugao e conservacao de | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros .............. 2
veiculos ligeiros.
— | Recepcao, emissao e enca- | Telefonista ............. Telefonista ...................... 2
minhamento de chama-
das telef6nicas.
— | Aprovisionamento e vigi- | Auxiliar de apoio e vigi- | Auxiliar de apoio e vigilancia . ...... 4
lancia. lancia.
(a) Um dos lugares s6 podera ser provido quando se extinguir o lugar existente na area funcional de psicologia clinica da carreira técnica superior.
(b) Lugar a extinguir quando vagar.
(c) 10 lugares a extinguir quando vagarem.
ANEXO II
Direccao Regional do Norte
) Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente ............ — | Direcgdo ............... — Presidente ...................... 1
Vogal ... 4
Chefe de divisdo ................. 1
Técnico superior .. ... — | Medicina interna; pedia- | Médica hospitalar . ....... Chefe de servigo ................. 15
tria; pedopsiquiatria; psi- Assistente graduado/assistente . .... 61
quiatria.
- Clinica geral ............ Meédica de clinica geral ... | Chefedeservico ................. 3
Assistente graduado/assistente . . ... 12
— | Saude publica ........... Médica de saude publica ... | Chefe deservico ................. 1
Assistente graduado/assistente .. ... 1
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) Namero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
— | Psicologia clinica ........ Técnica superior de satide | Assessor superior ................ 20
ASSESSOT ... 37
Assistente principal/assistente ... ... (a) (b) 90
— | Planeamento; contencioso; | Técnica superior ......... Assessor principal ................
formacao; gestao finan- ASSESSOT .+ o vt vttt 2
ceira. Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe ...... 8
Técnico superior de 2.2 classe ......
Psicologia clinica ........ Assessor principal ................
ASSESSOT ..t (c) 10
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1. classe ...... (c) 27
Técnico superior de 2.% classe ......
— | Apoio social; articulacdo | Técnico superior de servico | Assessor principal ................
com os servicos do hos- social. ASSESSOT « v vttt 18
pital e da comunidade. Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1. classe ...... (d) 128
Técnico superior de 2.% classe ......
Informética .......... — | Informética ............. Operador de sistema ... .. Operador de sistema-chefe ........ 1
Operador de sistema principal de 1.2 3
ou de 2.2 classe.
Enfermagem ......... — | Assessoria técnica, gestdo e | Enfermagem ............ Assessor de enfermagem .......... 1
prestagdo de cuidados. Enfermeiro-supervisor ............ 1
Enfermeiro-chefe ................ 10
Enfermeiro especialista ........... 20
Enfermeiro graduado/enfermeiro . .. |(e) 138
Técnico ............. — | Contabilidade ........... Técnica ................ Técnico especialista principal ......
Técnico especialista ..............
Técnico principal ................. 2
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2.%classe ..............
Fotografia, cinema, som e Técnico especialista principal ......
manualidades educati- Técnico especialista ..............
vas. Técnico principal . ................ 4
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2.2 classe ..............
- Fisioterapia ............. Técnica de diagndstico e | Técnico especialista de 1.% classe . . . .
terapéutica. Técnico especialista ..............
Técnico principal ................. 4
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2.2 classe ..............
Terapia ocupacional ..... Técnico especialista de 1.2 classe . .. .
Técnico especialista ..............
Técnico principal . ................ 5
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2. classe ..............
Técnico profissional . .. — | Atendimento e apoio a | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista prin- 10
toxicodependentes; dina- apoio psicossocial. cipal.
mizagdo de actividade Técnico profissional especialista . ... 17
complementar de acgao Técnico profissional principal ...... 20
terapéutica e reinsergao Técnico profissional de 1.% classe . . .. | (f) 50
na comunidade. Técnico profissional de 2.% classe . ... | (g) 75
- Olaria.................. Monitor oficinal ......... Técnico profissional especialista prin-
cipal.
Técnico profissional especialista . ...
Técnico profissional principal ...... 4

Técnico profissional de 1.% classe . . . .
Técnico profissional de 2.% classe . . . .
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) Namero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Tipografia .............. Técnico profissional especialista prin-
cipal.
Técnico profissional especialista . ...
Técnico profissional principal ...... 4
Técnico profissional de 1.% classe . . . .
Técnico profissional de 2. classe . . . .
— | Fotografia, cinema e som | Operador de meios audio- | Técnico profissional especialista prin-
visuais. cipal.
Técnico profissional especialista . ...
Técnico profissional principal ...... 4
Técnico profissional de 1.2 classe . . . .
Técnico profissional de 2. classe . . . .
Administrativo . ...... - Coordenacao e chefia — Chefe de repartigdo . .............. 1
Chefedesecgdo ........cooovvintn 2
— | Funcoes de natureza execu- | Assistente administrativo . .. | Assistente administrativo especialista 8
tiva relativamente as Assistente administrativo principal ... | (k) 35
areas de contabilidade, Assistente administrativo .......... ) 36
pessoal, aprovisiona-
mento, patriménio,
secretaria, arquivo, expe-
diente e registo informa-
tico.
Arrecadagao de receitas, | Tesoureiro.............. Tesoureiro ............o.oeeuuunen. 1
pagamentos e respectiva
escrituragao.
Operario qualificado . . . — | Instalagbes e equipamento | Operario qualificado .. ... Operério qualificado . ............. () 1
Auxiliar ............. - Conducao e conservacao de | Motorista de ligeiros ... .. Motorista de ligeiros .............. 5
veiculos ligeiros.
— | Recepgao, emissao e enca- | Telefonista ............. Telefonista ...................... 2
minhamento de chama-
das telefonicas.
— | Coordenagao e chefia — Encarregado de sector ............ 2
- Accdomédica ........... Auxiliar de accdo médica . .. | Auxiliar de accao médica .......... 14
— | Alimentagdo ............ Auxiliar de alimentagao . .. | Auxiliar de alimentagdo ........... 2
— | Aprovisionamento e vigi- | Auxiliar de apoio e vigi- | Auxiliar de apoio e vigilancia . ...... 36
lancia. lancia.
Auxiliar administrativo Auxiliar administrativo ............ (0)] 4
a) 53 lugares a extinguir quando vagarem.
b) 9 lugares s6 poderao ser providos a medida que se extinguir igual nimero de lugares da drea funcional de psicologia clinica da carreira técnica superior.
(c) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em), da base para o topo.
(d) 90 lugares a extinguir quando vagarem.
(e) 43 lugares a extinguir quando vagarem.
(f) 25 lugares a extinguir quando vagarem.
) 50 lugares a extinguir quando vagarem.
1) 10 lugares a extinguir quando vagarem.
i) 11 lugares a extinguir quando vagarem.
(j) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em).
ANEXO III
Direccao Regional do Centro
3 Numero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente . ........... — | Direcgdo ............... — Presidente 1
Vogal 2
Chefe de divisdo 1
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Grupo de pessoal

Nivel

Area funcional

Carreira

Categoria

Nidmero
de
lugares

Técnico superior

Medicina interna; pedopsi-
quiatria; psiquiatria.

Médica hospitalar . .......

Chefe de servico
Assistente graduado/assistente

Clinica geral

Médica de clinica geral ...

Chefe de servigo
Assistente graduado/assistente

Sadde publica

Médica de satde publica . . .

Chefe de servigo
Assistente graduado/assistente

Psicologia clinica

Técnica superior de saude

Assessor superior
Assessor
Assistente principal/assistente

10
30
(@) (b) 60

Planeamento; contencioso;
formacado; gestao finan-
ceira.

Psicologia clinica

Programacao, coordenacao
de accgOes, programas e
projectos no ambito
social e familiar.

Técnica superior .........

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.2 classe

@ 10
@ 24

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe
Técnico superior de 2.* classe

(e 4

Apoio social; articulagiao
com os servicos do hos-
pital e da comunidade.

Técnica superior de servico
social.

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe

10
o0 45

Informatica ..........

Informatica

Operador de sistema

Operador de sistema principal de 1.2
ou de 2.% classe.

Enfermagem .........

Assessoria técnica, gestao e
prestacao de cuidados.

Enfermagem

Assessor de enfermagem
Enfermeiro-supervisor
Enfermeiro-chefe
Enfermeiro especialista
Enfermeiro graduado/enfermeiro .. .

Soamm

Técnico

Psicologia

Traducao e retroversao de
textos cientificos.

Contabilidade

Técnica

Técnico especialista principal ......
Técnico especialista
Técnico principal . ................
Técnico de 1.* classe

Técnico de 2.2 classe

(e) 2

Técnico especialista principal
Técnico especialista
Técnico principal . ................
Técnico de 1.* classe
Técnico de 2.2 classe

Técnico especialista principal
Técnico especialista
Técnico principal . ................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.% classe

Fisioterapia .............

Técnica de diagndstico e
terapéutica.

Técnico especialista de 1.% classe . . ..
Técnico especialista
Técnico principal .................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.% classe
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; Nidmero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Terapia ocupacional ..... Técnico especialista de 1.2 classe . ...
Técnico especialista ..............
Técnico principal . ................ 1
Técnicode 1.2classe ..............
Técnicode 2.%classe ..............
Técnico-profissional . .. - Atendimento e apoio a | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista prin- 5
toxicodependentes; dina- apoio psicossocial. cipal.
mizacdo de actividade Técnico profissional especialista . . .. 5
complementar de accdo Técnico profissional principal ...... 10
terapéutica e reinsercao Técnico profissional de 1.2 classe . ... | (g) 20
na comunidade. Técnico profissional de 2.2 classe . . .. | (k) 20
Administrativo ....... — | Coordenagao e chefia — Chefe de reparticdo . .............. 1
Chefedeseccdo .................. 2
- Funcoes de natureza execu- | Assistente administrativo . . . | Assistente administrativo especialista 5
tiva relativamente as Assistente administrativo principal ... | (i) 35
areas de contabilidade, Assistente administrativo .......... @) 35
pessoal, aprovisiona-
mento, patriménio,
secretaria, arquivo, expe-
diente e registo informéa-
tico.
Arrecadagao de receitas, | Tesoureiro.............. Tesoureiro ............c.oeeeuene.. 1
pagamentos e respectiva
escrituracio.
Auxiliar ............. - Condugao e conservagao de | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros .............. 2
veiculos ligeiros.
- Recepcao, emissao e enca- | Telefonista ............. Telefonista .................o.... 2
minhamento de chama-
das telefénicas.
- Coordenacao e chefia — Encarregado de sector ............ 1
- Acgaomédica ........... Auxiliar de accao médica . .. | Auxiliar de accado médica .......... 10
— | Alimentagdo ............ Auxiliar de alimentagado . .. | Auxiliar de alimentagdo ........... 1
- Aprovisionamento e vigi- | Auxiliar administrativo Auxiliar administrativo ............ (e) 2
lancia.
Auxiliar de apoio e vigi- | Auxiliar de apoio e vigilancia . . . .... 25
lancia.
(a) 30 lugares a extinguir quando vagarem.
(b) 9 lugares s6 poderao ser providos a medida que se extinguir igual nimero de lugares da drea funcional de psicologia clinica da carreira técnica superior.
(c) 1 lugar a extinguir quando vagar.
(d) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em) da base para o topo.
(e) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em).
(f) 15 lugares a extinguir quando vagarem.
(g) 8 lugares a extinguir quando vagarem.
(h) 7 lugares a extinguir quando vagarem.
(i) 10 lugares a extinguir quando vagarem.
ANEXO IV
Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo
3 Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente ............ - Direcgao ............... — Presidente ............. ... ... 1
Vogal ... 4
Chefe de divis@ao ................. 1
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; Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Técnico superior ..... — | Medicina interna; pedia- | Médica hospitalar . ....... Chefedeservico ................. 21
tria; psiquiatria. Assistente graduado/assistente .. ... 62
— | Clinicageral ............ Médica de clinica geral ... | Chefedeservico ................. 6
Assistente graduado/assistente .. ... 16
— | Satde publica ........... Médica de satde publica ... | Chefe deservico ................. 1
Assistente graduado/assistente . .. .. 3
— | Psicologia clinica ........ Técnica superior de satide | Assessor superior ................ 17
ASSESSOr ... 41
Assistente principal/assistente ... ... (a) (b) 96
— | Planeamento; contencioso; | Técnica superior ......... Assessor principal ................
formacdo; gestdo finan- ASSESSOT ...
ceira. Técnico superior principal ......... (c) 5
Técnico superior de 1. classe ......
Técnico superior de 2.2 classe ......
Psicologia clinica ........ Assessor principal ................
ASSESSOT v e (d) 18
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.2 classe ...... d) 30
Técnico superior de 2.% classe ......
— | Apoio social; articulacdo | Técnica superior de servico | Assessor principal ................
com os servicos do hos- social. ASSESSOT .+ ot v v et (e) 40
pital e da comunidade. Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1. classe ...... »H 120
Técnico superior de 2.2 classe ......
— | Biblioteca e documentagao | Técnica superior de biblio- | Assessor principal ................
teca e documentacao. ASSESSOT « o viit e
Técnico superior principal ......... 1
Técnico superior de 1.2 classe ......
Técnico superior de 2.2 classe ......
Informética .......... — | Informética ............. Operador de sistema .. ... Operador de sistema principal de 1.2 2
ou de 2.2 classe.
Enfermagem ......... - Assessoria técnica, gestdo e | Enfermagem ............ Assessor de enfermagem .......... 1
prestacao de cuidados. Enfermeiro-supervisor ............ 1
Enfermeiro-chefe ................ 10
Enfermeiro especialista ........... 19
Enfermeiro graduado/enfermeiro . .. 50
Técnico ............. — | Contabilidade ........... Técnica ................ Técnico especialista principal ......
Técnico especialista ..............
Técnico principal ................. 2
Técnicode 1.classe ..............
Técnicode 2.%classe ..............
— | Fisioterapia ............. Técnica de diagnéstico e | Técnico especialista de 1.% classe . . ..
terapéutica. Técnico especialista ..............
Técnico principal . ................ 2
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2.2 classe ..............
Terapia ocupacional ..... Técnico especialista de 1.% classe . . ..
Técnico especialista ..............
Técnico principal . ................ 5
Técnicode 1.2 classe ..............
Técnicode 2. classe ..............
Técnico-profissional . .. — | Atendimento e apoio a | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista prin- 14
toxicodependentes; dina- apoio psicossocial. cipal.
mizagdo de actividade Técnico profissional especialista . . .. 15
complementar de accdo Técnico profissional principal ...... 22
terapéutica e reinsercdo Técnico profissional de 1. classe . ... | (g) 48

na comunidade.

Técnico profissional de 2.% classe . . . .

) 69
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— | Biblioteca e documentagao | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista prin-
biblioteca e documenta- cipal.
cao. Técnico profissional especialista ... .
Técnico profissional principal ...... 1
Técnico profissional de 1.% classe . . . .
Técnico profissional de 2.2 classe . . . .
Administrativo ....... — | Coordenagao e chefia — Chefe de reparticdo . .............. 1
Chefedeseccdo .................. 2
— | Funcdes de natureza execu- | Assistente administrativo . .. | Assistente administrativo especialista 11
tiva relativamente as Assistente administrativo principal . . . 32
areas de contabilidade, Assistente administrativo .......... @) 51
pessoal, aprovisiona-
mento, patriménio,
secretaria, arquivo, expe-
diente e registo informéa-
tico.
— | Arrecadagao de receitas, | Tesoureiro.............. Tesoureiro ..........c.covvveeennn. 1
pagamentos e respectiva
escrituragao.
Auxiliar ............. — | Condugao e conservacao de | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros .............. 6
veiculos ligeiros.
— | Recepcao, emissdo e enca- | Telefonista ............. Telefonista ...................... 5
minhamento de chama-
das telefonicas.
— | Coordenagao e chefia — Encarregado de sector ............ 1
- Accdomédica ........... Auxiliar de accdo médica . .. | Auxiliar de accao médica .......... 22
— | Aprovisionamento e vigi- | Auxiliar de apoio e vigi- | Auxiliar de apoio e vigilancia . ...... 40
lancia. lancia.
(a) 55 lugares a extinguir quando vagarem.
(b) 10 lugares s6 poderao ser providos a medida que se extinguir igual nimero de lugares da area funcional de psicologia clinica da carreira técnica superior.
(c) 1 lugar a extinguir quando vagar.
(d) Lugares a extinguir quando vagarem da base para o topo.
(e) 15 lugares a extinguir quando vagarem.
(f) 30 lugares a extinguir quando vagarem.
(g) 26 lugares a extinguir quando vagarem.
(h) 47 lugares a extinguir quando vagarem.
(i) 19 lugares a extinguir quando vagarem.
ANEXO V
Direccao Regional do Alentejo
) Namero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente ............ — | Direcgao ............... — Presidente .............. ... ... 1
Vogal .......ccoiiiiiiiiiii 2
Chefe de divisdo ................. 1
Técnico superior ..... — | Medicina interna e psiquia- | Médica hospitalar . ....... Chefe deservico ................. 2
tria. Assistente graduado/assistente .. ... 5
— | Clinicageral ............ Médica de clinica geral Chefe deservico ................. 3
Assistente graduado/assistente .. ... 9
— | Saude publica ........... Médica de saude publica ... | Chefe deservico ................. 1
Assistente graduado/assistente .. ... 1
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— | Psicologia clinica ........ Técnica superior de satide | Assessor superior ................ 5
ASSESSOT ... 10
Assistente principal/assistente ... ... (a) 20
— | Planeamento; contencioso; | Técnica superior ......... Assessor principal
formacado; gestao finan- ASSESSOT .+ o v vttt
ceira. Técnico superior principal ......... 4
Técnico superior de 1.2 classe ......
Técnico superior de 2.% classe ......
— | Apoio social; articulacdo | Técnica superior de servico | Assessor principal ................
com os servicos do hos- social. ASSESSOT v vttt 4
pital e da comunidade. Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.% classe ...... ) 23
Técnico superior de 2.2 classe ......
Informética .......... — | Informética ............. Operador de sistema .. . .. Operador de sistema principal de 1.2 2
ou de 2.2 classe.
Enfermagem ......... — | Assessoria técnica, gestao e | Enfermagem ............ Assessor de enfermagem .......... 1
prestagdo de cuidados. Enfermeiro-supervisor ............ 1
Enfermeiro-chefe ................ 2
Enfermeiro especialista ........... 6
Enfermeiro graduado/enfermeiro ... | (c) 36
Técnico ............. — | Contabilidade ........... Técnica ................ Técnico especialista principal ......
Técnico especialista ..............
Técnico principal ................. 1
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2.%classe ..............
— | Fisioterapia ............. Técnica de diagndstico e | Técnico especialista de 1.% classe . . . .
terapéutica. Técnico especialista ..............
Técnico principal ................. 1
Técnicode 1.classe ..............
Técnicode 2.%classe ..............
Terapia ocupacional ..... Técnico especialista de 1.% classe . ...
Técnico especialista ..............
Técnico principal . ................ 2
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2.2 classe ..............
Técnico-profissional ... | - | Atendimento e apoio a | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista prin- 2
toxicodependentes; dina- apoio psicossocial. cipal.
mizacdo de actividade Técnico profissional especialista . . .. 4
complementar de accio Técnico profissional principal ...... 6
terapéutica e reinsercao Técnico profissional de 1.2 classe . . . . 8
na comunidade. Técnico profissional de 2.2 classe . ... | (b) 10
Administrativo ....... — | Coordenagao e chefia . ... — Chefe de reparticdo . .............. 1
Chefedeseccdo .................. 2
— | Funcoes de natureza execu- | Assistente administrativo . .. | Assistente administrativo especialista 2
tiva relativamente as Assistente administrativo principal . . . 10
areas de contabilidade, Assistente administrativo .......... 10
pessoal, aprovisiona-
mento, patrimonio,
secretaria, arquivo, expe-
diente e registo informa-
tico.
— | Arrecadagao de receitas, | Tesoureiro.............. Tesoureiro ..........ccovvveeeenn. 1

pagamentos e respectiva
escrituracio.
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Auxiliar ............. — | Condugao e conservacao de | Motorista de ligeiros ... .. Motorista de ligeiros .............. 2
veiculos ligeiros.
— | Recepcao, emissao e enca- | Telefonista ............. Telefonista ...................... 1
minhamento de chama-
das telefonicas.
- Coordenacdo e chefia . ... — Encarregado de sector ............ 1
- | Accaomédica ........... Auxiliar de acgdo médica . .. | Auxiliar de accdo médica .......... 8
— | Aprovisionamento e vigi- | Auxiliar de apoio e vigi- | Auxiliar de apoio e vigilancia . ...... 10
lancia. lancia.
(a) 6 lugares a extinguir quando vagarem.
(b) 2 lugares a extinguir quando vagarem.
(c) 10 lugares a extinguir quando vagarem.
ANEXO VI
Direccao Regional do Algarve
) Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente ............ — | Direcgao ............... — Presidente ...................... 1
Vogal .............o ol 2
Chefe de divisdo ................. 1
Técnico superior ..... — | Psiquiatria .............. Médica hospitalar . ....... Chefe de servico ................. 5
Assistente graduado/assistente ... .. 15
— | Clinicageral ............ Médica de clinica geral ... | Chefedeservico ................. 3
Assistente graduado/assistente .. ... 9
— | Satde publica ........... Médica de satde publica ... | Chefe deservico ................. 1
Assistente graduado/assistente . . ... 2
— | Psicologia clinica ........ Técnica superior de satide | Assessor superior ................ 5
ASSESSOT ... 10
Assistente principal/assistente ... ... (a) 20
— | Planeamento; contencioso; | Técnica superior ......... Assessor principal ................
formacédo; gestdo finan- ASSESSOr ...
ceira. Técnico superior principal ......... 3
Técnico superior de 1.% classe ......
Técnico superior de 2.2 classe ......
Psicologia clinica ........ Assessor principal ................
ASSESSOT ..
Técnico superior principal ......... ®) 2
Técnico superior de 1.% classe ......
Técnico superior de 2.2 classe ......
— | Apoio social; articulacdo | Técnica superior de servico | Assessor principal ................
com os servicos do hos- social. ASSESSOT « v vvoet e 3
pital e da comunidade. Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1. classe ...... (c) 22
Técnico superior de 2.% classe . .....
Informética .......... - Informatica ............. Operador de sistema .. ... Operador de sistema principal de 1.* 2

ou de 2.2 classe.
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Enfermagem ......... — | Assessoria técnica, gestao e | Enfermagem ............ Assessor de enfermagem .......... 1
prestagdo de cuidados. Enfermeiro-supervisor ............ 1
Enfermeiro-chefe ................ 5
Enfermeiro especialista ........... 10
Enfermeiro graduado/enfermeiro . .. | (d) 42
Técnico ............. — | Contabilidade ........... Técnica ................ Técnico especialista principal ......
Técnico especialista ..............
Técnico principal . ................ 1
Técnicode 1.classe ..............
Técnicode 2.%classe ..............
Fisioterapia ............. Técnica de diagnostico e | Técnico especialista de 1.2 classe . . . .
terapéutica. Técnico especialista ..............
Técnico principal ................. 2
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2.2 classe ..............
Terapia ocupacional ..... Técnico especialista de 1.2 classe . ...
Técnico especialista ..............
Técnico principal . ................ 1
Técnicode 1.2classe ..............
Técnicode 2.%classe ..............
Técnico-profissional ... | - | Atendimento e apoio a | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista prin- 2
toxicodependentes; dina- apoio psicossocial. cipal.
mizagao de actividade Técnico profissional especialista .. .. 4
complementar de acgao Técnico profissional principal ...... 8
terapéutica e reinsercao Técnico profissional de 1.2 classe . . . . 10
na comunidade. Técnico profissional de 2.2 classe . . .. | (¢) 15
Administrativo ....... — | Coordenagao e chefia — Chefe de reparticdo . .............. 1
Chefedeseccdo .............. ... 2
— | Funcdes de natureza execu- | Assistente administrativo . .. | Assistente administrativo especialista 4
tiva relativamente as Assistente administrativo principal . . . 16
areas de contabilidade, Assistente administrativo .......... 16
pessoal, aprovisiona-
mento, patriménio,
secretaria, arquivo, expe-
diente e registo informa-
tico.
— | Arrecadagao de receitas, | Tesoureiro.............. TesSOUreiro ............c.oeeeuene.. 1
pagamentos e respectiva
escrituragao.
Auxiliar ............. — | Condugao e conservacao de | Motorista de ligeiros ... .. Motorista de ligeiros .............. 2
veiculos ligeiros.
— | Recepcao, emissdo e enca- | Telefonista ............. Telefonista ...................... 1
minhamento de chama-
das telefonicas.
- Coordenacao e chefia — Encarregado de sector ............ 1
— | Accaomédica ........... Auxiliar de acgdo médica . .. | Auxiliar de accdo médica .......... 9
— | Aprovisionamento e vigi- | Auxiliar de apoio e vigi- | Auxiliar de apoio e vigilancia . ...... 14

lancia.

lancia.

(a) 2 lugares s6 poderao ser providos a medida que se extinguir igual nimero de lugares da drea funcional de psicologia clinica da carreira técnica superior.

(b) Lugares a extinguir quando vagarem.
(c) 5 lugares a extinguir quando vagarem.

(d) 12 lugares a extinguir quando vagarem.



