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Grupo de pessoal Area funcional

Nimero
Categoria de
lugares

Carreira

Gestao financeira e patrimonial . . . .

Técnica de contabilidade e
administracao.

Técnico especialista principal . ...
Técnico especialista ............
Técnico principal . .............. 1
Técnicode 1.%classe ............
Técnico de 2. classe ............

Técnico-profissional ... | Apoio no ambito da gestdao finan-
ceira, patrimonial e de recursos
humanos, do planeamento e da

organizacao.

Técnico-profissional . . . . ..

Técnico profissional especialista
principal ............. ... ...

Técnico profissional especialista . .

Téeni o, e d 6
écnico profissional principal . ...

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.% classe . . .

Administrativo . ...... Coordenacao da area administrativa Chefedeseccao................ 2
Tesouraria .................... Tesoureiro .............. Tesoureiro .................... 1
Administrativa . ........... ... Assistente administrativo . . . | Assistente administrativo especialista
Assistente administrativo principal 31
Assistente administrativo ........
Auxiliar ......... ..., Condugao e manutengao de viatu- | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros . ........... 3
ras ligeiras.
Estabelecimento e encaminha- | Telefonista ............. Telefonista .................... 2
mento de comunicagoes telefod-
nicas.
Vigilancia, encaminhamento e | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo .......... 2

acompanhamento de visitantes,
distribuicdo de expediente e
apoio aos servigos.

(a) Nos termos do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, a dotagdo na carreira técnica superior para o exercicio de fungdes por docentes requisitados

¢ fixada até 18.

(b) Cinco lugares criados a extinguir quando vagarem (Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro; Lei n.° 49/99, de 22 de Junho).

(c) Dois lugares criados a extinguir quando vagarem (Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho).

(d) Um lugar criado a extinguir quando vagar (Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho).

Portaria n.° 607/2004
de 3 de Junho

O Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, apro-
vou a organica do Ministério da Educagao, tendo o
Decreto Regulamentar n.° 15/2004, de 28 de Abril, apro-
vado a estrutura organica do Gabinete de Assuntos
Europeus e Relagoes Internacionais.

A presente portaria aprova as unidades orgénicas
nucleares do Gabinete de Assuntos Europeus e Relacoes
Internacionais do Ministério da Educacdo, de acordo
com o n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 4/2004, de 15
de Janeiro, e com o artigo 3.° do Decreto Regulamentar
n.° 15/2004, de 28 de Abril.

Assim:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das
Financgas e da Educacéo, o seguinte:

1.° O Gabinete de Assuntos Europeus e Relacoes
Internacionais (GAERI) estrutura-se nas seguintes uni-
dades organicas nucleares:

a) Direccdo de Servicos de Assuntos Europeus
(DSAE);

b) Direcgao de Servigos de Relacdes Internacio-
nais (DSRI).

2.° A DSAE, no ambito dos assuntos europeus,
desempenha, em especial, as competéncias referidas nas

alineas a) a c¢) e e) a h) do n.° 2 do artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro.

3.° A DSRI, no ambito das relagdes internacionais
e de cooperacao, desempenha, em especial, as compe-
téncias referidas no n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 208/2002, de 17 de Outubro.

4.° A presente portaria entra em vigor no dia 1 de
Julho de 2004.

Em 20 de Maio de 2004.

A Ministra de Estado e das Finangas, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — O Ministro da Educacao,
José David Gomes Justino.

Portaria n.° 608/2004
de 3 de Junho

O Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, apro-
vou a organica do Ministério da Educagao, tendo o
Decreto Regulamentar n.° 15/2004, de 28 de Abril, apro-
vado a estrutura organica do Gabinete de Assuntos
Europeus e Relacoes Internacionais.

A presente portaria aprova o quadro de pessoal nio
dirigente do Gabinete de Assuntos Europeus e Relagoes
Internacionais, incluindo, nos termos do n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outu-
bro, a dotacdo de pessoal docente para desempenho
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de fungdes ao abrigo do n.° 1 do artigo 67.° do Estatuto
da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Profes-
sores dos Ensinos Bésico e Secundario, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril.

A presente portaria regula ainda a intercomunica-
bilidade de carreiras prevista no artigo 58.° do citado
Estatuto, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro.

Assim:

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 4/2004,
de 15 de Janeiro, dos artigos 25.° e 27.° do Decreto-Lei
n.° 208/2002, de 17 de Outubro, do artigo 58.° do Esta-
tuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Pro-
fessores dos Ensinos Bésico e Secundério, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, bem como
do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto Regulamentar
n.° 15/2004, de 28 de Abril:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das
Finangas e da Educacéo, o seguinte:

1.° E aprovado o quadro de pessoal nao dirigente
do Gabinete de Assuntos Europeus e Relagoes Inter-
nacionais do Ministério da Educagao, adiante designado
«quadro de pessoal», constante do anexo ao presente
diploma, que dele faz parte integrante.

2.° O numero de lugares da carreira técnica superior
previsto no quadro de pessoal inclui a dotagdo a que
se refere o n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 208/2002, de 17 de Outubro.

3.° E prevista no quadro de pessoal a carreira de
jurista, para a qual podem transitar técnicos superiores
licenciados em Direito, que o declarem por escrito, nos
termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 208/2002, de 17 de Outubro.

4.° A intercomunicabilidade de carreiras prevista no
artigo 58.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secun-
dario, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28
de Abril, aplica-se aos lugares do quadro de pessoal
€ concretiza-se por concurso, para as areas funcionais
constantes do referido quadro, a identificar em cada
caso, observando-se as seguintes regras:

a) Para a carreira técnica superior, os docentes
habilitados com licenciatura ou com habilitacao
legalmente equiparada;

b) Para a carreira técnica, os docentes habilitados
com bacharelato ou com habilitacao legalmente
equiparada.

5.2 O concurso a que se refere o n.° 4.° efectua-se
para a categoria menos elevada que integre o escalao
a que corresponda remuneragao base igual ou, na falta
de coincidéncia, remuneracao superior mais aproximada
da que o docente detém.

6.° Para efeitos do disposto no n.° 4.°, o dirigente
maximo do servico deve fixar, no aviso de abertura do
concurso, o nimero de lugares a preencher por pessoal
docente.

7.° A presente portaria entra em vigor no dia 1 de
Julho de 2004.

Em 20 de Maio de 2004.

A Ministra de Estado e das Finangas, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — O Ministro da Educacao,
José David Gomes Justino.

ANEXO

Quadro de pessoal nao dirigente do Gabinete de Assuntos Europeus e Relagoes Internacionais

Grupo de pessoal Area funcional

Nimero
Categoria de
lugares

Carreira

Técnico superior ..... Planeamento e coordenacdao dos

assuntos europeus e relagdes in-

Técnica superior .........

Assessor principal ..............
ASSESSOT . .oviiiiii e

ternacionais; cooperacdo inter- Técnico superior principal ....... (a) 43
nacional; gestdo financeira, pa- Técnico superior de 1.% classe .. ..
trimonial e de recursos humanos Técnico superior de 2.2 classe .. ..
e outras no ambito das compe-
téncias do Gabinete de Assuntos
Europeus e Relagoes Interna-
cionais.
Biblioteca e documentagdo ...... Técnica superior de biblio- | Assessor principal ..............
teca e documentacao. ASSESSOT v vt e
Técnico superior principal ....... 1
Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe .. ..
Consultadoria juridica e conten- | Jurista ................. Assessor principal ..............
cioso. ASSESSOT ..ot
Técnico superior principal . ...... 1

Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2. classe .. ..

Informatica .......... Informatica ...................

Especialista de informatica

Especialista de informatica do grau 3
Especialista de informética do grau 2 1
Especialista de informatica do grau 1

Técnica de informatica ...

Técnico de informatica do grau 3
Técnico de informatica do grau 2 b 1
Técnico de informética do grau 1




3530

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

N.° 130 — 3 de Junho de 2004

Grupo de pessoal Area funcional

Nimero
Categoria de
lugares

Carreira

Técnico ............. Planeamento e coordenacdo dos | Técnica
assuntos europeus e relagoes in-
ternacionais; cooperacgdo inter-
nacional; gestdo financeira, pa-
trimonial e de recursos humanos
e outras no ambito das compe-
téncias do Gabinete de Assuntos
Europeus e Relagdes Interna-

cionais.

Técnico especialista principal . ...
Técnico especialista
Técnico principal . .............. 1
Técnicode 1.%classe ............
Técnico de 2. classe ............

Técnico-profissional ... | Apoio no ambito do planeamento
e coordenacdo dos assuntos
europeus e relagoes internacio-
nais, da cooperagao internacio-
nal, da gestdo financeira, patri-

monial e de recursos humanos.

Técnico-profissional . . . ...

Técnico profissional especialista

principal .......... .. ....L
Técnico profissional especialista . . © 4
Técnico profissional principal .. ..
Técnico profissional de 1.% classe . . .
Técnico profissional de 2.2 classe . . .

Administrativo ....... Coordenacao da area administrativa Chefedesecgdo................ 2
Administrativa . ........... ..., Assistente administrativo . . . | Assistente administrativo especialista
Assistente administrativo principal | (d) 22
Assistente administrativo ........
Operario ............ Reproducao e aplicagdo de acaba- | Encadernador ........... Encadernador principal ......... © 1
mentos em publicagoes e docu- Encadernador .................
mentacao.
Auxiliar ............. Condugao e manutengao de viatu- | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros . ........... 2
ras ligeiras.
Estabelecimento e encaminha- | Telefonista ............. Telefonista .................... 2
mento de comunicagoes telefo-
nicas.
Vigilancia, acompanhamento de | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo .......... 2
visitantes, distribui¢ao de expe-
diente e apoio aos servicos.
Reproducao, duplicacdo e arranjo | Operador de reprografia . .. | Operador de reprografia ........ H 1

final de documentacao.

(a) Nos termos do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, a dotagao na carreira técnica superior para o exercicio de funcoes por docentes requisitados

¢ fixada até 10.
(b) Um lugar criado a extinguir quando vagar (Portaria n.° 1399/98, de 24 de Dezembro).

(c) Dois lugares criados a extinguir quando vagarem (Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho).

(d) Um lugar a extinguir quando vagar.
(e) Carreira a extinguir quando vagar.
(f) Lugar a preencher apenas quando for extinta a carreira de encadernador.

MINISTERIOS DAS FINANGAS,
DA EDUCACAO E DA SAUDE

Portaria n.° 609/2004
de 3 de Junho

O Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, apro-
vou a organica do Ministério da Educacao, tendo o
Decreto Regulamentar n.° 11/2004, de 28 de Abril, apro-
vado a estrutura organica da Direccdo Regional de Edu-
cacgao do Alentejo.

A presente portaria aprova as unidades orgénicas
nucleares e a dotagdo méaxima das unidades organicas
flexiveis da Direccao Regional de Educacao do Alentejo,
de acordo com os n.°* 4 ¢ 5 do artigo 21.° da Lei
n.° 4/2004, de 15 de Janeiro, e o artigo 6.° do Decreto
Regulamentar n.° 11/2004, de 28 de Abril.

Assim:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das
Financas, da Educacao e da Saude, o seguinte:

1.° A Direccdo Regional de Educacdo do Alentejo
(DREALE) estrutura-se nas seguintes unidades orga-
nicas nucleares:

a) Direcgdo de Servicos de Recursos Humanos
(DSRH);

b) Direccdo de Servicos de Recursos Materiais
(DSRM);

¢) Direcc¢ao de Servigos Pedagdgicos (DSP);

d) Direcgao de Servicos Administrativos e Finan-
ceiros (DSAF).

2.° Para o desempenho das competéncias previstas
na lei, funciona, junto da DREALE e na dependéncia
do respectivo director regional de educagao, uma junta
médica regional, nos termos do n.° 3 do artigo 46.° do



