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Candidatas excluidas:

Ana Maria Tortadés Loff Borges de Almeida (a).
Ana Maria Neves Pereira de Campos Rodrigues Leite ().
Maria Deolinda Lopes Duarte Dias Pereira (a).

(a) As candidatas excluidas nao possuem nenhuma das habilitacdes
preconizadas nas alineas a), b) ou c) do n.° 4 do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, que permitem o acesso a cate-
goria de enfermeiro-supervisor e que eram requisitos especiais exigidos
e publicados no aviso de abertura do referido concurso (n.° 9.2).

27 de Julho de 2001. — O Director de Servigo de Gestao de Recur-
sos Humanos, Dionisio Guerreiro.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Servigo Regional de Fiscalizagao e Planeamento do Centro

Aviso n.° 10 383/2001 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para preenchimento de 44 lugares de terceiro-oficial do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Centro, aberto
pelo aviso n.° 45 039/98, publicado no Diério da Republica, 2.9 série,
n.? 217, de 19 de Setembro de 1998, e rectificado sob o n.° 293/99,
no Diario da Republica, 2. série, n.° 34, de 10 de Fevereiro de
1999. — Na sequéncia de recurso hierdrquico interposto da lista de
classificacao final homologada por deliberacdao do conselho directivo
de 13 de Junho de 2000 e publicitada através do aviso n.° 10 628/2000,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 151, de 3 de Julho
de 2000, procedeu-se, por decisao do secretario-geral-adjunto [no uso
da competéncia delegada pela secretdria-geral do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade (n.° 3 do despacho n.° 14 178/2000, de 15
de Junho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159, de
12 de Julho de 2000)] de 7 de Margo de 2001, a revisao da referida
lista.

Assim, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, a lista de classificagao final revista sera
afixada no dia da publicagdo deste aviso no 4.° andar do edificio
sede do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Centro, em Coim-
bra, e na sede de cada um dos centros distritais de solidariedade
e seguranca social de Aveiro, Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Leiria
e Viseu.

Do referido acto de homologacdo cabe recurso, a interpor para
o Secretério de Estado da Seguranca Social no prazo de 10 dias uteis,
contado da data de publicagdo do presente aviso.

25 de Julho de 2001. — O Presidente do Jiri, Carlos Manuel Braga
da Costa.

MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 440/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
Lei Organica do XIV Governo Constitucional, aprovada pelo Decre-
to-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e ao abrigo dos artigos 35.°
a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, do artigo 27.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no presidente do Instituto Portugués
do Patriménio Arquitectonico (IPPAR), licenciado Luis Fernando
Ferreira Calado, os poderes necessarios para a pratica dos seguintes
actos:

1.1 — Em matéria de competéncias especificas:

1.1.1 — Aceitar dep6sitos de bens culturais, desde que deles nao
resultem encargos nem responsabilidades especiais para o Estado;

1.1.2 — Autorizar fotografar, filmar, copiar ou reproduzir obras de
arte e espécies documentais, fixando as respectiva condicoes, sem
prejuizo dos regulamentos especiais em vigor ou que vierem a ser
aprovados;

1.1.3 — Autorizar a cedéncia a titulo precario de espécies de obras
de museu, paldcios e demais servicos dependentes do IPPAR para
outros servicos dependentes ou para exposi¢des no Pais que sejam
patrocinadas pelos servicos tutelados pelo Ministro da Cultura;

1.1.4 — Autorizar que quaisquer espécies de obras sejam exami-
nadas e beneficiadas nos servicos ou oficinas de restauro do IPPAR
ou dele dependentes;

1.1.5 — Autorizar a importagdo definitiva ou tempordria de obras
de arte;

1.1.6 — Autorizar a celebracao de contratos com outras entidades
publicas ou privadas tendo em vista a rentabilizacido dos espacos inclui-
dos no patriménio a sua guarda, observados os limites legais para
autorizagao de despesas;

1.1.7 — Autorizar o acesso gratuito ou com descontos especiais aos
museus e palacios dependentes do IPPAR;

1.1.8 — Autorizar a pratica dos actos previstos no n.° 2 do
artigo 15.°, no artigo 17.°, nos n.°® 2 e 3 do artigo 18.° ¢ no n.° 1
do artigo 23.°, todos da Lei n.° 13/85, de 6 de Julho;

1.2 — Em matéria de recursos humanos:

1.2.1 — Dirigir a instru¢do dos procedimentos administrativos que
corram pelo IPPAR, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento
Administrativo;

1.2.2 — Empossar os directores de servico e chefes de divisdo, nos
termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro;

1.2.3 — Autorizar a inscrigdo e participacao de funcionarios em
estagios, congressos, seminarios, reunioes, coldquios, cursos de for-
magao e outras iniciativas semelhantes de reconhecido interesse que
se realizem no estrangeiro, as quais, em qualquer caso, devem envolver
o namero de funciondrios estritamente necessarios € ser sempre rea-
lizados sem prejuizo do funcionamento normal dos servicos;

1.2.4 — Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

1.2.5 — Autorizar a equiparacao a bolseiro fora do Pais, nos termos
e nos casos previstos no Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;

1.2.6 — Autorizar a prestacao de trabalho em dias de descanso
semanal, de descanso complementar e em feriados, prevista no n.° 5
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.© 259/98, de 18 de Agosto, e a prestagiao
de trabalho extraordindrio nas circunstincias excepcionais a que se
refere a alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do mesmo diploma;

1.2.7 — Autorizar licengas sem vencimento por um ano e licencas
sem vencimento de longa duragao, ao abrigo dos artigos 76.° e 78.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, bem como autorizar o
regresso a actividade dos funcionarios que o requeiram;

1.2.8 — Autorizar a celebragao, prorrogacao, renovagao € rescisao
dos contratos de tarefa e de avenca, ao abrigo do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redaccao dada pelo
Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

1.2.9 — Autorizar a acumulac@o de fungoes publicas nos casos pre-
vistos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redac¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro;

1.2.10 — Aprovar os programas das provas de conhecimentos a que
se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

1.2.11 — Proceder a constituigdo de fundos permanentes de dota-
¢oes de pessoal (ajudas de custo).

2 — Autorizo o delegado a subdelegar as competéncias referidas
no nimero anterior com excepcao da prevista no n.° 1.2.8 e dos poderes
necessarios para a pratica dos seguintes actos:

2.1 — Aprovacéo dos pareceres respeitantes aos planos municipais
previstos no Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, conjugado
com o n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 13/85, de 6 de Julho;

2.2 — Aprovacao dos pareceres relativos a projectos de loteamento
e obras de urbanizagao previstos no Decreto-Lei n.° 448/91, de 29
de Novembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 13/85,
de 6 de Julho.

3 — Pelo presente despacho ratifico todos os actos praticados pelo
presidente do Instituto Portugués do Patrimdnio Arquitectodnico, licen-
ciado Luis Fernando Ferreira Calado, no ambito dos nimeros ante-
riores desde o dia 3 de Julho de 2001 até a data do presente despacho.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

16 de Julho de 2001. — O Ministro da Cultura, Augusto Ernesto
Santos Silva.

TRIBUNAL DE CONTAS

Gabinete do Conselheiro Presidente

Resolugao n.° 4/2001 — 2.2 Secg¢ao. — Instrugoes n.° 1/2001 —
2.4 Sec¢do — instrugdes para a organiza¢do e documentagdo das contas
das autarquias locais e entidades equiparadas abrangidas pelo Plano Oficial
de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL). — O Tribunal de Con-
tas, em sessdo de 12 de Julho de 2001, nos termos do disposto na
alinea b) do artigo 6.° e da alinea e¢) do n.° 1 do artigo 78.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto, deliberou que as contas das autarquias
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locais e entidades equiparadas sujeitas ao POCAL deverao ser orga-
nizadas e documentadas de acordo com as presentes instrugoes:

1
Documentos de prestacao de contas

1 — Os documentos de prestagao de contas sdo os que se encontram
definidos no POCAL nessa qualidade, outros igualmente ali cons-
tantes, bem como um terceiro conjunto nao previsto naquele, todos
discriminados no anexo I das presentes instrugoes.

2 — Consideram-se integradas no grupo 1 do anexo I as autarquias
locais e entidades equiparadas cujo movimento anual da receita seja
igual ou superior a 5000 vezes o indice 100 da escala indiciaria das
carreiras do regime geral da fungao publica, arredondado de acordo
com as normas legais.

3 — Consideram-se integradas no grupo 2 aquelas cujo movimento
anual da receita seja inferior ao limite estabelecido no numero
anterior.

II

Documentacio a remeter ao Tribunal de Contas

1— As autarquias locais e entidades equiparadas integradas no
grupo 1 do anexo I apenas deverao enviar ao Tribunal de Contas
os documentos n.** 1, 2, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 17, 26, 28, 29, 30, 31,
33e37.

2 — As integradas no grupo 2 e que nao tenham sido dispensadas
da remessa de contas deverao enviar ao Tribunal de Contas os docu-
mentos n.*° 6, 7,9, 10, 11, 12, 26, 28, 29, 30, 31, 33 ¢ 37.

3 — As autarquias locais e entidades equiparadas que, nos termos
do n.° 3 do artigo 51.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, estejam
dispensadas da remessa de contas devem organiza-las e documenta-las
nos termos do POCAL e enviar ao Tribunal de Contas os documentos
que este defina como obrigatérios.

111
Notas técnicas

Para os documentos constantes do anexo I ¢ abaixo discriminados,
devem ter-se em linha de conta as seguintes notas técnicas:

Documento n.° 12. —Para além da informacao exigida pelo
POCAL deve acrescer ainda indicacdo sobre:

a) Montante dos Fundos Geral e de Coesdo Municipal e Fundo
de Financiamento de Freguesias, atribuidos respectivamente
ao municipio e a freguesia no ano a que se reporta a geréncia
em apreciacao;

b) Montante dos pagamentos relativos a investimentos realizados

pelo municipio no ano anterior ao da geréncia em apreciacao;

Indicacdo das acgoes inspectivas levadas a efeito por 6rgaos

de controlo interno (IGF e IGAT), com incidéncia na geréncia

e nos trés anos anteriores;

Indicacdo da quota parte das amortizagdes e encargos finan-

ceiros resultantes de empréstimos contraidos pelas associa-

¢oes de municipios em que a entidade participe e ou empresas
publicas municipais.

i3}
~

d
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Documento n.° 30. — Deve ser enviada a acta completa, com indi-
cacao das presencas, do sentido de voto e declaragdes de voto, quando
as houver, devendo constar de forma expressa que os documentos
de prestacao de contas elencados no anexo I se encontram integral-
mente elaborados (nos casos negativos deve constar a justificacdo
para tal), foram presentes a correspondente reunido e encontram-se
devidamente arquivados, estando disponiveis para consulta quando
para tal forem solicitados.

Documento n.° 33. — Este documento, que constitui o anexo 1v
das presentes instrugoes, destina-se a sintetizar as reconciliagdes ban-
cérias das diversas contas de que a entidade for titular, devendo ser
enviado em singelo, sem prejuizo, porém, da existéncia em arquivo
daqueles documentos, devidamente suportados com as certidoes ou

extractos bancarios, listagem de cheques em transito e de outros movi-
mentos justificativos das divergéncias eventualmente existentes entre
os saldos bancdrios e os saldos contabilisticos.

Documento n.° 34. — Este documento, que constitui o anexo V,
destina-se a possibilitar o conhecimento integral das despesas efec-
tuadas pelos diversos titulares de fundos de maneio, podendo ser
substituido por qualquer outro que faculte o mesmo tipo de infor-
macao, designadamente conta-corrente de entidades.

Documento n.° 35.— A relacao de emolumentos notariais e de
custas das execugdes fiscais, que constitui o anexo vI, deve ser anexada
copia do despacho do presidente do 6rgao executivo através do qual
foi designado o funcionario que serve de notario privativo do municipio
para lavrar os actos notariais expressamente previstos pelo Cédigo
do Notariado. .

Documento n.° 36. — A relagdo de acumulagdo de funcoes, que
constitui 0 anexo Vi1, no caso de existéncia de funcionarios que acu-
mulem funcoes, quer publicas quer privadas, com as que desempenham
na entidade, deve ser anexada copia do correspondente requerimento
e despacho sobre o mesmo exarado.

Documento n.° 37. — A relacdo nominal de responsaveis, que cons-
titui o anexo VviII, deverd ter em atencio:

a) Na coluna destinada a situacao na entidade, sera feita refe-
réncia ao cargo ou funcdo correspondente a cada um dos
responsaveis (presidente da cimara, vereador em regime de
tempo inteiro, vereador em regime de meio tempo, vereador,
no caso dos municipios, presidente da junta, tesoureiro, secre-
tario, no caso das freguesias, etc.);

b) A remuneracao a indicar neste anexo correspondera ao ven-
cimento liquido anual (ou relativo ao periodo em que exer-
ceram fungodes) auferido pelos responsaveis;

¢) As moradas indicadas para cada um dos responsaveis devem
ser completas, incluindo o respectivo cédigo postal.

v
Disposicoes finais

1 — Todos os documentos a enviar ao Tribunal de Contas deverao
ser originais ou fotocopias autenticadas, com origem em modelos pro-
duzidos tipografica ou informaticamente. Em qualquer dos casos, os
indicados documentos nio devem ser assinados ou rubricados no seu
canto superior direito. O seu envio devera ser efectuado através de
guia de remessa, de acordo com o anexo I, emitida em duplicado,
na qual serdo assinalados os documentos enviados, de acordo com
a correspondente situagao financeira da entidade.

2— O envio podera também ser efectuado através de disquette
de 3,5” ou de CD-ROM nao regravavel (CD-R), sendo este gravado
em formato compativel com a norma ISO 9660 ou Joliet, convenien-
temente identificados (designagdo da entidade e respectiva geréncia)
e acompanhados de guia de remessa, de acordo com o anexo III,
emitida em duplicado, na qual serao assinalados os documentos envia-
dos, de acordo com a correspondente situacao financeira da entidade.

\'%

Entrada em vigor
As presentes instrugoes aplicam-se obrigatoriamente a todas as
autarquias locais e entidades equiparadas abrangidas pelo POCAL,
a partir da data da entrada em vigor deste.
VI
Publicacao

Publique-se na 2.* série do Didrio da Repiiblica, nos termos da
alinea d) do n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

12 de Julho de 2001. — O Conselheiro Presidente, Alfredo José de
Sousa.

ANEXO 1

Documentos de prestagao de contas

Nimero
Designagao:
1 Balango ...
2 Demonstracao de resultados .................coiiiit.
3 Plano plurianual de investimentos ........................

Codi

chli(l)‘ Grupo 1| Grupo 2
........................................ 5 X
........................................ 6 X
........................................ 71 X X
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Numero 1?8%1 ii Grupo 1| Grupo 2
4| Or¢amento (TESUIMO) ... v v e uuuu ettt e ettt et e ettt e e ettt e et e e et e e 72 X X
5 () o725 1) 11 o P 7.2 X X
6 Controlo orcamental da deSPESa . . ... ...ttt 7.3.1 X X
7 Controlo or¢amental da TECEILA . . . . ...\ttt 73.2 X X
8 Execucao do plano plurianual de investimentos . ... .............uuuuuueeiiiiiieereereeeeeeans 7.4 X X
9 FIUXOS @ CAIXA . ...ttt 75 X X
10 | Contas de OTAEIM . . . ..ottt ettt et e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e 7.5 X X
11 | Operagies de LESOUTATIA . ... ... vttt ettt ettt et ettt ettt ettt ettt ettt 7.6 X X
12 | Caracterizagao da entidade . B .. 8.1 X X
13 | Notas ao balanco e a demonstracao de resultados 8.2 X
14 | Modificacoes do orcamento — Receita 8.3.1.1 X X
15 | Modificacoes do orgamento — Despesa 8.3.1.2 X X
16 | Modificacoes ao plano plurianual de InVEStIMENTOS . . ... ....uuutuutett e eeeeeenn 8.3.2 X X
17 | Contratagao administrativa — Situagao dos contratos 8.3.3 X
18 | Transferéncias correntes — Despesa . . . 8.3.4.1 X
19 | Transferéncias de capital — DEeSPESA .. ... ..uuuttit 8.3.4.2 X
20 | Subsidios concedidos . ... ... e | 8343 X
21 | Transferéncias correntes — RECEItA . .. .. ..ottt e e 8.3.4.4 X
22 | Transferéncias de capital — Receita ........ ..o o i 8.3.4.5 P
23 | SubSIios ODHIAOS . . oo vttt e e s 8.3.4.6 X
24 | Activos de rendimento fiXO . ... ... 8.3.5.1 X
25 | Activos de rendimento variavel . . . 8.3.5.2 X
26 | EMPIéstimos . . ..ottt e e 8.3.6.1 b X
27 | Outras dividas @ tEICEITOS . . . . ¢« vt vttt ettt et e et et e e et e e e e e e e e 8.3.6.2 X X
28 | RelatOrio de esta0 . . ..o oottt ittt e e 13 X X
Outros documentos:
29 | GUIA @ TEIMESSA . e v v vttt e ettt et e ettt e e e e et e e e e e e e e e e e e e X X
30 | Acta dareuniao em que foi discutida e votadaaconta ........... ... i i i i X X
31 | Norma de controlo interno € suas alteragies . . . . ...ttt ttt ittt e e et 29 X X
32 | Resumo didrio de tesouraria ..........ooiuiiiiiiiii it R 12.2.9 X X
33 | Sintese das reconciliagdes DanCATIAs . . . . ... ..ottt e X X
34 | Mapade fundos de maneio . ...... ...t X X
35 | Relagao de emolumentos notariais e custas de execucoes fiscais X
36 | Relagdo de acumulagao de fungoes . .........ooiiiiiiiiiii ittt X X
37 | Relagdo nominal de reSPONSAVEIS ... ... oouttiiii ittt e X X
ANEXO IT ANEXO IIT
[ [GUIA DE REMESSA ] GUIA DE REMESSA [ ]
Designaciio da ‘ Designagio da
entidade entidade
[ Geréncia | | [ Geréncia | ]
N°do Designagio Nome ¢ Dimensio em | Data de criagio
DOCUMENTOS ENVIADOS * documento extensio do bytes
ficheiro
Montante anual de receita| | Montante anual de receita ‘A’Iomanre anual de receita 1 Balango
igual ou superior a 5000| |inferior a 5000 vezes o| |ou despesa igual ou inferior 2 Demonstragao de resultados
vezes o indice 100 da escala| |indice 100 da escala| lao limite definido pelo 6 Controlo orgamental da despesa
indicidria das carreiras do ‘indicia'ria das carreiras do| | Tribunal de Contas para 7 Controlo orgamental da receita
regime geral da fungdo| |regime geral da fungdo| |efeitos de dispensa da ) Fluxos de caixa
publica publica remessa de contas 0 Contas de ordem
i Gperasdes de tesouraria
12 Caracterizagio da entidade
17 Contratacio administrativa
Balango Controlo orgamental da despesa Fluxos de caixa % Emprésflmos
Demonstragio de resultados Controlo orgamental da receita Acta da reunido em que foi discu- % Relatdrio de gestdo
Controlo orgamental da despesa Fluxos de caixa tida e votada a conta 30 Acta da reunido em que foi
Controlo orgamental da receita Contas de ordem Relagdo nominal de responsaveis discutida e votada a conta
Fluxos de caixa Operagdes de tesouraria 31 Norma de controlo intemo e suas
Contas de ordem Caracterizagio da entidade alteragBes -
Operagdes de tesouraria | | Empréstimos 3 Sintese  das  reconciliac3es
Caracterizagio da entidade | [ Relatério de gestio '“'1‘“”“ I
Contratagao administrativa Acta da reunido em que foi discu- 37 :);cv:‘:séo nominal ce - respon-
Empréstimos tida e votada a conta
Relatério de gestio Nomma de controlo interno e suas — -
Acta da reunidio em que foi discu- | | alteragdes Os nomes dos ficheiros, as d & dicadas ¢ as datas da sua criagdo conespopdem
tida e votada a conta Sintese das reconciliagdes banci- a0 ido da(s) s) ou do CD-R ¢ tém contraponto em suporte em papel, assinado
Nomma de controlo interno e suas | | rias pelos bros do 6rgao 3 dos arquivos da entidade e disponiveis para consulta ou envio ao
alteragdes Relagio nominal de responsaveis Tribunal de Contas sempre que este ou os seus servigos o entenda necessario. e
Sintese das reconciliagdes banca-
rias
Relagio nominal de responsaveis - O Dirigente responsavel pela drea Administrativa e/ou Financeira

A t

O Dirigente responsavel pela drea Administrativa e/ou
Financeira

Assinatura QO Presidente do 6rgdo executivo
s

Assinatura

Assinalar com “X” no quadrado apropriado a situa¢do financeira da entidade.

Os documentos a enviar sio os que estdo inseridos na coluna correspondente.
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ANEXO IV

SINTESE DAS RECONCILIACOES BANCARIAS

Designagido da

entidade
Instituigdo Saldo em
bancaria 31/12/n Saldo contabilistico Observagdes
a) <)
Banco | N°de conta
\ Total

O Dirigente responsavel pela area Administrativa
e/ou Financeira

Assinatura

O Membro do executivo responsavel pela drea/
pelouro financeiro

ASSINATUTA. ....cvinicrcee e eene

Na coluna a) indicar o valor do saldo
constante do extracto bancario a data
de 31/12/n.

Na coluna b) a importincia constante
do Resumo Diario de Tesouraria.

Na coluna c¢) indicar para cada conta,
consoante a situagio, um dos seguintes
codigos:

(1) Reconciliagio efectuada e
Jjustificadas as divergéncias

(2) Reconciliagio efectuada mas
ndo justificada a divergéncia de

(3) Reconciliagio ndo efectuada

ANEXO VI
r ]RELA(,‘AO DOS FUNCIONARIOS QUE NA GERENCIA RECEBERAM l
PARTICIPACAO EMOLUMENTAR E/OU CUSTAS DE EXECUCOES FISCAIS
D
da entidade
[ Geréncia | ]
Custas de

Nome | Categoria | Diuturnidades | R 40 | Emol o ¢d Subtotal Total
[ na categoria base fiscais

em31/10/89 |  Auferida %) (3) | @=2)+3) | ()=(1)+4)

03]

e/ou Financeira

Assinatura

O Membro do executivo responsavel pela area/
pelouro financeiro

Assinatura.

O Dirigente responsavel pela drea Administrativa

ANEXO V
MAPA DE FUNDOS DE MANEIO
Designacio
da entidad
Geréncia
‘ Titular do Fundo de Maneio
Dotagiio or¢amental
Valor do Fundo
Data de ituicd
Ordem de pagamento Ordem de pagamento Ordem de pagamento
N° Data Valor N Data Valor | N° Data Valor
transporte transporte transporte
a transportar a transportar a transportar/
total

O Dirigente responsavel pela area Administrativa
e/ou Financeira

Assinatura,

O Membro do executivo responsavel pela area/
pelouro financeiro

Assinatura..

ANEXO VII
| RELACAO DOS FUNCIONARIOS EM SITUACAO DE ACUMULACAO DEL I
FUNCOES
Designagio
da entidad

Geréncia |

’ Situagdo na entidade a que respeita a conta

Cargos acumulados

Fungdes piblicas e/ou privadas

Nome Cargo Data Forma
ou do do
fungio |proviment |proviment
o [J

Cargo Regime
ou de
fungdo acumulagdo

Data do
despacho de
autorizagdo

O Dirigente responsavel pela area Administrativa
e/ou Pessoal

Assinatura

O Membro do executivo responsavel pela area/
pelouro de pessoal/recursos humanos

ASSINALUIA. ...
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ANEXO VIII

RELAGCAO NOMINAL DOS RESPONSAVEIS

Designacio
da entidade
Geréncia | |
Nome Situagdo | Remuneragio Periodo de Morada
na liquida responsabilidade
entidade auferida

O Dirigente responsavel pela area Administrativa
e/ou Financeira

Assinatura

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 17 441/2001 (2.2 série). — Sob proposta do
conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias desta Universidade,
determino que o plano de estudos do curso de mestrado em
Fisica, a vigorar no ano lectivo de 2001-2002, ¢ o que consta em
anexo.

31 de Julho de 2001. — O Vice-Reitor, Ducla Soares.

ANEXO
Curso de mestrado em Fisica

Estrutura curricular

1 — Especialidade do curso — Fisica.
2 — Duracao normal do curso — quatro semestres lectivos.
3 — Condigdes necessdrias a concessio do grau de mestre:

a) 20 UC (em disciplinas obrigatdrias —5; em disciplinas opcio-
nais — 15);

b) Elaboracao de uma dissertacdo especialmente escrita para
o efeito, sua discussao e aprovagao.

Plano de estudos

Grupo

Créditos Opcional

Disciplinas Ano [Semestre| Tipo

Grupo opcional B
(2.° semestre):

Topicos de Gravitacao e
Cosmologia .......... 3
Fisica Experimental .. ... 3
Tépicos Avancados de
Fisica da Matéria Con-
densada ............. 3
Tépicos Avangados de Sis-
temas Dinamicos ..... 3
Fisica Atémica e Fisica
Molecular Avancada . . .
Interacgoes Hiperfinas . . .
Interaccoes Fracas ......
Interaccoes Fortes ......
Simulacdo Numérica .. ..
Estruturas e Reaccoes
Nucleares ........... 3

LW W W W

(*) Estes grupos podem ainda incluir disciplinas de outros cursos de mestrado da FCUL.

Nota. — A especializagdo é determinada em fun¢do do tema da
dissertagdo, podendo cobrir as seguintes areas:

i) Fisica Nuclear;
i) Altas Energias e Gravitagao;
iii) Fisica do Estado Solido Nuclear;
iv) Fisica Atomica e Molecular;
v) Fisica da Matéria Condensada e Ciéncia dos Materiais;
vi) Fisica Matematica e Fundamental.

Despacho n.° 17 442/2001 (2.2 série). — Sob proposta do con-
selho cientifico da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, deter-
mino que o plano de estudos do curso de mestrado em Ciéncias

Geofisicas, a vigorar no ano lectivo de 2001-2002, ¢ o que consta
em anexo.

31 de Julho de 2001. — O Vice-Reitor, Ducla Soares.

ANEXO
Curso de mestrado em Ciéncias Geofisicas

Estrutura curricular

1 — Especialidade do curso — Ciéncias Geofisicas.
2 — Duracéo normal do curso — quatro semestres lectivos.
3 — Condicoes necessarias a concessao do grau de mestre:

a) 24 unidades de crédito;
b) Elaboracao de uma dissertacdo especialmente escrita para
o efeito, sua discussao e aprovagao.

Plano de estudos

Areade especializacdo — Meteorologia

Unidades
Disciplinas Ano |(Semestre| Tipo |Créditos OGp?ilOp[?al Disciplinas Ano Sem. Tipo créj(;:ito
EStagio .c.covevevevevciereicicrenne 1 A Ob. 3 Fundamentos de Meteorologia . . 1 1 Ob. 1,5
Seminario........cccceveueueuennne 1 A Ob. 2 Semindrio.................... 1 A Ob. 2
1 S Op. Opeao ......ovvvviiiiin... 1 S Op. )
1 S Op. Opgao ..oovvviii i 1 S Op.
1 S Op. AouB (%). Opeao ......ovvviiiii.. 1 S Op.
1 S Op. Opgao ....ovvvviiii i 1 S Op.
1 S Op. Opeao .....ovvvviiiiiie.. 1 S Op.
2 A Ob. ggggg ....................... % 2 85 AouB (%)
Grupo opcional A 0 . i .
(1.° semestre): OpCan .. 1 S Op.
’ ’ Opgao . .oovvviiie i 1 S Op.
Mecanica Quantica de Sis- Opeao .....ovvvviiiiin.. 1 S Op.
temas de Muitas Par- Opgao ....ovvviiii i 1 S Op.
ticulas .............. 3 Opeao .....ovvvviiiii. 1 S Op.
Electrodinamica Quantica 3 Dissertacao .................. 2 A Ob.
Transicoes de Fase e
Fenomenos Criticos . . . 3 (*) Grupos opcionais.




