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e) Haja autorizacdo escrita dos representantes
legais, quando o menor nao tiver concluido a
escolaridade obrigatoria.

5 — Se o menor, na situagao referida no nimero ante-
rior, rescindir sem justa causa o contrato de trabalho
sem termo durante a formacdo, ou num periodo ime-
diatamente subsequente de duracdo igual aquela, deve
compensar a entidade patronal em valor correspondente
ao custo directo com a formac@o desde que compro-
vadamente assumido por esta.

6 — O disposto no ndmero anterior € igualmente apli-
cavel se o menor rescindir sem justa causa o contrato
de trabalho a termo depois de a entidade patronal lhe
haver proposto por escrito a conversao do mesmo em
contrato sem termo.

7 — O disposto nos n.°* 4 a 6 nao € aplicavel ao menor
que frequente ensino secundério ou superior € apenas
preste trabalho durante as férias escolares.

8 — Nos casos previstos no n.° 2 aplica-se o disposto
nas alineas a) a d) do n.° 4 e nos n.* 5 e¢ 6 logo que
o menor perfaca 16 anos de idade.

9 — As modalidades de aplicac@o do disposto nas ali-
neas a) a c) do n.° 4, bem como os incentivos e apoios
financeiros a formagao profissional dos menores, cons-
tam de regulamentagio especial.»

Artigo 2.°
Aplicacao no tempo

1 — Sem prejuizo do disposto no n.° 8 do artigo ante-
rior, o presente diploma aplica-se aos contratos de tra-
balho celebrados apds a sua entrada em vigor.

2 — As alineas a) a d) don° 4 e os n* 5e 6 do
artigo 122.° do regime juridico do contrato individual
de trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 49 408, de
24 de Novembro de 1969, podem ser aplicados a con-
tratos de trabalho existentes, por acordo entre as enti-
dades patronais e os menores que se encontrem nas
condigodes referidas no corpo do mesmo n.° 4, sem pre-
juizo do disposto no artigo 3.°

Artigo 3.°

Entrada em vigor

A nova redacgio dos n.°® 4 a 8 do artigo 122.° do
regime juridico do contrato individual de trabalho, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 49 408, de 24 de Novembro
de 1969, entra em vigor na mesma data que a regu-
lamentagao especial referida no n.° 9 do mesmo artigo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 21
de Fevereiro de 2002. — Anténio Manuel de Oliveira
Guterres — Julio Domingos Pedrosa da Luz de Jesus —
Anténio Maria Bustorff Dornelas Cysneiros.

Promulgado em 1 de Margo de 2002.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 7 de Marco de 2002.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Decreto-Lei n.° 59/2002
de 15 de Marco

Em cumprimento da decisao politica de modernizacao
da Administracio e de consolidacdo das finangas publi-
cas emanada da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 110/2001, de 10 de Agosto, no ambito da qual foi
decidido dar inicio ao processo de fusio do Centro
Nacional de Informacao Geografica e do Instituto Por-
tugués da Cartografia e Cadastro para dar lugar ao Ins-
tituto Geografico Portugués, foi operada pelo Decre-
to-Lei n.° 8/2002, de 9 de Janeiro, a alteracido da Lei
Organica do Ministério do Ambiente e do Ordenamento
do Territdrio que consagra esta reorganizagao.

Sucedendo em atribuicoes ao Centro Nacional de
Informagao Geogréfica e ao Instituto Portugués da Car-
tografia e Cadastro, o Instituto Geografico Portugués
tem como missao exercer a funcio de autoridade nacio-
nal de cartografia, produzir informacao geografica ofi-
cial, desenvolver e coordenar o sistema nacional de
informacao geogréfica, promover a formacao e a inves-
tigagcao nos dominios das ciéncias e tecnologias da infor-
macdo geografica e contribuir para a dinamizagao da
sociedade da informagao, assumindo-se como o orga-
nismo responsavel pela execugao da politica de infor-
macao geografica.

Importa salientar que a decisao de criagao do Instituto
Geografico Portugués visou atingir objectivos de racio-
nalizacao de recursos e de melhoria da eficicia de pres-
tacdo de servico, promovendo sinergias no exercicio de
fungdes préximas ou complementares até aqui confiadas
a dois organismos distintos e, nesse sentido, o presente
diploma define a actuacdo do novo organismo no quadro
das linhas de orientagdo politica em matéria de infor-
macio geografica, promovendo a articulacdo entre a
produgao, investigagao, formacgao, exploragiao e gestio
de informacdo geogréfica e tecnologias associadas, na
perspectiva de melhor responder as necessidades da
sociedade de informacao.

Efectivamente, a sociedade moderna enfrenta hoje
desafios consideraveis, em que a informacdo geo-refe-
renciada assume um papel cada vez mais relevante,
sendo um suporte imprescindivel ao desenvolvimento
de actividades de planeamento, ordenamento e gestao
do territério, de preservacio e valorizagido de recursos
naturais e patrimoniais e de promocao e gestao de acti-
vidades econdOmicas e sociais. Nessa perspectiva, € um
imperativo incrementar a producdo, articulacdo e dis-
ponibilizacao de informacao geogréfica, facilitando cada
vez mais 0 seu acesso aos servicos da administragao,
as empresas e a comunidade em geral.

Considerando a urgéncia de dar sequéncia ao Processo
de fusao do Centro Nacional de Informacdo Geogréfica
e do Instituto Portugués da Cartografia e Cadastro e
de criacao do Instituto Geogréifico Portugués, estabe-
lece-se a estrutura de funcionamento e os meios ade-
quados a devida prossecucao das competéncias do novo
Instituto, dando execugao pratica a fusdo ja efectivamente
operada pelo Decreto-Lei n.° 8/2002, de 9 de Janeiro,
e garantindo a estabilidade dos servicos abrangidos e
os interesses publicos inerentes a decisdo de fusao.

Considerando ainda a efectiva redugdo do ntimero
de cargos dirigentes, bem como a reducao de encargos
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financeiros resultante da criacao do Instituto Geogréfico
Portugués.

Foram observados os procedimentos decorrentes da
Lein.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

Sao aprovados os Estatutos do Instituto Geografico
Portugués, adiante abreviadamente designado por IGP,
publicados em anexo ao presente diploma e que dele
fazem parte integrante.

Artigo 2.°

Sucessao

1 — O IGP sucede em todos os direitos, obrigacoes
e atribuicoes ao Instituto Portugués de Cartografia e
Cadastro e ao Centro Nacional de Informacao Geo-
gréfica.

2 — As referéncias da lei, de regulamentos ou de con-
tratos ao Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro
e ao Centro Nacional de Informacdo Geogréfica devem
considerar-se feitas ao IGP.

Artigo 3.°

Estatuto laboral

1 — O IGP dispoe de um quadro especifico para o
pessoal em regime de contrato individual de trabalho
e, residualmente, de um quadro de pessoal abrangido
pelo regime juridico da funcio publica, aprovados nos
termos previstos nos Estatutos, sem prejuizo do disposto
no nimero seguinte.

2 — O IGP dispoe ainda de um quadro de pessoal
investigador, nos termos do Decreto-Lei n.° 124/99, de
20 de Abril.

Artigo 4.°

Regulamentacio posterior

1— Os regulamentos internos do estatuto laboral,
incluindo o sistema remuneratério do pessoal em regime
de contrato individual de trabalho no IGP, sdo apro-
vados por portaria dos Ministros das Finangas, do
Ambiente ¢ do Ordenamento do Territério e da
Reforma do Estado e da Administragao Publica, no
prazo maximo de 90 dias apds a data de entrada em
vigor do presente diploma, observados os procedimentos
de negociacao colectiva previstos na lei.

2 — Até a aprovacao dos regulamentos internos, os
dirigentes do IGP previstos nos presentes Estatutos, com
excepcao dos membros dos 6rgaos de gestio, sio nomea-
dos nos termos da legislacio em vigor para os cargos
dirigentes da funcao publica.

3 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, os
directores dos servigos centrais, previstos nos n.”> 2 e
3 do artigo 8.° dos presentes Estatutos sdo equiparados
a directores de servicos, com excepcao dos directores
do Gabinete Juridico, do Gabinete para a Qualidade
e Ambiente e do Nucleo para a Informatica, que sao
equiparados, para todos os efeitos a chefes de divisdo.

4 — Até a aprovacao dos regulamentos internos pre-
vistos no n.° 3 do artigo 43.° dos presentes Estatutos,
a celebragao dos contratos individuais de trabalho fica
sujeita a observancia das seguintes regras:

a) As categorias e carreiras profissionais sdo ana-
logas as existentes no ambito da administragao
central, exigindo-se para ingresso e acesso as
mesmas habilitagoes e ou qualificagdes pro-
fissionais;

b) Os procedimentos de ingresso e acesso devem
garantir o respeito pelos principios da publi-
cidade, igualdade, proporcionalidade e prosse-
cugao do interesse publico;

c) As remuneracdoes sido fixadas em montantes
idénticos aos que vigoram na Administragao
Puablica, atento o respectivo enquadramento
profissional.

5 — Até a aprovacao dos quadros de pessoal previstos
no artigo 44.° dos presentes Estatutos, a contratacio
de pessoal no regime de contrato individual de trabalho
deve respeitar a dotacdo global de efectivos aprovada
por despacho do Ministro do Ambiente e do Ordena-
mento do Territorio.

Artigo 5.°

Transicao do pessoal

1 — Os funciondrios do Instituto Portugués de Car-
tografia e Cadastro e do Centro Nacional de Informacao
Geogréfica transitam para os lugares do quadro de pes-
soal do IGP abrangido pelo regime juridico da funcdo
publica, na carreira, categoria e escalaio de que sdo
detentores a data da aprovagao da lista a que se refere
o n.° 3 do presente artigo, nos termos previstos no pre-
sente diploma, sem prejuizo do direito de op¢ao pela
celebragao de contrato individual de trabalho.

2 — Até a aprovagao do quadro de pessoal abrangido
pelo regime juridico da funcao publica, previsto no n.° 2
do artigo anterior, mantém-se em vigor os quadros e
os mapas dos organismos mencionados no nimero
anterior.

3 — A transigao e colocacdo de pessoal prevista no
n.° 1 faz-se por lista nominativa aprovada por despacho
dos Ministros do Ambiente ¢ do Ordenamento do Ter-
ritério e da Reforma dos Estado e da Administracao
Pablica, nos termos do Decreto-Lei n.° 535/99, de 13
de Dezembro.

Artigo 6.°

Opcio pelo contrato individual de trabalho

1 — Os funciondrios em exercicio de funcdes no Ins-
tituto Portugués de Cartografia e Cadastro e no Centro
Nacional de Informagao Geografica podem optar pela
celebracdo de um contrato individual de trabalho com
o IGP, passando a integrar o quadro especifico referido
no n.° 1 do artigo 44.° dos Estatutos.

2 — O direito de opg¢ao previsto no nimero anterior
deve ser exercido no prazo de 30 dias a contar da data
da entrada em vigor dos regulamentos de pessoal,
mediante declaracao escrita, individual e irrevogavel
dirigida ao presidente do conselho de direcgao do IGP.

3 — No caso de opc¢ao pela celebracao de contrato
individual de trabalho, é contada a totalidade do servico
prestado na funcao publica para efeitos de antiguidade
e reforma, nos termos da legislacao aplicavel.
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4 — A celebracao de contrato individual de trabalho
por parte do pessoal referido nos nimeros anteriores
implica a exoneragao do lugar de origem e a cessacao
do vinculo ao regime juridico da fung¢io publica.

5 — A cessacdo do vinculo ao regime juridico da fun-
¢ao publica a que se refere o nimero anterior torna-se
efectiva na data de publicacao de um aviso na 2. série
do Didrio da Republica.

Artigo 7.°

Manutencao do vinculo a fungio piublica

1 — Os funciondrios em exercicio de funcdes no Ins-
tituto Portugués de Cartografia e Cadastro e no Centro
Nacional de Informagao Geogréfica que ndo optem pela
celebragdo de um contrato individual de trabalho, nos
termos e prazos estabelecidos no artigo anterior, con-
tinuam sujeitos ao regime juridico da fungio publica,
sem perda de direitos, incluindo os de progressao e pro-
mogAao na carreira.

2 — Os funciondrios referidos no nimero anterior
ficam vinculados ao quadro de pessoal do IGP abrangido
pelo regime da funcéo publica, cujos lugares sao extintos
a medida que vagarem, da base para o topo.

3 — Na dindmica das carreiras dos funciondrios inte-
grados no quadro de pessoal abrangido pelo regime da
fungdo publica, os concursos seguem o regime do
artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — O presidente do IGP exerce, relativamente ao
pessoal na situagao dos nliimeros anteriores, os poderes
previstos na lei para os directores-gerais, sem prejuizo
de delegacao de poderes.

Artigo 8.°

Cessacao das comissoes de servico

Com a entrada em vigor do presente diploma cessam
todas as comissoes de servico dos directores de servicos
e chefes de divisao do Instituto Portugués de Cartografia
e Cadastro e do Centro Nacional de Informacido
Geogriéfica.

Artigo 9.°
Situacées especiais

1— O pessoal que a data da entrada em vigor do
presente diploma se encontre em regime de estagio man-
tém-se nessa situagao até a sua conclusio.

2 — O pessoal que se encontre em situacio de licenga
mantém os mesmos direitos que detinha a data do inicio
do seu inicio, sendo-lhe aplicado o respectivo regime
nos termos da lei.

3 — Os funcionarios pertencentes aos quadros de pes-
soal do Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro
e do Centro Nacional de Informagao Geografica que
transitam para o Instituto Geografico Portugués e se
encontrem destacados, requisitados ou em comissao de
Servico noutros servicos mantém-se nas mesmas situa-
¢Oes até a respectiva cessacdo, sem prejuizo do direito
de opcao pelo contrato individual de trabalho.

4 — Mantém-se os concursos a decorrer até a entrada
em vigor do presente diploma.

Artigo 10.°

Providéncias orcamentais

Os encargos decorrentes da entrada em vigor do pre-
sente diploma sao satisfeitos por conta das verbas do

Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro e do Cen-
tro Nacional de Informagdo Geogréfica previstas no
Orcamento do Estado para 2002.

Artigo 11.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.° 193/95, de 28 de Julho

Os artigos 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 193/95, de
28 de Julho, passam a ter a seguinte redacgao:

«Al‘tigO 6.°
Composicao

1 — O Conselho Coordenador de Cartografia tem a
seguinte composicao:

a) Presidente do Instituto Geogréfico Portugués;

j) Presidente do Instituto do Ambiente;
!) Vice-presidentes do Instituto Geografico Por-
tugués;
72
n) Um representante da Associacdo Nacional de
Municipios Portugueses.

2 — 0Os membros a que se refere a alinea m) do
numero anterior sao designados por despacho do Minis-
tro do Ambiente ¢ do Ordenamento do Territério, sob
proposta do presidente do Conselho Coordenador de
Cartografia.

B

Artigo 7.°

Funcionamento

1— O Conselho Coordenador de Cartografia fun-
ciona no IGP, que lhe assegura o apoio logistico e admi-
nistrativo e suporta os encargos financeiros decorrentes
do seu funcionamento.

2 — O Conselho € presidido pelo presidente do IGP,
sendo vice-presidentes os membros referidos nas ali-
neas b) e ¢) do n.° 1 do artigo anterior e vogais 0s
referidos nas restantes alineas.

5 — A execugao das deliberagdes tomadas pelo Con-
selho Coordenador € assegurada por uma comissao per-
manente constituida pelos membros referidos nas ali-
neas a) e /) do n.° 1 do artigo anterior.

6 — O estatuto remuneratdrio dos membros que inte-
gram a comissao permanente referida no nimero ante-
rior € fixado por despacho conjunto dos Ministros das
Finangas, do Ambiente e do Ordenamento do Territério
e da Reforma do Estado e da Administragao Publica.»

Artigo 12.°
Revogacao

Sdo revogados os artigos 5.° a 26.° do Decreto-Lei
n.° 53/90, de 13 de Fevereiro, ¢ o Decreto-Lei n.° 74/94,
de 5 de Marco.
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Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no 1.° dia do
meés seguinte ao da sua publicacio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 21
de Fevereiro de 2002. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Guilherme d’Oliveira Martins — Rui Eduardo
Ferreira Rodrigues Pena — Manuel Pedro Cunha da Silva
Pereira — José Mariano Rebelo Pires Gago — Alexandre
Antonio Cantigas Rosa.

Promulgado em 7 de Marco de 2002.

Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 8 de Marco de 2002.

O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel de Oliveira
Guterres.

ANEXO
ESTATUTOS DO INSTITUTO GEOGRAFICO PORTUGUES

CAPITULO I

Natureza, regime, sede e delegacoes

Artigo 1.°

Natureza

1 — O Instituto Geografico Portugués, adiante abre-
viadamente designado por IGP, ¢ uma pessoa colectiva
de direito publico, dotada de autonomia administrativa
e financeira e patriménio préprio.

2 — O IGP exerce a sua accdo sob a superintendéncia
e tutela do Ministro do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio.

Artigo 2.°
Regime

O IGP rege-se pelos presentes Estatutos, pelos regu-
lamentos internos aprovados ao abrigo daqueles e, em
tudo o que nao esteja neles especialmente previsto, pelo
regime juridico aplicdvel aos institutos publicos.

Artigo 3.°

Sede e servicos territorialmente desconcentrados

O IGP tem a sua sede em Lisboa, dispondo de servigos
desconcentrados de ambito regional nas Regides Aut6-
nomas dos Acores ¢ da Madeira e no continente nas
areas correspondentes ao nivel 11 da Nomenclatura das
Unidades Territoriais para Fins Estatisticos (NUTS II).

CAPITULO II

Missao, ambito e atribuicoes

Artigo 4.°
Missao

O IGP tem por missdo exercer a fungao de autoridade
nacional de cartografia, produzir informacao geografica

oficial, desenvolver e coordenar o sistema nacional de
informacao geogréfica, promover a formacao e a inves-
tigacao nos dominios das tecnologias da informagao geo-
grafica e contribuir para a dinamizacido da sociedade
da informacao.

Artigo 5.°

Ambito de actuacao

1— O IGP desenvolve a sua missao junto de enti-
dades publicas e privadas.

2 — O IGP colabora ao nivel técnico com entidades
internacionais e instituicoes congéneres de paises com
os quais sejam celebrados protocolos de cooperagio.

Artigo 6.°
Atribuicées

1 —No ambito da sua missao, o IGP tem como
atribuigoes:

1.1 — No dominio da autoridade nacional de car-
tografia:

a) A presidéncia do Conselho Coordenador de
Cartografia (CCC);

b) A regulacdo do mercado privado de producdo
de informacao geografica e cadastral no que res-
peita a normas e especificacoes técnicas de pro-
ducéo e reproducio;

¢) A concessao de alvaras para o exercicio das acti-
vidades profissionais no ambito da geodesia, da
cartografia e do cadastro;

d) O licenciamento e a fiscalizagdo do exercicio
de actividades no dominio da producéo da infor-
macio geografica e cadastral e proceder a
homologacao dos respectivos produtos;

e) A representacdo técnica do Pais nos organismos
e comités internacionais relativos a geodesia,
cartografia e informagdo geogréfica, promo-
vendo a cooperacdo técnica internacional.

1.2— No dominio da producdo geografica oficial:

a) A realizagdo dos estudos e a apresentacdo das
propostas necessarias 2 manutengao e aperfei-
coamento do referencial geodésico nacional;

b) A promocdo, em coordenacdo com outras enti-
dades publicas legalmente competentes, da
cobertura cartografica do territério nacional,
assegurando a realizagdo dos trabalhos neces-
sarios a satisfacao das responsabilidades que lhe
caibam na prossecucio desse objectivo;

¢) A execugio, renovagio e conservacio do cadas-
tro predial, bem como a atribuicdo do nimero
de identificacdo do prédio e a emissao do res-
pectivo cartdo identificativo.

1.3 — No dominio do Sistema Nacional de Informa-
¢do Geogréfica (SNIG):

a) O desenvolvimento e a coordenagao do SNIG,
apoiando a criacdo dos noés regionais e locais;

b) A promocao de estudos, trabalhos ou accdes
que assegurem O enriquecimento e a actuali-
zacao permanente dos dados do sistema;
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¢) A colaboracdo, no dominio das suas areas de
actuacdo, com outras institui¢coes ou organismos
na implementacdo de projectos de sistemas de
informacdo geografica e de processamento de
informacdo oriunda de sensores remotos,
nomeadamente de projectos ligados as tema-
ticas de ocupagdo do solo, da prevencdo de
catastrofes e de acidentes e do apoio a acgoes
de alerta, de socorro e de recuperacio de areas
atingidas, promovendo a sua articulacio com
o SNIG.

1.4 — No dominio da investiga¢ao:

a) A promocao, coordenacio e realizacao de pro-
gramas e projectos de investigacdo e desenvol-
vimento experimental, em particular no ambito
das areas do ambiente, ordenamento do ter-
ritorio e ciéncias sociais € humanas;

b) A colaboracdo em estudos ou projectos espe-
cificos com outras instituigoes nacionais ou
internacionais desde que se enquadrem nos
ambito das suas atribuigoes.

1.5 — No dominio da formacao:

a) O desenvolvimento de acgdes de formagao que
assegurem a obtengao de técnicos credenciados
nas diferentes areas da ciéncia geografica;

b) A colaboragdo com estabelecimentos de ensino,
preferencialmente com universidades, por
forma a assegurar campos de estdgio aos seus
alunos;

¢) O apoio com acgdes de formacdo técnica a
medida, a outras instituicoes e organismos;

d) A realizacdo de programas e accdes internas
de formacdo em servico com o objectivo de asse-
gurar a formagdo continua dos seus técnicos.

1.6 — No dominio da sociedade da informacao:

a) A dinamizac¢do e acompanhamento do processo
de difusdo da sociedade da informacao na Admi-
nistragao Puablica e no relacionamento dos cida-
daos com o Estado;

b) A adopcao de projectos de inovacao tecnoldgica
que contribuam directamente para facilitar o
acesso a informacdo geogréfica por parte do
cidadao;

¢) A disponibilizacdo livre e gratuita a todos os
cidadaos da informacao geografica que for clas-
sificada pelo IGP como de cidadania que para
esse efeito acedam, via Internet, ao servidor do
Instituto;

d) Arealizacdo das ac¢des que permitam assegurar
a gestdo da qualidade dos produtos, processos
e servigos do Instituto, e garantam ainda a mini-
mizagdo do impacto ambiental das suas acti-
vidades.

2 — As atribuigoes referidas no numero anterior nao
prejudicam as responsabilidades cometidas as Forgas
Armadas no que respeita a cartografia classificada, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 193/95, de 28 de Julho.

CAPITULO III
Orgios e servicos
SECCAO I

Estrutura

Artigo 7.°
()rgfms
Séao orgaos do IGP:

a) O presidente;

b) O conselho de direcc¢ao;

c¢) A comissao de fiscalizacao;

d) O conselho cientifico;

e) A unidade de acompanhamento das actividades
de investigacao cientifica.

Artigo 8.°

Servicos

1— O IGP ¢ integrado por servigos operativos cen-
trais, por servigos de apoio técnico e administrativo cen-
trais e por servicos desconcentrados.

2 — Sao servicos operativos centrais do IGP:

a) O Centro para a Geodesia e Cartografia;

b) O Centro para a Informacdo Cadastral;

¢) O Centro para a Exploragao e Gestao da Infor-
macao Geogréfica;

d) O Centro para a Documentacdo e Informagao;

e) O Centro de Formacdo para a Informacéo
Geografica.

3 — Sao servicos de apoio técnico e administrativo
centrais:

a) O Centro para o Planeamento e Coordenacio;

b) O Centro para a Regulacdo, Acreditagdo e
Homologacao;

¢) O Centro para a Gestao de Recursos Internos;

d) O Gabinete Juridico;

e) O Gabinete para a Qualidade e Ambiente;

f) O Nucleo para a Informaética.

4 — Sao servicos desconcentrados do IGP as dele-
gacoes regionais.

5 — A estrutura organica dos servicos mencionados
nos n.° 2 a 4 do presente artigo € fixada por regulamento
interno aprovado por portaria do Ministro do Ambiente
e do Ordenamento do Territdrio.

SECCAO II
Orgaos
SUBSECCAO I
Presidente

Artigo 9.°
Competéncia

1 — Compete ao presidente dirigir o IGP tendo em
vista a prossecucdo das suas atribuigdes e, em especial:

a) Representar o IGP, incluindo em juizo e fora
dele, e dirigir a respectiva actividade;
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b) Convocar o conselho de direccdo, presidir as
suas reunioes e assegurar o cumprimento das
respectivas deliberacoes;

c¢) Assegurar as relagdes do IGP com o 6rgao de
tutela e com os demais organismos publicos;

d) Determinar a realizagdo de pareceres, estudos
e informacoes, designadamente os que lhe sejam
solicitados pelo Governo;

e) Exercer as competéncias que lhe sejam dele-
gadas pelo Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territério ou pelo conselho de
direccao.

2 — O presidente pode delegar ou subdelegar com-
peténcias nos vice-presidentes.

SUBSECCAO II
Conselho de direcgao

Artigo 10.°
Funcao

O conselho de direccao € o 6rgdo responsavel pelo
planeamento, desenvolvimento e avaliagdo das activi-
dades do IGP, em conformidade com a lei e com as
orientagdes governamentais.

Artigo 11.°
Composicao e nomeacao

1 — O conselho de direcgao é composto pelo pre-
sidente e por dois vice-presidentes, equiparados, para
todos os efeitos legais, respectivamente, a director-geral
e subdirector-geral.

2 — O presidente ¢é substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo vice-presidente por ele designado para
o efeito.

Artigo 12.°

Duracio do mandato

O mandato dos membros do conselho de direccao
tem a duracado de trés anos, sendo renovével por iguais
periodos nos termos da lei geral.

Artigo 13.°

Competéncia

1 — Compete ao conselho de direc¢ao, no dmbito da
orientagao e da gestao do IGP:

a) Elaborar os planos plurianuais e anuais de acti-
vidades e assegurar a respectiva execugao;

b) Elaborar o relatério de actividades;

¢) Elaborar o balango social;

d) Aprovar os regulamentos previstos nos Estatu-
tos e 0s que sejam necessarios ao desempenho
das atribuicoes do IGP;

e) Nomear os representantes do IGP em organis-
mos nacionais ou estrangeiros;

f) Apresentar ao Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territdrio propostas legislativas
sobre matérias incluidas nas atribuicoes do IGP;

g) Emitir alvaras de licenciamento de exercicio da
actividade cartogréfica e homologar cartografia
elaborada por entidades privadas.

2 — Compete ao conselho de direcgao, nos dominios
da gestao financeira, da gestdo dos recursos humanos
e da gestao patrimonial:

a) Elaborar o orcamento anual e assegurar a res-
pectiva execugao;

b) Arrecadar e gerir as receitas;

c¢) Elaborar a conta de geréncia;

d) Gerir o patriménio;

e) Aceitar doacdes, herangas ou legados;

f) Adjudicar e contratar a aquisi¢ao de bens, ser-
vigos e obras, bem como autorizar as respectivas
despesas, € 0 mais que se mostre necessario ao
funcionamento dos servicos do IGP;

g) Assegurar as condicdes necessarias ao exercicio
do controlo financeiro e or¢amental pelas enti-
dades legalmente competentes;

h) Elaborar e submeter a aprovacdo da tutela alte-
ragdes aos quadros de pessoal, bem com ao res-
pectivo regime de carreiras e remuneracoes €
ao regulamento disciplinar;

i) Pronunciar-se sobre a contratacdo de servigos
necessarios ao exercicio das atribui¢oes do IGP;

j) Aprovar a tabela de precos dos servicos pres-
tados pelo IGP;

[) Deliberar sobre a atribui¢do de contrapartidas
no ambito de parcerias estabelecidas entre o
IGP e outras entidades;

m) Exercer os poderes de direcgdo, gestdo e dis-
ciplina do pessoal;

n) Criar equipas de projecto de acordo com objec-
tivos que requeiram uma afectagio especial de
recursos;

0) Praticar os demais actos de gestdo decorrentes
da aplicacao dos Estatutos e necessarios ao bom
funcionamento dos servigos.

3 — O IGP ¢ representado na préatica de actos juri-
dicos pelo presidente, ou por quem este designar.

Artigo 14.°

Funcionamento

1 — O conselho de direcgao retne, ordinariamente,
uma vez por semana e, extraordinariamente, sempre que
para tal for convocado pelo presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de qualquer um dos outros membros
ou da comissao de fiscalizagao.

2 — O conselho de direccdo s6 pode deliberar quando
se encontre presente a maioria dos seus membros, tendo
o presidente voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

3 — Sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo 14.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, o presi-
dente poderéd opor o seu veto as deliberacoes em que
seja vencido e que repute contrarias a lei, aos regu-
lamentos internos ou ao interesse do IGP.

4 — Podem participar nas reunides do conselho direc-
tivo, sem direito a voto, os funciondrios cuja presenga
se mostre aconselhavel face aos assuntos a tratar, desde
que convocados pelo presidente.

5 — A acta das reunides deve ser aprovada e assinada
por todos os membros presentes do conselho de direc-
cao.

Artigo 15.°

Responsabilidade do presidente e dos vice-presidentes

1— O presidente e os vice-presidentes sdo respon-
saveis pelos actos praticados no exercicio das suas
funcoes.
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2 — E isento de responsabilidade o membro do con-
selho de direccao que, tendo estado presente na reuniao
em que foi tomada a deliberagao, tiver manifestado o
seu desacordo em declaracdo registada na respectiva
acta.

3 — Fica igualmente isento de responsabilidade o
membro ausente que, no prazo de quarenta e oito horas
ap6s a tomada de conhecimento da deliberacdo, tenha
declarado por escrito o seu desacordo, o qual sera
apenso a acta.

SUBSECCAO III
Comissao de fiscalizagéo

Artigo 16.°
Funcao

A comissao de fiscalizacdo é o drgao responsavel pelo
controlo da legalidade e do rigor da gestdo financeira
e patrimonial do IGP e de consulta do conselho de
direccao nesse dominio.

Artigo 17.°

Composicao, mandato e remuneracio

1 — A comissao de fiscalizacio é constituida por um
presidente e dois vogais, nomeados por despacho con-
junto dos Ministros das Financas e do Ambiente e do
Ordenamento do Territdrio, devendo pelo menos um
dos vogais ser revisor oficial de contas.

2— 0Os membros da comissao de fiscalizacdo sao
nomeados por um periodo de trés anos, renovavel por
iguais periodos, nos termos da lei geral, mediante des-
pacho dos membros do Governo referidos no niimero
anterior.

3 — Do acto de nomeagao constara a designagao do
presidente da comissao de fiscalizacio.

4 — O estatuto remuneratério dos membros da
comissao de fiscalizacao € fixado por despacho conjunto
dos Ministros das Financas, do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territério e da Reforma do Estado e da
Administracao Publica.

Artigo 18.°

Competéncia
1 — Compete a comissao de fiscalizacdo:

a) Acompanhar e controlar com regularidade o
cumprimento das leis e dos regulamentos apli-
caveis a execucao orcamental, a situacido eco-
ndémica, financeira e patrimonial e analisar a
contabilidade;

b) Emitir parecer sobre os documentos provisio-
nais da gestdo e suas revisdes e alteracoes;

¢) Emitir parecer sobre o relatério e conta de
geréncia;

d) Emitir parecer sobre a aquisicao, arrendamento,
oneracao e alienagao dos bens iméveis do IGP;

e) Emitir parecer sobre a aceitacdo de doagoes,
herancas ou legados;

f) Emitir parecer sobre a participacdo em asso-
ciagdes com outras entidades;

g) Emitir parecer sobre a contraccao de emprés-
timos;

h) Manter o conselho de direc¢do informado sobre
os resultados das verificagoes e exames a que
proceda;

i) Elaborar relatérios da sua acgéo fiscalizadora,
incluindo um relatério anual global;

j) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe
sejam submetidos pelo conselho de direcgao;

[) Participar as entidades competentes as irregu-
laridades que detecte no exercicio das suas
funcoes.

2 — O prazo maximo para a emissao dos pareceres
referidos no ntimero anterior é de 30 dias a contar da
recepcao dos documentos a que respeitam.

3 — Para o exercicio das suas competéncias, a comis-
sao de fiscalizacdo tem direito a:

a) Obter do conselho de direc¢do todas as infor-
macoes e esclarecimentos que considere neces-
Sarios;

b) Ter livre acesso a todos os servicos e a docu-
mentagdo do IGP, podendo requisitar a pre-
senca dos respectivos responsaveis e solicitar os
esclarecimentos que entender convenientes;

¢) Solicitar ao presidente do conselho de direccao
a realizacdo de reunides conjuntas dos dois
Orgdos para apreciacdo de questdes compreen-
didas no ambito das suas competéncias;

d) Tomar ou propor as demais providéncias que
considere indispensaveis.

Artigo 19.°

Funcionamento

1— A comissao de fiscalizacao reune, ordinaria-
mente, uma vez por meés, por convocacio do presidente
e, extraordinariamente, sempre que para tal for con-
vocada pelo presidente, por sua iniciativa ou por soli-
citagdo de qualquer dos outros membros.

2 — A comissao de fiscalizacdo s6 pode deliberar
quando se encontre presente a maioria dos seus mem-
bros, tendo o presidente voto de qualidade.

3 — A acta das reunides deve ser aprovada e assinada
por todos os membros presentes.

SUBSECCAO IV
Conselho cientifico

Artigo 20.°

Funcéo, composicao, competéncia e funcionamento

1— O conselho cientifico é o 6rgao com a respon-
sabilidade de emitir parecer sobre o orgamento, o plano
e o relatério anual de actividades do IGP no que se
refere a sua actividade cientifica.

2 — O conselho cientifico € constituido pelo presi-
dente, pelos vice-presidentes e por todos os que, a qual-
quer titulo, incluindo o de bolseiro, exercam actividade
cientifica no IGP, desde que estejam habilitados com
o grau de doutor ou equivalente, tenham obtido apro-
vacdo nas provas a que se refere a legislacdo e regu-
lamentagao em vigor aplicavel, ou, ainda que nao pos-
suam quaisquer dessas qualificagoes, integrem a carreira
de investigacdo em categoria igual ou superior a de
investigador auxiliar ou a carreira docente universitaria
em categoria igual ou superior a de professor auxiliar.

3 — As competéncias e o funcionamento do conselho
cientifico serdo definidas e aprovadas pelo seu regu-
lamento interno.
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SUBSECCAO V

Unidade de Acompanhamento das Actividades
de Investigacdo Cientifica

Artigo 21.°
Fungao, composicio e competéncia

1 — A Unidade de Acompanhamento das Actividades
de Investigacdo Cientifica, adiante abreviadamente
designada por UAAIC, é o 6rgao responsével pela exe-
cucdo de funcoes de avaliacio e de aconselhamento
interno, segundo parametros a definir pelo IGP, rela-
tivamente as actividades cientificas.

2 — A UAAIC ¢ constituida por especialistas e indi-
vidualidades exteriores ao IGP, por este seleccionadas,
a quem seja reconhecida competéncia na area cientifica
das ciéncias geograficas, devendo, sempre que possivel,
pelo menos uma parte deles, exercer a sua actividade
em instituicoes ndo nacionais e sendo ainda integrada
pelos representantes dos respectivos utilizadores que
para o efeito forem convidados pela institui¢ao.

3 — A UAAIC ¢ integrada por cinco elementos cuja
constitui¢ao € homologada pela tutela, que se encontram
sujeitos a compromissos de confidencialidade e dever
de reserva no que respeita as informacoes que, a qual-
quer titulo, lhes sejam prestadas ou a que tenham acesso.

4 — Compete-lhe analisar regularmente o funciona-
mento cientifico do Instituto e emitir os pareceres e
recomendacoes que julgue adequados, designadamente
sobre o plano e o relatdrio anual de actividades do IGP,
ou formular sugestoes sobre questdes técnicas ou cien-
tificas que lhe sejam submetidas.

Artigo 22.°

Funcionamento

1 — A UAAIC retne, ordinariamente, uma vez em
cada semestre, por convocacio do presidente e, extraor-
dinariamente, sempre que para tal for convocada pelo
presidente, por sua iniciativa ou por solicitagao de um
terco dos seus membros.

2 — A Unidade de Acompanhamento sé pode deli-
berar quando se encontre presente a maioria dos seus
membros.

3 — A acta das reunides deve ser aprovada e assinada
por todos 0s membros presentes.

SECCAO III

Servigos operativos centrais

Artigo 23.°

Centro para a Geodesia e Cartografia

O Centro para a Geodesia e Cartografia compreende
departamentos que desempenham as fungdes de pro-
moc¢ao e desenvolvimento de estudos, planeamento e
execucao de trabalhos nos dominios da geodesia, da
cartografia e na obtencdo e tratamento da informacao
geografica, competindo-lhe em especial:

a) Assegurar a manutencdo e o aperfeicoamento
das redes de apoio necessarias aos trabalhos
geodésicos e de cartografia;

b) Executar trabalhos de apoio fotogramétrico;

c¢) Estabelecer o referencial geodésico, com recurso
a técnicas e posicionamento por satélite;

d) Realizar estudos maregraficos, sem prejuizo das
competéncias proprias do Instituto Hidrogra-
fico;

e) Executar trabalhos de nivelamento de precisao
e de alta precis@o e a conservagao da rede de
nivelamento de alta precisio;

f) Executar trabalhos conducentes a melhoria e
adensamento da rede gravimétrica;

g) Desenvolver as acgdes inerentes ao processo
fotogramétrico necessdrias a producdo de car-
tografia;

h) Elaborar as séries ortofotocartograficas;

i) Fornecer reprodugoes das coberturas aerofoto-
gréficas, pelas quais € tecnicamente responsavel,
para fins civis;

j) Planear e executar trabalhos de recolha e tra-
tamento de informacdo conducente a elabora-
¢ao de cartas.

Artigo 24.°

Centro para a Informacao Cadastral

O Centro para a Informacdo Cadastral compreende
departamentos que desempenham as fungoes de pro-
mocao e desenvolvimento de estudos cadastrais, a obten-
¢ao e tratamento de informacao cadastral e a certificacao
dos elementos cadastrais dos prédios, competindo-lhe,
em especial:

a) Referenciar a propriedade imobiliaria, rdstica
e urbana;

b) Identificar os prédios referenciados e emitir os
respectivos cartdes de identificacdo predial;

¢) Proceder a caracterizacdo geométrica dos pré-
dios identificados;

d) Prestar apoio ao processo de avaliagcdo da pro-
priedade imobiliaria;

e) Assegurar a conservagao do cadastro;

f) Certificar os elementos cadastrais relativos a
cada prédio.

Artigo 25.°

Centro para a Exploracio e Gestao da Informacao Geografica

O Centro para a Exploragao e Gestio da Informagao
Geogréfica compreende departamentos que desempe-
nham funcdes de exploracio e investigagdo, competin-
do-lhe, em especial:

a) Desenvolver a investigagdo nos dominios dos
sistemas de gestao de bases de dados com refe-
renciacao espacial, bem como conceber, desen-
volver e executar projectos de investigagao apli-
cada neste dominio, no ambito dos programas
de investigacdo programada, ou de estudos a
realizar sob contrato;

b) Desenvolver a investigagdo no dominio do pro-
cessamento digital de imagens, bem como con-
ceber, desenvolver e executar projectos de inves-
tigacdo aplicada neste dominio, no dmbito dos
programas de investigacdo programada, ou de
estudos a realizar sob contrato;

c¢) Desenvolver a investigagdo no dominio da car-
tografia automatica, bem como conceber, desen-
volver e executar projectos de investigagao apli-
cada neste dominio, no ambito dos programas
de investigacdo programada, ou de estudos a
realizar sob contrato;
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d)

Desenvolver a investigacao no dominio dos sis-
temas de informagdo geografica e sua explo-
racdo em modelos de simulacdo e de apoio a
decisdo nas areas do planeamento e da gestao
de recursos e actividades, bem como conceber,
desenvolver e executar projectos de investigagao
aplicada nestes dominios, no dmbito dos pro-
gramas de investigacdo programada, ou de estu-
dos a realizar sob contrato;

Gerir as bases de dados por forma a garantir
a permanente actualizacdo da informacao atra-
vés da introducao de novos dados digitalizados
€ sua correcgao interactiva;

Desenvolver programas vocacionados para o
equipamento adquirido ou para utilizagOes
especificas por solicitagao do Centro de Planea-
mento e Coordenacio ou de utilizadores.

Artigo 26.°

Centro para a Documentacao e Informacao

O Centro para a Documentacio e Informagao com-
preende departamentos que desempenham funcgoes de
producgao, directa ou indirecta, de cartas e de outras
publicacdes do IGP e a gestdo da informagao cientifica
e técnica disponivel, competindo-lhe, em especial:

a)

b)

)
d)

¢)

h

8

h)

Executar os trabalhos preparatérios e finais de
elaboracao de cartas, bem como de outras publi-
cagoes de natureza cientifica e técnica do IGP;
Acompanhar a elaboracdo de publicagdes do
IGP realizada por terceiros;

Assegurar a conservacao e arquivo dos elemen-
tos de reproducao;

Proceder a distribuicao e venda de publicagoes
do IGP;

Promover a aquisi¢do, permuta, organizacao,
conservagao e consulta do material documental
de natureza cientifica e técnica de interesse para
as actividades prosseguidas pelo IGP;

Efectuar pesquisas bibliograficas a solicitagao
dos servicos ou por indicagao superior;
Assegurar a catalogacdo, conservagao e divul-
gacdo do material de interesse cientifico, his-
torico e cultural existente no IGP;

Promover a divulgacdo da informacao cientifica
e técnica produzida no IGP.

Artigo 27.°

Centro de Formacao para a Informacao Geografica

Ao Centro de Formacao para a Informagao Geogré-
fica compete:

a)

b)

Organizar e ministrar, com o apoio dos restantes
servicos do IGP, accoes e cursos de formagao
e aperfeicoamento relativos as areas da com-
peténcia do IGP ou afins;

Colaborar com outras instituigdes em objectivos
de ensino e investigacao;

Celebrar protocolos com instituicoes, designa-
damente do ensino superior, para a realizagao
de cursos em dareas do seu interesse, respon-
sabilizando-se pela componente pedagdgica dos
mesmos.

SECCAO IV

Servicos de apoio técnico e administrativos centrais

Artigo 28.°

Centro para o Planeamento e Coordenacao

O Centro para o Planeamento e Coordenagao com-
preende departamentos que desempenham fungdes de
planeamento, coordenacao e relacdes publicas, compe-
tindo-lhe, em especial:

a)
b)

d)

h)

)

1))

)
)

Apoiar o planeamento da actividade do IGP;
Contribuir para o planeamento, desenvolvi-
mento e coordenacdo das actividades de ela-
boragao, concepcao, organizacio, exploracao e
actualizagdo da informacido a integrar ou inte-
grada no SNIG, assegurando, nomeadamente,
a adequada articulagdo com as unidades regio-
nais;

Apoiar a coordenacdo das accOes necessarias
ao desenvolvimento das ligagdes entre o IGP
e as entidades produtoras e utilizadoras de infor-
macio geografica, nomeadamente no que diz
respeito a definicdo de normas e codigos para
a organizacao de bases de dados especificas e
sectoriais existentes ou a criar;

Contribuir para assegurar a articulacdo entre
0 SNIG e o projecto comunitirio CORINE e
outros sistemas de informagao geogréfica exis-
tentes ou a desenvolver no ambito internacional
ou supranacional;

Elaborar propostas de normas e cddigos de for-
matacao para a producdo no Pais de informagao
geogréfica digitalizada com vista a sua explo-
racdo no IGP, sem contrariar a normalizagao
especifica de cada produtor;

Assegurar o relacionamento com o exterior;
Colaborar na organizacao de conferéncias, expo-
sicoes, congressos, reunioes ou outras activida-
des de cardcter cientifico ou cultural promovidas
pelo IGP e assegurar a respectiva publicidade;
Recolher e tratar a informagao noticiosa difun-
dida pelos 6rgios da comunicagido social com
interesse para o IGP e encaminhé-la para os
sectores interessados;

Assegurar os contactos do IGP com os meios
de comunicagao social, bem como o expediente
com organismos internacionais e entidades
estrangeiras, no ambito da sua competéncia;
Organizar a divulgagao das acgdes de formagao
promovidas pelo IGP, bem como manter actua-
lizado um ficheiro dos utentes nacionais e dos
organismos internacionais com quem se mantém
troca de informacao técnico-cientifica;
Assegurar o pagamento de quotas devidas a
organismos internacionais;

Assegurar as ligacoes com organizagoes, publi-
cas ou privadas, de caracter cientifico, associa-
tivo ou cultural.

Artigo 29.°

Centro para a Regulacao, Acreditaciao e Homologacao

O Centro para a Regulagio, Acreditagaio e Homo-
logacdo compreende departamentos que desempenham
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funcoes de regulacao, acreditacao e homologacao de
entidades e produtos, competindo-lhe, em especial:

d) Elaborar os projectos de orcamento e as res-
pectivas alteragdes;

e) Promover a elaboracdo da conta de geréncia
e de todos os documentos de prestacao de contas
exigidos por lei;

f) Efectuar recebimentos de fundos transferidos
do Orcamento do Estado e de receitas proprias,
procedendo a sua escrituracdo, e efectuar o
pagamento das despesas processadas.

a) Instruir os pedidos de concessdo de alvaras para
o exercicio de actividades cartograficas;

b) Informar sobre a produgao cartografica de enti-
dades privadas e fiscalizar as respectivas acti-
vidades no dominio da cartografia;

¢) Instruir os pedidos de concessdo de alvaras para
o exercicio de actividades cadastrais;

d) Fiscalizar as actividades de entidades privadas 1.4 — Na 4rea d .
16 dominio do cadastro. .4 — Na érea dos assuntos gerais:

a) Gerir o patriménio documental do IGP e ela-
borar normas de tratamento, gestdo, conserva-
¢a0 e arquivo;

b) Promover a realizacdo de trabalhos gréficos e
de reprografia necessarios aos 0rgaos e estru-
turas do IGP.

Artigo 30.°

Centro para a Gestao de Recursos Internos

1— O Centro para a Gestdo de Recursos Internos
assegura a gestdo administrativa dos recursos humanos,
logisticos, financeiros e assuntos gerais do IGP, com-
petindo-lhe.

1.1 — Na area dos recursos humanos:

Artigo 31.°

Gabinete Juridico

a) Assegurar a gestdo integrada dos recursos huma- Ao Gabinete Juridico compete:

nos do IGP;

b) Organizar os processos de admissdo, acesso,
exoneragao e aposentagao;

¢) Elaborar o balango social;

d) Organizar e manter actualizados os registos bio-
graficos, bem como emitir certidoes, quando
devidamente autorizadas;

e) Proceder ao controlo da assiduidade e da
pontualidade;

f) Processar os vencimentos e demais abonos devi-
dos ao pessoal;

g) Organizar o processo de inscri¢io dos funcio-
narios na ADSE e processar os respectivos
subsidios;

h) Assegurar a comunicagao interna de informagao
relevante para o pessoal do IGP;

i) Assegurar a execu¢do das normas sobre con-
dicoes ambientais de higiene e seguranca no
trabalho;

j) Promover a elaboracdo do plano de formacao
profissional do IGP.

1.2 — Na area da gestao logistica:

a) Garantir as necessidades de aprovisionamento;

b) Assegurar a gestdo, conservacao e seguranca das
instalacoes e dos bens afectos ao IGP;

c) Elaborar e manter actualizado o inventario e
o cadastro dos bens do respectivo patrimoénio,
bem como de outros que lhe estejam afectos;

d) Assegurar a manutengao e conservagao das ins-
talacoes, mobilidrio e equipamento;

e) Assegurar a manutengdo das viaturas, bem
como proceder ao registo das despesas de com-
bustiveis, manutencido e reparacdo, em ordem
ao apuramento dos respectivos custos de fun-
cionamento.

1.3 — Na area dos recursos financeiros:

a) Assegurar a contabilidade orcamental e patri-
monial;

b) Organizar e manter actualizada uma contabi-
lidade analitica de gestao;

c) Assegurar a gestdo integrada dos recursos finan-
ceiros;

a) Pronunciar-se sobre aspectos de natureza juri-
dica suscitados no ambito das atribuigoes do
IGP, designadamente mediante a elaboracio de
pareceres e informacoes;

b) Prestar apoio juridico nos procedimentos de
aquisicao de bens e servicos;

¢) Apoiar os servicos na celebracdo de contratos;

d) Acompanhar os processos graciosos e conten-
Ci0SOs;

e) Colaborar na elaboracdo de projectos de diplo-
mas;

f) Colaborar com o Centro para a Regulagao,
Acreditacao e Homologacao na analise de pedi-
dos de alvard para o exercicio de actividades
nos dominios da cartografia e de cadastro e pro-
por-lhes seguimento;

g) Analisar os resultados da fiscalizacdo realizada
sobre actividades de entidades privadas nos
dominios da cartografia e do cadastro e propor,
quando for caso disso, ao conselho de direccao
a aplicagdo de sangbdes contra-ordenacionais;

h) Proceder a organizacio e instrugao de processos
de natureza disciplinar, de inquéritos e de outros
que lhe sejam determinados;

i) Promover a instrucdo dos processos de contra-
-ordenacoes decorrentes do exercicio de acti-
vidades cartograficas e cadastrais por entidades
privadas nao possuidoras do respectivo alvara;

j) Elaborar e manter actualizado um arquivo de
legislagao e de jurisprudéncia com interesse
para as actividades prosseguidas pelo IGP.

Artigo 32.°

Gabinete para a Qualidade e Ambiente

Ao Gabinete para a Qualidade e Ambiente, que fun-
ciona junto da direccdo do IGP, compete:

a) Definir o sistema de qualidade aplicavel ao IGP;

b) Identificar processos criticos para a satisfacdo
de clientes e, quando apropriado, propor acgoes
que visem aumentar a sua funcionalidade;

¢) Definir padroes de qualidade aplicaveis aos pro-
cessos internos e externos;
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d) Definir e implementar um sistema de recolha
e tratamento de sugestoes, reclamagoes e acgoes
de melhoria;

e) Rever e auditar periodicamente a eficacia do
sistema de qualidade e propor a direcc@o planos
de melhoria ou de accoes de revisao do sistema
de qualidade;

f) Realizar o levantamento da situacdo ambiental
do IGP, incluindo a avaliacio dos impactos
ambientais;

g) Propor a estratégia ambiental para o IGP, desig-
nadamente planos de melhoria;

h) Avaliar periodicamente a situagdo ambiental e
propor a direccao acgdes de melhoria;

i) Propor a direcgio acgdes de formacao relacio-
nadas com qualidade, ambiente e desenvolvi-
mento organizacional;

j) Definir um sistema de formacdo de suporte aos
sistemas de qualidade e ambiente.

Artigo 33.°

Nicleo para a Informatica
Ao Nucleo para a Informatica compete:

a) Gerir e manter o parque informético;

b) Criar quotas de acesso aos utilizadores;

¢) Contabilizar o custo das utilizacoes;

d) Gerir os recursos humanos necessarios a ope-
racdo do sistema;

e) Realizar os estudos de base necessarios a
tomada de decisdes quanto ao apetrechamento
do IGP em material e suportes logicos;

f) Estudar e propor alteragdes aos sistemas ins-
talados, bem como a aquisicdo de novos sis-
temas;

g) Criar e manter actualizados os suportes 16gicos
adoptados, garantindo a sua adaptagdo as neces-
sidades do IGP;

h) Colaborar com os servigos no sentido de serem
definidas as necessidades quanto a elementos
de informacéo a seleccionar, em conformidade
com a natureza e caracteristicas das informacoes
a produzir, os elementos de base mais adequa-
dos e o seu conveniente tratamento automatico;

i) Definir os projectos informaticos de utilizagio
geral, quanto ao seu contetido e necessidade
de pessoal e de equipamentos;

j) Colaborar com outras entidades publicas com
interesse no dominio do cadastro e da carto-
grafia no estabelecimento da compatibilidade
e comunicacao entre ficheiros e bases de dados.

SECCAO V

Servigos desconcentrados

Artigo 34.°
Delegacoes regionais

1 — O IGP dispoe de sete delegacdes regionais, diri-
gidas por chefes de delegacao, equiparados a chefes de
divisdo, sendo uma na Regido Auténoma dos Acores,
outra na Regiao Auténoma da Madeira e cinco no con-
tinente, em locais a fixar por despacho do Ministro do
Ambiente e do Ordenamento do Territdrio, as quais
compete representar o IGP nas respectivas dreas de

actuacido e prestar apoio as actividades prosseguidas
pelos servigos centrais

2 — A area geografica de actuagdo das delegagoes
regionais do IGP no continente corresponde a area defi-
nida na Nomenclatura das Unidades Territoriais para
Fins Estatisticos, nivel 11 (NUTS II), prevista no Decre-
to-Lei n.° 46/89, de 15 de Fevereiro.

3 — Podem ser criadas, por despacho do Ministro do
Ambiente e do Ordenamento do Territorio, estruturas
desconcentradas das delegagdes regionais, com caricter
temporario.

4 — Nas Regides Auténomas, as estruturas referidas
no ndmero anterior serao criadas por despacho do
Ministro do Ambiente e do Ordenamento do Territorio.

CAPITULO IV

Superintendéncia, tutela e responsabilidade

Artigo 35.°

Superintendéncia

1 — O Ministro do Ambiente e do Ordenamento do
Territério pode dirigir recomendacdes ou emitir direc-
tivas aos Orgaos dirigentes do IGP sobre os objectivos
a atingir na gestao do Instituto e sobre as prioridades
a adoptar na respectiva prossecucao.

2 — Além da superintendéncia do Ministro do
Ambiente e do Ordenamento do Territorio, o IGP deve
observar as orientagdes governamentais estabelecidas
em matéria de pessoal e de financas.

3 — Compete ao Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territdrio proceder ao controlo do desem-
penho do IGP, em especial quanto ao cumprimento dos
fins e dos objectivos estabelecidos e quanto a utilizacao
dos recursos pessoais e materiais postos a sua disposicao.

Artigo 36.°

Tutela

1 — Carecem de aprovagdo ou de autorizacdo do
Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento do Territério:

a) O plano de actividades, o orgamento, o relatério
de actividades e as contas;

b) Os regulamentos internos;

¢) Os actos que por forga da lei ou dos presentes
Estatutos estao sujeitos a aprovagao;

d) A criacdo ou participacdo em entes de direito
publico ou privado;

e) A aceitacdo de doagdes, herangas ou legados;

f) Outros actos que por forga da lei ou dos pre-
sentes Estatutos carecem de autorizacdo.

2 — Carecem também de autorizagido ou aprovagao
do Ministro das Finangas:

a) A aquisicdo ou alienagio de bens imdveis;

b) A realizagdo de operagdes de crédito;

¢) Outros actos de relevancia financeira previstos
na lei ou nos Estatutos.

3 —Em caso de inércia grave do IGP, designada-
mente na pratica de actos legalmente devidos, o Ministro
do Ambiente e do Ordenamento do Territério goza de
tutela substitutiva.
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Artigo 37.° f) O produto de taxas que por lei lhe sejam

Responsabilidade consignadas; .
g) O produto de coimas, na parte que legalmente

1 — Os titulares dos 6rgaos do IGP e os seus fun- lhe é consignada;

ciondrios e agentes respondem financeira, civil, criminal
e disciplinarmente pelos actos e omissoes que pratiquem
no exercicio das suas funcdes, nos termos da Consti-
tuigao e da demais legislagao aplicavel.

2 — A responsabilidade financeira ¢ efectivada pelo
Tribunal de Contas, nos termos da respectiva legislacio.

CAPITULO V

Gestao econéomico-financeira e patrimonial

Artigo 38.°

Regime orcamental e financeiro

O IGP encontra-se sujeito ao regime orcamental e
financeiro dos fundos e servigos autonomos do Estado
em tudo o que nao for especialmente regulado pelos
presentes Estatutos e pela sua regulamentacio interna.

Artigo 39.°
Patriménio

1 — O patriménio do IGP € constituido pela univer-
salidade dos seus bens, direitos e obrigacdes de contetido
econdmico e € gerido de acordo com a legislagao relativa
a gestao patrimonial dos servicos e fundos auténomos.

2 — Integram o patrimoénio inicial do IGP os bens
que a data da extin¢do do Instituto Portugués de Car-
tografia e Cadastro e o Centro Nacional de Informacao
Geogréfica estejam afectos a estes dois organismos.

3 — O IGP pode ter sob a sua administragao bens
do patriménio do Estado que sejam afectados ao exer-
cicio das suas fungdes por lei ou por despacho conjunto
dos Ministros das Financas e do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio.

4 — O IGP elaborard e manterd actualizado anual-
mente, com referéncia a 31 de Dezembro, o inventario
de bens e direitos, tanto proprios como os do Estado,
que lhe estejam afectos.

Artigo 40.°

Receitas

1 — Constituem receitas do IGP as previstas na legis-
lagdo aplicivel aos servicos e fundos auténomos do
Estado, designadamente:

a) As dotacoes transferidas do Org¢amento do
Estado;

b) O produto resultante dos servicos prestados;

¢) O produto da venda das suas publicagdes, bem
como o resultante de outro tipo de fornecimento
de informacao;

d) As quantias que resultem da exploracdo ou da
titularidade de direitos de propriedade sobre
produtos, patentes e demais direitos privativos
de natureza industrial ou intelectual que
venham a ser desenvolvidos no ambito da acti-
vidade do IGP e que pela lei lhe sejam con-
signados;

e) As comparticipagdes e os subsidios concedidos
por quaisquer entidades;

h) As doagdes, herangas ou legados de que for
beneficiario;

i) Quaisquer outros rendimentos que por lei, con-
trato ou qualquer outro titulo lhe devam per-
tencer.

2 — Os saldos apurados no final de cada ano tran-
sitam para o ano seguinte.

Artigo 41.°

Despesas
1 — Constituem despesas do IGP:

a) Os encargos de funcionamento;

b) Os encargos de aquisicdo, manutengio e con-
servacao do seu patrimonio;

c) Os encargos decorrentes da prossecucao das
suas atribuicoes proprias.

2 — Em matéria de autorizacao de despesas, o pre-
sidente tem a competéncia atribuida na lei aos titulares
dos 6rgaos dos servigos e fundos autébnomos, bem como
a que lhe for delegada pelo Ministro do Ambiente e
do Ordenamento do Territorio.

Artigo 42.°

Contabilidade, contas e tesouraria

1— O IGP aplica o Plano Oficial de Contabilidade
Pablica referente aos fundos e servigos auténomos,
devendo essa aplicacdo ser complementada por uma
contabilidade analitica, com vista ao apuramento de
resultados por actividades.

2 — A elaboracdo dos documentos provisionais da
gestao e a prestacao de contas regem-se pela legislacao
aplicavel aos servicos e fundos auténomos.

CAPITULO VI

Recursos humanos

Artigo 43.°

Regime contratual

1 — O pessoal do IGP est4 sujeito ao regime juridico
do contrato individual de trabalho.

2 — As condigdes de prestagao e de disciplina do tra-
balho sao definidas em regulamento préprio do IGP,
com observancia das disposi¢oes legais imperativas do
regime do contrato individual de trabalho e das normas
relativas a negociacao colectiva.

3 — Os regulamentos de carreiras e disciplinar, bem
como o regime retributivo, sdo aprovados por portaria
conjunta dos Ministros das Financas, do Ambiente e
do Ordenamento do Territdrio e da Reforma do Estado
e da Administracao Publica.

4 — O IGP pode ser parte em instrumentos de regu-
lamentacao colectiva de trabalho.

5 — Os trabalhadores do IGP ndo podem exercer
qualquer actividade concorrente com as funcgdes exer-
cidas no ambito do Instituto e ficam sujeitos a segredo
profissional sobre os factos cujo conhecimento lhes adve-
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nha do exercicio das suas fungdes, nao os podendo divul-
gar nem utilizar em proveito proprio ou alheio, direc-
tamente ou por interposta pessoa.

6 — O recrutamento do pessoal em regime de con-
trato individual de trabalho deve ter lugar através de
um procedimento administrativo que observe os seguin-
tes principios:

a) Publicitacido da oferta de emprego pelos meios
mais adequados;

b) Igualdade de condigdes e oportunidade dos
candidatos;

¢) Aplicacdo de métodos e critérios objectivos de
avaliacao e selecco;

d) Fundamentacdo expressa da decisdo tomada.

7 — A adopgdo do contrato individual de trabalho
nao dispensa os requisitos e limitagdes decorrentes da
prossecu¢ao do interesse publico, nomeadamente res-
peitantes a acumulacoes e incompatibilidades legal-
mente estabelecidas para os funciondrios e agentes
administrativos.

Artigo 44.°

Quadro de pessoal

1— O IGP dispoée de um quadro de pessoal con-
tratado ao abrigo do contrato individual de trabalho,
a aprovar por despacho conjunto dos Ministros das
Finangas, do Ambiente e do Ordenamento do Territorio
e da Reforma do Estado e da Administracao Publica
no prazo de 90 dias apés a data da entrada em vigor
do presente diploma.

2 — O IGP dispde ainda de um quadro para o pessoal
abrangido pelo regime da funcdo publica aprovado por
portaria conjunta dos Ministros das Finangas, do
Ambiente e do Ordenamento do Territério e da
Reforma do Estado e da Administracdo Publica, no
prazo previsto no nimero anterior.

3 — No caso do pessoal investigador, o respectivo
quadro de pessoal € aprovado por portaria conjunta
dos Ministros das Financas, do Ambiente e do Orde-
namento do Territdrio, da Ciéncia e da Tecnologia e
da Reforma do Estado ¢ da Administragdo Publica.

4 — Os lugares de pessoal dirigente criados no IGP
pelos presentes Estatutos sdo os constantes do quadro
anexo ao presente diploma.

5— O estatuto do pessoal dirigente referido no
numero anterior constara de regulamento interno, a ela-
borar no prazo de 90 dias ap6s a data da entrada em
vigor do presente diploma, aprovado por portaria dos
Ministros das Finangas, do Ambiente e do Ordenamento
do Territério e da Reforma do Estado e da Adminis-
tragao Publica.

Artigo 45.°
Equipas de projecto

1 — Por despacho do Ministro do Ambiente e do
Ordenamento do Territorio podem ser criadas equipas
de projecto de duracdo limitada e que actuam sob a

responsabilidade de coordenadores de diversas especia-
lidades, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2 — As equipas de projecto que integrem elementos
nao afectos ao IGP, que envolvam a participacido de
individualidades ndo pertencentes a fungiao publica ou
que, envolvendo-as, impliquem a atribuicao de retribui-
¢do propria para o efeito, sdo constituidas por despacho
conjunto dos Ministros das Finangas, do Ambiente e
do Ordenamento do Territdrio e da Reforma do Estado
e da Administragao Publica.

3 — Os despachos previstos nos ndmeros anteriores
devem prever a constituicio das equipas, a nomeagao
dos respectivos coordenadores e o periodo de duragio,
bem como 0s objectivos a prosseguir € o respectivo
orcamento.

Artigo 46.°

Proteccao social

1 — Os trabalhadores do IGP que nao pertencam ao
quadro abrangido pelo estatuto da funcdo publica
encontram-se submetidos ao regime geral da seguranga
social.

2 — O IGP contribui para os sistemas de seguranca
social ou assisténcia médica ou medicamentosa a que
pertencem os seus funciondrios, segundo os regimes pre-
vistos nesses sistemas para as entidades empregadoras.

3 — O IGP contribui, em qualquer caso, para o finan-
ciamento da Caixa Geral de Aposentagdes com uma
importincia mensal de montante igual ao das quotas
pagas por esses trabalhadores.

Artigo 47.°

Outro pessoal

1 — Os funciondrios do Estado ou de outras entidades
publicas ou privadas podem, mediante acordo prévio dos
interessados e das entidades a que estiverem vinculados,
desempenhar funcdes no IGP em regime de requisicao
ou de comissao de servico nos termos da lei.

2 — Os trabalhadores do IGP podem desempenhar
fungdes noutras entidades publicas ou privadas, em
regime de requisicdo ou de comissdo de servigo, con-
siderando-se esse periodo como prestado no IGP, sem
prejuizo do disposto no artigo 11.° do Estatuto da
Aposentagao.

3 — Os militares que prestem servico no IGP con-
sideram-se em comissao normal.

ANEXO
(a que se refere o artigo 44.°, n.° 3, dos Estatutos)

Pessoal dirigente

Nimero
Cargo de

lugares
Presidente . ....... ..ottt 1
Vice-presidente ............... i 2
Director de ServiCos . . ..o v v v tit e 8
Chefede divis@o ...t 14




