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MINISTERIO DA ECONOMIA, DA INOVAGAQ
E DO DESENVOLVIMENTO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 4913-A/2010

Considerando que a licenciada Monica Mira d’Andrade completou trés
anos de comissdo de servigo como subdirectora-geral do Consumidor,
cargo de direccdo superior do 2.° grau, em 13 de Fevereiro de 2010;

Considerando que foi entregue o relatorio dos resultados obtidos no
exercicio do respectivo cargo, conforme exigido no n.° 2 do artigo 22.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redac¢do dada pelas Leis
n.”51/2005, de 30 de Agosto, e 64-A/2008, de 31 de Dezembro;

Considerando os resultados positivos evidenciados no referido relato-
rio e, ainda, a conclus@o, com aproveitamento, do curso de alta direcgao
da Administra¢do Publica;

Nos termos do artigo 22.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a
redac¢do dada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de Agosto, e 64-A/2008, de
31 de Dezembro, e do n.° 5 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 208/2006,
de 29 de Maio:

1 — E renovada a comissdo de servi¢o da licenciada Moénica Mira
d’Andrade para exercer fungdes no cargo de direcgao superior do 2.° grau
de subdirector-geral do Consumidor.

2 — O presente despacho produz efeitos a 13 de Fevereiro de 2010.

15 de Margo de 2010. — O Ministro da Economia, da Inovagao e do
Desenvolvimento, José Antonio Fonseca Vieira da Silva.
203046031

MINISTERIO DA EDUCAGAQ

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e da Educacao

Despacho n.° 4913-B/2010

O Decreto-Lei n.° 270/2009, de 30 de Setembro, estabeleceu, na
alinea b) don.® 6 do artigo 7.°, uma regra transitoria em matéria de pro-
gressdo na carreira para os docentes que, no ano civil de 2010, perfacam
o tempo de servigo necessario para progredirem ao escaldo seguinte e
tenham obtido na avaliagdo do desempenho do ciclo de avaliagdo de
2007-2009 a mengdo qualitativa minima de Bom.

De acordo com aquela norma, a progressdo dos docentes por ela
abrangidos depende, ainda, da obten¢do de uma menc¢do qualitativa
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igual ou superior a Bom numa apreciacao intercalar do desempenho,
realizada a requerimento dos interessados.

Neste contexto, importa proceder a fixagdo dos procedimentos a
adoptar no ambito da apreciagao intercalar prevista na alinea ) don.® 6
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 270/2009, de 30 de Setembro.

Assim, determino o seguinte:

1 — Para o efeito da progressdo ao escaldo seguinte da carreira, no
ano civil de 2010, dos docentes que neste ano perfagam o requisito
de tempo de servigo para progressdo, aplicam-se cumulativamente as
seguintes regras:

a) Ter obtido na avaliacdo do desempenho referente ao ciclo de ava-
liagdo de 2007-2009 a mengao qualitativa minima de Bom,

b) Ter obtido na apreciac@o intercalar do seu desempenho mengao
qualitativa igual ou superior a Bom.

2 — A apreciagdo intercalar do desempenho é requerida pelo interes-
sado, o qual, com o requerimento, entrega documento de auto-avaliagdo,
nao sujeito a regra formal de elaboragao, mas do qual deve constar, pelo
menos, o seguinte:

a) Breve descrigdo da actividade profissional no periodo em aprecia-
¢do, incluindo uma reflex@o pessoal sobre as actividades lectivas e ndo
lectivas desenvolvidas pelo docente;

b) Identificac@o da formagdo eventualmente realizada.

3 — O periodo abrangido pela apreciacgdo intercalar e sobre o qual o
docente elabora o documento referido no ntimero anterior decorre desde
o inicio do ano lectivo de 2009-2010 até ao ultimo dia do més anterior
aquele em que o docente complete o requisito de tempo de servigo
necessario a progressao.

4 — A Comissdo de Coordenagdo da Avaliagdo do Desempenho
aprecia o documento entregue pelo docente, ponderando o respectivo
conteudo no sentido de uma apreciagao objectiva e rigorosa do seu de-
sempenho nesse periodo, atribuindo-lhe uma mencgao qualitativa dentro
do elenco — Insuficiente, Bom e Muito bom.

5 — Atribuida a menc¢ao qualitativa pela Comissdo de Coordenagio
da Avaliagao do Desempenho, o director do agrupamento de escolas ou
escola ndo agrupada procede a respectiva homologacéo.

6 — Para os efeitos do presente despacho ndo ¢ aplicavel o disposto
no despacho n.° 20 131/2008, de 30 de Julho, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pelo despacho n.° 31 996/2008, de 16 de Dezembro.

7 — A apreciagdo intercalar do desempenho prevista no presente
despacho ndo substitui a avaliagdo do desempenho do ciclo de avaliagao
de 2009-2011.

15 de Margo de 2010. — O Secretario de Estado Adjunto e da Edu-
cacao, José Alexandre da Rocha Ventura Silva.
203035186

MUNICIPIO DE MACHICO

Relatério n.° 2-A/2010

Fundamentaciao Econémico-Financeira relativa ao Valor
das Taxas Municipais

Emanuel Sabino Vieira Gomes, Presidente da Camara Municipal de
Machico, torna ptblico que, nos termos e para os efeitos do disposto
nos artigos 117.° ¢ 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo e
do Decreto-Lei n.° 53-E/2006 de 29 de Dezembro, durante o periodo de
trinta (30) dias a contar da publicagdo do presente Edital no Didrio da
Repuiblica, a Camara Municipal de Machico vai submeter a apreciacao

publica a Fundamentacao Econdmico-Financeira relativa ao Valor das
Taxas Municipais, que foi aprovado na reunido desta Camara Municipal
realizada no dia 11 de Margo de 2010.

Durante este periodo poderdo os interessados consultar na Secre-
taria de Expediente Geral durante o periodo de expediente das 9:00h
as 12:30h e das 14:00h as 17:30h o seu Relatério e formuladas, por
escrito, as sugestdes que se entendam, as quais deverdo ser dirigidas ao
Presidente da Camara.

Para se constar torna-se ptiblico o presente e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares de estilo.

Pagos do Concelho de Machico, 12 de Margo de 2010.— O Presidente
da Camara, Emanuel Sabino Vieira Gomes.





