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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto Nacional do Desporto

Aviso (extracto) n.° 5015/2003 (2.2 série). — Em cumprimento
do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, no placard do
3.° andar da Avenida do Infante Santo, 76, em Lisboa, a lista de
antiguidade do pessoal do quadro do Instituto Nacional do Desporto
reportada a 31 de Dezembro de 2002.

Da lista cabe reclamagdo, a deduzir no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para
o presidente do IND.

2 de Abril de 2003. — A Chefe de Reparticao, Maria Fernanda
Henriques.

Despacho (extracto) n.° 7221/2003 (2.2 série). — Por despacho
de 27 de Marco de 2003 do presidente do Instituto Nacional do
Desporto:

Olga Maria dos Santos Pedroso Calhas, técnica profissional principal
do quadro de pessoal do Instituto Nacional do Desporto —
nomeada definitivamente nos termos do n.° 3 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, precedendo reclassificagao
profissional, apés a conclusdo de um ano de estdgio em regime
de comissao de servigo extraordinaria, para a categoria de técnica
superior de 2.2 classe da carreira de engenharia, do mesmo quadro,
escalao 1, indice 400, com efeitos a partir de 3 de Abril de 2003.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Abril de 2003. — A Chefe de Reparticdo, Maria Fernanda
Henriques.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete da Ministra

Louvor n.° 195/2003. — Apds mais de 36 anos ao servico do
Estado, o Dr. Manuel José Moutinho de Padua, subdirector-geral
da Administragao Publica, cessou a sua actividade, ficando a aguardar
aposentacao.

Com elevado sentido de responsabilidade e profundo conhecimento
das matérias da Administracdo Publica, o Dr. Manuel de Padua
demonstrou sempre no exercicio das diferentes funcdes que lhe foram
cometidas um elevado sentido de ética e interesse publico e uma
inexcedivel dedicacao.

Ao longo do seu percurso profissional, o Dr. Manuel de Padua
soube ainda aliar as suas qualidades intelectuais e de trabalho a um
valioso capital de experiéncia adquirida, que partilhou com genero-
sidade na formagao de técnicos qualificados, contribuindo de forma
decisiva para o prestigio da Direc¢gdo-Geral da Administraciao Publica.

Pelo seu relevante desempenho é-lhe inteiramente devido publico
louvor e o reconhecimento pela dedicagdo e mérito com que se dis-
tinguiu ao servico da Administracao Publica.

24 de Margo de 2003. — A Ministra de Estado e das Financas,
Maria Manuela Dias Ferreira Leite.

Direccao-Geral dos Impostos

Despacho n.° 7222/2003 (2.2 série). — Ao abrigo da autorizacao
concedida pelos n. 1, n.° 4, e 11, n.° 4 e 8, do despacho n.® 3816/2003
(2.2 série), de 25 de Fevereiro, subdelego nos directores de servicos
adiante mencionados as seguintes competéncias, que me foram dele-
gadas ou subdelegadas:

a) Na directora de servicos do IRS Maria Irene Antunes Abreu:

1) Apreciar e decidir exposi¢oes, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de duvidas ou em
que, sem fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alte-
ragdo de forma do cumprimento de obrigacoes fiscais, do
pagamento de imposto ou de outros encargos tributarios;

2) Resolver os pedidos de restituicaio de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado no quinquénio
anterior sem direito a essa arrecadacdo, desde que nao con-
trarie o parecer do auditor juridico do Ministério, até ao
limite de € 5000;

3) Resolver ou coordenar as revisdes da matéria colectavel pre-
vistas nos n.*® 2.° e 3.° do artigo 20.° do Cddigo do Imposto
Profissional, quando a respectiva fixagao tenha sido efectuada
pela comissao a que se refere o artigo 15.° do respectivo
Cadigo, e resolver os pedidos formulados nos termos do n.® 3.°
do artigo 47.° do mesmo Cédigo;

4) Superintender na utilizacdo racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutenciao e
conservacao;

5) Velar pela existéncia de condicoes de higiene e seguranca
no trabalho no respectivo servico;

6) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacao, manutengao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

7) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto de
trabalhador-estudante em exercicio de funcdes na respectiva
unidade organica;

8) Justificar e injustificar faltas aos funciondrios da respectiva
unidade orgénica;

9) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual da direc¢ao de servigos;

b) No director de servios do IRC Manuel Sousa Fernandes de
Meireles:

1) Autorizar para entidades com sede ou direccdo efectiva em
Portugal a adopcao de um periodo anual de imposto diferente
do ano civil, nos termos do artigo 8.°, n.° 3, do Cédigo do
IRC;

2) Apreciar e decidir da aceitagdo como custo ou perda do exer-
cicio, nos termos do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 2/90, de 12 de Janeiro, das desvalorizagoes excep-
cionais de elementos do activo imobilizado até ao limite de
€ 7500,

3) Autorizar a desmaterializacdo dos elementos de suporte dos
livros e registos contabilisticos que nao sejam documentos
auténticos ou autenticados, nos termos do n.° 7 do artigo 115.°
do Cédigo do IRC;

4) Apreciar e decidir exposi¢oes, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de dividas ou em
que, sem fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alte-
racdo de forma do cumprimento de obrigacdes fiscais, do
pagamento de imposto ou de outros encargos tributarios;

5) Resolver os pedidos de restituicdo de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado no quinquénio
anterior sem direito a essa arrecadagdo, desde que nao con-
trarie o parecer auditor juridico do Ministério, até ao limite
de € 5000;

6) Resolver os pedidos formulados nos termos do n.° 2.° do
artigo 37.° do Cédigo da Contribuicao Industrial por empresas
cuja fiscalizacdo especifica compita a Direcgdo de Servigos
de Prevencdo e Inspeccdo Tributaria e resolver ou ordenar
as revisoes do lucro tributével previstas no artigo 79.°, quando
a respectiva fixacdo tenha sido efectuada pela Comissao a
que se refere o artigo 72.° do mesmo C6digo;

7) Superintender na utilizagdo racional das instalagoes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencdo e
CONServacao;

8) Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranca
no trabalho no respectivo servigo;

9) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacao, manutengao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

10) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto de
trabalhador-estudante em exercicio de fungdes na respectiva
unidade organica;

11) Justificar e injustificar faltas aos funcionarios da respectiva
unidade organica;

12) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual da direc¢ao de servigos;

¢) No director de servicos dos beneficios fiscais Carlos Alberto
Silva Tavares:

1) Resolver os pedidos de reembolso ao abrigo das convencoes
internacionais sobre dupla tributacdo, desde que nao contrarie
o parecer do auditor juridico do Ministério, até ao limite
de € 5000;

2) Resolver os pedidos de isengao de IRS relativamente aos
rendimentos auferidos no dmbito de acordos de cooperagao
por pessoas deslocadas no estrangeiro, formulados nos termos
do n.° 3 do artigo 37.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais;

3) Apreciar e decidir exposicdes, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de dividas ou em
que, sem fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alte-
racdo de forma do cumprimento de obrigacdes fiscais, do
pagamento de imposto ou de outros encargos tributarios;

4) Superintender na utilizacdo racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencio e
CONServacao;



