Didrio da Republica, 2. série— N.° 190 — 30 de Setembro de 2009

Tema “Controle de Perdas e de Qualidade da Agua para Abasteci-
mento Publico”

CETESB — Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambien-
tal — Auditoério Augusto Ruschi

Av. Prof. Frederico Hermann Jr., Alto dos Pinheiros Sao Paulo — Brasil.

Trabalhos realizados na Area da Manutengdo das Redes de Agua e
de Aguas Residuais Domésticas e Pluviais:

De Abril de 2008 a Dezembro de 2008, Implementagéo nos SMSBVC
do Software de Manutengdo, aplicado as redes de abastecimento de agua
e de drenagem de aguas residuais.

Outubro a Dezembro de 2008, Implementagdo do Sistema de Tele-
gestdo na Rede de Abastecimento de Agua e de drenagem de Aguas
Residuais

Maio de 2008, Analise das Infiltragdes na rede de drenagem de aguas
residuais de Viana do Castelo — Proposta de Alteracdo da Metodologia
de Facturacao

De Janeiro de 2005 a Dezembro de 2006, Implementagdo do Sis-
tema de Gestdo da Qualidade na Divisdo de Agua e Divisdo de Aguas
Residuais.

Dezembro de 2004, Participagao na Equipa que elaborou a Pro-
posta de Revisdo do PDM (Plano Director Municipal de Viana do
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Castelo) — Proposta de Abastecimento de Abastecimento de Agua e
Drenagem de Aguas Residuais

Janeiro de 1999, Manual de Procedimentos das Estagdes de Trata-
mento e Estagdes Elevatorias de Agua;

Outubro de 1997, Participagdo na Equipa que elaborou Proposta
de Revisdo do PUC (Plano de Urbanizacdo da Cidade de Viana do
Castelo) — Proposta para as Redes de Abastecimento de Agua e res-
pectivo regulamento;

Outubro de 1995, Programa de Intervengdo na Rede de Abasteci-
mento de Agua;

O nomeado devera assinar o respectivo termo de posse no prazo legal
de 20 dias contado a partir da data de publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica.

(Processo isento de visto prévio do Tribunal de Contas).

10 de Agosto de 2009. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Vitor Manuel Castro de Lemos.
302345325

ISLA — INSTITUTO SUPERIOR DE LEIRIA, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, L.”

Aviso n.° 17131/2009

Ao abrigo do disposto nos artigos 75.° a 80.°, do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

2 — Curso: Gestao de Empresas

3 — Grau: licenciatura

4 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias Empresariais

5 — Numero de créditos para a obten¢do do grau ou diploma: 180

6 — Duragdo normal do curso: seis semestres

7 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

de 25 de Junho, e cumpridos os preceitos a que obrigam os referidos
artigos, nomeadamente da comunicacdo prévia da alteragdo ao plano Créditos
de estudos a Direc¢ao-Geral do Ensino Superior, realizada a 4 de Se- Area Cientifica Sigla
tembro de 2009, o ISLA — Instituto Superior de Leiria, Sociedade Obrigatorios | Optativos
Unipessoal, L.*, entidade instituidora do ISLA — Instituto Superior de
Linguas e Administragdo de Leiria, vem publicar a alterac@o da estrutura
curricular e plano de estudos do 1.° ciclo em Gestdo de Empresas, ade- Humanidades . . . ... ......... HUM 4 _
quado ao modelo de Bolonha pelo Despacho n.® 2443/2007 (2. série), Ciéncias Sociais e do Comporta-
de 16 de Fevereiro, do director-geral do Ensino Superior, com o nimero MENtO « v oo CSC 19 _
de registo R/B—AD—38/2007. Ciéncias Empresariais . ....... CEM 119 -
23 de Setembro de 2009. — A Gerente, Maria Goreta Pereira Gaio. Direito ERERREERE srreeeeenes DIR 18 -
Matematica e Estatistica ... ... MTE 16 -
Formulario Informatica. ................ INF 4 —
1 — Estabelecimento de ensino: ISLA — Instituto Superior de Lin- 130 -
guas e Administragdo de Leiria
ISLA — Instituto Superior de Linguas e Administragao de Leiria
Ciéncias Empresariais
Licenciatura
Gestdo de Empresas
1.°ano
QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidade curricular . Ar§a Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Métodos Quantitativos L. .. ........ ... .. ... .. ... .. .. MTE S 150 60 — TP: 36; O: 24 6 —
Fundamentos da Contabilidade ... ...................... CEM S 150 60 — TP: 36; O: 24 6 —
Gestdo das Organizag0es . . ... ....oovneeeneeennneen.. CEM S 125 60 — TP: 36; O: 24 5 —
Introdugdo ao Direito. .. ...t DIR S 125 45 —TP: 24;0: 21 5 —



39870

Didrio da Republica, 2. série— N.° 190 — 30 de Setembro de 2009

Tempo de trabalho (horas)
Unidade curricular . Ar?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Introdugdo as Ciéncias Sociais [ ........................ CSC S 100 30— TP:24;0: 6 4 —
Principios Gerais de Informatica ....................... INF S 100 45 —PL:24;0:21 4 —
Meétodos Quantitativos IT.............................. MTE S 150 60 — TP: 36; O: 24 6 —
Contabilidade Geral I............. ... .. ... .. ... ....... CEM S 150 60 — TP: 36; O: 24 6 —
Fundamentos de Economia . ........................... CSC S 125 45 —TP: 24; O: 21 5 —
Direito Empresarial .............. ... .. ... . ... ... DIR S 100 45 —TP:24;0: 21 4 —
Estratégia e Planeamento Empresarial. . .................. CEM S 100 45 —TP: 24; 0: 21 4 —
Calculo e Instrumentos Financeiros T .................... CEM S 125 45 —TP: 24; O: 21 5 —
2°ano
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidade curricular Area Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Fiscalidade I. .. ... ... ... .. . .. . . CEM S 125 45 — TP: 24; O: 21 5 —
Calculo e Instrumentos Financeiros IT.................... CEM S 125 45 —TP: 24; O: 21 5 —
Complementos de Economia. .......................... CSC S 125 45 —TP: 24; 0: 21 5 —
Contabilidade Geral I1 .. .............................. CEM S 150 60 — TP: 36; O: 24 6 —
Direitodo Trabalho I ............. ... .. .. .. .......... DIR S 125 45 —TP: 24; 0: 21 5 —
Sistemas de Informagdo para Gestdo. .................... CEM S 100 60 — PL: 36; O: 24 4 —
Contabilidade Analitical.............................. CEM S 125 45 —TP: 24; O: 21 5 —
Fiscalidade IT .. ........ ... .. ... . . CEM S 125 45 —TP: 24; O: 21 5 —
Direito do Trabalho IT .. ........... .. ... ... .. ......... DIR S 100 45 — TP: 24, O: 21 4 —
Analise e Relato Financeiro L. .. ........................ CEM S 125 45 —TP: 24; 0: 21 5 —
Estatistica. ... ..ot MTE S 100 45 —TP: 24;0: 21 4 —
Gestdo da Produgdo e Operagdes. .. ................o.... CEM S 75 30 —TP:24;0:6 3 —
Gestdo de Pessoas nas Organizagdes. .. .................. CEM S 100 45 —TP: 24; 0: 21 4 —
3.°ano
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidade curricular . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Marketing e Publicidade .. ........... ... ... ... ... ... CEM S 125 60 — TP: 36; O: 24 5 —
Fiscalidade III . .......... ... ... .. CEM S 125 45 —TP: 24; 0: 21 5 —
Auditoria . ... CEM S 125 45 —TP: 24;0: 21 5 —
Contabilidade Analitica Il ............................. CEM S 125 45 —TP: 24; 0: 21 5 —
Gestdo de Projectos . .. ...t CSC S 125 60 — TP: 36; O: 24 5 —
Analise e Relato Financeiro IT. . ........................ CEM S 125 45 —TP: 24, O: 21 5 —
Aplicagdes Sectoriais da Contabilidade. .. ................ CEM S 100 30 —TP:24;,0: 6 4 —
Contabilidade Analitica IIl — Orgamental ................ CEM S 125 45 —TP: 24; 0: 21 5 —
Anélise de Projectos de Investimento .................... CEM S 125 60 — TP: 36; O: 24 5 —
Etica e Deontologia Profissional .. ...................... HUM S 100 45 —TP: 24;0: 21 4 —
Projecto Empresarial Aplicado ......................... CEM S 200 75 — TC: 40; O: 35 8 —
Finangas Empresariais . . .. ..., CEM S 100 45 —TP: 24; 0: 21 4 —
202346281

Aviso n.° 17132/2009

Ao abrigo do disposto nos artigos 75.° a 80.°, do Decreto-Lei

n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de Junho, e cumpridos os preceitos a que obrigam os referidos
artigos, nomeadamente da comunicacao prévia da alteragdo ao plano de
estudos a Direcgao-Geral do Ensino Superior, realizada a 4 de Setembro
de 2009, o ISLA — Instituto Superior de Leiria, Sociedade Unipessoal,
L.*, entidade instituidora do ISLA — Instituto Superior de Linguas e
Administragao de Leiria, vem publicar a alteragdo da estrutura curricular
e plano de estudos do 1.° ciclo em Gestao de Recursos Humanos, ade-
quado ao modelo de Bolonha pelo Despacho n.° 2443/2007 (2.% série),

de 16 de Fevereiro, do director-geral do Ensino Superior, com o nimero
de registo R/B—AD—39/2007.

23 de Setembro de 2009. — A Gerente, Maria Goreta Pereira
Gaio.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: ISLA — Instituto Superior de Lin-
guas e Administracdo de Leiria

2 — Curso: Gestao de Recursos Humanos

3 — Grau: licenciatura





