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pondem as descri¢ées do prédio constantes na 4.% ¢ na
6.2 Conservatorias do Registo Predial, torna-se neces-
sario, para efeitos de registo, corrigir tais referéncias.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo unico. O artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 137/85, de 3 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 120/91, de 21 de Margo, passa a ter a seguinte re-
dacgio:

Art. 9.° — 1 — L.

2 — Exceptua-se da venda referida no niimero
anterior o prédio urbano sito em Lisboa, na Rua
de Siao Julido, 63 e 63-A, tornejando para a Rua
da Prata, 36 e 38, descrito na 4.* Conservatoria
do Registo Predial sob o n.° 121, a fl. 65 do li-
vro B-1, e na 6.2 Conservatoria do Registo Predial
sob o n.° 633, a fl. 159 do livro B-2, e inscrito na
matriz predial sob o artigo 80 da freguesia da Ma-
dalena, 4rea da Reparticio de Finangas do
3.° Bairro Fiscal, que fica reservado para o Estado.

3 — O disposto no nimero anterior constitui ti-
tulo suficiente, para efeitos de registo nas aludi-
das Conservatorias, da aquisicdo pelo Estado do
direito de propriedade sobre o prédio referido.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5 de
Marco de 1992. — Anibal Antonio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — Joaquim Martins Ferreira
do Amaral.

Promulgado em 30 de Margo de 1992.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 1 de Abril de 1992.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

Decreto-Lei n.° 58/92
de 13 de Abril

O Decreto-Lei n.° 453/91, de 11 de Dezembro, criou
a ANAM — Aeroportos e Navegacdo Aérea da Ma-
deira, S. A., cujo objecto principal consiste no estudo,
planeamento, constru¢io ¢ exploracdo dos aeroportos
da Regido Auténoma da Madeira.

Verifica-se que, para a prossecugdo dos objectivos da
ANAM, S. A., ¢é imprescindivel uma estreita ligagdo
com a ANA — Aeroportos ¢ Navegagcdo Aérea, E. P,
entidade que detém a capacidade técnica e experiéncia
na area de aeroportos a nivel nacional.

Foram ouvidos os orgdos de governo proprio da Re-
gido Auténoma da Madeira.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° O artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 453/91,
de 11 de Dezembro, passa a ter a seguinte redaccao:

Art. 2.° — 1 — O capital social da ANAM, S. A,
¢ de 50 000 000% e encontra-se integralmente subs-
crito pelo Estado, em 60 %, pela Regido Auténoma
da Madeira (RAM), em 20 %, e pela ANA — Aero-
portos € Navegagdo Aérea, E. P., em 20%.

2

3 — Os direitos do Estado, como accionista da
sociedade, sdo exercidos por representante desig-

nado por despacho conjunto dos Ministros das Fi-
nancas e das Obras Publicas, Transportes e Co-
municagoes.

Art. 2.° O artigo 4.° dos Estatutos da ANAM,
S. A., constantes do anexo ao Decreto-Lei n.° 453/91,
de 11 de Dezembro, passa a ter a seguinte redacg¢do:

Art. 4.° O capital social ¢ de 50 000 000$, inte-
gralmente realizado em dinheiro pelo Estado, no
montante de 30 000 0003, pela Regido Autdnoma
da Madeira, no montante de 10 000 0003, e pela
ANA — Aeroportos e Navegacdo Aérea, E. P., no
montante de 10 000 000$, encontrando-se represen-
tado por acgdes nominativas com o valor nomi-
nal de 1 000 000$ cada uma.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5 de
Marco de 1992. — Anibal Anténio Cavaco Silva — Ar-
tur Aurélio Teixeira Rodrigues Consolado — Jorge
Braga de Macedo — Luis Francisco Valente de Oli-
veira — Joaquim Martins Ferreira do Amaral.

Promulgado em 2 de Abril de 1992.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 4 de Abril de 1992.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANCA SOCIAL

Decreto-Lei n.° 59/92
de 13 de Abril

A informagdo profissional constitui uma das fungdes
classicas dos servigos publicos de emprego, a ela se re-
ferindo vdrios instrumentos normativos internacionais,
com destaque para os dimanados da Organizagdo In-
ternacional do Trabalho e da Comunidade Europeia.

No caso portugués, esta actividade tem funcionado
estreitamente associada a de orientagdo profissional,
sem prejuizo do apoio a outras dreas, no ambito do
Instituto do Emprego e da Formagao Profissional.
Hoje, porém, torna-se premente assegurar-the a espe-
cificade e as condigdes favordveis a prossecugdo dos
seus objectivos proprios, promovendo, em paralelo, a
integragdo com os objectivos mais vastos das politicas
de emprego e formagdo profissional. Aquela premén-
cia advém do imperativo de recurso a todos os meios
de comunicacdo para se proporcionar a populagdo
— e, em particular, a populagdo desempregada, in-
cluindo os candidatos ao primeiro emprego — a ma-
xima informacgao possivel para fundamentagdo das suas
op¢des socio-profissionais.

Naturalmente que a difusdo de informagao através,
por exemplo, dos meios de comunicag@o social ndo pde
em causa a actualidade da orienta¢io profissional, da
entrevista de colocagdo, do auto-servigo ou das sessoes
de informacdo profissional, nem de quaisquer outras
formas personalizadas de comunicagdo. Ao invés, pode
abrir o caminho para tal comunicacdo ou assegurar a
respectiva continuidade através de elementos de infor-
macdo adicionais e permanentemente actualizados.
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Por outro lado, a circulagdo da informagado profis-
sional, a interac¢do por ela desencadeada e os seus efei-
tos multiplicador e corrector representam, em si mes-
mos, um forte potencial de interven¢do nos dominios
do emprego e da formagao, quer através do contributo
para uma condi¢do basica do funcionamento do mer-
cado — a transparéncia —, quer através da melhor
€ mais oportuna identificacdo de desequilibrios e de si-
tuagdes a atender.

O presente diploma estabelece o quadro orientador
da informagdo profissional inserida no mercado de em-
prego. E faz, nessa medida, parte de um sistema mais
amplo de informagdo escolar e profissional, que tam-
bém integra a vertente correspondente ao sistema edu-
cativo. Dai o imperativo de estreita articulagdo entre
uma e outra.

E de salientar, por ultimo, que as linhas mestras
deste novo diploma legal figuram no acordo de poli-
tica de formagdo profissional celebrado a 30 de Julho
de 1991, entre o Governo e os parceiros sociais, no am-
bito do Conselho Permanente de Concertagdo Social.

Foram ouvidos os 6rgdos de governo préprio das Re-
gides Autonomos dos Agores e da Madeira.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Objecto

1 — O presente diploma estabelece o quadro disci-
plinador da informagdo profissional inserida no mer-
cado de emprego, adiante designada por informagdo
profissional.

2 — Em todos os niveis de actuagdo, os servigos res-
ponsaveis pela informagdo profissional a que respeita
este diploma cooperardo estreitamente com os corres-
pondentes servigos ¢ estabelecimentos do sistema edu-
cativo.

Artigo 2.°
Conceito de informagdio profissional

Para efeitos deste diploma, entende-se por informa-
¢do profissional a concepgdo, produgdo, transmissdo e
intercAmbio de conhecimentos e experiéncias, com vista
a prevengdo e solugdo de problemas de emprego e for-
macgao profissional, numa perspectiva de desenvolvi-
mento pessoal, profissional, empresarial e sdcio-
-econémico.

Artigo 3.°

Objectivos

1 — S3o objectivos da informagdo profissional:

a) Proporcionar os elementos uteis para a tomada
de decisGes de natureza profissional;

b) Contribuir para o ajustamento entre procura e
oferta de emprego e de formagdo, estimulando
a qualidade de vida profissional, a mobilidade
profissional e geografica, a realizagdo de inicia-

tivas e investimentos geradores de novos pos-
tos de trabalho e a reconversdo ¢ moderniza-
¢do das organizagoes;

¢) Contribuir para a dignifica¢do e valorizagdo das
profissdes, acompanhando a evolu¢do do mer-
cado de emprego;

d) Fomentar novas formas de organizacdo do tra-
balho, em ordem & promogao da iniciativa e da
realizagdo pessoais;

e) Estimular a participacdo na vida das organiza-
¢Oes e nos processos de desenvolvimento;

J) Assegurar a transparéncia do mercado de em-
prego ¢ da formagao profissional, com especial
relevancia para os grupos menos favorecidos.

2 — A informagdo a que se refere a alinea @) do nu-
mero anterior engloba, nomeadamente, 0s seguintes as-
pectos:

a) Oportunidades de emprego e formagdo profis-
sional;

b) Actividades profissionais, situagdes e tendéncias
do mercado de emprego;

¢) Mutagdes técnico-organizacionais e sdcio-
-profissionais;

d) Legislagdo ¢ medidas relativas ao emprego, for-
macdo profissional, trabalho, higiene, satude e
seguranga, igualdade de oportunidades, segu-
ranga social e dominios afins.

Artigo 4.°

Principios orientadores

1 — Na prossecucido dos objectivos do sistema de in-
formacao profissional observar-se-do 0s seguintes prin-
cipios:

a) Adequagdo as necessidades dos diversos grupos
de destinatdrios visados;

b) Ajustamento aos diferentes meios de comuni-
cagdo;

¢) Estudo das reacgdes suscitadas pela informagédo
profissional, com vista ao seu permanente ajus-
tamento;

d) Articulagdo com os varios veiculos de expres-
sdo informativa ou publicitaria, sem prejuizo
da especialidade de cada um.

2 — A realizagcdo de processos de informagdo pro-
fissional, designadamente na escolha de oportunidades,
periodicidade, conteuidos, linguagens e suportes, serd
exacta, completa, coerente, actual, acessivel, pertinente,
imparcial e disponivel em tempo titil.

Artigo §5.°

Areas temsticas

A informagdo profissional abarca todas as areas te-
maticas relativas ao emprego ¢ a formagdo e reabilita-
¢do profissionais, visando, nomeadamente:

a) As profissOes, perfis e formagdo exigidos, or-
ganizagdo e enquadramento profissionais, car-
reiras e estatutos, saldrios e outras condi¢des de
trabalho;

b) A procura e oferta de formacdo profissional e
a sua inser¢ao nas empresas € nas organizacgoes
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em geral, bem como a sua relevédncia para o
projecto de desenvolvimento pessoal de cada
formando;

¢) A situagdo e tendéncias do mercado de em-
prego, desajustamentos entre procura e oferta
de emprego e de formagdo, saidas profissionais,
profissdes em extingdo, em expansdo € novas
profissoes;

d) A situagao das pessoas deficientes, condigdes €
perspectivas de reabilitacdo e de solugdo dos
respectivos problemas de formacao e emprego;

e) A evolugdo economica e sdcio-cultural, bem
como os programas de desenvolvimento de
ambito local, regional e sectorial, nacional e
comunitario;

/) Legislagdo e medidas relativas ao emprego, for-
macao e reabilitagdo profissionais, instrumen-
tos de regulamentagdo colectiva de trabalho,
avaliagdo da aplica¢do das medidas e recolha
de sugestdes para o seu aperfeicoamento.

CAPITULO 11

Entidades responsaveis

Artigo 6.°

Entidades responsaveis

1 — Sao responsaveis pela prestagdo directa de in-
formacdo profissional, para além do Instituto do Em-
prego e Formacgdo Profissional:

a) No sector publico, os centros de emprego, de
formacgao ou de reabilitacdo profissionais, os es-
tabelecimentos de ensino, 0s centros regionais
de seguranga social, as unidades militares, os
servicos do Instituto da Juventude, a Comissao
para a Igualdade no Trabalho e Emprego, a
Comissdo para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres, os lares de jovens, as autarquias
locais e os estabelecimentos prisionais;

Nos sectores privado e cooperativo, as organi-
zacoes sindicais, patronais, profissionais e em-
presariais, os organismos de formacdo ou de
reabilitacdo profissionais, as agéncias de colo-
cacdo e de trabalho tempordrio, as associagdes
de familias, de pais ¢ de encarregados de edu-
cacdo, as instituigdes particulares de solidarie-
dade social, as casas do povo, os lares de jo-
vens e as empresas.

b

~

2 — Ser4a promovida a sensibilizacdo das empresas
para a realizacdo dos objectivos da informagédo profis-
sional.

Artigo 7.°

Coordenacao

1 — Sem prejuizo da articulagdo com o sistema edu-
cativo, a coordena¢do da informagdo profissional re-
gulada pelo presente diploma ¢ assegurada pelo Minis-
tro do Emprego e da Seguranga Social, em articulagdo
com os demais ministros competentes em razao da ma-
téria, com os Governos Regionais dos Agores e da Ma-
deira e com a participagdo dos parceiros sociais.

2 — A coordenacgdo da informag¢ao profissional en-
volve, designadamente:

a) A preparacido, adopgdo e fomento da aplicacdo
de normas comuns a diferentes entidades e ini-
ciativas, salvaguardando a autonomia e especi-
ficidade de cada uma;

b) A promogdo de iniciativas tendentes a suprir
necessidades e evitar quer duplica¢cdes quer o
subaproveitamento de pessoas ¢ meios;

¢) A articulagdo entre a informagdo profissional
e as diferentes politicas com ela relacionadas,
designadamente o desenvolvimento, educagao,
emprego, formagio e reabilitagdo profissionais,
seguranca social, relagdes e condi¢des de tra-
balho, com destaque para a higiene e segu-
ranga;

d) A avalia¢do de estruturas, seu funcionamento,
actividade e resultados.

Artigo 8.°

Instituto do Emprego e Formagao Profissional

1 — A participagdo dos diferentes ministérios e dos
parceiros sociais na coordenagdo do sistema de infor-
macdo profissional € assegurada através do conselho de
administracdo do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional ou por intermédio da Comissdo Intermi-
nisterial para o Emprego, que remeterd ao consetho os
seus pareceres, quando solicitada ou por iniciativa pro-
pria.

2 — O Instituto do Emprego e Formagao Profissio-
nal assegurard os servi¢os bdsicos e os meios financei-
ros necessarios a organiza¢do, funcionamento € coor-
denacdo do sistema de informagdo profissional,
competindo-lhe em especial:

a) A recolha, concep¢do, producdo e tratamento
dos meios de informagdo profissional;

b) A formagdo de técnicos para as diferentes dreas
de interven¢do no ambito da informagédo pro-
fissional;

¢) A difusdo geral e selectiva através dos diferen-
tes canais internos e externos ao organismo;

d) A promogido da informagéo profissional e a sua
prestagdo directa;

e) A participacdo na elaboragdo de propostas de
medidas de politica de informag¢ao profissional;

f) A prestacdo de apoio técnico aos orgdos de
coordenacdo previstos no artigo 7.° ¢ nos nu-
meros anteriores;

g) A prestagdo, a outras entidades, de apoio téc-
nico ou financeiro.

CAPITULO I

Disposi¢oes finais e transitérias

Artigo 9.°

Concretiza¢do
O Instituto do Emprego e Formagdo Profissional
promovera de imediato:

a) A adaptagdo das actividades em curso as orien-
tacoes deste diploma;
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b) A elaboracao e difusdo de guias de informa-
¢do profissional destinadas ao publico em ge-
ral, jovem e adulto, aos candidatos ao emprego
e a formagdo profissional em particular, aos
educadores e outras pessoas com responsabili-
dade neste dominio e a técnicos do préprio or-
ganismo;

¢) O langamento de programas € outros materiais
informativos através da comunicacdo de ambito
nacional, regional e local;

d) O estabelecimento de contactos destinados a
criagdo de uma rede de informagdo profissio-
nal, em que gradualmente venham a participar
as entidades referidas no artigo 8.°

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 30
de Janeiro de 1992. — Anibal Antonio Cavaco Silva —
Madrio Fernando de Campos Pinto — Artur Aurélio
Teixeira Rodrigues Consolado — Diamantino Freitas
Gomes Durdo — José Albino da Silva Peneda.

Promulgado em 2 de Abril de 1992.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 4 de Abril de 1992.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-
-se que nao serdo aceites quaisquer originais des-
tinados ao Didrio da Repiiblica desde que nio tra-
gam aposta a competente ordem de publicagio,
assinada e autenticada com selo branco.

SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Anuncio n.° 1/92

O Dr. Anténio Fernando Samagaio, juiz conselheiro
do Supremo Tribunal Administrativo:

Faz saber que, por Acérdiao de 25 de Fevereiro de
1992, transitado em julgado e proferido no recurso
n.® 28 953 (pedido de declaragao de ilegalidade de nor-
mas), em que sdo requerente o magistrado do Ministé-
rio Publico e outros e requerido o Ministro da Justica,
foi decidido declarar, com for¢a obrigatdria geral, a
ilegalidade das normas constantes dos n.* 1 e 4 do ar-
tigo 18.° do Regulamento do Estdgio para Solicitador,
homologado por despacho do Ministro da Justi¢ca de
15 de Marco de 1988, por contrariarem as normas de
hierarquia superior dos artigos 42.° e 48.° do Estatu-
tos dos Solicitadores, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 483/76, de 19 de Junho, e ainda, nos termos do
n.° 3 do artigo 11.° do ETAF, sem prejuizo do dis-
posto no n.° 4 do mesmo preceito, em reportar os efei-
tos da declaragdo desta ilegalidade a 15 de Margo de
1988.

Lisboa, 24 de Marc¢o de 1992. — O Conselheiro Re-
lator, Antdénio Fernando Samagaio. — A Escriva-
-Adjunta, Maria José Santos Nunes Antunes.
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