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IV — Séo critérios de avaliagdo e ordenagdo dos candidatos, apro-
vados pelo juri, os seguintes:

A admissao dos candidatos, estando todos os outros factores formais
em ordem, dependera de possuirem um curriculo global que o jari en-
tenda revestir nivel cientifico e pedagdgico compativel com a categoria a
que concorrem e com a area ou grupo de disciplinas para que foi aberto o
concurso. Assim, a avaliagdo do curriculo global dos candidatos na area
das Ciéncias Quimicas e Fisico-Quimicas, com relevancia na area da
Quimica Farmacéutica e Toxicologica, sera traduzida numa pontuagio,
numa escala de 0 — 7, 0 minimo, 7 maximo, podendo ser utilizados
meios pontos, a qual reflectird uma medida combinada do cumprimento
dos seguintes pardmetros minimos:

Produgo cientifica medida por: artigos com revisores independentes
em revistas internacionais ou congressos; pelo menos cinco artigos em
revistas internacionais com revisao independente nos ultimos 5 anos;

Reconhecimento cientifico medido por: citagdes internacionais; in-
clusdes em comissdes de programa de congressos, ou presenca em
comissdo internacional;

Coordenagédo e orientacdo cientifica medida por: pelo menos dois
doutoramentos concluidos; pelo menos uma coordenagao/responsabi-
lidade de equipa em projecto de investigagdo;

Intervengdo na comunidade medida por: presengas em juris de dou-
toramento com pelo menos duas arguigdes, ou uma presenga em juri
internacional; participagdes na organizagdo de reunides cientificas,
ou pelo menos numa reunido internacional; apresentagdo de palestras
convidadas internacionais;

Quantidade e qualidade da actividade lectiva medida por: regéncia
de disciplinas ao nivel pré e pos-graduado;

Actividade pedagodgica medida pela criagdo ou reestruturacdo de
disciplinas; preparagdo de material pedagoégico de qualidade;

Dinamizagao cientifica e coordenagdo pedagogica medidas por partici-
pagdo em cargos/pelouros de gestdo em instituicdes do Ensino Superior.

Apenas serdo admitidos a concurso e considerados para a fase 2, de
ordenacgdo, os candidatos cujo curriculo global obtenha uma pontuacéo
total superior a 5 pontos num maximo de 7.

Fase 2 — Ordenagédo

A avaliagao do mérito curricular dos candidatos area das Ciéncias
Quimicas e Fisico-Quimicas, com relevancia na area da Quimica Far-
macéutica e Toxicologica, com vista a sua ordenagao, sera baseada na
soma ponderada das pontuagdes atribuidas aos seguintes factores de
avaliagdo, numa escala de 0 — 100, 0 minimo, 100 maximo.

a) Mérito Cientifico

Este critério tem peso de 60/100. A pontuag@o que reflectira a avalia-
¢do do mérito dos candidatos consistira numa medida combinada dos
seguintes parametros:

1) Produgio cientifica. A avaliagdo deste pardmetro deve considerar
a qualidade e a quantidade da produg@o cientifica (livros, artigos em
revistas, comunicagdes em congressos) expressa pelo numero e tipo de
publicagdes, pelo reconhecimento que lhe ¢é prestada pela comunidade
cientifica (traduzida na qualidade dos locais de publicacdo e nas refe-
réncias que lhe sdo feitas por outros autores).

2) Coordenago e realizagdo de projectos cientificos. A avaliagdo deste
parametro deve considerar a qualidade e quantidade de projectos cientificos
em que participou e os resultados obtidos nos mesmos, dando-se relevancia
a coordenagdo de projectos. Na avaliacdo da qualidade deve atender -se ao
grau de exigéncia e ao tipo de financiamento obtido, a duragdo, aos resul-
tados do projecto (ex., publicagdes, prototipos,). Quando aplicavel, ter em
conta a valorizagdo econdmica dos resultados de investigaco alcangados,
em particular por aplicagdes ou transferéncia de tecnologia e patentes.

3) Lideranca de equipas cientificas. Procura -se avaliar a capacidade para
gerar e organizar equipas cientificas e de conduzir projectos de pos-graduagao,
realgando-se orientacdo de alunos de mestrado e doutoramento.

4) Intervengdo na comunidade cientifica. Pretende -se avaliar a ca-
pacidade de intervencgdo na comunidade cientifica, expressa através da
organizagdo de eventos, colaboragdo na edi¢do de revistas, apresentacdo
de palestras convidadas a nivel internacional, participa¢do em juris
académicos fora da propria instituicdo, etc.

5) Dinamizagao da actividade cientifica. Este parametro avalia a
capacidade de intervengdo e dinamizagdo da actividade cientifica na
institui¢@o a que pertence o candidato.

b) Mérito Pedagogico

Este critério tem peso 40/100. A pontuagdo que reflectira a avalia-
¢do do mérito dos candidatos consistirda numa medida combinada dos
seguintes parametros:

1) Coordenagido de projectos pedagogicos.
Avalia-se a capacidade para coordenar e dinamizar novos projectos
pedagogicos a nivel pré e pos graduado (ex. criagao de novos programas
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de disciplinas, participagdo na criagdo de novos cursos ou programas
de estudo) ou reformar e melhorar projectos existentes, bem como de
realizar de projectos com impacto no processo de ensino/aprendizagem.

2) Material Pedagogico produzido. Este pardmetro avalia a qualidade
e quantidade do material pedagogico produzido pelo candidato.

3) Actividade lectiva. Avalia a actividade lectiva realizada pelo candi-
dato, sempre que possivel, baseada em métodos de avaliagdo pedagogica
objectivos.

V — A Reitoria devera comunicar aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho reitoral de admiss@o ou nio admissido ao concurso, o
qual se baseara no preenchimento, por parte daqueles, das condi¢des
para tal estabelecidas.

VI — No prazo de 30 dias subsequentes ao da recepgao do despacho
de admissdo deverao os candidatos apresentar:

Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no Curri-
culum Vitae.

VII — Terminado o prazo do concurso, o jari, constituido nos termos
do artigo 45.° do D.L. 448/79, de 13 de Novembro, reunira e decidira
nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo diploma legal.

VIII — O provimento do lugar fica sujeito ao cumprimento das dis-
posigdes legais em vigor.

E para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado nos
lugares de estilo.

19 de Fevereiro de 2009. — O Vice-Reitor, 4. Valléra.

Edital n.° 206/2009

Doutor Antonio Valléra, Professor Catedratico da Faculdade de Ciéncias
da Universidade de Lisboa, € Vice-Reitor da mesma Universidade:

Faco saber que, perante esta Reitoria, pelo prazo de 30 dias uteis, con-
tados do dia imediato aquele em que o presente Edital for publicado no
Didario da Republica, esta aberto concurso documental para provimento
de um lugar de Professor Catedratico, do 2.° Grupo — Ciéncias Biolo-
gicas, da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, autorizado
por despacho do Senhor Reitor de 23 de Janeiro de 2009

Em conformidade com o artigo 40.° do Decreto-Lein.° 448/79, de 13 de
Novembro, observar-se-do as seguintes disposi¢oes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se todos aqueles que estive-
rem nas condigdes do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de
Novembro.

IT — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos que, em
principio, deverdo ser instruidos com a documentacao seguinte:

a) Documento comprovativo de estarem nas condigdes exigidas em
qualquer das alineas do artigo 40.° do D..L. 448/79, de 13 de Novem-
bro;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do Curriculum
Vitae do candidato com a indicag@o das obras e trabalhos efectuados e
publicados, bem como das actividades pedagogicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez fisica e o perfil
psiquico exigidos para o exercicio de fungdes publicas, nos termos do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto;

e) Documento comprovativo de terem cumprido as obrigagdes da
Lei do servigo militar;

/) Bilhete de Identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser substituidos
por declaragdo prestada no requerimento, e sob compromisso de honra,
onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situacdo
precisa, relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas, bem
como proceder as indicagdes seguintes: nome completo, filiagdo, data e
localidade de nascimento, estado civil, profissdo e residéncia.

IIT — O juri do concurso é composto pelos seguintes membros:

Presidente: Vice-Reitor da Universidade de Lisboa
Vogais:

Prof.* Doutora Leonor Martins de Almeida, Professora Catedratica
do Departamento da Bioquimica da Faculdade de Farmacia da Univer-
sidade de Coimbra.

Prof.* Doutora Maria Celeste Fernandes Lopes, Professora Catedra-
tica da area de Biologia da Faculdade de Farmacia da Universidade de
Coimbra.

Prof. Doutor Rui Appelberg Gaio Lima, Professor Catedratico do
Departamento da Microbiologia do Instituto de Ciéncias Biomédicas
da Universidade do Porto.
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Prof. Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, Professor Catedratico
do Departamento de Biologia Molecular do Instituto Abel Salazar.

Prof.* Doutora Maria Manuela Soares Beirdo Nogueira Catarino,
Professora Catedratica do grupo de Ciéncias Biologicas da Faculdade
de Farmacia da Universidade de Lisboa.

Prof. Doutor José Antonio Frazio Moniz Pereira, Professor Cate-
dratico do Grupo de Ciéncias Biologicas da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa.

IV — Sao critérios de avaliagdo e ordenagdo dos candidatos, apro-
vados pelo juri, os seguintes:

A admissao dos candidatos, estando todos os outros factores formais
em ordem, dependera de possuirem um curriculo global que o juri en-
tenda revestir nivel cientifico e pedagdgico compativel com a categoria
a que concorrem e com a area ou grupo de disciplinas para que foi aberto
o concurso. Assim, a avaliacdo do curriculo global dos candidatos na
area das Ciéncias Biologicas — Sautde sera traduzida numa pontuagio,
numa escala de 0 — 7, 0 minimo, 7 maximo, podendo ser utilizados
meios pontos, a qual reflectird uma medida combinada do cumprimento
dos seguintes pardmetros minimos:

Produgio cientifica medida por: artigos com revisores independentes
em revistas internacionais e congressos; com pelo menos 5 artigos em
revistas internacionais com revisao independente nos ultimos 5 anos;

Reconhecimento cientifico medido por: citagdes internacionais; in-
clusdes em comissodes de programa de congressos, ou uma presenga em
comissao internacional;

Coordenagdo e orientac@o cientifica medida por: pelo menos dois
doutoramentos concluidos; pelo menos uma coordenagdo/responsabi-
lidade de equipa em projecto de investigagdo financiado;

Interveng@o na comunidade medida por: vérias presengas em juris de
doutoramento com pelo menos 2 argui¢des, ou uma presenga em juri
internacional; varias participagdes na organizac¢ao de reunides cientificas,
ou pelo menos numa reunido internacional; apresenta¢do de palestras
como convidado em reunides cientificas internacionais;

Quantidade e qualidade da actividade lectiva medida por: regéncia
de disciplinas; e edigdes destas;

Actividade pedagogica medida por um misto de: criagdo ou reestrutu-
racdo de pelo menos uma disciplina; preparagdo de material pedagogico
de qualidade;

Dinamizagao cientifica e coordenagdo pedagogica medidas por partici-
pagdo em cargos/pelouros de gestdo em instituicdes do Ensino Superior.

Apenas serdo admitidos a concurso e considerados para a fase 2, de
ordenagdo, os candidatos cujo curriculo global obtenha uma pontuagao
total superior a 5 pontos num maximo de 7.

Fase 2 — Ordenagdo

A avaliagdo do mérito curricular dos candidatos na area das Ciéncias
Bioldgicas — Saude com vista a sua ordenacéo sera baseada na soma
ponderada das pontuagdes atribuidas aos seguintes factores de avaliag@o,
numa escala de 0 — 100, 0 minimo, 100 maximo.

a) Mérito Cientifico

Este critério tem peso de 60/100. A pontuagdo que reflectird a avalia-
¢do do mérito dos candidatos consistira numa medida combinada dos
seguintes parametros:

1) Produgéo cientifica. A avaliagdo deste pardmetro deve considerar
a qualidade e a quantidade da produgfo cientifica (livros, artigos em
revistas, comunicagdes em congressos) expressa pelo nimero e tipo de
publicagdes, pelo reconhecimento que lhe ¢ prestada pela comunidade
cientifica (traduzida na qualidade dos locais de publicacdo e nas refe-
réncias que lhe sdo feitas por outros autores).

2) Coordenacéo e realizagdo de projectos cientificos. A avaliagdo
deste parametro deve considerar a qualidade e quantidade de projectos
cientificos em que participou e os resultados obtidos nos mesmos, dando-
-se relevancia a coordenagdo de projectos. Na avaliagdo da qualidade
deve atender -se ao grau de exigéncia e ao tipo de financiamento obtido,
a durag@o, aos resultados do projecto (ex., publica¢des, prototipos,).
Quando aplicavel, ter em conta a valorizagdo econdomica dos resultados
de investigagao alcancados,

3) Lideranga de equipas cientificas. Procura -se avaliar a capacidade
para gerar e organizar equipas cientificas e de conduzir projectos de
pos-graduagdo, realgando -se orientagdo de alunos de mestrado e dou-
toramento,

4) Intervengdo na comunidade cientifica. Pretende -se avaliar a ca-
pacidade de intervengdo na comunidade cientifica, expressa através da
organizagdo de eventos, colaboragdo na edi¢éo de revistas, apresentacdo
de palestras convidadas a nivel internacional, participa¢do em juris
académicos fora da propria institui¢do, etc.
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5) Dinamizagao da actividade cientifica. Este parametro avalia a
capacidade de intervengdo e dinamizagdo da actividade cientifica da
institui¢do a que pertence o candidato.

b) Mérito Pedagogico

Este critério tem peso 40/100. A pontuacdo que reflectira a avaliagdo
do mérito dos candidatos consistira de uma medida combinada dos
seguintes parametros:

1) Coordenagéo de projectos pedagogicos. Avalia -se a capacidade
para coordenar e dinamizar novos projectos pedagogicos graduados e
ou pos-graduados (ex. criagdo de novos programas de disciplinas, par-
ticipagdo na criacdo de novos cursos ou programas de estudo, etc.) ou
reformar e melhorar projectos existentes, bem como de realizar projectos
com impacto no processo de ensino/aprendizagem.

2) Material Pedagogico produzido. Neste parametro avalia-se a qua-
lidade e quantidade do material pedagégico produzido pelo candidato,

3) Actividade lectiva. Avalia a actividade lectiva realizada pelo candi-
dato, sempre que possivel, baseada em métodos de avaliagdo pedagogica
objectivos.

V — A Reitoria devera comunicar aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho reitoral de admissdo ou ndo admissdo ao concurso, o
qual se baseara no preenchimento, por parte daqueles, das condi¢des
para tal estabelecidas.

VI — No prazo de 30 dias subsequentes ao da recepgdo do despacho
de admissdo deverdo os candidatos apresentar:

Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no Curri-
culum Vitae.

VII — Terminado o prazo do concurso, o juri, constituido nos termos
do artigo 45.° do D.L. 448/79, de 13 de Novembro, reunira e decidira
nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo diploma legal.

VIII — O provimento do lugar fica sujeito ao cumprimento das dis-
posigdes legais em vigor.

E para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado nos
lugares de estilo.

19 de Fevereiro de 2009. — O Vice-Reitor, 4. Valléra.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 207/2009

Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universita-
ria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado,
por ratificagdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, o Reitor da Universi-
dade Nova de Lisboa, Prof. Doutor Anténio Manuel Bensabat Rendas,
faz saber que estd aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias
uteis, a contar do dia imediato ao da publicagdo deste Edital no Didrio
da Republica, para provimento de um lugar de professor associado para
o Grupo de Ciéncias da Educagao, Disciplina de Politicas Educativas, da
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas desta Universidade.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢cdes constantes dos arti-
gos 37.°a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado por ratificagdo
pela Lei 19/80 de 16 de Julho.

I — Os métodos de selec¢@o dos candidatos a aplicar no presente
concurso s3o os seguintes:

1 — A componente de mérito cientifico deve prevalecer relativamente
a componente de mérito pedagdgico.

2 — A componente cientifica deve atender:

a) a quantidade e qualidade de livros e artigos publicados;

b) a orientagdo e ou participago relevante em projectos avaliados e
com resultados e financiados;

¢) ao grau de internacionalizagdo do curriculum vitae;

d) a orientacdo de teses de doutoramento e de mestrado efectivamente
defendidas.

Suplementarmente, ainda que ndo no mesmo nivel, o juri podera
levar em conta a dedicagdo dos candidatos a actividades de gestdo na
Instituig¢do a que pertencem.

No respeitante a avaliagdo da componente pedagogica aconselha-se:

1 — No que toca ao relatorio do programa, sugere-se que o juri
valorize:

a) A correcta organizac¢do das matérias leccionadas;
b) A metodologia pedagodgica praticada;





