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MUNICIPIO DA AMADORA

Aviso (extrato) n.° 17306/2021

Sumario: Procedimento concursal para dois postos de trabalho do mapa de pessoal, na carreira
de assistente técnico (na area de biblioteca e documentagao).

Procedimento concursal para contratagao em fungoes publicas por tempo indeterminado, visando
a ocupacao de dois postos de trabalho do mapa de pessoal, na carreira de Assistente Técnico
(na area de biblioteca e documentagao) (M/F)

Por delegacéo de competéncias da Presidente da Camara, conferida pelo Despacho n.® 18/P/2019
de 29.10.2019 e para os devidos efeitos, torna-se publico que, nos termos da legislagao em vigor
e apo6s aprovacao em reunido de Camara Municipal datada de 28.07.21, foi autorizado por meu
despacho, datado de 02.08.21, a abertura de procedimento concursal, com vista a ocupacao de dois
postos de trabalho, na carreira de Assistente Técnico (na area de biblioteca e documentacgéo).

1 — Fungdes especificas: Prestar servigo de atendimento e empréstimo domiciliario; Servigo
de referéncia e pesquisa bibliografica; Efetuar tratamento documental; Preparar e divulgar os ins-
trumentos de difusdo de informacgao; Zelar pelos espacgos da biblioteca; Desenvolver atividades de
dinamizacéo e promocao de leitura; Proceder ao desenvolvimento de atividades administrativas
inerentes ao servigo da biblioteca.

2 — Nos termos do n.° 5, do artigo 30.° da Lei do Trabalho em Fung¢des Publicas — Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho (LTFP) e em resultado de parecer favoravel da deliberagdo da Camara
Municipal, o recrutamento € aberto a trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de
emprego publico.

3 — Prazo de validade: dezoito meses contados da data de homologacéo da lista unitaria
de ordenacao final, nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 30.°, da Portaria n.° 125-A/2019 de
30.04.

4 — Habilitacdo académica: 12.° ano de escolaridade na area de Biblioteca, Arquivo e Docu-
mentagao (Curso Técnico-Profissional de Arquivo, Cursos de Técnico de Informagéo, Documentagao
e Comunicagao e Cursos na area de Informagéo, Documentacéo e Arquivo).

5 — De acordo com o n.° 2, do artigo 34.2 da LTFP, excecionalmente serado, ainda, admitidos
candidatos que possuam o 12.° ano de escolaridade e detenham comprovadamente formacao e,
ou, experiéncia profissionais na area de Biblioteca e Documentagao (ndo sera aceite como requisito
de substituicdo das habilitacbes a posse da licenciatura na area).

6 — Local de trabalho: Departamento de Educagao e Desenvolvimento Sociocultural/Divisdo
de Intervencéo Cultural— Biblioteca Municipal.

7 — O prazo para apresentacao de candidaturas é de 10 (dez) dias uteis a contar da data de
publicacao do presente aviso no Diario da Republica, nao sendo aceites candidaturas em suporte
eletrénico.

8 — A publicagéo do presente aviso de forma integral, com indicagédo dos requisitos formais
de provimento, habilitagao exigida, do perfil pretendido, da composig¢do do juri, dos métodos de
selecdo bem como da formalizagao de candidaturas é efetuada na BEP (www.bep.gov.pt)e no site
da Camara Municipal da Amadora (www.cm-amadora.pt) (Municipio/Recrutamento).

24 de agosto de 2021. — A Vereadora responsavel pela Area de Recursos Humanos, Susana
Santos Nogueira.
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