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SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Saude

Despacho n.° 7534-A/2021

Sumario: Determina que a distribuicdo dos postos de trabalho destinados a celebragéo de contra-
tos de trabalho sem termo, na categoria de enfermeiro e na categoria de assistente ope-
racional, faz-se de acordo com o estabelecido nos anexos | e 11 ao presente despacho.

A medicina intensiva, que representa uma percentagem cada vez mais importante do nimero de
camas de cuidados agudos, e cuja relevancia foi inequivocamente reconhecida com o eclodir da pandemia
gerada pela doenga COVID-19, é uma area multidisciplinar e diferenciada que aborda especificamente a
prevencao, o diagnostico e o tratamento de situagdes de doenga aguda grave potencialmente reversivel,
em doentes que apresentam faléncia de uma ou mais fungdes vitais, eminente(s) ou estabelecida(s).

Arelevancia desta area nao se circunscreve aos servicos de medicina intensiva. De facto, como
tem sido reconhecido, esta area tem por missédo a gestdo do doente critico a escala hospitalar, ou
seja, vai para além das unidades de cuidados intensivos, inserindo-se, nomeadamente, no contexto
das salas de emergéncia dos servigos de urgéncia e integra equipas de emergéncia intra-hospitalar.

Relativamente aos recursos humanos, como de resto resulta da Rede de Referenciagcao de
Medicina Intensiva, aprovada por despacho do entdo Secretario de Estado e Adjunto e da Saude
de 10 de agosto de 2017, com a atualizagdo aprovada por despacho da Ministra da Saude de 18
de agosto de 2020, estes servigos sao constituidos por equipas multidisciplinares, que integram
profissionais oriundos de varias carreiras e profissoes.

Precisamente a este respeito, ndo pode deixar de se evidenciar que no dmbito da atualizagéo
da Rede acima referida, se prevé um «plano de capacitacdo de recursos humanos nos servicos de
medicina intensiva», onde se reconhece a necessidade de reforgo de alguns grupos de pessoal,
onde se incluem enfermeiros e assistentes operacionais.

Assim, sem prejuizo do reforgo ja assegurado em 2020, nomeadamente através da pos-
sibilidade de celebracédo de contratos de trabalho sem termo, ao abrigo do regime excecional
previsto no artigo 6.°-B do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, aditado pelo Decreto-Lei
n.° 94-A/2020, de 3 de novembro, face a preocupagdo em aumentar o numero de camas de cui-
dados intensivos, e em cumprimento do disposto no artigo 279.° da Lei do Orgamentos do Estado
para 2021, aprovada pela Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro, foi recentemente publicado o
Despacho n.° 4794-A/2021 — cf. Diario da Republica, 2.2 série, n.° 92, 1.° suplemento, de 12 de
maio de 2021, cujo n.° 4, a respeito do reforgo das dotagdes das unidades de cuidados intensivos,
concede autorizacao para a contratacao de, para que importa, 626 enfermeiros e 198 assistentes
operacionais, mediante celebragéo, também neste caso, de contratos de trabalho sem termo.

No que respeita a distribuigdo dos correspondentes postos de trabalho por estabelecimento
hospitalar, decorre do n.° 5 do mencionado Despacho n.° 4794-A/2021 que esta & determinada por
despacho do membro do Governo responsavel pela area da saude.

Assim, tendo por base uma proposta apresentada pela Comissdo de Acompanhamento da
Resposta Nacional em Medicina Intensiva para a COVID-19, criada pelo Despacho n.° 4299/2020,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 70, de 8 de agosto de 2020, ao abrigo da competén-
cia delegada pela alinea j) do n.° 1 do Despacho n.° 11199/2020, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 222, de 13 de novembro de 2020, alterado pelo Despacho n.° 1752/2021, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 32, de 16 de fevereiro de 2021, em conjugagdo com o n.° 5
do Despacho n.° 4794-A/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 92, 1.° suplemento,
de 12 de maio de 2021, determina-se o seguinte:

1 — A distribuicdo dos 626 postos de trabalho destinados a celebragao de contratos de tra-
balho sem termos, ao abrigo do Cddigo do Trabalho, na categoria de enfermeiro, da carreira de
enfermagem, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 247/2009, de 22 de setembro, na sua redagao atual,
conforme autorizagédo concedida pela alinea b) do n.° 4 do Despacho n.° 4794-A/2021, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 92, 1.° suplemento, de 12 de maio de 2021, faz-se de acordo
com o estabelecido no anexo | ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.
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2 — No que respeita a distribuicdo dos 198 postos de trabalho para celebragdo de contratos
de trabalho sem termo, ao abrigo do Cédigo do Trabalho, na carreira e categoria de assistente
operacional, conforme autorizagdo concedida pela alinea ¢) do n.° 4 do Despacho n.° 4794-A/2021,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 92, 1.° suplemento, de 12 de maio de 2021, faz-se
de acordo com o estabelecido no anexo 11 ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

3 — Os contratos de trabalho sem termo a celebrar ao abrigo do presente despacho, em cumpri-
mento do que resulta do n.° 7 do acima referido Despacho n.° 4794-A/2021, devem privilegiar os tra-
balhadores que possuam condigbes técnico-profissionais especificas adquiridas no combate a pande-
mia, em exercicio das fungdes no posto de trabalho a preencher, em regime de contrato de trabalho a
termo resolutivo celebrado, nomeadamente, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo.

4 — Para efeitos de concretizacao do disposto no presente despacho, consideram-se automa-
ticamente aditados aos mapas de pessoal os postos de trabalho estritamente necessarios, devendo
as contratagdes ser refletidas no plano de atividades e orgamento aprovado ou a aprovar.

5 — As contratagdes efetuadas ao abrigo do presente despacho sdo mensalmente comunicadas
a Administragao Central do Sistema de Saude, I. P., que, com igual periodicidade, as comunica ao
gabinete do membro do Governo responsavel pela area da saude, bem como a Diregdo-Geral do
Orcamento e a Unidade Técnica de Acompanhamento e Monitorizagdo do Setor Publico Empresarial.

28 de julho de 2021. — O Secretario de Estado Adjunto e da Saude, Anténio Lacerda Sales.

ANEXO1

Distribuigdo de postos de trabalho na categoria de enfermeiro

Regido de saude Local de trabalho Nd;(:faggfr:gs

Administracéo Regional de Saude | Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. ............ 18

do Alentejo, I. P. Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E.P.E............... 7

Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E..................... 12

Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E.P.E............. 12

Administracéo Regional de Saude | Centro Hospitalar Universitario do Algarve, E.P.E................ 38
do Algarve, |. P.

Administracéo Regional de Saude | Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E.P.E...................... 16

do Centro, I. P. Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E.P.E. ...................... 29

Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E.P.E. ............ 64

Centro Hospitalar Universitario Cova da Beira, E.P.E............. 9

Unidade Local de Saude da Guarda, E.P.E. ................... 12

Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E.P.E.............. 10

Centro Hospitalarde Leiria, E.P.E............................ 10

Administragdo Regional de Saude | Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E.P.E...................... 8

de Lisboa e Vale do Tejo, I. P. | Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E.P.E................... 18

Centro Hospitalarde Setubal, E.P.E. ......................... 12

Centro Hospitalardo Oeste, E.P.E. ......... ... ... .......... 40

Centro Hospitalar do Médio Tejo, E.P.E. ...................... 13

Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Norte, E.P.E. .......... 55

Centro Hospitalar Universitario Lisboa Central, E.P. E.. .. ......... 78

Hospital Distrital de Santarém,E.P.E. ........................ 10

Hospital Garciade Orta, E.P.E. ...... ... ... ... ... .......... 21

Administracéo Regional de Saude | Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E.P.E. ........ 16

do Norte, I. P. Centro Hospitalar Tamega e Sousa, E.P.E..................... 4

Centro Hospitalar Universitariode S. Jodo, E.P.E................ 42

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E........... 22

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes, E.P.E. ........... 2

Hospitalde Braga, E.P. E........ ... . . .. . . 18

Unidade Local de Saude do Alto Minho, E.P.E.................. 16

Unidade Local de Saude de Matosinhos, E.P.E. ................ 12

Unidade Local de Saude do Nordeste, E.P.E. .................. 2

Total global . . . . . 626
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ANEXO II

Distribuigdo de postos de trabalho na categoria de assistente operacional

Regiéo de saude Local de trabalho Nd;(:faggls;gs

Administragdo Regional de Saude | Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, E.P.E. ............ 8

do Alentejo, I. P. Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo, E.P.E............... 8

Hospital do Espirito Santo de Evora, E.P.E..................... 14

Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E.P. E............. 2

Administragdo Regional de Saude | Centro Hospitalar Universitario do Algarve, E.P.E.. ... ........... 25
do Algarve, |. P.

Administragdo Regional de Saude | Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E.P.E. ............ 22

do Centro, I. P. Centro Hospitalarde Leiria, E.P.E........... ... ... ... ....... 4

Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E.P.E...................... 8

Centro Hospitalar Universitario Cova da Beira, E.P.E............. 8

Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E.P.E. ...................... 5

Administracdo Regional de Saude | Hospital Garciade Orta, E.P.E. . ........ ... .. ... ... ....... 13

de Lisboa e Vale do Tejo, I. P. | Centro Hospitalar do Médio Tejo, E.P. E. ...................... 2

Centro Hospitalardo Oeste, E.P.E. . ..... ... ... ... .. ....... 22

Hospital Distrital de Santarém, E.P.E. ........................ 13

Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Norte, E.P.E. .......... 6

Administragdo Regional de Saude | Centro Hospitalar Universitario de S. Jodo, E.P. E.. . ............. 10

do Norte, I. P. Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E.P. E. .. ... ... 5

Centro Hospitalar Tamegae Sousa, E.P.E..................... 13

Hospitalde Braga, E.P. E.. ... ... ... ... .. . .. .. . .. . ... . ... 5

Unidade Local de Saude de Matosinhos, E.P.E. ................ 5

Total global . . . . 198
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