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Coesao Territorial

Comissdo de Coordenagéo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale
do Tejo:

Aviso n.° 12709/2021:

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de
trabalho na carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal da
Comissao de Coordenagio e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale
doTejo ..o

Tribunal Constitucional
Acoérdao (extrato) n.° 293/2021:

Nao julga inconstitucional a interpretagdo normativa respeitante ao ar-
tigo 135.°, n.°*3 e 4, do Cddigo de Processo Penal (aplicavel ex vi do n.° 4
do artigo 417.° do Cédigo de Processo Civil), nos termos da qual a decisao do
Tribunal da Relagao que quebra o segredo profissional, invocado nos termos
do disposto no artigo 135.° do Codigo de Processo Penal, € irrecorrivel, em
virtude de proibigéo implicita constante daqueles preceitos normativos . . .

Acérdao (extrato) n.° 321/2021:

Nega provimento ao recurso e confirma o Acérdao n.° 174/2021, que julgou
verificada a prescrigdo do procedimento disciplinar e, em consequéncia,
revogou a deliberagédo do Conselho Nacional de Jurisdigdo do CDS-PP, de
4 dedezembrode 2020 .. ... ... ...

Acérdao (extrato) n.° 379/2021:

N&o julga inconstitucional a norma do artigo 3.°, n.° 1, do Regime do Fundo
de Garantia Salarial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 59/2015, de 21 de abiril,
no sentido de que, ndo excedendo a retribuicdo mensal do trabalhador
valor correspondente ao triplo da retribuicdo mensal garantida, o Fundo de
Garantia Salarial assegura o pagamento de créditos emergentes do con-
trato de trabalho, referidos no n.° 1 do artigo 2.° do mesmo diploma, com
o limite maximo global equivalente a seis meses da retribuicdo mensal do
trabalhador . . . ... . .

Acérdao (extrato) n.° 380/2021:

Nao conhece do objeto do recurso, porinutilidade. . .. ................

Acérdao (extrato) n.° 473/2021:

Decide nada haver que obste a que a coligacdo entre o Partido Socialista
(PS), o Pessoas — Animais — Natureza (PAN) e o Livre (L), constituida com
a finalidade de concorrer a todos os 6rgéos autarquicos, municipais e de
freguesia, do concelho de Cascais, nas elei¢gdes autarquicas de 2021, com a
sigla PS.PAN.L, e o simbolo constante do anexo ao presente Acérdao, adote
a denominagao «Todos por Cascais» e determina a respetiva anotagao . . .
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Tribunal Central Administrativo Sul

Despacho (extrato) n.° 6700/2021:

Renovacao da nomeagédo em regime de comissédo de servigo da escriva

adjunta Lucilia Pacheco Amaral MarciaAlmeida . .................... 175

Despacho (extrato) n.° 6701/2021:

Nomeagéao, em regime de comissao de servigo, como secretario de Tribu-

nal Superior do Tribunal Central Administrativo Sul, do secretario de justica

Carlos Albertoda SilvaCorreia. . . ............ . ... . . 176
Ministério Publico
Procuradoria-Geral da Republica:

Aviso n.° 12710/2021:

Contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado com técnico

de informatica de grau 1, nivel 1, e técnica de informatica estagiaria . . . . . .. 177

Despacho (extrato) n.° 6702/2021:

Desligamento do servigo por motivo de aposentagdo/jubilacdo de procuradora

daRepublica. . ... ... ... . e 178

PARTE E Banco de Portugal

Aviso n.° 12711/2021:

Entrada em circulagdo da moeda de colecéo «Aristides de Sousa Mendes» 179
Ordem dos Advogados

Edital n.° 763/2021:

Pena disciplinar de trés meses de suspensao do exercicio da profissao,

aplicada ao Dr. Jorge Pereira, cédulan.®2560-C. .................... 180
Ordem dos Contabilistas Certificados

Aviso n.° 12712/2021:

Notificagdo de despacho de acusagao a diversos membros . ........... 181
Universidade da Beira Interior

Despacho n.° 6703/2021:

Nomeagao do presidente do Instituto Coordenador de Investigagéo. . . . .. 182
Universidade de Coimbra

Aviso (extrato) n.® 12713/2021:

Abertura de procedimento concursal para ocupagéo de um posto de tra-

balho na categoria de técnico superior. Referéncia do procedimento: P048-

S21-10610 . o 183

Despacho n.° 6704/2021:

Delegagao de competéncias para a presidéncia do juri da prova de agregagao

de Mariade Lurdes PereiraRosa. . ............. ... .. ... ... ..... 184
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Universidade de Lisboa
Faculdade de Letras:

Deliberagao n.° 715/2021:

Anulagao do procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 11952/2018, publi-
cado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 161, de 22 de agosto de 2018 . . .

Faculdade de Medicina:

Despacho n.° 6705/2021:

Homologacgao da lista unitaria de ordenagao final na carreira e categoria de
técnico de informatica, grau 1, nivel 1 ... ... ... .. ... ... ... ... ...,

Despacho n.° 6706/2021:

Homologacgéo da lista unitaria de ordenacao final do procedimento concursal
aberto pelo Aviso (extrato) n.° 12594/2020. . . . ............ ... ......

Universidade do Minho
Aviso (extrato) n.° 12714/2021:

Procedimento concursal para recrutamento de um investigador doutora-
do —referéncia CTTI-33/21-Lab2PT(1). . ... . ..o

Aviso (extrato) n.® 12715/2021:

Procedimento concursal para recrutamento de um investigador doutora-
do — referéncia CTTI-89/2020-CCT(1) . . .o vt i e e e e

Reitoria:

Deliberagao n.° 716/2021:

Delegacao de competéncias no vice-reitor, Prof. Doutor Eugénio Manuel de
Faria Campos Ferreira . . . ... ..

Universidade Nova de Lisboa
Faculdade de Ciéncias Médicas:

Aviso n.° 12716/2021:

Abertura de procedimento concursal de selegao internacional para a con-
tratacGode umdoutorado. . .. ... ...

Despacho (extrato) n.° 6707/2021:

Autorizada a passagem para o contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado em regime de tenure do Doutor Duarte Custal Ferreira
Barral como professorassociado. . . ............. ... . . ...

Despacho (extrato) n.° 6708/2021:

Celebragéao de contratos de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo
certocompessoaldocente. . . ... ..

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia:

Aviso (extrato) n.° 12717/2021:

Celebragao de contratos de trabalhos em fungdes publicas por tempo inde-
terminado com a Doutora Margarida Gongalves e a Doutora Filipa Ferrada,
como professora associada e professora auxiliar, respetivamente . ... ...

Universidade do Porto

Despacho n.° 6709/2021:

Delegagao de competéncias na diretora da Faculdade de Letras da Univer-
sidade do Porto. . . ... ...
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Instituto Politécnico de Beja
Declaracao de Retificagédo n.° 487/2021:
Retifica o Despacho (extrato) n.° 2974/2021, publicado no Diario da Repu-
blica, 2.2 série, n.° 54, de 18 de margode 2021...................... 198
Despacho (extrato) n.° 6710/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
com Elisabete Garcia Gomesda Silva............................. 199
Despacho (extrato) n.° 6711/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
comAnaJodoVascoMoreira. . ............ .. 200
Despacho (extrato) n.° 6712/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
com Jodo da Cruz Largueiras Valadas. . . .......................... 201
Despacho (extrato) n.° 6713/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
com Patricia Alexandra Valente Hermozilha. . .. ..................... 202
Despacho (extrato) n.° 6714/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
com Alice Isabel Ragageles PaulinoDiniz ... ....................... 203
Despacho (extrato) n.° 6715/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
com Jodo José SeveroArnedoRolha. . . ....... ... ... ... L. 204
Despacho (extrato) n.° 6716/2021:
Autoriza a adenda ao contrato de trabalho em fungbes publicas a termo
resolutivo certo celebrado com Joao José Severo Arnedo Rolha . ....... 205
Despacho (extrato) n.° 6717/2021:
Autoriza a adenda ao contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo celebrado com Alice Isabel Ragageles Paulino Diniz . . . . . 206
Despacho (extrato) n.° 6718/2021:
Autoriza a adenda ao contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo celebrado com Boéris Pereira Caldeira Janior .. ......... 207
Despacho (extrato) n.° 6719/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
comAlberto Ruiz Ariza . . ... . . . e 208
Despacho (extrato) n.° 6720/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
com Ana Lucia Gongalves da Cruz Gongalves. . . .................... 209
Despacho (extrato) n.° 6721/2021:
Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
comAlexandra PereiraCortez ... .............. . . ... ... 210
Instituto Politécnico do Cavado e do Ave
Aviso (extrato) n.° 12718/2021:
Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratério pessoal nao do-
CENEE . . . e 211
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PARTE G

Instituto Politécnico de Coimbra
Aviso n.° 12719/2021:
Consolidacao de mobilidade na categoria de técnico superior. . .........

Aviso n.° 12720/2021:

Conclusao com sucesso do periodo experimental de assistente opera-
cional ...

Despacho n.° 6722/2021:

Delegacgao da presidéncia do juri no vice-presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra Doutor José de Jesus Gaspar. . . ...,

Despacho n.° 6723/2021:

Delegacgao da presidéncia do juri no presidente do conselho de escola da
Escola Superior Agraria de Coimbra, Doutor Orlando Marcelino Almeida
SIMOES . . .

Despacho n.° 6724/2021:

Delegagao da presidéncia do juri no professor coordenador principal Doutor
José Manuel Torres Farinha . . . ......... ... .. . .

Instituto Politécnico da Guarda
Aviso (extrato) n.® 12721/2021:

Exoneragéao do cargo de diretora da Escola de Saude do Instituto Politécnico
daGuarda. .. ...

Instituto Politécnico de Lisboa

Declaragao de Retificagao n.° 488/2021:
Retifica o Despacho n.° 79/2010, de 28 de janeiro. . . .. ...............

Instituto Politécnico do Porto
Instituto Superior de Engenharia do Porto:

Aviso (extrato) n.° 12722/2021:

Lista de ordenagéo e classificagado final do concurso documental para pro-
vimento de uma vaga de professor adjunto na area cientifica de engenharia
MECANICA. . . o o ottt et e e e e e et

Centro Hospitalar Universitario do Algarve, E. P. E.
Aviso (extrato) n.° 12723/2021:

Homologacgéo da lista unitaria de ordenacao final do procedimento concursal
para técnico superior de diagndstico e terapéutica especialista principal, area
de cardiopneumologia. . . . ... ...

Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12724/2021:

Divulga a lista unitaria de ordenacéo final de candidatos ao procedimento
concursal comum para recrutamento de técnico superior das areas de diag-
nostico e terapéutica especialista, de dietética. . . . ...................

Declaragao de Retificagao n.° 489/2021:

Retifica o Aviso (extrato) n.° 11205/2021, publicado no Diario da Republica,
2.2série, n.°116,de 17de junho2021. .. ... ... ... ... ..
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Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.
Aviso (extrato) n.® 12725/2021:
Homologacédo da lista de classificagdo final do procedimento concursal
comum na categoria de técnico superior de diagndstico e terapéutica espe-
cialista — cardiopneumologia. . . . ... ... L 223
Aviso (extrato) n.° 12726/2021:
Transigao para a categoria de técnico superior das areas de diagnostico e
terapéutica especialista — dietética. . ... ............. ... ... .. ... 224
Aviso (extrato) n.° 12727/2021:
Transi¢ao para a categoria de técnico superior das areas de diagnostico e
terapéutica especialista — anatomia patoldgica, citolégica e tanatolégica ... 225
Aviso (extrato) n.° 12728/2021:
Transigao para a categoria de técnico superior das areas de diagnostico e
terapéutica especialista—farmacia. . .. ........... ... ... ... ... ... 226
Aviso (extrato) n.° 12729/2021:
Consolidagédo da mobilidade do técnico superior de saude, ramo de psicologia
clinica, Jacinto Manuel Pereira Anténio . . .......... ... ... ........... 227
Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco
Gentil, E. P. E.
Aviso (extrato) n.° 12730/2021:
Aditamento a lista nominativa de transi¢ao dos trabalhadores enfermeiros 228
Unidade Local de Satde de Castelo Branco, E. P. E.
Aviso (extrato) n.° 12731/2021:
Dendncia de contrato individual de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado com o assistente operacional Antero Lopes dos Santos . . . 229
Despacho (extrato) n.° 6725/2021:
Consolidagédo na carreira e categoria da mobilidade de profissionais de
salde — enfermeiro Jodo Pedro Figueiredo Domingos. ............... 230
Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E.
Deliberagao n.° 717/2021:
Lista de classificagdo do procedimento concursal, categoria de técnico
superior da area de diagnéstico e terapéutica especialista — area dietista/
NUENGAO . . . . 231
PARTE H Municipio de Albergaria-a-Velha
Aviso (extrato) n.° 12732/2021:
Licenca sem remuneracéo de longa duragao de Maria Helena da Silva
Henriques Lourenco, assistente operacional ... ..................... 232
Municipios de Almeirim, Alpiarca e Chamusca
Aviso n.° 12733/2021:
Atualizagéo do Plano Intermunicipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios
dos Municipios de Almeirim, Alpiarga e Chamusca — 2020-2029........ 233
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Municipio da Amadora

Regulamento n.° 614/2021:

Regulamento do Programa de Apoio a Realizagdo de Obras — REABILITA+. . .

Municipio de Amarante

Edital n.° 764/2021:

Anuncia a abertura do periodo de consulta publica do aditamento a licenga
de loteamento a que se refere o alvara n.® 100/1977. . ................

Municipio de Anadia

Aviso n.° 12734/2021:

Consolidagao da mobilidade intercarreiras de José Alexandre Osorio
Rodrigues . . . ... .

Aviso n.° 12735/2021:

Consolidacao da mobilidade intercarreiras de Filipe Miguel Santiago Santos

Municipio de Ansiao
Aviso n.° 12736/2021:

Homologagao de lista unitaria de ordenagéo final para dois postos de trabalho
de assistente operacional — recolha de residuos urbanos .............

Municipio de Boticas

Edital n.° 765/2021:

Projeto de alteracéo (4.%) ao Regulamento para a Concessao de Bolsas de
Estudo aos Alunos do Ensino Superior. . . ........... ... ... ...

Edital n.° 766/2021:

Projeto de alteragéo (1.2) ao Regulamento do Enxoval do Bebé do Municipio
de BotiCas. . . ...

Edital n.° 767/2021:

Projeto — alteragao (1.2) ao Regulamento para Apoios a Estratos Sociais
Desfavorecidos do Municipiode Boticas .. .........................

Edital n.° 768/2021:

Projeto de alteragao (2.2) ao Regulamento do Cartao Social do Municipio de
BotiCas . . ...

Edital n.° 769/2021:

Projeto de alteragao (1.2) ao Regulamento de Incentivos a Natalidade no
Municipiode Boticas. . . .. ... ...

Municipio de Cabeceiras de Basto

Aviso (extrato) n.° 12737/2021:

Afetacao/reafetagdo dos trabalhadores do mapa de pessoal a nova estrutura
OFQANICA . ottt et e
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Municipio de Cascais
Aviso n.° 12738/2021:
Homologa a lista unitaria de ordenacgao final do procedimento concursal
comum de recrutamento de quatro trabalhadores da carreira e categoria de
teCNICO SUPENIOr. . . . . 251
Municipio de Castro Verde
Aviso n.° 12739/2021:
Cessagéo da relagédo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
de varios trabalhadores, por motivo de aposentagéo. . ................ 252
Municipio de Celorico de Basto
Aviso n.° 12740/2021:
Celebragao de contrato de trabalho por tempo indeterminado com varios
trabalhadores . . ... ... .. 253
Aviso n.° 12741/2021:
Celebragéo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com Maria das
Dores Ferreira Vieira. . . . ... 256
Aviso n.° 12742/2021:
Renovagao da comissao de servigco da dirigente intermédia de 3.° grau
Helena Maria Oliveira MartinhoCosta . . ........................... 257
Aviso n.° 12743/2021:
Conclusao, com sucesso, do periodo experimental de trabalhadores, na
modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas, por tempo inde-
terminado, na carreira/categoria de assistente operacional . .. .......... 258
Aviso n.° 12744/2021:
Cessagao da relagéo juridica de emprego publico por motivo de aposentacao
do trabalhador José Manuel Freitas Andrade. . .. .................... 260
Aviso n.° 12745/2021:
Licenca sem remuneracéo do trabalhador Nuno Miguel Teixeira Bastos
Freitas. . ... 261
Aviso n.° 12746/2021:
Conclusao, com sucesso, do periodo experimental de trabalhadores, na
modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas, por tempo inde-
terminado, na carreira/categoria de assistente técnico ................ 262
Aviso n.° 12747/2021:
Conclusao, com sucesso, do periodo experimental de trabalhadores, na
modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas, por tempo inde-
terminado, na carreira/categoria de técnico superior . . ................ 263
Aviso n.° 12748/2021:
Mobilidade interna intercarreiras dos trabalhadores Irene Carmo Cunha
Pires e Carlos Magalhdes Teixeira e intercategorias do trabalhador Valter
CruzVieira Silva . . ... .. 264
Municipio de Elvas
Aviso n.° 12749/2021:
Cessacgao de contrato de trabalho em fungdes publicas por motivo de apo-
sentacdo de trabalhadores da Camara Municipalde Elvas . .. .......... 265
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Municipio de Estarreja
Aviso n.° 12750/2021:

Renovacao de comisséo de servigo do chefe de divisdo Administrativa e
duridica . . ..

Municipio de Ferreira do Zézere

Aviso (extrato) n.° 12751/2021:
Regulamento de Isengé&o de Derrama do Municipio de Ferreira do Zézere . . .

Municipio do Funchal

Aviso (extrato) n.° 12752/2021:

Contratagdo de dois técnicos de higiene e segurancga, da carreira e categoria
de assistentetécnico .. ... ... ...

Aviso (extrato) n.® 12753/2021:

Celebragao de contratos de trabalho em fungdes publicas para a carreira e
categoria de assistente operacional (cantoneiro de limpeza)............

Aviso (extrato) n.° 12754/2021:

Celebragao de contratos de trabalho em fungdes publicas para a carreira e
categoria de técnico superior . . ... ..

Municipio de Gondomar
Aviso n.° 12755/2021:

Concesséo de licenga sem remuneracgéo de longa duragao da trabalhadora
Maria do Céu Santos PintoSousa . . ............ ... ... ... ..

Aviso n.° 12756/2021:

Celebragao de contratos por tempo indeterminado na categoria de agente
municipal de 2.2 classe (estagiario) e inicio do periodo experimental . . . ..

Aviso n.° 12757/2021:

Lista unitaria de ordenagao final, para o preenchimento de 10 postos de
trabalho na carreira/categoria de assistente operacional (area funcional de
cantoneirode limpeza) . ... .

Aviso n.° 12758/2021:

Lista unitaria de ordenagao final, para o preenchimento de 10 postos de
trabalho na carreira/categoria de assistente operacional (area funcional de
auxiliar de servigos gerais) . . . . .. .. e

Municipio de Grandola
Regulamento n.° 615/2021:

Publicitagdo do Regulamento do Cartdo Municipal do ldoso. . ..........

Municipio de Lagos
Aviso n.° 12759/2021:

Celebragao de contratos de trabalho em fungdes publicas na carreira/cate-
goria de assistente operacional (auxiliar de agdo educativa)............

Aviso n.° 12760/2021:

Abertura de procedimentos concursais nas carreiras/categorias de assistente
operacional e téCniCo SUPErior . .. ... .. i
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Municipio das Lajes do Pico

Aviso n.° 12761/2021:

Juri para o periodo experimental para técnico superior — contabilidade. . . 284
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Municipio de Mesao Frio

Aviso n.° 12763/2021:

Prorrogagao do prazo de elaboragcado da segunda revisao do Plano Diretor
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Municipio de Moura
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Aviso n.° 12768/2021:
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 6668/2021

Sumario: Procede a constituicdo de uma comissdo técnica para o estudo e elaboracdo de
anteprojetos de revisdo do quadro juridico vigente em fungdo da experiéncia vivida
durante a pandemia da doenga COVID-19.

A pandemia da doenga COVID-19, para além das dramaticas consequéncias sanitarias e da
grave crise economica e social que provocou, veio colocar em teste o quadro juridico vigente, ao
nivel constitucional, legal e do estatuto das Regides Autonomas.

Como ¢é natural, o legislador dificiimente pode antecipar todas as circunstancias da vida que
importa regular e, seguramente, ndo antecipou um quadro pandémico tao prolongado e global. Assim,
desde que a Organizagao Mundial de Saude (OMS) declarou o estado de pandemia, em 11 de margo
de 2020, que o aplicador tem estado sujeito a um exigente esforgo de conformagéao constitucional e
legal das medidas adotadas, muitas fortemente limitativas de direitos fundamentais, que se mostraram
adequadas, necessarias e proporcionais para combater a pandemia, salvar vidas e proteger a saude.

Tal so foi possivel gragas a um excecional sentido do dever de cooperagao e solidariedade
institucionais entre os diversos 6rgéos de soberania, as Regides Autbnomas e as autarquias locais.

Contudo, ficou claro que foi necessario agir num quadro constitucional e legal que nao havia
sido concebido para as circunstancias que temos vivido, nem a elas esta inteiramente ajustado, em
nenhum dos instrumentos a que foi necessario — e possivel — recorrer, do estado de emergéncia
aos mecanismos previstos nas Leis de Bases da Protecdo Civil e da Saude e na Lei relativa ao
Sistema de Vigilancia em Saude Publica. Sobre este tema, para além de alguma escassa juris-
prudéncia, refletiu, de forma mais sistematizada, a Provedora de Justigca nos seus «Cadernos da
Pandemia» e o Ml Conselho Consultivo da Procuradoria-Geral da Republica.

Entendeu-se, e bem, que nao se deveria legislar precipitadamente sobre matéria tdo sensivel.
Mas nao devemos desaproveitar a experiéncia vivida da «lei em agao» para iniciar o processo de
revisao do quadro juridico de que o Pais deve dispor para enfrentar, com plena seguranga juridica,
circunstancias semelhantes que num indesejado futuro possam ocorrer.

Deste modo, tratando-se de uma legislagdo estruturante, deve a intervencéo legislativa ser
precedida de aprofundado estudo por uma comissdo da mais elevada competéncia técnica, nas
areas juridica e de saude publica, e com o envolvimento das duas instituicdes que, ndo por acaso,
o n.° 2 do artigo 18.° do Regime do estado de sitio e do estado de emergéncia determina que se
mantenham em sessao permanente no acompanhamento da execugao deste estado de excecéo
constitucional, com vista ao pleno exercicio das suas competéncias de defesa da legalidade de-
mocratica e dos direitos dos cidadaos, o Provedor de Justiga e a Procuradoria-Geral da Republica.

Assim, nos termos do disposto nas alineas f) e g) do artigo 199.° e na alinea d) do n.° 1 do
artigo 201.°, ambos da Constituicao, do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 169-B/2019, de 3 de
dezembro, na sua redagéo atual, e dos n.*2 a 10 do artigo 28.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro,
na sua redacéao atual, determino:

1 — A constituicdo de uma comissao técnica para o estudo e elaboragao de anteprojetos de
revisdo do quadro juridico vigente em fungéo da experiéncia vivida durante a pandemia da doenga
COVID-19.

2 — A Comisséo Técnica tem a seguinte composigao:

a) Juiz conselheiro jubilado Anténio Henriques Gaspar, que preside;

b) Procurador-geral adjunto Jodo Possante, em representagédo da Procuradora-Geral da Re-
publica;

c¢) Dr. Ravi Afonso Pereira, em representacédo da Provedora de Justica;

d) Prof. Doutor Alexandre Abrantes, professor catedratico da Escola Nacional de Saude
Publica.
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3 — O mandato da comisséao técnica tem a duragao de quatro meses, terminando a 31 de
outubro de 2021, podendo, em caso de necessidade, ser prorrogado, e findo o qual sdo apresen-
tados os anteprojetos resultantes do trabalho desenvolvido.

4 — O apoio administrativo e logistico a comissao técnica é assegurado pela Secretaria-Geral
do Ministério da Justica.

5 — O presente despacho produz efeitos a 1 de julho.

29 de junho de 2021. — O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos da Costa.
314369517
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros

Despacho n.° 6669/2021

Sumario: Exonera André Augusto Mercier de Figueiredo das fungdes de adjunto do Gabinete do
Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros.

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 11.° e na alinea a) do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, exonero, com efeitos a 20 de junho de 2021, o licenciado André Au-
gusto Mercier de Figueiredo, das fungdes de adjunto do meu Gabinete, para as quais havia sido
designado pelo Despacho n.° 12157/2019, de 2 de dezembro, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 244, de 19 de dezembro de 2019.

2 — Publique-se na 2.2 série do Diario da Republica e publicite-se na pagina eletrénica do
Governo.

24 de junho de 2021. — O Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros,
André Moz Caldas.

314379659
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 12654/2021

Sumario: Homologa a lista unitaria de ordenagéo final elaborada no ambito do procedimento
concursal comum aberto pelo Aviso n.° 7482/2021, de 19 de abril.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
na sua redagédo atual, torna-se publico que por meu despacho de 24 de junho de 2021 procedi a
homologagéo da lista unitaria de ordenacao final elaborada no dmbito do procedimento concursal
comum aberto pelo Aviso n.° 7482/2021, de 19 de abril, publicado no Diario da Republica, 2.2 série
n.° 79, de 23 de abiril, (OE2021/0605) para ocupagéo de um posto de trabalho titulado por contrato
de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado para a carreira geral unicategorial de
técnico superior.

A referida lista unitaria de ordenagéo final encontra-se afixada em local visivel e publico da
Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros e publicitada na respetiva pagina ele-
tronica.

24 de junho de 2021. — O Secretario-Geral, David Xavier.
314353113
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ECONOMIA E TRANSIGAO DIGITAL

Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

Aviso n.° 12655/2021

Sumario: Consolidagdes definitivas das mobilidades internas de Ana Sofia Silva Alves Sampaio
Carvalho e de Filipa Alexandra Ferreira Silva.

Torna-se publico que, nos termos do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
foram autorizadas:

Com efeitos a 1 de abril de 2021, a consolidacao definitiva da mobilidade interna de Ana Sofia
Silva Alves Sampaio Carvalho para ocupar um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico
superior no mapa de pessoal do Turismo de Portugal I. P., mantendo a posi¢ao remuneratéria e
nivel remuneratério da situagao juridico-funcional de origem;

Com efeitos a 1 de junho de 2021, a consolidagao definitiva da mobilidade interna de Filipa
Alexandra Ferreira Silva para ocupar um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico
superior no mapa de pessoal do Turismo de Portugal I. P., mantendo a posi¢ao remuneratéria e
nivel remuneratério da situagao juridico-funcional de origem.

24 de junho de 2021. — A Diretora Coordenadora da Direcdo de Recursos Humanos, Elsa
Cristina Pinto Barbosa Gomes da Cruz Deus Vieira.

314350116
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ECONOMIA E TRANSIGAO DIGITAL E FINANGAS

Gabinetes das Secretarias de Estado do Turismo e do Orgamento

Portaria n.° 270/2021

Sumario: Apoio financeiro a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra no ambito
do PEE — Programa Valorizar.

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra candidatou a financiamento do Turismo
de Portugal, I. P.,, no ambito do Programa Valorizar aprovado através do Despacho Normativo
n.° 9/2016, de 28 de outubro, o projeto denominado EuroVelo 1 — Rota da Costa Atlantica na CIM
Regido de Coimbra, projeto este que, em fungéo do respetivo mérito, veio a beneficiar de um apoio
financeiro ndo reembolsavel de € 1 500 000.

Atendendo a que a despesa sera realizada entre os anos 2021 e 2022, o Turismo de Portugal, |. P.,
tem de assumir o correspondente compromisso de despesa plurianual.

Assim, em conformidade com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012,
de 21 de fevereiro, alterada pelas Leis n.* 20/2012, de 14 de maio, 64/2012, de 20 de dezembro,
66-B/2012, de 31 de dezembro, e 22/2015, de 17 de margo, e o disposto no n.° 1 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, introduzida pelo Decreto-Lei n.° 99/2015, de 2 de junho,
conjugados com o n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, manda o Governo,
pela Secretaria de Estado do Turismo, no exercicio das competéncias delegadas através do Des-
pacho n.° 12483/2019, de 13 de dezembro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 251, de
31 de dezembro de 2019, e pela Secretaria de Estado do Orgamento, o seguinte:

1 — Fica o Turismo de Portugal, |. P., autorizado a assumir os encargos plurianuais relativos ao
apoio financeiro a conceder a Comunidade Intermunicipal da Regiao de Coimbra para a realizagao
do projeto de investimento denominado EuroVelo 1 — Rota da Costa Atlantica na CIM Regido de
Coimbra, até ao valor maximo de € 1 500 000 (um milhdo e quinhentos mil euros), valor ao qual
nao acresce IVA por se tratar de um apoio financeiro.

2 — Os encargos decorrentes do apoio financeiro referido no nimero anterior ndo podem
exceder, em cada ano econdmico, 0s seguintes valores:

Ano de 2021: € 750 000 (setecentos e cinquenta mil euros);
Ano de 2022: € 750 000 (setecentos e cinquenta mil euros).

3 — O montante fixado para o ano de 2022 pode ser acrescido do saldo apurado no ano que
antecede.

4 — Os encargos emergentes da presente portaria serdo suportados por receitas proprias
inscritas ou a inscrever no orgamento do Turismo de Portugal, 1. P.

5 — A presente portaria produz efeitos a partir da data da sua publicacao.

23 de junho de 2021. — A Secretaria de Estado do Turismo, Rita Baptista Marques. — A Se-
cretaria de Estado do Or¢camento, Claudia Joaquim.

314353227
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NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Secretario de Estado da Internacionalizacao

Despacho n.° 6670/2021

Sumario: Exoneragdo do mestre Luis Gil Canha Campos como adido do turismo junto da
Embaixada de Portugal em Bruxelas.

1 — Ao abrigo das competéncias que me foram delegadas pelo Ministro de Estado e dos
Negécios Estrangeiros no Despacho n.° 12040/2019, de 9 de dezembro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 242, de 17 de dezembro de 2019, e para efeitos do disposto nos n.° 2,
n.°3 e n.° 4 do artigo 7.° dos Estatutos da Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de
Portugal, E. P. E. (AICEP, E. P. E.), aprovados pelo Decreto-Lei n.° 229/2012, de 26 de outubro, na
redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 219/2015, de 8 de outubro, exonero o Mestre Luis Gil Canha
Campos como adido do turismo junto da Embaixada de Portugal em Bruxelas, para o qual tinha sido
designado pelo meu Despacho n.° 7427/2020, de 13 de julho, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 144/2020, de 27 de julho de 2020.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir do dia 1 de julho de 2021.

29 de junho de 2021. — O Secretario de Estado da Internacionalizagado, Eurico Jorge Nogueira
Leite Brilhante Dias.

314367038
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FINANGAS

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e dos Assuntos Fiscais

Despacho n.° 6671/2021

Sumario: Determina a cor e o precgo unitario da estampilha especial para os produtos sujeitos ao
imposto sobre o tabaco (IT) referente ao ano econémico de 2022.

A Portaria n.° 119/2019, de 22 de abril, regulamenta o modelo e as formalidades a cumprir
para a requisigéo, fornecimento e controlo da estampilha especial aplicavel aos produtos sujeitos
ao Imposto sobre o Tabaco (IT), nos termos estabelecidos pelo Cédigo dos Impostos Especiais
de Consumo, destinados a serem introduzidos no consumo em territério nacional, devidamente
acondicionados em embalagens individuais, e que nao beneficiam de isengao de IT ao abrigo do
mesmo Caodigo.

Nos termos dos n.*4 e 5 do artigo 2.° da referida portaria, as estampilhas especiais sao ven-
didas pela Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A. (INCM), pelo montante correspondente ao
preco unitario, a fixar anualmente por despacho do Ministro das Finangas, o qual determina ainda
a cor de fundo da estampilha especial, para o ano econdmico em causa.

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 2.° da Portaria n.° 119/2019, de 22 de abiril, determino o
seguinte:

1 — O montante correspondente ao prego unitario da estampilha especial para os produtos
sujeitos ao Imposto sobre o Tabaco (IT), referente ao ano econdmico de 2022, é fixado, respetiva-
mente, em € 0,00460 e € 0,03283, para a versado nao autocolante e para a versao autocolante.

2 — A cor da estampilha especial para os produtos sujeitos ao IT, referente ao ano econémico
de 2022, é a cor castanha.

1 de julho de 2021. — O Secretario de Estado Adjunto e dos Assuntos Fiscais, Anténio Mendonga
Mendes.

314373778
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FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado das Financas

Despacho n.° 6672/2021

Sumario: Exoneragao do Dr. Jodo Daniel Batista Tilly das fungdes de consultor de 2.° nivel na
Unidade Técnica de Acompanhamento de Projetos (UTAP).

Considerando que o Dr. Jodo Daniel Batista Tilly, designado pelo Despacho n.° 5939/2019,
de 31 de maio, do Secretario de Estado Adjunto e das Finangas, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 122, de 28 de junho de 2019, para exercer fungdes de consultor de 2.° nivel na Unidade
Técnica de Acompanhamento de Projetos (UTAP), em regime de comissao de servigo, pelo periodo
de trés anos, com efeitos a 1 de junho de 2019, solicitou a cessagéo de fungdes nessa Unidade,
com efeitos a partir do dia 2 de julho de 2021:

1 — Exonero, a seu pedido, o Dr. Jodo Daniel Batista Tilly das fun¢des de consultor na UTAP,
com efeitos a 2 de julho de 2021.

2 — Publique-se no Diario da Republica.

23 de junho de 2021. — O Secretario de Estado das Finangas, Jodo Nuno Marques de Car-
valho Mendes.

314348408
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FINANGAS

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso n.° 12656/2021

Sumario: Autorizagédo da consolidagao definitiva de Rute Selene Gomes Pereira.

Por despacho de 1 de junho de 2021 do Senhor Subdiretor-Geral, Dr. Damasceno Dias, por
delegacado de competéncias da Senhora Diretora-Geral, da Autoridade Tributaria e Aduaneira, foi
autorizada a consolidagéo definitiva da mobilidade interna na categoria de assistente técnica, de
Rute Selene Gomes Pereira, no mapa de pessoal da Autoridade Tributaria e Aduaneira com afe-
tagdo aos Servigos Centrais, nos termos do disposto no artigo 99.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de

junho de 2014.

24 de junho de 2021. — O Chefe de Divisdao, Manuel Pinheiro.
314349526
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FINANCAS E EDUCACAO

Gabinetes do Ministro da Educacao e da Secretaria de Estado do Orgcamento

Portaria n.° 271/2021

Sumaério: Autoriza a Parque Escolar, E. P. E., a assumir os encargos relativos ao contrato de
prestacdo de servicos de gestdo, fiscalizagdo e coordenacdo de seguranga em obra
para a empreitada de conclusdo das obras de reabilitagdo das Escolas Artisticas de
Musica e de Danga do Conservatério Nacional, em Lisboa.

Considerando que a Parque Escolar, E. P. E., tem necessidade de contratar a prestagao de
servigos de gestao, fiscalizagao e coordenagéo de seguranga em obra para a empreitada de con-
clusdo das obras de reabilitacdo das Escolas Artisticas de Musica e de Dang¢a do Conservatério
Nacional, em Lisboa;

Considerando que a Parque Escolar, E. P. E., foi integrada no setor publico administrativo,
equiparada a servigo e fundo auténomo e assumiu a natureza de Entidade Publica Reclassificada,
nos termos do n.° 5 do artigo 2.° da Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, Lei de Enquadramento Orga-
mental, na redacao dada pela Lei n.° 22/2011, de 20 de maio, passando a estar listada no Anexo |
da Circular, série A, n.° 1367, de 1 de agosto de 2011, da Diregdo-Geral do Orgamento;

Considerando que o contrato relativo a prestagdo de servigos de gestdo, fiscalizacao e
coordenacao de seguranca em obra para a empreitada de conclusdo das obras de reabilitagao
das Escolas Artisticas de Musica e de Danca do Conservatorio Nacional, em Lisboa, tem execu-
¢ao financeira plurianual, dependendo a assungéo da respetiva despesa de autorizagao prévia
conjunta dos membros do Governo responsaveis pela area das Finangas e da tutela, nos termos
do disposto nas alineas b) do artigo 3.° e a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro;

Considerando que o procedimento em aprego tera um encargo maximo de € 502.029,96 (qui-
nhentos e dois mil, vinte e nove euros e noventa e seis céntimos), a acrescer do IVA a taxa legal
em vigor;

Considerando que os encargos orcamentais decorrentes da execugao do contrato teréo lugar
nos anos econémicos de 2021, 2022 e 2023;

Nestes termos, e em conformidade com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho, e nos n.**1 e 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, manda o Governo, pelo Ministro da Educacao e pela Secretaria de Estado do Or¢gamento,
0 seguinte:

1 — Fica a Parque Escolar, E. P. E., autorizada a assumir os encargos relativos ao contrato
de prestagéo de servigcos de gestao, fiscalizagdo e coordenagdo de seguranga em obra para a
empreitada de concluséo das obras de reabilitagdo das Escolas Artisticas de Musica e de Danca
do Conservatério Nacional, em Lisboa, até ao montante global de € 502 029,96 (quinhentos e dois
mil, vinte € nove euros e noventa e seis céntimos), a acrescer do IVA a taxa legal em vigor.

2 — Os encargos orgamentais decorrentes da execugao do contrato referido no nimero anterior
nao podem exceder, em cada ano econdmico, os seguintes valores:

Em 2021: € 69 463,10 (sessenta e nove mil, quatrocentos e sessenta e trés euros e dez cén-
timos);

Em 2022: € 208 389,30 (duzentos e oito mil, trezentos e oitenta e nove euros e trinta cénti-
mos);

Em 2023: € 224 177,56 (duzentos e vinte e quatro mil, cento e setenta e sete euros e cinquenta
e seis céntimos).
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3 — O montante fixado em cada ano econdmico pode ser acrescido do saldo apurado no ano
anterior.

4 — Os encargos financeiros resultantes da execugao do presente contrato sio satisfeitos por
verbas adequadas inscritas e a inscrever no orgamento da Parque Escolar, E. P. E.

5 — A presente portaria produz efeitos na data da sua assinatura.

23 de junho de 2021. — O Ministro da Educagéo, Tiago Brandao Rodrigues. — A Secretaria
de Estado do Or¢camento, Claudia Joaquim.

314351623
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DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Aviso n.° 12657/2021

Sumario: Consolidagao definitiva da mobilidade na categoria do técnico superior Pedro Filipe
Quental Nunes Caetano e da assistente técnica Ana Cristina Ferreira Sequeira Rodri-

gues.

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua redagéo atual, torna-se publico que, por meu despacho de 5 de maio de 2021, foi
autorizada a consolidagao definitiva da mobilidade na categoria, no mapa de pessoal da Secretaria-
-Geral do Ministério da Defesa Nacional, dos trabalhadores infra indicados, obtida a anuéncia dos
respetivos servigos de origem, de acordo com o estabelecido no n.° 3 do artigo 99.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcgdes Publicas, aprovada em anexo a citada Lei n.° 35/2014, tendo sido celebrados
os respetivos contratos de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, com efeitos
reportados a 1 de junho de 2021.

Nome Carreira/categoria Posi¢do/NR Valor (€)
Ana Cristina Ferreira Sequeira Rodrigues . .. ........ Assistente Técnica.......... 4.2/9 895,21 €
Pedro Filipe Quental Nunes Caetano. . ............. Técnico Superior ........... 2.3115 1.205,08 €
14 de junho de 2021. — O Secretario-Geral, Jodo Miguel Martins Ribeiro.
314319929
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DEFESA NACIONAL

Estado-Maior-General das Forcas Armadas

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas

Despacho n.° 6673/2021

Sumario: Subdelegagao de assinatura da Nota de Adesao de Portugal ao Memorando de Enten-
dimento Relativo ao Estabelecimento, Funcionamento, Dotagdo em Efetivos, Financia-
mento, Administracdo e Apoio do Headquarters Multinational Division South East (HQ
MND-SE).

Subdelegaciao de assinatura da Nota de Adesao de Portugal ao Memorando de Entendimento
Relativo ao Estabelecimento, Funcionamento, Dotagdao em Efetivos, Financiamento,
Administragao e Apoio do Headquarters Multinational Division South East (HQ MND-SE)

Nos termos do n.° 2 do Despacho n.° 6551/2019, de 2 de julho, de Sua Exceléncia o Ministro
da Defesa Nacional, publicado no Diario da Republica, n.° 138, 2.2 série, de 22 de julho de 2019,
e dos artigos 44.° a 50.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, subdelego no Representante Nacional (NMR) junto do Quartel-General do
Comando Supremo das Forgas Aliadas na Europa (SHAPE), o Major-general Mario Alberto Vilhena
da Salvagao Barreto, a assinatura da Nota de Adesao de Portugal ao Memorando de Entendimento
(MOU) relativo ao Estabelecimento, Funcionamento, Dotagdo em Efetivos, Financiamento, Admi-
nistracao e Apoio do Headquarters Multinational Division South-East (HQMND-SE).

O presente despacho produz os seus efeitos desde a data da sua assinatura, ficando por este
meio ratificados todos os atos entretanto praticados pelo identificado Representante Nacional junto
do SHAPE, que se incluam no dmbito desta subdelegacéo, e que tenham sido praticados antes
da sua entrada em vigor.

22 de junho de 2021. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, Anténio Silva
Ribeiro, Almirante.

314347866



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.°131 8 de julho de 2021 Pag. 38

DEFESA NACIONAL

Marinha

Superintendéncia do Material

Despacho n.° 6674/2021

Sumario: Subdelegacao de competéncias no chefe da Divisdo de Obtengdo da Direcéo de
Abastecimento, 22095 Capitdo-Tenente de Administragdo Naval Bruno Alexandre
Vilhena Lucio.

1 — Ao abrigo do disposto no Despacho n.° 4804/2021, de 22 de abril de 2021, do Supe-
rintendente do Material Vice-almirante Edgar Marcos de Bastos Ribeiro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 93, de 13 de maio, conjugado com o disposto nos artigos 44.° a 50.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro,
subdelego no Chefe da Divisdo de Obtencgao da Dire¢do de Abastecimento, 22095 Capitdo-tenente
de Administracao Naval Bruno Alexandre Vilhena Lucio, a competéncia para autorizar despesas
com empreitadas de obras publicas e com locagao e aquisi¢cao de bens e servigos até ao limite de
10.000,00 Euros.

2 — Subdelego, adicionalmente, no 22095 Capitdo-tenente de Administragdo Naval Bruno
Alexandre Vilhena Lucio, a competéncia para, no ambito dos procedimentos contratuais que forem
por mim autorizados ou delegados, proceder a aprovacao das pecgas do procedimento, nos termos
do n.° 2 do artigo 40.° do Cddigo dos Contratos Publicos, bem como, prestar esclarecimentos e
retificagdes as pegas do procedimento, aprovar a lista de erros e omissdes do caderno de encargos
prevista no artigo 50.° do Codigo dos Contratos Publicos, conceder autorizagao para a prorrogagao
de prazos de apresentacao de propostas, nos termos do artigo 64.° do Cédigo dos Contratos Pu-
blicos, proceder as notificagbes de adjudicagao, a todos os concorrentes, conforme o disposto no
artigo n.° 77.° do Cadigo dos Contratos Publicos, assinar todos os pedidos de compra e certificar
com a sua assinatura digital qualificada todos os documentos obrigatérios para tramitagdo nas
plataformas eletronicas de contratagdo publica, sob as regras constantes do Cédigo dos Contratos
Publicos e do artigo 54.° da Lei n.° 96/2015, de 17 de agosto, relativos aos processos de aquisigao
conduzidos pela Dire¢cao de Abastecimento.

3 — Delego ainda, nos termos do artigo 44.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, no
22095 Capitao-tenente de Administragdo Naval Bruno Alexandre Vilhena Lucio, na qualidade de
Chefe da Divisao de Obtencao da Diregao de Abastecimento, competéncia para acompanhair, fis-
calizar e visar, no ambito da gestao da Divisdo de Obtengao da Diregdo de Abastecimento, todos
os atos e procedimentos a realizar na fase de formagao dos contratos mencionados em 1. e 2.,
bem como, assinar o expediente correspondente e a correspondéncia para o exterior no ambito
das competéncias da Divisdo de Obtengao, a excegao de tudo o que for da minha expressa com-
peténcia legal ou delegada.

4 — O presente despacho produz os seus efeitos a partir de 29 de margo de 2021, ficando
por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados pelo Chefe da Divisdo de Obtencgao,
que se incluam no dmbito desta subdelegagdo de competéncias.

5 — E revogado o Despacho n.° 2791/2020, de 14 de fevereiro, do Diretor de Abastecimento,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 43, de 2 de margo de 2020.

13 de maio de 2021. — O Diretor de Abastecimento, Anténio Carlos Dias Gongalves, Comodoro.
314345598
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DEFESA NACIONAL

Exército

Comando do Pessoal

Aviso (extrato) n.° 12658/2021

Sumario: Procedimento concursal comum para preenchimento de 63 postos de trabalho na carreira
e categoria de assistente operacional, previstos no mapa de pessoal civil do Exército.

Procedimento concursal comum para constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de
63 (sessenta e trés) postos de trabalho correspondentes a carreira e categoria de Assistente
Operacional, previstos no mapa de pessoal civil do Exército.

1 — Torna-se publico que, por despacho de 18 de junho de 2021, do Ex.™ Tenente-General,
Ajudante General do Exército, proferido no uso das competéncias delegadas por S. Ex.? o General
Chefe do Estado-Maior do Exército, nos termos da alinea gg) do n.° 1 do Despacho n.° 2246/2019,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 46 de 6 de margo, se encontra aberto procedimento
concursal comum, pelo prazo de 20 dias Uteis para o preenchimento de 63 (sessenta e trés) postos
de trabalho previstos e n&o ocupados, na carreira e categoria de assistente operacional, do mapa
de pessoal civil do Exército (MPCE), na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas
por tempo indeterminado.

2 — Legislagao aplicavel:

Ao presente procedimento séo aplicaveis a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho,
a Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, o Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro, o Decreto-Lei n.° 29/2001, de 03 de fevereiro, Decreto-Lei
n.° 76/2018, de 11 de outubro, e demais legislagdo complementar.

3 — Valorizagao profissional:

Em conformidade com o disposto no artigo 34.° do Anexo a Lei n.° 25/2017, de 30 de maio,
foi efetuado o procedimento prévio junto da Diregao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em
Funcdes Publicas (INA), tendo-se verificado a inexisténcia de trabalhadores em situagao de valo-
rizagao profissional cujo perfil se adequasse as caracteristicas dos postos de trabalho em causa.

4 — Numero de postos de trabalho a ocupar:

63 (sessenta e trés) postos de trabalho da area funcional de apoio de servigos.

5 — Locais de Trabalho:

a) Campo Militar de Santa Margarida, sita em Santa Margarida, 2250 Constancia — 02 (dois)
postos de trabalho;

b) Centro de Tropas de Operagdes Especiais, sita em Santa Cruz, 5100-135 Lamego — 04 (qua-
tro) postos de trabalho;

c) Colégio Militar, sita em Largo da Luz, 1600-498 Lisboa — 03 (trés) postos de trabalho;

d) Comando das Forgas Terrestres/Destacamento de Apoio do Regimento de Lanceiros n.° 2,
sita em rua da Infantaria 16, n.° 30, 1269-091 Lisboa — 01 (um) Posto de trabalho;

e) Regimento de Infantaria n.° 1/Destacamento de Tavira, sita em rua Poeta Isidoro Pires,
8800-422 Tavira — 04 (quatro) postos de trabalho;

f) Direcdo de Formacdo, sita em Largo dos Castelos, 7004-505 Evora — 01 (um) posto de
trabalho;

g) Centro de Producao e Venda de Fardamento e Equipamento/Diregdo de Material e Trans-
portes, Campo de Santa Clara, Lisboa — 02 (dois) postos de trabalho;

h) Escola das Armas, sita em Alameda da EPI, 2640-492 Mafra — 01 (um) posto de trabalho;

i) Estabelecimento Prisional Militar, sita em Rua Infante D. Fernando, 2305-646 Tomar — 01 (um)
posto de trabalho;
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J) Museu Militar de Braganga, sita em Torre de Menagem, Castelo de Bragancga, 5300 Bra-
ganca — 02 (dois) postos de trabalho;

k) Regimento de Artilharia Antiaérea n.° 1, sita em Largo do Palacio, 2745-191 Queluz —
02 (dois) postos de trabalho;

/) Regimento de Artilharia n.° 4, sita em Cruz de Areia, 2410-139 Leiria — 02 (dois) postos de
trabalho;

m) Regimento de Artilharia n.° 5, sita em Avenida da Republica, 7080-099 Vendas Novas —
01 (um) posto de trabalho;

n) Regimento de Cavalaria n.° 3, sita em Largo Dragdes de Olivenga, 7100-457 Estremoz —
02 (dois) postos de trabalho;

0) Regimento de Comandos, sita em Venda Seca, 2605-045 Belas — 03 (trés) postos de
trabalho;

p) Regimento de Engenharia n.° 3, sita em Rua da Lagoa, Paramos, 4500-524 Espinho —
04 (quatro) postos de trabalho;

q) Regimento de Infantaria n.° 1, sita em Estrada de Mértola, 7801-906 Beja — 01 (um) posto
de trabalho;

r) Regimento de Infantaria n.° 14, sita em Avenida do Regimento de Infantaria 14, 3510-104
Viseu — 01 (um) posto de trabalho;

s) Regimento de Infantaria n.° 15, sita em Estrada de Coimbra, 2300-471 Tomar — 01 (um)
posto de trabalho;

) Regimento de Infantaria n.° 19, sita em Alto da Trindade, 5400- 308 Chaves, — 01 (um)
posto de trabalho;

u) Regimento de Lanceiros n.° 2, sita em Rua Gongalves Ramos, 2700-436 Amadora — 01 (um)
posto de trabalho;

v) Unidade de Apoio da Brigada de Intervengéo, sita em Aquartelamento de Santana, Rua de
Infantaria n.° 23, 3000-219 Coimbra — 02 (dois) postos de trabalho;

w) Unidade de Apoio do Comando do Pessoal, sita em Quartel da Serra do Pilar, rua Rodrigues
de Freitas, 4430-211 Vila Nova de Gaia — 08 (oito) postos de trabalho;

x) Unidade de Apoio do Estado-Maior do Exército, sita em Rua dos Remédios, n.° 202, 1140-065
Lisboa — 11 (onze) postos de trabalho;

y) Unidade de Apoio do Quartel-General da Brigada de Reag&o Rapida, sita em Area Militar
de Tancos, 2260-209 Praia do Ribatejo — 02 (dois) postos de trabalho;

6 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

6.1 — Caracterizagao geral dos postos de trabalho: os postos de trabalho a ocupar caracterizam-
-se pelo exercicio de fungdes na carreira e na categoria de assistente operacional, tal como descritas
no anexo referido no n.° 2, do artigo 88.°, da LTFP.

6.2 — Caracterizagao especifica dos postos de trabalho: Fungbes de natureza executiva, de
carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de com-
plexidade variaveis. Execugao de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento
dos 6rgéos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos
sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengao e
reparacdo dos mesmos.

7 — Posicionamento remuneratério: 4.2 posi¢cao remuneratoria da categoria de assistente ope-
racional, nivel 4 da tabela remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro, atualizada pelo Decreto-Lei n.° 109-A/2020, de 31 de dezembro, a qual corresponde
o montante pecuniario de (euros) 665,00 ou o posicionamento remuneratério que o trabalhador
detiver no servigo de origem.

8 — Requisitos de admisséo ao procedimento concursal:

8.1 — Os requisitos gerais necessarios para o exercicio de fungdes publicas s&o os previstos
no artigo 17.° da LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados pela Constituigao, lei especial
ou convencao internacional;
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b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes
que se propde desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio de fungoes;

e) Ter cumprido as leis da vacinagao obrigatéria.

8.2 — Requisitos especiais de admissao: O recrutamento é circunscrito a trabalhadores com
vinculo de emprego publico previamente constituido, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, de acordo com o n.° 3 do artigo 30.° da LTFP, e a cida-
daos abrangidos pelo artigo 24.° do Regulamento de Incentivos a Prestagao de Servigo Militar nos
Diferentes Regimes de Contrato e Voluntariado, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 76/2018,
de 11 de outubro.

8.3 — De acordo com o disposto na alinea k), do n.° 4, do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integra-
dos na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos
de trabalho previstos no mapa de pessoal do Exército, idénticos aos postos de trabalho para cuja
ocupagao se publicita o procedimento.

9 — Nivel habilitacional exigido:

Escolaridade obrigatéria.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — Nos termos do artigo 19.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, as candidaturas
sao efetuadas em suporte eletrénico, mediante o preenchimento do formulario em «2 — Formu-
larios — procedimentos Concursais — a. Candidatura online», na plataforma que se encontra
disponivel no sitio do Exército, em https://www.exercito.pt/pt/junta-te/pessoal-civil.

10.2 — O formulario de candidatura disponivel na plataforma supra identificada devera ser
acompanhado dos seguintes documentos em formato digital:

a) Curriculum vitae atualizado, datado e assinado;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

c¢) Certificados das ag¢des de formagao profissional frequentadas;

d) Declaragéo emitida e autenticada pelo servi¢o de origem, com data posterior a do presente
aviso, que comprove a categoria que detém, a carreira em que se encontra integrado, a natureza
da relagao juridica de emprego publico de que é titular, a respetiva antiguidade, respetiva posi¢ao
e nivel remuneratério bem como as mencgdes qualitativas e quantitativas obtidas nas avaliagdes
de desempenho relativas aos ultimos trés anos. Para os candidatos abrangidos pelo artigo 24.°, do
Regulamento de Incentivos a Prestagéo de Servigo Militar nos Diferentes Regimes de Contrato e
no Regime de Voluntariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro, declaragao
que comprove o cumprimento de servigo militar efetivo por um periodo minimo de 05 anos.

10.3 — Em caso excecional devidamente fundamentado, a candidatura pode ser apresentada
em formato papel dentro do prazo fixado para a apresentagdo da mesma, podendo ser entregue
pessoalmente na Direcdo de Administracdo de Recursos Humanos, sita em Praga da Republica,
4099-037 Porto, todos os dias uteis, das 09:00 horas as 17:00 horas, ou remetidas por correio
registado com aviso de rececdo, para a mesma morada.

11 — Métodos de selegao: no presente recrutamento, e considerando que o procedimento &
circunscrito a candidatos com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente
constituido, serao aplicados, nos termos dos n.”*4 e 5 do artigo 36.°, da LTFP, como métodos de
selegao obrigatorios a Prova de Conhecimentos (PC) ou a Avaliagéo Curricular (AC) e como método
complementar a Entrevista Profissional de Selegao (EPS).

11.1 — Prova de Conhecimentos (PC):

11.1.1 — Este método ¢ aplicavel aos candidatos que:

a) Nao sejam titulares da categoria de assistente operacional;
b) Sejam titulares da categoria e se encontrem a cumprir ou a executar atribuicdes, compe-
téncias ou atividades, diferentes das descritas no ponto 6;
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c) Sejam titulares daquela categoria € se encontrem a cumprir ou a executar atribuigoes,
competéncias ou atividades caracterizadoras do posto de trabalho a ocupar, mas que tenham
expressamente afastado a avaliacéo curricular no formulario de candidatura.

11.1.2 — A PC sera de natureza tedrica, revestira a forma escrita, em suporte de papel, sem
consulta e de realizagdo individual, sendo constituida por questdes de escolha multipla, incidindo
sobre conteudos de natureza genérica e especifica diretamente relacionados com a exigéncia da
funcao, tendo a duracéo de 50 minutos.

11.1.3 — A PC incidira sobre as seguintes tematicas:

a) Lei Organica do Exército;

b) Artigos 122.° a 143.°, inclusive (tempos de nao trabalho) e artigos 176.° a 228.°, inclusive
(exercicio do poder disciplinar), da LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

c) Titulo IV (artigos 41.° a 75.°, inclusive), do Sistema integrado de gestao e avaliagdo do
desempenho na Administragdo Publica (SIADAP), Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua
redacéo atual;

d) Protecgéao social dos trabalhadores que exercem fungdes publicas, Lei n.° 4/2009, de 20 de
janeiro;

e) Tabela Remuneratéria Unica, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro;

f) Portaria 988/93, de 6 de outubro — equipamento de protegao individual;

g) Portaria 1456-A/95, de 11 de dezembro, alterada pela Portaria n.° 178/2015, de 15 de
junho — prescrigbes minimas de colocagéo e utilizagdo da sinalizagdo de seguranga e saude no
trabalho.

11.1.4 — Na prova de conhecimentos é adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se
a valoragao até as centésimas.

11.2 — Avaliagao Curricular (AC):

11.2.1 — Este método é aplicavel aos candidatos que, cumulativamente, sejam titulares da
categoria de assistente operacional e se encontrem ou, tratando-se de candidatos colocados em
valorizagao profissional, se tenham por ultimo encontrado, a cumprir ou a executar a atribuigéao,
competéncia ou atividade caracterizadoras dos postos de trabalho para cuja ocupagéo o procedi-
mento foi publicitado. Na AC serao considerados os seguintes elementos de maior relevancia para
o posto de trabalho a ocupar:

a) Habilitagdo académica;

b) Formagao profissional, relacionada diretamente com as exigéncias e as competéncias
necessarias ao exercicio da funcao;

c¢) Experiéncia profissional, com incidéncia sobre a execugao de atividade inerente ao posto
de trabalho em causa e o grau de complexidade do mesmo;

d) A avaliagdo de desempenho relativa aos 2 ultimos ciclos avaliativos, em que o candidato
cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou atividade idénticas as do posto de trabalho a
ocupar;

11.2.2 — Este método sera valorado numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a va-
loracao até as centésimas.

11.3 — Entrevista Profissional de Seleg¢ao (EPS):

11.3.1 — Visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entrevistador e o entre-
vistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de comunicagao e de relacionamento
interpessoal.

11.3.2 — Os parametros da EPS s&o avaliados segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classifica-
¢oes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.
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11.3.3 — O resultado final da EPS ¢ obtido através da média aritmética simples das classifi-
cacOes dos parametros a avaliar.

11.3.4 — A EPS € publica, sendo o local, data e hora da sua realizagdo atempadamente dis-
ponibilizados na pagina eletronica do Exército.

12 — Cada um dos métodos de selecéo é eliminatério, considerando-se excluido o candidato
que ndo comparega a realizagdo de um método de sele¢do ou que obtenha uma valoragao inferior
a 9,5 valores num dos métodos de sele¢do, n&o lhe sendo aplicado o método seguinte.

13 — Ordenacéo final dos candidatos:

13.1 — Para os candidatos que realizem a PC, a ordenacao final € expressa numa escala de
0 a 20 valores, considerando-se a valoragao até as centésimas, mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:

Classificagdo Final = (PC x 70 %) + (EPS x 30 %)

13.2 — Para os candidatos que optaram pela AC, a ordenacéo final dos candidatos é expressa
numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragao até as centésimas, mediante a apli-
cagao da seguinte férmula:

Classificagdo Final = (AC x 70 %) + (EPS x 30 %)

14 — Em caso de igualdade de valoragao entre candidatos, os critérios de preferéncia a
adotar serdo os previstos nos n.*1 e 2 do artigo 27.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
na sua atual redacéo. Subsistindo o empate, apos aplicacdo dos referidos critérios, sera utilizado
0 seguinte critério de preferéncia:

Candidato com a melhor classificagao obtida no Parametro da avaliacao da EPS — «Qualidade
da experiéncia profissional».

15 — A lista de ordenacgao final dos candidatos aprovados € unitaria, ainda que tenham sido
aplicados diferentes métodos de selecao.
16 — Juri do concurso:

Presidente — Tenente-Coronel NIM 25289493 Nuno André Cardoso Nunes Mota Cavaleiro;

1.° Vogal efetivo: Alferes RC NIM 16081613 Hélder Manuel Viera Pinto, que substitui o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal efetivo: Técnica Superior NMec 01294398, Eufrasia Georgina Neto Correia;

1.° Vogal suplente: Sargento-Ajudante NIM 18602194 Rui Jorge Marques da Silva;

2.° Vogal suplente: Assistente Técnica NMec 92000388, Maria Alcina Pinto Soares.

17 — Alista unitaria de ordenagéo final homologada sera afixada no atrio do Quartel de Santo
Ovidio, sita em Praga da Republica, 4099-037 Porto e disponibilizada na pagina eletrénica do
Exército, sendo ainda publicado um Aviso na 2.2 série do Diario da Republica com informagéo da
sua publicacao.

18 — Em cumprimento do n.° 6 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na suare-
dacéo atual, as atas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagao de cada
um dos métodos de selegéo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragéo final do método,
s&o publicitadas no sitio da internet do Exército em https://www.exercito.pt/pt/junta-te/pessoal-civil.

19 — Para efeitos de notificagdo dos candidatos, considera-se o enderecgo de correio eletronico
constante no formulario de candidatura disponivel na plataforma eletrénica referida em 10.1.

20 — Nos termos do disposto no n.° 3 e n.° 4 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 76/2018, de
11 de outubro, os militares que prestem ou tenham prestado servico efetivo em RC pelo periodo
minimo de 05 (cinco) anos beneficiam, durante a prestagao de servigo e até ao limite de 05 (cinco)
anos subsequentes a data de cessacgéo do contrato, de um contingente minimo de 35 % do numero
total de vagas de admissao no conjunto dos procedimentos concursais para ocupagao de postos
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de trabalho nos mapas de pessoal civil das Forgas Armadas e beneficiam do direito de preferéncia,
em caso de igualdade de classificagéo, no presente procedimento concursal.

21 — Prazo de validade:

O procedimento concursal & valido por 18 meses para o preenchimento dos postos de trabalho
a ocupar e para os efeitos do previsto nos n.**3 e 4 do artigo 30.° da Portaria.

22 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

22 de junho de 2021. — O Chefe da Repartigdo de Pessoal Civil, Donato Hélder da Costa
Tenente, Coronel.

314342884
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DEFESA NACIONAL

Forca Aérea

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Despacho n.° 6675/2021

Sumario: Promogao ao posto de Primeiro-Cabo do Segundo-Cabo PA 141558-B, Henrique
Gabriel de Aimeida Falé.

1 — Ao abrigo da subdelegag¢do de competéncias do Comandante do Pessoal da Forga Aé-
rea e da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, observando o efetivo autorizado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2020, de 13 de fevereiro, e apos obtido o despacho prévio favoravel, previsto no
n.° 1 do artigo 152.° do Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28 de junho, do Ministro da Defesa Nacional,
em 4 de junho de 2020, do Ministro de Estado e das Financas, de 11 de dezembro de 2020, e do
Secretario de Estado da Administragao Publica, de 22 de junho de 2020, determino que o militar
em seguida mencionado, que satisfaz as condigbes gerais e especiais de promogao legalmente
devidas, seja promovido ao posto de Primeiro-Cabo, nos termos do artigo 58.° e da alinea c) do
n.° 1 do artigo 270.° do EMFAR:

Primeiro-Cabo:

2CAB PA 141558-B, Henrique Gabriel de Aimeida Falé — BA6

2 — Conta a antiguidade desde 27 de julho de 2020 e ¢é integrado na posigao 1 da estrutura
remuneratoria do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de
outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 142/2015, de 31 de julho, sendo-lhe devida a remuneragao
correspondente ao novo posto a partir da data da assinatura do presente ato de promogao, nos
termos do n.° 3 do artigo 72.° do EMFAR.

26 de margo de 2021. — O Diretor do Pessoal, Anténio Carlos de Amorim Tempordo, Major-
-General.

314344196
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DEFESA NACIONAL

Forca Aérea

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Despacho n.° 6676/2021

Sumario: Promogao ao posto de Furriel de varios militares.

1 — Ao abrigo da subdelegagao de competéncias do Comandante do Pessoal da Forga Aé-
rea e da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, observando o efetivo autorizado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2020, de 13 de fevereiro, e apos obtido o despacho prévio favoravel, previsto no
n.° 1 do artigo 152.° do Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28 de junho, do Ministro da Defesa Nacional,
em 4 de junho de 2020, do Ministro de Estado e das Finangas, de 11 de dezembro de 2020, e do
Secretario de Estado da Administragdo Publica, de 22 de junho de 2020, determino que os militares
em seguida mencionados, que satisfazem as condigbes gerais e especiais de promogao legalmente
devidas, sejam promovidos ao posto de furriel, nos termos do artigo 58.° € da alinea b) don.° 1 do
artigo 270.° do EMFAR:

Furriel:

2FUR SAS 141659 G Rui Pedro Courela Godinho — CA

2FUR SAS 141680 E Beatriz Maria Festa Rodrigues — BA4

2FUR SAS 141681 C Guilherme Fernando Encarnagao Beijinho — DP

2FUR SAS 141682 A Catarina de Oliveira Marmelada Pereira Mendes — AFA
2FUR SAS 141757 G Dorin Surugiu-Caldare — DGMFA

2 — Contam a antiguidade desde 14 de dezembro de 2020 e sao integrados na posigao 1 da
estrutura remuneratéria do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009,
de 14 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 142/2015, de 31 de julho, sendo-lhes devida a
remuneragao correspondente ao novo posto a partir da data da assinatura do presente ato de
promogao, nos termos do n.° 3 do artigo 72.° do EMFAR.

25 de maio de 2021. — O Diretor do Pessoal, Anténio Carlos de Amorim Temporao, Major-
-General.

314344658
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DEFESA NACIONAL

Forca Aérea

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Despacho n.° 6677/2021

Sumario: Promogao ao posto de Sargento-Mor do Sargento-Chefe SAS 062294-L Anténio da
Graga Bizarro Polido.

Artigo unico

1 — Ao abrigo da subdelegagdo do Comandante do Pessoal da Forga Aérea e da alinea d) do
n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-
-Lein.? 90/2015, de 29 de maio, alterado pela Lei n.° 10/2018, de 2 de marco, observando o efetivo
autorizado pelo Decreto-Lei n.° 104/2020, de 22 de dezembro, e apds obtido o despacho prévio
favoravel, previsto no n.° 9 do artigo 18.° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, produzido pelo
Ministro da Defesa Nacional, conforme Oficio do seu Gabinete n.° 4815/CG, de 28 de novembro
de 2018, pelo Secretario de Estado do Orgamento, conforme seu Despacho 1825/22018/SEOQO, de
23 de novembro de 2018 e pela Secretaria de Estado da Administragdo e do Emprego Publico,
conforme seu Despacho n.° 1247/2018-SEAEP, de 27 de novembro de 2018, que o militar em se-
guida mencionado, satisfazendo as condigdes gerais e especiais de promogéao legalmente devidas,
seja promovido ao posto de sargento-mor, por escolha, nos termos da alinea a) do artigo 229.° e
do n.° 1 do artigo 183.° do EMFAR:

Quadro de Sargentos SAS
SCH SAS 062294 L Anténio da Gracga Bizarro Polido CT

2 — Preenche a vaga em aberto no respetivo quadro especial contando a antiguidade desde
19 de dezembro de 2016 e é integrado na posigéo 2 da estrutura remuneratéria do novo posto, nos
termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 142/2015, de 31 de julho, sendo-lhe devida a remuneragao correspondente ao novo posto
a partir da data da assinatura do presente ato de promogao, nos termos do n.° 3 do artigo 72.° do
EMFAR.

18 de junho de 2021. — O Diretor do Pessoal, Anténio Carlos de Amorim Temporgo, Major-
-General.

314369606
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DEFESA NACIONAL

Forca Aérea

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Despacho n.° 6678/2021

Sumario: Promogao ao posto de Sargento-Ajudante do Primeiro-Sargento SAS 120612-F Sérgio
Manuel Laneta Bravo.

Artigo unico

1 — Ao abrigo da subdelegagdo do Comandante do Pessoal da Forga Aérea e da alinea d) do
n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-
-Lein.? 90/2015, de 29 de maio, alterado pela Lei n.° 10/2018, de 2 de marco, observando o efetivo
autorizado pelo Decreto-Lei n.° 104/2020, de 22 de dezembro, e apds obtido o despacho prévio
favoravel, previsto no n.° 9 do artigo 18.° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, produzido pelo
Ministro da Defesa Nacional, conforme Oficio do seu Gabinete n.° 4815/CG, de 28 de novembro de
2018, pelo Secretario de Estado do Orgamento, conforme seu Despacho 1825/22018/SEQO, de 23
de novembro de 2018 e pela Secretaria de Estado da Administragdo e do Emprego Publico, con-
forme seu Despacho n.° 1247/2018-SEAEP, de 27 de novembro de 2018, que o militar em seguida
mencionado, satisfazendo as condi¢des gerais e especiais de promogao legalmente devidas, seja
promovido ao posto de sargento-ajudante, por escolha, nos termos da alinea c¢) do artigo 229.° e
do n.° 1 do artigo 183.° do EMFAR:

Quadro de Sargentos SAS
1SAR SAS 120612 F Sérgio Manuel Laneta Bravo UAL

2 — Ao abrigo da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 175.° do EMFAR, o militar ndo ocupa a vaga no
respetivo quadro especial ficando na situagdo de supranumerario, contando a antiguidade desde
12 de dezembro de 2017 e é integrado na posi¢ao 2 da estrutura remuneratéria do novo posto, nos
termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 142/2015, de 31 de julho, sendo-lhe devida a remuneragao correspondente ao novo posto
a partir da data da assinatura do presente ato de promog¢ao, nos termos do n.° 3 do artigo 72.° do
EMFAR.

18 de junho de 2021. — O Diretor do Pessoal, Anténio Carlos de Amorim Temporao, Major-
-General.

314369711
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e da Administragéo Interna

Portaria n.° 272/2021

Sumario: Autoriza a reprogramacgao dos encargos plurianuais relativos ao contrato de locagéo
de viaturas, conferidos pela Portaria n.° 319/2019, de 8 de maio, e posteriormente
reprogramada pela Portaria n.° 315/2020, de 27 de margo.

Nos termos da Portaria n.° 319/2019, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 88, de 8
de maio, posteriormente reprogramada pela Portaria n.° 315/2020, publicada no Diario da Repu-
blica, 2.2 série, n.° 62, de 27 de marcgo, a Inspecao-Geral da Administracao Interna foi autorizada a
proceder a reparticdo de encargos relativos ao contrato de locagéo de viaturas, para os anos 2020,
2021, 2022, 2023 e 2024 (48 meses), até ao montante de 60 480,00€, acrescido de IVA a taxa legal.

Em maio de 2020, a IGAI submeteu a ESPAP os pedidos de contratacéo n.°® 5420, 5421
e 5422, tendo sido informada, a 26 de fevereiro de 2021, do inicio da condugao do procedimento
de contratagao com a referéncia AQ_AOV 013/2021. Na sequéncia da reunido do Conselho Diretivo
da ESPAP, de 21 de abril de 2021, referente ao presente procedimento de contratagao, a IGAI foi
notificada da n&o adjudicacéo pelo facto de nenhum concorrente ter apresentado proposta, nos
termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 79.° do CCP, tendo sido revogada a decisao de contratar nos
termos do artigo 80.° do CCP, pelo que nao foi possivel iniciar o contrato de acordo com o escalo-
namento plurianual constante da Portaria n.° 315/2020, pelo que importa proceder a reprogramagao
de encargos plurianuais, para os anos de 2022 a 2025.

Considerando que, nos termos dos n.”* 8 e 9 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 84/2019, de
28 de junho, (DLEO) a assungéao de encargos plurianuais fica sujeita a um unico processo de au-
torizagdo, apenas necessitando de nova autorizagdo no caso de reprogramag¢ao ndo abrangida
na autorizacdo anterior, carecendo apenas da autorizagdo do membro do Governo responsavel
pela respetiva area setorial a reprogramagao de encargos plurianuais, previamente autorizados
nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na sua redagao atual,
traduzida no alargamento do periodo temporal da despesa referente a contrato a executar, desde
que nao seja ultrapassado o prazo de execucgdo do contrato abrangido pela autorizagdo anterior.

Assim:

Nestes termos e em conformidade com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, alterada e republicada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 99/2015, de 2 de junho, e do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, manda o
Governo, pelo Secretario de Estado Adjunto e da Administragéo Interna, nos termos da alinea e)
do n.° 6 do Despacho n.° 543/2020, de 2 de janeiro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 11, de 16 de janeiro, retificado pela Declaragao de Retificagdo n.° 109/2020, de 21 de janeiro,
publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 26, de 6 de fevereiro, o seguinte:

Artigo 1.°

Fica a Inspegao-Geral da Administragao Interna autorizada a assumir os encargos orgamentais
decorrentes da execugao do contrato em causa, para os anos de 2022 a 2025, até ao montante
maximo de € 60 480 (sessenta mil, quatrocentos e oitenta euros), ao qual acresce IVA a taxa legal
em vigor.

Artigo 2.°

Os encargos orgamentais resultantes da aquisigao referida no artigo anterior nao poderéo, em
cada ano econdmico, exceder os seguintes montantes, aos quais acresce IVA a taxa legal em vigor:

a) 2022 — € 15 120;
b) 2023 — € 15 120;
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¢) 2024 — € 15 120;
d) 2025 — € 15 120.

Artigo 3.°

Os encargos financeiros resultantes da execugdo do contrato serdo suportados por
verba adequada, a inscrever no orgamento da IGAI na rubrica de classificagdo econdmica
D.02.02.06.00.00 — Locacao de Material de Transporte.

Artigo 4.°

Os montantes fixados para cada ano econémico poderéo ser acrescidos do saldo apurado na
execugao orgamental do ano anterior.

Artigo 5.°
A presente portaria produz efeitos na data da sua assinatura.

22 de junho de 2021. — O Secretario de Estado Adjunto e da Administragéo Interna, Antero
Luis.

314343101
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete da Secretaria de Estado da Administragao Interna

Despacho n.° 6679/2021

Sumario: Subdelegagéo de competéncias no presidente da Autoridade Nacional de Emergéncia
e Protegao Civil (ANEPC) para a outorga do contrato de despesa com a locagdo de
56 veiculos para a ANEPC.

Considerando que foi autorizada pela Portaria de Extens&o de Encargos n.° 752/2020, publicada
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 243, de 16 de dezembro de 2020, a realizagdo de despesa
com a locagéao de 56 veiculos, 6 de representagéo e 50 de servigos gerais, para a Autoridade Na-
cional de Emergéncia e Protegéo Civil (ANEPC), para o periodo de 1 de janeiro de 2021 a 31 de
dezembro de 2024, até ao montante global maximo de € 961 440 (novecentos e sessenta e um
mil, quatrocentos e quarenta euros), ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor;

No &mbito da competéncia delegada pelo Ministro da Administragéo Interna, através do Des-
pacho n.° 798/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 14, de 21 de janeiro, e ainda
com o n.° 1 do artigo 109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, subdelego no Presidente da ANEPC,
Brigadeiro-General José Manuel Duarte da Costa, as competéncias inerentes ao 6rgdo competente
para a outorga do contrato.

23 de junho de 2021. — A Secretaria de Estado da Administragao Interna, Patricia Alexandra
Costa Gaspar.

314352158
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete da Secretaria de Estado da Administracao Interna

Portaria n.° 273/2021

Sumério: Procede ao reescalonamento dos encargos plurianuais autorizados pela Portaria
n.° 431/2020, publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 104, de 28 de maio de
2020.

Procede ao reescalonamento dos encargos plurianuais autorizados pela Portaria n.° 431/2020,
publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 104, de 28 de maio de 2020

Nos termos da Portaria n.° 431/2020, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 104,
de 28 de maio de 2020, a Autoridade Nacional de Seguranca Rodoviaria (ANSR) foi autorizada a
assumir os encargos orgamentais decorrentes da contratagédo de servigos de manutengao preven-
tiva programada, de manutengao e de operagao funcional da aplicagao informatica do Sistema de
Gestao de Eventos de Transito (SIGET) para os anos de 2020 a 2022, até ao montante maximo
de € 1619 000,01 (um milh&do seiscentos e dezanove mil e um céntimo), acrescido do IVA nos
termos legais.

Por vicissitudes varias torna-se impossivel cumprir com a execugéao financeira constante da
Portaria n.° 431/2020, de 28 de maio. Face a impossibilidade do cumprimento da execugao finan-
ceira e material, de acordo com o escalonamento da despesa inicialmente previsto e constante na
Portaria n.° 431/2020, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 104, de 28 de maio de 2020,
torna-se necessario proceder a reprogramacao plurianual da respetiva despesa.

Assim:

Nestes termos e em conformidade com o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, alterada e republicada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, no
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 99/2015, de 2 de junho, no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, e nos n.*9 e
10 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28 de junho, manda o Governo, pela Secretaria
de Estado da Administracao Interna, nos termos da alinea b) do n.° 6 do Despacho n.° 798/2020,
de 30 de dezembro de 2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 14, de 21 de janeiro
de 2020, o seguinte:

Artigo 1.°

Fica a ANSR autorizada a assumir os encargos plurianuais decorrentes da contratagdo de
servigos de manutengao preventiva programada, corretiva intrinseca e extrinseca e de melhoria, e
de manutengéo da aplicagao informatica do Sistema de Gestao de Eventos de Transito (SIGET),
até ao valor maximo de € 1 594 348 (um milhdo quinhentos e noventa e quatro mil e trezentos e
quarenta e oito euros), acrescido do IVA a taxa legal em vigor.

Artigo 2.°

O encargo orgamental resultante da aquisi¢ado referida no artigo anterior ndo podera exceder,
em cada ano econdmico, acrescido do IVA a taxa legal em vigor, os seguintes valores:

a) 2021 — € 276 521,80;
b) 2022 — € 531 449,33;
) 2023 — € 531 449,33;
d) 2024 — € 254 927,54.
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Artigo 3.°

Os encargos financeiros decorrentes da presente portaria sdo satisfeitos por conta das verbas
inscritas e a inscrever no orgamento da ANSR nos anos indicados.

Artigo 4.°
A presente portaria produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

31 de marcgo de 2021. — A Secretaria de Estado da Administracao Interna, Patricia Alexandra
Costa Gaspar.

314351972
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 12659/2021

Sumario: Recruta, mediante mobilidade na categoria, um técnico superior para a area de atribui-
¢Oes da Divisdo de Contratagdo Publica, da Diregdo de Servigos da Unidade Ministerial
de Compras (DSUMC/DGP).

A Secretaria-Geral da Administragdo Interna pretende recrutar, mediante mobilidade na catego-
ria, nos termos do disposto nos artigos 92.° a 100.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, um técnico
superior, para a area de atribuigdes da Divisao de Contratagado Publica da Diregdo de Servigos da
Unidade Ministerial de Compras (DSUMC/DGP)

1 — N.° de Postos de Trabalho: Um (1)

2 — Tipo de oferta: Mobilidade na categoria

3 — Carreira e categoria: Técnico Superior

4 — Remuneragao: Correspondente a posi¢gado remuneratéria na situagao juridico funcional
de origem

5 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Posto de trabalho previsto no mapa de pessoal da Secretaria-Geral, com fungdes de grau de
complexidade 3, a exercer na Divisao de Contratacdo Publica da Direcao de Servicos da Unidade
Ministerial de Compras (DSUMC) na area de atividade, conforme artigo 4.° do Despacho n.° 887/2018,
publicado no D.R 2.2 série n.° 16 de 23 de janeiro de 2018, que estabelece as Unidades Organicas
flexiveis da Secretaria-Geral da Administragédo Interna, com incidéncia nas seguintes fungdes:

Elaboragdo de procedimentos aquisitivos ao abrigo do Codigo da Contratagao Publica, no-
meadamente elaboracédo de cadernos de encargos, programas de concursos, integragéo do juri,
analise de propostas, elaboracdo de relatérios preliminar e final, contratos, langamento e acom-
panhamento do procedimento nas plataformas eletrénicas de contratacéo publica e respetiva
execucao contratual.

Elaboragao e pedidos de pareceres prévios e integragao do processo aquisitivo com a res-
petiva despesa.

6 — Local de trabalho — Instalagdes da Secretaria-Geral do Ministério da Administragéo In-
terna, na Rua de S. Mamede, em Lisboa
7 — Requisitos Gerais de admisséo:

a) Ser titular de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado
b) Estar integrado na carreira/categoria de técnico superior

8 — Habilitagdes literarias exigidas: Licenciatura em Direito, Ciéncias, Humanidades, Economia,
Contabilidade, Gestao, Administragdo Publica, Matematica, Recursos Humanos e outras.
9 — Perfil pretendido/competéncias:

a) Conhecimentos do Codigo de Contratagao Publica;

b) Experiéncia profissional na aplicagao pratica do Codigo de Contratagcéo Publica;

c¢) Experiéncia profissional na gestdo de processos de aquisigdo em plataformas eletrénicas
de contratacdo, e na publicacdo de anuncios em DR e no JOUE;

d) Experiéncia profissional da integragdo do processo aquisitivo com o processo de despesa
(financeiro) subsequente.
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10 — Método de selegéao:

Aavaliagao e selegao das candidaturas sera efetuada mediante a realizagéo de entrevista pro-
fissional de selecao, na qual serdo apreciados os requisitos de admisséo, bem como a experiéncia
e as competéncias profissionais dos candidatos (apenas serdo convocados para a realizagao de
entrevista os candidatos que reiinam os requisitos de admissao).

11 — Prazo de apresentagao de candidatura:

Os interessados devem apresentar as respetivas candidaturas, no prazo de 10 dias uteis a
contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente Aviso no Diario da Republica.

12 — Formalizagao da Candidatura:

A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido ao Secretario-Geral do
Ministério da Administragao Interna, com indicagdo de “recrutamento por mobilidade — Técnico
Superior — DSUMC/DCP, em envelope fechado, remetido pelo correio e expedido até ao termo
do prazo limite para apresentagédo das candidaturas ou entregue pessoalmente, no mesmo prazo,
nas instalagdes da Secretaria-Geral do Ministério da Administragao Interna, da Rua da S. Ma-
mede, n.° 23, 1100-533 Lisboa, durante o horéario de atendimento — das 9.00 As 12.30 horas e
das 14.00 as 17.30 horas, podendo igualmente ser submetida através de correio eletrénico para o
endereco — DGP@sg.mai.gov.pt — também com indicagéo expressa do posto de trabalho a que
se esta a candidatar.

13 — Elementos que devem constar no requerimento de candidatura:

Identificagdo do candidato, servigo de origem, modalidade de relagao juridica de emprego
publico detida, carreira a que pertence, posi¢ao e nivel remuneratorios, a correspondente remune-
racao iliquida, bem como a morada, endereco eletrénico e contacto telefénico.

14 — Documentos para anexar ao requerimento de candidatura:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocdpia simples do documento comprovativo da habilitagao literaria;

c) Declaragao, devidamente atualizada, emitida pelo servigo ou organismo de origem, da qual
conste, de forma inequivoca, a modalidade da relag&o juridica de emprego publico, a antiguidade
na categoria, na carreira e no exercicio de fungdes publicas e a posigao remuneratdria que detém.

15 — O presente aviso sera também publicitado em (www.bep.gov.pt), bem como no site da
Secretaria-Geral do Ministério da Administragcéo Interna (www.sg.mai.gov.pt).

25 de junho de 2021. — O Secretario-Geral, Marcelo Mendonga de Carvalho.
314352522
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Policia de Seguranga Publica

Diregéo Nacional

Despacho n.° 6680/2021

Sumario: Averbamento ao alvara n.° 8/2012 de estabelecimento de armazenagem de produtos
explosivos de Propyro — Produtos Pirotécnicos, L.

Averbamento ao alvara n.° 8/2012

Averbamento n.° 2

Para os devidos efeitos se averba, na presente data, as novas lotagbes maximas dos paiois
da empresa “Propyro-Produtos Pirotécnicos, L.%”, indicadas em quadro 2 do anexo:

Paiol 1:

Célula 1.1, artigos de pirotecnia da divisao de risco 1.3, 10 000 kg;
Célula 1.2, artigos de pirotecnia da divisdo de risco 1.3, 10 000 kg;
Célula 1.3, artigos de pirotecnia da divisao de risco 1.3, 10 000 kg;
Célula 1.4, artigos de pirotecnia da divisao de risco 1.4, 25 000 kg.

Paiol 2:

Célula 2.1, artigos de pirotecnia da divisao de risco 1.3, 25 000 kg;
Célula 2.2, artigos de pirotecnia da divisdo de risco 1.3, 25 000 kg;
Célula 2.3, artigos de pirotecnia da divisao de risco 1.3, 25 000 kg;
Célula 2.4, artigos de pirotecnia da divisdo de risco 1.3, 25 000 kg.

Paiol 3:

Célula 3.1, artigos de pirotecnia da divisao de risco 1.1, 1000 kg;

Célula 3.2, artigos de pirotecnia da divisao de risco 1.3, 10 000 kg;
Célula 3.3, artigos de pirotecnia da divisao de risco 1.3, 10 000 kg;
Célula 3.4, artigos de pirotecnia da divis&o de risco 1.4, 10 000 kg.

Armazém 4:

Compartimento 4.1, Armazenagem de percloratos/cloratos, 20 000 kg;

Compartimento 4.2, Armazenagem de metais, 24 000 kg;

Compartimento 4.3, Armazenagem de enxofre, carvao, 6xido de cobre e criolita sddica sinté-
tica, 25 000 kg;

Compartimento 4.4, Armazenagem de nitratos, 24 000 kg.

Assim, no uso das competéncias subdelegadas pelo Exmo. Senhor Diretor Nacional, previstas
no n.° 3.2 do Despacho n.° 37/GDN/2020, 16 de julho, publicado no sitio institucional da PSP na
internet, procedo a autenticacdo do presente averbamento.

21 de junho de 2021. — O Diretor Nacional Adjunto, Constantino José Mendes de Azevedo
Ramos, superintendente-chefe.

314349964
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ADMINISTRAGAO INTERNA E INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Gabinetes da Secretaria de Estado da Administragao Interna
e do Secretario de Estado das Infraestruturas

Portaria n.° 274/2021

Sumario: Alteragdo ao Regulamento de Autorizagdes Especiais de Transito (RAET).

O Regulamento de Autorizagdes Especiais de Transito (RAET), aprovado em anexo a Portaria
n.° 472/2007, de 22 de junho, consagra as condigdbes em que podem utilizar a via publica os vei-
culos que, pelas suas carateristicas ou em virtude do transporte de objetos indivisiveis, excedem
as dimensdes ou pesos regulamentares.

Contudo, pelas suas carateristicas, algumas cargas tornam dificil a afixagdo da sinalizagao exi-
gida no REAT, podendo mesmo haver situa¢cdes em que a seguranga rodoviaria fica comprometida.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 44/2005, de
23 de fevereiro, na sua redagao atual, manda o Governo, pela Secretaria de Estado da Adminis-
tragcao Interna e pelo Secretario de Estado das Infraestruturas, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria procede a segunda alteragdo ao Regulamento de Autorizagbes Especiais
de Transito (RAET), aprovado pela Portaria n.° 472/2007, de 22 de junho, alterada pela Portaria
n.° 787/2009, de 28 de julho.

Artigo 2.°
Alteragao ao Regulamento de Autorizagées Especiais de Transito

Os artigos 16.° e 26.° do RAET passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 16.°
[.]

1—1[..]

2—1[..]

3—I[..]

4 — Quando a carga referida no numero anterior for equipamento desportivo, pode ser sina-
lizada com o painel P2 ou através da utilizagdo de uma manga elastica refletora, que revista as
extremidades da frente e da retaguarda do equipamento.

5 — (Anterior n.° 4.)

6 — (Anterior n.° 5.)

7 — (Anterior n.° 6.)

8 — (Anteriorn.°7.)

9 — (Anterior n.° 8.)

Artigo 26.°
[...]
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c)[.-]
d) As condigbes de aprovagao dos painéis e da manga elastica refletora referidos no
artigo 16.%.»

Artigo 3.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

23 de junho de 2021. — A Secretaria de Estado da Administracao Interna, Patricia Alexandra
Costa Gaspar. — 22 de junho de 2021. — O Secretario de Estado das Infraestruturas, Jorge Moreno
Delgado.

314348781
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JUSTIGA

Centro de Estudos Judiciarios

Despacho n.° 6681/2021

Sumario: Renovagéao de comissao de servigo de dirigente intermédio de 1.° grau.
Por despacho de 4 de junho de 2021, do Diretor do Centro de Estudos Judiciarios:

Licenciado Adelino Vieira Pereira — Nos termos dos artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, com as alteragdes posteriores, € autorizada a renovagido da comissao de servico
por trés anos, com efeitos a 16 de junho do corrente ano, no cargo de Diretor do Departamento
de Apoio Geral do Centro de Estudos Judiciarios, a que se refere o n.° 2 do artigo 5.° da Portaria
n.° 965/2008, de 29 de agosto, que aprova os Estatutos do CEJ. A renovagéo da comisséo de ser-
vigo fundamenta-se na avaliagdo do Relatério entregue que da nota circunstanciada e precisa do
desempenho e resultados obtidos ao longo do periodo, na linha do que vem sendo assinalado e
sublinhado, nos relatérios anuais das atividades do Centro de Estudos Judiciarios, o que prognostica
uma futura elevada qualidade do servigo prestado e dos resultados esperados.

24 de junho de 2021. — A Coordenadora Técnica da Secgéo de Pessoal e Expediente, Maria
Otilia de Jesus Silva Fernandes.

314351259
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JUSTIGA

Direcdo-Geral da Administracao da Justica

Aviso (extrato) n.° 12660/2021

Sumaério: Designada em regime de substituicdo, para o cargo de diretora de servigos de Recur-
sos Humanos da Diregdo-Geral da Administragéo da Justica, a licenciada Susana Cris-
tina Rodrigues Ribeiro.

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que, por despacho da Senhora Diretora-Geral da Administracdo da Justica
de 02.06.2021, foi designada em regime de substituigdo, para o cargo de Diretor de Servigos de
Recursos Humanos, da Diregdo-Geral da Administragdo da Justica, a Licenciada Susana Cristina
Rodrigues Ribeiro, Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestao de Recursos Humanos da Diregao-
-Geral da Administragdo da Justiga, ao abrigo do disposto no n.° 1 e n.° 2 do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao atualizada, com efeitos a 01.06.2021.

O despacho de designagao fundamentou-se no facto da designada possuir os requisitos legais
e revelar aptidao pessoal e técnica para o exercicio de cargos dirigentes e competéncia na area
funcional da referida unidade organica nuclear, conforme evidenciado na nota curricular anexa.

22 de junho de 2021. — A Subdiretora-Geral, Ana Claudia Céceres.

ANEXO
Nota Curricular
| — Identificacao:

Nome: Susana Cristina Rodrigues Ribeiro
Data de Nascimento: Santarém, 26 de abril de 1973
Nacionalidade: Portuguesa

Il — Formacgao académica:

1997 — Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos pelo Instituto Superior de Linguas e
Administragdo de Santarém.

Il — Experiéncia Profissional:

Chefe da Divisdo de Recrutamento e Gestdo de Recursos Humanos, da Direcao-Geral da
Administragédo da Justigca, em regime de substituicdo, de novembro de 2016 a novembro de 2019
e em comissao de servigo de dezembro de 2019 a maio de 2021.

Funcgdes de apoio técnico aos 6rgéos de gestao no Tribunal Judicial da Comarca de Santarém,
de outubro de 2014 a outubro de 2016, sobretudo em apoio ao Juiz Presidente do Tribunal Judicial
da Comarca de Santarém e do Tribunal da Concorréncia, Regulagao e Supervisédo, ao conselho
de gestao e ao conselho consultivo da comarca.

Técnica Superior, em comissao de servigo, na Diregao de servigos de Recursos Humanos, da
Diregao-Geral da Administragdo da Justica de julho de 2011 a outubro de 2014.

Formadora na area de atendimento ao publico em colaboragdo com a Divisdo de Formagéao
da Diregao-Geral da Administragao da Justiga no ambito dos concursos de ingresso na carreira de
Oficial de Justica em 2013 e 2016.

Oficial de Justiga, Escriva-Adjunta no 9.° Juizo Civel de Lisboa, de margo 2004 a julho de 2011.

Oficial de Justiga, Escriva Auxiliar no 8.° Juizo Civel de Lisboa, de maio de 1998 a fevereiro
de 2004.

Ingresso na carreira de Oficial de Justica, com realizagdo de estagio no Tribunal Judicial da
Comarca de Santarém em setembro de 1997.
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IV — Formagao Complementar

FORGEP — Programa de Formagao em Gestao Publica, realizado pelo INA de 27 de outubro
de 2019 a 20 de novembro de 2020;

Seminario “Procedimento Concursal e Vinculo de Emprego Publico: As novidades da portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, organizado pelo CEDIPRE, em junho de 2019;

“Procedimento Concursal: Os Métodos de Selegao”, agdo organizada pela Diregao-Geral da
Administragao da Justica em outubro de 2018.

“Entrevista de Avaliagdo de Competéncias: Método de Selegado”, acao ministrada pelo INA,
em setembro de 2018.

“Execucao Orgamental”, agdo ministrada pela Diregdo-Geral da Administragcao da Justica, no
ambito da Prova de Acesso a categoria de Secretario de Justiga, maio de 2017.

“Liderancga e Trabalho em Equipa Team Building”, agdo ministrada pela Escola de Sargentos
do Exército, outubro de 2016.

“Recursos Humanos”, agdo ministrada pela Diregao-Geral da Administragdo da Justiga, junho
de 2016.

“Processo Civil; Custas Processuais; Processo Penal, agdes ministradas pela Diregao-Geral
da Administragcdo da Justica no ambito da Prova de Acesso a categoria de Escrivéo de Direito,
outubro de 2015.

“Citius — Modulo Consultas e Listagens”, agdo ministrada pela Diregao-Geral da Administragéo
da Justigca, em abril de 2015

“Gestao Documental”, acdo ministrada pela Diregao-Geral da Administracdo da Justica, em
abril de 2015.

“Técnicas de Organizagao do Trabalho e Gestdo do Tempo para Dinamizar a Gestao Pro-
cessual’, acdo de formacao ministrada pela Secretaria-Geral do Ministério da Justica, em outubro
de 2014.

“Técnicas de Entrevista”, agao de formagao ministrada pela Secretaria-Geral do Ministério da
Justiga, em julho de 2014.

“Procedimento Concursal”, acdo de formacgao ministrada pela Secretaria-Geral do Ministério
da Justiga, em junho de 2014.

“O que mudou no Cadigo do Processo Civil”’, agdo ministrada pela Diregdo-Geral da Adminis-
tragao da Justica, em setembro de 2013.

“Curso de Formagao Profissional de Folha de Calculo Excel”, realizado pela VLM Consultores,
em abril de 2012.

“Processo Civil e Custas Processuais”, formagdo na modalidade On job, ministrada pela
Diregao-Geral da Administragdo da Justi¢a, em abril de 2011.

“Higiene, Seguranga e Saude no Trabalho”, agdo ministrada pela Dire¢do-Geral da Adminis-
tragao da Justica, em novembro de 2010.

“Recursos em Processo Civil”’, agao ministrada pela Diregdo-Geral da Administragao da Justiga,
em novembro de 2008.

“Informatica de Gestao Processual”, agdo de formacéo realizada pela Nova Etapa, em outubro
de 2011.

“Curso de Higiene e Seguranga no Trabalho”, realizado no IEFP — Instituto de Emprego e
Formacgao Profissional (Santarém), de maio de a outubro de 2016.

“Curso de Formagao Pedagodgica de Formadores”, ministrado pelo CENFIM — Centro de
Formagao Profissional da Industria Metalurgica e Metalomecéanica (Lisboa), entre novembro e
dezembro de 2000.

V — Louvores

Louvor n.° 51/2017, concedido pelo Juiz Presidente do Tribunal Judicial da Comarca de San-
tarém, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 5 de 6 de janeiro de 2017.

314346042
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JUSTIGA

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Despacho (extrato) n.° 6682/2021

Sumario: Celebracao de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, na
carreira/categoria de técnico superior, do mapa de pessoal do IRN, I. P., da licenciada
Paula Alexandra Mogo Lopes.

Nos termos do disposto na alinea b) don.° 1 e do n.° 2 do art°4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que, na sequéncia do recrutamento centralizado (POC 17.03.2021), para
provimento de postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, foi celebrado Con-
trato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, com efeitos a 01 de junho de
2021, na carreira/categoria de técnico superior do mapa de pessoal do IRN, I. P., sujeito a periodo
experimental de 180 dias, com a licenciada Paula Alexandra Mogo Lopes, ficando posicionada na
2.2 posicao remuneratéria da carreira e categoria de técnico superior (e 15.° nivel remuneratorio
da Tabela Remuneratéria Unica). (N&o carece de visto do Tribunal de Contas)

4 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Diretivo, Filomena Sofia Gaspar Rosa.
314345013
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JUSTIGA

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Despacho (extrato) n.° 6683/2021

Sumario: Autorizada a consolidagao definitiva da mobilidade na carreira e categoria de técnico
superior de Mara Filipe Frazao Abreu.

Nos termos do disposto na alinea b) don.° 1 e do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que, por despacho, de 01.06.2021, foi autorizada, nos termos previstos nas
alineas a) a d) do n.° 3 do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a consolidagao definitiva da mobilidade na carreira/cate-
goria de técnico superior, do mapa de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, I. P., de
Mara Filipe Fraz&do Abreu, técnica superior do mapa de pessoal do Instituto de Gestédo Financeira
e Equipamentos da Justica, I. P., mantendo a mesma posic¢ao e nivel remuneratérios da situagéo
juridico funcional de origem, com efeitos a contar de 01.06.2021. (N&o carece de visto do Tribunal
de Contas.)

7 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Diretivo, Filomena Sofia Gaspar Rosa.
314346764
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MODERNIZAGAO DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Servigos Sociais da Administragdo Publica

Despacho n.° 6684/2021

Sumario: Designa, em comissao de servigo, o licenciado Paulo Jorge Pedrosa da Silva como
chefe da Divisdo de Pessoal e Beneficiarios dos Servigos Sociais da Administragédo
Publica.

Designacao do licenciado Paulo Jorge Pedrosa da Silva
como Chefe de Divisao de Pessoal e Beneficiarios

1 — Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 20.° do Estatuto do Pessoal
Dirigente dos Servigos e Organismos da Administragao Publica, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua atual redacao, os titulares dos cargos de diregao intermédia a que se reportam
os n.* 1, 2 e 4 do artigo 2.° daquele diploma legal sao recrutados, por procedimento concursal,
de entre funcionarios licenciados dotados de competéncia técnica e aptidao para o exercicio de
fungdes de diregao, coordenagao e controlo adequados ao cargo a prover.

2 — Nos termos do artigo 21.° do citado Estatuto, o procedimento é publicitado no Diario da
Republica, em érgao de imprensa de expansao nacional e na bolsa de emprego publico (BEP).

3 — Cumpridos estes formalismos legais, através do Aviso (extrato) n.° 19850/2020, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 237, de 07/12/2020, pagina 109, e na BEP com o Cddigo de
oferta OE202012/0220, de 10/12/2020.

4 — O juri, com os fundamentos constantes do procedimento e considerando que o candidato
Paulo Jorge Pedrosa da Silva, pelas aptiddes pessoais demonstradas, pela formagéo e experiéncia
profissional de que é detentor, nomeadamente como Diretor de Recursos Humanos, na gestéo de
equipas, comunicacao, na area de formacao, reformulacido de processos e aposta na qualidade e
eficiéncia, possui o perfil pretendido para o exercicio do cargo de Chefe de Divisdo de Pessoal e
Beneficiarios, propds a sua designacgao.

5 — Assim, ao abrigo das disposigbes conjugadas da alinea d) do n.° 1 do artigo 7.°, do n.° 1
do artigo 20.° e dos n.** 9 e 10 do artigo 21.° do referido Estatuto, designo o licenciado Paulo Jorge
Pedrosa da Silva, técnico superior, do mapa de pessoal da Camara Municipal da Amadora, como
Chefe de Divisdo de Pessoal e Beneficiarios dos Servigos Sociais da Administragao Publica, em
comissao de servigo, pelo periodo de trés anos.

6 — A presente designacao produz efeitos a partir de 01 de julho de 2021.

23/06/2021. — O Presidente, Humberto Meirinhos.

Sintese curricular

Nome — Paulo Jorge Pedrosa da Silva.
Data de Nascimento: 07/07/1966.
Formagao Académica:

Mestrado em Seguranga e Higiene no Trabalho, pelo Instituto Politécnico de Setubal (2012/2014);

Licenciatura em Direito, pela Universidade Auténoma de Lisboa (1996/2001);

Pos-Graduagdo em Seguranga e Higiene no Trabalho, pela Universidade Autonoma de Lisboa
(2003/2004);

Executive MBA em Gestao Avangada de Recursos Humanos Management, pela Universidade
Auténoma de Lisboa (2003/2004);

Po6s-Graduagao em Gestao Avangada de Recursos Humanos, pela Universidade Autdonoma
de Lisboa (2002/2003).



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.°131 8 de julho de 2021 Pag. 65

Formagao Profissional:

Frequéncia em diversas agdes de formagao profissional, designadamente nas areas, de Gestao
de Recursos Humanos, Direito do Trabalho, Direito Administrativo, Regulamento Geral da Protegao
de Dados, Informatica, Ambiente, Gestdo da Qualidade, Gestdo da Seguranga e Saude no Traba-
Iho, Protecéo de Criangas e Jovens e Reconhecimento, Validacao e Certificacdo de Competéncias;
Formador com Certificado de Competéncias Pedagogicas desde 2003, Técnico Superior de Segu-
ranca e Higiene de nivel 7 desde 2004 e Auditor Interno da Qualidade desde 2014; Orientador de
Estagios Profissionais do IEFP.

Experiéncia Profissional:

Municipio da Amadora — Técnico Superior na Divisdo de Apoio a Camara e Assembleia
Municipais desde junho de 2018; Elaboragcado de propostas de deliberagdo das competéncias
da Presidente da Camara Municipal, Vereadores e Presidente da Assembleia Municipal; apoio e
acompanhamento das sessdes da Assembleia Municipal; apoio juridico a Comisséo de Protegao
de Criangas e Jovens da Amadora desde outubro de 2018; Encarregado de Prote¢do de Dados do
Municipio da Amadora desde 25 fevereiro de 2021;

NucliSol-Jean Piaget — Diretor de Recursos Humanos de 01 de agosto de 2015 a 24 de junho
de 2018;

EFAPE — Coordenador de Formagao de 03 de margo a 03 de agosto de 2015 nas areas de
Educacgéao e Formagéao de Adultos, Especializagao Tecnolodgica e de Formagéo Inicial Pedagogica
de Formadores;

Instituto Bento Jesus Caraga — Gestor de Formagao de 3 de fevereiro a 04 de agosto de 2014,
elaborando diagnéstico de necessidades de formagéao para o programa Portugal 2020; preparagao
do processo de alargamento de novas areas de certificagdo na DGERT, manual de procedimentos
para a autorizacao de servicos externos de SST e colaboracao no sistema de certificacao de enti-
dade certificadora no processo de homologagao de cursos CAM no IMT;

IEFP — Técnico Superior no Centro de Formacao Profissional de Alverca no CNO de Odivelas
de 29 de dezembro de 2008 a 28 de dezembro de 2011 — coordenagao pedagogica do processo e
gestao dos Formadores, conjuntamente com os elementos da equipa do Centro Novas Oportunida-
des, validagao e certificacdo de competéncias e com o avaliador externo, nos juris de certificagao;

IEFP — Centro Novas Oportunidades (CNO) do Setor Terciario em Lisboa — Formador e
Profissional de RVC de 6 de julho de 2006 a 31 de dezembro de 2008 — com responsabilidade na
dinamizacao das sessodes de formacao e de reconhecimento de competéncias dos formandos de
nivel basico e secundario;

Securitas — Chefe de Divisdo de 22 de julho de 2002 a 21 de margo de 2003 — Gestéo e
angariacéo de clientes, controlo dos resultados operacionais diretos e indiretos, selecao, recruta-
mento, formacao, SHT e avaliacdo do desempenho dos colaboradores.

314347169
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MODERNIZAGAO DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, AMBIENTE
E ACAO CLIMATICA, AGRICULTURA E MAR

Inspecao-Geral da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territério

Despacho n.° 6685/2021

Sumario: Subdelegagéo de competéncias da inspetora diretora da CAJIC nos colaboradores da
equipa multidisciplinar.

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 46.° da Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, e do ponto 1.3
do Despacho n.° 612/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 9, no uso das compe-
téncias que ai me foram delegadas pelo Inspetor-Geral da Inspeg¢édo da Agricultura, do Mar, do
Ambiente e do Ordenamento do Territério, subdelego:

1 — Nos colaboradores da equipa multidisciplinar de contraordenagdes, assuntos juridicos e
investigagao criminal (EM CAJIC) a competéncia para assinar a correspondéncia e documentos
de mero expediente no que respeita a atos de inquiricdo de testemunhas nos processos de con-
traordenagéo que lhes foram afetos.

2 — O presente despacho produz efeitos na data da sua publicacdo, considerando-se ratifi-
cados todos os atos praticados, a partir do dia 1 de janeiro de 2021.

6 de maio de 2021. — A Inspetora Diretora, Cristina Canheto.
314326587
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CULTURA

Direcao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas

Aviso (extrato) n.° 12661/2021

Sumario: Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho da car-
reira geral de assistente técnico do mapa de pessoal da Diregdo-Geral do Livro, dos
Arquivos e das Bibliotecas para exercer fungdes na Divisdo de Sistemas de Informa-
¢ao, Estatistica e Qualidade.

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira geral
de assistente técnico do mapa de pessoal da Diregdo-Geral do Livro, dos Arquivos
e das Bibliotecas, para exercer fungoes na Divisao de Sistemas de Informagao, Estatistica e Qualidade

Nos termos do disposto no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lein.° 35/2014, de 20 de junho, e no artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-
-se publico que se encontra aberto o procedimento concursal em epigrafe, nos seguintes termos:

Entidade que realiza o procedimento: Direcdo-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliote-
cas — Alameda da Universidade, 1649-010 Lisboa.

Numero de postos de trabalho: 1 (um).

Caracterizacao do posto de trabalho a ocupar:

O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de fun¢gdes na carreira geral de assistente
operacional, tal como se encontram genericamente descritas no mapa anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho e referido no n.° 2 do artigo 88.° do mesmo diploma legal e desenvolver as atividades
da unidade organica, area da loja, para o qual é aberto o presente procedimento, designadamente:

Exercer fungdes de natureza executiva no ambito da atividade da loja da DGLAB, designada-
mente, ao nivel do atendimento ao publico, presencial e ndo presencial;

Efetuar a rececdo e o encaminhamento residual das ligagdes telefonicas (portugués/inglés);

Rececionar, verificar, arrumar, expor e promover os bens/produtos e materiais para venda;

Organizar, repor e rotular os bens/produtos/materiais expostos em prateleiras ou expositores;

Emitir faturas/recibo e proceder a conferéncia de caixa;

Gerir os pedidos online da loja e providenciar a remessa dos produtos encomendados;

Elaborar, em articulagdo com o Economato, inventario dos bens em armazém.

Carreira/categoria: Assistente Técnico.

Formagéao académica: 12.° ano (ensino secundario), sem possibilidade de substitui¢do do nivel
habilitacional por formacgéao e, ou, experiéncia profissionais.

Prazo de candidatura: 10 dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicagao integral do Aviso
na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

Local onde se encontra a publicagao integral do procedimento: Bolsa de Emprego Publico em
www.bep.gov.pt.

17 de junho de 2021. — O Diretor-Geral, Silvestre de Almeida Lacerda.
314360541
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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Direcao-Geral do Ensino Superior

Despacho n.° 6686/2021

Sumario: Aprova o calendario da candidatura aos concursos especiais para titulares dos cursos
de dupla certificagdo de nivel secundario e cursos artisticos especializados para a
matricula e inscricdo no ano letivo de 2021-2022 em instituigbes de ensino superior

publicas.

Considerando o disposto no artigo 4.° da Portaria n.° 150/2020, de 22 de junho, que aprovou o

regulamento da candidatura aos concursos especiais para titulares dos cursos de dupla certificagao
de nivel secundario e cursos artisticos especializados para a matricula e inscricdo em instituicdes
de ensino superior publicas, aprovo, nos termos fixados em anexo ao presente despacho, que dele
faz parte integrante, os prazos em que devem ser praticados os atos referentes a candidatura para
a matricula e inscricdo no ano letivo 2021-2022.

ANEXO

Calendario

23 de junho de 2021. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior, Angela Noiva Gongalves.

Candidatura aos concursos especiais para titulares dos cursos de dupla certificacio de nivel

secundario e cursos artisticos especializados para a matricula

e inscri¢do no ano letivo de 2021-2022 em instituicdes de ensino superior publicas

Ref.2 Acgéo Inicio Fim
1 | Divulgagdo de edital de vagas para a 1.2 fase de candidatura . ................. 23-08-2021
2 |Apresentagdo da candidaturaa1.@fase ............ ... .. ... .., 24-08-2021 | 03-09-2021
3 | Disponibilizagédo da Dire¢do-Geral do Ensino Superior (DGES) as Instituicdes de En-
sino Superior (IES) da informagao sobre os candidatos a cada par instituigao/ciclo
de eStUAOS . .. i 06-09-2021
4 | Divulgagao por parte das IES dos candidatos admitidos/colocados nos seus ciclos de
EStUOS . . . ot 15-09-2021
5 | Matricula e inscri¢gdo nas IES dos candidatos admitidos/colocados . ............. 16-09-2021 | 21-09-2021
6 | Remessa pelos Gabinetes de Acesso ao Ensino Superior (GAES) as IES das decla-
ragdes de intengdo de matricula e inscrigdo dos candidatos admitidos/colocados
na 1.2 fase de candidatura que pretendem beneficiar do prazo indicado no n.° 3 do
artigo 22.° do regulamento de candidatura. . . ............ .. ... .. ... .. 23-09-2021
7 | Matricula e inscrigdo nas IES dos candidatos admitidos/ndo colocados que obtiveram
colocagao em virtude dos candidatos admitidos/colocados nao terem concretizado
a respetiva matricula e inscricdo, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do regulamento
decandidatura . ... ... .. 23-09-2021 | 27-09-2021
8 |Matricula e inscrigdo nas IES dos candidatos admitidos/colocados na 1.2 fase de candi-
datura que solicitaram a aplicagéo do disposto no n.° 3 do artigo 22.° do regulamento
decandidatura . ........ ... 23-09-2021 | 27-09-2021
9 |Comunicagdo das IES a DGES da informagao sobre os candidatos admitidos que
efetivamente se matricularam. . ... ... ... .. 29-09-2021
10 | Comunicagao das IES a DGES das vagas sobrantes da 1.2 fase e intengao de realizagdo
da22fasedecandidatura ... ........... ... 29-09-2021
11 | Divulgagao de edital de vagas para a 2.2 fase de candidatura .................. 01-10-2021
12 |Apresentagdo da candidaturaa2.2fase .......... ... ... . ... 02-10-2021 | 06-10-2021
13 | Disponibilizagao da DGES as IES da informagao sobre os candidatos a cada par ins-
tituico/ciclode estudos . ... ... ... 07-10-2021
14 | Divulgagéo por parte das IES dos candidatos admitidos/colocados nos seus ciclos de

EStUAOS . . . .

18-10-2021
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Ref.2 Acao Inicio Fim
15 | Matricula e inscrigdo nas IES dos candidatos admitidos/colocados .............. 18-10-2021 | 21-10-2021

16 | Remessa pelos GAES as IES das declaragdes de intengdo de matricula e inscrigdo dos
candidatos admitidos/colocados na 1.2 fase do concurso que pretendem beneficiar
do prazo indicado no n.° 3 do artigo 22.° do regulamento de candidatura. . ... ... 21-10-2021
17 | Matricula e inscri¢cdo nas IES dos candidatos admitidos/nao colocados que obtiveram
colocagéo em virtude dos candidatos admitidos/colocados néo terem concretizado
a respetiva matricula e inscrigao, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do regulamento
decandidatura . ... ... .. 21-10-2021 | 28-10-2021
18 | Matricula e inscrigdo nas IES dos candidatos admitidos/colocados na 1.2 fase de candi-
datura que solicitaram a aplicagéo do disposto no n.° 3 do artigo 22.° do regulamento

o o oo Lo o 21-10-2021 | 28-10-2021
19 | Comunicagéo das IES a DGES da informagéo sobre os candidatos admitidos/colocados
que efetivamente se matricularam ... ... ... 01-11-2021
20 |Publicagao da lista de ordenacgéo finalno sitedaDGES. .. .................... 30-12-2021
314347452
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EDUCAGAO

Autoridade para a Prevencao e o Combate a Violéncia no Desporto

Aviso n.° 12662/2021

Sumario: Consolidagao definitiva, no mapa de pessoal da Autoridade para a Prevengéo e o Com-
bate a Violéncia no Desporto, da mobilidade da técnica superior Fernanda Maria Mon-
teiro Nunes Leal Marques.

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de
junho, na redagéo atual, torna-se publico que por meu despacho, obtidos o acordo da trabalhadora
€ a autorizagéo do Presidente da Camara Municipal de Vouzela, foi consolidada definitivamente no
mapa de pessoal da Autoridade para a Prevencgao e o Combate a Violéncia no Desporto a mobilidade
da técnica superior Fernanda Maria Monteiro Nunes Leal Marques, nos termos do n.° 3 do artigo 99.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, man-
tendo a trabalhadora o posicionamento remuneratério de origem, 5.2 posi¢gao remuneratdria e nivel
remuneratorio 27, com produgéo de efeitos a partir de 01 de junho de 2021.

23 de junho de 2021. — O Presidente da APCVD, Rodrigo Cavaleiro.
314347639
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha

Aviso n.° 12663/2021

Sumario: Tomada de posse da diretora do Agrupamento de Escolas de Branca, Albergaria-a-
-Velha — mandato de 2021-2025.

De acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril,
republicado pelo Decreto-Lein.° 137/2012, de 2 de julho, e na sequéncia de recondugao aprovada
por maioria absoluta e tacitamente homologada pela Diretora-Geral da Administragdo Escolar, no dia
8 de junho de 2021 foi conferida posse a Maria Madalena da Silva Brandao, professora do quadro
do Agrupamento de Escolas de Branca, grupo 520, para o exercicio das fungdes de Diretora deste
Agrupamento, durante o mandato 2021-2025.

25 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Salomé Lega da Costa.
314353073
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Branca, Albergaria-a-Velha

Despacho n.° 6687/2021

Sumario: Nomeagdo de subdiretor e adjuntos para o Agrupamento de Escolas de Branca,
Albergaria-a-Velha.

No uso das competéncias que me séo atribuidas e nos termos do n.° 6, do artigo 21.°edon.® 2
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2
de julho, nomeio com efeitos ao dia 08 de junho de 2021, para Subdiretor, o docente Victor Manuel
Brinco Peixe, do grupo de recrutamento 110 e para Adjuntos, os docentes Francisco Avelino Pereira
Castro e Dora Beatriz Martins Pereira Gomes, respetivamente dos grupos de recrutamento 500 e 300.

25 de junho de 2021. — A Diretora, Maria Madalena Silva Brandéo.
314353187
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Briteiros, Guimarées

Despacho n.° 6688/2021

Sumario: Recondugao do diretor do Agrupamento de Escolas de Briteiros.

Na sequéncia da reunido do Conselho Geral de 6 de maio de 2021 foi deliberada a recondu-
¢ao do atual Diretor, Luis Filipe de Abreu Morais, nos termos do n.° 3, artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de
julho, para um mandato de 4 anos, conforme previsto no n.° 1, artigo 25.° da legislagéo supracitada.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 28 de junho de 2021.

9 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Isabel Maria Gomes Martins Pacheco
Jantarada.

314347193
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Clara de Resende, Porto

Aviso n.° 12664/2021

Sumario: Nomeagao da subdiretora e adjuntos da diretora do Agrupamento de Escolas Clara de
Resende.

Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 21.° e do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto — Lei
n.° 75/2008 de 22 de abril, na redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, por meu
despacho de 08 de junho de 2021, nomeei para os cargos de Subdiretora e Adjuntos da Diretora
do Agrupamento de Escolas de Clara de Resende, para o quadriénio 2021-2025 os seguintes
docentes: Subdiretora — Monica Patricia Guilherme Rafael Barreto de Magalhdes — Professora
do Quadro do agrupamento, Grupo de docéncia 550; Adjunta — Maria do Carmo Lourengo Oli-
veira — Professora do Quadro de Agrupamento, Grupo de docéncia 510; Adjunta — Alice Marta
Martins. Barbosa e Afonso — Professora do Quadro de Agrupamento, Grupo de docéncia 550;
Adjunto — Pedro Miguel Neto Oliveira Fernandes — Professor do Quadro de Zona Pedagdgica 3
do grupo de docéncia 290.

O desempenho do cargo para o qual foram designados desenvolve-se com efeitos a partir
de 08 de junho de 2021 e por um mandato de quatro anos, cessando com o mandato da diretora.

25 de junho de 2021. — A Diretora, Ana Matria Alves.
314353251
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Clara de Resende, Porto

Aviso n.° 12665/2021

Sumario: Nomeacao de coordenadora de estabelecimento.

Na minha qualidade de Diretora do Agrupamento de Escolas Clara de Resende e no uso das
competéncias que me sao conferidas, nomeei ao abrigo do n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, na sua republicagao no Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, a Docente
do quadro do agrupamento do Grupo 110, Maria de Fatima Vaz Abreu Leite para Coordenadora de
Estabelecimento da Escola Basica Jodo de Deus, com efeitos a 08 de junho de 2021.

O mandato decorre pelo prazo definido nos termos do n.° 4 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, sem prejuizo do n.° 5 do artigo 40.° do mesmo diploma, na redagao
dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

25 de junho de 2021. — A Diretora, Ana Maria Alves.
314353292
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas D. Afonso Ill, Vinhais

Despacho (extrato) n.° 6689/2021

Sumario: Nomeagao da subdiretora e dos adjuntos do diretor e delegagéo de competéncias.

Nomeacao da subdiretora e dos adjuntos do diretor e delegagao de competéncias — Agrupamento
de Escolas D. Afonso Ill — Vinhais

Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 21.° e n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de abril, na redagao dada pelo Decreto-Lein.° 137/2012, de 2 de julho, por meu despacho de
11 de junho de 2021, nomeei para os cargos de Subdiretora e Adjuntos do Diretor do Agrupamento
de Escolas de Ansido, para o quadriénio 2021-2025 os seguintes docentes: Subdiretora — Marcela
Angelina Augusto Alves professora do Quadro de Escola, do grupo de recrutamento 110; Adjun-
ta — Carla Sofia Marques Gregorio, professora do Quadro de Escola, do grupo de recrutamento
300; Adjunta — Lucia Jacinta Pires Guerra, professora do quadro de Agrupamento, do grupo de
recrutamento 550; Adjunto — Alberto Antonio Canhoto Lebreiro, professor do Quadro de Escola,
do grupo de recrutamento 600; nos quais, nos termos do disposto nos artigos 35.° a 37.° do C6-
digo do Procedimento Administrativo e ao abrigo do disposto no n.° 7 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/ 2012, de 2 de
julho, delego, sem possibilidade de subdelegagao, as competéncias que a seguir se discriminam:

1 — Na Subdiretora Marcela Angelina Augusto Alves:

a) Exercer as competéncias inerentes ao cargo de vice-presidente do Conselho Administrativo
do Agrupamento;

b) Proceder a leitura e organizagéo das atas de Conselho Administrativo;

¢) Superintender e presidir a todos os concursos de sele¢ado e recrutamento de recursos hu-
manos;

d) Tutelar a gestao dos apoios educativos e outras medidas de apoio ao sucesso educativo;

e) Homologar pautas de avaliagéo de alunos, do nivel que Ihe esta distribuido;

f) Avaliar o Pessoal Nao Docente, assistentes operacionais dos polos do Agrupamento, do
refeitério/cozinha, em articulacdo com a coordenadora dos assistentes operacionais, nos termos
da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro;

g) Planear e assegurar a execugao das atividades no dominio da Agéo Social Escolar, em
conformidade com a legislagdo em vigor e as linhas orientadoras definidas pelo Conselho Geral;

h) [Re]Organizar os horarios dos docentes do agrupamento, em articulagdo com o Diretor;

i) Colaborar com o diretor na preparacao do Conselho Pedagdgico;

J) Superintender o Relatério de Autoavaliagdo anual, em conjunto com o adjunto Alberto Le-
breiro;

k) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o bom funcionamento das
varias areas que superintende/acompanhe e coordene;

) Despachar correspondéncia/expediente geral/atendimento.

m) Superintender em todas as questdes relacionadas com a Educagéo Pré-Escolar e Ensino
do 1.° ciclo;

n) Supervisionar os Conselhos de Docentes da Educacao Pré-Escolar e Ensino do 1.° ciclo;

o) Coordenar os assuntos relacionados com a constituigdo dos grupos /turmas dos Pré-Escolar
e do 1.° ciclo;

p) Operacionalizar e supervisionar os procedimentos inerentes aos niveis de ensino que
Ihe estao atribuidos: Matriculas, constituicdo de turmas, elaboracédo de horarios, transferéncias
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de escola e mudancgas de turma, provas finais de 1.° ciclo (avaliagdo externa dos alunos), testes
intermédios, procedimentos disciplinares, articulagdo com os coordenadores de departamento do
pré-escolar e 1.° ciclo;

q) Articulagao com a autarquia no que ao Pré-Escolar e ao 1.° Ciclo diz respeito;

r) Coordenar a avaliagao do Pré-Escolar e do 1.° ciclo;

s) Proceder a leitura e analise das atas dos Conselhos de Docentes do Pré-Escolar e do
1.° Ciclo;

t) Superintender no processo de gestao de recursos humanos em atividades de substituigdo
de docentes ausentes nas escolas da educagao pré-escolar e do 1.° ciclo;

u) Supervisionar o funcionamento dos setores do refeitdrio, bufete, papelaria, reprografia, em
articulacdo com os servigos administrativos;

v) Superintender em todas as questdes relacionadas com a educagao inclusiva;

w) Supervisionar as atividades pedagodgicas da educagao inclusiva;

x) Operacionalizar e supervisionar os procedimentos inerentes a educagéao inclusiva — articu-
lacdo com os diretores de turma respetivos, articulagdo com o coordenador dos diretores de turmas,
apoios educativos; ler e organizar as atas e informagdes presentes nas atas;

y) Proceder a leitura e analise das atas da educacao inclusiva;

Z) Supervisionar o fornecimento e distribui¢cdo do leite escolar (pré-escolar e 1.° ciclo);

aa) Integrar a Equipa Multidisciplinar em representagéo do Diretor;

bb) Coordenar e supervisionar os contratos em vigor no agrupamento;

cc) Avaliar o Pessoal Nao Docente, assistentes técnicos do Agrupamento, em articulagao com
a coordenadora técnica, nos termos da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro;

dd) Supervisionar a constituicdo de turmas no que respeita a integragdo de alunos no ambito
do DL n.° 54/2018, de 6 de julho;

ee) Integrar os juris de contratagao para que venha a ser nomeada.

Por imperativos urgentes e inadiaveis de servigo as competéncias delegadas poderao ser
coadjuvadas por outro elemento da diregéo.
2 — Na Adjunta Carla Sofia Marques Gregorio:

a) Operacionalizar e supervisionar os procedimentos inerentes aos niveis de ensino que lhe
estdo atribuidos: Matriculas, constituicido de turmas, elaboragao de horarios, transferéncias de es-
cola e mudangas de turma, provas finais de 2.° e 3.° ciclos (avaliagcao externa dos alunos) e provas
de equivaléncia a frequéncia, procedimentos disciplinares, articulagado com os diretores de turma
respetivos, articulagdo com o coordenador dos diretores de turmas, apoios educativos;

b) Exercer o poder disciplinar em relagéo aos alunos, em complemento com o diretor;

¢) Homologar pautas de avaliagdo de alunos, do nivel que Ihe esta distribuido;

d) [Re]Organizar os horarios dos docentes do agrupamento, em articulagdo com o Diretor;

e) Colaborar com o diretor na preparagéo do Conselho Pedagdgico;

f) Superintender o Relatério de Autoavaliagdo anual, em conjunto com o adjunto Alberto Le-
breiro;

g) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o bom funcionamento das
varias areas que superintende/acompanhe e coordene;

h) Articular com a CPCJ;

/)y Acompanhar os processos dos alunos em situagao de risco;

J) Leitura e analise das atas das Bibliotecas Escolares;

k) Organizagéo, coordenacgao e avaliagdo das Bibliotecas Escolares;

/) Homologar pautas de avaliagao de alunos, do nivel que |lhe esta distribuido;

m) Coadjuvar o diretor nas suas competéncias, coordenando o servigo de provas de aferigao;

n) Supervisionar a constituigdo de turmas no que respeita a integragao de alunos no ambito
do DL n.° 54/2018, de 6 de julho;

o) Integrar os juris de contratagédo para que venha a ser nomeado;

p) Integrar a Equipa de Autoavaliagdo do agrupamento em representagao do diretor, quando
solicitado;
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q) Superintender em todas as questdes relacionadas com o0 2.° e 3.° ciclos;

r) Supervisionar dos Conselhos de Diretores de Turma do 2.° e 3.° ciclos;

s) Supervisionar os Conselhos de Turma do 2.° e 3.° ciclos;

t) Proceder a leitura e analise das atas dos Conselhos de Turma dos 2.° e 3.° ciclos e do En-
sino Secundario;

u) Elaborar os calendarios das reunides dos Conselhos de Turma do AEV.

Por imperativos urgentes e inadiaveis de servigo as competéncias delegadas poderéo ser
coadjuvadas por outro elemento da diregéo.
3 — Na Adjunta Lucia Jacinta Pires Guerra:

a) Superintender em todas as questdes relacionadas com o Ensino Secundario;

b) Coordenar os assuntos relacionados com a constituicdo das turmas dos 2.° e 3.° ciclos e
do Ensino Secundario;

¢) Supervisionar os Conselhos de Turma do Ensino Secundario;

d) Superintender em todas as questdes relacionadas com o Ensino Secundario;

e) Supervisionar os Conselhos de Turma do Secundario;

f) Coordenar os assuntos relacionados com a constituigdo das turmas do Ensino Secunda-
rio — Cursos CH;

g) Supervisdo dos Conselhos de Diretores de Turma do Ensino Secundario;

h) Operacionalizar e supervisionar os procedimentos inerentes aos niveis de ensino que lhe
estao atribuidos: Matriculas, constituicdo de turmas, elaboracéo de horarios, transferéncias de escola
e mudancgas de turma, provas finais de Ensino Secundario e provas de equivaléncia a frequéncia,
procedimentos disciplinares, articulagdo com os Diretores de Turma respetivos, articulagdo com o
Coordenador dos Diretores de Turmas, apoios educativos;

i) Exercer o poder disciplinar em relagao aos alunos, em complemento com o diretor;

J) Supervisionar os trabalhos na plataforma REVVASE;

k) Integrar os juris de contratacdo para que venha a ser nomeada;

) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o bom funcionamento das
varias areas que superintende/acompanhe e coordene;

m) Colaborar com o diretor na preparagdo do Conselho Pedagdgico;

n) Superintender os programas de gestdo administrativa e pedagogica (Sumarios, Alunos,
GIAE, entre outros);

0) Superintender o(s) diferentes correio(s) eletronicos do Agrupamento (Servigos Administra-
tivos, Diregdo, Administrador, Turmas, entre outros);

p) Gerir a informagao das plataformas informaticas associadas a gestdo e administragao do
Agrupamento em articulagdo com o diretor e a coordenadora técnica;

q) Coadjuvar o diretor nas suas competéncias, coordenando o servigo de exames nacionais;

r) Superintender o funcionamento do programa ENES, ENEB e PAEB,;

s) Assessorar o diretor na implementagao e desenvolvimento de programas informaticos;

t) Coordenar o processo de adogédo de manuais escolares;

u) Superintender a plataforma de adogdo de manuais escolares;

v) Superintender as atividades relacionadas com as Tecnologias de Informagao e Comunicagao;

w) Coordenar o Plano de Comunicagéo do agrupamento;

x) Gerir, promover e assegurar a manutengéo e a reparagao dos equipamentos informaticos;

y) Coadjuvar o diretor nas suas competéncias, coordenando o servigo de provas finais;

z) Coordenar as infraestruturas administrativas e pedagoégicas no ambito informatico do Agru-
pamento;

aa) Exercer o poder disciplinar em relagdo aos alunos, em complemento com o diretor;

bb) Integrar os juris de contratagdo ou outros para que venha a ser nomeado;

cc) Administrar a plataforma Office 365.

Por imperativos urgentes e inadiaveis de servigo as competéncias delegadas poderao ser
coadjuvadas por outro elemento da diregéo.
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4 — No Adjunto Alberto Anténio Canhoto Lebreiro:

a) Gerir, promover e assegurar a manutengao e a reparagao das instalagdes, espagos e
equipamentos;

b) Coordenar as infraestruturas administrativas e pedagogicas no ambito informatico do Agru-
pamento;

c) Exercer o poder disciplinar em relagéo aos alunos, em complemento com o diretor;

d) Integrar os juris de contratagdo ou outros para que venha a ser nomeado;

e) Presidir a Equipa de Autoavaliagdo do agrupamento em representacgao do diretor;

f) Superintender e coordenar o Relatério de Autoavaliagdo anual, em conjunto com a Adjunta
Carla Gregorio;

g) Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o bom funcionamento das
varias areas que superintende/acompanhe e coordene;

h) Colaborar na avaliagdo do desempenho dos assistentes operacionais dos jardins-de-infancia
e das escolas do 1.° ciclo do ensino basico;

i) Avaliar o desempenho dos assistentes operacionais da Escola Sede.

Por imperativos urgentes e inadiaveis de servigo as competéncias delegadas poderao ser
coadjuvadas por outro elemento da diregéo.

O presente despacho produz efeitos a partir de 11 de junho de 2021 e tem a duragéo do
mandato do Diretor.

11 de junho de 2021. — O Diretor, Rui Fernando Rodrigues Correia.
314351818
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas D. Anténio Ferreira Gomes, Penafiel

Aviso (extrato) n.° 12666/2021

Sumario: Recondugao da diretora do Agrupamento de Escolas D. Anténio Ferreira Gomes, Penafiel.

Reconducgao da Diretora Maria Leonilde Ferreira Coelho

Em cumprimento dos pontos 2 e 3 do artigo 25.°, do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril,
com a redacéo que |he foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, foi reconduzida no
cargo de Diretora do Agrupamento de Escolas D. Anténio Ferreira Gomes, Penafiel, a Prof.2 Maria
Leonilde Ferreira Coelho, em reunidao de Conselho Geral de 2021-04-15. O novo mandato inicia-se
a 2021-06-29, com a duragao de quatro anos.

25 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Sara Alexandra Boloto Baptista.
314351161
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas D. Luis de Ataide, Peniche

Aviso n.° 12667/2021

Sumario: Reconducéo do diretor do Agrupamento de Escolas D. Luis de Ataide.

Tomada de posse do Diretor

Maria Helena Calado Amaral, Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas
D. Luis de Ataide, Peniche, faz saber que de acordo com o artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de abril, na sua republicacdo do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 02 de julho, foi reconduzido
para o quadriénio 2021/2025, o docente Rui Manuel de Oliveira Cintrao, tendo tomado posse como
Diretor do Agrupamento em reuniao do Conselho Geral no dia 11 de margo de 2021.

24 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Maria Helena Calado Amaral.
314349275



. Didrio da Republica, 2.? série PARTE C

N.° 131 8 de julho de 2021 Pag. 82

EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Dr. Manuel Laranjeira, Espinho

Aviso n.° 12668/2021

Sumario: Lista unitaria final do procedimento concursal comum de recrutamento para carreira e
categoria de assistente operacional homologada pela diretora.

Nos termos dos n.**2 e 4 do artigo 30.°, artigos 33.° a 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢Oes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto no artigo 11.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que a lista unitaria final do procedimento
concursal comum de recrutamento para o preenchimento de quatro postos de trabalho em regime
de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado para carreira e categoria
de assistente operacional, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 2808/2021, Diario da Republica 2.2 série,
n.° 32 de 16 de fevereiro de 2021, homologada por despacho da Diretora do Agrupamento de Es-
colas Dr. Manuel Laranjeira, Espinho, de 21 de junho de 2021, se encontra afixada em local visivel
€ publico das instalagbes da escola sede do Agrupamento de Escolas Dr. Manuel Laranjeira e
disponibilizada na sua péagina eletrébnica em www.aemlaranjeira.pt.

21 de junho de 2021. — A Diretora, Ana Gabriela Soares da Costa Moreira.
314344366
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Fornos de Algodres

Louvor (extrato) n.® 279/2021

Sumario: Voto de louvor e reconhecimento ao ex-diretor, Dr. Artur Francisco Almeida de Oli-
veira.

O Conselho Pedagégico do Agrupamento de Escolas de Fornos de Algodres, por unanimidade,
deliberou expressar publicamente um Voto de Louvor e Reconhecimento, ao ex-Diretor, Dr. Artur
Francisco Almeida de Oliveira. Com este louvor pretende-se reconhecer a dedicagéo, a competén-
cia profissional, o elevado sentido de responsabilidade e de missdo que demonstrou no exercicio
das suas fungdes, ao longo dos seus mandatos. O Conselho Pedagdgico do Agrupamento de
Escolas de Fornos de Algodres, considera também que este é o sentimento de toda a comunidade
educativa.

16 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho Pedagdgico, Marco Hélder Calgada Fer-
nandes.

314345224
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Joaquim Inacio da Cruz Sobral, Sobral de Monte Agrago

Aviso (extrato) n.° 12669/2021

Sumaério: Cessagao da relagao juridica de emprego publico com o Agrupamento de Escolas Joaquim

Inacio da Cruz.

Nos termos da alinea d)do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redacao
atual, torna-se publica a cessagao da relagao juridica de emprego publico com o Agrupamento de
Escolas Joaquim Inacio da Cruz, dos trabalhadores abaixo mencionados:

Data de efeitos

Nome Categoria Motivo da cessacao
Maria Beatriz Prudéncio Pires .. ......... Professora Q.A. Gr.110 ... |Aposentagdo. ............. 01/04/2016
Maria Nazaré Duarte Mendonca Nogueira . . . | Professora QZP Gr.240. .. |Aposentacdo ............. 01/06/2016
Maria Teresa Vilhena Fernandes . . ... .... Professora Q.A. Gr. 220. .. |Aposentagdo ............. 01/03/2018
Maria de Jesus Gongalves Branco Dinis . . . | Assistente Operacional. . . | Pensao de invalidez do RGSS | 28/05/2018
Carla Sofia VeigaAlves .. .............. Assistente Operacional. .. |PensdodoRGSS.......... 01/08/2018
Gabriela Coelho dos Santos Machado. . . . . Assistente Operacional. .. |Aposentagdo. ............. 01/12/2018
Maria de Lurdes Silvestre Sanches . .. .. .. Assistente Operacional. .. |Falecimento .............. 10/03/2019
Maria do Rosario Oliveira Amaro da Silva . . | Assistente Operacional. .. |Falecimento .............. 25/07/2019
Cidalia Maria Brilha Portugués Matias Figuei- | Assistente Operacional. . . | Vinculo no Instituto da Segu-| 30/09/2019

redo. ranga Social, IP.
Delfim Bernardes Barreira .. ............ Professor Q.A. Gr.620 ... |Consolidagdo da mobilidade | 15/10/2019
intercarreiras na DGE.
Maria Regina Aimeida Teixeira Duarte Ferreira | Professora Q.A. GR.400. .. |Aposentagdo.............. 26/12/2019
Ana Paula Ramos Viegas de Magalhaes. . . | Chefe dos Servigos de Ad- | Aposentagédo. . ............ 06/04/2021
ministragéo Escolar.
Sonia de Fatima dos Santos Fernandes da | Assistente Operacional. .. |Falecimento .............. 12/05/2021
Silva.
22/06/2021. — O Diretor, Jorge Alexandre da Silva Nunes.
314350992
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria de Loulé

Aviso n.° 12670/2021

Sumario: Celebragao de contratos com docentes no ano letivo de 2020-2021.

Nos termos do artigo 5.°, n.° 1, alinea b) da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foram celebrados
até 31.08.2021 os Contratos de Trabalho em Fung¢des Publicas a Termo Resolutivo Certo, para o
ano escolar 2020/2021, dos docentes abaixo mencionados:

Nome Grupo Inicio de fungdes
Anabela Ferreira Gomes Pissarra . .............. i 300 01-09-2020
Bruna Daniela Duarte Antunes Novaisde Sousa. .. .................... 300 20-10-2020
Catia Susana Fernandes Inacioda Silva............................. 300 01-09-2020
Elsa Maria Melo Lopesde Carvalho. . ........... ... .. ... ... ....... 300 08-09-2020
Elisabete Rodrigues Laginha . .. ........ ... ... ... ... .. ... ... .. ..... 300 01-09-2020
Maria José Martins Gongalves Carvalho . .. .......................... 300 16-11-2020
Maria Margarida Simdo Soares . . .............. ... 300 01-09-2020
Marlene Guerreiro Luis. . . .. ... ... 300 02-10-2020
Martade Sousa SantaRita ............ ... . ... . . 300 01-09-2020
SoniadaSilvaMoreira. . ... . e 300 01-09-2020
Ana Lucia Rodrigues Antunes Magalhdes ... ......................... 330 01-09-2020
Ercilia Maria SousaRamos . . ........ .. ... . .. . 330 01-09-2020
Luis Miguel Palma Marques. . .. ........ ... ... ... .. . . i 330 01-09-2020
Maria da Conceigdo Gongalves Viegas . . . ............ ..., 330 13-10-2020
Noémia Margarida Pereira Taboaca. .. ................. ... ... .. ..... 330 01-09-2020
Carlos Alberto BotequilhaMangas. . . ............ .. ... ... . ... ... 350 01-09-2020
Maria Amélia Cartaxo Alpalh@o . ........ ... ... . i 350 01-09-2020
Ana Isabel Marques Pereira. . . .......... .. .. . . 400 01-09-2020
Candida Patricia VieiraTavares . . ... .. ... i 400 01-09-2020
Ldacia Henriques Neto. . . . ... ... .. 400 16-09-2020
Rui Pedro Falcdo CorreiaGalinho . . ........ ... ... . i 400 01-09-2020
Silvia Moénica Martins Gongalves . . .. ........ .. ... . 400 01-09-2020
Ana Rita Gongalves Raposo .. ....... ... i 410 01-09-2020
Carla Alexandra Nunes Sintra Rodrigues. . . .......................... 410 01-09-2020
CarlaCristinaReis doPago . . ... i i 410 01-09-2020
José Antonio Peixoto Justino . .. ... ... 410 01-09-2020
Patricia Isabel Bento Lindeza. . .......... ... ... . ... . . .. . 410 16-09-2020
Fabio Antonio Barbosade Barros. . . ............ ... 420 01-09-2020
Ldcia Fatima Brasil Bettencourt . . ... ... ... . . 420 01-09-2020
Paula da Conceigao Mazardto Pombeiro Semigo .. .................... 420 01-09-2020
Margarida Paula da Concei¢do Gaspar Guerreiro. . . ................... 430 01-09-2020
Ana Catarina Agostinho Terra. . .. ........ .. ... . i 500 01-09-2020
Analita Aleluia Atana@sio Alves. . . . . ... . 500 01-09-2020
André Jorge Cavaco Faisca. . ........... .. i 500 15-09-2020
Jodo Carlos Carvalho Mesquita. . .. ... 500 01-09-2020
Sandrina Gongalves Carrasquinho Cevadinha . ....................... 500 01-09-2020
SoniaJosé Leote INACIO. . . .. ... 500 01-09-2020
Bruno José RainhadaPonte Tereza ................ .. ... ........... 510 01-09-2020
Isabel do Carmo Lemos FerreiraCatarino. .. ......................... 510 01-09-2020
Vasco Alexandre Fernandes Monteiro . . ............ ... .. ... ... ..... 510 01-09-2020
Ana Catarinada CostaBarros . ........... ... . i 520 01-09-2020
Bruno Miguel Bordalo Lourengo. . . ........... .. i 520 16-09-2020
Arlindo Pereira Martins. . . ... .. 540 01-09-2020
Ricardo Jorge SequeiraMatias ................ ... . ... .. 540 12-10-2020
CelinaMateus INACIo . . ... ...t 550 01-09-2020
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Nome Grupo Inicio de funcdes
Eugénia Susana Sério Narciso. . . .. ... ... 550 01-09-2020
Gustavo Jorge Calapez de Sousada Conceigdo. . ..............oooun.. 550 20-10-2020
José Carlos Rosado BOto. . .. ... 550 14-10-2020
Sara Carolina Albuquerque CastroGama . . ........... ... ... 600 25-09-2020
Clara Sofia Gouveia Clemente. . . ........ ... ... . i 620 08-09-2020
Verdnica Jacinto Paulo. . . ... ... 620 01-09-2020
Angela Raquel Zambujo LOPeS . .. ... Técnico especializado 08-09-2020
Carla Alexandra Medeiros Pinto Janeira .. ......... ... ... ... .. ....... Técnico especializado 01-09-2020
Flora Maria Pereirada Silva. .. ........ ... .. . i Técnico especializado 01-09-2020
Ilandino Viegas Santos . . .. ... ... ... . Técnico especializado 09-09-2020
Jodo Paulo Vairinhos Duarte . ........ ... ... ... . . i, Técnico especializado 01-09-2020
Liliana Patricia BarbosaSantos . ... ........ ... .. ... . . ... . ., Técnico especializado 09-09-2020
Maria José Castrodas Dores Moreira . .. ........ ... .. ... ... .. Técnico especializado 01-09-2020
Nelson Miguel MartinsdaPalma . ............. ... ... .. ... ... ....... Técnico especializado 01-09-2020
Patricia Isabel de Brito Carvalho . .. ........ ... ... ... .. ... ....... Técnico especializado 01-09-2020
Rui Filipe Cheles Joaquim . . ... ... o Técnico especializado 01-09-2020
Sérgio Filipe BernardoBarbara . ............ ... ... .. . . . Técnico especializado 01-09-2020
Telma Alexandra dos Santos Guerreiro . ..., Técnico especializado 08-09-2020

24 de junho de 2021. — A Diretora, Renata Maria Castanheira Afonso.
314350092
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Matosinhos

Aviso n.° 12671/2021

Sumario: Recondugao da professora Maria Elisabete Faria de Castro Ferreira no cargo de dire-
tora para o quadriénio de 2021-2025.

Reconducao da professora Maria Elisabete Faria de Castro Ferreira no cargo
de diretora para o quadriénio de 2021-2025

Nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, na sua republicagao no Decreto-Lei
n.° 137/2012 de 2 de julho, em reunido de Conselho Geral, no dia 07 de abril de 2021, foi votada por
maioria absoluta a recondugéo da professora Maria Elisabete Faria de Castro Ferreira para o cargo
de Diretora do Agrupamento de Escolas de Matosinhos para o préximo mandato de quatro anos
2021-2025, com tomada de posse em reunido ordinaria do Conselho Geral a 2 de junho de 2021.

24 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho Geral, Pedro Miguel Pina Lamelas Maravilha.
314347899
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Matosinhos

Despacho n.° 6690/2021

Sumario: Nomeacgao para os cargos de subdiretor e adjuntos da diretora do Agrupamento de
Escolas de Matosinhos.

Maria Elisabete Faria de Castro Ferreira, Diretora do Agrupamento de Escolas de Matosinhos,
nos termos do disposto no ponto 6, do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abiril, na
sua republicagdo no Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho nomeia Subdiretor do Agrupamento
de Escolas de Matosinhos o Professor Domingos Joaquim Gomes Silva Azevedo — grupo 110, e
Adjuntos da Diretora os Professores Paulo José Relvas Pena Rebelo — grupo 620 e Emilia Manuela
Moreira Duarte — grupo 300, com efeitos da tomada de posse a 03 de junho de 2021.

24 de junho de 2021. — A Diretora, Maria Elisabete Faria de Castro Ferreira.
314349356
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Michel Giacometti, Sesimbra

Aviso n.° 12672/2021

Sumario: Reconducéo do diretor do Agrupamento de Escolas Michel Giacometti, Quinta do
Conde.

Em cumprimento do disposto nos n.”*1 a 3, do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22
de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012,de 2 de julho, o Conselho
Geral do Agrupamento de Escolas Michel Giacometti, reunido a 11 de maio de 2021, deliberou, por
maioria absoluta, a recondugéo do docente Eduardo Jorge Pato Cruz como Diretor do Agrupamento
de Escolas Michel Giacometti para o quadriénio de 2021-2025. A Recondugao tem a homologagao
tacita da Exma. Diretora-Geral da Administragdo Escolar.

25 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Graciete Sobral Correia de Carvalho.
314353098



. Didrio da Republica, 2.? série PARTE C

N.° 131 8 de julho de 2021 Pag. 90

EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Miguel Torga, Sabrosa

Despacho n.° 6691/2021

Sumario: Nomeagao de subdiretora e de adjuntos do diretor do Agrupamento de Escolas Miguel
Torga, Sabrosa.

Adelino Anténio Tomé Queirés, Diretor no Agrupamento de Escolas Miguel Torga, Sabrosa,
no uso das competéncias conferidas pelo Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 22 de julho, nomeadamente do n.° 6 do artigo 21.°, conjugado com
0 n.° 2 do artigo 24.°, nomeia, nos termos do previsto no artigo 19.° do mesmo normativo, para os
cargos de subdiretora e de adjuntos do diretor, os seguintes docentes: Subdiretora — Maria Joao
Pereira Monteiro, educadora do quadro de agrupamento do grupo de recrutamento 100; Adjun-
to — Antdnio José Martins Afonso, professor do quadro de agrupamento do grupo de recrutamento
230; Adjunta — Maria Lucia Pires Afonso Ribeiro, professora do quadro de agrupamento do grupo
de recrutamento 200; Adjunto — Bruno Miguel Teixeira de Barros Ferreira, professor do quadro de
agrupamento do grupo de recrutamento 620, tendo tomado posse em 24 de junho de 2021, para
0 quadriénio de 2021/2022 a 2024/2025.

25/06/2021. — O Diretor, Adelino Anténio Tomé Queiros.
314353065
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Mour&o

Aviso n.° 12673/2021

Sumario: Homologacéao da lista unitaria de ordenagéo final respeitante ao procedimento concur-
sal para a carreira/categoria de técnico superior — psicélogo.

Programa de Regularizagao Extraordinaria dos Vinculos Precarios na Administragao Publica
(PREVPAP) — Homologacao da Lista Unitaria de Ordenacéo Final

Um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnicos Superiores — Psicologia

Nos termos e para os efeitos, conjugados, do n.° 1 do artigo 10.°da Lein.° 112/2017, de 29 de
dezembro e do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, a lista unitaria de ordenacéo final
dos candidatos foi homologada pelo Diretor do Agrupamento de Escolas de Mourao, referente ao
procedimento concursal de regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios para constituicao
de relagao juridica de emprego publico em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas
por tempo indeterminado, ao abrigo da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, aberto pelo Aviso
OE 202104/0561, publicado na Bolsa de Emprego Publico, para preenchimento de um posto de
trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior — Psicologo.

Nos termos do n.° 4 e 5 do citado artigo 36.°, conjugado com o n.° 30.° da Portaria supracitada,
foi notificado o candidato do ato de homologagao da lista de ordenagéo final.

Alista unitaria de ordenacéo final encontra-se afixada em local visivel e publico, no edificio da
Escola Basica de Mouréo e disponivel na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas de Mourao
(www.aemourao.weebly.com).

11 de junho de 2021. — O Diretor do Agrupamento de Escolas de Mourao, Dr. José Carlos
Cecilio Rocha.

314350449
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Paredes

Aviso (extrato) n.° 12674/2021

Sumario: Nomeagéo da subdiretora e adjuntos do diretor do Agrupamento de Escolas de Paredes.

Nomeacao da Subdiretora e Adjuntos do Diretor
do Agrupamento de Escolas de Paredes

Por despacho de 16 de junho de 2021, do Diretor do Agrupamento de Escolas de Paredes,
ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 19.°, conjugado com o n.° 6 do artigo 21.° e 0 n.°2 do
artigo 24.°, do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com a nova redagao dada pelo Decreto-Lei
n.° 137/2012, de 2 de julho, foram nomeados os seguintes docentes: como Subdiretora, Cristina
Candida Lopes de Sousa Morais dos Santos, docente do grupo de recrutamento 200, do Quadro de
Zona Pedagdgica 1; Adjunta do Diretor, Maria da Graga Nascimento de Pimentel Fonseca, docente
do grupo de recrutamento 230 e do Quadro deste Agrupamento; Adjunta do Diretor, Maria Emilia
Pais Neto de Sousa Barbosa, docente do grupo de recrutamento 200 e do Quadro deste Agrupa-
mento; Adjunto do Diretor, Norberto José Farelo Valério, docente do grupo de recrutamento 110 e
do Quadro deste Agrupamento, para o quadriénio 2021/2025.

23 de junho de 2021. — O Diretor do Agrupamento de Escolas de Paredes, Carlos Miguel
Pires Cavadas.

314345119
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Portela e Moscavide, Loures

Aviso (extrato) n.° 12675/2021

Sumario: Lista de ordenagao final homologada do procedimento concursal comum para dois pos-
tos de trabalho para a carreira e categoria de assistente operacional.

Nos termos do disposto, no ponto 5, do artigo 28.°, da Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro,
torna-se publico que foi homologada, por meu despacho de 23 de junho de 2021, a lista unitaria
de ordenacao final do procedimento concursal (OE202103/0052 — Aviso (extrato) n.° 3817/2021)
comum de recrutamento para o preenchimento de dois postos de trabalho, na categoria de assis-
tente operacional, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Alista unitaria de ordenacéao final podera ser consultada em local visivel e publico nas instala-
¢bes da Escola Sede do Agrupamento de Escolas de Portela e Moscavide, Escola Secundaria da
Portela e na respetiva pagina eletrénica, em http://agepm.pt/cms/.

23 de junho de 2021. — O Diretor, Nuno Filipe Castro Amaro dos Santos Reis.
314347703
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Proenga-a-Nova

Aviso n.° 12676/2021

Sumaério: Reconducéo do diretor do Agrupamento de Escolas de Proenca-a-Nova.

Reconducao do Diretor do Agrupamento de Escolas de Proenga-a-Nova

Em cumprimento do disposto nos n.** 2 e 3, do artigo 25.°, do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, na sua redagao
atual, por deliberagédo do Conselho Geral, reunido no dia 18 de margo de 2021, foi reconduzido, no
cargo de Diretor do Agrupamento de Escolas de Proenga-a-Nova, o docente Jodo Paulo Ribeiro
Pereira da Cunha, na continuidade do projeto de intervengao que tem vindo a desenvolver em prol
deste Agrupamento. O novo mandato para o quadriénio 2021/2025 tera inicio no dia 18 de julho
de 2021.

21 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Maria do Rosario da Cruz Rodrigues
Cristovéo.

314344771



AR\@ Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 131 8 de julho de 2021 Pag. 95

EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, Sesimbra

Aviso (extrato) n.° 12677/2021

Sumario: Recondugéo do diretor no Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, Sesimbra.

Reconducgéao do diretor Luis Jorge Nunes Pereira Pacheco

De acordo com o disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, o Conselho Geral do Agrupamento de Escolas da
Quinta do Conde Sesimbra, reunido em 07 de abril de 2021, deliberou por maioria absoluta dos
membros efetivos a recondugéo do professor do quadro de agrupamento, Luis Jorge Nunes Pereira
Pacheco, para o cargo de Diretor do Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, Sesimbra para
0 quadriénio 2021-2025.

23 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Maria Alexandra Periquito.
314344569
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, Sesimbra

Despacho n.° 6692/2021

Sumario: Nomeagao para cargo de adjunta do diretor do Agrupamento de Escolas da Quinta do
Conde, Sesimbra.

Nomeacao para cargo de adjunta do diretor do Agrupamento de Escolas
da Quinta do Conde, Sesimbra

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho de
2012, Luis Jorge Nunes Pereira Pacheco, Diretor do Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde,
nomeio para cargo de adjunta do diretor, a docente Sofia Rocha de Almeida, pertencente ao Qua-
dro do Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, do grupo de recrutamento 110, e Suzana
Margarida Bras Borges, do Quadro de Zona Pedagogica, do Grupo de recrutamento 230 para o
quadriénio 2021-2025, com efeitos remuneratorios a partir da presente data.

23 de junho de 2021. — O Diretor, Luis Jorge Nunes Pereira Pacheco.
314346707
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, Sesimbra

Despacho n.° 6693/2021

Sumario: Nomeacao de subdiretor do Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, Sesimbra,

Nomeacao para cargo de subdiretor do Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho de
2012, Luis Jorge Nunes Pereira Pacheco, Diretor do Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde,
Sesimbra nomeio para cargo de Subdiretor, o docente Francisco Manuel Carraga Nunes do Quadro
de Agrupamento de Escolas do grupo de recrutamento 530, para o quadriénio 2021-2025, com
efeitos remuneratdrios a partir da presente data.

23 de junho de 2021. — O Diretor, Luis Jorge Nunes Pereira Pacheco.
314347152
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas da Sé, Lamego

Aviso n.° 12678/2021

Sumario: Designagdo da subdiretora e adjuntas do diretor do Agrupamento de Escolas da Sé,
Lamego.

Designacgao da Subdiretora e Adjuntas do Diretor do Agrupamento de Escolas da Sé, Lamego

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 21.° e do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008
de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, foram
designadas por meu despacho de 21 de junho de 2021, para os cargos de subdiretora e adjuntas
do diretor do Agrupamento de Escolas da Sé, Lamego, para o quadriénio de 2021/2025 as seguin-
tes docentes:

Subdiretora — Nadir da Conceig¢ao Veiga Lopes, docente do quadro de escola, do grupo de
recrutamento 420;

Adjunta do diretor — Rosa Maria Menino Saavedra, docente do quadro de escola, do grupo
de recrutamento 110;

Adjunta do diretor — Maria do Rosario Proenga Guedes docente do quadro de escola, do
grupo de recrutamento 200;

Adjunta do diretor — Marisa Sofia dos Santos Osoério Rebelo docente do quadro de escola,
do grupo de recrutamento 510.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 28 de julho de 2021 e decorre pelo periodo
de tempo previsto no n.° 8, do artigo 25.°, sem prejuizo do n.° 11, do mesmo artigo, dos supraci-
tados diplomas legais.

22 de junho de 2021. — O Diretor, Carlos Dinis Marques de Almeida.
314342479
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas

Despacho n.° 6694/2021

Sumaério: Posse do diretor do Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas, mandato
2021/2025.

Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 23.°, do n.° 1 do artigo 24.° e n.° 1 do artigo 25.° do
Decreto-Lein.° 75/2008, de 22 de abril com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012,
de 2 de julho, e ap6s homologagao tacita do Diretor-Geral da Administragédo Escolar, torna-se publico
que, perante o Conselho Geral do Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas, no dia 17 de
junho de 2021, tomou posse, para o mandato de 2021/2025, como Diretor deste Agrupamento, o
Professor Paulo Alexandre Parreira do Nascimento Gomes.

28 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho Geral, Carla da Conceigdo Emidio Duarte
Matias.

Elementos de certificagdao na qualidade
Entidade: Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas.
Nome do designado: Paulo Alexandre Parreira do Nascimento Gomes.
Cargo de diregao: Diretor.

Inicio da comisséo de servigo: 2021-06-17.
Cessacao da comissao de servigo: 2025-06-16.

314359651
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas

Despacho n.° 6695/2021

Sumario: Nomeagao da subdiretora do Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas, man-
dato 2021/2025.

Por despacho de 17 de junho de 2021 do Diretor do Agrupamento de Escolas a Sudoeste de
Odivelas, Paulo Alexandre Parreira do Nascimento Gomes, nos termos do n.° 6 do artigo 21.°, do
Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.° 137/2012
de 02 de julho, é nomeada Subdiretora Angela Carla Lourengo Palmeiro Tavares, docente de car-
reira do Grupo de Recrutamento 520, com inicio a 17 de junho de 2021, até final do mandato do
Diretor.

29 de junho de 2021. — O Diretor, Paulo Alexandre Parreira do Nascimento Gomes.

Elementos de certificagdao na qualidade

Entidade: Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas.
Nome do designado: Angela Carla Lourengo Palmeiro Tavares.
Cargo de diregao: Subdiretor.

Inicio da comissao de servigo: 2021-06-17.

Cessacao da comissao de servigo: 2025-06-16.

314363588
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas

Despacho n.° 6696/2021

Sumario: Nomeacéo da adjunta da diregdo do Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas,
mandato 2021/2025.

Por despacho de 17 de junho de 2021 do Diretor do Agrupamento de Escolas a Sudoeste de
Odivelas, Paulo Alexandre Parreira do Nascimento Gomes, nos termos do n.° 6 do artigo 21.°, do
Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.° 137/2012
de 02 de julho, € nomeada Adjunta da Diregao Carla Conceigao Emidio Duarte Matias, docente de
carreira do Grupo de Recrutamento 110, com inicio a 17 de junho de 2021, até final do mandato
do Diretor.

29 de junho de 2021. — O Diretor, Paulo Alexandre Parreira do Nascimento Gomes.

Elementos de certificagdao na qualidade

Entidade: Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas.
Nome do designado: Carla Conceigdo Emidio Duarte Matias.
Cargo de diregao: Adjunto da Diregao.

Inicio da comissao de servigo: 2021-06-17.

Cessacao da comissao de servico: 2025-06-16.

314363652
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EDUCAGAO

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas

Despacho n.° 6697/2021

Sumario: Nomeacgao do adjunto da dire¢do do Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas
até final do mandato do diretor.

Por despacho de 17 de junho de 2021 do Diretor do Agrupamento de Escolas a Sudoeste de
Odivelas, Paulo Alexandre Parreira do Nascimento Gomes, nos termos do n.° 6 do artigo 21.°, do
Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.° 137/2012
de 02 de julho, € nomeada Adjunto da Diregao Teresa Maria Ferreira Caiado, docente de carreira
do Grupo de Recrutamento 500, com inicio a 17 de junho de 2021, até final do mandato do Diretor.

29 de junho de 2021 — O Diretor, Paulo Alexandre Parreira do Nascimento Gomes.

Elementos de certificagdao na qualidade

Entidade: Agrupamento de Escolas a Sudoeste de Odivelas
Nome do designado: Teresa Maria Ferreira Caiado

Cargo de diregao: Adjunto da Diregao

Inicio da comissao de servigo: 2021-06-17

Cessacao da comissao de servigo: 2025-06-16

314363669
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EDUCAGAO

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Vila D’Este, Vila Nova de Gaia

Aviso (extrato) n.° 12679/2021

Sumario: Celebracéo de contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Celebragao de Contrato de Trabalho em fung6es publicas por tempo indeterminado

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho
torna-se publico que, na sequéncia dos resultados obtidos no procedimento concursal de regulari-
zacao extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP) na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado dos trabalhadores constantes da tabela que se segue:

Nome Categoria de IfTJIr?:;%es Posigao remuneratoria
Andreia SousaAlves ............. Técnico Superior ........ 17/04/2020 | Reposicionada — 4.2 posigao/remu-
neratoria
Maria Manuela Jorge da Costa . . . .. Técnico Superior ........ 17/04/2020 |Reposicionada — 4.2 posigao/remu-
neratoria
Isabel Patricia SousaAlves ... ... .. Assistente Técnica ...... 15/09/2020 |Reposicionada — 3.2 posigao/remu-
neratoria
Celeste Moreira de Sousa Alves . ... |Assistente Operacional. ... | 26/06/2020 |4.2 posicdo/remuneratoria

22 de junho de 2021. — A Diretora, Maria da Concei¢do Paiva da Silva.
314340867
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EDUCAGAQ

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Vila D’Este, Vila Nova de Gaia

Aviso (extrato) n.° 12680/2021

Sumario: Celebragdo de contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para a categoria de assistente operacional.

Celebragao de Contratos de Trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado
para a carreira e categoria de assistente operacional

Para os devidos efeitos € em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publica a admissao em relagdo juridica de emprego pu-
blico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, dos
trabalhadores contantes da tabela que se segue. Os referidos funcionarios seréo colocados na
4.2 posigao remuneratoria da categoria de assistente operacional e ao nivel remuneratorio 4 da
tabela remuneratéria unica.

Nome Inicio de fungdes
Porfiria Alice dos Santos Ferreira Malheiro ... ........ .. ... . . . . . 23/04/2021
Carla Sofia Nogueira Dias Moreira. . . .. .. ... 23/04/2021
Rui Manuel Oliveira de SoUSa . . . ... ... e e 27/04/2021
Vania Alexandra Pereirada Cunha . . ......... .. .. . . . . 27/04/2021
Joaquim Luis Matos AIreS . . . ... e 12/04/2021

22 de junho de 2021. — A Diretora, Maria da Conceigdo Paiva da Silva.
314339766
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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Vila Flor

Declaragao de Retificagdo n.° 485/2021

Sumario: Retifica o Despacho n.° 6096/2021, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 119,
de 22 de junho 2021.

Por ter saido com inexatidao o Despacho n.° 6096/2021, publicado na 2.2 série do Diario da
Republica n.° 119, de 22 de junho de 2021, procede-se a sua retificagao.

Assim, onde se |&é «Por meu despacho de 30 de maio de 2017» deve ler-se «Por meu despa-
cho de 31 de maio de 2021».

24 de junho de 2021. — O Diretor, Fernando Filipe de Almeida.

314349389
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EDUCAGAQ
Instituto de Avaliacdo Educativa, . P.

Aviso n.° 12681/2021

Sumario: Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
carreira e categoria de assistente técnico com a trabalhadora Joana Marques Gomes
Tavares.

Celebragao de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado na carreira
e categoria de Assistente Técnico com a trabalhadora Joana Marques Gomes Tavares

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), na sua atual redagéo,
torna-se publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum para o preenchimento de
um posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico, aberto pelo Aviso (extrato)
n.° 15586/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 194, de 6 de outubro, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com efeitos a 11 de dezembro de 2020, sujeito a periodo experimental
de fungao, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 45.° da LTFP, com a trabalhadora Joana
Marques Gomes Tavares, com a remuneragado mensal iliquida correspondente a primeira posigao
remuneratdria da categoria da carreira geral de Assistente Técnico e ao nivel remuneratorio cinco
da tabela remuneratéria Unica, no valor de seiscentos e noventa e trés euros e treze céntimos.

18 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis Pereira dos Santos.
314341806
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Caixa Geral de Aposentacgdes, |. P.

Aviso n.° 12682/2021

Sumario: Lista de aposentados e reformados a partir de 1 de agosto de 2021.

Em cumprimento no disposto no artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro
(Estatuto da Aposentagao), torna-se publica a lista dos aposentados e reformados a seguir identi-
ficados que, a partir do proximo més de agosto, ou desde as datas que se indicam, passam a ser
abonados da respetiva pensao pela Caixa Geral de Aposentacoes:

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
IRENE MARGARIDA CARREIRO MEDEIROS CARDOSO  ASSISTENTE OPERACIONAL €809,93

MODERNIZAGAO DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ABEL CARVALHO OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE BRAGA €736,13
ABILIO FERNANDO ROLO SOUSAALVES ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE VILA DE REI €719,67
ADELIA FERREIRA CRISTA PINTO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MATOSINHOS €617,90
ADERITO CLARO PACO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA €398,34
AGOSTINHO OLIVEIRA FERREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PAREDES €550,31
AIRES COSTA DUARTE SARRALHA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE TOMAR €722,91
ALBERTO SILVARAMOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LISBOA € 863,56
ALBINA ROSA NOVAIS FERREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PORTO €602,69
ALCINDA MARIA BICO GALITO ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE PORTEL €898,65
ALCINO ALVES GUERREIRO TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE RIBEIRA DE PENA €1234,97
ALEXANDRE MANUEL ROLAO VAZ TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE MOITA €1995,22
ALFREDO JORGE MANO CASAL RIBEIRO ESPECIALISTA DE INFORMATICA G. 3 MUNICIPIO DE SEIXAL €2075,96
ALVARINHO OLIVEIRA SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GONDOMAR €834,60
ALVARO ANTONIO ALVES ALMEIDA COSTA ASSISTENTE OPERACIONAL SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO ALMADA €1299,43
AMADEU COELHO ALMEIDA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PORTO €810,35
AMANDIO VICENTE MAIA ASSISTENTE OPERACIONAL SERV INTERM AGUAS RESID LOURES ODIVELAS €398,34
AMERICO FILIPE CRUZ ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ESPOSENDE €751,17
AMERICO JOSE LOPES ANDRADE ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASCAIS €642,21
AMERICO SANTOS VIANA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DA POVOA DE VARZIM €672,28
AMILCAR MANUEL RODRIGUES VIEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DO ENTRONCAMENTO €808,25
ANA BELAALCOBIA POLICARPO ALFARO ASSISTENTE TECNICA FREGUESIA DA MISERICORDIA €997,53
ANA MARIA HENRIQUES MARQUES ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE RIO MAIOR €425,04
ANA MARIA SANTOS QUINTAS ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE LOULE €786,31
ANGELICA CAVACAS RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ALMADA €492,98
ANGELICA MARIA CALADO PASSINHAS ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE LOURES €578,27
ANICETO CONCEIGAO TOUREIRO JESUS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CAMPO MAIOR €388,75
ANTELMO ALVES VILAR ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VALENGA €902,55
ANTONIO ALBERTO MALAQUIAS ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOURINHA €835,04
ANTONIO ALVES BRAGANGA ASSISTENTE OPERACIONAL SERV INTERM AGUAS RESID LOURES ODIVELAS €670,40
ANTONIO ARAUJO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILANOVA DE CERVEIRA €780,29
ANTONIO AUGUSTO COSTA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PAGOS DE FERREIRA €545,63
ANTONIO BALTASAR SERRANO PRAZERES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PALMELA €623,72
ANTONIO CALDEIRA MAURICIO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PONTE DE SOR €830,55
ANTONIO COSTA OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILANOVA DE FAMALICAO €867,68
ANTONIO FERNANDES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE OLEIROS €758,03
ANTONIO FERNANDO AMORIM MAGALHAES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE FELGUEIRAS €730,49
ANTONIO FERREIRA RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GUIMARAES €775,62
ANTONIO FRANCISCO COSTA DUARTE DIRIGENTE INTERMEDIO DE 3.° GRAU MUNICIPIO DE GOLEGA €1030,84
ANTONIO GONGALVES MEIRELES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE RIBEIRA DE PENA €879,53
ANTONIO JESUS RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ANSIAQ €821,93
ANTONIO JOSE GOMES PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA €765,86
ANTONIO JOSE SANTOS PEREIRA SOARES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SERPA €709,90
ANTONIO JULIO SOUSA RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LISBOA €919,94
ANTONIO LOURENGO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SINTRA €742,02
ANTONIO MACHADO SAO BENTO ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE MOURA €818,44
ANTONIO MANUEL RIBEIRO SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL AGUAS DA REGIAO DE AVEIRO €863,04
ANTONIO MARQUES ANTAO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE FUNDAO € 894,55
ANTONIO MARTINS MEIRELES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PAGOS DE FERREIRA €639,45
ANTONIO MARTINS SILVA MARIANO ENCARREGADO DE PESSOAL AUXILIAR MUNICIPIO DE AVEIRO €484,73
ANTONIO MIGUEL NUNES ASSISTENTE OPERACIONAL SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO ALMADA €554,83
ANTONIO ORLANDO MOTA FERREIRA LOPES ENGENHEIRO CIVIL MUNICIPIO DE LISBOA €2250,61
ANTONIO SILVA MACHADO ASSESSOR TUB EMPRESA TRANSPORTES URB BRAGAE. M. €1899,15
ANTONIO SOUSAMOUTINHO ASSISTENTE TECNICO LIPOR SERV INTERM GESTAO RESID GDE PORTO ~ €617,46
ARLINDO MIRANDA FERREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE BARCELOS €699,83
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ARMANDO FONSECA RICARDO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PORTALEGRE €505,54
ARMANDO TEOFILO ALMEIDA FARIA VIEGAS ASSISTENTE OPERACIONAL SERV INTERM AGUAS RESID LOURES ODIVELAS €934,22
ARNALDO VIEGAS SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ELVAS €362,61
ARTUR MANUEL SEQUEIRA REIS ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASCAIS €945,07
ARTUR MARTINS FARINHA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MEALHADA €961,72
AUGUSTO MANUEL MOREIRA CARVALHO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FAMALICAO €811,18
BEATRIZ CONCEIGAO PEREIRA COELHORIBEIRO ~ ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA VERDE €320,79
BERNARDINO JESUS CARVALHO PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MANGUALDE €522,56
BERTINARIBEIRO SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE NAZARE €452,57
CAMILA SILVA PINTO RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PENAFIEL €320,79
CARLOS ALBERTO ALVES MARTINS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASCAIS €758,10
CARLOS ALBERTO CANDEIAS CLAUDINO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SINTRA €493,97
CARLOS ALBERTO CARVALHO SAAVEDRA TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE CASCAIS €987,93
CARLOS ALBERTO MALHAO AFONSO TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE BRAGANGA €2897,37
CARLOS ALBERTO SILVA EVARISTO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA €690,92
CARLOS ANTONIO FERRINHA PIRES ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE VILANOVA DE FOZ COA €1084,57
CARLOS JOSE SILVALOPES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA DO CONDE €630,93
CARLOS MANUEL MOURA SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASCAIS €903,37
CARLOS SOARES CUNHA FOLHA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ESPINHO €682,11
CARLOS SOUSA MARTINHO TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE CASCAIS €1483,46
CAROLINA CONCEICAO COELHO CHILRITO PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MOURAO €268,16
CASIMIRO JOSE SANTOS MARQUES ASSISTENTE TECNICO UNIAO FREGUESIAS DE GLORIA E VERA-CRUZ €294,37
CECILIA MARIA CONCEIGAO BAPTISTA SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PENICHE €662,16
CLAUDINA MARIA CHUVA FRANCO SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL U FR SANTO ANTONIO CAVALEIROS E FRIELAS €350,92
CREMILDE MARIA CORREIA PACHECO ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE PORTIMAO €815,54
CRISTINA MARIA MOREIRA FELICIANO POUSAO TECNICA SUPERIOR MUNICIPIO DE SETUBAL €606,08
CRISTINA MARIA SILVATEIXEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AMARANTE €325,45
DOLORES MARIA SILVA TEIXEIRALOPES MOREIRA  ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE CASCAIS €734,26
DOMINGAS SANTOS MARTINS REIS COORDENADORA TECNICA MUNICIPIO DE SINES €1206,81
DOMINGOS CARVALHO HENRIQUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VIZELA €602,38
DOMINGOS COSTA GONGALVES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GONDOMAR €752,77
DOMINGOS MANUEL NUNES SIMOES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA NOVA DE BARQUINHA €815,93
DOMINGOS PEREIRA MENDES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FAMALICAO €720,04
EDITE MARIA SANTIAGO JESUS ALBINO COORDENADORA TECNICA MUNICIPIO DE GRANDOLA €1071,88
EDUARDO AMADO LAGOA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE TOMAR €448,59
EDUARDO COSTA RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MAIA €936,26
ELISA CORREIA SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PALMELA €301,03
ELISA MARIA TEIXEIRA PAIS SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MATOSINHOS €621,88
ELISABETE CONCEIGAO CABRAL ALBUQUERQUE ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MANGUALDE €333,94
EMILIA CONCEIGAO TEIXEIRA CUNHAMAGALHAES ~ ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE FELGUEIRAS €728,56
ESMERALDA DIAS AMORIM TECNICA SUPERIOR AGUAS DE CASCAIS, S. A. €2342,14
ESPERANGCA MARTINS SANTOS SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VALONGO €425,04
ESTER OLIVEIRA GONGALINHO MENDES ASSISTENTE OPERACIONAL FREGUESIA DE MARVILA €408,84
EURICO MANUEL CARVALHEIRO MATOS ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE CANTANHEDE €356,19
EVAMARIA MOREIRA SOUSA SA ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE PORTO €1106,36
EVARISTO AFONSO REGO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ALMADA €709,85
EVARISTO JOAO SOARES RODRIGUES CHEFE 2.2 CLASSE MUNICIPIO DE LISBOA €1934,93
FATIMA MADALENA CANATO CABACINHA ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE LISBOA €975,50
FELISBINA SOFIA GALRAO RIBEIRO T SILVA GOMES ~ TECNICA SUPERIOR MUNICIPIO DE PENAFIEL €1763,60
FELISMINA MARIA FERREIRA MENDES BASTOS TECNICA DE INFORMATICA MUNICIPIO DE VILA DO CONDE €142559
FERNANDA FERREIRA MARQUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ANADIA €479,10
FERNANDO ALMEIDA SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VISEU €692,62
FERNANDO JOAQUIM ROCHA PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASTELO DE PAIVA €770,76
FERNANDO JOSE SALGADO PRATAS ASSISTENTE OPERACIONAL SERV MUNICIP TRANSPORTES URB COIMBRA €1045,19
FERNANDO LUIS RIGA MURCELA ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DO ENTRONCAMENTO €901,25
FERNANDO MANUEL ROCHA MARQUES CORREIA  OPERADOR MUNICIPIO DE PORTO €790,50
FERNANDO MONTEIRO SOARES PINTO ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE GONDOMAR €746,27
FERNANDO SANTOS FERNANDES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MOITA €1036,24
FERNANDO SILVALOPES ASSISTENTE OPERACIONAL FREGUESIA DE MOREIRA €526,48
FLAMINO SANTOS ANTONIO SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PALMELA €611,55
FLORENTINA LOPES LOURENGO ALVES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM €425,04
FLORINDO JOSE CARDIM SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL €398,34
FRANCISCO CUNHA CARDOSO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GUIMARAES €533,46
FRANCISCO FERNANDO GONGALVES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE BRAGANGA €872,26
FRANCISCO MANUEL CASTRO FELIZARDO ASSISTENTE OPERACIONAL AGUAS DA COVILHA, E. M. €715,94
FRANCISCO MANUEL PEREIRA LOPES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VISEU €834,27
FRANCISCO MARIA VARGAS REGANHA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE BARRANCOS €725,35
FRANCISCO SANTOS JORGE ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE FIGUEIRO DOS VINHOS €484,47
GABRIELA VALERIO VERISSIMO ELEUTERIO ASSISTENTE OPERACIONAL U FREG POVOA SANTO ADRIAQ E OLIVAL BASTO €633,26
GLORIA MARIA DUARTE PINTO PEREIRA ENCARREGADA OPERACIONAL MUNICIPIO DE BARCELOS €451,35
GREGORIO ARNALDO MAIA COLAGO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS €788,04
GUILHERME ANTONIO MARCELINO CORREIA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASCAIS €637,42
GUILHERME FERNANDO FERREIRA FRANGA TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE MIRANDELA €2599,90
HELDER BERNARDINO HILARIO BARROS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOULE €608,77
HENRIQUE CRUZ SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASTELO BRANCO €425,04
HENRIQUE DIAS PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOULE €580,53
HENRIQUE MANUEL JORGE BARATA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE OLEIROS €540,41
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IDALINA CONCEICAO GOMES FERNANDES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE S. PEDRO DO SUL €425,04
ISABEL MARIA BAPTISTA FARROBINHA ROCHA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE OLHAO €566,06
ISABEL MARIA COSTA RODRIGUES FIGUEIREDO ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE CARTAXO €42504
ISABEL MARIA TACAO VALHELHAS COORDENADORA TECNICA MUNICIPIO DE ABRANTES €127457
ISAURA MARIA ALMEIDA VALENTE CARREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MOITA €425,04
ISIDRO MANUEL NASCIMENTO COSTA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOURINHA €398,34
IVONE ANJOS MIGUEL SANTANA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MOITA €398,34
JACINTO DUARTE MOREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MOITA €693,22
JAIME JOSE CARLOS BARRETO VIEGAS ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE SANTAREM €562,63
JAIME MANUEL CALADO MAUGNAT ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE GRANDOLA €664,89
JAQUELINO MANUEL FIGUEIRAANDRE ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASCAIS €576,53
JOAO AGOSTINHO PEREIRA RODRIGUES GONGALVES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MAIA €737,81
JOAO ANTONIO SANTOS PAULO ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE SINTRA €767,70
JOAO BERNARDINO LUZ POSTIGO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LISBOA €1057,19
JOAO CASTELAO CAIXA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CHAMUSCA €706,18
JOAO DUARTE PEREIRA ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE SERNANCELHE €877,05
JOAO JESUS LETRAS GANITO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE BORBA €620,67
JOAO JOSE CASTRO LEMOS ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA €1006,14
JOAO MANUEL GONGALVES ARIEIRO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO €517,90
JOAO MANUEL LEITE ALVES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GUIMARAES €42504
JOAO MANUEL SILVA CAROLINO ASSISTENTE OPERACIONAL SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO OEIRAS €690,81
JOAO MARIA JOSE ASSISTENTE OPERACIONAL SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO OEIRAS €1106,15
JOAO PEREIRA OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE BRAGA €726,08
JOAO RAMOS BARBOSA PEREIRA FISCAL MUNICIPAL ESPEC. PRINCIPAL MUNICIPIO DE BARCELOS €1049,82
JOAO RODRIGUES SANTANA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ALCOBAGA €680,36
JOAQUIM ALBERTO SILVA PEREIRA ROCHA ASSISTENTE OPERACIONAL FREGUESIA DE SANTA MARTA PORTUZELO € 286,66
JOAQUIM ANTONIO GONGALVES GUIMARAES TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA €2757,92
JOAQUIM ANTONIO SILVA SILVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AVIS €797,69
JOAQUIM ANTONIO SOUSA GOMES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MAIA €611,24
JOAQUIM AUGUSTO CARMO GERALDES ASSISTENTE OPERACIONAL FREGUESIA DE ALHOS VEDROS €610,27
JOAQUIM CARLOS BARREIRA GONGALVES ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE VILA REAL €900,02
JOAQUIM FRANCISCO PARREIRA BAIAO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SERPA €483,95
JOAQUIM LUIS MIRA CANELAS CHEFE 2.2 CLASSE MUNICIPIO DE SETUBAL €1609,40
JOAQUIM MOREIRA RIBEIRO SUBCHEFE 2.2 CLASSE MUNICIPIO DE PORTO €1195,82
JOAQUIM MOREIRA ROCHA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MATOSINHOS €753,73
JOAQUIM ORLANDO CRUZ FRAUSTO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SANTAREM €622,11
JOAQUIM RODRIGUES VIEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LEIRIA €483,04
JOAQUIM SILVAANTUNES SUBCHEFE 1.2 CLASSE MUNICIPIO DE BRAGA €121247
JOAQUINA ROSA CASACAARCOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PALMELA €438,16
JORGE MANUEL SILVA CAMPOS ASSISTENTE OPERACIONAL UNIAO FREGUESIAS DE LAMELAS E GUIMAREI €389,74
JOSE ALMEIDA VASCO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CARREGAL DO SAL €850,16
JOSE ALVES COELHO ASSISTENTE OPERACIONAL ENCARREGADO  MUNICIPIO DE CASTELO DE PAIVA €732,55
JOSE AMARO ARAUJO SEBASTIAO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SANTAREM €425,04
JOSE ANTONIO BRAZ BRITO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA REAL DE SANTO ANTONIO €479,72
JOSE ANTONIO MOURA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CHAVES €106196
JOSE ANTONIO PINHEIRO SOUSA ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE FELGUEIRAS €931,22
JOSE ANTONIO QUINTAO SILVA FISCAL MUNICIPAL MUNICIPIO DE LOURES €1151,06
JOSE ANTONIO SANTOS BERNARDINO ASSISTENTE OPERACIONAL ENCARREGADO ~ MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS €812,99
JOSE ANTONIO TEIXEIRA ENCARREGADO OPERACIONAL UFR STA. IRIAAZOIA,S. JOAO TALHA BOBADELA €852,48
JOSE ARMINDO RIBEIRO MARTINS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PAGOS DE FERREIRA €398,34
JOSE BARBOSA LEAO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PAREDES €718,46
JOSE BERNARDO PERO MATOS MENDES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PONTE DE SOR €518,65
JOSE CARLOS JORGE RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SANTAREM €736,15
JOSE CARLOS PAREDES CARDOSO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ALIJO €806,26
JOSE CARLOS PINTO NEVES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AVEIRO €625,21
JOSE CARLOS SILVA PATRAQUIM ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SETUBAL €647,37
JOSE CORREIA MARCELINO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AVEIRO €887,69
JOSE EDUARDO GOMES SOARES ASSISTENTE OPERACIONAL SERV INTERM AGUAS RESID LOURES ODIVELAS €951,68
JOSE FERNANDES MIRANDA ASSISTENTE OPERACIONAL SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO GUIMARAES ~ €725,84
JOSE FERNANDO SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE OBIDOS €398,34
JOSE FIGUEIREDO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VISEU €714,68
JOSE GOMES CAMPOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DA POVOA DE VARZIM €57841
JOSE JOAO CORDEIRO NARCISO TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE LISBOA €789,89
JOSE JOAO ESTEVENS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOULE €663,72
JOSE JOAQUIM NEVES PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SINTRA €425,04
JOSE MANUEL EUSEBIO FRANCO CHEFE 1.2 CLASSE MUNICIPIO DE LISBOA €1912,02
JOSE MANUEL JESUS TAVARES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AGUEDA €612,20
JOSE MANUEL MARTINS BAPTISTA BRITO TECNICO SUPERIOR MEDICO VETERINARIO MUNICIPIO DE VIDIGUEIRA €1964,64
JOSE MANUEL MONTEIRO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PINHEL €797,83
JOSE MANUEL ROSA CURADO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DO CRATO €910,74
JOSE MARIA BORGES BATISTA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AMADORA €268,16
JOSE MARIANUNES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SERTA €44577
JOSE MIGUEL AZEVEDO TEIXEIRA COSTA TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE MATOSINHOS €1538,98
JOSE MOTAAZEVEDO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA VERDE €735,89
JOSE PAULO SILVA NUNES TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE ALCOBAGA €1287,94
JOSE SANTOS RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PENAFIEL €638,30
JOSE VITORINO GUERREIRO BRITO CHEFE DE DIRECAO EMP MUNICIPAL AGUAS RESIDUOS PORTIMAO €2564,82
JOSEFA FATIMA VALENTE PEINADO ASSISTENTE TECNICA SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO ALMADA €1184,93
JOSEFINA MARIA GODINHO LOUREIRO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ABRANTES €528,08
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JOSUE INACIO DIAS SILVA ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE SANTAREM €813,11
JULIO ROGERIO GONGALVES BRITO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VALENGA €517,78
JUSTO FRANCISCO BAGIO ARROJADO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VIDIGUEIRA €884,85
LAURINDA GOMES RIBEIRO SERRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASCAIS €631,66
LEONILDE FERREIRA GONGALVES CRUZ ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE POMBAL €715,65
LICINIO MANUEL TEIXEIRA BRANDAO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VALONGO €671,17
LISETE SALAVESSA CORREIA N MARTINS CARVALHO EDUCADORA DE INFANCIA FREGUESIA DE OLIVAIS €2732,09
LUIS AUGUSTO RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MIRANDELA €545,24
LUIS FERNANDES MOTA PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA €670,41
LUIS FILIPE GLORIAALBINO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PORTIMAO €655,71
LUIS MANUEL NASCIMENTO VEREADOR MUNICIPIO DE VILA VICOSA €2142,74
MANUEL ALBERTO CARNEIRO SALDANHA MARINHO  ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE SANTO TIRSO €759,54
MANUEL ANTONIO ROSA RAPOSO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASTRO VERDE €1123,31
MANUEL ENCARNAGAO MARQUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA REAL DE SANTO ANTONIO €784,24
MANUEL FERNANDES BRITO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VIZELA €42504
MANUEL FERNANDES VAZ ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE FUNDAO €501,48
MANUEL FERNANDO MACHADO COELHO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CELORICO DE BASTO €888,88
MANUEL JOAQUIM SANTOS OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE OUREM €610,22
MANUEL JORGE GOMES NUNES COORDENADOR TECNICO MUNICIPIO DE MORTAGUA €1332,16
MANUEL JOSE RIBEIRO GODINHO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GOLEGA €642,06
MANUEL LIMA TEIXEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL SERV MUNIC VIANA CASTELO SANEAM BASICO €817,90
MANUEL MATOS MARQUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GAVIAO €425,04
MANUEL MOREIRA ALMEIDA ASSISTENTE OPERACIONAL D-G QUALIFICAGAO TRAB EM FUNG PUBLICAS €598,50
MANUEL MOTA NOGUEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GONDOMAR €923,33
MANUEL NUNES GONGALVES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASTELO BRANCO €685,03
MANUEL ROMAO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASTRO VERDE €640,57
MAPRIL JOSE GOMES SANTOS ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA REAL €716,38
MARIA ANGELA FERNANDES ANTONIO FERREIRA ~ ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE TOMAR €524,25
MARIAANTONIA SILVESTRE FARIAS GODINHO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM €552,39
MARIA ARMINDA RAMIRES ALVES MOREIRA ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE COIMBRA €689,04
MARIAAUGUSTA FONA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SETUBAL €42504
MARIA BALBINA VENTURA ORVALHO ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE EVORA €1009,45
MARIA CANDIDA VALOURA OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ARRUDA DOS VINHOS €503,12
MARIA CARMO DIAS SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILANOVA DE FAMALICAO €538,72
MARIA CARMO FRANCO SILVA DANTAS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA €546,08
MARIA CAROLINA CUNHA VASCONCELOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ALBUFEIRA €581,93
MARIA CONCEIGAO CHAVES MONTEIRO SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOURES €455,81
MARIA CONCEIGAO CORREIA FAIA MOREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA €559,10
MARIA CONCEIGAQ ESTEVES GUIMARAES PINTO  ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE MATOSINHOS €812,97
MARIA CONCEIGAQ GARCIA MACHADO ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE GUIMARAES €835,85
MARIA CONCEICAO PEREIRA RATINHA LOPES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LEIRIA €515,69
MARIA DELFINA FONSECA SANTOS ALVES ASSISTENTE TECNICA COORDENADORA MUNICIPIO DE ARMAMAR €1409,95
MARIA DORES CRUZ VIDAL ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE CANTANHEDE €799,00
MARIA DULCE SARAIVA BRAS LOURENGO COORDENADORA TECNICA SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO OEIRAS €133944
MARIA DULCINIA VIEIRA SANCHES SILVA ESCRITURARIA CHEFE MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA €1210,22
MARIA ELISABETE FERREIRA GOMES DUARTE ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE COVILHA €635,49
MARIA EMILIA DUARTE RAPOSO SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MAIA €1038,75
MARIA ESMERALDA CARMONA MENDES TECNICA SUPERIOR COMUN INTERM BEIRA INTERIOR SUL,CIM-BIS €1708,25
MARIA EUGENIA CONCEICAO SOUSA NUNES ASSISTENTE OPERACIONAL INST PROTEGAO ASSISTENCIA NA DOENCA, 1. P. €425,04
MARIA FATIMA FERNANDES FIRMINO BENTO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LEIRIA €524,81
MARIA FATIMA LOPES CODESSO CRUZ ASSISTENTE TECNICA COORDENADOR MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ €1301,50
MARIA FATIMA LOPES FERREIRA MATOS COSTA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ODIVELAS €425,04
MARIA FATIMA MAIA SILVA TEIXEIRA DIAS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE BRAGA €853,66
MARIA FATIMA OSORIO FRANCISCO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SINTRA €44532
MARIA FATIMA PEREIRA ARVANA GARCIA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ESTREMOZ €425,04
MARIA FATIMA ROSA HENRIQUES SILVEIRINHA TECNICA SUPERIOR MUNICIPIO DE LEIRIA €1326,03
MARIA FATIMA SILVA MAIA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MATOSINHOS €568,24
MARIA FERNANDA ALMEIDA MATEUS ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE ALCOBAGA €933,38
MARIA FERNANDA CONCEICAO ROCHA GASPAR COORDENADORA PRINCIPAL MUNICIPIO DE LAGOS €227212
MARIA FILOMENA COSTA RODRIGUES AGUIAR ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CALDAS DA RAINHA €425,04
MARIA FILOMENA SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ODIVELAS €747.21
MARIA FILOMENA SOUSA BENTO MENDES ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE VILA FRANCA DE XIRA €593,83
MARIA GORETE AFONSO PINA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LISBOA €734,53
MARIA GORETE OLIVEIRA SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MURTOSA €425,04
MARIA GRACA NUNES FERNANDES COORDENADORA TECNICA MUNICIPIO DO ENTRONCAMENTO €1280,9
MARIA GRACIELA PINHEIRO CORREIA ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE OVAR €820,15
MARIA GRACIOSA ESTEVES RIBEIRO AZEVEDO ENCARREGADA OPERACIONAL MUNICIPIO DE SINTRA €853,84
MARIA HELENA CASTANHEIRA LOPES GOMES COORDENADORA TECNICA MUNICIPIO DE VALPAGOS €966,02
MARIA HELENA FERREIRANEVES SANTOS SILVA  TECNICA SUPERIOR U FR CEDOFEITA,S. ILD,SE, MIR, S NIC E VIT €1873,02
MARIA IOLANDA XAVIER PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE FREIXO DE ESPADA A CINTA €752,62
MARIA IRENE CONCEIGAO SILVA MARTINS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE SETUBAL €473,41
MARIA ISABEL BATISTA MORUJO FRANCO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASTELO DE VIDE €398,34
MARIA ISABEL DUARTE ALVES ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE PORTIMAO €748,73
MARIA JOSE CALADO TOME TECNICA SUPERIOR MUNICIPIO DE LOURES €1757,62
MARIA JOSE CUNHA BAGANHA TECNICA SUPERIOR MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA €2622,12
MARIA JOSE GARCIA VITORINO PASCOA ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE BEJA €667,59
MARIA JOSE GOMES NUNES SOUSA ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE PORTO €475,67
MARIA JOSE OLIVEIRA VALERIO VAZ PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PORTO €748,12
MARIA JULIA CARLOS COSTA VIEIRA TORCATO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOURES €320,79
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MARIA JULIA GONGALVES COSTA SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AZAMBUJA €425,04
MARIA JULIANA RIBEIRO RIJO ASSISTENTE OPERACIONAL D-G QUALIFICAGAO TRAB EM FUNG PUBLICAS €590,57
MARIA JULIETA LAZARO MENDES MOYANO MARQUES DIRETORA DE DEPARTAMENTO SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO OEIRAS €2951,81
MARIA LEONOR SILVA PAIVA CHAVES TECNICA SUPERIOR MUNICIPIO DE LISBOA €1846,01
MARIA LUCILIA PINTO ANJOS CARREIRO ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE LOURES €498,41
MARIA LUISA NUNES LEITAO MARIANO ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE VILA DE REI €366,26
MARIA LURDES FERREIRA CASTRO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PORTO €798,37
MARIA LURDES SOUSA COELHO OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MATOSINHOS €782,67
MARIA LUZ PEREIRINHA CARDOSO SILVARAMOS ~ ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MAIA €440,59
MARIA OLIVIA NUNES LEONARDO ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE RIO MAIOR €568,80
MARIA PALMIRA PARAFITA LOURENGO PEREIRA TECNICA SUPERIOR DIREGAO-GERAL AUTARQUIAS LOCAIS €551,24
MARIA PAULINA JOSE ENCARREGADA OPERACIONAL MUNICIPIO DE LAGOS €737,97
MARIA QUITERIA C V QUIRINO SACRAMENTO ASSISTENTE TECNICA FREGUESIA DE GUIA €651,94
MARIA RITA FARINHA SILVA CAMPOS ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE FRONTEIRA €779,62
MARIA ROMANA FRAUSTO COELHO REGO MARGAL ~ ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE AMADORA €957,07
MARIA ROSARIO JORGE RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOURES €538,87
MARIA SABADO LOPES MONTEIRO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AMADORA €425,04
MARIA SAMEIRO ANTUNES BRAS SA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE AMARES €634,48
MARIA SIDALINA JESUS REBELO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MANGUALDE €756,10
MARILIA SANTOS ROCHA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VAGOS €586,09
MARIO JORGE GIRALDES AZEVEDO ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE MARCO DE CANAVESES €827,04
MOISES ANJOS DIAS FISCAL MUNICIPIO DE CHAVES €1046,71
MONICA MARIA FALEIRO MARTINS COORDENADORA TECNICA MUNICIPIO DE TAVIRA €1136,29
NAIR PURIFICAGAO CARVALHO M TELES MARTINS ~ ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE LOUSADA €525,40
ODETE AMELIAANGUEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MOGADOURO €597,15
OLIMPIA JESUS GONGALVES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO €42504
OLIVIA MARIA PEREIRA SILVA COSTA ASSISTENTE TECNICA SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO OEIRAS €1048,42
ORLANDO MARQUES MOSCA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MOITA €1044,97
OSCAR ANTONIO OLIVEIRA FERNANDES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VOUZELA €541,48
PALMIRA CARVALHO CORVAS PIRES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA €425,04
PALMIRA GIL MATA OLIVEIRA MOEDAS COORDENADORA TECNICA MUNICIPIO DE ABRANTES €717,62
PALMIRA ROLO MIRANDA CARREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL UNIAO FREG S JOAO DAS LAMPAS E TERRUGEM ~ €617,27
PAULO GODINHO MARQUES ASSISTENTE TECNICO MUNICIPIO DE SINTRA €898,65
PEDRO ARMANDO SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PALMELA €415,73
PEDRO MANUEL SANTOS DOMINGUES GOMES ENCARREGADO OPERACIONAL MUNICIPIO DE CASCAIS €719,87
PRAZERES DOURADO BARBOSA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MELGAGO €336,33
ROGERIO MURTA SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE COIMBRA €268,16
ROMAO FERNANDO OLIVEIRA RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PAREDES DE COURA €948,35
ROSAALEXANDRINA SILVA TEIXEIRA QUELHAS ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE MAIA €600,33
ROSA COSTA BRANDAO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PAGOS DE FERREIRA € 286,66
SILVERIO FRANCISCO BATINAS SIM SIM ASSISTENTE OPERACIONAL FREGUESIA DE ALCACOVAS €332,76
SILVIA MARIA PEREIRA REIS RODRIGUES ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE GRANDOLA €1035,59
TERESA ESTER FERNANDES ARAUJO RIBEIRO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE MATOSINHOS €341,56
TERESA MARIA MORANGO CARMO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE GONDOMAR €42504
ULISSES CORREIA FLORENCIO TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE LISBOA €1774,18
VALENTINA MARIA ROSA NOBRE SILVA SIMOES ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE MOITA €111341
VIRGILIO RODRIGUES COELHO COORDENADOR TECNICO MUNICIPIO DE LEIRIA €1177,53
VIRGINIA CRUZ GARCIA PINTO COORDENADORA TECNICA MUNICIPIO DE LISBOA €1525,54
VITOR HUGO MONTEIRO GONGALVES JACINTO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE PORTIMAO €425,04
VITOR MANUEL PIRES SANTOS TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE OEIRAS €821,52
ZEFERINO ANTONIO FERREIRA TECNICO SUPERIOR MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE €1767,33

FINANGAS
ANA DIAS MEIRELES FERNANDES MACIEL TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1916,95
ANA MARIA PALMA TOME ASSISTENTE TECNICA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1031,88
ANTONIO FILIPE ALMEIDA CORREIA INSPETOR TRIBUTARIO ASSESSOR PRINCIPAL  AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €3134,37
ANTONIO MARIA CARVALHO ESPADINHA GESTOR TRIBUTARIO E ADUANEIRO AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €12355,78
ARMANDO JOSE BARRETO NASCIMENTO MARIA ~ TECNICO DE INFORMATICA G. 2 N. 1 ENT SERV PARTILHADOS ADMIN PUBLICA, 1. P. €1869,93
AVELINO COSTA OLIVEIRA TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTO AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1805,82
BENTO CARRILHO MACHADO TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTO N. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1677,90
CARLOS ALBERTO MARTINS CARMO TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTON. Il AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1638,54
CARLOS HELDER LEITAO MACEDO GESTOR TRIBUTARIO E ADUANEIRO AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €2996,70
CELESTE SILVA CARVALHO TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €174542
ELISABETE CELINA TEIXEIRA ROCHA BATISTA TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Il AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1908,08
FRANCISCO ROBERTO SOUSA REBELO INSPETOR TRIBUTARIO ADUANEIRO AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €3057,82
GRACIOSA CONCEIGAO DOMINGOS SANTOS NUNES GESTORA TRIBUTARIA E ADUANEIRA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €2677,75
JOAO DEUS SILVA GOMES TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTO N. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1436,61
JOAQ LUiS PEREIRA BRANDAO MEDEIROS TECNICO ADM. TRIBUT. N. Il/ICHEFE FIN. 1 AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €284551
JOSE MANUEL SOUSA RODRIGUES VICENTE TECNICO ADMIN. TRIBUTARIA NIVEL Il AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €227737
JUDITE FERNANDES CUNHA TECNICAADMIN. TRIBUTARIA NIVEL Il AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €2240,63
LUCIANA MIRANDA MATOS ASSISTENTE TECNICA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €980,06
LUIS FILIPE TEIXEIRA MOURA VERIFICADOR AUXILIAR ADUAN. ESPECIALISTA  AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1770,68
MARIA CARMO NEVES PEREIRA ASSISTENTE TECNICA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €887,43
MARIA CELESTE LOURENGO BRAS TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1929,12
MARIA DORES BENTO SILVA SOUSA TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Il AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1982,97
MARIA EDUARDA FERNANDES INSPETORA TRIBUTARIA ADUANEIRA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €2963,32
MARIA FATIMA SOUSA FERREIRA MARQUES TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Il AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1622,15
MARIA FERNANDA FITAS TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1427,88
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MARIA FILOMENA PINHEIRO CHIOTE TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €2197,92
MARIA HELENA ALBUQUERQUE COELHO SILVA TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1867,80
MARIA INES QUEIJO CORREIA GESTORA TRIBUTARIA E ADUANEIRA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1588,48
MARIA LURDES SILVA FERREIRAAMBROSIO GESTORA TRIBUTARIA E ADUANEIRA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1638,14
MARIA MADALENA VARGAS BRANCO TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Il AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €454,37
MARIA PAULA ROSA BARRADAS BRITO VERIFICADORA AUXILIAR ADUAN. PRINCIPAL AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1352,11
MARIA PERPETUA GUERREIRO P PACHECO SEABRA  TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1970,21
MARIA ROSARIO ASCENSO FIALHO FAUSTINO TECNICAADMIN. TRIBUT. ADJUNTAN. Ill AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €1820,69
MARIA SAO JOSE PINTO DIAS INSPETORA TRIBUTARIA ADUANEIRA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €2534,89
ROSA DEOLINDA SILVA FERREIRA RIBEIRO ASSISTENTE TECNICA AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €958,32
ROSA MARIA DUARTE PINTO ZENOGLIO LOPES INSPETORA TRIB. ASS. PRINC./DIRETORAFIN. ADJ. AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €3576,29
ROSAMARIA FELIX VICENTE ASSISTENTE OPERACIONAL AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €425,04
ROSA MARIA LOPES SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €425,04
VITOR MANUEL GOMES COSTA GESTOR TRIBUTARIO E ADUANEIRO AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA €2199,78

TRIBUNAL DE CONTAS
LUIS MANUEL SILVA ROSA CHEFE DE DIVISAO €2 950,68
NEGOCIOS ESTRANGEIROS
FERNANDO ANTONIO ALBERTY TAVARES CARVALHO MINISTRO PLENIPOTENCIARIO SECRETARIA-GERAL €2863,11
MARIA CARMO FERNANDES ASSISTENTE OPERACIONAL SECRETARIA-GERAL €756,10
DEFESA NACIONAL
ANTONIO LOPES CUNHA ASSISTENTE TECNICO ESTADO-MAIOR GENERAL FORCAS ARMADAS €705,65
ANTONIO MANUEL BRANCO CAEIRO OPERARIO NAVAL SECRETARIA-GERAL €990,87
CRISTINA ISABEL DECROOCK V MOURA SAMPAIO  ASSISTENTE TECNICA ESTADO-MAIOR GENERAL FORGAS ARMADAS €695,81
JOAO LOURENGO MARTINS TEOFILO LAGE ASSISTENTE OPERACIONAL SECRETARIA-GERAL € 926,96
JOSE LIMAALMEIDA TECNICO DE INFORMATICAG. 1 N. 3 INST AGAO SOCIAL FORGAS ARMADAS €1340,99
MARIA LUCINA PINHO GAMA DUARTE ASSISTENTE OPERACIONAL ESTADO-MAIOR GENERAL FORCAS ARMADAS €488,49
ESTADO-MAIOR DA ARMADA
AFONSO ANTONIO NEVES CABO 142386 €1329,51
ALBERTO ANTONIO OVA CORREIA CAPITAO DE MAR E GUERRA 394277 €3672,19
ANTONIO GABRIEL FERREIRAMURJAL SILVESTRE ~ SARGENTO CHEFE 283080 €1943,06
FRANCISCO GRAGA GUERREIRO VALERIO ASSISTENTE OPERACIONAL DIREGAO CONTAB E OPERAGOES FINANCEIRAS €822,64
JOAO ANTONIO BARREIROS ESTEVES NUNES CONTRA-ALMIRANTE 305672 €3839,54
JOAO PAULO CORREIA CARVALHO SARGENTO-MOR 014172 €2 666,60
JOAQUIM ANTONIO AREIAS FIGUEIRA CAPITAO DE MAR E GUERRA 816273 €3449,08
JOAQUIM PEDRO IGREJA MARGALHO CARRILHO CAPITAO DE MAR E GUERRA 010581 €3672,19
JOSE CARLOS PALMA MENDONGA CONTRA-ALMIRANTE 293671 €4062,64
JOSE MARIA SILVA CAPITAO DE FRAGATA 258575 €2 995,96
LUIS FILIPE CORREIA ANDRADE CAPITAO DE MAR E GUERRA 046074 €3449,08
MARIA FATIMA PEIXOTO TEIXEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL DIREGAO CONTAB E OPERAGOES FINANCEIRAS €331,07
TELMA MARIA GUERREIRO LEITAO CARVALHO ASSISTENTE TECNICA DIREGCAO CONTAB E OPERACOES FINANCEIRAS € 558,86
ESTADO-MAIOR DO EXERCITO
ALDINA FERREIRA NUNES PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL DIRECAO DE FINANGAS €449,40
ANTONIO LUIS ANTUNES CARVALHO SARGENTO CHEFE 17839586 €2032,40
ANTONIO MANUEL CASEGAS AMBROSIO SARGENTO CHEFE 17130782 €1998,85
DALILAANJOS MARREIROS CASTRO FERREIRA PRIMEIRO-SARGENTO 20504893 €1098,92
ELISAMARIARITA ASSISTENTE OPERACIONAL DIRECAO DE FINANGAS €598,70
FRANCISCO OLIVEIRAMOURA PRIMEIRO-CABO DIREGAO DE FINANGAS €1090,00
GENTIL RODRIGUES SILVA ENCARREGADO OPERACIONAL DIRECAO DE FINANGAS €940,91
HEITOR PEREIRAREIS ASSISTENTE OPERACIONAL DIREGAO DE FINANGAS €830,36
JOSE ALFREDO NUNES RIBEIRO SARGENTO AJUDANTE 15064885 €1775,74
JOSE CARLOS FARINHAANTUNES COORDENADOR TECNICO DIREGAO DE FINANGAS €1106,16
JOSE CARLOS MARTINS MENDES SARGENTO AJUDANTE 18584290 €1775,74
JOSE EDUARDO GONGALVES RODRIGUES SARGENTO AJUDANTE 06115285 €177574
JOSE JORGE VARINO FERREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL DIRECAO DE FINANGAS €773,36
MARIO OLIVEIRA NUNES PICAO ASSISTENTE OPERACIONAL DIREGAO DE FINANGAS €727,40
OLIVIA MARIA RODRIGUES ALVES ASSISTENTE OPERACIONAL DIRECAO DE FINANGAS €609,55
ESTADO-MAIOR DA FORGA AEREA
ALICE MARIA MARTINS ASSISTENTE OPERACIONAL SERVICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO €772,88
ALZIRA SILVA MARIA ASSISTENTE OPERACIONAL SERVICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO €646,17
FERNANDO ANASTACIO SARGENTO CHEFE 033512-G €1943,06
FLORINDO LEITE SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL SERVICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO €425,04
JOSE JOAO BARRADAS FREILAO SILVA SARGENTO CHEFE 049688-L €1943,06
LUIS MANUEL MATOS FERNANDES BOTA SARGENTO-MOR 039530-H €211041
MARIA LURDES MARQUES MONTES DAVID ASSISTENTE OPERACIONAL SERVICO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO €514,32
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INVALIDEZ — EXERCITO
JOSE MARQUES FERREIRA PRIMEIRO-CABO 37264762 €230,24
ADMINISTRAGAO INTERNA
ANA MARIA COSTA SANTOS ASSISTENTE TECNICA SERVICO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS €703,67
ANTONIO JOSE BARREIROS MARTINS INSPETOR SERVICO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS €2189,53
ARLINDO TINOCO COSTA ASSISTENTE TECNICO SERVICO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS €1007,37
GUARDA NACIONAL REPUBLICANA
ADRIANO DUARTE CAMPOS TEIXEIRA CABO 1850516 €1559,02
ANTONIO JOSE DUARTE BENTO CABO 1860219 €1447,77
ANTONIO JOSE MENDES OLIVEIRA CORONEL 1840035 €3449,00
ANTONIO VASQUES PAREDES SILVA CARVALHO CABO 1820417 €1552,54
BELMIRO FERREIRA RODRIGUES EVO CABO-MOR 1870258 €172355
CARLOS ALBERTO PACHECO FERREIRA GUARDA FLORESTAL COMANDO GERAL €851,09
CARLOS DUARTE FERNANDES GAMA MESTRE FLORESTAL PRINCIPAL COMANDO GERAL €1115,34
EUGENIO MOUQUINHO SALGUEIRO CABO 1866268 €1553,87
EZEQUIEL ANJO SANTANA GERVASIO CABO 1860224 €1520,97
GERMANO JOSE CALCINHA NAMORADO CABO-MOR 1850508 €1615,04
ILDEFONSO BOAVISTA CUSTODIO CABO 1850398 €1541,82
JOAO BRITO MARIZ SANTOS CORONEL 1840049 €3265,74
JOAO PAULO SILVA FERRAO CABO-MOR 1860366 €1624,15
JOAQUIM ZACARIAS FONSECARITA CABO 1856469 €1496,03
JOSE DOMINGOS ALMEIDA SANTOS CABO 1850506 €147275
JOSE ELISIO GARCIA SILVABASTO CABO 1856465 €1501,78
JOSE FERNANDO DIAS ALHO CABO-MOR 1860222 €1763,82
JOSE MANUEL FERREIRA PICA PIRES CABO 1860217 €1535,89
LEONEL NUNES LEAL CABO 1856379 €1495,08
LUiS AUGUSTO DIAS CABO 1856466 €1544,84
LUIS HENRIQUE PISCO MONTEIRO CABO 1866191 €1517,82
MARIO FERNANDO PEIXOTO SOARES MESTRE FLORESTAL COMANDO GERAL €870,74
NUNO MANUEL FERREIRA CATARINO CABO 1866032 €1539,14
PAULO JORGE AIRES NEVES CABO 1910059 €1384,97
PAULO MANUEL DOMINGOS GALEGO CABO-MOR 1830546 €1842,88
POLICIA DE SEGURANGA PUBLICA
ANTONIO CARLOS CARDOSO FONSECA AGENTE PRINCIPAL 132511 €1450,67
ARMANDO CAVALHEIRO LOPES CURTO CHEFE 131037 €1715,41
FERNANDO OLIVEIRA PEREIRA GARCEZ CHEFE PRINCIPAL 133636 €1919,56
FERNANDO SANTOS SOUSA AGENTE PRINCIPAL 132178 €1449,79
FRANCISCO JOSE BRANCO PINTO CHEFE PRINCIPAL 130481 €1737,31
JOAO ANTONIO SIMOES CORDEIRO CHEFE 135617 €1924,00
JOSE ANTONIO GONGALVES MOREIRA AGENTE PRINCIPAL 130509 €1440,43
JOSE EGIDIO CALDEIRA TEIXEIRA AGENTE PRINCIPAL 132107 €1508,29
MARIA MARGARIDA MEDINAS MONTEIRO MAIADIAS  ASSISTENTE TECNICA DIRECAO NACIONAL €1075,63
RUI MANUEL HENRIQUES FERREIRA AGENTE PRINCIPAL 139709 €930,46
JUSTICA
ALDINA CEU CORTINHAS SOUSA ROSA ASSESSORA DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €2602,41
ALVARO LEMOS FONSECA CRUZ PROCURADOR DA REPUBLICA PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA €5786,45
AMELIA CARVALHO VAZ GASPAR TECNICA SUPERIOR DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €1932,85
AMERICO OSCAR COUTINHO COSTA SOUSA ESCRIVAO DE DIREITO DIREGAO-GERAL ADMINISTRAGAO JUSTICA €1783,90
ANAMARIA CONCEICAO B SALGUEIRO TERRASSO  OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, . P. €977,06
ANA NAZARE PEREIRA PINTO FERNANDES INSPETORA CHEFE POLICIA JUDICIARIA €2465,37
ANA PAULA FERREIRA BERTEOTTI OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, 1. P. €155046
ANTONIO ALEXANDRE REIS JUIZ CONSELHEIRO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA €7524,66
ANTONIO ANTUNES GASPAR JUIZ DE DIREITO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA €5331,21
ANTONIO JORGE BATISTA PINTO OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, . P. €1381,86
ANTONIO LOPES MARTINS ESPECIALISTAADJUNTO POLICIA JUDICIARIA €1772,58
ANTONIO MANUEL CRUZ MORAIS INSPETOR POLICIA JUDICIARIA €2566,98
ANTONIO MANUEL ESTEVES GONGALVES GUARDA PRINCIPAL DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €1345,18
AUGUSTO NEVES NASCIMENTO ESCRIVAO DE DIREITO DIRECAO-GERAL ADMINISTRAGAO JUSTICA €1059,34
CARLOS ALBERTO JESUS ROCHA COUTINHO GUARDA PRINCIPAL DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €1462,51
CAROLINA MEDEIROS BORGES ASSISTENTE OPERACIONAL DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €681,34
DINA TERESAALVES REIS GONGALVES FERREIRA  OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, . P. €2151,62
EMIDIO CARVALHO MARQUES GUARDA PRINCIPAL DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €1496,18
EVA MARIA CRUZ CARNEIRO ESPECIALISTAAUXILIAR POLICIA JUDICIARIA €537,30
FERNANDO MARTINS AMARAL PROCURADOR GERAL ADJUNTO PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA €6 241,69
FRANCISCO JOSE PEREIRA GUARDA PRINCIPAL DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €140845
FRANCISCO MANUEL FRANCO SA GUARDA PRINCIPAL DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €144316
GRAGA MARIA BARRA SILVA ESPADINHA ESCRIVA ADJUNTA DIRECAO-GERAL ADMINISTRAGAO JUSTICA €834,86
HEITOR SILVA FARINHA ESCRIVAO ADJUNTO DIREGAO-GERAL ADMINISTRAGAO JUSTICA €1590,46
JOAO ALEXANDRE TEIXEIRA OLIVEIRA CONSERVADOR INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, |. P. €464331
JOAO ANTONIO ALBUQUERQUE PEREIRA ESPECIALISTAAUXILIAR POLICIA JUDICIARIA €1507,05
JORGE ARTUR MADEIRA SANTOS JUIZ CONSELHEIRO SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO €6 696,95



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.° 131 8 de julho de 2021 Pag. 114
JOSE INACIO PIRES LOPES TECNICO DE JUSTIGAADJUNTO DIREGAO-GERAL ADMINISTRAGAO JUSTICA €1136,94
JOSE JOAQUIM RODRIGUES FERRO OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, LP.  €2250,49
LAURINDO FONSECA ROSA GUARDA PRINCIPAL DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €1369,04
LINDALVA MARIA MOUTINHO FONTE SOUSA TECNICA DE JUSTICAADJUNTA DIREGAO-GERAL ADMINISTRAGAO JUSTICA €1217,15
LUISA EMILIAANSELMO LOBO GRAGA OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, . P. €3111,83
MANUEL AUGUSTO SOUSA VILARINHO OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, P €1920,48
MARIA ALICE MATOS ALEXANDRE ESCRIVA ADJUNTA DIREGAO-GERAL ADMINISTRAGAO JUSTIGA €1471,03
MARIA AMELIA PEREIRA BARAO TECNICA DE JUSTIGA PRINCIPAL DIREGAO-GERAL ADMINISTRAGAO JUSTICA €1383,96
MARIA CEU ALVES PEREIRA MACHADO PINTO TECNICA DA JUSTIGAADJUNTA DIREGAO-GERAL ADMINISTRACAO JUSTICA €1304,33
MARIA CEU OLIVEIRA MILAGAIA NUNES FRADE OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, P, €2687,63
MARIA CLARA SANTANA ALMEIDA SILVA ASSISTENTE TECNICA DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €1126,01
MARIA CONCEICAO FERREIRA GUIMARAES ROCHA  ENFERMEIRA CHEFE DIR-GERAL REINSERCAO E SERV PRISIONAIS €332544
MARIA CONCEICAO FREIRE BRITO PEREIRA TECNICA SUPERIOR INSPEGAO-GERAL SERVIGOS JUSTIGA €1828,29
MARIA ESTELA FARIA MARTINS MATOS ASSISTENTE OPERACIONAL DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €509,31
MARIA GRAGAASSIS GOMES OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, I. P. €905,99
MARIA ISABEL FARIA PEDRO QUELHAS ESCRITURARIA SUPERIOR INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, .P. €2 367,50
MARIA JOSE LINO OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, P, €1917,23
MARIA LURDES CAROCEIRAS VAZ ANES MARTINS  OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, P €1703,63
MARIA LURDES LOURA MARTINS OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, I.P. ~ €2188,80
MARIA MANUELA MORGADO R LOPES ALVAREZ ASSISTENTE GRADUADA DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €263577
MARIA NOEMIAALVES GIL BARRERA CALARRAO ~ ESPECIALISTAADJUNTA POLICIA JUDICIARIA €1798,01
MARIA OLINDA FELICIDADE WEBBA PROCURADOR DA REPUBLICA PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA €5786,45
MARIA ROSARIO RANGEL ROCHA R SOUSA COSTA  OFICIAL DE REGISTOS INSTITUTO DOS REGISTOS E NOTARIADO, I.P. € 1355,32
MARIO LUIS GARRAZ GODINHO PROCURADOR DA REPUBLICA PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA €5786,45
NORBERTO JOSE RODRIGUES CORTINHAS CHEFE DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €154324
OLINDO SANTOS GERALDES JUIZ CONSELHEIRO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA €7524,66
ROSA LAURINDA PAGO OLIVEIRA SIMOES TECNICA SUPERIOR PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA €1956,98
RUI JOSE NOGUEIRA CHEFE DIR-GERAL REINSERGAO E SERV PRISIONAIS €1560,53
SONIA RAQUEL FIGUEIREDO MOREIRA PROCURADORAADJUNTA PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA €687,31
SUSANA TEIXEIRA CARDA JUIZA DE DIREITO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA €1146,59
TERESA MARIA SANTOS GASPAR DUARTE ESPECIALISTAAUXILIAR POLICIA JUDICIARIA €1220,86
VENILDE COSTA LOPES FRAGOSO ESPECIALISTAAUXILIAR POLICIA JUDICIARIA €1568,51

INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO
ISABEL CARVALHIDO VIDEIRAABREU MAGALHAES ~ TECNICA SUPERIOR INSTITUTO MOBILIDADE E TRANSPORTES, I. P. €425,04
MANUEL ANTONIO MIRANDA GOIS TECNICO SUPERIOR INSTITUTO MOBILIDADE E TRANSPORTES, . P €246548
MARIA FERNANDA LUCIO BARREIRAS CARVALHO ~ ASSISTENTE TECNICA LAB NACIONAL ENGENHARIA CIVIL, 1. P. €440,99
MARIA LUISA LACERDA ANDRADE VELEZ TECNICA SUPERIOR LAB NACIONAL ENGENHARIA CIVIL, I. P. €1828,29
MARIA ODETE MENDES MONTEIRO FERREIRA TECNICA SUPERIOR INSTITUTO MOBILIDADE E TRANSPORTES, I.P.  €2539,68
RICARDINA MARGARIDA QUINA TECNICA SUPERIOR INSTITUTO MOBILIDADE E TRANSPORTES, I. P. €903,94
ECONOMIA E TRANSIGAO DIGITAL
ANAMARIA DUARTE SILVA GUERREIRO FAUSTINO ~ ASSISTENTE TECNICA SECRETARIA-GERAL €1055,56
JOSE RUI PIRES BARRETO COORDENADOR TECNICO TURISMO DE PORTUGAL, |. P. €1086,33
MARIA TERESA SOUSA ARAUJO TECNICA SUPERIOR | APOIO PEQUENAS MED EMP INOVAGAO, 1. P. €2148,80
AMBIENTE E AGAO CLIMATICA
ALMIRO MARTINS COSTA ASSISTENTE OPERACIONAL INST CONS NATUREZA E DAS FLORESTAS, I. P. €524,65
ANA MARIA FIALHO FIGUEIREDO DIAS TECNICA SUPERIOR SECRETARIA-GERAL €3036,81
ELSA MARIA GOUVEIA ALBUQUERQUE SOUSA INSPETORA INSPEGAO-GERAL €1976,68
JOAO MANUEL PIRES RIBEIRO TECNICO SUPERIOR AGENCIA PORTUGUESA DO AMBIENTE, I. P. €1460,68
JOAO MIGUEL GUERREIRO SILVA COSTA VIGILANTE DA NATUREZA AGENCIA PORTUGUESA DO AMBIENTE, I. P. €42504
JOSE ABILIO SOLEDADE RIBEIRO SILVA TECNICO SUPERIOR INST CONS NATUREZA E DAS FLORESTAS, .. €1642,36
MANUEL FERNANDO NUNES CANEIRAS ASSISTENTE TECNICO LAB NACIONAL DE ENERGIA E GEOLOGIA, I. P. €81504
MARIA MANUELA SILVA PEREIRA JESUS PETINGA  COORDENADORA TECNICA DIREGAO-GERAL DO TERRITORIO €858,10
NILTON BUENO GODOY ASSISTENTE TECNICO DIREGAO-GERAL DO TERRITORIO €1084,57
COESAO TERRITORIAL
ANTONIO JOSE MOURAO LACERDA TECNICO SUPERIOR COMISSAO COORD DESENV REGIONALNORTE €3 165,48
ANTONIO MARIA GODINHO MIRA TECNICO SUPERIOR COMISSAO COORD DESENV REG ALENTEJO €2550,80
ISABEL MARIA SOARES BRANDAO VASCONCELOS  TECNICA SUPERIOR COMISSAO COORD DESENV REG NORTE €2339,59
JOSE MANUEL NETO ABREU SILVA TECNICO SUPERIOR COMISSAO COORD DESENV REG CENTRO €261848
MARIA CLARA COSTA MOURA ASSISTENTE TECNICA COMISSAO COORD DESENV REGIONALALGARVE € 1131,06
MARIA MANUELA CARMO ALVARELHAO TECNICA SUPERIOR COMISSAO COORD DESENV REGIONALNORTE € 187595
ULISSES MONTEIRO SANTOS ASSISTENTE TECNICO COMISSAO COORD DESENV REG ALENTEJO €880,03
AGRICULTURA
ANTONIA BELIZANDA MARQUES RELVAS FALARDO ~ ASSISTENTE TECNICA INST NAC INV AGRARIA E VETERINARIA, I. P. €852,17
ANTONIO MANUEL SARAIVA LOPES TECNICO SUPERIOR INST NAC INV AGRARIA E VETERINARIA, I. P. €142485
AUGUSTO AFONSO CRUZ LEDO TECNICO SUPERIOR DIR REGIONAL AGRICULTURAPESCAS NORTE ~ €2037,88
CARLOS MANUEL MARTINS BARROS TECNICO SUPERIOR DIR-GERAL DE ALIMENTAGAO E VETERINARIA €1474,49
ELISABETE SANTOS MENDES ROBALO ASSISTENTE OPERACIONAL DIR REGIONAL AGRICULTURAPESCAS CENTRO ~ €699,54
FATIMA RODRIGUES ASSISTENTE TECNICA DIR REGIONAL AGRICULTURAPESCASALGARVE ~ €991,62
FRANCISCO JORGE ANUNCIAGAO MOURA COORDENADOR TECNICO INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, 1. P. €1325,19
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JOAO MARIA BAPTISTA BORGES NOBRE TECNICO SUPERIOR INST NAC INV AGRARIA E VETERINARIA, 1. P. €1731,82
JOAO WLADMIRO FERNANDES HEITOR TECNICO SUPERIOR DIR REGIONAL AGRICULTURA PESCAS NORTE €1642,36
JOSE CARLOS PEREIRA RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL DIR REG AGRICULTURA PESCAS LISBOAV TEJO €675,23
JOSE SANTOS MARQUES TECNICO SUPERIOR DIR REGIONAL AGRICULTURA PESCAS CENTRO € 1352,63
MANUEL JORGE SOUSA BOTELHO MEIRELES TECNICO SUPERIOR DIR REG AGRICULTURA PESCAS LISBOAVTEJO €2 014,51
MARIAANJOS SILVA PINTO ASSISTENTE OPERACIONAL INST FINANC AGRICULTURA PESCAS -IFAP, I. P. €551,54
MARIA CONCEIGAO LEMOS VIANA BOAVIDA INVESTIGADORA AUXILIAR INST NAC INV AGRARIA E VETERINARIA, I. P. €164849
MARIA GRACINDA CANCELINHA FERREIRA SOUSA  ASSISTENTE TECNICA DIR REGIONAL AGRICULTURA PESCAS NORTE €898,65
MARIA JESUS CONCEIGAO CARVALHAIS MATOS ASSISTENTE TECNICA DIR-GERAL AGRICULTURA DESENVOLV RURAL €979,80
MARIA LEOPOLDINA DIAS ASSISTENTE TECNICA DIR-GERAL DE ALIMENTAGAO E VETERINARIA €101345
MARIA MARGARIDA SIMOES LEMOS ARMADA TECNICA SUPERIOR DIR-GERAL DE ALIMENTAGAO E VETERINARIA €1561,93
NULITA GRAGA MARQUES LOURENGO SIMAO ALVARO ASSISTENTE TECNICA INST NAC INV AGRARIA E VETERINARIA, I. P. €1025,81
RICARDO LUIS MOREIRA SOUSA PAIVA DIRETOR DE SERVICOS DIR-GERAL AGRICULTURA DESENVOLV RURAL €307546

MAR
ISABEL MARIA FERREIRA PINTO ABREU TECNICA SUPERIOR INST PORTUGUES DO MAR E ATMOSFERA, 1. P, €3384,53
MANUEL JESUS MATEUS COORDENADOR TECNICO D -G RECURSOS NAT, SEG E SERV MARITIMOS €1281,17
MARIA MARGARIDA RODRIGUES SOUSA HENRIQUES TECNICA SUPERIOR INST PORTUGUES DO MAR E ATMOSFERA, I. P. €197943
MARIA OTILIA MENDES FERREIRA SANTOS ASSISTENTE TECNICA INST PORTUGUES DO MAR E ATMOSFERA, I. P. €1022,54
SAUDE
AGOSTINHO FERNANDES SALVADOR ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, 1. P. €4719,61
AIDAMARIA COSTA MENDES ENFERMEIRA CENTRO HOSPIT UNIVERS DO ALGARVE, E. P. E. €657,99
ALBANO MARTINS SOUSA ASSISTENTE TECNICO ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, 1. P. €1084,57
ALDA FREITAS BATISTA TECNICA SUPERIOR ESPEC. DIAGN. TERAPEUTICA CENTRO HOSPITALAR LISBOANORTE, E. P. E. €1600,12
ALVARO CRUZ MARTINS CLINICO GERAL ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €1108,02
ALVARO LUIS FERRER BRANDAO FERREIRA ASSISTENTE GRADUADO HOSPITALAR CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E. €4516,9
ANA MAFALDAALVES MARTINS ASSISTENTE GRADUADA HOSPITALAR ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €2628,63
ANAMARIA ESCOVAL SILVA ADMINISTRADORA HOSPITALAR 1.2 CLASSE CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E. €342250
ANAMARIA SILVA HENRIQUES ASSISTENTE GRADUADA SENIOR ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €5028,94
ANGELA MARIA LOULE SOARES COCCO ASSISTENTE GRADUADA HOSPITALAR CENTRO HOSPIT UNIVERS DOALGARVE, E.P.E.  €3200,61
ANIBAL FERNANDO ANDRE VIEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P. E. €959,71
ANTONIO AFONSO ASSISTENTE GRADUADO CENTRO HOSPIT DE LISBOA CENTRAL, E. P. E. €4570,79
ANTONIO JOSE PRIMOR SILVA ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €2540,61
ANTONIO JOSE XAVIER GAMA ENFERMEIRO CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO LISBOA €1636,20
ANTONIO LUIS PEREIRA ASSISTENTE TECNICO CENTRO HOSP TRAS -MONTESADOURO, E.P.E.  €1319,25
ANTONIO MANUEL CERIZ RODRIGUES ASSISTENTE GRADUADO UNIDADE LOCAL DE SAUDE NORDESTE, E.P.E.  €3614,13
ANTONIO MANUEL LOPES RAMOS MARIEIRO ASSISTENTE GRADUADO SENIOR CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E.P.E.  €3190,71
ANTONIO VICENTE SILVA AMORIM ASSISTENTE OPERACIONAL | PORT ONCOLOGIA PORTO F GENTIL, E. P. E. €634,06
ANTONIO VIRGILIO VALENTE PINTO ASSISTENTE GRADUADO SENIOR ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €5339,52
AURORA CEU COSTA MOREIRA BARBOSA CARVALHO ASSISTENTE TECNICA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €1131,06
AUSENDA ZAIDA MARTINS BELO MARTINS ASSISTENTE GRADUADA SENIOR UNIDADE LOCAL NORTE ALENTEJANO, E. P. E. €3104,88
AVELINO OLIVEIRAANTUNES TECNICO SUPERIOR DIAGN. E TERAPEUTICA  ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €1426,70
BEATRIZ SILVA LEITE CAPAO ASSISTENTE TECNICA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €839,04
BELMIRA CONCEICAO LOPES ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPIT DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E. € 286,66
CANDIDA MARIA SANTOS F MENDES BASTOS ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSP POVOA VARZIM/V CONDE, E.P.E.  €607,33
CARLA CONCEIGAO F P RIBEIRO LOURENGO ENFERMEIRA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €764,53
CARLOS ALBERTO SILVA SOUSA ASSISTENTE GRADUADO SENIOR ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALGARVE, . P. €5192,17
CARLOS DUARTE MORENO PARAIBA ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DO BAIXO ALENTEJO, E. P. E. €825,52
CARLOS MANUEL CAEIRO PESSOAALMEIDA ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €4179,12
CREMILDE DIAS PAIVA ENCARREGADA OPERACIONAL CENTRO HOSP TRAS -MONTESADOURO, E.P.E.  €821,76
DALILAASCENSAO GOIS MENDONGA ENFERMEIRA CENTRO HOSPIT DE LISBOA CENTRAL, E. P. E. €2674,88
DEOLINDA BENJAMIM C CRISTOVAO ROSARIO ASSISTENTE TECNICA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €398,34
DEOLINDA MARIA CONCEIGAO GIL VERISSIMO ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO LISBOA €740,32
DULCE MARIA AVILA OLIVEIRA ESTELITAMENDONGA TECNICA SUPERIOR DIAGN. E TERAPEUTICA ~ CENTRO HOSPIT UNIVERS DE S. JOAO, E. P. E. €649,80
ELIETE MARIA SANTOS DOMINGOS ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALGARVE, |. P. €468,76
ELISABETE MARIA LIMA SOARES SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPIT DE LISBOA CENTRAL, E. P. E. €584,80
ELSA MARIA COLAGO ALCANTARA MELO ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALENTEJO, I. P. €5033,29
ELVIRA MARIA SANTOS PEDRO LOURO GUIA ASSISTENTE OPERACIONAL HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E. P. E. €613,10
EMILIA CONCEIGAO FARIA CARVALHO ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E. €338,67
EUSEBIO JOSE BARATA ASSISTENTE TECNICO UNIDADE LOCAL DE SAUDE NORDESTE, E.P.E.  €1177,53
FERNANDA MARIA SANTOS COSTA CARDOSO ASSISTENTE OPERACIONAL SECRETARIA-GERAL €613,54
FERNANDO JOSE BARROS GONGALVES COORDENADOR TECNICO ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €1203,37
FILIPE MARQUES NEVES ENFERMEIRO CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA, E. P. E. €1706,70
FILOMENA FATIMA MIRANDA LIMA ASSISTENTE GRADUADA HOSPITALAR CENTRO HOSPIT DE LISBOA CENTRAL, E. P. E. €433566
FRANCISCA MARIA BATISTA PEREIRA SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL HOSPITAL ESPIRITO SANTO DE EVORA, E. P. E. €605,56
FRANCISCO JOSE GARCIA SILVEIRA ASSISTENTE GRADUADO HOSPITALAR CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E. €489295
FRANCISCO MARTO OLIVEIRA FREITAS ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €712,34
HENRIQUE JOSE GUEDES GIL COSTA ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €3032,28
HENRIQUE JOSE MAGALHAES COIMBRA ASSISTENTE GRADUADO HOSPITALAR CENTRO HOSPIT BARREIRO MONTIJO, E. P. E. €2519,14
HUMBERTA PASCOAANCIAES B MELO LOURENGO ~ ASSISTENTE TECNICA CENTRO HOSPIT UNIVERS DO PORTO, E. P. E. €824,28
HUMBERTO OLIVEIRA TERAPEUTA OCUPACIONAL CENTRO HOSPIT UNIVERS DO ALGARVE, E. P. E. €856,74
ILDA MARIA CRUZ FILIPE ASSISTENTE TECNICA CENTRO HOSPIT UNIVERS DO ALGARVE, E. P. E. €850,65
IMELDA MARIA CORREIA OLIVEIRA AMORIM ENFERMEIRA CENTRO HOSPITALAR TAMEGA SOUSA, E. P.E. €1386,87
IRENE DUARTE PINHEIRO CARNEIRO ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR TAMEGA SOUSA, E. P.E. €693,62
IRONDINA MARIA LIMPO VALENTE ASSISTENTE TECNICA UNIDADE LOCAL DO BAIXO ALENTEJO, E. P. E. €1166,20
ISABEL JESUS BAPTISTA ENFERMEIRA CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E. €129548
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ISABEL MARIA CARREIRA SILVERIO MATIAS ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA, E. P.E. €506,19
ISABEL MARIA COSTA LEITE TEIXEIRA GONCALVES ~ ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €4 515,90
ISABEL MARIA GOMES COUTO SOARES ENFERMEIRA ESPECIALISTA CENTRO HOSPIT UNIVERS DO PORTO, E. P. E. €1746,36
ISABEL MARIA SOUSA MAMEDE SILVANUNES ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL, E. P. E. €499,71
JOAO FERNANDO ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPIT DE LISBOA CENTRAL, E. P. E. €854,01
JOAQUIM JOAO NINA CONCHA TECNICO SUPERIOR DIAGN. E TERAPEUTICA HOSPITAL ESPIRITO SANTO DE EVORA, E. P.E. €680,68
JORGE BRAULIO QUELHAS AZEVEDO COUTINHO ASSISTENTE GRADUADO SENIOR HOSPITALAR ~ CENTRO HOSPIT UNIVERS DO PORTO, E. P. E. €4 892,95
JORGE MANUEL MONIZ LOPES ASSISTENTE GRADUADO HOSPITALAR HOSPITAL DE MAGALHAES DE LEMOS, E. P.E. €2627,37
JORGE MANUEL RALHA PORTUGAL ASSISTENTE GRADUADO SENIOR HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E. P.E. €3081,06
JOSE ANTONIO PEREIRA FERNANDES ASSISTENTE GRADUADO SENIOR ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €4892,95
JOSE ANTONIO VIEIRA SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALENTEJO, I. P. €756,10
JOSE JOAO AIRES ARAUJO TECNICO SUPERIOR ESPEC. DIAGN. TERAPEUTICA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €1864,21
JOSE MANUEL CESARIO DIONISIO ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €2677,44
JOSE MELO MEDEIROS CLINICO GERAL S EQUIP.A ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €1580,11
LAURINDA DORES RODRIGUES TORRES SANTOS ~ ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DO ALTO MINHO, E. P. E. €381,18
LAURINDA MARIA SIMOES H FREITAS BERNARDES ~ ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E. €532,02
LEONOR ESTRELO PALMA SANTOS ASSISTENTE TECNICA CENTRO HOSPIT UNIVERS DO ALGARVE, E. P. E. €852,46
LEOPOLDINA MARIAALVES BATISTA ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA, E. P.E. €506,63
LINA MARIA FIGUEIREDO MONTEIRO TECNICA SUPERIOR ESPEC. DIAGN. TERAPEUTICA INST NAC DE SAUDE DR RICARDO JORGE, I. P. €1460,30
LUIS ALBERTO MOREIRA SARAIVA ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €806,05
LUIS FILIPE OLIVEIRABRITO ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €4593,88
LUIS MANUEL CAETANO PAULINO PEREIRA ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €2670,97
LUIS MENDES ALMEIDA ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €3926,18
MADALENA MARIA QUINTINO NAIA LEMOS ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALGARVE, . P. €2646,93
MALAM TURE ENFERMEIRO CENTRO HOSPITALAR LISBOANORTE, E. P.E. €2102,73
MANUEL ALBERTO PIRES COORDENADOR TECNICO UNIDADE LOCAL DE SAUDE NORDESTE, E. P. E. €1177,53
MANUEL TEIXEIRA SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DO ALTO MINHO, E. P. E. €983,02
MARCIA OSORIO MILET ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €2154,80
MARIAADELAIDE SILVADIAS ASSISTENTE TECNICA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €1117,94
MARIAALICE ALMEIDA PAREDES OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR CASCAIS €889,59
MARIA AMELIA TEIXEIRA VIEIRA ASSISTENTE GRADUADA SENIOR CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E.P.E.  €3641,08
MARIA ARMINDA MORAIS ASSISTENTE TECNICA UNIDADE LOCAL DE SAUDE NORDESTE, E. P. E. €1129,89
MARIA ASCENSAO MARREIROS B SANTOS ROCHA ~ COORDENADORA TECNICA CENTRO HOSPIT UNIVERS DOALGARVE, E.P.E.  €1132,18
MARIA AUGUSTA FALE CURRE CAGARRINHO ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DO BAIXO ALENTEJO, E. P.E. € 662,60
MARIA CANDIDA FONSECA SEIXAS RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P.E. €923,45
MARIA CARMO CAMPOS SILVA RAPOSEIRA ASSISTENTE TECNICA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €835,04
MARIA CARMO VERISSIMO P CUNHA MANILHA FARMACEUTICA ASSESSORA SENIOR INST NAC DE SAUDE DR RICARDO JORGE, I. P. €2 596,46
MARIA CEU ALVES SOUSA ROCHA ASSISTENTE TECNICA CENTRO HOSPIT UNIVERS DO PORTO, E. P. E. €972,95
MARIA CEU DIAS GOMES MONTEZ ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €517,11
MARIA CEU FARINHA LOPES ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DE CASTELO BRANCO, E. P.E. €643,80
MARIA CONCEIGAO ASSUNGAO MATEUS ASSISTENTE OPERACIONAL HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E. P.E. €423,57
MARIA CONCEICAO CORREIA CORGA ASSISTENTE TECNICA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €663,89
MARIA CONCEICAO MATEUS CORREIA ASSISTENTE GRADUADA HOSPITALAR UNIDADE LOCAL DO ALTO MINHO, E. P. E. €4700,61
MARIA CONCEIGAO PEDRO G F MADEIRALUIS ASSISTENTE TECNICA UNIDADE LOCAL DO BAIXO ALENTEJO, E. P.E. €1143,35
MARIA CRISTINA EUSEBIO GAGO SILVA TECNICA SUPERIOR DE SAUDE ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €1167,72
MARIA ELISA MARQUES RODRIGUES ROCHA ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €1016,77
MARIA ELISA PARREIRA G MACHADO SOUSA ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €4182,51
MARIA EMILIA LEAL BAPTISTA SILVA TECNICA SUPERIOR CENTRO HOSPIT VILAN GAIA/ESPINHO, E. P. E. €1828,29
MARIA ERMELINDA GAMBOIAS S SANTOS LEAL ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €3543,10
MARIA ESTER COSTA RODRIGUES ROCHA CARIA ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €622,22
MARIA FATIMA BAPTISTA DUARTE RIBEIRO ASSISTENTE TECNICA UNIDADE LOCAL DE CASTELO BRANCO, E. P.E. €1049,42
MARIA FATIMA MARGARIDO CORREIA FERREIRA ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €4709,77
MARIA FATIMA SANTANA CORREIA MENDES RIBEIRA ASSISTENTE TECNICA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €1049,08
MARIA FATIMA SILVA PINHEIRO ENFERMEIRA CENTRO HOSPIT UNIVERS DO PORTO, E. P. E. €2227,92
MARIA FELICIDADE BRITO CRAVO ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALGARVE, . P. €354,70
MARIA FELISBINA CEDOVIM CUSTOIAS ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPIT UNIVERS DO PORTO, E. P. E. €787,06
MARIA FERNANDA CRUZ SOUTO LOURENGCO ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €3169,01
MARIA FERNANDA DIAS GONGALVES ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €519,57
MARIA FERNANDA SILVA FERNANDES BARBOSA ENCARREGADA OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR TAMEGA SOUSA, E. P.E. €900,45
MARIA FERNANDA VIEIRA CRESPO ENFERMEIRA CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P.E. €1375,65
MARIA GABRIELA GODINHO MARIANO LEAL TECNICA SUPERIOR ESPEC. DIAGN. TERAPEUTICA CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E. €1752,21
MARIA GLORIA BARBOSA FIGUEIREDO ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO AVE, E. P. E. €935,76
MARIA GRAGA OSORIO AMARAL G COUCEIRO COSTA  ASSESSORA SUPERIOR DE SAUDE CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E. €2838,43
MARIA HELENA CRUZ GASPAR PEDRO ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DO BAIXO ALENTEJO, E. P.E. €630,03
MARIA HELENA FALCAO RAMOS FERREIRA ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €4 862,89
MARIA HORTENSE JESUS LEITAO ASSISTENTE OPERACIONAL | PORT ONCOLOGIA LISBOAF GENTIL, E. P. E. €462,99
MARIA IRENE SOUSA LOUREIRO ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €760,52
MARIA ISABEL CARVALHO AZEREDO LOBO ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €4754,09
MARIA ISABEL LOPES ANGELO SANTOS SILVA ENFERMEIRA CENTRO HOSPIT DACOVADABEIRA, E. P.E. €2305,86
MARIA ISABEL LOPES CANDIDO MAFRAESTRELA  ASSISTENTE TECNICA | PORT ONCOLOGIA PORTO F GENTIL, E. P.E. €968,23
MARIA ISABEL RODRIGUES ABRUNHOSA ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO LISBOA €441,12
MARIA ISILDA SANTOS SOUSA MELO ENFERMEIRA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €871,67
MARIA JOSE MELRO CARVALHO PAIXAO ASSISTENTE OPERACIONAL HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E. P. E. €425,04
MARIA JOSE PINTO LOPES FREITAS OLIVEIRA ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €4918,31
MARIA JULIA SILVAAZEVEDO ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEJO, E. P. E. €763,85
MARIA LAURA SANTOS RAMOS TEIXEIRA ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €4892,95
MARIA LENISE VIEIRAMENDES ASSISTENTE MED. GERAL E FAMILIAR ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €1503,58
MARIA LIDIA SILVA CARAPENCIO GALADO ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DO BAIXO ALENTEJO, E. P. E. € 369,46
MARIA LORETA OLIVEIRA HORTA RENDEIRO ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €4452,23
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MARIA LUISAAREIAS SILVA LUZ GUIMARAES ASSISTENTE TECNICA CENTRO HOSPIT UNIVERS DO PORTO, E. P. E. €987,19
MARIA LUISA SANTOS TERREIRO VIEIRAERNESTO  ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P.E. €587,25
MARIA LUISA SILVA CORREIA FERREIRAASCENSAO  ASSISTENTE TECNICA CENTRO HOSPIT VILAN GAIA/ESPINHO, E. P.E. €622,01
MARIA LUISA SILVA GOMES ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPIT DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E. €533,02
MARIA LURDES LIMAO CHAVES CASTILHO ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL, E. P. E. €541,28
MARIA LURDES PAIVA PALMEIRAO CASTRO ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P.E. €674,79
MARIA LURDES PEREIRA PINTO ASSISTENTE TECNICA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €1002,30
MARIA LURDES RODRIGUES BRITO FONTE ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DO ALTO MINHO, E. P. E. €387,76
MARIA LUZ SANTOS AMARAL ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €472487
MARIA MANUEL SILVA CONCEIGAO CORDEIRO ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €442,93
MARIA MANUELA SOARES CARVALHO FERNANDES ~ ASSISTENTE GRADUADA UNIDADE LOCAL DE SAUDE NORDESTE, E.P.E.  €4758,51
MARIA MENDES ENFERMEIRA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €1916,42
MARIA NATALINA PIRES SEQUEIRA SOARES ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P E. €672,93
MARIA NAZARE MONTEIRO OLIVEIRA SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E. €312,94
MARIA ODETE FONSECA CHANTRE SPENCER ASSISTENTE GRADUADA CENTRO HOSPIT DE LISBOA CENTRAL, E. P. E. €475793
MARIA PAULA FERNANDES AFONSO FERREIRA ENFERMEIRA UNIDADE LOCAL DE SAUDE NORDESTE, E.P.E. € 195366
MARIA ROSARIO JORGE SANTOS ASSISTENTE GRADUADA SENIOR ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €4 487,51
MARIA ROSARIO NUNES OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA, E. P. E. €94397
MARIA ROSARIO ROBALA M FERREIRA JUSTINO ASSISTENTE TECNICA UNIDADE LOCAL DE CASTELO BRANCO, E. P.E. €909,77
MARIA TERESA BARBOSA VICENTE ORTET ENFERMEIRA ESPECIALISTA ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALENTEJO, I. P. €1608,55
MARIA TERESA OLIVEIRA COSTA MARINHO ASSISTENTE OPERACIONAL HOSPITAL DE MAGALHAES DE LEMOS, E. P.E. €837,72
MARIA TERESA SANTOS PAIS ASSISTENTE OPERACIONAL ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALGARVE, . P. €425,04
MARILIA PATRAO FERREIRA ENFERMEIRA ESPECIALISTA HOSPITAL DE SANTA MARIA MAIOR, E. P. E. €1994,41
MARIO MANUEL SOUSA CLINICO GERAL ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €2829,09
MARIO RUI CARDOSO LINO SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE LOCAL DE MATOSINHOS, E. P. E. €512,78
MIGUEL CARVALHO LEMOS ASSISTENTE TECNICO ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €1238,57
NATALIA JESUS BRAS RODRIGUES ENFERMEIRA CENTRO HOSPIT UNIVERS DE S. JOAO, E. P. E. €2509,23
ODETE MARIA SILVA RODRIGUES GUEDES ASSISTENTE TECNICA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €1084,57
OTILIAROCHA RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E.P.E.  €681,76
PALMIRA ISAURA CONCEIGAO M S SOUSA CASTILHO ENFERMEIRA HOSPITAL DE BRAGA, E. P.E. €1958,61
PAULO GUILHERME FERNANDES LAJOSO COORDENADOR DE UNIDADE ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €2319,49
REGINA FILOMENA MESQUITA PIMENTEL ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €487132
REGINA MARIA GARCIA SOUSA MAGALHAES ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €4 430,50
ROSA MARIA CANETE ASSUNGAO GODINHO RUBIO  ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €5032,53
ROSA MARIA LIMA SANTOS ALMEIDA CRAVO ASSISTENTE GRADUADA ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €4892,95
ROSALINA FERREIRA GUEDES DIAS VIDEIRA ASSISTENTE TECNICA CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E. €839,64
RUI MANUEL BAIAO COSTA SILVA ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REGIONAL SAUDE DO ALENTEJO, 1. P. €494430
RUI MANUEL BASTOS PEREIRA ASSISTENTE GRADUADO ADMIN REGIONAL SAUDE DO CENTRO, I. P. €2788,15
RUI MANUEL FREITAS DIAS ASSISTENTE GRADUADO HOSPITALAR CENTRO HOSPIT E UNIVERS COIMBRA, E. P. E. €4 586,81
RUI MANUEL GOMES SANTOS ASSISTENTE GRADUADO SENIOR ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €4324,67
RUI MANUEL PEREIRAALVES ASSISTENTE GRADUADO SENIOR ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €271941
SERAFIM CHINA PEREIRA ASSISTENTE GRADUADO SENIOR ADMIN REGIONAL SAUDE DO NORTE, I. P. €2912,10
TERESA SANTOS FERNANDES SEIXAS ASSISTENTE TECNICA ADMIN REG SAUDE DE LISBOAE V TEJO, I. P. €735,83
VITOR MANUEL ALVES MENDES TECNICO SUPERIOR DIAGN. E TERAPEUTICA  CENTRO HOSPIT DE LISBOA OCIDENTAL, E.P.E. € 1307,67
VITOR MANUEL MARQUES MENDES ENFERMEIRO ESPECIALISTA UNIDADE LOCAL LITORALALENTEJANO, E.P.E. €3 247,60
VITOR MANUEL SILVA RODRIGUES ASSISTENTE HOSPITALAR CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. PE. €1961,16

EDUCAGAO
ACACIO DUARTE ARAUJO CORREIA PROFESSOR AGRUP ESC RESENDE €2574,21
ALBERTINA BASTOS ROCHA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC ANTONIO ALVES AMORIM €623,97
ALBERTINA MARIA FERNANDES SILVA MAGALHAES ~ ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESCOLAS PROF RUY LUIS GOMES €621,40
ALBERTO JOSE GAIOSO ALVES MARCENEIRO PROFESSOR AGRUP ESCOLAS MONTEMOR-O-VELHO €2709,34
ALBINO NASCIMENTO QUINTEIROS PINTO TECNICO SUPERIOR AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VALBOM €1613,.28
ALEXANDRE ANTONIO AMADO SANTOS PROFESSOR AGRUP ESC VIALONGAESC E B 2,3 VIALONGA €2502,88
ALFREDO MANUEL SAMPAIO ALVES PROFESSOR AGRUP ESC DIOGO CAO €307346
ALZIRA MARIA SANTOS SILVA PROFESSORA ESC SECUNDARIA CAMOES €2774,42
AMILCAR RIBEIRO GONGALVES PROFESSOR AGRUP ESC VILA POUCA DE AGUIAR €301324
ANA ISABEL NEVES ROSAS PINTO PROFESSORA AGRUP ESC OVAR SUL €2488,73
ANA MARIA COSTA RODRIGUES SANTOS DIAS ASSISTENTE TECNICA ESC SECUNDARIA MANUEL CARGALEIRO €673,07
ANA MARIA DIAS QUINTA GRAVE PROFESSORA AGRUP ESC RIO NOVO DO PRINCIPE €243725
ANA MARIA FIDALGO ABREU ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUPAMENTO ESCOLAS N.° 4 EVORA €533,96
ANA MARIA FILIPE COSTA GADANHO PROFESSORA AGRUP ESC PIONEIROS AVIAGAO PORTUGUESA ~ €2802,44
ANA MARIA JANEIRO AMANTE MATIAS ASSISTENTE OPERACIONAL ESC SECUNDARIAAVELAR BROTERO €809,76
ANA MARIA REBELO FONSECA CASTRO PROFESSORA ESC SECUNDARIA VIRIATO €1832,88
ANA MARIA SALGUEIRO SERRA SERRANO PROFESSORA AGRUP ESC SUDOESTE ODIVELAS €161592
ANA MARIA SANTOS AGUAS SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL ESC SECUNDARIA ANSELMO ANDRADE €533,29
ANA MARIA SANTOS CORREIA RATINHO COSTA PROFESSORA AGRUP ESC FIGUEIRA NORTE €112147
ANA MARIA SIMOES SILVA CARDOSO PROFESSORA AGRUP ESC FERNANDO NAMORA €1330,58
ANA MARIA TEIXEIRA PINHO SANTOS EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESCOLAS DOUTOR FERREIRA SILVA €145125
ANA PAULA CRUZ SILVA SANTOS PROFESSORA AGRUP ESC PEDRO ALEXANDRINO €1328,81
ANA SOFIA CLEMENTE SANTOS PITEIRA PROFESSORA ESC SECUNDARIA AZAMBUJA €1242,14
ANIBAL JESUS FERREIRA MATINHAS PROFESSOR AGRUP ESC ATOUGUIA BALEIA €1595,21
ANTONIA CONCEIGAO GAMITO RAPOSO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESCOLAS N.° 1 SANTIAGO DO CACEM €547,38
ANTONIA MARIA MARTINS CALHEGAS ALMEIDA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESCOLAS SANTO ANDRE-BARREIRO €37546
ANTONIO BRANDAO FERREIRA TAVARES TEIXEIRA ~ PROFESSOR AGRUP ESC AROUCA €3104,09
ANTONIO FERNANDO ALMEIDA FERREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL ESC SECUNDARIA ALVES MARTINS €898,65
ANTONIO JOSE AGUILO FUSTER CARIAMENDES ~ PROFESSOR AGRUP ESCOLAS QUELUZ-BELAS €223279
ANTONIO MACARIO MONTEIRO TECNICO SUPERIOR SECRETARIA-GERAL €1283,62
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ANTONIO MANUEL M FERNANDES RODRIGUES PROFESSOR AGRUP ESC 1 SANTO ANDRE €3037,25
ANTONIO SILVA COSTANOVO PROFESSOR AGRUP ESCOLAS ESMORIZ-OVAR NORTE €1244.90
AURORA CEU PEIXOTO FERREIRA PROFESSORA AGRUP ESC VILA VERDE €272785
BENTO MANUEL PEREIRA COELHO PROFESSOR AGRUP ESC MOURE €2866,73
CARLOS ALBERTO NEVES GALRITO ASSISTENTE OPERACIONAL SECRETARIA-GERAL €1127,35
CARLOS COSTA SEVERINO PROFESSOR AGRUP ESC MARTIM FREITAS €1405,33
CARLOS LOPES CONDEGO PROFESSOR AGRUP ESC PROF LINDLEY CINTRA €334843
CARLOS MANUEL MAIA CARDEAL PROFESSOR AGRUP ESC D. AFONSO SANCHES €2482,13
CELIA MARIA MORAIS CARDOSO SANTOS PROFESSORA AGRUP VERTICAL EUGENIO DE ANDRADE € 866,65
CELSO CONCEIGAO SILVA PROFESSOR AGRUPAMENTO ESCOLAS GIL PAES €1997,27
CIDALIA MARIA CONCEICAO SEQUEIRA SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC DR FRANCISCO FERNANDES LOPES € 538,59
CIDALIA MARIA GOMES MARQUES PROFESSORA ESC SECUNDARIAAVELAR BROTERO €2750,79
CLARA MENDES PROFESSORA AGRUP ESC ANADIA €1028,84
CUSTODIA MARIA VIEGAS LOPES MACHOQUEIRA ~ PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESC JOSE AFONSO €1872388
DELMINAANJOS SUBTIL BAPTISTA PROFESSORA AGRUP ESC SAO JULIAO DA BARRA €2700,84
DIOGO MENEZES PEREIRA SANTOS PROFESSOR AGRUP ESC MONTE LUA €3040,06
DOMINGOS JESUS PIRRACO PROFESSOR AGRUP ESC DO LEVANTE DA MAIA €3034,72
DULCE RODRIGUES ALVES FREITAS ROMAO PROFESSORA ESC SEC DR JOAQUIM CARVALHO, FIGUEIRAFOZ ~ €3 037,25
EDUARDO MANUEL COSTA PEREIRA PROFESSOR AGRUP ESC CASQUILHOS €3037,25
EGIDIA RAMOS GUERREIRO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC ODEMIRA €681,13
ELISA MARIA QUEIROS LEITE BRAGA PROFESSORA AGRUP ESC MONTE OLA €248254
ERMELINDA MARIA VALENTIM PEQUITO CAMPOS ~ ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC ARRAIOLOS €308,78
ERMITA MARIA FERREIRA CASTRO PROFESSORA AGRUP ESCOLAS GENERAL HUMBERTO DELGADO € 2 980,23
EUGENIA MARIA LOPES FERREIRA OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP VERTICAL DE ESCOLAS DE CANELAS €661,48
FERNANDA AMELIA ROSARIO LOURO PROFESSORA ESC E B 2 3 ALEXANDRE HERCULANO €2608,54
FERNANDO ALBERTO MORGADO CASTANHEIRA PROFESSOR ESC SECUNDARIA LOULE €251046
FERNANDO JORGE BARROS LOPES PROFESSOR AGRUP ESC MAIA €2359,34
FERNANDO PEREIRA CUNHA PROFESSOR AGRUP ESC MAIA €2518,30
FILOMENA MARIA RAMOS TEIXEIRA GOMES PROFESSORA AGRUP ESC ARTUR GONCALVES €2483,50
FLORA ROSA DUARTE PROFESSORA AGRUP ESC EMIDIO NAVARRO €2903,76
FRANCISCO ANTONIO QUARTILHO VIEIRA PROFESSOR ESC SEC DR AUGUSTO CESAR SILVAFERREIRA  €1970,66
FRANCISCO MANUEL LIMPO FARIA QUEIROS PROFESSOR AGRUPAMENTO ESCOLAS N.° 1 BEJA €3037,25
GRACIETE BERTA SOUSA NOBRE PROFESSORA ESCOLA SECUNDARIA PEDRO NUNES €272589
GRACINDA FATIMA FRAGA CARVALHO PEIXOTO PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESC VILAFLOR €2846,46
HELENA MARIA MAIA PAZ REIS CARVALHO PROFESSORA ESC ES/3 DR JOAQUIM G F ALVES — VALADARES €3 037,25
IDALINA CONCEIGAO PISEIRO RUIVO GARCIA ASSISTENTE OPERACIONAL ESCOLA SECUNDARIA DE PINHAL NOVO € 490,64
ISABEL CRISTINA BORGES COSTA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC CANAS SENHORIM €554,26
ISABEL FREITAS TENREIRO RIBEIRO PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESC ABAGAO €1864,39
ISABEL MARIA FERNANDES VARELA POSSANTE EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC 1 PONTE DE SOR €207147
ISABEL MARIA MENDONGA LAMEIRAS RAMALHO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC VERGILIO FERREIRA €556,92
ISABEL MARIA SILVA VEIGA SAZEVEDO PEREIRA  PROFESSORA AGRUP ESC COIMBRA OESTE €3272,31
IZABEL MARIA LOPES PACHECO ASSISTENTE TECNICA AGRUP ESC JOAQUIM INACIO CRUZ SOBRAL €631,44
JESUINA MARIA BIDARRA CARDOSO SA GUIMAS PROFESSORA AGRUP MOINHOS ARROJA €1519,78
JOAO JOSE NUNES BELO PROFESSOR AGRUP ESC NUNO ALVARES €248365
JOAO PEDRO BOTELHO ROSA SANTOS PROFESSOR ESCOLA SECUNDARIA ANTONIO ARROIO €1964,85
JOAQUIM MATIAS PASTAGAL ARCO PROFESSOR AGRUP ESC JOAO DE DEUS €289243
JOAQUINAALICE ANES MIRANDA PROFESSORA AGRUP ESC DAMAIA €910,58
JORGE FERREIRA PONTE PROFESSOR AGRUP ESC ARTUR GONGALVES €2001,21
JORGE MANUEL MANSUR CORREIA PROFESSOR AGRUP ESC PIONEIROS AVIAGAO PORTUGUESA €1 583,85
JORGE MANUEL MARQUES SILVA COORDENADOR TECNICO AGRUP ESCOLAS QUINTA DO CONDE €1187,66
JORGE MAURICIO MACHADO ALVES PROFESSOR AGRUP ESCOLAS S. JOAO DO ESTORIL €1092,76
JORGE WALTER ABREU ARAUJO PROFESSOR AGRUP ESCOLAS DE MIRAFLORES €246554
JOSE ANTONIO FERREIRA COELHO PROFESSOR AGRUP ESC LIMA DE FARIA €1963,75
JOSE ANTONIO GONGALVES CARDEIRA PROFESSOR AGRUP ESC VILA REAL SANTO ANTONIO €294530
JOSE ANTONIO MARQUES CHICORIA PROFESSOR AGRUP ESC DR MARIO SACRAMENTO (AVEIRO) ~ €2036,34
JOSE DELFIM AZEVEDO GOMES OLIVEIRA PROFESSOR AGRUP ESC GOUVEIA €2430,63
JOSE DOMINGOS MACHADO FRANCISCO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC SANTOS SIMOES €330,70
JOSE JOAQUIM MARINHO GONGALVES PROFESSOR AGRUP ESC CALDAS VIZELA €2746,58
JOSE LUCIO GOMES LIMA PROFESSOR ESCOLA SECUNDARIAANTONIO ARROIO €1392,16
JOSE MANUEL LEITE ARAUJO TEIXEIRA PROFESSOR AGRUP ESC CAROLINA MICHAELIS €2077,26
JOSE MANUEL SANTOS TAVARES PROFESSOR SECRETARIA-GERAL €2533,37
JOSE MARIA LOPES OLIVEIRA PROFESSOR AGRUPAMENTO ESCOLAS CARCAVELOS €224425
JOSE PAULO NOBREGA PAIXAO PROFESSOR AGRUP ESC MAES D AGUA €1712,48
LISABETA MARIA CANANA RUIVO SANTOS PROFESSORA AGRUP ESC NAVEG RODRIGUES SOROMENHO ~ €2502,95
LUCIA FERNANDA BARBOSA M OLIVEIRA PINTO PROFESSORA AGRUP VERTICAL PERAFITA €999,35
LUCILIA MARIA MENDES BARATA FERNANDES EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP VERT ESC PEDRO JACQUES MAGALHAES € 1700,64
LUIS ANGELO PINTO LEMOS CRESPO PROFESSOR AGRUP ESC D. DINIS, LISBOA €291046
LUIS FILIPE MOURO GONGALVES ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC EMIDIO NAVARRO €42504
LUIS GONGALO SOUSA MORAIS CEIA PROFESSOR ESC SECUNDARIA LOULE €3037,25
LUISA MARIA SOUSA TOME ANDRADE PROFESSORA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ALVALADE €3111,71
MANUEL ALBERTO RAMALHO QUEIMADO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC 1 REGUENGOS DE MONSARAZ €425,04
MANUEL CARLOS FERREIRA QUARESMA PROFESSOR ESC SEC ADOLFO PORTELA, AGUEDA €2579,91
MANUEL DIAS GOMES PROFESSOR AGRUP ESC DE POMBAL €229146
MANUEL GONGALVES PEIXOTO PROFESSOR AGRUP ESC PRADO €2797,20
MANUELA MARIA PORTELA GAMA PROFESSORA AGRUP ESC LATINO COELHO €3037,25
MARGARIDA BARROS MARTINHO FRANCISCO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC PENALVA CASTELO €705,64
MARGARIDA MARIA B NASCIMENTO RODRIGUES ~ EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC ERICEIRA €2035,06
MARGARIDA MARIA COTRIM VIANA DIAS SILVA EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC DR GINESTAL MACHADO €2587,35
MARIA ADELAIDE FERREIRA CAMPOS BOUCINHA ~ PROFESSORA AGRUP ESCOLAS D. SANCHO | €2467,00
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MARIA ALICE BRANDAO REGALADO PROFESSORA AGRUP ESCOLAS OVAR €2469,83
MARIAALICE DINIZ FERRAO MONTEIRO EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP VERTICAL ESC ORDEM SANTIAGO €1649,37
MARIAALICE LEITAO PEREIRA CARVALHO PROFESSORA AGRUP ESC CAMILO CASTELO BRANCO €2785,65
MARIAALICE VENTURA PINTASSILGO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESCOLAS TRANCOSO €632,82
MARIA AMALIA GOMES BIBE PROFESSORA AGRUP ESC ELIAS GARCIA €3 060,28
MARIA AMELIA CONCEIGAO RESENDE PROFESSORA AGRUP ESC ARRIFANA €2094,42
MARIA ARMINDA MOUTINHO SILVA EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP VERTICAL SAO LOURENGO-ERMESINDE ~ €2099,10
MARIA ARMINDA SILVA SIMOES PROFESSORA AGRUP ESC DE POMBAL €1782,10
MARIA AUGUSTA SOARES COUTINHO FRUTUOSO PROFESSORA ESCOLA SECUNDARIA S. PEDRO €1839,19
MARIAAUGUSTA TEIXEIRA COSTA VIANA PROFESSORA AGRUP ESC ANTONIO FEIJO-PONTE DE LIMA €3037,25
MARIAAUGUSTA VAZ MARTINS ALMEIDA FIALHO PROFESSORA AGRUP DE ESCOLAS RAINHA DONA LEONOR €2232,46
MARIA AUSENDA PAIXAO MARQUES PROFESSORA AGRUP ESC MUNDAO €1043,56
MARIA CANDIDA CARDOSO SOUSA PEREIRA PROFESSORA AGRUPAMENTO ESCOLAS PACO DE SOUSA €1958,11
MARIA CARMEN SIL MONTEIRO OCHOAPIMENTEL ~ EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP VERTICAL ESC VILAFLOR €2601,30
MARIA CARMO SOUSA PEREIRA ROCHA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUPAMENTO VERTICAL CLARA DE RESENDE €454,99
MARIA CECILIA PINHEIRO S BRITO FROIDEVAUX PROFESSORA ESCOLA SECUNDARIA MARQUES DE POMBAL €2704,05
MARIA CEU CARDOSO FERREIRA PROFESSORA AG ESC PUBLICAS CONCELHO PROENGA-A-NOVA €2 136,39
MARIA CONCEICAO ALPUIM CORREIA BOTELHO PROFESSORA ESC SECUNDARIA JOAO GONGALVES ZARCO €2321,86
MARIA CONCEICAO ANTUNES PINHO SIMOESVAZ ~ PROFESSORA AGRUP ESC PIONEIROS AVIACAO PORTUGUESA ~ €245845
MARIA CONCEIGAO SEVERINO MELO PROFESSORA AGRUP ESCOLAS MARQUESA ALORNA €2004,33
MARIA CONCEIGAO SOARES BAPTISTA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP VERTICAL ESC ALVARO VELHO €569,47
MARIA CRISTINA JESUS SILVA F ALMEIDA PINHO PROFESSORA AGRUP ESC JOSE BELCHIOR VIEGAS €3009,83
MARIA CUSTODIA PERDIGAO LARGUINHO LOPES PROFESSORA AGRUP ESC 1 PONTE DE SOR €2455,18
MARIA ELISA CASTANHEIRAANTUNES LIMA PROFESSORA AGRUPAMENTO ESCOLAS D. JOAO V €1893,79
MARIA EMILIA GOMES BICHO FILIPE ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC DRA LAURAAYRES €425,04
MARIA EMILIA SOARES RODRIGUES OLIVEIRASILVA  PROFESSORA AGRUP ESCOLAS PROF RUY LUIS GOMES €1088,95
MARIA FATIMA CARVALHO ROCHAALMEIDASILVA  PROFESSORA AGRUP ESCOLAS D. DINIS €2484,48
MARIA FATIMA PEREIRA FONSECA PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESC AMARANTE €2450,11
MARIA FATIMA SILVA FERNANDES MANDIM ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP VERTICAL ESCOLAS CASTELO MAIA €425,04
MARIA FATIMA SILVA GODINHO CASTRO TORRES ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC DO LEVANTE DA MAIA €442,38
MARIA FERNANDA GERALDES CUNHA LOPES PROFESSORA AGRUP ESCOLAS QUELUZ-BELAS €142142
MARIA FERNANDA LEITE SANTOS BASTOS PROFESSORA AGRUPAMENTO ESCOLAS DE BUZIO €1949,35
MARIA FERNANDA PEREIRA ROSA MARTINHO PROFESSORA AGRUP ESC ALCANENA €2771,93
MARIA FERNANDA SANTANA BENTO PROFESSORA AGRUP ESC ODEMIRA €1448,72
MARIAFILIPA PITTA CUNHA PROFESSORA AGRUP ESC PAREDE €2938,61
MARIA FILOMENA BRITO VINTEM POVOAS PROFESSORA AGRUP ESC BONFIM €2761,94
MARIA FILOMENA CALDEIRA M ALBERICH MATOS PROFESSORA ESC SECUNDARIA S. LOURENGO €3037,25
MARIA FILOMENA GRACA MOTA INSPETORA INSPEGAO-GERAL €3127,45
MARIA FILOMENA MARQUES AMARO EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC RUY BELO €1833,72
MARIA GABRIELA VAL LOPES MARTINS ANGELO PROFESSORA AGRUP ESC RUY BELO €1555,37
MARIA GERMINIA LINO CASQUINHA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP VERTICAL ESC AZEITAO €550,69
MARIA GLORIA JESUS BENTO MAIA CARVALHO PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESC AMARANTE €2783,82
MARIA GONGALVES PIRES MARTINS NUNES EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC JOSE S RIBEIRO — IDANHAANOVA €2 164,29
MARIA GORETTI DIAS OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC MAIA €578,70
MARIA GRAGA TABORDA R GONGALVES NAVEGA PROFESSORA AGRUP ESC ANADIA €247412
MARIA GRACIETE DEUS F ANDRADE FERNANDES ~ PROFESSORA AGRUP ESC FUNDAO €273891
MARIA HELENA BASTOS PIRES PROFESSORA ESC SEC ADOLFO PORTELA, AGUEDA €2674,66
MARIA HELENA PEREIRA AMARAL FONSECA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC GONGALO SAMPAIO €675,23
MARIA HELENA RODRIGUES COSTA GAIOLAS PROFESSORA AGRUP ESC DOMINGOS SEQUEIRA, LEIRIA €2725,90
MARIA HELENA ROSA C ALVES MACEDO PROFESSORA AGRUPAMENTO ESCOLAS LARANJEIRAS €279511
MARIA HUGUETTE MIRANDA FONSECA EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC FREI JOAO-VILA DO CONDE €1790,90
MARIA IDALIA LOURENGO SEBASTIAO NEVES ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC LIMA DE FARIA €398,34
MARIA IRISALVA CARVALHO TRIGO CARVALHO PROFESSORA AGRUP ESCOLAS MIRANDA CORVO €1789,52
MARIA ISABEL ALBUQUERQUE R SILVALOPES PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESCOLAS AGUAS SANTAS €3 335,46
MARIA ISABEL LOPES MATOS SANTOS EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC PADRE VITOR MELICIAS €2790,99
MARIA ISABEL MARTINS COUTINHO PROFESSORA AGRUP ESC DIOGO CAO €2436,12
MARIA ISABEL PEREIRA MARTINS PINTO ASSISTENTE TECNICA AGRUP ESC JOAO DE BARROS €939,91
MARIA ISABEL SANTOS GONGCALVES PACHECO PROFESSORA ESCOLA SECUNDARIAD. JOAO Il €2862,43
MARIA ISABEL TELO FIGUEIRA PROFESSORA AGRUP DE ESCOLAS RAINHA DONA LEONOR €274487
MARIA ISABEL VERISSIMO PEREIRA ROLAO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC GARDUNHA XISTO € 356,07
MARIA ISOLETE SALDANHA SOUSA SILVARORIZ ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC TOMAZ PELAYO, SANTO TIRSO €381,84
MARIA JESUS FERREIRA PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESC SOARES REIS €2957,42
MARIA JOAO LOPES MOREIRA SOUSA DIAS PROFESSORA AGRUP ESC VERGILIO FERREIRA €916,22
MARIA JOAO SILVA DIAS VASCONCELOS DUARTE PROFESSORA AGRUP ESC VISEU NORTE €2770,49
MARIA JOSE CARVALHO ABREU PEREIRA EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESCOLAS DE PAGOS DE BRANDAO €2964,92
MARIA JOSE FRANCISCO PROFESSORA AGRUP ESC PADRAO LEGUA €2277,80
MARIA JOSE SA MARTINS PROFESSORA AGRUP ESC MIRANDELA €1823,29
MARIA JULIA SILVA REIS PROFESSORA AGRUP ESC SOPHIAMELLO BREYNER €2958,24
MARIA JULIA TEIXEIRA PINTO MACEDO PROFESSORA AGRUP ESCOLAS D. SANCHO | €2803,75
MARIA JULIETA SIMOES SANTOS SOUSAMENDES ~ PROFESSORA AGRUP ESC PROF LINDLEY CINTRA €3028,55
MARIA LUISAALVES GONGALVES CABAGO PROFESSORA AGRUP ESC 1 SANTO ANDRE €2442,82
MARIA LUISA BANHEIRO MEIRA EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC TERRAS LARUS €2729,94
MARIA LUISA INACIO NUNES PROFESSORA ESC E B 2 3 FERNANDO CALDEIRA AGUEDA €1650,95
MARIA LUISA PEREIRA COELHO PROFESSORA AGRUP ESC INFANTE D. HENRIQUE €2778,31
MARIA LUISA SILVA VICENTE PROFESSORA AGRUP ESC MIGUEL TORGA €2030,57
MARIA LURDES MARTINS SARAIVA SILVANUNES PROFESSORA COORDENADORA ESC SUPERIOR ENFERMAGEM LISBOA €3693,92
MARIA LUZ ROSA SILVA BORGES PROFESSORA AGRUP ESC CARNAXIDE €1800,22
MARIA MANUEL JESUS M SOEIRO FERNANDES PROFESSORA AGRUP ESC VALE AVEIRAS €2951.27
MARIA MANUELA CARDOSO REBELO EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC AFONSO ALBUQUERQUE-GUARDA €1649,83
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MARIA MANUELA GONGALVES OLIVEIRA PROFESSORA ESC SECUNDARIA SOARES REIS €3037,25
MARIA MANUELA RAMOS CRUZ PINTO ASSISTENTE OPERACIONAL ESC SECUNDARIA CACILHAS TEJO €682,17
MARIA MANUELA SANTOS AMORIM PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESC ABELHEIRA €3037,25
MARIA MANUELA SANTOS FONSECA ASSISTENTE TECNICA AGRUP ESCOLAS VIEIRALEIRIA €756,10
MARIA MANUELA VAZ PROFESSORA AGRUP ESC ALJUSTREL €1853,04
MARIA MIQUELINA PINHO TEIXEIRA PINTO PROFESSORA ESC E B 2 3 MARCO CANAVESES €2697,07
MARIA NATALIA OLIVEIRA PEREIRA RIBEIRO EDUCADORA DE INFANCIA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE PEDOME €2865,69
MARIA ODETE ALMEIDA A BOUCEIRO MENDES PROFESSORA AGRUP ESC FREI HEITOR PINTO €2468,19
MARIA ODETE OLIVEIRA PEIXOTO C SILVASANTOS ~ PROFESSORA AGRUP VERTICAL MATOSINHOS €2195,13
MARIA OTILIAAFONSO MACHADO PROFESSORA AGRUP ESC ALGUEIRAO €1969,61
MARIA PIEDADE TEIXEIRA GOMES ALVES ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC D SANCHO II, ALIJO €751,04
MARIA ROSA LIBERATO ANTUNES CONCEICAO PROFESSORA AGRUP ESC RUY BELO €2813,46
MARIA SALOME AREIAS NOVA ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESCOLAS DR FLAVIO GONGALVES € 286,66
MARIA SALOME AZEVEDO OLIVEIRA RODRIGUES PROFESSORA AGRUP ESC HENRIQUES NOGUEIRA €2 466,96
MARIA SANCHA PERESTRELO BARROS CALDAS PROFESSORA AGRUP ESC DAMIAO DE GOES-ALENQUER €2273,90
MARIA SOLEDADE RUIVO FLORES GUERRAMATOS =~ PROFESSORA AGRUP ESC AGUEDA SUL €2589,68
MARIA TERESA ALMEIDA CALADO MAIA EDUCADORA DE INFANCIA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ALVALADE €2790,99
MARIA TERESA LEAL PACHECO LOBO PROFESSORA AGRUP ESC ANTONIO NOBRE €3037,25
MARIA TERESA MONTEZ P CASTRO FIGUEIREDO ASSISTENTE TECNICA SECRETARIA-GERAL €1113,11
MARIANA GOMES PARREIRA SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP VERTICAL ESC MONTE CAPARICA €425,04
MARINA ISABEL BRUM LOPES PRIETO SANTOS PROFESSORA AGRUP ESCOLAS SA DA BANDEIRA €1593,71
MARIO AGOSTINHO ALVES PEREIRA PROFESSOR AGRUP ESC AUGUSTO CABRITA €2095,08
MARIO JOSE FERREIRA MARTINS PROFESSOR AGRUP VERTICAL JULIO DINIS €2764,71
MONIKA SEVERYNA IRENA MODZELEWSKA MORAIS  PROFESSORA AGRUPAMENTO ESCOLAR N.° 1 SERPA €1666,20
ONDINA ROSA FERREIRA CASTRO PEIXOTO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESCOLAS D. DINIS €590,03
ORLANDO FIGUEIREDO FARINHA PROFESSOR AGRUP ESC CIDADELA €2778,55
OTILIA PIMENTA PEDRO PROFESSORA AGRUP ESCOLAS NUNO GONGALVES €2733,86
PEDRO HENRIQUE MANACAS BOMBARDA LEHRFELD PROFESSOR AGRUP ESC LEAL DA CAMARA €1940,40
PEDRO MARIA SOUSA GAIAO PROFESSOR AGRUP ESC MONTE OLA €3127,07
REGINA MARIA PEREIRA SOEIRO COELHO PROFESSORA AGRUP VERTICAL ESC MOIMENTA BEIRA €1429,39
ROSA MARIAAZEVEDO QUINTINO ROGADO PROFESSORA AGRUP ESC DR JORGE A CORREIA, TAVIRA €2330,55
ROSA MARIA PEREIRA MARTINS SOUSA PROFESSORA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ILHAVO €1993,78
ROSA MARIA PIRES SERRANO CARDOSO ORFAO ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC ROMEU CORREIA €468,80
ROSA MARIA SOARES TEIXEIRA DUARTE PROFESSORA ESC SECUNDARIA BOCAGE €2761,97
RUIALBERTO GALIAR ROCHA PROFESSOR AGRUP ESCOLAS JOSE MARIA SANTOS €2751,56
RUI FREITAS ASSISTENTE OPERACIONAL AGRUP ESC GRANDOLA €897,24
SIDONIO PAIS MATOS PINTO PROFESSOR AGRUP ESCOLAS OVAR €2333,96
SILVINAADELAIDE RIBEIRO FERNANDES FREITAS ~ PROFESSORA AGRUP ESC ANTONIO SERGIO €1556,84
SUSANA MARIA SILVA VASCONCELOS NOVAIS ASSISTENTE TECNICA AGRUP ESC RODRIGUES FREITAS €558,82
SUZANA MARIA NOBREGA FLAMBO EDUCADORA DE INFANCIA AGRUP ESC VILAVERDE €1360,97
VERA MARIA CAMPOS COSTA PROFESSORA AGRUP ESCOLAS DR FLAVIO GONGALVES €2401,95

CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
ANA MARIA GOMES MOURA P ANDRADE TENREIRO  PROFESSORA AUXILIAR FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE LISBOA €3520,39
ANA MARIA ROSARIO LOPES ADAO NUNES ASSISTENTE OPERACIONAL FACULDADE FARMACIA UNIVERSIDADE LISBOA €711,95
ANA PAULA MANTA JESUS PRINAS SAAVEDRA ASSISTENTE TECNICA FACULDADE MEDICINA UNIVERSIDADE LISBOA €629,59
ANABELA LIGIA MATOS FERNANDES FRANCO COORDENADORA TECNICA INST POLITECNICO BRAGANGA €1013,47
ANTONIO AUGUSTO COSTAALVES TECNICO DE INFORMATICAG. 1N. 1 INST SUPERIOR TECNICO €903,27
ANTONIO MANUEL SILVA NAZARETH FALCAO INVESTIGADOR PRINCIPAL INST SUPERIOR TECNICO €3785,03
ANTONIO MANUEL SILVA PINA PROFESSOR AUXILIAR UNIVERSIDADE MINHO €3398,40
ANTONIO SILVA PEREIRA ASSISTENTE TECNICO UNIVERSIDADE AVEIRO €1084,57
AUGUSTO DUARTE SOUSA LEMOS PROFESSOR ADJUNTO INST POLITECNICO PORTO €2009,80
AURELIA CONCEIGAO GRAVE ROCHA FRANCO COORDENADORA TECNICA INST POLITECNICO CASTELO BRANCO €1188,06
CIDALIA MARIA SIMOES ARAUJO COORDENADORA TECNICA ESC SUPERIOR ENFERMAGEM COIMBRA €1131,92
DANIEL TERCIO RAMOS GUIMARAES PROFESSOR ASSOCIADO FAC MOTRICIDADE HUMANA UNIVERS LISBOA €3716,28
ELVIRAREIS SERRA CARDOSO ASSISTENTE OPERACIONAL UNIVERSIDADE BEIRA INTERIOR €501,24
EMILIA EDUARDA RODRIGUES MAGALHAES PROFESSORA COORDENADORA S/ AGREGAGAO INST POLITECNICO BRAGANCA €3794,55
EMYGDIO LUIS CAMPINO LANDERSET CADIMA ESPECIALISTA DE INFORMATICA INST SUPERIOR ECONOMIA GESTAO €2417,05
FERNANDO MARIO JUNQUEIRA MARTINS PROFESSOR ASSOCIADO UNIVERSIDADE MINHO €3637,17
FERNANDO TEIXEIRA VILELA ASSISTENTE TECNICO INST POLITECNICO BRAGANCA €1042,72
FLORINDAALVES SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL UNIVERSIDADE BEIRA INTERIOR €425,04
FRANCINE ARROYO LEITORA FACULDADE LETRAS UNIVERSIDADE LISBOA €2287,10
FRANCISCO JORGE TEIXEIRA FREITAS PROFESSOR FACULDADE ENGENHARIA UNIVERS PORTO €4 255,29
ISABEL BORGES COUTINHO MEDEIROS DIAS PROFESSORAAUXILIAR UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA €3465,19
ISILDA GUEDELHA ROSA CATARRE ASSISTENTE OPERACIONAL INST SUPERIOR TECNICO €494,74
JOAO MANUEL LOPES CARDOSO CABRAL PROFESSOR ASSOCIADO C/ AGREGAGAO FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE LISBOA €3915,55
JOAO NUNO OLIVEIRA CARDOSO ASSISTENTE OPERACIONAL AG NAC QUALIFICAGOES ENS PROFISSIONAL,I.P €618,93
JOAQUIM JOAO MACHADO SABINO DOMINGUES PROFESSOR COORDENADOR INST SUPERIOR ENGENHARIA PORTO €3743,07
JOAQUIM MESTRE GUERREIRO ASSISTENTE OPERACIONAL SERV ACAO SOCIAL UNIVERSIDADE DE LISBOA €904,55
JORGE EUGENIO NOURY LOPES ROSARIO PROFESSOR AUXILIAR INST SUPERIOR ECONOMIA GESTAO €3 506,28
JORGE MANUEL MOREIRA FRAGOSO ASSISTENTE TECNICO FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE LISBOA €1662,43
JOSE MANUEL FRAGOSO ALVES DINIZ PROFESSOR CATEDRATICO FAC MOTRICIDADE HUMANA UNIVERS LISBOA €4 359,64
JOSE MANUEL GOMES SILVA GARCIA TECNICO SUPERIOR GAB MINIST CIENCIA, TECNOL E ENS SUPERIOR ~ €2177,14
LOURDES AGNES ORLANDA FERNANDES NUNES TECNICA SUPERIOR FUNDAGAO PARA CIENCIA E TECNOLOGIA, 1. P. €1331,02
MANUEL LOUREIRO ENCARREGADO OPERACIONAL SERV ACAO SOCIAL DA UNIVERS DE LISBOA €1030,51
MARIAALICE FERREIRA SILVA SA AZEVEDO TECNICA SUPERIOR INST POLITECNICO PORTO €1001,45
MARIA GLORIA SANTOS GUERREIRO ASSISTENTE TECNICA UNIVERSIDADE ALGARVE €601,55
MARIA INES CARDOSO LOPES GALVAO ASSISTENTE TECNICA INST SUPERIOR TECNICO €948,64
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MARIA JOSE BAGCAO MADRUGA INVESTIGADORA PRINCIPAL INST SUPERIOR TECNICO €3 841,68
MARIA MANUELA SILVA VIANA RODRIGUES ASSISTENTE TECNICA FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE PORTO €1029,47
MARIA MANUELA TOSCANO VAZ OLIVEIRA PROFESSORAAUXILIAR UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA €2773,49
MARIA MARGARIDA SANTOS PROENCA ALMEIDA PROFESSORA CATEDRATICA UNIVERSIDADE MINHO €5109,47
MARIA TERESA LEMOS MONTEIRO FERNANDES PROFESSORA CATEDRATICA FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE LISBOA €4875,97
NELSON JOSE SANTOS ANTONIO PROFESSOR CATEDRATICO ISCTE-INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA €4 875,97
PAULO MARIA BASTOS SILVADIAS PROFESSOR CATEDRATICO UNIVERSIDADE ABERTA €4 580,45
STANIMIR STOYANOV VALTCHEV PROFESSOR ASSOCIADO UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA €1524,43
STEPHEN DANIEL WILSON PROFESSOR AUXILIAR UNIVERSIDADE COIMBRA €2881,25
TERESA MARIAALCOBIA SILVA MARTINS TECNICA SUPERIOR UNIVERSIDADE COIMBRA €2479,03
TERESA ROSA TREJEIRA BATINAS FOITO ASSISTENTE TECNICA UNIVERSIDADE EVORA €635,13

TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL
ANA SOFIATHIEL VEIGA N ANDRADE REDONDO TECNICA SUPERIOR INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1320,94
ANABELA ROSA CARVALHO RIBEIRO ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €501,64
ANTONIO MANUEL PEREIRA SIMOES ALVES TECNICO SUPERIOR DIREGAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL €2253,57
AURORA FRANCISCA SAMPAIO P LISBOARODRIGUES = ENFERMEIRA SANTA CASA MISERICORDIA FAFE €1456,43
CASSILDA SANTOS PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €332,09
DIRCEU JOAO MENDES GRAGA TECNICO SUPERIOR INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1914,78
FILOMENA MARIA CRUZ SAUDE ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1078,38
INACIO AUGUSTO CARNEIRO ASSISTENTE TECNICO INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €890,90
JAIME MIRANDA CARIDADE TECNICO SUPERIOR INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1049,31
JOANA ELAMBA ANDRE ASSISTENTE OPERACIONAL CASAPIADE LISBOA, I. P. €398,34
JOSE CARLOS ASCENSAO QUINTELA ASSISTENTE TECNICO INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €898,65
LEONOR INOCENCIA CAEIRO PEREIRA PINTO ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1131,06
LUCILIA LOPES CARDOSO DELGADO ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1084,98
MANUEL PEDRO CRUZ BAGANHA DIRIGENTE SUPERIOR 1.° GRAU | GESTAO FUNDOS CAPIT SEG SOCIAL, I. P. €4 907,64
MARIAALICE SALSA GORDO ASSISTENTE OPERACIONAL INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €425,04
MARIA CONCEIGAO OLIVEIRA SILVA TRINDADE ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €733,39
MARIA EDITE DEZOITO MARQUES SANTOS ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €569,73
MARIA FATIMA COSTA SOUSA LIMA LOUROSA ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €717,43
MARIA HELENA COSTA DINIS SIMOES ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1102,21
MARIA JOANA DIAS PITEIRA SERRA ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1033,90
MARIA JOSE GONGALVES LEDO MIRANDA CARIDADE ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €964,48
MARIA JOSE PEREIRA BESSA TECNICA SUPERIOR INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1810,05
MARIA LUCILIAALVES NUNES ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1087,91
MARIA LUISA MOSCA LERIAS MENDES PAIXAO ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €898,98
MARIA LUISA RIBEIRO MADUREIRA INSPETORA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €2594,18
MARIA LURDES FERNANDES MARQUES GUIMARAES ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1015,09
MARIA MANUELA CANCELA SANTOS ASSISTENTE OPERACIONAL INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €497,77
MARIA MANUELA CONCEIGAO RAMOS TECNICA SUPERIOR INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €3058,99
MARIA NATALIA JESUS NETO LUCAS ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1046,84
NOELIA SOLANGE DIAS SILVA DURAND TECNICA SUPERIOR INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €2624,85
RITA GRACIELA GARGAO FRUTUOSO TECNICA SUPERIOR INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I. P. €1055,65
ROSA MARIA LOUREIRO SILVA TECNICA SUPERIOR INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1047,27
ROSA MARIA MARQUES FARINHA NUNES ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1044,71
TERESA CEU PINTO GUEDES MEDEIROS ASSISTENTE TECNICA INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €1038,10
TERESA MARIAASSUNCAO MIGUEL TOMAS ASSISTENTE OPERACIONAL INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL, I. P. €328,24
CULTURA
HELENA MARIA BARROS FERREIRA ASSISTENTE TECNICA DIREGCAO-GERAL DO PATRIMONIO CULTURAL €590,58
HERCULANO CARDOSO MESQUITA ASSISTENTE TECNICO DIREGAO REGIONAL CULTURA NORTE €482,94
LUIS ALBERTO AZEVEDO AGOSTINHO NEVES TECNICO SUPERIOR D -G LIVRO, DOS ARQUIVOS E DAS BIBLIOTECAS €2 005,34
MARIA GUILHERMINA JESUS COSTA SANTOS ASSISTENTE TECNICA DIREGAO REGIONAL CULTURA DO CENTRO €1257,51
MARIA ISABEL MOURA ASSISTENTE TECNICA DIREGAO REGIONAL CULTURA NORTE €451,97
REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
ADOLFO ANTONIO RODRIGUES MEDEIROS ASSISTENTE OPERACIONAL SECR REG AGRICULTURA E DO DESENV RURAL €999,00
ANAMARIA AVILA SOUSA COELHO BORGES ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BI/SECUNDARIA TOMAS BORBA €377,88
ANA MARIA SILVA GONGCALVES PIMENTEL ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE SAUDE ILHA SAO MIGUEL €927,78
ANTONIO LUIS MIRANDA ALMEIDA ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE SAUDE ILHA SAO MIGUEL €770,28
ANTONIO MANUEL MARTINS GOULART ASSISTENTE GRADUADO HOSPITAL DAHORTA, E. P. E. €3 255,38
BELARMINO JOSE MACHADO RAMOS PROFESSOR ESC BASICA INTEGRADA ANGRA HEROISMO €2170,74
DORVALINA MENDONGA PACHECO ROCHA ASSISTENTE TECNICA ESC BASICA INTEGRADA NORDESTE €932,90
EMANUEL JOSE FERNANDES VERISSIMO TECNICO SUPERIOR DIREGAO REGIONAL DO AMBIENTE €2852,37
FILOMENA OLIVIAMONIZ COUTO MELO ASSISTENTE OPERACIONAL ESC SG B DOMINGOS REBELO €808,28
GILALBERTO MEDEIROS BORGES ASSISTENTE GRADUADO UNIDADE SAUDE ILHA SAO MIGUEL €4 920,95
JORGE RICARDO PEREIRAMOTA ADJUNTO DO PRESIDENTE MUNICIPIO DE SA0 ROQUE DO PICO €114577
JOSE ERNESTO SOUSA COSTA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE VILA DO PORTO €751,40
JOSE FILOMENO CORREIAMELO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DA RIBEIRA GRANDE €642,07
JOSE FRANCISCO CAMARAALVES PROFESSOR ESC SECUND GERAL BASICAANTERO QUENTAL €2 965,61
JOSE FRANCISCO MEDEIROS SILVEIRA PROFESSOR ESC BASICA INTEGRADA ROBERTO IVENS €2821.41
LEONOR ALBERGARIA LEITE PACHECO PROFESSORA ESC BASICA INTEGRADA CANTO MAIA €2786,73
LUCIA MARIA MACEDO GARCIA PROFESSORA ESC BAS INTEGRADA FRANCISCO F DRUMMOND €2 046,45
MANUEL FRANCISCO CARVALHO TAVARES ENCARREGADO OPERACIONAL DIR REG OBRAS PUBLICAS TRANSP TERRESTRES € 858,23
MANUEL INACIO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DA PRAIA DA VITORIA €810,71
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MARGARIDA CARVALHO VIVEIROS SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BASICA INTEGRADA CAPELAS €538,14
MARIA ANGELA CORREIA OLIVEIRA TECNICA SUPERIOR DIR REGIONAL DO ORGAMENTO E TESOURO €1706,99
MARIA CELESTE FREITAS ALVES RAMOS ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BASICA INTEGRADA FLORES €317,27
MARIA CONCEIGAQ BOTELHO PAIVA ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE SAUDE ILHA SAO MIGUEL €931,14
MARIA CONCEICAO MELO SOARES MENESES RAPOSO  ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BASICA INTEGRADA ROBERTO IVENS €653,32
MARIA ESMERALDA CABRAL PONTE HOMEM ASSISTENTE OPERACIONAL HOSP DIV ESPIRITO SANTO P DELGDA, E. P. E. €718,15
MARIA FATIMA RIBEIRO SANTOS ASSISTENTE TECNICA DIREGAO REGIONAL DO AMBIENTE €841,60
MARIA FATIMA SOUSA COSTA ASSISTENTE OPERACIONAL GAB MIN REPUBLICA REG AUTONOMA AGORES €432,61
MARIA FILOMENA MARTINS INACIO RESENDES ASSISTENTE OPERACIONAL HOSP DE SANTO ESPIRITO DA ILHA TERCEIRA €618,90
MARIA ILDA CANTO SILVA MEDEIROS FRIAS ASSISTENTE OPERACIONAL HOSPITAL DA HORTA, E. P.E. €736,12
MARIA INES ESTEVES DIAS ALMEIDA ASSISTENTE TECNICA SECR REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA €641,46
MARIA LOURDES SOUSA LEONARDO AZEVEDO ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BASICA INTEGRADA ANGRA HEROISMO €373,62
MARIA LUISA MACHADO OLIVEIRA PACHECO ASSISTENTE OPERACIONAL DIREGAO REGIONAL DO AMBIENTE €42504
MARIA MANUELA RODRIGUES SOUSA ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BASICA INTEGRADA HORTA €627,78
MARIA MARTA VIEIRA PARREIRA SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROISMO €42504
MARIA ROCHA PEREIRA BORGES ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE SAUDE ILHA DE TERCEIRA €809,90
MARIA SAMEIRO FARIA DELGADO FERNANDES TECNICA SUPERIOR DIR REG ORGANIZAGAO E ADMIN PUBLICA €2326,9
MARIA SAO JOSE RICARDO SOUSA AVILA ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BAS INTEGRADA/SECUNDARIA MADALENA €667,66
MARIA SUSANA FRANGA SOUSA PACHECO PROFESSORA COORDENADORA UNIVERSIDADE DOS AGORES €3052,11
MARIO NUNO SOARES ASSISTENTE OPERACIONAL DIR REG OBRAS PUBLICAS TRANSP TERRESTRES € 885,66
MIGUEL COSTAANDRE MESTRE DE TRAFEGO LOCAL PORTOS DOS AGORES, S. A. €248262
NATALIA JESUS PONTE SILVA ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BASICA INTEGRADA RIBEIRA GRANDE €512,38
NICOLAU RAPOSO MELO ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE SAUDE ILHA SAO MIGUEL €550,80
SAMUEL OLIVEIRA VIVEIROS ASSISTENTE OPERACIONAL SERV MUNICIP AGUA SANEAM PONTA DELGADA €949,07
ZENAIDA MARIA CABRAL VIVEIROS ASSISTENTE OPERACIONAL UNIDADE SAUDE ILHA SAO MIGUEL €77487

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
ANA MARIA CAMACHO ORNELAS SPINOLA ASSISTENTE OPERACIONAL INST SEGURANGA SOCIAL MADEIRA, . P-RAM €524,01
ANTONIO VIRGILIO CABOZ ASSISTENTE OPERACIONAL FREGUESIA DE S VICENTE € 286,66
BARBARA CRISTINA NUNES FRANGA ASSISTENTE TECNICA MUNICIPIO DE SANTA CRUZ €644,23
CONCEIGAO MARIA GOIS VIVEIROS ASSISTENTE TECNICA ESC BASICA SECUNDARIA MACHICO €1038,10
CUSTODIA MARIA MACHADO ANDRADE NASCIMENTO  ASSISTENTE TECNICA INST SEGURANGA SOCIAL MADEIRA, . P-RAM €877,86
DOMINGOS FREITAS ASSISTENTE OPERACIONAL SERV SAUDE REG AUTONOMA MADEIRA, E.P.E.  €1019,46
FATIMA MARIA FARIA FIGUEIRA CHAVES OLIVEIRA  PROFESSORA ESC SECUNDARIADR ANGELO AUGUSTO SILVA ~ €2802,45
JOAO MANUEL NASCIMENTO RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL SERV SAUDE REG AUTONOMA MADEIRA, E. P. E. €902,62
JOAO MARIA SOUSA PEREIRA OLIVEIRA PROFESSOR ESC SECUNDARIA FRANCISCO FRANCO €2998,13
JOSE FRANCISCO PESTANA ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE S. VICENTE €322,59
JOSE FREITAS ARAUJO ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DO FUNCHAL €643,92
JOSE ISIDRO CAETANO COORDENADOR TECNICO INST SEGURANGA SOCIAL MADEIRA, . P-RAM €1268,30
JOSE ISIDRO RODRIGUES BOMBEIRO SUBCHEFE PRINCIPAL MUNICIPIO DO FUNCHAL €1108,92
JOSE LEONARDO QUINTAL ORNELAS ASSISTENTE OPERACIONAL SECR REG EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS ~ €798,70
JOSE LUIS PESTANA ASSISTENTE TECNICO INST SEGURANGA SOCIAL MADEIRA, . P-RAM €995,58
JOSE PAULINO ABREU GONGALVES ASSISTENTE DE CIRURGIA GERAL SERV SAUDE REG AUTONOMAMADEIRA, E.P.E. €4 189,38
KURT JURGEN MILLNER PROFESSOR AUXILIAR UNIVERSIDADE MADEIRA €1755,24
LUCIA MARIA RODRIGUES TECNICA SUPERIOR SECR REG EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS € 3 045,09
LUZIA ROSA JARDIM PEREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL INST SEGURANGA SOCIAL MADEIRA, . P-RAM €398,34
MANUEL CARLOS PEREIRA PERESTRELO CHEFE DE DEPARTAMENTO SERV SAUDE REG AUTONOMA MADEIRA, E.P.E. €2 937,60
MANUEL SILVA CASTANHA ASSISTENTE OPERACIONAL INST FLORESTAS CONSERV NATUREZA, I. P-RAM  €761,40
MANUEL TEIXEIRA RAMOS ASSISTENTE OPERACIONAL ARM-AGUAS E RESIDUOS DA MADEIRA, S. A. €784,46
MARIA DORIZA MARTINS PRIETOS AJUDANTE DE AGAO SOCIO-EDUCATIVA SECR REGIONAL DA EDUCAGAO MADEIRA €800,16
MARIA FATIMA SOUSA MACEDO ASSISTENTE OPERACIONAL SECR REG DE AGRICULTURA E DESENV RURAL €398,34
MARIA GORETE VASCONCELOS LUIS ASSISTENTE OPERACIONAL INST SEGURANGA SOCIAL MADEIRA, I. P-RAM €407,88
MARIA HELENA PEREIRA RODRIGUES CRO REBOLO  ASSISTENTE OPERACIONAL INST SEGURANGA SOCIAL MADEIRA, . P-RAM €571,81
MARIA ISABEL PESTANA MONIZ ALVES ASSISTENTE OPERACIONAL SECR REGIONAL DA EDUCAGAQO MADEIRA €398,34
MARIA JESUS RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL MUNICIPIO DE CAMARA DE LOBOS €485,25
MARIA JOSE SANTOS CAMARA JORGE TECNICA DE INFORMATICA G. 3 N. 1 VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL €1417,03
MARIA JOSE SOUSA CORREIA SEPULVEDAMONTEIRO  TECNICA SUPERIOR SECR REGIONAL DA EDUCAGAO MADEIRA €135452
RUI VIRGILIO MELIM DRUMOND ASSISTENTE OPERACIONAL ESC BAS SEC PROF DR FRANCISCO F BRANCO €691,76
VANDA MARIA ROSARIO SOUSA ENCARREGADA OPERACIONAL ESC BASICA SECUNDARIA GONGALVES ZARCO €852,17
DOCENTES DO ENSINO PARTICULAR E COOPERATIVO
ANA LUISA FONSECA SILVA QUITERIO PROFESSORA EXT COOP BENEDITA €1444,02
ANA MARIA LEAL PINTO JORDAO MARQUES EDUCADORA DE INFANCIA JARD ESC JOAO DEUS TORRES VEDRAS IPSS €2782,63
MARGARIDA MARIAV PORTO FERNANDES PROFESSORA COL NOSSA SRAROSARIO €225598
MARIA CONCEIGAO CHAVES QUEIROGA VALENTIM ~ EDUCADORA COL MODERNO €1118,07
EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES ANONIMAS
ALBANO DOMINGOS TORRADO MENDES CARTEIRO GRAU Il CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €522,32
ALVARO MANUEL RODRIGUES TERRA TECNICO DE NEGOCIO E GESTAO CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1309,33
AMILCAR MANUEL MARTINS FERREIRA CARTEIRO GRAU Il CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €757,59
ANTONIO CARDOSO ROCHA TECNICO DE EQUIPAMENTOS POSTAIS CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1198,70
ANTONIO SANTOS SALGUEIRO CARTEIRO GRAU Il CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1183,59
ARMINDA GOMES CORREIA TECNICA DE NEGOCIO E GESTAO GRAU il CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1470,16
CARLOS MANUEL MEDEIROS PUIM ARRUDA TECNICO DE NEGOCIO E GESTAO CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1674,32
DELFINA MARIA SALCEDAS MARTINHO NAVE SOBRAL TECNICA DE NEGOCIO E GESTAO GRAU IlI CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1181,49
DOMINGOS MANUEL CALDEIRA CARVALHO AGENTE DE EXPLORAGAO 1 ADMINISTRAGAO PORTO DE LISBOA, S. A. €2084,13
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EDUARDO MANUEL BRUNO FERNANDES TECNICO DE NEGOCIO E GESTAO GRAU Il CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1501,66
FERNANDA AMELIA DIOGO GOMES EMPREGADA SERVICOS GERAIS CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1033,04
JOAO MANUEL MARTINS TAVARES RUSSO CARTEIRO CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1027,35
JOAO MANUEL NUNES MARTINS CARTEIRO GRAU II CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1033,37
JOSE LUIS CARDOSO PRAZERES PAIS QUADRO GRAU VI CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €3 267,75
JOSE MANUEL ALMEIDA BARATA TECNICO DE MANUTENGAO DE AERONAVES OGMA-IND AERONAUTICA PORTUGAL, S. A. €165541
MANUEL EDUARDO SILVA CARTEIRO GRAU Il CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €936,04
MARIA ANGELA BASTOS SILVA CARTEIRO GRAUII CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1007,26
MARIA CEU AFONSO RODRIGUES TECNICA DE INFORMATICA G. 3 N. 2 INFRAESTRUTURAS DE PORTUGAL €1951,22
MARIA FERNANDA BARRELAS FREITAS CARTEIRO CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €505,76
ORLANDO CARLOS RODRIGUES REBELO TECNICO DE NEGOCIO E GESTAO GRAU Ill CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1386,17
PEDRO FREITAS MARTINS CARTEIRO GRAUII CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1306,17
RUIAUGUSTO PEREIRA LOSQUINHOS CARTEIRO GRAU Il CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1319,57
RUI MANUEL SANTOS CARVALHO CARTEIRO GRAUII CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S. A. €1160,25

LICENGAS ILIMITADAS OU DE LONGA DURAGAO
HENRIQUE MANUEL LIMABENTO TECNICO SUPERIOR DESDE 2021-06-01 €398,34
MARIA ADELAIDE TEIXEIRA CARVALHO PROFESSORA DESDE 2021-06-01 €1463,45
MARIA JOSE REIS GROSSO PROFESSORAASSOCIADA DESDE 2021-07-01 €3 250,65
MARIA TERESAALVES PENSO ASSISTENTE OPERACIONAL DESDE 2021-07-01 € 308,64
MARIA TERESA MARTINS GONGALVES OLIVEIRA ASSISTENTE OPERACIONAL DESDE 2021-04-01 €580,61
ANTIGOS SUBSCRITORES
ADRIANO ANTUNES SIMOES ELETRICISTA DESDE 2021-06-01 €257,28
AFONSO MANUEL RODRIGUES CASCAO DIRETOR DESDE 2021-06-01 €1019,88
ALBINO FERREIRA PEREIRAMONTEIRO ASSISTENTE TECNICO DESDE 2021-06-01 €645,85
AMANDIO VIEIRA RODRIGUES TECNICO ESPECIALISTANIVEL 5 DESDE 2020-06-01 €1275,54
ANA ISABEL PEREIRA CARVALHO PROFESSORA DESDE 2021-06-01 €1414,36
ANA MARIA ESTEVES MENDONGA OLIVEIRA PROFESSORA DESDE 2021-06-01 €197474
ANTONIO FERNANDO ESTEVAO CHAMBINO AUXILIAR DE AGAO MEDICA 2.2 CLASSE DESDE 2019-11-01 €255,49
ANTONIO GOMES ALMEIDA PROFESSOR DESDE 2021-06-01 €2670,98
ANTONIO JOAQUIM MOREIRA RAMOS PROFESSOR DESDE 2021-05-01 €2 047,56
ANTONIO JOAQUIM SILVA CORREIA TECNICO SUPERIOR DESDE 2020-10-01 €1644,52
CARLOS ALBERTO SERRA TEIXEIRA SOUSA TECNICO SUPERIOR DESDE 2020-07-01 €762,68
CARLOS MANUEL JESUS COSTA PROFESSOR DESDE 2021-06-01 €314,23
CESALTINA CONCEICAO MIRAO CAETANO CONTINUA 2.2 CLASSE DESDE 2018-10-01 €262,11
DALIA MARIA SILVEIRA BORGES ASSISTENTE OPERACIONAL DESDE 2020-11-01 €425,04
DIAMANTINA RAMALHETE RIBEIRO PROFESSORA DESDE 2021-04-01 €274394
EDITE MARIA CAMPOS REIS AUXILIAR DE LIMPEZA DESDE 2021-03-01 €240,13
ELISA MARIA PINTO BAIA MONTALVAO PROFESSORA DESDE 2021-06-01 €2117,24
EMILIA BRAS LEMOS ALMEIDA ASSISTENTE OPERACIONAL DESDE 2019-08-01 €318,56
ERMELINDA CAMPOS ARAUJO ASSISTENTE TECNICA DESDE 2021-05-01 €694,39
ERNESTO COSTA MACEDO PROFESSOR DESDE 2021-06-01 €2830,49
ESPERANGA DORES BILRO NEVES GUERREIRO PROFESSORA DESDE 2021-05-01 €221164
FERNANDAALICE FECHADO PERDIGAO PROFESSORA DESDE 2021-06-01 €257,28
FERNANDA EMILIA CARNEIRO BARROS ASSISTENTE TECNICA DESDE 2020-08-01 €444,63
FERNANDO OLIVEIRA RODRIGUES MANSO CARTEIRO GRAUII DESDE 2020-11-01 €630,50
FILIPE ALVES SOUSA CARTEIRO DESDE 2021-01-01 €708,56
FRANCISCO JESUS JARNALO PROFESSOR DESDE 2021-05-01 €2687,17
GRACINDA JESUS LOPES CARREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL DESDE 2021-02-01 €320,79
JOAO MANUEL CORDEIRO CARREIRO PRIMEIRO-CABO DESDE 2020-12-01 €257,28
JOAO MILICIANO LOPES ASSISTENTE TECNICO DESDE 2021-06-01 €731,14
JOAQUIM CARLOS RODRIGUES CARVALHO PROFESSOR DESDE 2020-11-01 €633,75
JORGE DOMINGOS DIAS ANDRADE PROFESSOR DESDE 2021-05-01 €840,63
JOSE AUGUSTO PEDROSO BARREIROS ASSISTENTE TECNICO DESDE 2019-11-01 €597,90
JOSE JORGE FERNANDES TEIXEIRA CARTEIRO GRAU Il DESDE 2021-05-01 €939,80
JOVITA FATIMA JESUS SILVA SERRA ESCRITURARIA PRINCIPAL DESDE 2018-07-01 €262,11
LIDIAANJOS JARREIA FONTELA JORNALEIRA DESDE 2020-01-01 €257,28
LUIS FILIPE GONGALVES ARAUJO ASSISTENTE TECNICO DESDE 2021-06-01 €501,02
LUIS MIGUEL MARTINS CRESPO CARVALHO PROFESSOR DESDE 2021-02-01 €1894,45
MARGARIDA MARIA BASTOS G MORAIS FREITAS SEGUNDA-OFICIAL DESDE 2018-09-01 €262,11
MARIA CARMO ALMEIDA ENSINA LAVADINHO PROFESSORA DESDE 2021-04-01 €268,16
MARIA CLOTILDE MACHADO FARIA MAIA ASSISTENTE TECNICA DESDE 2020-01-01 €425,04
MARIA CONCEICAO CALDAS BARROS SILVA AUXILIAR DE AGAO EDUCATIVA DESDE 2021-04-01 €320,79
MARIA CONCEICAO CARLOTA BAPTISTA ZARCA AUXILIAR DE AGAO MEDICA PRINCIPAL DESDE 2021-01-01 €625,93
MARIA CONCEIGAO CARRIGAREIS PITA AUXILIAR DE AGAO MEDICA 1.2 CLASSE DESDE 2021-05-01 €268,16
MARIA CONCEIGAO SANTOS COSTA PROFESORA DESDE 2021-06-01 €2 946,26
MARIA DEOLINDA SANTOS CRUZ EDUCADORA DE INFANCIA DESDE 2021-06-01 €1903,35
MARIA DULCE HELENO SOARES GERMANO PROFESSORA DESDE 2021-05-01 €2 047,56
MARIA ELISANEIVAANTUNES PROFESSORA DESDE 2020-11-01 €2183,35
MARIA FATIMA PEREIRA RIBEIRO ASSISTENTE OPERACIONAL DESDE 2021-01-01 €425,04
MARIA FERNANDA FELIZARDO TECNICA DE EXPLORAGAO TELECOMUNICAGOESDESDE 2021-06-01 €421,28
MARIA FERNANDA LOURENGO R LOPES VIEIRA SEGUNDA-OFICIAL DESDE 2021-02-01 €257,28
MARIA FERNANDA PEREIRA COSTA PROFESSORA DESDE 2021-03-01 €2523,05
MARIA HELENA ALVES BONIFACIO AUXILIAR DE AGAO EDUCATIVA DESDE 2021-03-01 €565,57
MARIA HELENA CARDEIRA PINTO ALMEIDA CORREIA  TECNICA DE NEGOCIO E GESTAO GRAU Ill DESDE 2020-02-01 €737,11
MARIA JESUS CANDEIAS SILVA CAVALEIRO ESCRITURARIA DATILOGRAFA 1.2 CLASSE DESDE 2021-06-01 €257,28
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MARIA LURDES AZEVEDO MARTINS ROCHA AUXILIAR DE AGAO MEDICA DESDE 2021-05-01 €268,16
MARIA LURDES DIAS COELHO RODRIGUES ASSISTENTE OPERACIONAL DESDE 2020-09-01 €425,04
MARIA LURDES FONSECA MARTINS RIBEIRO PROFESSORA DESDE 2021-03-01 €2152,44
MARIA MANUELA BAPTISTA COSTAANTUNES QUADRO GRAU VI DESDE 2021-06-01 €2264,20
MARIA MANUELA CERQUEIRA PINHO VIEIRA TECNICA DE NEGOCIO E GESTAO GRAU Il DESDE 2021-06-01 €1376,46
MARIA MANUELA MACHADO C MONTEIRO PIMENTEL PROFESSORA DESDE 2021-06-01 €2 068,09
MARIA MANUELA MARTINS SOARES DAVID ASSISTENTE CONVIDADA DESDE 2021-03-01 €257,28
MARIA MARGARIDA VARGAS GONGALVES FREITAS ~ ENGENHEIRA TECNICAAGRARIA 2.2 CLASSE DESDE 2021-04-01 €257,28
MARIA SAUDADE TERREIRO SOUSA ASSISTENTE TECNICA DESDE 2021-06-01 €579,13
MARIA TERESA LEITAO PROFESSORAADJUNTA DESDE 2021-06-01 €508,38
MARIA TERESA TAVARES DOS REIS STEINBRECHER  MEDICA DESDE 2020-07-01 €257,28
ORLANDO RODRIGUES CATAPIM TECNICO SENIOR IV DESDE 2021-06-01 €1427,45
ROSA PERFEITA COSTA SANTOS PINTO EMPREGADA AUXILIAR DESDE 2021-05-01 €257,28
ROSALINA NOGUEIRA LEANDRO PROFESSORA DESDE 2021-04-01 €1918,51
RUI MANUEL SOUSA BORGES PROFESSOR DESDE 2021-06-01 €257,28
SANDRA COSTA PINHEIRO PROFESSORA DESDE 2021-06-01 €918,19
SERGIO MANUEL CARDOSO ALMEIDA PRESIDENTE DA JUNTA DE FREGUESIA DESDE 2021-02-01 €453,09
VALTER JOAQUIM JESUS BRANCO DIRETOR PEDAGOGICO DESDE 2020-11-01 €1671,43
VICTOR MANUEL MIGUEL NUNES ASSISTENTE OPERACIONAL DESDE 2021-06-01 €398,34
VITOR MANUEL ALVES SOARES CALGADA TECNICO ESPECIALISTA DESDE 2019-07-01 €171581
VITOR MANUEL SILVA ALMEIDA TECNICO ESPECIALISTANIVEL 5 DESDE 2019-11-01 €761,84

ANTIGOS SUBSCRITORES (N.° 4 DO ARTIGO 5.° DO DECRETO-LEI N.° 20-A/86, DE 13 DE FEVEREIRO)

ANTONIO EMIDIO BANDEIRA MEIRELES PROFESSOR DESDE 2021-06-01 €197,25
FERNANDO SANTOS CABRAL CORREIA CANTONEIRO DESDE 2020-10-01 €124,35
GUILHERME JESUS MARTINS SERVENTE DESDE 2021-06-01 €150,08
MANUEL JESUS HELENO PROFESSOR DESDE 2021-06-01 €184,38
MARIA SARCIADA VIDAL INTERNA INTERNATO COMPLEM CIRURGIA GERAL DESDE 2020-09-01 €211,79

2 de julho de 2021. — O Diretor Central, Vasco Sérgio Costa.
314374109
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Caixa Geral de Aposentacgdes, |. P.

Declaragao n.° 58/2021

Sumario: Declara ficar sem efeito a inclusdo de um elemento da lista de aposentados publicada
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 110, de 8 de junho de 2021.

Declara-se que fica sem efeito a inclusao de Maria Isabel Marcelino Fonseca, assistente ope-
racional da Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E., publicada no Diario da Republica, n.° 110,
2.2 série, de 8 de junho de 2021 (aviso n.° 10573/2021) em virtude de ter sido revogado o ato que
Ihe concedeu a aposentagao.

2021-07-02. — O Diretor Central, Vasco Sérgio Costa.

314374158
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Caixa Geral de Aposentacgdes, |. P.

Declaragao n.° 59/2021

Sumario: Declara ficar sem efeito a inclusdo de um elemento da lista de aposentados publicada
no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 89, de 7 de maio de 2020.

Declara-se que fica sem efeito a inclusdo de Carlos Alberto Lima Ferreira, auxiliar de servigo
2.° do Estado-Maior Exército — Diregéo de Finangas, publicada no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 89, de 7 de maio de 2020 (Aviso n.° 7444/2020), em virtude de ter sido revogado o ato que lhe
concedeu a aposentagao.

2021-07-02. — O Diretor Central, Vasco Sérgio Costa.

314374199
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Caixa Geral de Aposentacgdes, |. P.

Declaracao de Retificagao n.° 486/2021

Sumario: Retifica o Aviso n.° 6387/2021, saido no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 67, de 7 de
abril de 2021.

No numero do Diario da Republica a seguir indicado, deve ser considerada a seguinte retifi-
cacao:

Por ter saido com inexatidao o Aviso n.° 6387/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 67, de 7 de abril de 2021, retifica-se que, a p. 52, onde se |é «Maria Eugénia Soares Rodrigues
Tavares Pina, professora associada,» deve ler-se «Maria Eugénia Soares Rodrigues Tavares Pina,
professora associada c/ agregagao,».

2021-07-02. — O Diretor Central, Vasco Sérgio Costa.
314374263
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12683/2021

Sumario: Celebragéo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
trés trabalhadores na categoria e carreira de técnico superior ap6s procedimento con-

cursal com a referéncia DRH/TS/9/2020.

Por meu despacho de 31 de maio de 2021, e apds procedimento concursal com vista a
constituicdo de reservas de recrutamento para a area de atuagéo de gestao do cliente do Centro
Distrital da Guarda, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 10779/2020, publicado na 2.2 série do Diario da
Republica, n.° 141, de 22 de julho — Referéncia DRH/TS/9/2020, foi autorizada a celebragao de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com os trabalhadores abaixo
identificados na categoria e carreira de técnico superior e na posigao remuneratoria também abaixo
discriminada, para ocupagéao de postos de trabalho no mapa de pessoal do Instituto da Seguranca
Social, I. P., com efeitos a data infra mencionada, ficando os mesmos sujeitos, a partir da mesma
data, a realizagao de periodo experimental de fung&o, conforme alinea c) do artigo 49.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

Nome Posigéo’ . Inicio de fungdes
remuneratoria
Estrela Rosa Correia GOmES . . . ... i e e 2.2 01-06-2021
José Anténio Esteves Ferreira . . . ... . . ... 2.2 01-06-2021
Maria Alcina Leal Antunes . . ... ... 22 01-06-2021

7 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.

314357829
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12684/2021

Sumario: Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas com Sérgio Paulo Lopes
Simdes na categoria e carreira de técnico superior apds procedimento concursal com
a referéncia DRH/TS/25/2019.

Por meu despacho de 31 de maio de 2021, e apds procedimento concursal com vista a constitui-
¢ao de reservas de recrutamento para a area de atuagao de Gestao de Infraestruturas Tecnologicas,
do Gabinete de Analise e Gestao da Informacgao, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 1465/2020, publi-
cado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 20, de 29 de janeiro — Referéncia DRH/TS/25/2019,
foi autorizada a celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com o trabalhador abaixo identificado na categoria e carreira de técnico superior e na posi¢ao
remuneratoria também abaixo discriminada, para ocupagéo de posto de trabalho no mapa de pes-
soal do Instituto da Seguranga Social, I. P., com efeitos a data infra mencionada, ficando o mesmo
sujeito, a partir da mesma data, a realizagédo de periodo experimental de fungao, conforme alinea c)
do artigo 49.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), publicada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho:

Posigao

Nome -
remuneratoria

Inicio de fungbes

Sérgio Paulo Lopes SimOeS . . . ..ot e 22 01-06-2021

8 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314357691
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12685/2021

Sumario: Celebragéo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
duas trabalhadoras na categoria e carreira de técnico superior apos procedimento con-

cursal com a referéncia DRH/TS/22/2018.

Por meu despacho e apds procedimento concursal comum para o preenchimento de 36 postos
de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, no mapa de pessoal do ISS, I. P., aberto
pelo Aviso n.° 11198/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 14 de agosto — Refe-
réncia DRH/TS/22/2018, foi autorizada a celebragéo de contrato de trabalho em fungbes publicas
por tempo indeterminado com os trabalhadores abaixo identificados, na categoria e carreira de
técnico superior e na posigdo remuneratoria também abaixo discriminada, para ocupacgao de pos-
tos de trabalho no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P., com efeitos as datas
abaixo indicadas, ficando os mesmos sujeitos, a partir das mesmas datas, a realizagdo de periodo
experimental de vinculo, conforme alinea c¢) do artigo 49.° da Lei do Trabalho em Fung¢des Publicas

(LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

Nome Posigéo’ . Data de inicio

remuneratoria
Simone Gabriela Abrunhosa Olas . ........ ... . . 22 08/06/2021
Ana Raquel de Sousa Fernandes . ......... ... it 22 08/06/2021

8 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.

314357942
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12686/2021

Sumario: Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
quatro trabalhadores na categoria e carreira de técnico superior apds procedimento
concursal com a referéncia DRH/TS/23/2018.

Por meu despacho de 17 de margo de 2021, e apds procedimento concursal comum para o
preenchimento de 11 postos de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, no mapa de
pessoal do ISS, I. P., aberto pelo Aviso n.° 11200/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
de 14 de agosto — Referéncia DRH/TS/23/2018, foi autorizada a celebragdo de contrato de traba-
Iho em fungdes publicas por tempo indeterminado com os trabalhadores abaixo identificados na
categoria e carreira de técnico superior e na posi¢cao remuneratéria também abaixo discriminada,
para ocupacao de postos de trabalho no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P.,
com efeitos as datas abaixo indicadas, ficando os mesmos sujeitos, a partir das mesmas datas, a
realizagao de periodo experimental de vinculo, conforme alinea c) do artigo 49.° da Lei do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

Nome completo ren:’uonsei?a-a?c’aria Data de inicio
Tania Isabel Leitdo Caetano. . . ... .. ... 22 01/06/2021
Daniel David Diogo Ferreira. . . ... e e 22 25/05/2021
Diana Navalhodos Santos Valente . .......... ... ... .. ... . . .. . .. 22 01/06/2021
Jodo Miguel da Silva Pedro Martinho. . . .......... ... .. . . . . 22 07/06/2021

8 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314358866
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12687/2021

Sumario: Celebragdo de contrato de trabalho em fung¢des publicas com 23 trabalhadores na
categoria e carreira de assistente técnico apés procedimento concursal com a referén-
cia DRH/AT/10/2018.

Por meu despacho e apés procedimento concursal comum para o preenchimento de 150
postos de trabalho, na carreira e categoria de assistente técnico, no mapa de pessoal do ISS, IP,
aberto pelo Aviso n.° Aviso n.° 11196/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 14 de
agosto — Referéncia DRH/AT/10/2018, foi autorizada a celebracdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com os trabalhadores abaixo identificados na categoria
e carreira de assistente técnico e na posi¢gdo remuneratéria também abaixo discriminada, para
ocupacgao de postos de trabalho no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P., com
efeitos as datas abaixo indicadas, ficando os mesmos sujeitos, a partir das mesmas datas, a rea-
lizagdo de periodo experimental de vinculo, conforme alinea b) do artigo 49.° da Lei do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

Nome Posigéq _ Data de i[u'cio
remuneratoria de fungdes

Andreia Filipa Miguens Tareja . .. ......... .. i 1.2 01/06/2021
Ana Cristina Conceigdo Coelho Soares. .. ...t 1.2 04/06/2021
Helena Isabel Marchdo Mendes Branco . .......... ... .. ...t a 01/06/2021
Rita Rodrigues Pereira Morbey Gongalves . .......... .. ... ... ... 2 31/05/2021
Mariana Serrador Filipe . . ... ... e 1.2 07/06/2021
Sandra Betsabeia Antunes da SilvaPresas. .. ........ ... .. i 1.2 01/06/2021
Mariana Joaquim Pereirade Almeida. . .. . ... .. ... .. .. . . .. 1.2 31/05/2021
Ana Rita Ferreira Santos . . ... 1.2 01/06/2021
Vania Cristina Conceigdo Coelho. . . ... ... ... a 20/05/2021
Hélder Anténio Barradas Godinho . . . ... ... 2 01/06/2021
Andreia FilipaAmaro Mateus . . ... ... . 1.2 07/06/2021
Jorge Lucas Moreno Pepe PereiradaFonseca. . .............................. 1.2 01/06/2021
Inés Maria Marques Vedor Lopes Marzia. . .. ... 1.2 01/06/2021
Nuno Afonso Henriques DOmingos . . ... ...t e e 1.2 01/06/2021
Ana Patricia Ribeiro Luis . ... ... ... . e a 01/06/2021
Nuno Miguel Gracio Jeronimo . .. ... ... . 2 01/06/2021
Isabel Maria Afonso Lino Morgado. .. ... ... ... 1.2 01/06/2021
Susana Cristina da Silveirae SilvaGalhoz . .......... ... ... ... . . . i 1.2 07/06/2021
Sofia Alexandra Passareiro Cabral. . . . ... ... . 1.2 07/06/2021
Diogo Manuel Pereirade Matos. . . ......... ... . i 1.2 08/06/2021
Rui Manuel Esteves Tezinho . . ... ... .. . . 1.2 08/06/2021
Adriana Maria Conveniente Pinto. . . . ... ... . 1.2 08/06/2021
Ana Catarina Fernandes Mendes da Silva. . . ............ .. ... .. ... ... .. ... ... 1.2 08/06/2021

8 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314358947
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12688/2021

Sumario: Conclusdo com sucesso do periodo experimental na categoria e carreira de téc-
nico superior de trés trabalhadores apoés procedimento concursal com a referén-
cia DRH/TS/28/2019.

No cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se pu-
blico que os trabalhadores abaixo identificados concluiram, com sucesso, o periodo experimental
de fungao, na categoria de técnico superior, da carreira de técnico superior, apds procedimento
concursal com vista a constituicio de reservas de recrutamento no Centro Distrital de Santarém,
aberto através do Aviso (extrato) n.° 1154/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 16,
de 23 de janeiro, com a Referéncia DRH/TS/28/2019:

Maria de Fatima Moreira Antunes.
Luis Filipe Paulos Soares.
Paulo Miguel Costa Martins.

9 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314352839
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12689/2021

Sumario: Consolidagdo da mobilidade no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P.,
da assistente técnica Paula Alexandra Simdes Oliveira Fernandes.

Por meu despacho de 31 de maio de 2021, e nos termos do disposto do n.° 1 e da alinea b)
do n.° 3 do artigo 99.°, ambos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a consolidagao
da mobilidade, na mesma categoria e posigdo remuneratodria, no mapa de pessoal do Instituto
da Seguranga Social, I. P., da assistente técnica Paula Alexandra Simdes Oliveira Fernandes.
A celebracgdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado produz efeitos
31 de maio de 2021.

11-06-2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314352741
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12690/2021

Sumario: Consolidagdo da mobilidade no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P.,
da técnica superior Sofia Margarida Jorge Gongalves.

Por meu despacho de 31 de maio de 2021, e nos termos do disposto do n.° 1 e da alinea b)
do n.° 3 do artigo 99.°, ambos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a consolidagao
da mobilidade, na mesma categoria e posigdo remuneratoria, no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranga Social, I. P., da técnica superior Sofia Margarida Jorge Gongalves. A celebragéo de con-
trato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado produz efeitos 31 de maio de 2021.

11-06-2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314352766



PARTE C

8 de julho de 2021 Pag. 136

TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12691/2021

Sumario: Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas com Vitor Manuel Mendonga
Albergaria Matos na categoria e carreira de técnico superior apds procedimento con-
cursal com a referéncia DRH/TS/26/2019.

Por meu despacho de 14 de junho de 2021, e apds procedimento concursal com vista a cons-
tituicdo de reservas de recrutamento para as areas de atuagao de Gestao de Informagéo e Segu-
ranga da Informagéo, do Gabinete de Analise e Gestao da Informacgéo, aberto pelo Aviso (extrato)
n.° 1466/2020, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 20, de 29 de janeiro — Referéncia
DRH/TS/26/2019, foi autorizada a celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado com o trabalhador abaixo identificado na categoria e carreira de técnico superior e na
posi¢ao remuneratéria também abaixo discriminada, para ocupagao de posto de trabalho no mapa
de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P., com efeitos a data infra mencionada, ficando o
mesmo sujeito, a partir da mesma data, a realizagao de periodo experimental de fungéo, conforme
alinea c) do artigo 49.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), publicada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

N Posigéo Inicio

ome - ~
remuneratoria de fungdes

Vitor Manuel Mendonga AlbergariaMatos . .. ............. ... .. ... .. ... . ... 22 14-06-2021

15 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314353754
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12692/2021

Sumario: Consolidagdo da mobilidade no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P.,
da assistente técnica Cristina Maria Santos Tavares.

Por meu despacho de 14 de junho de 2021, e nos termos do disposto do n.° 1 e da alinea b)
do n.° 3 do artigo 99.°, ambos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a consolidagéo da
mobilidade, na mesma categoria e posi¢cao remuneratoria, no mapa de pessoal do Instituto da Se-
guranga Social, I. P., da assistente técnica Cristina Maria Santos Tavares. A celebragao de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado produz efeitos a 01 de junho de 2021.

15/06/2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314352677
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12693/2021

Sumario: Celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas com Rejane de Oliveira
Holanda Costa na categoria e carreira de técnico superior apds procedimento concur-
sal com a referéncia DRH/TS/24/2019.

Por meu despacho de 31 de maio de 2021, e apds procedimento concursal com vista a cons-
tituicdo de reservas de recrutamento para as areas de atuagao de Gestdo de Projetos e Gestéo
de Projetos da area internacional, do Gabinete de Analise e Gestdo da Informacgao, aberto pelo
Aviso (extrato) n.° 1464/2020, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 20, de 29 de
janeiro — Referéncia DRH/TS/24/2019, foi autorizada a celebragédo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com a trabalhadora abaixo identificada na categoria e
carreira de técnico superior e na posigao remuneratoria também abaixo discriminada, para ocupa-
¢ao de posto de trabalho no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P., com efeitos a
data infra mencionada, ficando a mesma sujeita, a partir da mesma data, a realizagédo de periodo
experimental de fungédo, conforme alinea c) do artigo 49.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

Posigao Inicio
Nome - -
remuneratoria de fungdes
Rejane de OliveiraHolanda Costa. . ............ ... .. i 3.2 14-06-2021

15 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314353843
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12694/2021

Sumario: Conclusao, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira de técnico
superior apés procedimento concursal — referéncia DRH/TS/14/2018 — de varios tra-
balhadores.

No cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que os trabalhadores abaixo identificados concluiram, com sucesso, o periodo experimental de
fungdo, na categoria de técnico superior, da carreira de técnico superior, apos procedimento con-
cursal com vista a constituicdo de reservas de recrutamento no Centro Distrital de Setubal, aberto
através do Aviso n.° 5704/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 82, de 27 de abril,
com a Referéncia DRH/TS/14/2018:

Andreia Cristina Santos de Sousa Coelho
Dina Teresa Barbosa Paula

Fernando Jorge Polido Silva

José Florival Fialho Marrafa

Maria Eduarda Andrade Ramires
Natércia Paula Lima

Paula Viegas Rosa

16 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.

314354248
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12695/2021

Sumaério: Concluséo, com sucesso, do periodo experimental na categoria e carreira de técnico
superior apés procedimento concursal com a referéncia DRH/TS/7/2018 de trés traba-
Ihadores.

No cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que os trabalhadores abaixo identificados concluiram, com sucesso, o periodo experimental de fun-
¢ao, na categoria de técnico superior, da carreira de técnico superior, apos procedimento concursal
com vista a constituicdo de reservas de recrutamento no Centro Distrital de Setubal, aberto através
do Aviso n.° 18307/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 237, de 10 de dezembro,
com a Referéncia DRH/TS/7/2018:

Pedro Miguel Brites da Encarnagéo
Dulce Nunes Pedro Teixeira Vaz Moreno
Sandra Cristina Cagador Barqueta Paiva

16 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314354289
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12696/2021

Sumario: Consolidagao da mobilidade, no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P.,
da assistente técnica Mariana Melo dos Santos.

Por meu despacho de 21 de junho de 2021 e nos termos do disposto do n.° 1 e da alinea b)
do n.° 3 do artigo 99.°, ambos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a consolidagao
da mobilidade, na mesma categoria e posigdo remuneratoria, no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranga Social, I. P., com efeitos a 21 de junho de 2021, da assistente técnica Mariana Melo dos
Santos, tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

21-06-2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314352725
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12697/2021

Sumario: Celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas com duas trabalhadoras
na categoria e carreira de técnico superior apds procedimento concursal com a refe-

réncia DRH/TS/23/2018.

Por meu despacho de 17 de margo de 2021, e apds procedimento concursal comum para o
preenchimento de 11 postos de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, no mapa de
pessoal do ISS, I. P., aberto pelo Aviso n.° 11200/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
de 14 de agosto — Referéncia DRH/TS/23/2018, foi autorizada a celebragéo de contrato de trabalho
em fungbdes publicas por tempo indeterminado com a trabalhadora abaixo identificada, na catego-
ria e carreira de técnico superior e na posi¢ao remuneratéria também abaixo discriminada, para
ocupagao de posto de trabalho no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P., com
efeitos a data abaixo indicada, ficando a mesma sujeita, a partir da mesma data, a realizagdo de
periodo experimental de fungdo, conforme alinea ¢) do artigo 49.° da Lei do Trabalho em Fungdes

Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

Nome completo ren:’uonsei(’rxa-a?c’aria Data de inicio
Rosa Maria Faria Pereirado Vale . ....... ... . .. . . . . . . . 2.2 14/06/2021
Cristina Maria Rodrigues . . . ... . e 22 22/06/2021

23 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.

314358809
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso n.° 12698/2021

Sumario: Lista unitaria de ordenagdo final do procedimento concursal para constituicdo de
reserva de recrutamento, na categoria e carreira de técnico superior — referéncia DRH/

TS/16/2020.

Procedimento concursal para constituicao de reservas de recrutamento, com vista ao preenchimento

de postos de trabalho na categoria e carreira de técnico

superior, no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social I. P. Referéncia DRH/TS/16/2020

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
torna-se publica a lista unitaria de ordenacéo final do procedimento concursal para constituigdo de
reserva de recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e car-
reira de técnico superior, a afetar ao Centro Distrital de Vila Real, aberto através do Aviso (extrato)
n.° 18502/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 223 de 16 de novembro, com a
Referéncia DRH/TS/16/2020:

Classificagao

Posicao Nome do candidato final
1 Catarina Isabel Lavrador Gongalves Carvalho. . . ......................... 18,12
2 Paulo Jorge Morais Carneiro . . .. ...t e 17,20
3 Cristina Maria Fraga Lameiro . .......... ... . i 17,00
4 José Salvador Correia Pereira . ........... . .. .. .. . . . . i 16,80
5 Clarinda Alexandrina OliveiraMartins .. ......... ... ... .. .. ... ... ... 16,38
6 Cristina Maria Silva Guedes Oliveira . . .. ........... ... . . ... 15,98
7 Anténio Fernandes Dias. . ............ .. . 15,92
8 Paulo Alexandre Rebelo Leandro Salgueiro . ............................ 15,62
9 Candida Alice Pinto Matias Gongalves. ... .......... ... .. ... ... ... 15,56 a)
10 Eulalia Isabel Morgado Cruz Pocinho . ............ ... .. .. .. .. .. ........ 15,56 a)
1" Liliana Fatima Aires Vale .. ....... ... ... . . . . 15,56 a)
12 Marcia Alexandra Costa Alves . . ... . . . 15,48
13 Maria José RochaAzevedo Silva . ....... ... . ... . ... . ... .. . . . . 15,40
14 Helena Maria Lopes Freitas Lordelo Torres .. .......... ... ... ... ...... 15,28
15 Rosa Oliveira Carvalho. . . . ... e 15,20
16 ConstantinoMendes Cidade . .............. .. ... ... . . . . ... .. 15,12
17 Hugo André Peixoto Carneiro Santos. . . ... i 14,92
18 Filomena Maria VenturaRebelo. . . .......... ... ... ... . . . . . . . . . . ... ... 14,64
19 Maria Amélia Lopes CasCais .. ......... it 14,54
20 Lurdes Morais Tender Teixeira . ............ ... 13,88
21 Susana Maria Machado PestanaNogueira . ............................. 13,06
22 LaciaMariaAlves Cunha . . . ... ... .. . . .. . . 12,58
23 Mariana Jodo Vieira Oliveira .. ........... ... .. . . . . . . 12,20
24 Fatima Rosario FerreiraRaimundo . ............ ... .. .. . . ... ... .. .. .... 12,18
25 Paula Cristina Correia RioTortoCosta . ............. ... ... ... .. ..... 12,02
26 DinaNazaré Branco Fernandes ................c. . 11,92
27 Marisa Cristina Cunha Teixeira .. .......... . . . . . 11,90
28 Maria de La Salete Morais Teixeira ... .......... ... . . ... ... 11,88
29 José Carlos Pires Rodrigues . . ... 11,80 a)
30 Susana Arminda Castro Pires . ......... ... .. . e 11,80 a)
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31 Rute Manuela Graga Pinto . ......... ... ... . . . .. 11,62
32 Jorge Paulo Fernandes Mota ........ ... ... .. . . . 11,60

a) Por aplicagéo do 1.° critério de desempate, candidato com mais antiguidade em fungdes publicas, ponto 3.2 da
Atan.°1.

A presente lista foi homologada por meu despacho de 14 de junho de 2021, tendo sido publi-
citada na pagina eletrénica do Instituto.

24-06-2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314352814
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12699/2021

Sumario: Conclusdo com sucesso do periodo experimental na categoria e carreira de assistente
técnico, apos procedimento concursal com a referéncia DRH/AT/12/2019, de Carla
Maria Martins Silva.

No cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que a trabalhadora abaixo identificada concluiu, com sucesso, o periodo experimental, na categoria
de assistente técnico da carreira de assistente técnico, apds procedimento concursal com vista a
constituicdo de reservas de recrutamento, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 18673/2019, publicado na
2.2 série do Diario da Republica n.° 224, de 21 de novembro — referéncia DRH/AT/12/2019:

Carla Maria Martins Silva.

24 de junho de 2021. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Catarina Marcelino.
314352822
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SAUDE

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto e da Saude

Despacho n.° 6698/2021

Sumario: Delega, nos dirigentes maximos do Ministério da Salde, a competéncia para proceder
a constituicdo de novo vinculo de emprego a termo resolutivo incerto nas situagoes
em que esteja em causa a contratagdo de trabalhadores anteriormente vinculados a
mesma entidade.

No ambito das medidas adotadas pelo Governo para a resposta a pandemia gerada pela
doenga COVID-19, o Governo aprovou um regime excecional para contratagdo de trabalhadores,
mediante celebracdo de contratos de trabalho a termo resolutivo, inicialmente a termo certo e pos-
teriormente a termo incerto, conforme previsto no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020,
de 13 de margo, na sua redagéao atual.

Estando previsto que esse regime excecional de recrutamento vigorasse até 30 de junho de
2021, com o objetivo de continuar a assegurar que a capacidade resposta do Servigco Nacional
de Saude, o Decreto-Lei n.° 54-B/2021, de 25 de junho, veio proceder a adaptagéo temporal do
ambito de aplicagdo do regime excecional de constituicao de relagdes juridicas atras referido,
permitindo, agora até 31 de agosto de 2021, a constituicdo de novo vinculo de emprego a termo
resolutivo incerto, com profissionais de salide com contrato de trabalho a termo resolutivo certo ou
incerto, em execugdo a 30 de junho de 2021, celebrado ao abrigo do regime excecional previsto
no normativo acima identificado.

Atendendo a que de acordo com o mencionado no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lein.° 10-A/2020,
de 13 de mar¢o, na sua redacao atual, tais contratacdes, que se encontram dispensadas de quais-
quer outras formalidades, devem ser autorizadas por despacho do membro do Governo responsavel
pela area da saude, com faculdade de delegagéo, considera-se essencial garantir a agilizagdo das
contratagbes a desenvolver, procedendo a delegagdo de competéncia nos respetivos dirigentes
maximos, orgéos de gestdo e érgdos de administracao.

Assim:

Nos termos do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, na redagao
que agora lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 54-B/2021, de 25 de junho, conjugado com os ar-
tigos 44.° a 47.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro, e com a alinea ) do n.° 2 do Despacho n.° 11199/2020, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 222, de 13 de novembro, alterado pelo Despacho n.° 1752/2021, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 32, de 16 de fevereiro, determino o seguinte:

1 — Delego nos dirigentes maximos, orgaos de dire¢do ou 6rgaos de administragédo, conforme
0 caso, dos 6érgaos, organismos, servicos e demais entidades, incluindo o setor publico empresarial,
do Ministério da Saude, a competéncia para proceder a constituigdo de novo vinculo de emprego
a termo resolutivo incerto, nos termos e condigdes previstas n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 10-A/2020, de 13 de marco, na redacao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 54-B/2021, de
25 de junho, nas situagdes em que esteja em causa a contratagdo de trabalhadores anteriormente
vinculados a mesma entidade que pretende proceder a constituicdo do novo vinculo de emprego
a termo resolutivo incerto.

2 — Os dirigentes maximos, 6rgaos de diregao e 6rgdos de administragao referidos no numero
anterior devem comunicar a Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P., quinzenalmente, os
contratos celebrados nos termos do presente despacho.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de julho de 2021.

1 de julho de 2021. — O Secretario de Estado Adjunto e da Saude, Anténio Lacerda Sales.
314373315
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SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Portaria n.° 275/2021

Sumario: Altera os n.°* 1 e 2 da Portaria n.° 730/2019, de 21 de outubro, que autoriza a Adminis-
tracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo a assumir um encargo plurianual
referente a aquisigdo de quiosques multicanais.

A Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., foi autorizada a proceder
a aquisicdo de quiosques multicanais, celebrando para o efeito o respetivo contrato de aquisi¢ao
destes bens, pelo periodo de 6 (seis) meses, mediante a Portaria n.° 730/2019, publicada no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 202, de 21 de outubro de 2019.

Por motivos relacionados com a suspenséo da atividade produtiva decorrente do estado pan-
démico, nao foi possivel dar cumprimento ao escalonamento autorizado, verificando-se igualmente
um ajustamento ao montante financeiro, tornando-se necessario proceder a alteragdo da referida
portaria.

Nos termos do n.° 9 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28 de junho, a reprogramacgao
de encargos plurianuais previamente autorizados ao abrigo do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, na sua redagao atual, carece apenas da autorizagdo do membro do
Governo responsavel pela area setorial, desde que n&do seja aumentado o valor total da despesa
autorizada e que, no momento da respetiva celebragdo, o prazo de execugéo esteja abrangido
pela autorizacao anterior.

Nos termos do n.° 10 do referido artigo, a reprogramagao destes encargos deve ser objeto de
registo no Sistema Central de Encargos Plurianuais a que se refere o artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho, na sua redagéao atual, devendo a autorizagéo ser conferida através
de portaria.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado da Saude, ao abrigo do disposto no n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, alterada e republicada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, e
no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 99/2015, de 2 de junho, e nos n.”*9 e 10 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 84/2019,
de 28 de junho, o seguinte:

1 — S&o alterados os n.**1 e 2 da Portaria n.° 730/2019, publicada no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 202, de 21 de outubro de 2019, que passam a ter a seguinte redacao:

«1 — Fica a Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., autorizada a
assumir um encargo plurianual até ao montante de 689 449,99 € (seiscentos e oitenta € nove mil,
quatrocentos e quarenta e nove euros e noventa e nove céntimos), a que acresce o IVA a taxa
legal em vigor, referente a aquisigdo de quiosques multicanais, na condigao de ter financiamento
europeu e sujeito a financiamento maximo nacional de 337 324,38 € (trezentos e trinta e sete mil,
trezentos e vinte e quatro euros e trinta e oito céntimos), a que acresce IVA a taxa em vigor.

2 — Os encargos resultantes do contrato ndo excedem no ano econémico de 2021 a impor-
tancia de 689 449,99 €, a que acresce IVA a taxa legal em vigor.»

2 — A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacgéo.

1 de julho de 2021. — O Secretario de Estado da Saude, Diogo Luis Batalha Soeiro Serras
Lopes.

314373672
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SAUDE

Administracao Central do Sistema de Saude, I. P.

Aviso n.° 12700/2021

Sumario: Homologacéao da lista de classificagao final dos candidatos no &mbito do procedimento
concursal nacional de habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica.

Faz-se publico, em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 20.° da Portaria n.° 217/2011, de
31 de maio, alterada pela Portaria n.° 356/2013, de 10 de dezembro, e pela Portaria n.° 274-A/2015,
de 8 de setembro, que, por meu despacho de 23 de junho de 2021, foi homologada a lista de clas-
sificagao final dos candidatos do seguinte juri, no ambito do procedimento concursal nacional de
habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica, aberto pelo Aviso n.° 10047/2017, de 31 de
agosto, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 168, de 31 de agosto de 2017.

Assim:

Juri n.° 1 de Medicina Fisica e de Reabilitagao — ARS LVT

Alexandre André Gaspar de Cambes Barbosa — Aprovado
Ana Mafalda dos Santos Pires — Aprovado

Elza Maria Cerqueira Caridades Pires — Desistiu
Filomena Isabel Cabral Pacheco de Melo Ferreira — Aprovado
Gustavo Justo Garcia — Desistiu

Isabel Joana Abreu Pereira Macedo Velosa — Aprovado
Joana Isabel Leonardo Dias Abreu Capela — Aprovado
Jorge Pinto Pereira Barbosa — Aprovado

Nuno Alexandre Moleiro Melo Duarte — Desistiu

Rita Isabel Cardoso Francisco Amado — Aprovado

Sandra Camo Rodrigues Abreu Toledo — Aprovado
Sandra Patricia dos Santos Morgado — Aprovado

Sara Isabel Marcelino Lorga — Aprovado

Suzana Maria Lopes Gouveia — Aprovado

24 de junho de 2021. — O Vogal do Conselho Diretivo, Tiago Jorge Gongalves.
314352417
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SAUDE

Administracao Central do Sistema de Saude, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12701/2021

Sumario: Homologacéo da lista unitaria de ordenagéo final — procedimento concursal para um
assistente técnico.

Torna-se publico que por despacho de 24 de junho de 2021 do Senhor Presidente do Conselho
Diretivo da Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P. (ACSS, I. P.), foi homologada a lista
unitaria de ordenacéao final do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho para a carreira de assistente técnico do mapa de pessoal da ACSS, I. P., na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, publicitado através do aviso
(extrato) n.° 6098/2021, no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 63, de 31 de margo de 2021 e na BEP
com o codigo de oferta OE202104/0024.

Em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro
informa-se que a presente lista esta disponivel para consulta nas instalagdes da ACSS, I. P. (Parque
da Saude de Lisboa, edificio 16, Av. do Brasil, 53 Lisboa) e na pagina eletrénica da ACSS, I. P.

24 de junho de 2021. — A Diretora do Departamento de Gestao e Administragdo Geral, Ma-
nuela Carvalho.

314351859
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SAUDE

Administracao Central do Sistema de Saude, I. P.

Aviso n.° 12702/2021

Sumario: Homologacéao da lista de classificagao final dos candidatos no &mbito do procedimento
concursal nacional de habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica.

Faz-se publico, em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 20.° da Portaria n.° 217/2011, de
31 de maio, alterada pela Portaria n.° 356/2013, de 10 de dezembro, e pela Portaria n.° 274-A/2015,
de 8 de setembro, que, por meu despacho de 23 de junho de 2021, foi homologada a lista de clas-
sificagao final dos candidatos do seguinte juri, no ambito do procedimento concursal nacional de
habilitacdo ao grau de consultor da carreira médica, aberto pelo Aviso n.° 10047/2017, de 31 de
agosto, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 168, de 31 de agosto de 2017.

Assim:

Juri n.° 12 de Medicina Geral e Familiar — ARS LVT

Ana Andreia Pereira de Almeida Matos — Aprovado

Ana Carolina de Aimeida Resende — Aprovado

Ana Rita Aguiar Fernandes Tato — Aprovado

Edgar Ruivo Ferreira — Aprovado

leda Vitoria Soares Neto de Paula — Aprovado

Irene dos Santos Martins — Desistiu

Isabel da Piedade Pereira Pinela Apolinario — Desistiu
Luis Miguel Esteves Gongalves — Desistiu

Mafalda Sofia Cargaleiro Carmona Ribeiro — Aprovado
Marina Vorobeva — Desistiu

Nuria Isabel Yanez Gouveia — Aprovado

Patricia Susana dos Santos Ferreira — Aprovado

Pedro Jorge Almeida Sesdes — Desistiu

Pedro José de Sousa Leal Teixeira Alves — Aprovado
Pedro Miguel Monteiro Carrilho — Aprovado

Pedro Miguel Raimundo Alves — Aprovado

Raquel Menezes Bettencourt Soares Chang — Aprovado
Ricardo Nuno Martins da Cunha — Aprovado

Teresa Alexandra Lopes Dias Antunes Carmona — Aprovado

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 22.° da Portaria supracitada, a data de obtengéo do
grau de consultor dos médicos aprovados constantes da lista acima mencionada reporta-se a 20 de
maio de 2021, data da publicacédo da primeira lista da presente especialidade médica, conforme o
Aviso n.° 9589/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 98, de 20 de maio de 2021.

25 de junho de 2021. — O Vogal do Conselho Diretivo, Tiago Jorge Gongalves.

314356784
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SAUDE

Administracao Central do Sistema de Saude, I. P.

Aviso n.° 12703/2021

Sumario: Homologacéao da lista de classificagao final dos candidatos no &mbito do procedimento
concursal nacional de habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica.

Faz-se publico, em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 20.° da Portaria n.° 217/2011, de
31 de maio, alterada pela Portaria n.° 356/2013, de 10 de dezembro, e pela Portaria n.° 274-A/2015,
de 8 de setembro, que, por meu despacho de 26 de junho de 2021, foi homologada a lista de clas-
sificagao final dos candidatos do seguinte juri, no ambito do procedimento concursal nacional de
habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica, aberto pelo Aviso n.° 10047/2017, de 31 de
agosto, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 168, de 31 de agosto de 2017.

Assim:

Juri unico de Neurorradiologia — ARS Norte

Antonio Jorge Loureiro Fernandes — N&o compareceu

Bruno César Pereira Moreira — Aprovado

Carlos Manuel Madureira Casimiro — Aprovado

Clara Delfina Bordalo Maia Ramalhao — Aprovado

Gongalo Filipe Roque Carvalho dos Santos — Nao compareceu
Inés Maria da Silva Costa Cabral Rego — Aprovado

Joana Pinto Revez Silva Neves Pedrosa Ramalho — Aprovado
Jodo Paulo Soares Fernandes — Aprovado

José Pedro Costa Rocha Pereira — Aprovado

Lia Pereira Lucas Neto — Aprovado

Maria Madalena Dias Patricio Ferreira — Aprovado

Mavilde Rodrigues Arantes da Silva Longarito — Aprovado
Pedro Ricardo Ferreira Soares Pinto — Aprovado

Pedro Ricardo Martins Soares — Aprovado

Ricardo Jorge Alves Ventura Oliveira Veiga — Aprovado

Sérgio Nuno de Almeida e Castro — Aprovado

Tiago André Ala Parreira — Aprovado

28 de junho de 2021. — O Vogal do Conselho Diretivo, Tiago Jorge Gongalves.
314356816
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SAUDE

Administracao Central do Sistema de Saude, I. P.

Aviso n.° 12704/2021

Sumario: Homologacéao da lista de classificagao final dos candidatos no &mbito do procedimento
concursal nacional de habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica.

Faz-se publico, em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 20.° da Portaria n.° 217/2011, de
31 de maio, alterada pela Portaria n.° 356/2013, de 10 de dezembro, e pela Portaria n.° 274-A/2015,
de 8 de setembro, que, por meu despacho de 29 de junho de 2021, foi homologada a lista de clas-
sificagao final dos candidatos do seguinte juri, no ambito do procedimento concursal nacional de
habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica, aberto pelo Aviso n.° 10047/2017, de 31 de
agosto, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 168, de 31 de agosto de 2017.

Assim:

Juri n.° 9 de Medicina Geral e Familiar — ARS Centro

Ana Sofia Gongalves Bento — Aprovado
Anabela de Almeida Madeira — Aprovado
Anabela Valente de Andrade — Aprovado
Angela Fernanda Santos Neves — Aprovado
Barbara Inés Carvalho Pessoa — Aprovado
Isabel Augusta Monteiro Tomas — Aprovado
Liliana Rute Antonio Constantino — Aprovado
Marina Isabel Nogueira Sousa — Aprovado
Marta Filipa Ferreira Andrade — Aprovado
Nélio Simdes Carecho — Aprovado

Pedro Miguel Salgado Gomes — Aprovado
Rui Miguel Marques Pereira Lopes Pinheiro — Aprovado

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 22.° da Portaria supracitada, a data de obtengao do
grau de consultor dos médicos aprovados constantes da lista acima mencionada reporta-se a 20 de
maio de 2021, data da publicagado da primeira lista da presente especialidade médica, conforme o
Aviso n.° 9589/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 98, de 20 de maio de 2021.

30 de junho de 2021. — O Vogal do Conselho Diretivo, Tiago Jorge Gongalves.

314367281
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SAUDE

Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa

Aviso (extrato) n.° 12705/2021

Sumario: Procedimento concursal para técnico superior de diagndstico e terapéutica especialista
principal, area de terapia ocupacional, deserto por inexisténcia de candidatos.

Torna-se publico que o procedimento concursal comum para recrutamento de 1 (um) posto de
trabalho para técnico superior de diagnéstico e terapéutica especialista principal — area de Terapia
Ocupacional, aberto por Aviso n.° 20066-A/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, Parte C,
de 11 de dezembro e OE202012/0297, ficou deserto por inexisténcia de candidatos.

23 de junho de 2021. — A Administradora Hospitalar, Cristina Pereira.
314346407
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SAUDE

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Aviso n.° 12706/2021

Sumario: Extingdo do vinculo de emprego publico de Tania Margarida Gomes Melo, técnica de
emergéncia pré-hospitalar, por falecimento.

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea d), do n.° 1, do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, na sua atual redagao,
torna-se publico que o vinculo de emprego publico, da trabalhadora Tania Margarida Gomes Melo,
Técnica de Emergéncia Pré-hospitalar, do mapa de pessoal do Instituto Nacional de Emergéncia
Médica, I. P. foi extinto, por falecimento a 11 de agosto de 2019.

24 de junho de 2021. — A Diretora do Departamento de Gestédo de Recursos Humanos, Teresa
de Almeida Augusto.

314350238
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SAUDE

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12707/2021

Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de trés postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior para o Gabinete Juridico.

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de 3 postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria de
técnico superior da carreira técnica superior do mapa de pessoal do Instituto Nacional de Emer-
géncia Médica, I. P.

Nos termos do artigo 30.° e dos artigos 33.° a 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e da alinea a) do n.° 1 do
artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, com a alteragédo da Portaria n.° 12-A/2021,
de 11 de janeiro, por deliberagao de 18 de dezembro de 2020, do Conselho Diretivo do Instituto
Nacional de Emergéncia Médica, I. P. (INEM), no ambito das suas competéncias, encontra-se
aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis contados a partir do dia seguinte ao da publicagéo integral
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedimento concursal comum para o preenchimento de
3 (trés) postos de trabalho, previstos € ndo ocupados na carreira e categoria de técnico superior,
no mapa de pessoal do INEM, para o Gabinete Juridico, na modalidade de vinculo de emprego
publico titulada por contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado.

1 — Os requisitos de admissao: Possuir vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
e ser titular de licenciatura em Direito, sem possibilidade de substituicdo ao nivel habilitacional por
formacao ou experiéncia profissional.

2 — Caraterizagao dos postos de trabalho: As fungbes a desempenhar nos postos de traba-
Iho a ocupar correspondem ao grau 3 de complexidade funcional, cuja caracterizagdo se encontra
prevista no Anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, bem como, nas areas de compe-
téncias inerentes ao Gabinete Juridico, prevista no artigo 12.° dos Estatutos do Instituto Nacional
de Emergéncia Médica, |. P. aprovados pela Portaria n.° 158/2012, de 22 de maio.

3 — O aviso integral deste procedimento concursal sera publicitado na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt) e no sitio da Internet do INEM, I. P. (www.inem.pt), separador “Institu-
cional > Recrutamento > Procedimentos Concursais a decorrer > Gabinete Juridico — Servigos
Centrais — 2 postos de trabalho de Técnico Superior”.

24 de junho de 2021. — A Diretora do Departamento de Gestao de Recursos Humanos, Teresa
de Almeida Augusto.

314350287
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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Direcao-Geral de Energia e Geologia

Aviso n.° 12708/2021

Sumario: Concurso interno de ingresso para preenchimento de dois lugares de especialista de
informatica, grau 1, nivel 2, do mapa de pessoal da Diregdo-Geral de Energia e Geo-
logia.

Concurso interno de ingresso, para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho
da categoria de Especialista de Informatica, Grau 1, nivel 2
do mapa de pessoal da Diregao-Geral de Energia e Geologia — 2/INF-C/2021

1 — Nos termos do disposto no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, conjugado
com o artigo 41.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por meu despacho de
03 de maio de 2021, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicacéo
do presente Aviso no Diario da Republica, concurso interno de ingresso com vista ao preenchimento
de 2 (dois) postos de trabalho na categoria de Especialista de Informatica, Grau 1, nivel 2, da car-
reira ndo revista de Especialista de Informatica do mapa de pessoal da Dire¢do-Geral de Energia
e Geologia (DGEG), para exercicio de fungdes na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do Regime de Valorizagédo Profissional dos
trabalhadores com vinculo de emprego publico, aprovado pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, foi
solicitado parecer prévio a entidade gestora da valorizagao profissional — INA — Diregao-Geral da
Qualificagédo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas, que declarou a inexisténcia de trabalhadores
em situagao de valorizagao profissional para os postos de trabalho a preencher.

3 — Local de trabalho: Direcao-Geral de Energia e Geologia, sita na Avenida 5 de Outubro,
n.° 208, 1069-203 Lisboa.

4 — Prazo de validade — o concurso é valido para o preenchimento dos postos de trabalho
mencionados e caduca com o seu preenchimento.

5 — Caracterizacao dos postos de trabalho:

Exercicio de fungdes da carreira de especialista de informatica constantes do n.° 1 o artigo 2.°
da Portaria n.° 358/2002, de 3 de abril, a desempenhar na Dire¢cado de Servicos de Assessoria e
Regulamentagao, nas seguintes areas:

Referéncia A— 1 (um) posto de trabalho — area de engenharia de software competindo-lhe
as seguintes fungdes:

Acompanhamento, manutengéo e desenvolvimento de sistemas em ambiente Web;

Suporte técnico aos utilizadores;

Analise de requisitos e desenvolvimento de projetos técnicos de suporte, em conjunto com
outros técnicos, com chefe de projeto e utilizadores finais;

Participacdo na fase de teste das aplicagbes, verificando se estes correspondem aos fins
preestabelecidos ou se requerem modificacao.

Preferencialmente, os candidatos devem ser detentores dos seguintes requisitos:

Ser detentor de experiéncia profissional no desempenho de fungdes descritas;

Possuir conhecimentos em: linguagens de programagao e estruturas de dados (JAVA, C#,
HTML5, JavaScript, JSON, SQL), servidores Web, acessibilidade, usabilidade, protocolos (HTTP/S),
sistemas operativos (Microsoft Windows Server), bases de dados (SQL Server).

Boa capacidade de comunicagao e relacionamento interpessoal.
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Referéncia B — 1 (um) posto de trabalho — area — um (1) posto de trabalho — area de gestao
e arquitetura de sistemas de informag&o, competindo-lhe as seguintes fungdes:

Administragao de sistemas em ambientes On Premisse e Cloud;

Gestao e manutengéo de sistemas baseados em servidores Windows e Linux;
Gestao e manutencao de sistemas com base em ambientes Cloud;

Concegao, desenho e implementagéo de sistemas de seguranga de informagéo.

Preferencialmente, os candidatos devem ser detentores dos seguintes requisitos:

Ser detentor de experiéncia profissional no desempenho de fungées nos dominios descritos
nos conteudos funcionais;

Possuir conhecimentos em: Administracao de sistema On Premisse e em Cloud; Administragcao
de sistemas de virtualizagdo VMware, HyperV e CentOS; Sistemas operativos (Microsoft Windows
Server) e Linux; Bases de dados (SQL Server);

Boa capacidade de comunicacgao e relacionamento interpessoal.

6 — Posicionamento remuneratério: A remuneracao sera fixada nos termos do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo, ou seja, na categoria de especialista de informatica do
grau 1, nivel 2, escalao 1, indice 480, entre os niveis remuneratorios 23/24 da tabela remuneratoria Gnica
(TRU) aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a que corresponde a remuneragao
mensal de 1.652,68 euros, antecedido de estagio/periodo experimental, posicionado no escalao 420,
entre os niveis remuneratorios 18/19 daquela tabela, com a remuneragdo mensal de 1377,24 euros.

7 — Requisitos de admissao: Podem candidatar-se ao presente concurso os trabalhadores
que, até ao termo do prazo fixado, sejam detentores de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, previamente constituido, e estejam habilitados com licenciatura no dominio da
informatica, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LTFP e da alinea b) do n.° 2 do ar-
tigo 8.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo, incluindo os trabalhadores das administragdes
regionais e autarquicas, bem como, candidatos nao detentores de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado que se enquadrem nas situagdes previstas no artigo 24.° do Regulamento
de Incentivos a Prestagéo de Servigo Militar nos Diferentes Regimes de Contrato e no Regime de
Voluntariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro.

8 — Os candidatos devem reunir os requisitos de admissao, até ao ultimo dia do prazo de
candidatura nos termos do n.° 3 do artigo 29.° do citado Decreto-Lei n.° 204/98.

9 — Forma e prazo de apresentagao de candidatura: As candidaturas devem ser apresentadas
mediante requerimento dirigido ao Diretor-Geral no prazo de (10) dez dias uteis a contar da data
da publicagao do aviso na 2.2 série do Diario da Republica, através do requerimento de admissao
disponivel na pagina eletronica:

https://www.dgeg.gov.pt/pt/areas-transversais/recursos-humanos/recrutamento/concursos-e-procedimentos-concursais/.

9.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos, sob pena de exclusdo:

a) Identificagdo completa (home, naturalidade, data de nascimento, nimero e data do cartdo
cidadao, residéncia, codigo postal, endereco eletrénico e nimero de telefone;

b) Identificagdo do concurso a que se candidata;

¢) Indicagéo da categoria profissional, servigo a que pertence, natureza do vinculo, antiguidade
na categoria e na fungao publica e posigdo remuneratéria em que se encontra;

d) Habilitagdes literarias detidas;

e) Quaisquer outros elementos curriculares que os candidatos considerem relevantes;

f) Informacéo sobre se aceita que as comunicagdes a efetuar, no ambito do presente concurso,
sejam efetuadas por correio eletronico com registo de entrega;

g) Mengéo de que o candidato declara, sob compromisso de honra, de que reune os requisitos
de admiss&o ao concurso previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho e serem
verdadeiros os elementos ou factos constantes do requerimento e da candidatura;

h) Data e assinatura.
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9.2 — Para além do requerimento, devem ainda ser apresentados os seguintes documentos,
sob pena de exclusdo:

a) Curriculum Vitae detalhado, atualizado, datado e devidamente assinado, onde conste de-
signadamente a identificagao pessoal, as habilitagdes literarias, as fungdes que exerce, bem como
as que exerceu, com indicagéo dos respetivos periodos de duragao e atividades relevantes, assim
como as agdes de formagao, seminarios, congressos ou afins, estagios e especializagdes, com
indicacao das datas e entidades promotoras duracdo e datas de realizagao;

b) Fotocopia simples legivel do certificado de habilitagdes;

c¢) Fotocopias simples legiveis dos comprovativos das a¢des de formacgao profissional frequen-
tadas e relacionadas com o conteudo funcional do posto de trabalho a ocupar;

d) Declaragéo emitida pelo servigo ou organismo de origem, atualizada (com data reportada ao
prazo estabelecido para apresentagéo das candidaturas) da qual constem, de forma inequivoca, a
modalidade de vinculo de emprego publico que detém, a categoria, a posigao e nivel remuneraté-
rios, a antiguidade na categoria, na carreira e no exercicio de fungdes publicas, bem como as trés
Ultimas avaliagbes de desempenho que obteve;

e) No caso dos candidatos abrangidos pelo Regime de Incentivos a Prestagao Militar, decla-
racao emitida pelo 6érgao competente do Ministério da Defesa Nacional, da qual conste de forma
inequivoca a data de inicio e fim do vinculo contratual, assim com a data em caduca o incentivo.

9.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de duvida, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

9.4 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

10 — Entrega de candidatura: A candidatura deve ser obrigatoriamente entregue em suporte
eletronico para recrutamento@dgeg.gov.pt. Se tal ndo for possivel, podera ser remetido, em formato
papel, por correio, em carta registada, até ao termo do prazo para:

Direcdo-Geral da Energia e Geologia
Procedimento concursal — 2/INF-C/2021
Avenida 5 de Outubro, 208, 1069-203 Lisboa

11 — Métodos de selecgéo:
11.1 — Prova de Conhecimentos (PC):

a) A Prova de Conhecimentos visa avaliar os conhecimentos académicos e profissionais dos
candidatos, necessarios ao exercicio das fungdes correspondentes a caracterizagdo do posto de
trabalho a ocupar;

b) A Prova de Conhecimentos tem a duragdo maxima de 90 minutos, reveste a forma escrita,
de escolha multipla, natureza teérica e € de realizagao individual, sem possibilidade de consulta de
legislacao de bibliografia ou qualquer outra documentagao incluindo em suporte digital e cujo resul-
tado sera expresso numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoracao até as centésimas;

c¢) Sera aplicada em igualdade de circunstancias a todos os candidatos, ou seja, a mesma
prova no mesmo dia e hora;

d) Sera eliminatoria, em caso de obtengéo de resultado inferior a 9,5 valores;

e) A Prova de Conhecimentos incide sobre as seguintes tematicas e bibliografia:

Tematicas

Lei Orgénica da DGEG, Decreto-Lei n.° 130/2014, de 29 de agosto;

Lei Geral Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;
Engenharia de software;

Gestao e arquitetura de sistemas de informagao.

Bibliografia
Referéncia A:

Desenvolvimento de Aplicagdes em PHP, FCA, Frederico Tavares;
Fundamentos da Programagéo de Computadores — 3.2 edigdo, PEARSON, Ana Fernanda Gomes;
JAVA, como programar — Paul Deitel & Harvey Deitel (ISBN 978-85-4301-905-5).
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Referéncia B:

Seguranga em Redes Informaticas, FCA, André Zuquete;

Gestéo de Sistemas e Redes em Linux, FCA, Jorge Granjal;

Virtualization For Dummies, FOR DUMMIES; 1.2 Edicao, Bernard Golden;

SQL, FCA, Luis Damasc;

Fundamentos de Bases de Dados, FCA, Feliz Gouveia;

Windows Server 2016 — Curso Completo, FCA, Antonio Rosa;

Instalagao, armazenamento e computagao com Windows Server 2016/Craig Zacker (ISBN 978-
-85-8260-467-0).

11.2 — Entrevista Profissional de Selegao (EPS):

a) Visa avaliar, numa relagao interpessoal e de forma objetiva e sistematica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, que se julguem essenciais para o exercicio das fungbes a
concurso, nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho;

b) Sera aplicada aos candidatos aprovados no método de selegdo prova de conhecimentos.

12 — Classificagao final:

A classificagao final (CF) dos candidatos é expressa numa escala de 0 a 20 valores, resultando
da média aritmética ponderada das classificacbes obtidas em cada método, considerando-se néo
aprovados os candidatos que, no método de selegao eliminatério ou na classificagao final, obtenham
classificagao inferior a 9,5 valores, conforme estatuido no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de julho.

13 — Em caso de igualdade de classificagado, constituem fatores de preferéncia os referidos
no n.° 1 do artigo 37.° do DecretoLei n.° 204/98, de 11 de julho.

14 — Atas do juri: As atas do juri onde constam os parametros de avaliagao e respetiva
ponderagdo de cada um dos métodos de selegao a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de
classificagao final, sdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

15 — Candidatos aprovados e excluidos: Constituem motivos de exclusdo dos candidatos a
nao apresentagado dos documentos comprovativos dos requisitos de admissao exigiveis nos termos
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho e constantes do aviso de abertura.

15.1 — Constituem ainda motivos de exclusdo a nao comparéncia dos candidatos a qualquer
um dos métodos de selegédo e a obtengcado de uma valoragao inferior a 9,5 valores em qualquer
método de selecéo aplicado, ndo sendo, neste caso, aplicados os métodos de selegao seguintes.

16 — Os candidatos admitidos s&o convocados para a realizagdo dos métodos de selegao,
por notificagdo, nos termos previstos no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

17 — Composigéo e identificagao do juri:

Presidente — Ricardo Anténio Santos Almeida, Diretor de Servigos de Assessoria e Regula-
mentacgao.

1.° vogal efetivo — José Manuel Jorge Sanches, Chefe de Divisdo de Desenvolvimento e
Manutengao Aplicacional.

2.° vogal efetivo — Aida Maria Martins Rodrigues Melo, Técnica Superior da Diregao de Ser-
vicos de Apoio e Gestdo de Recursos.

Membros suplentes:

1.° vogal suplente — Luis Miguel Gaspar Caramujo, Especialista de Informatica da Diregao
de Servicos de Auditoria e Regulamentagao

2.° vogal suplente — Patricia Alexandra Gongalves Silva, Técnica Superior da Diregdo de
Servigos de Apoio e Gestao de Recursos.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efetivo.
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18 — Arelagao dos candidatos admitidos e a lista de classificagao final seréo afixadas em local
visivel e publico das instalagdes da DGEG e publicitadas na sua pagina eletréonica, em:

www.dgeg.gov.pt/pt/areas-transversais/recursos-humanos/recrutamento/concursos-e-procedimentos-concursais/.

A referida lista de classificagao final sera ainda notificada aos candidatos nos termos do ar-
tigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

19 — O Estéagio para ingresso nas carreiras de informatica tem caracter probatério e a duragéo
de seis meses, nos termos do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo.

20 — O presente aviso € publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), a par-
tir do 1.° dia util seguinte a publicagdo do Aviso no Diario da Republica, na pagina eletrénica da
DGEG, em:

https:/Aww.dgeg.gov.pt/pt/areas-transversais/recursos-humanos/recrutamento/concursos-e-procedimentos-concursais/

e em jornal de expansao nacional.

21 — Nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de margo, em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, a Administragédo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove uma politica de igualdade entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.

22 — Os dados pessoais recolhidos sdo necessarios, unica e exclusivamente, para a apre-
sentagcdo de candidatura ao presente procedimento concursal, em cumprimento do disposto nos
artigos 29.°, 30.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

22.1 — O tratamento desses dados respeitara a legislagdo em vigor em matéria de protegao
de dados pessoais (Lei n.° 67/98, de 26 de outubro, na sua redagao atual e o Regulamento Geral
de Protecao de Dados).

22.2 — A conservacdo dos dados pessoais apresentados pelos candidatos no decurso do
presente procedimento concursal deve respeitar o previsto no artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de julho.

22.3 — Os documentos apresentados no ambito do presente procedimento concursal constituem-
-se como documentos administrativos, pelo que o acesso aos mesmos se fara em respeito da Lei
n.° 26/2016, de 22 de agosto, na sua atual redagao.

23 — Em tudo o que nao esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes
da legislacdo atualmente em vigor.

4 de junho de 2021. — O Diretor-Geral, Jodo Pedro Costa Correia Bernardo.
314329502
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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Direcao-Geral de Energia e Geologia

Despacho n.° 6699/2021

Sumario: Subdelegagédo de competéncias na diretora de servigos de Estratégia e Fomento dos
Recursos Geoldgicos.

Na sequéncia do Despacho n.° 6207/2021, de 7 de junho de 2021, do Diretor-Geral de Energia
e Geologia, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 121, de 24 de junho de 2021 e nos
termos das disposi¢cdes conjugadas constantes dos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, do n.° 2 do artigo 6.° e n.®s 2
e 4 do artigo 9.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servicos e Organismos da Administragao
Publica, aprovado pela Lein.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual, e do n.° 2 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 130/2014, de 29 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 33/2016, de 28 de ju-
nho e pelo Decreto-Lei n.° 69/2018, de 27 de agosto, que aprova a organica da Direcdo-Geral de
Energia e Geologia (DGEG), determino o seguinte:

1 — Subdelegar na Diretora de Servigos de Estratégia e Fomento dos Recursos Geoldgicos,
Patricia Maria Soldin da Silva Falé e Costa, designada pelo Despacho n.° 3888/2020, de 5 de margo,
do Diretor-Geral de Energia e Geologia, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 63, de 30 de
margo de 2020, com faculdade de subdelegacdes nas dirigentes intermédias de 2.° grau, todas as
competéncias que me foram delegadas pelo Despacho n.° 6207/2021, de 7 de junho de 2021, do
Diretor-Geral de Energia e Geologia, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 121, de 24 de
junho de 2021 relativas ao Decreto-Lei n.° 30/2021, de 7 de maio, com excegéo das previstas:

a) No artigo 10.° e artigo 11.° no que respeita a deciséo de rejeigéo, indeferimento ou de
atribuicdo dos direitos de avaliacéo prévia, bem como a celebragdo dos respetivos contratos
administrativos;

b) No n.° 3 do artigo 12.° no que respeita a fixagcdo de perimetros de excluséo;

¢) No n.° 9 do artigo 20.° no que respeita a autorizagdo para a realizagdo de trabalhos em
terrenos vizinhos;

d) No n.° 6 do artigo 39.° no que respeita a emissao da certificagao;

e) Na alinea i) do artigo 64.° no que respeita a aprovagédo das medidas preventivas.

2 — Apresente subdelegagao de poderes produz efeitos a partir do dia 8 de maio de 2021, ficando
ratificados todos os atos praticados pela diretora de servigos supra identificada desde essa data.

3 — O presente despacho revoga as alineas a) a f) do ponto 1 do Despacho n.° 4737/2020,
publicado no Diario da Republica n.° 77, 2.2 série, de 20 de abril de 2020.

24 de junho de 2021. — A Subdiretora-Geral, Maria Cristina Vieira Lourengo.

314350895
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AMBIENTE E AGAO CLIMATICA

Instituto da Conservacao da Natureza e das Florestas, . P.

Deliberagao (extrato) n.° 714/2021

Sumario: Designagédo do encarregado de protegdo de dados do Instituto da Conservagéao da
Natureza e das Florestas, I. P.

Torna-se publico que, por deliberacdo do conselho diretivo do Instituto da Conservacgao da
Natureza e das Florestas, I. P. (ICNF, I. P.), de 1 de junho de 2021, nos termos da alinea a) don.® 1
e n.® 6 do artigo 37.° do Regulamento (UE) n.° 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
27 de abril de 2016, relativo a protegao das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de
dados pessoais e a livre circulagdo desses dados e que revoga a Diretiva 95/46/CE (Regulamento
Geral sobre a Protegao de Dados), foi designado encarregado de protegao de dados, o licenciado
Fabio Fernando Teixeira Marques, técnico superior do mapa de pessoal deste instituto.

23 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Paulo Salsa.
314347493
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INFRAESTRUTURAS E HABITAGAO

Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I. P.

Louvor n.° 280/2021

Sumario: Reconhecimento institucional ao engenheiro José Manuel Gomes Pereira Martins pela
competéncia, profissionalismo, dedicagéo e lealdade.

No momento em que cessa fungdes no Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I. P. (IMT, 1. P.),
por aposentagéo, o Conselho Diretivo do IMT, I. P., vem expressar publico louvor ao Engenheiro José
Manuel Gomes Pereira Martins, pela invulgar dedicagdo ao servigo publico, patenteada no exercicio
de fungdes e ao longo de uma carreira de mais de 45 anos ao servigo da Administragdo Publica.

Esteve, de forma competente e dedicada, ao servigo da causa publica mais de quatro décadas,
tendo exercido fungdes como técnico superior na Diregdo-Geral da Qualidade e no Instituto Portugués
da Qualidade entre 1978 e 1986 e no Laboratoério Nacional de Engenharia Civil desde 2003; como
dirigente na entédo Diregdo-Geral de Viagao desde 2004; como chefe de divisdo do IMTT desde 2007
e no IMT, I. P., como chefe do Departamento de Inspeg¢ao de Veiculos da Diregdo de Servigos de
Regulamentagao Técnica, de Qualidade e Seguranga, desde 2015 até margo de 2021.

Tendo colocado o0 melhor dos seus conhecimentos e da sua experiéncia profissional no dominio
da qualidade e da inspecéo técnica de veiculos, importa destacar o seu sentido de responsabilidade,
profissionalismo e a forma abnegada, firme e dedicada como desempenhou as fung¢des de chefe de
departamento demonstrando uma postura profissional exemplar. Ao cessar fungdes, na sequéncia
do seu pedido de aposentagao, o Conselho Diretivo do IMT, I. P., vem manifestar publicamente o seu
reconhecimento institucional ao Engenheiro José Manuel Gomes Pereira Martins, pela competéncia,
profissionalismo, dedicagao e lealdade com que, ao longo da carreira ao servigco da Administragao
Publica, desempenhou as suas funcgbes, constituindo uma referéncia para todos os que com ele
trabalharam e colaborando sempre empenhadamente com toda a organizacao.

Por tudo isto, o Conselho Diretivo da publico testemunho do seu aprecgo, tendo em reunido de
30 de margo de 2021, deliberado exarar este publico louvor manifestando-lhe um sincero reconhe-
cimento institucional e pessoal.

16 de junho de 2021. — O Conselho Diretivo: Eduardo Elisio Silva Peralta Feio, presiden-
te — Luis Miguel Pereira Pimenta, vogal.

314328547
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COESAO TERRITORIAL

Comisséo de Coordenacgéo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 12709/2021

Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal da Comissao de Coorde-
nagéo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e cate-
goria de técnico superior, na Dire¢dao de Servicos de Comunicagdo e Gestao Administrativa e
Financeira (DSCGAF), do mapa de pessoal da Comissdo de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo.

1 — Procedimento concursal:

Nos termos do disposto no artigo 33.° do anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna -se publico que, por meu despacho de
15 de junho de 2021, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagéo
do presente Aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum com vista ao preen-
chimento de um (1) posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, na Diregéo de
Servigos de Comunicagao e Gestao Administrativa e Financeira (DSCGAF), do mapa de pessoal
da Comisséo de Coordenacgao e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo (CCDR LVT),
para exercicio de fungdes na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

2 — Reserva de recrutamento:

Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 32.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
na sua atual redagao, declara-se nao estarem constituidas reservas de recrutamento no proprio
organismo, para postos de trabalho para a categoria de técnico superior, com as caracteristicas do
posto de trabalho a que se refere o presente procedimento.

3 — Recrutamento de trabalhadoras e trabalhadores em situagao de valorizagao profissional:

Para os efeitos previstos no artigo 34.° do Regime de Valorizagéo Profissional dos Trabalha-
dores com Vinculo de Emprego Publico (RVP), aprovado pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, foi
emitida pela Direcdo Geral da Qualificagao dos Trabalhadores em Fungdes Publicas — INA, em
04 de junho de 2021, a declaragao de inexisténcia de trabalhadora/e(s) em situagao de valorizagao
profissional, nos termos do disposto no artigo 7.° da Portaria n.° 48/2014, de 26 de fevereiro.

4 — Local de trabalho:

O local de trabalho situa-se nas instalagdes da sede da CCDR LVT, na Rua Alexandre
Herculano, 37, Lisboa.

5 — Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar:

Exercicio de fungdes de grau de complexidade funcional 3, em conformidade com o anexo,
a que se refere o n.° 2 do artigo 88.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), nas areas de
competéncias inerentes a Divisao de Gestao Financeira e Patrimonial da Direcdo de Servigos
de Comunicagao e Gestdo Administrativa e Financeira (DSCGAF), designadamente: apoiar na
preparagao dos principais documentos de planeamento e gestao de recursos financeiros, incluindo
o projeto de Orgamento (OE), de funcionamento e de investimento; assegurar todos os registos
relativos a execugdo orgamental, de acordo com uma rigorosa de gestéo de recursos disponiveis,
incluindo os processos de liquidagédo e cobranga de receitas, bem como, os de pagamento das
despesas autorizadas; acompanhamento do reporte orgamental para as entidades respetivas;
assegurar a regularidade da documentacéo de suporte e o registo das despesas e receitas em
SNC-AP; preparar a documentagao suporte ao reporte fiscal e apoiar a elaboragao da conta de
geréncia.
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6 — Posicionamento Remuneratorio:
A determinagéo do posicionamento remuneratorio faz-se nos termos do artigo 38.° da LTFP,
sem prejuizo de:

a) Manutencao da posi¢cdo remuneratéria detida no lugar de origem, caso o/a candidato/a
esteja integrado/a na carreira de Técnico Superior;

b) Remuneragao de acordo de acordo com a 2.2 posi¢gao remuneratéria da carreira/categoria
de Técnico Superior, que corresponde ao nivel remuneratério 15.° da tabela remuneratoria Unica
(TRU), no montante pecuniario de 1 205,08 € (mil duzentos e cinco euros e oito céntimos).

7 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor/a de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente constituido;
b) Reunir os requisitos de admissao, gerais e especiais, até ao ultimo dia de prazo de candidatura;

7.1 — Requisitos gerais:
Constituem requisitos gerais os previstos no artigo 17.° da LTFP, a saber:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando n&o dispensada pela Constituicdo, convencgéo interna-
cional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao para o exercicio daquelas
que se propde a desempenhair;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcgoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria;

7.2 — De acordo com o disposto na alinea k) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, na sua atual redagao, ndo podem ser admitida/o(s) candidata/o(s) que, cumulativa-
mente, se encontrem integrada/o(s) na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando
em mobilidade, ocupem postos de trabalho no mapa de pessoal da CCDR LVT, idénticos aos postos
de trabalho para cuja ocupacéo se publicita o procedimento;

7.3 — Requisitos especiais: Licenciatura em Gestao, Contabilidade ou Economia.

8 — Horario de trabalho:

Aos/as trabalhadores/as recrutados/as sera aplicavel o regime de horario de trabalho decorrente
dos artigos 110.° e seguintes da LTFP, conjugados com o disposto nas clausulas 7.2 a 13.2 do Acordo
Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 11 de setembro de 2009, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 188, de 28 de setembro de 2009 e no Regulamento de Horario de Trabalho da CCDR
LVT, aprovado pelo Despacho n.° Despacho n.° 5320/2019, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 104, de 30 de maio.

9 — Formalizagao de candidaturas:

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 19.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua
atual redagao, a apresentacao da candidatura por via eletrénica é feita por submissao de formu-
lario disponivel, para o efeito, através da funcionalidade «CCDR LVT — Recrutamentos Procedi-
mentos Concursais», em www.ccdr-lvt.pt, dirigido a Presidente da Comissdo de Coordenacéo e
Desenvolvimento de Lisboa e Vale do Tejo, o qual devera ser remetido para o enderego eletronico
geral@ccdr-Ivt.pt, com a seguinte indicagdo do assunto:

Procedimento concursal DSCGAF-DGFP/2021.

9.1 — A remessa da candidatura por outra via s6 podera ser aceite, a titulo excecional e
devidamente fundamentado e, como tal, aceite pelo juri, conforme previsto no n.° 4 do artigo 19.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacao;
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9.2 — O formulario da candidatura, devidamente datado e assinado, deve, obrigatoriamente,
ser acompanhado da seguinte documentagao legivel:

a) Fotocdpia do certificado de habilitagbes literarias;

b) Fotocdpias dos comprovativos das ag¢des de formagéao frequentadas e relacionadas com o
conteudo funcional do posto de trabalho;

c¢) Declaragao emitida e autenticada pelo servigo de origem do/a candidato/a, com data pos-
terior a do presente aviso, que comprove inequivocamente:

i) Identificagdo do vinculo de emprego publico de que é titular;

iy A identificagao da carreira e da categoria em que o/a candidato/a se integra;

iif) A posigédo e nivel remuneratério em que se encontra posicionado/a, com indicagéo do
respetivo valor;

iv) O tempo de servigo na categoria, na carreira e na Administragdo Publica;

v) O tempo de execugao das atividades inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o grau de
complexidade das mesmas, para efeitos do n.° 4 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, na sua atual redag¢ao, com mencao da avaliagdo do desempenho relativa ao ultimo ciclo de
avaliacao, ou indicacao de que nao possui avaliacdo do desempenho no periodo, por razdes que
nao sao imputaveis ao/a candidato/a;

d) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado, dele devendo constar, designadamente,
as habilitagOes literarias, as fungbdes que exerce, bem como as que exerceu, com indicagdo dos
respetivos periodos de duragao e atividades relevantes, assim como a formagéao profissional detida,
com indicacao das entidades promotoras, duragao e datas;

9.3 — As falsas declaracdes prestadas pelos/as candidatos/as serao punidas nos termos da lei;

9.4 — O néo preenchimento ou o preenchimento incorreto dos elementos relevantes do for-
mulario por parte dos/as candidatos/as é motivo de exclusao;

9.5 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato/a, em caso de duvida sobre
a situagao que descreve no seu curriculo, a apresentagao de elementos comprovativos das suas
declaragdes, bem como a exibigao dos originais dos documentos apresentados, conforme previsto
no n.° 4 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, na sua atual redagao.

10 — Afalta de apresentacgédo dos documentos exigidos no presente aviso implica a exclusdo
do/a candidato/a, nos termos do disposto no n.° 8 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, na sua atual redacao.

11 — Métodos de selecéo:

11.1 — No presente recrutamento, considerando que o procedimento é circunscrito a candi-
datos/as com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente constituido, serao
aplicados nos termos do artigo 36.° do Anexo a LTFP, os métodos de selecao obrigatérios: Prova
de Conhecimentos (PC) ou a Avaliagao Curricular (AC) e, como método complementar, a Entrevista
Profissional de Selegao (EPS);

11.2 — A Prova de Conhecimentos tera natureza tedrica, revestira a forma escrita, com con-
sulta, efetuada em suporte de papel, de realizagao individual, com escolha multipla, com perguntas
diretas e de desenvolvimento, tendo a duracéo de 30 minutos, sem tolerancia;

11.3 — A Prova de Conhecimentos ¢é aplicavel aos/as candidatos/as que:

a) Nao sejam titulares da categoria de técnico superior;

b) Sejam titulares da categoria de técnico superior e se encontrem a cumprir ou a executar
atribuicdes, competéncias ou atividades, diferentes das caracterizadoras do posto de trabalho a
ocupar;

c¢) Sejam titulares daquela categoria e se encontrem a cumprir ou a executar atribuicées, com-
peténcias ou atividades caracterizadoras do posto de trabalho a ocupar, mas tenham expressamente
afastado a avaliacao curricular, no formulario de candidatura;
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11.4 — A Prova de Conhecimentos incidira sobre as tematicas a seguir referenciadas:

Orgénica da CCDR LVT — Decreto-Lei n.° 228/2012, de 25 de outubro, alterado pelos Decreto-
-Lei n.° 68/2014, de 8 de maio e Decreto-Lei n.° 24/2015, de 6 de fevereiro;

Regime da administragao financeira do Estado — Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho;

Lei de Enquadramento Orgamental — Lei n.° 51/2015, de 11 de setembro;

Lei do Orcamento do Estado;

Lei dos compromissos e dos pagamentos em atraso — Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro;

Procedimentos necessarios a aplicagao da Lei dos Compromissos e pagamentos em atraso —
Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho;

Regime juridico dos cédigos de classificagdo econdmica das receitas e das despesas publi-
cas — Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro;

Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragbes Publica — Decreto-Lei
n.° 192/2015, de 11 de setembro;

Regime Simplificado do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragbes
Publicas — Portaria n.° 218/2016, de 9 de agosto;

11.4.1 — Todos os diplomas legais e regulamentares mencionados devem ser considerados
com as alteragbes e na sua redacao vigente a data da realizagao da prova;

11.4.2 — Na Prova de Conhecimentos é adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se
a valoragao até as centésimas;

11.5 — A Avaliagao Curricular (AC) — aplicavel aos/as candidatos/as que cumulativamente,
sejam titulares da categoria de Técnico superior e tenham por ultimo estado a cumprir ou a executar
a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras dos postos de trabalho para cuja ocupagao
o procedimento foi publicitado.

Na Avaliagao Curricular serao considerados os seguintes elementos de maior relevancia para
0 posto de trabalho:

a) Habilitagdo Académica — sera ponderada a titularidade e grau detidos pelo/a candidato/a;

b) Formacgao Profissional — apenas se considerara a formagao profissional respeitante as areas
de formagéo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as competéncias
necessarias ao posto de trabalho a preencher;

¢) Experiéncia Profissional — sera valorizada a experiéncia com incidéncia sobre a execugao
de atividades atinentes ao posto de trabalho em causa, em funcdo do maior ou menor contacto
organico — funcional com as referidas areas.

S6 sera contabilizado, como tempo de experiéncia profissional, o que se encontre devidamente
comprovado e detalhado;

d) Avaliagdo de Desempenho — sera ponderada a avaliagao relativa ao ultimo periodo de ava-
liacdo, em que o/a candidato/a cumpriu ou executou atribuicdo, competéncia ou atividade idénticas
as do posto de trabalho a ocupar;

11.5.1 — A avaliagao curricular € expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao até
as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média aritmética ponderada das classifi-
cacodes dos elementos a avaliar;

11.6 — A Entrevista Profissional de Selegcéo (EPS) de carater publico visa avaliar, de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a
interacao estabelecida entre o entrevistador/a e o/a entrevistado/a, nomeadamente os relacionados
com a capacidade de comunicacgdo e de relacionamento interpessoal. A entrevista profissional de
selegdo € avaliada segundo os critérios classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificacdes de 20,16,12, 8 e 4 valores.

12 — Cada um dos métodos de selecao € eliminatério, sendo excluidos do procedimento
os/as candidatos/as que nao comparegam a qualquer um, ou que tenham obtido uma valoracao
inferior a 9,5 valores num dos métodos de selegio, nao Ihes sendo aplicado o método de selegao
seguinte.
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13 — A publicitagcao dos resultados obtidos em cada método de selegéo é efetuada através de
lista ordenada alfabeticamente, disponibilizada na funcionalidade « CCDR LVT — Recrutamentos
Procedimentos Concursais», em www.ccdr-Ivt.pt e afixada nas instalagbes da CCDR LVT em Lisboa.

14 — Classificagao final:

14.1 — A classificagéo final (CF) sera obtida numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se
a valoragao até as centésimas, mediante a aplicagao das seguintes formulas:

CF = (PC x 60 %) + (EPS x 40 %)
CF = (AC x 60 %) + (EPS x 40 %)
em que:

CF = Classificacao Final;

PC = Prova de Conhecimentos;

EPS = Entrevista Profissional de Selecao;
AC = Avaliagao Curricular.

15 — Critérios de ordenacéo preferencial: em caso de igualdade de valoragbes seréo aplica-
dos os critérios de ordenagao preferencial constantes no artigo 27.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, na sua atual redacao.

Caso subsista a igualdade de valoragées, atender-se-a a maior valoragao no fator «Experiéncia
Profissional».

16 — Em conformidade com o estatuido no artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, na sua atual redagéao, as atas do juri, das quais constam os parametros de avaliagédo € a
ponderagao de cada um dos métodos de selegao a utilizar, a grelha classificativa e os sistemas de
valoragao dos métodos, s&do publicitadas no sitio da internet da CCDR LVT.

17 — De acordo com o preceituado no artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
na sua atual redacgéo, os/as candidatos/as excluidos/as seréo notificados/as, por uma das formas
previstas naquele dispositivo legal, para a realizagdo da audiéncia de interessados.

18 — Os/as candidatos/as aprovados/as em cada método de selegdo sdo convocados/as
para a realizagdo do método seguinte por uma das formas previstas no artigo 10.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacgao.

19 — O exercicio do direito de participagéo dos interessados devera ser efetuado através do
preenchimento de formulario tipo, de utilizagdo obrigatoria, disponivel na funcionalidade funciona-
lidade « CCDR LVT — Recrutamentos Procedimentos Concursais», em www.ccdr-Ivt.pt.

20 — Lista unitaria de ordenacéao final dos/as candidatos/as:

20.1 — A lista unitaria de ordenacgao final dos/as candidatos/as aprovados/as €&, também,
notificada nos termos do disposto no artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua
atual redacao;

20.2 — Alista unitaria de ordenacao final dos/as candidatos/as, apos homologagao da Presi-
dente da CCDR LVT, ¢ afixada em local visivel e publico das instalagbes da CCDR LVT, disponi-
bilizada na respetiva pagina eletronica, sendo ainda publicado um aviso na 2.2 série do Diario da
Republica, com informagao sobre a sua publicitagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 28.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacgao.

21 — Juri do concurso:

Presidente de Juri — Dr.2 Maria Rosa Fradinho, Diretora de Servigos da DSCGAF,;
1.2 Vogal — Dr.? Maria do Céu Ribeiro, Chefe de Divisao da DGFP;
2.2 Vogal — Dr.2 Ana Cristina Azinheiro, Chefe de Divisdo da DARH,;

Suplentes:

1.2 Suplente — Dr.? Marta Dias, Técnica Superior da DARH;
2.2 Suplente — Dr.? Fernanda llharco, Técnica Superior da DSCGAF.
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22 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragcdo Publica
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunida-
des entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, evidenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacgéo.

23 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro e da alinea f) do
n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, e para efeitos de admisséo ao proce-
dimento concursal, a/o(s) candidata/o(s) portadores de deficiéncia devem declarar, no formulario de
candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e
0s meios de comunicagao/expressao a utilizar no processo de selegdo, bem como dos elementos
necessarios, de forma a garantir que o processo de selegao destes candidatos se adequa, nas
suas diferentes vertentes, as capacidades de comunicag&o/expressao.

21 de junho de 2021. — A Presidente da Comissdo de Coordenagao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo, Teresa Almeida.

314346156
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao (extrato) n.° 293/2021

Sumario: Nao julga inconstitucional a interpretacdo normativa respeitante ao artigo 135.°, n.>*3
e 4, do Cédigo de Processo Penal (aplicavel ex vi do n.° 4 do artigo 417.° do Cddigo
de Processo Civil), nos termos da qual a decisdo do Tribunal da Relagdo que quebra
o segredo profissional, invocado nos termos do disposto no artigo 135.° do Codigo de
Processo Penal, é irrecorrivel, em virtude de proibicdo implicita constante daqueles
preceitos normativos.

Processo n.° 664/19

I11. Decisao
Nestes termos, decide-se:

a) Nao julgar inconstitucional a interpretacdo normativa respeitante ao artigo 135.°, n.*3 e 4,
do CPP (aplicavel ex vi do n.° 4 do artigo 417.° do CPC), nos termos da qual a decisdo do Tribunal
da Relagdo que quebra o segredo profissional, invocado nos termos do disposto no artigo 135.°
do CPP, é irrecorrivel, em virtude de proibicdo implicita constante daqueles preceitos normativos.

b) Negar provimento ao recurso interposto.

Custas pelo recorrente, fixando-se a taxa de justica em 25 (vinte e cinco) UC, ponderados os
critérios estabelecidos no artigo 9.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 303/98, de 7 de outubro (cf. o artigo 6.°,
n.° 1, do mesmo diploma).

Lisboa, 13 de maio de 2021. — Mariana Canotilho — Assuncdo Raimundo — Fernando Vaz
Ventura — Pedro Machete (vencido, no essencial, pelas razdes expressas nas declaragdes juntas
nos Acérdaos n.**740/2020 e 176/2021).

Texto integral do Acordao disponivel no sitio eletrénico do Tribunal Constitucional:

http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20210293.htmi
314358963
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao (extrato) n.° 321/2021

Sumario: Nega provimento ao recurso e confirma o Acérdao n.° 174/2021, que julgou verificada a
prescrigdo do procedimento disciplinar e, em consequéncia, revogou a deliberagdo do
Conselho Nacional de Jurisdigdo do CDS-PP, de 4 de dezembro de 2020.

Processo n.° 1097/20

I11. Decisao

Pelo exposto, decide-se:

a) Negar provimento ao recurso interposto pelo partido CDS — Partido Popular.
b) Confirmar a decisdo tomada no Acérdao n.° 174/2021.

Sem custas.

Atesto o voto de conformidade dos Senhores Conselheiros Teles Pereira, Fatima Mata-Mouros
e Lino Ribeiro, que participam na sessao por videoconferéncia. Gongalo Almeida Ribeiro

Lisboa, 19 de maio de 2021. — Gongalo Almeida Ribeiro — Fernando Vaz Ventura — Pedro
Machete — Mariana Canotilho — José Jodo Abrantes — Joana Fernandes Costa — Maria José
Rangel de Mesquita — Assung¢do Raimundo — Jo&do Pedro Caupers.

Texto integral do Acordao disponivel no sitio eletronico do Tribunal Constitucional:

http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20210321.html
314358955
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao (extrato) n.° 379/2021

Sumario: Nao julga inconstitucional a norma do artigo 3.°, n.° 1, do Regime do Fundo de Garan-
tia Salarial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 59/2015, de 21 de abril, no sentido de que,
nao excedendo a retribuicdo mensal do trabalhador valor correspondente ao triplo da
retribuicdo mensal garantida, o Fundo de Garantia Salarial assegura o pagamento de
créditos emergentes do contrato de trabalho, referidos no n.° 1 do artigo 2.° do mesmo
diploma, com o limite maximo global equivalente a seis meses da retribuigdo mensal
do trabalhador.

Processo n.° 213/20

II1. Decisiao
Nos termos e pelos fundamentos expostos, decide-se:

a) Nao julgar inconstitucional a norma do artigo 3.°, n.° 1, do Regime do Fundo de Garantia
Salarial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 59/2015, de 21 de abril, no sentido de que, ndo excedendo a
retribuicdo mensal do trabalhador valor correspondente ao triplo da retribuicdo mensal garantida, o
Fundo de Garantia Salarial assegura o pagamento de créditos emergentes do contrato de trabalho,
referidos no n.° 1 do artigo 2.° do mesmo diploma, com o limite maximo global equivalente a seis
meses da retribuicdo mensal do trabalhador;

b) Conceder provimento ao recurso interposto e determinar a reforma da decisao recorrida em
conformidade com o julgamento da questado da inconstitucionalidade.

Sem custas.

Lisboa, 27 de maio de 2021. — Fernando Vaz Ventura — Mariana Canotilho — Assungéao
Raimundo — Pedro Machete.

Texto integral do Acordao disponivel no sitio eletronico do Tribunal Constitucional:

http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20210379.html
314359043
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao (extrato) n.° 380/2021

Sumario: Nao conhece do objeto do recurso, por inutilidade.
Processo n.° 376/20

II1. Decisao

Pelo exposto, decide-se ndao conhecer do recurso.
Sem custas.

Lisboa, 27 de maio de 2021. — Fernando Vaz Ventura — Mariana Canotilho — Assungéao
Raimundo — Pedro Machete.

Texto integral do Acordao disponivel no sitio eletrénico do Tribunal Constitucional:

http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20210380.html
314359076
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao (extrato) n.° 473/2021

Sumario: Decide nada haver que obste a que a coligagdo entre o Partido Socialista (PS), o
Pessoas — Animais — Natureza (PAN) e o Livre (L), constituida com a finalidade de
concorrer a todos os 6érgdos autarquicos, municipais e de freguesia, do concelho de
Cascais, nas eleigdes autarquicas de 2021, com a sigla PS.PAN.L, e o simbolo cons-
tante do anexo ao presente Acérddo, adote a denominagdo «Todos por Cascais» e
determina a respetiva anotagao.

Processo n.° 599/21

6 — Em face do exposto, decide-se:

a) Nada haver que obste a que a coligagéo entre o Partido Socialista (PS), o Pessoas — Ani-
mais — Natureza (PAN) e o Livre (L), constituida com a finalidade de concorrer as elei¢cdes au-
tarquicas de 2021, com a sigla PS.PAN.L, e o simbolo constante do anexo ao presente Acérdao,
adote a denominagéo referenciada no n.° 1 do presente Acordéo;

b) Determinar a anotacgéo da coligagao referenciada no n.° 1 do presente Acérdao, procedendo-
-se a publicagdo, passagem de certidao e notificagdo previstas nos n.”*2 e 4 do artigo 18.° da
LEOAL.

Atesto o voto de conformidade do Conselheiro Presidente Jodo Pedro Caupers e dos Conse-
Iheiros Joana Fernandes Costa, Maria José Rangel de Mesquita e Gongalo Almeida Ribeiro, nos
termos do disposto no artigo 15.°-A do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo (aditado pelo
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 20/2020, de 1 de maio).

Lisboa, 24 de junho de 2021. — Lino Rodrigues Ribeiro.
Texto integral do Acordao disponivel no sitio eletronico do Tribunal Constitucional:

http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20210473.html
314356273
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TRIBUNAL CENTRAL ADMINISTRATIVO SUL

Despacho (extrato) n.° 6700/2021

Sumario: Renovagao da nomeacédo em regime de comissao de servigo da escriva adjunta Lucilia
Pacheco Amaral Marcia Almeida.

Ao abrigo do Despacho n.° 6356/2019, de 12 de julho, da Senhora Secretaria de Estado Adjunta
e da Justica, e com referéncia ao preceituado no artigo 54.° do Estatuto dos Funcionarios de Justica,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de agosto, determino a renovagao da nomeagéo em
regime de comissao de servigo da Escriva Adjunta Lucilia Pacheco Amaral Marcia Almeida, com
efeitos a partir do dia 26 de junho de 2021.

22 de junho de 2021. — O Juiz Desembargador Presidente, Rui Fernando Belfo Pereira.
314344503



?\\@ Didrio da Republica, 2.2 série PARTE D

N.° 131 8 de julho de 2021 Pag. 176

TRIBUNAL CENTRAL ADMINISTRATIVO SUL

Despacho (extrato) n.° 6701/2021

Sumario: Nomeagao, em regime de comissdo de servigo, como secretario de Tribunal Superior
do Tribunal Central Administrativo Sul, do secretario de justica Carlos Alberto da Silva
Correia.

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 37.° do Estatuto dos Funcionarios de Justi¢a, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de agosto, determino a renovagao da nomeagéo em regime de
comissao de servico como Secretario de Tribunal Superior do Tribunal Central Administrativo Sul,
do secretario de justica Carlos Alberto da Silva Correia, com efeitos reportados a 01 de julho de
2021.

22 de junho de 2021. — O Juiz Desembargador Presidente, Rui Fernando Belfo Pereira.
314344593
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MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Aviso n.° 12710/2021

Sumario: Contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com técnico de
informatica de grau 1, nivel 1, e técnica de informatica estagiaria.

Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° e do artigo 5.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na sua atual redagao, e na sequéncia do concurso interno de ingresso para o
preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho da carreira (ndo revista) de técnico de Informatica,
categoria de técnico de Informatica de grau 1, nivel 1, na modalidade de relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, Aviso n.° 17732/2019, publicado no Diario da Republica n.® 215,
2.2 série, de 08/11/2019; Bolsa de Emprego Publico: OE201911/0215, de 2019-11-12, cuja lista de
ordenacao final foi homologada em 24 de margo de 2021, torna-se publico que foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com os candidatos:

Luis Manuel Mendes Antunes, na categoria de técnico de informatica de grau 1, nivel 1, para
desempenhar fungdes na Divisdo de Planeamento, Organizagéo e Informatica, posicionado no
escalao 1, indice 332, do sistema remuneratério da tabela do pessoal de informatica, no valor re-
muneratoério de 1.143,11€, com efeitos a 1 de junho de 2021, ficando isento de estagio nos termos
do n.° 3 artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo.

Filipa Alexandra Josué Areias, na categoria de técnica de informatica estagiaria, para desem-
penhar fungdes na Divisdo de Planeamento, Organizagéo e Informatica, posicionado no escaléo 1,
indice 290, do sistema remuneratério da tabela do pessoal de informatica, no valor remuneratério
de 998,50€, com efeitos a 1 de junho de 2021, por um periodo de de seis meses, nos termos da
alinea a), n.° 2 artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/201, de 26 de margo.

24 de junho de 2021.— O Secretario-Adjunto da Procuradoria-Geral da Republica, Rui Dias
Fernandes.

314350465
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MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Conselho Superior do Ministério Publico

Despacho (extrato) n.° 6702/2021

Sumaério: Desligamento do servigo por motivo de aposentagao/jubilagdo de procuradora da Repu-
blica.

Licenciada Maria Olinda da Felicidade Webba, Procuradora da Republica a exercer fungdes
no Tribunal de Execugao das Penas de Lisboa, cessa fungdes por efeito de aposentagao/jubilagio.

23 de junho de 2021. — O Secretario-Geral da Procuradoria-Geral da Republica, Carlos Adérito
da Silva Teixeira.

314351575
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BANCO DE PORTUGAL

Aviso n.° 12711/2021

Sumaério: Entrada em circulacdo da moeda de colegdo «Aristides de Sousa Mendes».

O Banco de Portugal informa que, no dia 15 de julho de 2021, ira colocar em circulagdo uma
moeda de colegao em liga de cuproniquel, com o valor facial de € 5, designada «Aristides de Sousa
Mendes — Nunca Esquecer».

As carateristicas da supracitada moeda foram aprovadas pela Portaria n.° 36/2021, publicada
no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 31, de 15 de fevereiro.

A distribuicdo da moeda ao publico sera efetuada através das Instituicdes de Crédito e das
Tesourarias do Banco de Portugal.

23 de junho de 2021. — O Vice-Governador, Luis Maximo dos Santos. — O Administrador,
Hélder Manuel Sebastido Rosalino.

314362453
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ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 763/2021

Sumario: Pena disciplinar de trés meses de suspensdo do exercicio da profissdo, aplicada ao
Dr. Jorge Pereira, cédula n.° 2560-C.

Ligia Carneiro, Advogada e Presidente do Conselho de Deontologia de Coimbra da Ordem
dos Advogados, em cumprimento do disposto nos artigos 142.° e 174.° do E.O.A., torna publico
que, por acordao do Conselho Superior de 27 de novembro de 2020, referente aos autos de Pro-
cesso Disciplinar n.° 123/2018-C/D (7/2020-CS/R), com transito em julgado, foi aplicada ao Senhor
Dr. Custédio Jorge Rodrigues Pereira, com o nome abreviado de Dr. Jorge Pereira, Advogado com
domicilio profissional na Rua Dr. José Lopes Oliveira, n.° 2-1.°-E, em Mortagua, portador da cédula
profissional 2560-C, a pena disciplinar de trés meses de suspensao do exercicio da profissio, por
violagao dos deveres consignados nos artigos 88.°n.*1e2,97.°n.1e2¢e 100.°n.”*1 e 2, todos
do Estatuto da Ordem dos Advogados.

O cumprimento da presente pena tem o seu inicio no dia 3 de junho de 2021 (artigo 173.°
n.° 1 do EOA).

Para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado e publicado de harmonia com as
disposi¢des legais aplicaveis.

2 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho de Deontologia, Ligia Carneiro.
314293985
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ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Aviso n.° 12712/2021

Sumario: Notificagdo de despacho de acusagao a diversos membros.

Notificacdo de Despacho de Acusagao

Eugénio Lourengo da Silva Faca, Presidente do Conselho Jurisdicional da Ordem dos Con-
tabilistas Certificados:

Notifica, nos termos e para os efeitos do n.° 1 do artigo 100.° do Estatuto da Ordem dos Con-
tabilistas Certificados, ora designado por EOCC, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de
novembro, com as alteragées introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 310/09, de 26 de outubro, pela
Lei n.° 139/2015 de 07 de setembro e pela Lei n.° 119/2019 de 18 de setembro e artigo 44.° do
Regulamento Disciplinar da Ordem dos Contabilistas Certificados, doravante RDOCC, publicado
em 9 de janeiro de 2020 no Diario da Republica 2.2 série, conjugado com o artigo 19.°, n°3 e 4
do RDOCC, de que foi deduzido despacho de acusagao contra os membros, cujos dados infra
indicamos na seguinte ordem:

Cédula Profissional — Nome do contabilista Certificado — N.° Processo Disciplinar — Aprovado
em Sesséo CJ:

73870 — Patricia Xavier Fonseca da Silva — PD-148/19 — 2021/04/22;
47602 — Manuel Anténio Ferreira de Azevedo — PD-25/20 — 2021/05/13;
8364 — Carlos Manuel Ramos Garcia — PD-42/20 — 2021/05/27.

Ficam ainda notificados que, ao abrigo do disposto no artigo 214.°, n.° 2 da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas, aplicavel por forga da alinea e) do n.° 1 do artigo 4.° do predmbulo
do EOCC e artigo 84.° alinea ¢) do RDOCC, podem, querendo, apresentar as suas defesas no
prazo de 30 dias uteis, a contar da data da publicacdo, podendo nesse mesmo prazo, consultar o
processo, apresentar rol de testemunhas, juntar documentos e requerer as diligéncias probatérias
que se revelem pertinentes.

23 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho Jurisdicional, Eugénio Lourengo da Silva
Faca.

314345298
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UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 6703/2021

Sumario: Nomeagao do presidente do Instituto Coordenador de Investigacao.

Nos termos do n.° 3 do artigo 43.° conjugado com o n.° 2 do artigo 7.° dos Estatutos da Univer-
sidade da Beira Interior, aprovados pelo Despacho Normativo n.° 10/21, de 22 de margo, nomeio
como Presidente do Instituto Coordenador de Investigagdo, o Professor Associado da Universi-
dade da Beira Interior, Doutor Antonio Rodrigues Tomé, com efeitos a partir da data do presente
despacho.

8 de junho de 2021. — O Reitor, Mario Lino Barata Raposo.
314344933
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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 12713/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagédo de um posto de trabalho na cate-
goria de técnico superior. Referéncia do procedimento: P048-21-10610.

Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, torna-se publico
que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcdo Ramos Ferreira, exarado
a 01/06/2021, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, contados a partir da data de publica-
¢ao do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum para ocupacao de
1 posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de traba-
Iho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referéncia do procedimento: P048-21-10610.

2 — Local de trabalho: Faculdade de Medicina, Universidade de Coimbra.

3 — Habilitagoes literarias: Licenciatura na area de Ciéncias Farmacéuticas.

Requisitos Preferenciais: valoriza-se experiéncia nos programas de financiamento Europeu,
incluindo H2020, EIT Health e P2020, nomeadamente na identificagdo de oportunidades, na prepa-
racao, na escrita € na submissao de candidaturas. Experiéncia na participagédo em redes nacionais
e internacionais na area da saude; Experiéncia na participagdo em reunidoes e eventos nacionais
e internacionais para a promog¢ao da investigagdo; Experiéncia na relagdo com as estruturas da
Universidade de Coimbra de apoio a promogao e execugao de projetos e servigos em IC&DT, Conhe-
cimento das areas de interesse cientifico da FMUC e das estratégias para o seu desenvolvimento,
bem como do potencial de investigagao e inovagao existente na Escola, dos seus intervenientes e
das estruturas de investigacdo e apoio da FMUC.

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, pro-
gramagao, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisao, exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enquadramento superior qualificado, bem como de outras atividades de apoio especializado,
no ambito da missao e dos objetivos do Gabinete de Gestao de Investigagéo (GGI) da Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra, bem como fungbes de monitorizagdo de projetos de
investigagéo e de inovagao, realizando designadamente as seguintes atividades:

a) Trabalho de prospegéo e identificagdo de oportunidades de financiamento competitivo de
acordo com a estratégia cientifica da FMUC;

b) Acompanhamento na preparagao de candidaturas de projetos a financiamento nacional ou
internacional;

c) Gestao e implementacao de projetos nacionais e internacionais financiados;

d) Identificacéo, selegdo e comunicagao com parceiros estratégicos nacionais e internacionais
para projetos de investigagao e inovagao da FMUC;

e) Participacao e representagao dos interesses de investigagdo da FMUC em reunibes nacio-
nais e internacionais.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletronica https://apply.uc.pt/.

22/06/2021. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos Humanos, Maria Helena da Silva
Matos.

314341433
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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 6704/2021

Sumaério: Delegagdo de competéncias para a presidéncia do juri da prova de agregagao de Maria
de Lurdes Pereira Rosa.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 239/2007, de 19 de
junho, e dos artigos 44.° a 50.° do Cédigo do Procedimento Administrativo delego no Doutor Mario
Avelino Santiago de Carvalho, Professor Catedratico da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra, sem possibilidade de subdelegacgao, a presidéncia do juri da prova de agregagédo em
Ciéncia da Informagéo, de Maria de Lurdes Pereira Rosa.

24 de maio de 2021. — O Reitor, Amilcar Celta Falcao Ramos Ferreira.
314342632
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Letras

Deliberagao n.° 715/2021

Sumario: Anulagao do procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 11952/2018, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 161, de 22 de agosto de 2018.

Cessacgao de procedimento concursal por falta de candidatos

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
de abril, torna-se publico que o procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto
de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, aberto pelo Aviso n.° 11952/2018, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 161, de 22 de agosto de 2018, cessou por desisténcia da unica
candidata admitida ao referido procedimento.

12 de maio de 2020. — O Diretor da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa,
Prof. Doutor Miguel Tamen.

314292161
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 6705/2021

Sumario: Homologacéao da lista unitaria de ordenagéo final na carreira e categoria de técnico de
informatica, grau 1, nivel 1.

Nos termos do previsto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-
-se publica a homologagao da lista unitaria de ordenagéo final referente ao concurso externo de
ingresso para contratagdo de um técnico de informatica, grau 1, nivel 1, da carreira néo revista de
pessoal de informatica, do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 14215/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 183 de 18 de setembro.

A lista unitaria de ordenagéo final homologada encontra-se afixada nas instalagdes da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Lisboa, bem como, na respetiva pagina eletronica em
https://www.medicina.ulisboa.pt/.

17 de junho de 2021. — O Subdiretor, Prof. Doutor Mamede Alves de Carvalho.
314347144
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 6706/2021

Sumario: Homologacéo da lista unitaria de ordenagéao final do procedimento concursal aberto
pelo Aviso (extrato) n.° 12594/2020.

Nos termos do previsto no n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-
-se publica a homologagéo da lista unitaria de ordenacéo final referente ao procedimento concursal
comum para o preenchimento de dois postos de trabalho de Técnico Superior, do mapa de pessoal
nao docente da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, da carreira de Técnico Superior,
aberto pelo Aviso (extrato) n.° 12594/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 168, de
28 de agosto.

A lista unitaria de ordenagéo final homologada encontra-se afixada nas instalagdes da Fa-
culdade de Medicina da Universidade de Lisboa, bem como, na respetiva pagina eletrénica em
https://www.medicina.ulisboa.pt/.

21 de junho de 2021. — O Diretor, Prof. Doutor Fausto J. Pinto.
314347185
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UNIVERSIDADE DO MINHO

Aviso (extrato) n.° 12714/2021

Sumario: Procedimento concursal para recrutamento de um investigador doutorado —
referéncia CTTI-33/21-Lab2PT(1).

Nos termos do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, na redacao
dada pela Lein.° 57/2017, de 19 de julho, torna-se publico que a Universidade do Minho vai proceder
a abertura, pelo prazo de 20 dias Uteis, a contar da presente publicagéo, de procedimento concursal
de recrutamento e selegéo de 1 (um) Investigador doutorado equiparado a categoria de investigador
principal em regime de direito privado, para o exercicio de atividades de investigagao cientifica na
area cientifica de Artes, subarea cientifica Design, no d&mbito do projeto UIDP/04509/2020, finan-
ciado por fundos nacionais, através da Fundagéo para a Ciéncia e Tecnologia (FCT) I. P.,, com a
ref. CTTI-33/21-Lab2PT(1).

A indicagao dos requisitos formais de provimento, dos perfis pretendidos, da composigéo do
juri e dos critérios de selecao, sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

O aviso integral deste procedimento esta disponivel no sitio eletronico em http://www.euraxess.pt/
e em https://intranet.uminho.pt/Pages/Documents.aspx?Area=Procedimentos%20Concursais.

22 de junho de 2021. — A Diretora de Servigos, Sara Patricia Costa Rodrigues.
314342932
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UNIVERSIDADE DO MINHO

Aviso (extrato) n.° 12715/2021

Sumaério: Procedimento concursal para recrutamento de um investigador doutorado —
referéncia CTTI-89/2020-CCT(1).

Nos termos do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, na redacao
dada pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, torna-se publico que a Universidade do Minho vai pro-
ceder a abertura, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da presente publicagédo, de procedimento
concursal de recrutamento e sele¢do de 1 (um) lugar de doutorado(a) para o exercicio de ativida-
des de investigacao cientifica nas areas cientificas de biogeoquimica e mineralogia de sistemas
afetados por drenagem acida, no dambito do projeto Nano-MINENV- PTDC/CTA-AMB/29259/2017,
com a ref.? CTTI-89/2020-CCT(1).

A indicagao dos requisitos formais de provimento, dos perfis pretendidos, da composicdo do
juri e dos critérios de selegao, sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

O aviso integral deste procedimento esta disponivel no sitio eletronico em http://www.euraxess.pt/
e em https://intranet.uminho.pt/Pages/Documents.aspx?Area=Procedimentos%20Concursais.

22 de junho de 2021. — A Diretora de Servigos, Sara Patricia Costa Rodrigues.
314343004
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UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Deliberagao n.° 716/2021

Sumario: Delegagao de competéncias no vice-reitor, Prof. Doutor Eugénio Manuel de Faria Cam-
pos Ferreira.

1 — Considerando o Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior (RJIES), aprovado
pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, e a atual natureza juridica da Universidade do Minho,
fundagao publica com regime de direito privado;

Considerando os Estatutos da Fundacao Universidade do Minho, em anexo ao Decreto-Lei
n.° 4/2016, de 13 de janeiro, e os Estatutos da Universidade do Minho, homologados pelo Despacho
Normativo n.° 13/2017, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 183, de 21 de setembro de
2017,

De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo 4.° do Regulamento do Conselho de Gestao e
ao abrigo das disposi¢cdes conjugadas nos artigos 44.° a 50.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, o Conselho de Gestao, em reunido de 23 de junho de 2021, deliberou delegar no Vice-reitor
Professor Doutor Eugénio Manuel de Faria Campos Ferreira, tendo em vista uma gestdao mais
eficiente, a competéncia para a pratica dos atos a seguir indicados:

a) Deliberar sobre as propostas de criagdo de novas dimensdes, associadas a projetos de 1&D;

b) Deliberar sobre os pedidos de alteragédo de responsabilidade de dimensdes;

c) Deliberar sobre os pedidos de encerramento de dimensoes;

d) Deliberar sobre a componente institucional de overhead a aplicar aos projetos de I&D e de
interagcdo com a sociedade, nos termos previstos no Despacho RT-55/2011 de 12 de setembro,
excluindo as situagdes previstas no n.° 4.8.

2 — A presente delegagao de competéncias produz efeitos a partir da data da sua publicagao
no Diario da Republica, considerando-se ratificados os atos entretanto praticados, nas matérias
agora delegadas.

23 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho de Gestao, Prof. Doutor Rui Manuel Costa
Vieira de Castro.

314346059
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Aviso n.° 12716/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal de selegao internacional para a contratagao de
um doutorado.

Procedimento concursal de selegao internacional para a contratagao de um Doutorado ao abrigo
dos artigos 18.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 57/2016,
de 29 de agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 11.°, do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto,
torna-se publico que por despacho reitoral de 31 de maio de 2021 foi autorizada a abertura de um
procedimento concursal de selecao internacional para o preenchimento de um posto de trabalho de
Doutorado para o exercicio de atividades de investigacao cientifica, de desenvolvimento tecnolégico,
de gestdo e de comunicagéo de ciéncia e tecnologia em instituicdes do SCTN, tendo em vista o
desenvolvimento estratégico das mesmas e o reforgo do investimento em ciéncia e tecnologia., em
regime de contrato de trabalho a termo incerto, ao abrigo do Coédigo do Trabalho, na Faculdade de
Ciéncias Médicas|NOVA Medical School da Universidade NOVA de Lisboa.

1 — O posto de trabalho de doutorado, afeto ao projeto de investigagdo PTDC/MED-
-NEU/30753/2017, tem em vista o desempenho das seguintes fungdes:

a) Participacao em todas as tarefas do projeto, incluindo o desenvolvimento de tarefas de bio-
logia molecular, cultivo celular, técnicas de edigdo de genomas avangada e microscopia confocal;

b) Participagdo em experimentos de caraterizagao fenotipica e genética com Drosophila me-
lanogaster;

c¢) Participagao na elaboragéo de relatérios, na escrita de projetos e na supervisao de estu-
dantes.

2 — Requisitos gerais da candidatura:

a) Pessoas nacionais, estrangeiras e apatridas, detentoras de Doutoramento na area de
Biologia;

b) Detentores (as) de um curriculo cientifico e profissional que revele um perfil adequado a
atividade a desenvolver.

Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituigdo de ensino superior estrangeira, tem
de respeitar o estabelecido no Decreto-Lei n.° 341/2007, de 12 de outubro, devendo o cumprimento
de quaisquer formalidades ai estabelecidas ocorrer até a formalizagdo do respetivo contrato de
trabalho.

3 — Requisitos especificos da candidatura:

a) Experiéncia minima de 4 anos com o animal Drosophila;
b) Experiéncia prévia em genética e biologia do desenvolvimento com o animal Drosophila;
c¢) Experiéncia prévia com fisiologia e neurologia de insetos.

4 — Contratacao:

A contratagdo é efetuada através de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto nos termos
do Cadigo de Trabalho, como doutorado, sendo remunerado de acordo com o nivel remuneraté-
rio 33 da tabela remuneratéria Unica (TRU), nos termos do artigo 5.° do Decreto Regulamentar
n.° 11-A/2017, de 29 de dezembro.
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5 — Local de trabalho:

O local de trabalho situa-se nas instalagbes do Centro de Estudos de Doengas Croénicas
(CEDOC), Faculdade de Ciéncias Médicas|[NOVA Medical School — UNL, Rua Camara Pestana
n.° 6, 1150-082 Lisboa.

6 — Documentos que devem instruir a candidatura:

i) Carta de motivagao;

i) Curriculum vitae detalhado de acordo com os requisitos da candidatura;

iify Copia de certificado ou diploma de doutoramento;

iv) Outros documentos relevantes para a avaliagdo da adequacgéo do perfil solicitado.

7 — Métodos de selecao e definicdo das respetivas ponderacoes:

a) A avaliagao curricular € expressa numa escala numérica de 0 a 20 e tera em conta os
elementos i) e ii) definidos acima, com a seguinte ponderagéo: a) carta de motivacéo (30 %);
b) Curriculum vitae detalhado (70 %).

b) Caso o juri considere necessario, os trés candidatos melhor posicionados serdo chamados
a entrevista individual.

c¢) Neste caso, a avaliagao curricular tera ponderagao de 90 % e a entrevista tera ponderagao
de 10 %. A classificagao final de cada candidato € obtida pela soma das pontuagdes do juri divididas
pelo numero de elementos do juri.

d) No caso de ndo haver entrevista, a classificagéo final sera igual a classificagdo obtida na
avaliacao curricular.

e) Em caso de empate, a decisdo de desempate cabera ao presidente do juri.

f) Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, candidatos com deficiéncia tém
preferéncia em igualdade de classificagéo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.
Os candidatos devem declarar na carta de motivagéo, sob compromisso de honra, o respetivo grau
de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicacao/expressao a utilizar no processo
de selecao.

8 — Em conformidade com o artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, o Juri
tem a seguinte composicao:

Presidente do Juri — Fabiana Herédia, Doutorada, NOVA Medical School|Faculdade de Cién-
cias Médicas da Universidade NOVA de Lisboa;

1.° Vogal efetivo — Alisson Gontijo, Investigadora Principal, NOVA Medical School|Faculdade
de Ciéncias Médicas da Universidade NOVA de Lisboa;;

2.° Vogal efetivo — Andres Garelli, Investigador, NOVA Medical School|Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade NOVA de Lisboa;

1.° Vogal suplente — Helena Soares, Doutorada, NOVA Medical School|Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade NOVA de Lisboa;

2.° Vogal suplente — Vasco Barreto, Investigador Principal, NOVA Medical School|Faculdade
de Ciéncias Médicas da Universidade NOVA de Lisboa.

9 — Notificagdo de candidatos:

Os candidatos sao notificados por correio eletronico.

10 — As listas de ordenagao dos candidatos bem como a homologacgéo da deliberagao final
do Juri s&do disponibilizadas na pagina eletrénica da Faculdade de Ciéncias Médicas|NOVA Medical
School.

11 — Prazo de candidatura:

As candidaturas, devidamente instruidas com os documentos referidos no ponto 6 do presente
Aviso, devem ser apresentadas no prazo de 10 dias Uteis a contar do dia imediato ao da publicagéo
deste Aviso no Diario da Republica, devendo ser enviadas por e-mail, indicando a referéncia em
Titulo para o enderego eletronico ec.applications@nms.unl.pt.
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12 — O presente Aviso é publicitado na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, no
primeiro dia util seguinte a sua publicagcéo no Diario da Republica, bem como na pagina eletrénica
do Eracareers.: www.eracareers.pt e na pagina eletrénica da Faculdade de Ciéncias Médicas|NOVA
Medical School.

13 — Em tudo o que nao esteja expressamente previsto no presente Aviso, o procedimento
concursal rege-se, designadamente, pelas disposi¢coes constantes no Decreto-Lei n.° 57/2016, de
29 de agosto, alterado pela Lein.° 57/1017 de 19 de julho, no Decreto Regulamentar n.® 11-A/2017,
de 29 de dezembro, na Constituigdo da Republica Portuguesa e no Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

14 — Politica de nao discriminagéo e de igualdade de acesso:

A Faculdade de Ciéncias Médicas|NOVA Medical School, unidade organica da Universi-
dade NOVA de Lisboa promove ativamente uma politica de ndo discriminagédo e de igualdade de
acesso, pelo que nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de
qualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade,
sexo, orientagado sexual, estado civil, situagao familiar, situagdo econdmica, instrugédo, origem ou
condigéo social, patrimoénio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doencga cronica,
nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua, religido, convicgdes politicas ou
ideoldgicas e filiagao sindical.

2 de junho de 2021. — O Diretor, Prof. Doutor Jaime da Cunha Branco.
314293952
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extrato) n.° 6707/2021

Sumario: Autorizada a passagem para o contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado em regime de tenure do Doutor Duarte Custal Ferreira Barral como pro-

fessor associado.

Por despacho de 24 de maio de 2021, do Diretor, no uso de delegagao de competéncias, foi
autorizada a passagem do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em
periodo experimental, do Doutor Duarte Custal Ferreira Barral como Professor Associado, para
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em regime de tenure, nos termos

do artigo 19.° do ECDU. (Isento de fiscalizagao prévia do T.C.)

15 de junho de 2021. — O Diretor, Prof. Doutor Jaime C. Branco.

314318779
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extrato) n.° 6708/2021

Sumario: Celebragao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com
pessoal docente.

Por despachos do Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas, no uso de delegagdo de com-
peténcias, foram autorizadas as celebragdes de contratos de trabalho em fungées publicas a termo
resolutivo certo com os seguintes docentes:

De 30 de dezembro de 2020:

Mestre Ana Margarida Freire Palha como Assistente Convidada, a tempo parcial (30 %), com
efeitos a 1 de setembro de 2020 até 31 de agosto de 2021;

Mestre Mariana da Conceigédo Fernandes de Oliveira e Lemos como Assistente Convidada, a
tempo parcial (15 %), com efeitos a 1 de setembro de 2020 até 31 de agosto de 2021;

Mestre Nuno Miguel Avelar Duarte Figueira Basilio como Assistente Convidado, a tempo par-
cial (15 %), com efeitos a 1 de setembro de 2020 até 31 de agosto de 2021;

De 18 de fevereiro de 2021:

Mestre Inés Boarqueiro Conde Vasco como Assistente Convidada, a tempo parcial (10 %),
com efeitos a 1 de margo de 2021 até 31 de maio de 2021;

Mestre Nuno Vasco Veloso Pereira da Costa como Assistente Convidado, a tempo parcial (10 %),
com efeitos a 1 de margo de 2021 até 31 de maio de 2021;

De 15 de abril de 2021:

Doutor Luis Gabriel Gago Horta como Professor Auxiliar Convidado, a tempo parcial (30 %),
com efeitos a 1 de abril de 2021 até 31 de agosto de 2021;

De 14 de maio de 2021:

Licenciado Pedro Miguel Freitas Carvalho como Assistente Convidado, a tempo parcial (30 %),
com efeitos a 1 de margo de 2021 até 31 de agosto de 2021;

Licenciado David José Feliciano Fidalgo Pratas Vital como Assistente Convidado, a tempo
parcial (30 %), com efeitos a 1 de margo de 2021 até 31 de agosto de 2021;

Licenciada Anabela Gabriel Vicente Raimundo como Assistente Convidada, a tempo par-
cial (15 %), com efeitos a 1 de margo de 2021 até 31 de agosto de 2021;

(Isentos de fiscalizag&o prévia do T.C.)

15 de junho de 2021. — O Diretor, Prof. Doutor Jaime C. Branco.
314320154
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso (extrato) n.° 12717/2021

Sumario: Celebragdo de contratos de trabalhos em fung¢des publicas por tempo indeterminado
com a Doutora Margarida Gongalves e a Doutora Filipa Ferrada, como professora asso-
ciada e professora auxiliar, respetivamente.

Por despacho do Senhor Reitor da Universidade Nova de Lisboa de 22/04/2021:

Doutora Maria Margarida Boavida Pontes Gongalves — autorizada a celebragéo de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado e em regime de “tenure”, como Professora
Associada, com efeitos a partir de 9 de junho de 2021, na sequéncia de procedimento concursal
e nas condigdes previstas no n.° 1 do artigo 19.° do ECDU, com direito ao vencimento mensal no
valor de 4.104,36€, correspondente ao nivel remuneratério entre 71 e 72 da tabela remuneratéria
Unica, ficando rescindido o anterior contrato a data do inicio de fungdes.

Por despacho do Senhor Reitor da Universidade Nova de Lisboa de 18/05/2021:

Doutora Filipa Alexandra Moreira Ferrada — autorizada a celebracao de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado como Professora Auxiliar, com efeitos a partir de 9
de junho de 2021, na sequéncia de procedimento concursal, pelo periodo experimental de cinco
anos e nas condigdes previstas no artigo 25.° do ECDU, com direito ao vencimento mensal no valor
de 3.201,40€, correspondente ao nivel remuneratoério entre 53 e 54 da tabela remuneratéria unica,
ficando rescindido o anterior contrato a data do inicio de fungdes.

(Isentos de fiscalizagao prévia do T.C.)

17 de junho de 2021. — O Diretor da Faculdade, Prof. Doutor Virgilio Cruz Machado.
314329373
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UNIVERSIDADE DO PORTO

Despacho n.° 6709/2021

Sumario: Delegagéo de competéncias na diretora da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto.

Delegagado de Competéncias na Diretora da Faculdade de Letras da Universidade do Porto

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 92.° do Regime Juridico das Instituicdes de En-
sino Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 1 de setembro, e no 4 do artigo 38.° dos Estatutos
do Estabelecimento de Ensino da Universidade do Porto, homologados pelo Despacho normativo
n.° 8/2015, de 18 de maio, conjugados com o disposto nos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, nos termos da
alinea f) do artigo 13.° do Regulamento dos Concursos para Recrutamento de Professores Catedra-
ticos, Associados e Auxiliares da Universidade do Porto, aprovado pelo Despacho n.° 12913/2010,
de 3 de agosto, alterado pelo Despacho (extrato) n.° 308/2019, de 18 de margo, e retificado pela
Declaragao de retificagdo n.° 369/2019, de 8 de abril de 2019, e da alinea a) da Recomendagéao
do Conselho de Gestao de 25 de junho de 2020, delego na Professora Doutora Candida Fernanda
Antunes Ribeiro, Professora Catedratica e Diretora da Faculdade de Letras da Universidade do Porto
(FLUP), as competéncias para presidir aos Juris do concurso para recrutamento, na modalidade
de contrato de trabalho em fung¢des publicas, de:

Um lugar para Professor Auxiliar para a area disciplinar de Estudos Romanicos e Classicos,
no dominio de Estudos Espanhois e Hispano-Americanos;

Um lugar para Professor Auxiliar para a area disciplinar de Estudos Romanicos e Classicos,
no dominio de Estudos Franceses e Francéfonos;

Dois lugares para Professor Auxiliar para a area disciplinar de Estudos Alemaes e de Expres-
sédo Alema.

2 — A delegacao de competéncias aqui estabelecida realiza-se sem prejuizo do poder de
superintendéncia e de avocagéo que é conferido ao Reitor.

3 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicagdo no Diario da
Republica, sendo divulgado também no sistema de informacgéo da Universidade do Porto.

15 de junho de 2021. — O Reitor, Antonio de Sousa Pereira.

314341247
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Declaragao de Retificagao n.° 487/2021

Sumario: Retifica o Despacho (extrato) n.® 2974/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 sé-
rie, n.° 54, de 18 de margo de 2021.

Por ter sido publicado com inexatidao no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 54, de 18 de margo
de 2021, a p. 300, do Despacho (extrato) n.° 2974/2021, retifica-se que onde se 1&é «termo a 31 de
julho de 2021» deve ler-se «termo a 26 de fevereiro de 2021».

15 de junho de 2021. — O Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Paulo Trindade.
314317903
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6710/2021

Sumario: Autoriza o contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo com Elisa-
bete Garcia Gomes da Silva.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 12 de margo de 2021:

Elisabete Garcia Gomes da Silva — autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como assistente convidado, em re-
gime de acumulagéo de 30 %, com a remunera¢ao mensal iliquida correspondente ao escalao 1,
indice 100, com inicio a 16 de margo de 2021 e termo a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto Leal.

314315757



?\\@ Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 131 8 de julho de 2021 Pag. 200

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6711/2021

Sumaério: Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Ana
Joédo Vasco Moreira.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 12 de margo de 2021:

Ana Jodo Vasco Moreira — autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como assistente convidado, em regime de tempo
parcial de 45 %, com a remuneragdo mensal iliquida correspondente ao escaléo 1, indice 100, com
inicio a 16 e margo de 2021 e termo a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto Leal.
314315643
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6712/2021

Sumario: Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Jodo
da Cruz Largueiras Valadas.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 30 de setembro de 2020:

Jodo da Cruz Largueiras Valadas — autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como professor adjunto convidado, em
regime de tempo parcial de 85 %, com a remunerag¢édo mensal iliquida correspondente ao escalao 1,
indice 185, com inicio a 1 de margo de 2021 e termo a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto
Leal.

314315781
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6713/2021

Sumaério: Autoriza o contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo com Patri-
cia Alexandra Valente Hermozilha.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 12 de margo de 2021:

Patricia Alexandra Valente Hermozilha — autorizado o contrato de trabalho em fungées publi-
cas a termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como assistente convidado, em
regime de tempo parcial de 35 %, com a remuneracao mensal iliquida correspondente ao escalao 1,
indice 100, com inicio a 16 e margo de 2021 e termo a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto Leal.

314315813
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6714/2021

Sumario: Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Alice
Isabel Ragageles Paulino Diniz.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 30 de setembro de
2020:

Alice Isabel Ragageles Paulino Diniz — autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como assistente convidado, em re-
gime de tempo parcial de 40 %, com a remuneragdo mensal iliquida correspondente ao escaléo 1,
indice 100, com inicio a 6 de outubro de 2020 e termo a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto
Leal.

314316031
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6715/2021

Sumario: Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Jodo
José Severo Arnedo Rolha.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 30 de setembro de 2020:

Jodo José Severo Arnedo Rolha — autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como professor adjunto convidado, em
regime de acumulacéo de 50 %, com a remunera¢ao mensal iliquida correspondente ao escal&o 1,
indice 185, com inicio a 12 de dezembro de 2020 e termo a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 20210. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto
Leal.

314316194
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6716/2021

Sumario: Autoriza a adenda ao contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
celebrado com Jodo José Severo Arnedo Rolha.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 12 de margo de 2021,
foi autorizada a adenda ao 12 de dezembro de 2020 com Jodo José Severo Arnedo Rolha, com

o Instituto Politécnico de Beja, para o regime de acumulagéo de 70%, no periodo de 16 de margo
de 2021 a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto
Leal.

314316259
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6717/2021

Sumario: Autoriza a adenda ao contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
celebrado com Alice Isabel Ragageles Paulino Diniz.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 12 de margo de 2021, foi
autorizada a adenda ao contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo certo celebrado
em 6 de outubro de 2020 com Alice Isabel Ragageles Paulino Diniz, com o Instituto Politécnico de
Beja, para o regime de tempo parcial de 59,5 %, no periodo de 16 de margo de 2021 a 31 de julho
de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto Leal.
314316048
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6718/2021

Sumario: Autoriza a adenda ao contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
celebrado com Béris Pereira Caldeira Junior.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 12 de margo de 2021, foi
autorizada a adenda ao contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo certo celebrado
em 1 de margo de 2021 com Boéris Pereira Caldeira Junior, com o Instituto Politécnico de Beja, para
o regime de tempo parcial de 50 %, no periodo de 16 de margo de 2021 a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto
Leal.

314316267
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6719/2021

Sumaério: Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com
Alberto Ruiz Ariza.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 20 de abril de 2021:

Alberto Ruiz Ariza — autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como professor adjunto convidado, em regime de tempo
parcial de 15 %, com a remuneragao mensal iliquida correspondente ao escalado 1, indice 185, com
inicio a 23 de abril de 2021 e termo a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto
Leal.

314317506
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6720/2021

Sumaério: Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Ana
Lucia Gongalves da Cruz Gongalves.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 12 de margo de 2021:
Ana Lucia Gongalves da Cruz Gongalves — autorizado o contrato de trabalho em funcdes
publicas a termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como assistente convidado, em

regime de acumulacgéo de 50 %, com a remuneragao mensal iliquida correspondente ao escalao 1,
indice 100, com inicio a 22 de abril de 2021 e termo a 31 de julho de 2021.

14 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto Leal.
314317458
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.° 6721/2021

Sumaério: Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com
Alexandra Pereira Cortez.

Por despacho do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 30 de setembro de 2020:

Alexandra Pereira Cortez — autorizado o contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo
resolutivo certo, para o Instituto Politécnico de Beja, como assistente convidado, em regime de tempo
parcial de 59,5 %, com a remuneragao mensal iliquida correspondente ao escaldo 1, indice 100,
com inicio a 6 de outubro de 2020 e termo a 31 de julho de 2021.

15 de junho de 2021. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Beja, Jodo Alberto Leal.

314317888
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INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Aviso (extrato) n.° 12718/2021

Sumario: Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratdrio pessoal ndo docente.

Considerando a aplicagdo do Sistema integrado de gestédo e avaliagdo do desempenho na
administragao publica, aprovado pela Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redagéo atual,
o Instituto Politécnico do Cavado e do Ave procedeu as alteragdes obrigatérias de posicionamento
remuneratorio, nos termos do n.° 7 do artigo 156.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, em relagao
aos seguintes trabalhadores:

Anténio Manuel de Araudjo Martins, da carreira e categoria de Assistente Operacional, para a
5.2 posigao remuneratoria da categoria, nivel remuneratorio 5 da tabela remuneratodria uUnica;

Cristina Paula Coelho Lopes Faria, da carreira e categoria de Assistente Técnico, para a
4.2 posigao remuneratoria da categoria, nivel remuneratoério 9 da tabela remuneratdria Unica;

Luis Pedro Teixeira Gomes Moreira, da carreira e categoria de Assistente Técnico, para a
3.2 posicao remuneratéria da categoria, nivel remuneratério 8 da tabela remuneratéria unica;

Mario Jorge Pimenta Ferreira, da carreira e categoria de Técnico Superior, para a 3.2 posigao
remuneratoria da categoria, nivel remuneratorio 19 da tabela remuneratéria Unica;

Maria Teresa Pires Araujo Rodrigues Vieira, da carreira e categoria de Assistente Técnico, para
a 3.2 posigao remuneratoria da categoria, nivel remuneratério 8 da tabela remuneratéria Unica.

Estas alteragbes produzem efeitos a 1 de janeiro de 2021.

22 de junho de 2021. — A Presidente do IPCA, Prof.2 Doutora Maria José da Silva Fernandes.
314342065
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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 12719/2021

Sumario: Consolidagado de mobilidade na categoria de técnico superior.

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que, por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra,
Prof. Doutor Jorge Conde, de 05 de fevereiro de 2021, foi autorizada a consolidagao definitiva da
mobilidade na carreira e categoria de técnico superior da trabalhadora Cristina Isabel Alves Correia,
no mapa de pessoal ndo docente do Instituto Politécnico de Coimbra, com efeitos a 22 de fevereiro
de 2021.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP) aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacéo atual, a trabalhadora
mantém o posicionamento remuneratorio detido na situagao juridico-funcional de origem.

25/06/2021. — O Chefe de Divisao do Departamento de Gestao de Recursos Humanos, Jodo
Maria Leitdo Montezuma de Carvalho.

314355877



A

~. - Diario da Republica, 2.7 série PARTE E

N.° 131 8 de julho de 2021 Pag. 213

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 12720/2021

Sumaério: Conclusdo com sucesso do periodo experimental de assistente operacional.

Considerando o disposto nos artigos 45.° e 48.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publi-
cas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, declara-se concluido com sucesso o periodo
experimental do seguinte trabalhador do Instituto Politécnico de Coimbra:

Gisela Sofia Ribeiro Pinto Morgado, Assistente Operacional a exercer fungdes no Instituto
Superior de Contabilidade e Administragdo do Instituto Politécnico de Coimbra — 13,14 valores

28 de junho de 2021. — O Chefe de Divisao do Departamento Gestdo de Recursos Humanos,
Joéo Maria Leitdo Montezuma de Carvalho.

314360428
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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 6722/2021

Sumaério: Delegagao da presidéncia do juri no vice-presidente do Instituto Politécnico de Coimbra
Doutor José de Jesus Gaspar.

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Coimbra, homolo-
gados pelo Despacho Normativo n.° 6/2019, publicado no Diario da Republica, 2.° série, n.° 52, de
14 de margo, e de acordo com o previsto no artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, delego no Vice-Presidente do Instituto Politéc-
nico de Coimbra, Doutor José de Jesus Gaspar, a presidéncia do juri do(s) seguinte(s) concurso(s)
aberto(s) pelo Aviso n.° 21080/2020, de 18 de dezembro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 252/2020, de 30 de dezembro:

1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para o setor de area disciplinar de
Engenharia Informatica, da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Oliveira do Hospital
(ref.2 PRPD/28/2020)

25 de junho de 2021. — O Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Jorge Manuel dos
Santos Conde.

314362307
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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 6723/2021

Sumario: Delegagao da presidéncia do juri no presidente do conselho de escola da Escola Supe-
rior Agraria de Coimbra, Doutor Orlando Marcelino Aimeida Simdes.

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Coimbra, homolo-
gados pelo Despacho Normativo n.° 6/2019, publicado no Diario da Republica, 2.° série, n.° 52, de
14 de margo, e de acordo com o previsto no artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lein.° 4/2015, de 7 de janeiro, delego no Presidente do Conselho de Escola
da Escola Superior Agraria de Coimbra, Doutor Orlando Marcelino Almeida Simbes, a presidéncia
do juri do(s) seguinte(s) concurso(s) aberto(s) pelo Aviso n.° 21080/2020, de 18 de dezembro, pu-
blicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 252/2020, de 30 de dezembro:

a) 2 (dois) postos de trabalho de Professor Coordenador, para o sector de areas disciplinares
de Agricultura, Silvicultura e Ciéncias Veterinarias (ref.? PRPD/47/2020);

b) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para o sector de areas disciplinares
de Ciéncias Sociais e Humanas (ref.? PRPD/48/2020);

¢) 2 (dois) postos de trabalho de Professor Coordenador, para o sector de areas disciplinares
de Ciéncias da Vida e Ciéncias Fisicas (ref.2 PRPD/49/2020);

d) 2 (dois) postos de trabalho de Professor Coordenador, para o sector de areas disciplinares
de Engenharia Alimentar e Agroindustrial (ref.? PRPD/50/2020).

25 de junho de 2021. — O Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Jorge Manuel dos
Santos Conde.

314362048
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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 6724/2021

Sumario: Delegacdo da presidéncia do juri no professor coordenador principal Doutor José
Manuel Torres Farinha.

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Coimbra, homolo-
gados pelo Despacho Normativo n.° 6/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 52, de
14 de margo, e de acordo com o previsto no artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, delego no Professor Coordenador Principal,
Doutor José Manuel Torres Farinha, a presidéncia do juri do(s) seguinte(s) concurso(s) aberto(s) pelo
Aviso n.° 21080/2020, de 18 de dezembro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 252/2020,
de 30 de dezembro:

1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador Principal, para as areas disciplinares de
Engenharia (ref.? PRPD/29/2020)

25 de junho de 2021. — O Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Jorge Manuel dos
Santos Conde.

314361505
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INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso (extrato) n.° 12721/2021

Sumario: Exoneragdo do cargo de diretora da Escola de Saude do Instituto Politécnico da
Guarda.

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico da Guarda, de 31 de maio de 2021, a
Professora Adjunta Paula Cristina do Vale Lopes Pissarra foi exonerada, a seu pedido, do cargo
de Diretor da Escola Superior de Saude, com efeitos a data de 31 de maio de 2021.

31 de maio de 2021. — O Presidente do Instituto Politécnico da Guarda, Prof. Doutor Joaquim
Manuel Fernandes Brigas.

314327559
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INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Declaragao de Retificagdo n.° 488/2021

Sumaério: Retifica o Despacho n.° 79/2010, de 28 de janeiro.

Com vista a modernizagao dos procedimentos relativos a submisséo de candidaturas, existe
a necessidade de se proceder a alteragdo do regulamento dos concursos para a contratagédo de
pessoal da carreira do Instituto Politécnico de Lisboa, publicado em anexo ao Despacho n.° 79/2010
de 28 de janeiro, retificado pela Declaracao de Retificagdo n.° 244/2010, de 8 de fevereiro, pelo
que se retifica onde se 1& no n.° 2 do seu artigo 21.°:

«As candidaturas sao formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do IPL e
entregues no local, no modo e nas condigdes que constarem do edital.»

deve ler-se:

«As candidaturas sao formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do IPL e
entregues no modo e nas condigdes que constarem do edital.»

22 de junho de 2021. — O Presidente, Prof. Doutor EImano da Fonseca Margato.
314347063
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Engenharia do Porto

Aviso (extrato) n.° 12722/2021

Sumario: Lista de ordenacéao e classificagédo final do concurso documental para provimento de
uma vaga de professor adjunto na area cientifica de engenharia mecanica.

Para os devidos efeitos, torna-se publica a lista de ordenagéao e classificagao final dos can-
didatos aprovados no Concurso Documental para provimento de uma vaga de Professor Adjunto
da Area Cientifica de Engenharia Mecanica — Grupo de Disciplinas de Materiais e Processos de
Fabrico do mapa de pessoal do Instituto Superior de Engenharia do Porto do Instituto Politécnico
do Porto, para cumprimento do dever de execugao do acérdao de 10 de fevereiro de 2017, pro-
ferido pelo Tribunal Central Administrativo, no &mbito do Processo n.° 1268/13.13.8BEPRT, e nos
termos publicados no Edital n.° 1815/2004, que se encontra afixada em local publico da instituicao
e disponibilizada no respetivo portal institucional, homologada por despacho da Sra. Presidente
do ISEP, Doutora Maria Jodo Viamonte, em 17 de maio de 2021.

17 de maio de 2021. — A Coordenadora Principal, Carla Silva.
314333633
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CENTRO HOSPITALAR UNIVERSITARIO DO ALGARVE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12723/2021

Sumario: Homologagéo da lista unitaria de ordenacgao final do procedimento concursal para téc-
nico superior de diagnodstico e terapéutica especialista principal, area de cardiopneu-
mologia.

Nos termos do n.° 5 do artigo 29.° da Portaria n.° 154/2020, de 23 de junho, torna-se publico
que, por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Centro Hospitalar de 27 de maio de
2021, foi homologada a lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos do procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de técnico superior de diagnos-
tico e terapéutica especialista principal — area de Cardiopneumologia, aberto através do Aviso
n.° 542/2021, de 8 de janeiro.

A lista unitaria de ordenacgao final homologada pode ser consultada no placard da en-
trada principal do edificio da Administragao, Unidade de Faro, e na pagina eletrénica, em
http://www.chualgarve.min-saude.pt/concursos/.

02.06.2021. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, Rita Neves.
314341952
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CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12724/2021

Sumaério: Divulga a lista unitaria de ordenagéo final de candidatos ao procedimento concursal
comum para recrutamento de técnico superior das areas de diagndstico e terapéutica
especialista, de dietética.

Torna-se publico que por deliberagdo do Conselho de Administracdo do Centro Hospitalar
do Baixo Vouga, E. P. E., de 23 de junho de 2021, foi homologada a lista de classificagao final da
Unica candidata do procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de Técnico(a)
Superior das Areas de Diagnéstico e Terapéutica Especialista, ramo Dietética, a que se reporta o
Aviso (extrato) n.° 2369/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 25, de 5 de fevereiro

de 2021.
Nome Classificagéo Classificagéo
Quantitativa Qualitativa
Martinha de Campos Rodrigues. . .. ... ... e 16 valores |Elevado.

24/06/2021. — A Técnica Superior do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, Aida Maria
Marques Teixeira Valente Monteiro.

314349786
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CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Declaracao de Retificagao n.° 489/2021

Sumario: Retifica o Aviso (extrato) n.° 11205/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 116, de 17 de junho 2021.

Por ter saido com inexatidao a lista de classificagao final do procedimento concursal para re-
crutamento de técnico superior de diagndéstico e terapéutica especialista, ramo radiologia, procede-
-se a sua republicagao:

Torna-se publico que por deliberagdo do Conselho de Administragao do Centro Hospitalar
do Baixo Vouga, E. P. E., de 28 de maio de 2021, foi homologada a lista de classificacéo final de
candidatos, relativa ao procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de técnico
superior de diagnostico e terapéutica especialista, ramo radiologia, a que se reporta o Aviso (extrato)
n.° 2369/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 25, de 5 de fevereiro de 2021.

Nome dos candidatos(as) Classificagao
1.° Rui Miguel Silva Castro Pereira .. ........ ... ... .. . . . i 18 (Elevado)
2.° José Manuel Rodrigues Borges . . ........ ... . . 17,33 (Elevado)
3.° Dulce Maria Jegundo FrancCisCo . . . ... ...ttt 17 (Elevado)
4.° Maria de Lurdes dos Santos da SilvaBai&o................................ 16,67 (Elevado)
5.° Filipe Manuel Esteves Ferreira. ... ... .. e 16 (Elevado)
6.° Daniel Augusto VieiraSousa. . . . ... . 15 (Elevado)
7.° Ana Mafalda Casqueira Cardoso CaneiraFonseca .. ........................ 1" (Suficiente)

2021-06-23. — A Técnica Superior do Servico de Gestao de Recursos Humanos, Aida Maria
Marques Teixeira Valente Monteiro.

314346278
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CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12725/2021

Sumario: Homologagao da lista de classificacéo final do procedimento concursal comum na cate-
goria de técnico superior de diagndstico e terapéutica especialista — cardiopneumolo-

gia.

Para cumprimento do n.° 5 do artigo 29.° da Portaria n.° 154/2020 de 23 de junho, torna-se
publico que se encontra afixada para consulta no placard do Servigo de Recursos Humanos e
disponivel no site do Centro Hospitalar Barreiro Montijo E. P. E., a lista de ordenagéo final, ho-
mologada pelo Conselho de Administracdo deste Centro Hospitalar, em 18/06/2021, referente
ao procedimento concursal comum, conducente ao recrutamento de pessoal para a categoria de
TSDT Especialista — area de Cardiopneumologia, cujo aviso de abertura foi publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 752, de 12 de janeiro de 2021.

23 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho de Administragéo, Pedro Lopes.
314346642
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CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12726/2021

Sumaério: Transigdo para a categoria de técnico superior das areas de diagndstico e terapéutica
especialista — dietética.

Na sequéncia de procedimento concursal, cujo aviso de abertura foi publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 752, de 12 de janeiro de 2021, e por Deliberagdo do Conselho de Admi-
nistragdo de 18/06/2021, precedido de concurso, a trabalhadora infra identificada, transita para a
categoria de técnica superior da area de diagnostico e terapéutica especialista da carreira especial
técnica superior da area de diagnostico e terapéutica — area de exercicio de Dietética, com o
nivel remuneratorio da 1.2 posi¢cdo remuneratéria da categoria de técnico superior de diagndstico
e terapéutica especialista, correspondendo ao nivel remuneratério 26 da tabela remuneratoria
Unica, desenvolvendo a carga horaria semanal de 35 horas, com produgéo de efeitos a data de
publicagao:

Jerénima Isabel Carvalho Correia Raposo

24 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho de Administragéo, Pedro Lopes.
314348027
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CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12727/2021

Sumaério: Transigdo para a categoria de técnico superior das areas de diagndstico e terapéutica
especialista — anatomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica.

Na sequéncia de procedimento concursal, cujo aviso de abertura foi publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 752, de 12 de janeiro de 2021, e por Deliberagdo do Conselho de Admi-
nistragdo de 18/06/2021, precedido de concurso, o trabalhador infra-identificado, transita para a
categoria de técnico superior da area de diagndstico e terapéutica especialista da carreira especial
técnico superior da area de diagnostico e terapéutica — area de exercicio de Anatomia Patoldgica
Citolégica e Tanatoldgica, com o nivel remuneratério da 1.2 posi¢cdo remuneratéria da categoria de
técnico superior de diagnéstico e terapéutica especialista, correspondendo ao nivel remuneratério
26 da tabela remuneratoria unica, desenvolvendo a carga horaria semanal de 35 horas, com pro-
ducéo de efeitos a data de publicagao:

Luis Miguel Braganga Gil Antunes.

24 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho de Administragao, Pedro Lopes.
314348068
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CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12728/2021

Sumaério: Transigdo para a categoria de técnico superior das areas de diagndstico e terapéutica
especialista — farmacia.

Na sequéncia de procedimento concursal, cujo aviso de abertura foi publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 752, de 12 de janeiro de 2021, e por Deliberagao do Conselho de Adminis-
tragcéo de 18/06/2021, precedido de concurso, os trabalhadores infra-identificados, transitam para a
categoria de técnico superior das areas de diagnadstico e terapéutica especialista da carreira especial
técnico superior das areas de diagnoéstico e terapéutica — area de exercicio de Farmacia, com o
nivel remuneratorio da 1.2 posi¢cdo remuneratéria da categoria de técnico superior de diagndstico
e terapéutica especialista, correspondendo ao nivel remuneratério 26 da tabela remuneratoria
Unica, desenvolvendo a carga horaria semanal de 35 horas, com produgéo de efeitos a data de
publicagao:

Cristina Alexandra Rocha da Costa Alvarenga Candeias.
Marco Augusto Freitas de Carvalho.

24 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho de Administragéo, Pedro Lopes.
314348173
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CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12729/2021

Sumario: Consolidacdo da mobilidade do técnico superior de saude, ramo de psicologia clinica,
Jacinto Manuel Pereira Anténio.

Por despachos de Sua Exceléncia a Sr.? Ministra da Saude de 23/07/2019 e de Sua Exce-
Iéncia o Secretario de Estado Adjunto e da Saude de 20/11/2020, foi autorizada a consolidagao
da mobilidade, do Técnico Superior de Saude, ramo de Psicologia Clinica, Jacinto Manuel Pereira
Anténio, do mapa de pessoal da ARSLVT I. P., ACES Almada Seixal, para o mapa de pessoal do
Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E., nos termos do artigo 22.°-A do Estatuto do Servigo
Nacional de Saude, bem como no artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, Lei
n.° 35/2014, de 20 junho e artigo 49.° da Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro.

29 de junho de 2021. — O Presidente do Conselho de Administragéo, Pedro Lopes.
314360728
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INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE COIMBRA FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 12730/2021

Sumario: Aditamento a lista nominativa de transigdo dos trabalhadores enfermeiros.

Aditamento a lista nominativa de transi¢ao dos trabalhadores enfermeiros

Nos termos previstos no n.° 5 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 71/2019, de 27 de maio, com
as alteragdes introduzidas pelo artigo 438.° da Lei do Orgamento de Estado para 2021, torna-se
publico que foi efetuado aditamento a lista nominativa de transigdo dos trabalhadores enfermeiros
do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E. P. E., aprovada por delibera-
¢ao do Conselho de Administragao, de 02 de junho de 2021, que se encontra afixada no expositor
do Servigo de Gestao de Recursos Humanos desde 17 de junho de 2021 e que foi disponibilizada
nessa mesma data no sitio da internet desta Instituicado.

22 de junho de 2021. — A Presidente do Conselho de Administragéo, Dr.? Maria Margarida
Torres de Ornelas.

314341693
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Aviso (extrato) n.° 12731/2021

Sumaério: Denuncia de contrato individual de trabalho em fungdes publicas por tempo indetermi-
nado com o assistente operacional Antero Lopes dos Santos.

Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, torna-se pu-
blico que Antero Lopes dos Santos, Assistente Operacional do mapa de pessoal da Unidade Local
de Saude de Castelo Branco, EPE, procedeu a denuncia do contrato individual de trabalho em
fungbes publicas por tempo indeterminado, ao abrigo do n.° 1 do artigo 304.° da LTFP, aprovada
pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, extinguindo-se assim o seu vinculo de emprego publico, com
efeitos a 01 de julho de 2021. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de junho de 2021. — A Vogal Executiva — Diretora Clinica, Area Hospitalar do Conselho
de Administragdo da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E. P. E., Dr.? Maria Eugénia
Monteiro André.

314346415
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Despacho (extrato) n.° 6725/2021

Sumaério: Consolidagdo na carreira e categoria da mobilidade de profissionais de saude — enfer-
meiro Jodo Pedro Figueiredo Domingos.

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario de Estado Adjunto e da Saude, de 1 de junho de
2021, foi autorizada a consolidagao na carreira e categoria da mobilidade de profissionais de sau-
de — enfermeiro especialista Jodo Pedro Figueiredo Domingos constituida ao abrigo do artigo 22.°-A
do Estatuto do SNS, no mapa de pessoal da Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E. P. E.
com efeitos a 1 de junho de 2021, nos termos do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovado em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o artigo 53.° da
Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de junho de 2021. — A Diretora Clinica Area Hospitalar do Conselho de Administragéo da
Unidade Local de Saude de Castelo Branco, E. P. E., Dr.? Maria Eugénia Monteiro André, vogal
executiva.

314346204
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E. P.E.

Deliberagao n.° 717/2021

Sumario: Lista de classificagdo do procedimento concursal, categoria de técnico superior da area
de diagndstico e terapéutica especialista — area dietista/nutrigao.

Apos homologagéao por deliberagdo do Conselho de Administragao Unidade Local de Saude
da Guarda, E. P. E., de 17.06.2021, torna-se publica a lista de classificagao final no ambito do pro-
cedimento concursal para a categoria de Técnico Superior da Area de Diagnostico e Terapéutica
Especialista — Referencia D — Dietista/Nutricdo 1 vaga, do mapa de pessoal da Unidade Local
de Saude da Guarda, E. P. E., publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 07 de dezembro de
2020, Aviso (extrato) n.° 19851-F/2020.

Candidato Aprovado:

Dr.2 Maria do Carmo Soares de Albergaria Rodrigues Morais Carvalho — 18,00 valores

Apos a publicagdo do presente aviso no Diario da Republica, a mencionada lista é afixada no
placard da Sede da Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E.

Da homologagéo da lista de classificagdo pode ser interposto recurso, nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo, devendo o mesmo ser apresentado ao Presidente do Conselho
de Administragdo da Unidade Local de Saude da Guarda, E. P. E.

24 de junho de 2021. — A Diretora do Servigo de Recursos Humanos, Dr.2 Isabel Ferreira dos
Santos Lobé&o.

314348984
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MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso (extrato) n.° 12732/2021

Sumario: Licenga sem remuneragao de longa duragdo de Maria Helena da Silva Henriques Lou-
rengo, assistente operacional.

Licenga sem remuneragao

Sandra Isabel Silva Melo Almeida, Vereadora com competéncia delegada na area da gestao
dos Recursos Humanos da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, torna publico, para os de-
vidos efeitos, que, por seu despacho, datado de 21 de junho de 2021, foi concedida licenga sem
remuneracgao de longa duragéo a trabalhadora desta autarquia, Maria Helena da Silva Henriques
Lourengo, Assistente Operacional, com inicio em 01.09.2021 e termo em 30.08.2022 (364 dias).

22 de junho de 2021. — A Vereadora, Sandra Isabel Silva Melo Almeida.
314342584
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MUNICIPIOS DE ALMEIRIM, ALPIARGA E CHAMUSCA

Aviso n.° 12733/2021

Sumario: Atualizagdo do Plano Intermunicipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios dos Muni-
cipios de Almeirim, Alpiarga e Chamusca — 2020-2029.

Atualizagao do Plano Intermunicipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios dos Municipios
de Almeirim, Alpiarca e Chamusca — 2020-2029

Pedro Miguel César Ribeiro, Presidente da Camara Municipal de Almeirim, Mario Fernando
Atracado Pereira, Presidente da Camara Municipal de Alpiar¢a e Paulo Jorge Mira Lucas Cego-
nho Queimado, Presidente da Camara Municipal de Chamusca, tornam publico, ao abrigo das
disposi¢des conjugadas da alinea f) do n.° 1 do artigo 35.° e do artigo 56.° do Anexo | da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, e nos termos e para os efeitos dos n.** 11
e 12 do artigo 4.° do Anexo ao Despacho n.° 443-A/2018, de 9 de janeiro, com as alteragdes in-
troduzidas pelo Despacho n.° 1222-B/2018, de 2 de fevereiro, e ainda do n.° 12 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 124/2006, de 28 de junho, na sua atual redacgéo, o teor da Atualizagdo do Plano
Intermunicipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios dos Municipios de Almeirim, Alpiarga e
Chamusca — 2020-2029 (PIMDFCI), aprovado pela Assembleia Municipal de Almeirim em 29 de
abril de 2021, pela Assembleia Municipal de Alpiar¢ca em 30 de abril de 2021 e pela Assembleia
Municipal de Chamusca em 30 de abril de 2021.

A atualizagao do PIMDFCI foi sujeita a 15 dias Uteis de consulta publica, publicitada no Diario
da Republica através do Aviso n.° 1949/2021, de 29 de janeiro (Almeirim), do Aviso n.° 2587/2021,
de 10 de fevereiro (Alpiarga), e do Aviso n.° 660/2021, de 11 de janeiro (Chamusca).

O PIMDFCI tem um periodo de vigéncia de 2020 a 2029 e é composto pelos Cadernos | e |l,
que constituem as componentes nao reservadas, e pelo Plano Operacional Intermunicipal (POIM),
que constitui a componente reservada, tendo os Cadernos | e |l os seguintes conteudos:

Caderno | — Diagnéstico (Informagéo de Base):

1 — Introdugéo; 2. Caracterizagao do Territério, 2.1. Caracterizagao fisica: 2.1.1. Hipsometria,
2.1.2. Declives, 2.1.3. Exposigao, 2.2. Hidrografia, 2.3. Caracterizagao Climatica: 2.3.1. Clima,
2.3.2. Temperatura do Ar, 2.3.3. Humidade Relativa do Ar, 2.3.4. Precipitagado, 2.3.5. Ventos
dominantes, 2.4. Caracterizacdo da Populacdo: 2.4.1. Populacdo Residente, 2.4.2. indice de
Envelhecimento e sua Evolugdo, 2.4.3. Sectores de Atividade, 2.4.4. Taxa de Analfabetismo,
2.4.5. Romarias e Festas; 3. Ocupacao do Solo: 3.1. Povoamentos Florestais, 3.2. Instrumentos
de Planeamento Florestal, 3.3. Equipamentos Florestais de Recreio e Zonas de Caga e Pesca;
4. Analise do Historico e da Causalidade dos Incéndios Florestais: 4.1. Enquadramento Geral,
4.2. Histérico de Incéndios Florestais: 4.2.1. Incéndios Florestais — Distribuicdo da Area Ardida
e N.° de Ocorréncias, 4.3. Pontos de Inicio e Causas dos Incéndios Florestais, 4.4. Fontes de
Alerta dos Incéndios Florestais, 4.5. Grandes Incéndios nos concelhos de Almeirim, Alpiarca e
Chamusca.

Caderno Il — Plano de Agéo:

1 — Introdug&o; 2. Enquadramento do Plano no Ambito do Sistema de Gestdo Territorial e
no Sistema Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios; 3. Objetivos e metas do PIMDFCI;
4. Analise do Risco, da Vulnerabilidade aos Incéndios e da Zonagem do Territério: 4.1. Carta de
Combustiveis Florestais, 4.2. Carta de Perigosidade e de Risco de Incéndio, 4.3. Carta de Prioridades
de Defesa, 4.4. Condicionalismos a Edificagao; 5. 1.° Eixo Estratégico — Aumento da Resiliéncia
do Territério aos Incéndios Florestais: 5.1. Levantamento da Rede Regional de defesa da Floresta
Contra Incéndios: 5.1.1. Rede de Faixas de Gestao de Combustiveis (FGC) e Mosaicos de Parcelas
de Gestao de Combustiveis (MPGC), 5.1.2. Rede Viaria Florestal, 5.1.3. Rede de Pontos de Agua,
5.1.4. Silvicultura Preventiva no ambito da DFCI, 5.2. Planeamento das A¢bes referentes ao 1.° eixo
estratégico: 5.2.1. Ano 2020, 5.2.2. Ano 2021, 5.2.3. Ano 2022, 5.2.4. Ano 2023, 5.2.5. Ano 2024,
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5.2.6. Ano 2025, 5.2.7. Ano 2026, 5.2.8. Ano 2027, 5.2.9. Ano 2028, 5.2.10. Ano 2029, 5.3. Rede
de Faixas de Gestdo de Combustiveis — Distribuicdo por area ocupada/ano: 5.3.1. Rede Viaria
Florestal, 5.3.2. Rede Pontos de Agua, 5.4. Metas e Indicadores, 5.5. Orgamentos e Responsa-
veis; 6. 2.° Eixo Estratégico — Redugéo da Incidéncia dos Incéndios: 6.1. Objetivos Estratégicos
e Operacionais, 6.2. Agdes a Desenvolver, 6.3. Comportamentos de Risco, 6.4. Fiscalizagao,
6.5. Planeamento das agoes referentes ao 2.° eixo estratégico: 6.5.1. Sensibilizagdo, 6.5.2. Fis-
calizagao, 6.5.3. Metas e Indicadores, 6.5.4. Orcamentos e Responsaveis; 7. 3.° Eixo Estraté-
gico — Melhoria da eficacia do ataque e da gestdo de incéndios: 7.1. Objetivos Estratégicos,
7.2. Objetivos Operacionais, 7.3. Acgbes a desenvolver, 7.4. Vigilancia e Detegao, 7.5. 1.2 Intervengao,
7.6. Rescaldo e Vigilancia Pds-Incéndio, 7.7. Planeamento das Ac¢des referentes ao 3.° Eixo Estraté-
gico: 7.7.1. Metas e Indicadores; 8. 4.° Eixo Estratégico — Recuperar e Reabilitar Ecossistemas: 8.1.
Objetivos Estratégicos e Operacionais, 8.2. Planeamento das A¢des referentes ao 4.° Eixo Estratégico:
8.2.1. Estabilizacdo de Emergéncia, 8.2.2. Reabilitagdo de Povoamentos e Habitats Florestais;
9. 5.° Eixo Estratégico — Adocao de uma Estrutura Organica Funcional e Eficaz: 9.1. Objetivos
Estratégicos e Operacionais, 9.2. Planeamento das agdes referentes ao 5.° Eixo Estratégico:
9.2.1. Organizacgao do Sistema de Defesa da Floresta Contra Incéndios (SDFCI); 10. Estimativa de
Orcamento para Implementacao do PIMDFCI: 10.1. Orgamento Total.

Cartografia: 1. Carta de Combustiveis Florestais, 2. Mapa da Perigosidade de Incéndio dos
Concelhos de Almeirim, Alpiarca e Chamusca, 3. Mapa do Risco de Incéndio dos Concelhos de
Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 4. Carta de Prioridades de Defesa, 5. Mapa da Rede de faixas de
gestao de combustivel (FGC) e mosaicos de parcelas de gestdo de combustiveis (MPGC), 6. Mapa
da Rede Viaria Florestal dos concelhos de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 7. Mapa Rede de pontos
de agua dos concelhos de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 8. Rede de defesa da floresta contra
incéndios programada para 2020, nos Municipios de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 9. Rede de
defesa da floresta contra incéndios programada para 2021, nos Municipios de Almeirim, Alpiarga e
Chamusca, 10. Rede de defesa da floresta contra incéndios programada para 2022, nos Municipios
de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 11. Rede de defesa da floresta contra incéndios programada
para 2023, nos Municipios de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 12. Rede de defesa da floresta contra
incéndios programada para 2024, nos Municipios de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 13. Rede de
defesa da floresta contra incéndios programada para 2025, nos Municipios de Almeirim, Alpiarga e
Chamusca, 14. Rede de defesa da floresta contra incéndios programada para 2026, nos Municipios
de Almeirim, Alpiargca e Chamusca, 15. Rede de defesa da floresta contra incéndios programada
para 2027, nos Municipios de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 16. Rede de defesa da floresta contra
incéndios programada para 2028, nos Municipios de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 17. Rede de
defesa da floresta contra incéndios programada para 2029, nos Municipios de Almeirim, Alpiarga e
Chamusca, 18. Mapa com identificagdo de areas prioritarias de fiscalizagéo, 19. Vigilancia e dete-
¢ao de incéndios nos concelhos de Almeirim, Alpiarga e Chamusca, 20. Tempos de chegada para
a 1.2 intervengao nos concelhos de Almeirim, Alpiar¢a e Chamusca, 21. Mapa de estabilizagao de
emergéncia pos-fogo.

Mais torna publico, que as componentes nao reservadas do PIMDFCI encontram-se disponiveis
para consulta nas paginas eletronicas oficiais do Municipio de Almeirim, em www.cm-almeirim.pt, do
Municipio de Alpiarga, em www.cm-alpiarca.pt e do Municipio de Chamusca, em www.cm-chamusca.pt,
e ainda nas paginas eletronicas oficiais das freguesias correspondentes e do ICNF — Instituto de
Conservagao da Natureza e das Florestas), entrando em vigor no dia seguinte a publicagdo do
presente Aviso no Diario da Republica.

Para constar se publica o presente Aviso sendo ainda afixados nos lugares de estilo Editais
de igual teor.

11 de maio de 2021. — O Presidente da Camara Municipal de Almeirim, Pedro Miguel César
Ribeiro. — O Presidente da Camara Municipal de Alpiarga, Mario Fernando Atracado Pereira. —
O Presidente da Camara Municipal de Chamusca, Paulo Jorge Mira Lucas Cegonho Qu