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UNIVERSIDADE DO PORTO

Edital n.° 658/2021

Sumario: Abertura de concurso documental para um professor auxiliar da area disciplinar de
Engenharia Mecanica da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

Professora Doutora Maria de Lurdes Correia Fernandes, Professora Catedratica da Faculdade
de Letras da Universidade do Porto, Vice-Reitor da mesma Universidade:

Faco saber que, por meu despacho de 18 de maio de 2020, no uso de competéncia delegada
por despacho publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 157 de 16 de agosto de 2018, pelo
prazo de 30 (trinta) dias uteis a contar do dia imediato ao da publicagao do presente edital no Dia-
rio da Republica, se abre concurso documental para um Professor Auxiliar da Area Disciplinar de
Engenharia Mecanica da Faculdade de Engenharia desta Universidade.

Caso a data limite de candidatura termine num dia de fecho da Universidade do Porto, considera-
-se o dia util imediatamente a seguir.

1 — As disposigdes legais aplicaveis séo as seguintes:

Artigos 37.° a 51.°, 61.° e 62.°-A, do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU), re-
publicado pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, e alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13 de
maio; e Regulamento dos Concursos para Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e
Auxiliares da Universidade do Porto — Despacho n.° 12913/2010, publicado no Diario da Republica,
n.° 154, de 10 de agosto de 2010 e a Deliberagao (extrato) n.° 380/2019 que publicou a Alteragao
do Regulamento dos concursos para Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e
Auxiliares da Universidade do Porto, publicada no Diario da Republica, n.° 64, de 1 de abril.

2 — Requisitos de admissao administrativa ao concurso:

Nos termos do artigo 41.°- A do ECDU, s6 podera ser admitido ao presente concurso quem
seja titular do grau de Doutor.

Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituigdo de ensino superior estrangeira, o
mesmo tem que ser reconhecido por instituicdo de ensino superior portuguesa, nos termos do dis-
posto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 66/2018, publicado no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 157,
de 16 de agosto.

Esta formalidade tem de estar cumprida até a data do termo do prazo para a candidatura.

3 — Métodos e Critérios de avaliagao e seriacdo dos candidatos:

3.1 — Requisitos de aprovagdo em merito absoluto:

A aprovagéao dos candidatos em meérito absoluto dependera de serem detentores do grau de
Doutor na area disciplinar de Engenharia Mecéanica, ou outra considerada adequada, e possuirem
um curriculo cujo mérito o juri entenda revestir nivel cientifico e pedagégico, capacidade de inves-
tigacdo e atividade desenvolvida compativeis com a area disciplinar e categoria para que é aberto
0 CONCurso.

Considera-se aprovado em mérito absoluto o candidato que seja aprovado por maioria absoluta
dos membros do juri votantes, em que o voto devera ser favoravel sempre que o membro do juri
tenha atribuido uma pontuacgédo igual ou superior a 50, de acordo com a metodologia de avaliagéo
curricular e com o modo de funcionamento do juri nos pontos 3.2 a 4 infra.

3.2 — Parametros de avaliagao e seriagdo em meérito relativo, respetiva ponderagéo e sistema
de valoracgao final:

A ordenacg&o em mérito relativo sera realizada com base nas vertentes e critérios de seriagéo,
respetiva pontuacéo e sistema de valoragao final, de acordo com o disposto no n.° 6 do artigo 50.°
do ECDU e no artigo 16.°, do Regulamento dos Concursos para Recrutamento de Professores
Catedraticos, Associados e Auxiliares da Universidade do Porto.

O meétodo de selegdo a utilizar € a avaliagao curricular, tendo presentes as fungbes gerais
cometidas aos docentes universitarios pelo artigo 4.° do ECDU.

A avaliagdo dos candidatos incide sobre as seguintes vertentes, devendo relevar os aspetos
curriculares na area disciplinar de Engenharia Mecanica, no dominio de Automacéo, e a experién-
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cia cientifica, pedagdgica e de valorizagdo do conhecimento nos subdominios de Sistemas Oleo-
-Hidraulicos e Pneumaticos e de Controlo de Sistemas Dinamicos.

Dada a especificidade do subdominio dos Sistemas Oleo-Hidraulicos e Pneumaticos na En-
genharia Mecanica, deve ser relevado o facto dos candidatos serem detentores de Licenciatura
e/ou do Mestrado em Engenharia Mecanica.

Sendo os Sistemas Oleo-Hidraulicos e Pneumaticos lecionados no 1.° ciclo do curso de Licencia-
tura em Engenharia Mecanica deve ser relevada a fluéncia dos candidatos na lingua portuguesa.

Sera especialmente valorizado o trabalho desenvolvido nos ultimos dez anos:

a) Mérito Cientifico — atividades de investigacao cientifica ou de desenvolvimento tecnoldgico;

b) Experiéncia e Mérito Pedagégicos — atividade docente e de acompanhamento e orientagéo
de estudantes;

c) Tarefas de extensao, valorizagdo econdmica e social do conhecimento — atividades de ex-
tensao universitaria, de divulgacao cientifica e de valorizagdo econdmica e social do conhecimento;

d) Programa Cientifico e Pedagodgico — atividades de investigacao, ensino e extensao univer-
sitaria que o candidato se propde desenvolver durante os primeiros cinco anos da sua atividade
como Professor Auxiliar, na area disciplinar de Engenharia Mecanica, no dominio de Automacao,
e nos subdominios de Sistemas Oleo-Hidraulicos e Pneuméticos e de Controlo de Sistemas Di-
namicos, tendo em atengao a integragdo do candidato nas atividades cientificas, pedagogicas
e de valorizacdo do conhecimento desenvolvidas na Seccdo de Automacao, Instrumentacéao e
Controlo do Departamento de Engenharia Mecénica da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

3.2.1 — Critérios para a avaliagao da vertente Mérito Cientifico (VMC) (50 %):
Cl1 — Producao cientifica:

Qualidade e quantidade da producgao cientifica (livros, artigos em revistas, publicagdes em
atas de conferéncias, ...) expressa pelo numero e tipo de publicagdes, e pelo reconhecimento que
Ihe é prestado pela comunidade cientifica (traduzida na qualidade dos locais de publicagédo e nas
referéncias que Ihes sao feitas por outros autores).

Cl2 — Coordenacgao e realizagédo de projetos cientificos:

Qualidade e quantidade de projetos cientificos financiados numa base competitiva por fundos
publicos, através de agéncias nacionais ou internacionais ou por empresas, em que participou e
os resultados obtidos nos mesmos, dando-se relevancia a coordenagao de projetos.

Na avaliagdo da qualidade deve atender-se ao financiamento obtido, ao grau de exigéncia do
concurso, as avaliagdes de que foram objeto os projetos realizados e aos prototipos concretizados,
em particular se tiveram sequéncia em produtos ou servigos.

CI3 — Constituigdo de equipas cientificas:

Capacidade para gerar, organizar e liderar equipas cientificas, bem como a de orientar inves-
tigadores em trabalhos de pds-doutoramento, doutoramento e mestrado.

Cl4 — Intervengéo nas comunidades cientifica e profissional:

Capacidade de intervengao nas comunidades cientifica e profissional expressa, nomeadamente,
pela colaboragao na edicéo de revistas, pela apresentagéo de palestras convidadas e participagéo
em juris académicos fora da propria instituigao.
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3.2.2 — Critérios para a avaliagao da vertente Experiéncia e Mérito Pedagogico (VEMP) (20 %):
CE1 — Coordenacao de projetos pedagdgicos:

Coordenagéo e dinamizagao de novos projetos pedagdégicos (e.g. desenvolvimento de novos
programas de unidades curriculares, criagdo e coordenagdo de novos cursos ou programas de
estudos, etc.) ou reforma e melhoria de projetos existentes (e.g. reformular programas de unidades
curriculares existentes, participar na reorganizagao de cursos ou programas de estudos existentes),
realizacao de projetos com impacto no processo de ensino/aprendizagem, bem como participagao
em processos de acreditacao ou certificacao.

CE2 — Produgéao de material pedagdgico:

Qualidade e quantidade do material pedagégico produzido pelo candidato, bem como as pu-
blicagbes de indole pedagdgica em revistas ou conferéncias internacionais de prestigio.

CE3 — Atividade letiva:

Qualidade da atividade letiva realizada pelo candidato recorrendo, sempre que possivel, a
métodos objetivos baseados em recolhas de opinido alargadas (inquéritos pedagdgicos).

3.2.3 — Critérios para a avaliagido da vertente Tarefas de extensao valorizagao econémica e
social do conhecimento (VTC) (10 %):

CTC1 — Patentes, registo e titularidade de direitos, elaboragdo de normas técnicas e de
legislagao:

Autoria e coautoria de patentes, registos de titularidade de direitos de propriedade intelectual
sobre software, métodos matematicos e regras de atividade mental. Participagdo na elaboragao
de projetos legislativos e de normas técnicas.

CTC2 — Servigos de consultoria e contratos de estudos e desenvolvimento:

Coordenacéo e participagdo em atividades de consultoria e/ou em atividades de estudos e
desenvolvimento que envolvam o meio empresarial e o setor publico.

Participacdo, como perito, em painéis e processos de avaliacdo de projetos de investigagéo
e desenvolvimento tecnoldgico (I&DT) nas empresas e/ou entidades do sistema cientifico e tec-
nolégico (SCT).

Coordenacéo e participagdo, como docente, em cursos de formagao profissional ou de espe-
cializagao tecnologica dirigidos para empresas ou para o setor publico.

A avaliagao deste critério deve ainda ter em conta a valorizagdo econdémica dos resultados
de investigagao alcangados, medida pelos contratos de desenvolvimento e de transferéncia de
tecnologia a que deram origem e as empresas de spin-off para cuja criagao tenham contribuido.

CTC3 — Divulgagao de ciéncia e tecnologia:

Coordenacao e participagdo em iniciativas de divulgacao cientifica e tecnoldgica junto da co-
munidade cientifica (ex. organizagdo de congressos e conferéncias) e para diversos publicos.
Publicagbes de divulgagao cientifica e tecnolégica.

3.2.4 — Critério para a avaliagao da vertente Projeto Cientifico — Pedagégico (VPCP) (20 %):

CPCP — Programa de desenvolvimento das atividades de investigagéo, ensino e extenséo
universitaria:

Consisténcia, viabilidade e impacto do programa de atividades de investigagéo, ensino e
extensao universitaria que o candidato pretende desenvolver durante os primeiros cinco anos da
sua atividade como Professor Auxiliar, na area disciplinar de Engenharia Mecéanica, no dominio



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 114 15 de junho de 2021 Pag. 200

de Automagao, e nos subdominios de Sistemas Oleo-Hidraulicos e Pneumaticos e de Controlo de
Sistemas Dinamicos, tendo em atengéo a integragdo do candidato nas atividades cientificas, pe-
dagdgicas e de valorizagao do conhecimento desenvolvidas na Secgédo de Automacgéo, Instrumen-
tagado e Controlo (SAIC) do Departamento de Engenharia Mecéanica da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto.

4 — Modo de funcionamento do juri:

4.1 — Pontuagao dos candidatos:

Cada membro do juri faz o seu exercicio avaliativo, pontuando cada candidato em relagédo a
cada vertente, numa escala de 0 a 100 pontos, tomando em consideracao os critérios aprovados para
cada vertente, com um grau de exigéncia ajustado a categoria para que o concurso € aberto.

4.2 — Resultado final:

O Resultado Final (RF) da avaliagdo de cada candidato, por cada membro do juri, é calculado
através da férmula de ponderacgao das varias vertentes curriculares:

RF =0.50°V,  +0.20°V_ _ +0.10*V._+ 0.20*V,_,

a qual reflete os pesos associados a cada vertente, constantes da Tabela 1.

TABELA 1

Pesos associados as vertentes de avaliagdao

Vertente Peso Critério
Vie 0.50 |Ci, — (Produgao cientifica).
(Mérito Cientifico) Ci, — (Coordenacéo e realizagao de projetos cientificos).

Constituicdo de equipas cientificas).
Intervengdo nas comunidades cientifica e profissional).

—~ e~~~

EMp 0.20 |Ce, — (Coordenagéo de projetos pedagogicos).
(Experiéncia e Mérito Pedagodgicos) Ce, — (Produg&o de material pedagogico).
Ce, — (Atividade letiva).

Ve 0.10 |Ctc, — (Patentes, registo e titularidade de direitos, ...).
(Tarefas de extenséo e valorizaga Ctc, — (Servigos de consultoria e contratos de estudos e desenvolvi-
econoémica e social do Conhecimento) mento).

Ctc, — (Divulgag&o de ciéncia e tecnologia).

0.20 |C Atividades investigacéo, ensino e extens&o universitaria).

— (
(Programa Cientiﬁ%% e Pedagogico) Fer

Na sequéncia do seu exercicio avaliativo, cada membro do juri constréi a sua lista ordenada
de avaliagao dos candidatos, com a qual participa nas votagdes que conduzem a decisdo e a or-
denagéo final dos candidatos nos termos do ponto 3.2.

4.3 — Deliberagdes do Juri:

4.3.1 — Qualquer deliberagéo resultara do artigo 17.°, n.° 12 do Regulamento dos Concur-
sos para Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares da Universidade do
Porto — Despacho n.° 12913/2010, publicado no Diario da Republica, n.° 154, de 10 de agosto de
2010, aplicavel por forga do artigo 83.°-A do ECDU, que determinou a aprovagdo do mesmo com
vista a execucgdo das normas daquele diploma legal, abrangendo a tramitagdo procedimental dos
concursos, designadamente o sistema de avaliagao e de classificagao final.

Destarte, nos termos do artigo 17.°, n.° 12 do referido Regulamento o juri deliberara através de
votagdo nominal fundamentada nos critérios de selegao adotados e divulgados para a aprovagao
e a ordenagao dos candidatos, sendo exigida a maioria absoluta para qualquer deliberagdo, ndo
sendo permitidas abstengoes.
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4.3.2 — A metodologia de seriagao:
Nas varias votagbes, cada membro do juri deve respeitar a sua lista de ordenagao, observando-
-se nas votagdes o seguinte:

a) A primeira votacao destina-se a determinar o candidato colocado em 1.° lugar, contabilizando
0 numero de votos que cada candidato obteve para esse lugar;

b) Se um candidato obtiver a maioria absoluta dos votos para o 1.° lugar, fica colocado na res-
petiva posicao e é removido do escrutinio, iniciando-se o procedimento para escolher o candidato
que ocupara o 2.° lugar;

¢) Caso nenhum candidato obtenha a maioria absoluta dos votos para o 1.° lugar, inicia-se
um novo escrutinio, apenas entre os candidatos que obtiveram votos para o 1.° lugar, depois de
retirado o candidato menos votado para esse lugar na votacéo anterior;

d) Caso se verifique um empate entre dois ou mais candidatos na posi¢gdo de menos votado,
procede-se a uma votagao de desempate apenas entre estes, contabilizando-se o nimero de pri-
meiras posicoes relativas de cada um, sendo removido o menos votado;

e) Caso o empate subsista entre dois ou mais candidatos na posicdo de menos votado, mas
tendo sido reduzido o numero de candidatos empatados na posicdo de menos votado, relativa-
mente a ronda de votagao anterior, procede-se a uma nova votagao de desempate apenas entre
os candidatos empatados na posi¢cao de menos votado, contabilizando-se o numero de primeiras
posi¢des relativas de cada um, sendo removido o menos votado;

f) Caso o empate subsista entre dois ou mais candidatos na posigdo de menos votado, sem
que tenha sido reduzido o numero de candidatos empatados na posicdo de menos votado, relativa-
mente a ronda de votacao anterior, o desempate é feito através do voto de qualidade do Presidente
ou pelo exercicio do voto de desempate, conforme o caso, sendo escolhido para integrar a votagao
subsequente para o mesmo lugar o candidato votado pelo Presidente;

g) Havendo empate quando so6 restarem dois ou mais candidatos para o 1.° lugar, o desempate
¢ feito através do voto de qualidade do Presidente do juri ou pelo exercicio do voto de desempate,
conforme o caso;

h) Escolhido o candidato para o 1.° lugar, este sai das votagdes e inicia-se o procedimento de
escolha para o candidato a colocar em 2.° lugar, repetindo-se o processo referido nas alineas ante-
riores para os lugares subsequentes até se obter uma Unica lista ordenada de todos os candidatos.

5 — Apresentacao de candidaturas:

5.1 — Entrega das candidaturas:

As candidaturas deverao ser apresentadas exclusivamente na pagina da Internet da FEUP,
no seguinte enderego: http://www.fe.up.pt/concursos, até ao termo do prazo.

5.2 — Instrucdo de candidaturas:

a) Requerimento de candidatura, integralmente preenchido, datado e assinado, de acordo com
o formulario de utilizagao obrigatéria, disponivel em:

https://sigarra.up.pt/up/pt/conteudos_geral.ver?pct_pag_id=1004282;

b) Documentos comprovativos do preenchimento das condigbes fixadas no n.° 2 deste edital,
designadamente, a certiddo de doutoramento, exceto para os casos correspondentes a obtencéo
do grau de doutor na Universidade do Porto;

¢) Curriculo contendo todas as informacdes pertinentes para a avaliagdo da candidatura tendo
em consideragao os critérios de selegéo e seriagdo constantes do n.° 3.2. do presente edital, no-
meadamente a informacao relativa a publicagbes cientificas das bases de dados SCl/ou SCOPUS,
no que se inclui fatores de impacto das revistas e indicadores de citagcbes, excluindo autocitagdes.

O candidato devera estruturar o curriculo de forma a facilitar a rapida e completa identificagédo
da sua contribui¢do, na area disciplinar em que é aberto o concurso, em cada uma das subalineas do
ponto 3.2.

d) Trabalhos mencionados no curriculo apresentado, podendo os candidatos destacar até dez
dos que considerem mais representativos da atividade por si desenvolvida;
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e) Programa cientifico e pedagdgico, descrevendo as atividades de investigagao, ensino e
extensdo universitaria que o candidato se propde desenvolver durante os primeiros cinco anos da
sua atividade como Professor Auxiliar, na area disciplinar de Engenharia Mecéanica, no dominio
de Automagao, e nos subdominios de Sistemas Oleo-Hidraulicos e Pneumaticos e de Controlo de
Sistemas Dinamicos, tendo em atengéao a integragao do candidato nas atividades cientificas, pe-
dagogicas e de valorizagdo do conhecimento desenvolvidas na Secgao de Automagéo, Instrumen-
tagdo e Controlo (SAIC) do Departamento de Engenharia Mecanica da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto.

O Programa Cientifico e Pedagogico ndo pode exceder 12 paginas A4.

6 — Notificacdo e audiéncia dos candidatos:

6.1 — O Servico de Recursos Humanos do Centro de Recursos e Servigos Comuns da Uni-
versidade do Porto, comunicara aos candidatos o despacho de admissao ou n&o admissao ad-
ministrativa ao concurso, o qual se baseara no preenchimento ou na falta de preenchimento, por
parte daqueles, das condigdes estabelecidas no n.° 2 deste edital.

6.2 — Ha lugar a audiéncia prévia, nos termos do disposto nos artigos 121.° e 122.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aos candidatos ndo admitidos administrativamente, aos candidatos
nao aprovados em mérito absoluto e aos candidatos ordenados em lugar da lista de ordenagéo dos
candidatos nao passivel de ser provido no posto de trabalho a concurso.

Todos os candidatos serao notificados da decisdo de homologacao da decisao final.

6.3 — A notificacdo dos candidatos é efetuada por correio eletrénico:

O prazo para os candidatos se pronunciarem, por escrito, € de dez dias Uteis, contados a partir
do primeiro dia Util imediatamente a seguir a da data do recibo de entrega da mensagem enviada para
a sua caixa postal eletrénica, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

7 — Composigao do Juri:

Presidente: Doutor Jodo Bernardo de Sena Esteves Falcdo e Cunha, Diretor e Professor Ca-
tedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, no uso de competéncia delegada
por despacho publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 107, de 2 de junho de 2021.

Vogais:

Doutor Jodo Miguel da Costa Sousa, Professor Catedratico, Departamento de Engenharia
Mecanica, Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa;

Doutor Miguel Afonso Dias de Ayala Botto, Professor Catedratico, Departamento de Engenharia
Mecanica, Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa;

Doutor Vitor Anténio Ferreira da Costa, Professor Catedratico, Departamento de Engenharia
Mecanica, Universidade de Aveiro;

Doutor Jorge Humberto Oliveira Seabra, Diretor e Professor Catedratico do Departamento de
Engenharia Mecanica da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto;

Doutor Joaquim Gabriel Magalhdes Mendes, Coordenador da Secgéo de Automagéo, Instrumen-
tagdo e Controlo e Professor Associado do Departamento de Engenharia Mecanica da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto.

8 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica, en-
quanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

2 de junho de 2021. — A Vice-Reitora, Prof.? Doutora Maria de Lurdes Correia Fernandes.
314290144



