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E. I. A. — ENSINO E INVESTIGAGAO E ADMINISTRAGAO, S. A.

Edital n.° 411/2021

Sumaério: Abre concurso a matricula e inscrigdo nos Cursos de Pdés-Licenciatura de Especializa-
¢do em Enfermagem de Reabilitagdo, Pds-Licenciatura de Especializagdo em Enfer-
magem Comunitaria e Pds-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Saude
Mental e Psiquiatrica.

A EIA, S. A., Entidade Instituidora da ESSATLA — Escola Superior de Saude Atlantica, nos
termos do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de setembro, e de acordo com a
Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo (e demais disposigbes aplicaveis), publica o Edital de aber-
tura do concurso a matricula e inscricdo nos seguintes Cursos:

Pés-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Reabilitagéo, aprovado pela Portaria
n.° 330/2008, de 28 de abril;

Pds-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem Comunitaria, aprovado pela Portaria
n.° 324/2008, de 24 de abril;

Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica, aprovada
pela Portaria n.° 55/2020, de 3 de margo, 1.2 série.

Com inicio no ano letivo 2021/2022 de acordo com as seguintes condigdes, procedimentos e
prazos constantes no Anexo |.

1 — Candidaturas:

1.1 — As candidaturas podem ser realizadas junto do Gabinete de Estudos Pés-graduados da
Escola Superior de Saude Atlantica, no site da ESSATLA em www.essatla.pt, mediante preenchi-
mento do formulario de candidatura ou enviadas por correio, sob registo e com aviso de rececao,
no prazo constante no Anexo I.

1.2 — A candidatura esta sujeita a emolumentos no montante de 100 euros.

1.3 — A candidatura ¢ valida apenas para o ano letivo 2021/2022.

2 — Condicbes de acesso:

2.1 — De acordo com o artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de setembro, e do artigo 12.°
da Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo, podem concorrer os candidatos que satisfagam cumu-
lativamente as seguintes condic¢des:

2.1.1 — Ser titular do grau de Licenciado em Enfermagem ou equivalente legal;

2.1.2 — Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

2.1.3 — Ter, no minimo, dois anos de experiéncia profissional como enfermeiro a data da
candidatura;

3 — Documentos:

3.1 — O boletim de candidatura devera ser obrigatoriamente acompanhado, sob pena de
rejeicao liminar, dos seguintes documentos na presenga dos originais:

3.1.1 — Fotocdpia do cartdo de cidadao;

3.1.2 — Fotocdpia do cartdo da ordem dos enfermeiros;

3.1.3 — Declaracao comprovativa da inscricdo na Ordem dos Enfermeiros, com data valida
a data da candidatura (declaragao retirada da area pessoal do portal da Ordem dos Enfermeiros);

3.1.4 — Certiddo comprovativa da titularidade do grau de Licenciado em Enfermagem, indi-
cando a respetiva classificagao final, ou do seu equivalente legal. Os candidatos que tenham obtido
o grau de licenciado por equivaléncia concedida ao abrigo do n.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90, de 20 de margo,
instruem o requerimento de candidatura igualmente com documento comprovativo:

i) Da classificagédo obtida no Curso de Enfermagem Geral ou equivalente legal;
ii) Da classificagdo dos Cursos de que sejam titulares, de entre aqueles a que se referem as
alineas a); b) e ¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de dezembro.
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3.1.5 — Certidao comprovativa do tempo de servigo e experiéncia profissional como enfermeiro,
discriminando a categoria profissional e o tempo de exercicio na mesma,;

3.1.6 — Curriculum Académico e Profissional segundo modelo em Anexo Ill ao presente
Edital;

3.1.7 — Documentos comprovativos das declaragdes constantes no Curriculum Académico
e Profissional relativas a:

Formacgao Académica e Profissional;

Formacao Continua na area de enfermagem (Agdes ou Cursos de Formagao Profissional);
Publicagbes e Comunicagdes de cariz cientifico, no ambito dos Cuidados de Enfermagem;
Projetos e Grupos de trabalho no ambito dos Cuidados de Enfermagem;

Tempo de exercicio profissional;

Outras atividades relevantes no exercicio profissional;

Conhecimentos de Lingua estrangeira e de Informatica.

3.2 — Os candidatos poderéo juntar ao Curriculum Académico e Profissional outros documentos
que entendam relevantes para apreciacdo do mesmo.

3.3 — De acordo com o n.° 8 do artigo 19.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo, o juri pode
solicitar a comprovag¢ao documental das declaragdes constantes do curriculo dos candidatos.

4 — Procedimentos e prazos (Anexo |).

5 — Rejeigao liminar:

5.1 — Seréo rejeitadas liminarmente as candidaturas que nao satisfagam as condigdes ex-
pressas no n.° 2 ou que nao apresentem os documentos referidos no n.° 3.

5.2 — Seréao igualmente rejeitados liminarmente os requerimentos entregues fora do prazo
fixado.

5.3 — Dos candidatos rejeitados liminarmente sera organizada lista onde constam os funda-
mentos da rejei¢cdo a qual sera tornada publica e afixada no site da ESSATLA, no prazo previsto
no Anexo |I.

6 — Vagas:

6.1 — O numero total de vagas:

Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Reabilitagédo € de trinta (30);

Pds-Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem Comunitaria € de trinta (30);

Pds-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica é de
vinte e cinco (25).

6.2 — Em conformidade com o artigo 14.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo, na 1.2 fase
do concurso sao criados os seguintes contingentes:

6.2.1 — 75 % das vagas — serao afetadas ao contingente geral;

6.2.2 — 25 % das vagas — serao afetadas prioritariamente a enfermeiros provenientes de
organizagdes de saude que tenham Protocolos de Colaboragao com a EIA, entidade instituidora da
ESSATLA no maximo de uma (1) vaga por Instituicdo, sendo os Candidatos ordenados por ordem
decrescente de classificagao (vide listagem de Instituigbes — Anexo 1V).

6.3 — A divulgagdo dos resultados da 1.2 fase do concurso podem seguir-se uma ou mais
fases de candidatura destinadas a ocupar as vagas eventualmente sobrantes.

6.3.1 — Em cada uma dessas fases séo colocadas a concurso:

a) As vagas sobrantes da fase anterior;
b) As vagas ocupadas na fase anterior mas em que nao se concretizou a matricula e inscrigao;
¢) As vagas ocupadas na fase anterior em que houve anulagdo da matricula entretanto realizada.

6.3.2 — Todas as vagas sobrantes da 1.2 fase serdo afetadas ao contingente geral.
6.4 — O curso so6 funcionara com a existéncia de um numero minimo de alunos.
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7 — Seriagao e selegao:

7.1 — A seriacgao e selegao dos candidatos tera por base a grelha com as Regras e Critérios
de Selegao dos Candidatos (Anexo ).

7.2 — A seriacao e selecao sera realizada por analise do Curriculum Académico e Profissional
(Anexo Ill), tendo sido nomeado pelo Exmo(a) Senhor(a) Presidente da Escola Superior de Saude
Atlantica, um jari com essa competéncia.

7.3 — Na 1.2 fase serao selecionados em primeiro lugar os cinco (5) candidatos melhor clas-
sificados que pertengam a Organizagdes de Saude que tenham Protocolos de Colaboragdo com
a EIA, no maximo de uma (1) vaga por instituicao e, seguidamente, serédo selecionados os vinte
e cinco (25) candidatos com melhor classificagdo pertencentes ao Contingente Geral, referentes
aos cursos de CPLEE de Reabilitagdo e CPLEE Comunitaria, respetivamente, e os (20) candida-
tos com melhor classificagdo pertencentes ao Contingente Geral, referente ao CPLEE de Saude
Mental e Psiquiatrica.

7.4 — Caso as vagas destinadas aos candidatos referidos na alinea 6.2.2. ndo sejam preenchi-
das, as mesmas transitardo para o contingente geral. Os candidatos enquadraveis na alinea 6.2.2.
que ai ndo obtenham colocagao transitaréo para o contingente geral.

8 — Reclamacdes:

8.1 — Do resultado da selegdo poderao os candidatos apresentar reclamacao, devidamente fun-
damentada, no prazo fixado (Anexo I), dirigida ao Exmo(a) Senhor(a) Presidente da ESSATLA.

8.2 — As decisbes sobre as reclamagdes sdo homologadas pelo Exmo(a) Senhor(a) Presidente
da ESSATLA, nado havendo lugar a audiéncia de interessados.

8.3 — Seréo liminarmente indeferidas as reclamagbes ndo fundamentadas ou as que forem
apresentadas fora de prazo.

8.4 — Quando, na sequéncia da aceitagdo de uma reclamagdo, um candidato venha a ficar
situado na lista ordenada em posicao de colocado, tem direito a colocagdo, mesmo que para tal
seja necessario criar vaga adicional.

8.5 — A retificagdo da colocagdo abrange apenas o candidato cuja reclamagao foi provida,
nao tendo qualquer efeito sobre os restantes candidatos colocados ou néo.

8.6 — A publicagao do resultado das reclamagdes sera de acordo com os prazos referidos
no Anexo |.

8.7 — Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos serao eliminados, caso
nao sejam solicitados, até 90 dias apos o inicio do curso.

9 — Matricula, inscri¢gdes e propinas:

9.1 — Os candidatos admitidos deverao proceder a matricula e inscricdo no periodo previsto
no Anexo .

9.3 — Caso algum candidato admitido desista expressamente da matricula e inscrigdo ou
nao compareca a realizar as mesmas, o Gabinete de Estudos Pés-graduados, no dia util imediato
ao do fim do prazo das matriculas e inscrigdes, através de carta registada com aviso de recegao,
convocara para a matricula e inscricao o candidato seguinte na lista ordenada, até esgotar as vagas
ou os candidatos.

9.4 — Os candidatos convocados terdo um prazo improrrogavel de trés (3) dias Uteis, apos a
rececgao da notificagdo para procederem a sua matricula e inscrigao.

9.5 — Emolumentos a pagar:

9.5.1 — Matricula: 300 euros (de acordo com a tabela de emolumentos em vigor).

9.5.2 — Seguro Escolar: 20 euros (de acordo com a tabela de emolumentos em vigor).

9.5.3 — Propina Anual — 3000 euros (dividida em 12 mensalidades).

9.5.4 — O pagamento total da propina no ato da matricula, concedo ao aluno um desconto
de 3.5 %.

9.5.5 — Aos ex alunos é concedido um desconto 3.5 %.

10 — Horario de funcionamento:

10.1 — O Curso tera inicio na 1.2 semana de outubro de 2021 e funcionara com uma carga
horaria média de 25 horas semanais, com sessoes letivas e trabalho autébnomo do Estudante, em
trés (3) dias por semana.
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Horario
(inclui Sessdes Letivas e tempo para Trabalho Autdénomo do Estudante)
Horarios semanais
Dia da semana NG NG
Presenciais d umero Nao presenciais umero
e horas de horas
Quinta-feira. . ....................... 17 as 21 4 9as 13 4
Sexta-feira ............ ... .. ... ..... 14 as 21 7 11 as 13 2
Sabado.................. . 9as13edas 14 as 18 8 —
Total de horas . . . . . 19 6

10.2 — Os periodos de Ensino Clinico funcionardo com uma carga horaria minima de 25 ho-
ras e maxima de 40 horas semanais, a praticar de acordo com as organiza¢des onde se realizam,

inclusive periodo de férias escolares.

10.3 — O horario do curso podera ser sujeito a alteragbes de acordo com as possiveis mu-
dancgas estratégicas e pedagodgicas da Escola Superior de Saude Atlantica.

ANEXO1

Procedimentos e prazos

De acordo com o artigo 17.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo, os prazos de candidatura,
afixacao dos resultados da seriacao e selecao, reclamagdes e matricula e inscricao, relativamente
ao Curso de Pos-Licenciatura de Especializagao em Enfermagem, a iniciar nesta Escola no ano

letivo 2021/2022, sao os que constam do quadro seguinte:

Prazos
Procedimentos
Inicial Final
1.* Fase

Apresentagao das Candidaturas . ............ ... .. . .. 22-03-2021 07-05-2021
Notificagdo dos requerentes para suprir as lacunas de instrugdo do processo de

candidatura, seojurioentender ....... ... ... .. ... ... 17-05-2021
Prazo de entrega dos documentos solicitados pelo jari para suprir as lacunas de

INStrUGA0 O ProCESSO. . . v v vttt e e e e 19-05-2021
Afixagao dos Resultados da Selegdo e da rejeigdo liminar ... ................. 21-05-2021
Apresentacdo de Reclamagdes . . . ... ... 21-05-2021 24-05-2021
Decisdo das Reclamagdes . ... ... ... ... i 27-05-2021
Formalizagdo da Matricula e Inscrig@o. . . . ....... ... . i 21-05-2021 28-05-2021

2.* Fase (vagas sobrantes)

Apresentagao das Candidaturas . ............ ... .. . .. 01-06-2021 30-06-2021
Notificagdo dos requerentes para suprir as lacunas de instrugdo do processo de

candidatura, seojurioentender ....... ... ... .. ... 05-07-2021
Prazo de entrega dos documentos solicitados pelo jari para suprir as lacunas de

INStrUGA0 O ProCESSO. . . . o ottt 07-07-2021
Afixacdo dos Resultados da Selecao e da rejeigao liminar ... ................. 09-07-2021
Apresentacdode Reclamagdes . . . ... ... 09-07-2021 12-07-2021
Decisdodas Reclamagdes . ............ ... 14-07-2021
Formalizagdo da Matriculae Inscrigdo. . .. .......... . ... ... . ... 09-07-2021 15-07-2021

3. Fase (vagas sobrantes)

Apresentagao das Candidaturas . ............ ... .. . 02-08-2021 10-09-2021
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Prazos
Procedimentos
Inicial Final

Notificagdo dos requerentes para suprir as lacunas de instrugéo do processo de

candidatura, seojurioentender ........ ... ... ... 16-09-2021
Prazo de entrega dos documentos solicitados pelo jari para suprir as lacunas de

INStrUGA0 O ProCESSO. . . . ottt 17-09-2021
Afixacdo dos Resultados da Selegao e da rejeigdo liminar . . .................. 20-09-2021
Apresentacdode Reclamagdes . . . ... ... 20-09-2021 | 21-09-2021
Decisdo das Reclamagdes . .............i i 23-09-2021
Formalizagdo da Matricula e InSCriga0. . . . ... ... . i 20-09-2021 | 23-09-2021

ANEXO IT
Regras e critérios de selegdo dos candidatos

I — Critérios de seriacido

Formagao académica e profissional

Numero de pontos
por atividade

Numero maximo
de pontos no item

1 — Mestrado com apresentagao de dissertagéo
2 — Curso de pos-graduagéo ()

6
4

10 pontos

(") Ser&o considerados os cursos com durag&o superior ou igual a 300 horas.

Formagao continua na area de Enfermagem (?)

Numero de pontos
por atividade

Ndmero maximo
de pontos no item

3 — Formagao com duragao entre 30 e 59 horas inclusive (por formagao)
4 — Formagao com duragao entre 60 e 89 horas inclusive (por formagéo)
5 — Formagao com duragao superior a 90 horas (por formagdo)..................

0,5
1
2

2
3
4

9 pontos

(%) Devidamente certificados por entidade idonea.

Publicagdes e comunicagdes de cariz cientifico no ambito da enfermagem

Numero de pontos
por atividade

Numero maximo
de pontos no item

6 — N.° de publicagbes de artigos em revistas cientificas ou livros a nivel nacional (%)
7 — N.° de publicagdes de artigos em revistas cientificas ou livros a nivel internacional (%)
8 — N.° de ComunicagBes apresentadas em reunides cientificas a nivel nacional (*)
9 — N.° de Comunicagbes apresentadas em reunides cientificas a nivel internacional (*)
10 — N.° de Apresentagdes de posteres em reunides cientificas a nivel nacional (*). . .
11 — N.° de Apresentagdes de posteres em reunides cientificas a nivel internacional (*)

1,5

4,5
6
3
4
1,5
2

21 pontos

(%) Anexar folha com referéncia bibliografica.
(4 Devidamente certificados por entidade idonea.

Projetos e grupos de trabalho no &mbito da enfermagem

Numero de pontos
por projeto/
grupo de trabalho

Numero maximo
de pontos no item

12 — Coordenagéo de projetos/grupos de trabalho (°)
13 — Participagdo em projetos/grupos de trabalho (°)

1,5
0,5

6
2

8 pontos

(°) Devidamente certificados por entidade idonea. Excluem-se deste item a participag&o em jaris de concurso.
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Tempo de Exercicio profissional (®)

Numero de pontos
nado cumulativos

Ndmero méximo
de pontos no item

14 — Menos de 8 anos
15— ENtre 8@ 12 aN0S . . ..ot e
16 — SUPEHOr @ 12 @N0S . . . o oottt e e e e e e e

6
10
8

10 pontos

(°) Devidamente certificados por entidade idonea.

Numero de pontos

Numero maximo

Outras atividades relevantes (7) por unifigde de pontos no item
de andlise
17 — N.° de anos completos na Coordenagéao de equipas de enfermagem......... 1 7
18 — Lecionagéo de aulas sobre a tematica da saide em contexto académico (n.° de
horas — pontua por cada conjunto de 3 horas completas) .................... 0,5 3
19 — Orientagdo e avaliagdo de estudantes em Ensino Clinico da ESSATLA (n.° de
alunos orientados — pontua por cada aluno orientado). . ... .................. 1 6
20 — Orientagéo e avaliagdo de estudantes em Ensino Clinico de estudantes de outras
escolas (n.° de alunos orientados — pontua por cada aluno orientado) .......... 0,5 3
21 — Responsavel pala formagao em servigo de acordo com o artigo 64.° do Decreto-Lei
n.° 437/91 de 8 de novembro (n.° de anos — pontua por cada ano completo) . . . .. 1 5
22 — Planeamento, execugao e avaliagdo de agdes de formagao em servigo (n.° de
acgoes de formagao em servico — pontua por cada agéo realizada) . ............ 0,5 3
23 — Realizagao de trabalhos de investigagao de indole ndo académica, na area de En-
fermagem (n.° de trabalhos — pontua por cada trabalho de investigagéo terminado) (8) 2,5 7.5
24 — Realizagédo de analises custo-beneficio na area de Enfermagem (n.° de anali-
ses — pontua por cada analise terminada) (). ........... .. ... . i 1,5 4,5
39 pontos

(") Devidamente certificados por entidade idonea.
(%) Anexar resumo com conclusdes.

Conhecimento de linguas estrangeiras e informatica

Numero de pontos
por atividade

NdUmero méximo
de pontos no item

Compreenséo escritade INgIés . . ... ... .. .
Compreensao oral de Inglés
Conhecimentos de informatica no ambito do utilizador .. .. ........ ... .. ... .....

1
1
1

3 pontos

IT — Critérios de desempate

Em situacdo de empate apds a aplicagao dos critérios de seriagao, aplicar-se-do sucessiva-

mente os seguintes critérios de desempate:

1 — Menor idade;

2 — Maior classificagdo no curso de Licenciatura em Enfermagem ou no seu equivalente

legal.
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ANEXO III

CURRICULUM ACADEMICO E PROFISSIONAL

Para preenchimento desta ficha curricular utilize as orienta¢des na grelha de regras e critérios de
selecdo de candidatos (Anexo I1I)

IDENTIFICACAO

Nome Completo

Portador do Bilhete de Identidade n° Emitido pelo Arquivo de
Identificagdo de Em_/ / Data de nascimento _ /  / na
freguesia de , concelho de distrito de

Inscrito (a) na Ordem dos Enfermeiros com o n°

MORADA

Rua N° Andar

Codigo Postal - Cidade

CONTACTOS

Telefone Telemovel

E-mail

ELEMENTOS PROFISSIONAIS

Classificagio obtida no Curso de Licenciatura em Enfermagem ou Equivalente Legal
Valores

Estabelecimento de Ensino de Enfermagem

Categoria Profissional Data da Tomada de posse  /  /

Institui¢do onde exerce atividade Servigo

Fotocopia de carta de curso ou diploma
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FORMACAO ACADEMICA E PROFISSIONAL
(1) Mestrado

Estabelecimento de Ensino

Fotocopia de carta de curso ou diploma

(2) P6és — Graduagéo

Estabelecimento de Ensino

Fotocapia de carta de curso ou diploma

FORMACAO CONTINUA NA AREA DE ENFERMAGEM

(3) Formagéo com duragéo entre 30 e 59 horas inclusive Numero

(4) Formacdo com duracgdo entre 60 e 89 horas inclusive Numero

(5) Formagédo com duracéo superior a 90 horas Numero

Fotocopia de certificados . i,
PUBLICACOES E COMUNICACOES DE CARIZ CINETIFICO NO AMBITO DA
ENFERMAGEM

(6) Publicagdes de artigos em revistas cientificas ou livros a nivel nacional =~ Numero

(7) Publicagdes de artigos em revistas cientificas/livros a nivel internacional Numero

(8) Comunicagdes em reunides cientificas a nivel nacional Numero
(9) Comunicagdes em reunides cientificas a nivel internacional Numero
(10) Apresentacio de poster em reunides cientificas a nivel nacional Numero
(11) Apresentacdo de poster em reunides cientificas a nivel internacional Numero

Fotocopia de cada publicgiio e/ou resumo de cada comunicagdo

PROJETOS E GRUPOS DE TRABALHO NO AMBITO DA ENFERMAGEM

(12) Coordenacdo de projetos/grupos de trabalho Numero

(13) Participag@o em projetos/grupos de trabalho Numero

Devidamente certificados por entidade idonea
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TEMPO DE EXERCICIO PROFISSIONAL

(14) Menos de 8 anos
(15) Entre 8 e 12 anos

(16) Superior a 12 anos

Devidamente certificados por entidade idonea

OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES

(17) Coordenagfo de equipas de enfermagem Anos
(18) Lecionacio sobre a tematica da saiide em contexto académico Horas

(19) Orientagdo e avaliacdo de estudantes em Ensino Clinico da ESSATLA  Numero
(20) Orientac¢io e avalia¢io de outros estudantes em Ensino Clinico Numero

(21) Responsavel pela formagéo em servico de acordo com o artigo 64° do Decreto-Lei n°
437/91 de 8 de novembro Anos

(22) Realizagdo de agdes de formagdo em servigo (planeamento, execugdo ¢ avaliagdo)
Numero

(23) Realizagdo de trabalhos de investigag¢do de indole ndo académica, na area do conhecimento
da Enfermagem Numero

(24) Realizagdo de analises custo-beneficio na area de Enfermagem Numero

Devidamente certificados por entidade idinea

CONHECIMENTO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS E INFORMATICA

(25) Compreensao escrita de Inglés Sim Nio

(26) Compreensao oral de Inglés Sim Nio

(27) Conhecimentos de informatica na otica do utilizador Sim Nio
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NO ESPACO QUE SE SEGUE, EXPRESSE O QUE MOTIVOU A SUA
DECISAO DE FREQUENTAR O CURSO A QUE SE CANDIDATA

Nota:
Deve apresentar Documentos comprovativos dos dados mencionados nesta ficha curricular.

Data / /

Assinatura

ANEXO IV

Entidades com as quais a EIA, S. A., tem protocolos de colaboragao

Centro Hospitalar de Lisboa Central.

Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental.

Centro Hospitalar de Cascais.

Hospital Fernando da Fonseca.

Hospital da Misericordia de Arruda dos Vinhos.
Hospital Distrital de Santarém.

Hospital Beatriz Angelo.

Hospital Doutor José Maria Grande de Portalegre.
Hospital de Nossa Senhora do Rosario.

Centro de Atendimento das Taipas.
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AMI.
Associacéo Protetora dos Diabéticos de Portugal.
Centro de Medicina e Reabilitacdo do Alcoitao.

24 de margo de 2021. — O Administrador-Delegado do Conselho de Administragdo da EIA, S. A.,
Dr. José Maria Lozano Martin.
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