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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 294-A/2020

Sumario: Estabelece uma suspensdo temporaria e limitada da aplicagdo das normas previstas
nos n.”* 3 a 6 do artigo 7.° da Portaria n.° 128/2009, de 30 de janeiro.

A Organizagdo Mundial de Saude declarou, no dia 11 de margo de 2020, a situagéo de pandemia
causada pela doenga COVID-19. Além da grave emergéncia de saude publica a que foi necessario
dar resposta no plano sanitario, a pandemia trouxe inimeros desafios nos planos econémico e
social, que tém motivado a adogéo de um vasto leque de medidas excecionais, nomeadamente,
no ambito das politicas ativas de emprego.

No ambito deste processo, reveste-se de particular valor encontrar solu¢des que, em complementa-
ridade aos instrumentos de protegéo social, procuram melhorar os niveis de empregabilidade e estimular
a reinsercéo no mercado de trabalho dos trabalhadores que se encontram em situacdo de desemprego.

A Portaria n.° 128/2009, de 30 de janeiro, na sua redagao atual, regulamenta as medidas
«Contrato Emprego-Insergéo» (CEl) e «Contrato Emprego-Insergéo+» (CEI+), através das quais os
desempregados tém usufruido da possibilidade de melhorarem as suas competéncias socioprofis-
sionais, através do desenvolvimento de atividades socialmente uteis, designadamente no contexto
das atividades desenvolvidas pelos equipamentos sociais e de saude.

No contexto de excecionalidade atual, foram ja colocadas em marcha varias iniciativas para
apoiar as entidades do setor social e solidario €, em particular, pela pressao a que estao sujeitos, os
equipamentos sociais e de saude, desempenhando as atividades de trabalho socialmente util um
papel fundamental nesta frente. Sdo exemplos deste esforco a criagdo de uma medida de apoio ao
reforgo de emergéncia de equipamentos sociais e de saude, de natureza temporaria e excecional, e a
introdugdo de um regime extraordinario de majoragao das bolsas mensais dos CEIl e CEl+ em projetos
realizados nestas instituicdes, ambas pela Portaria n.° 82-C/2020, de 31 de margo, na sua redacéo atual.

Por outro lado, impde-se um reforco da acao preventiva de modo a minimizar a possibilidade
de transmissao da doenga em contexto escolar e a fortalecer a capacidade de adaptagao dos equi-
pamentos escolares perante os desafios suscitados pela doenga COVID-19, assegurando que o
desenvolvimento das atividades educativas e formativas decorre em condi¢des de seguranga para
toda a comunidade educativa.

Agora, no seguimento de iniciativas ja em desenvolvimento, considera-se oportuno proporcionar
um maior leque de oportunidades aos desempregados no sentido de favorecer a sua reintegragao no
mercado de trabalho, através do desenvolvimento de projetos no ambito das referidas medidas, bem
como da medida «Contrato Emprego-Insercao para pessoas com deficiéncia e incapacidade» e, ao
mesmo tempo, assegurar a permanéncia destes recursos nas entidades promotoras, promovendo
assim respostas de continuidade no desempenho de trabalho socialmente util e que promovam a
prevencéo e controlo da COVID-19.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 12.° e 14.° do Decreto-Lei n.° 13/2015, de 26 de ja-
neiro, e do disposto na alinea c) do artigo 199.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, manda
o Governo, pela Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria estabelece uma suspensao temporaria e limitada da aplicagao das normas
previstas nos n.* 3 a 6 do artigo 7.° da Portaria n.° 128/2009, de 30 de janeiro, na sua redagao
atual.

Artigo 2.°
Suspensao de restrigées e impedimentos

1 — As restrigdes e impedimentos previstos nos n.°® 3 a 6 do artigo 7.° da Portaria n.° 128/2009,
de 30 de janeiro, na sua redagéo atual, ndo se aplicam as integragées de candidatos no ambito
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de projetos em execucgéo e de novas candidaturas nas medidas «Contrato Emprego-Insergao»,
«Contrato Emprego-Insergao+» e «Contrato Emprego-Insergédo para pessoas com deficiéncia e
incapacidade».

2 — O disposto no numero anterior aplica-se:

a) Aos projetos que desenvolvam atividade na area social e da saude, nomeadamente servigos
de saude, hospitais, estruturas residenciais ou servigos de apoio domiciliario para pessoas idosas
e pessoas com deficiéncia ou incapacidade;

b) Aos projetos que desenvolvam atividade na area da educagéo, nomeadamente relacionada
com a aplicagdo e desenvolvimento das regras e atividades inerentes ao cumprimento das condi¢cdes
de seguranca e prevencdo na comunidade escolar, entre as quais as regras de higienizacéo e de
distanciamento tendentes a minimizagao de risco de transmissao da doenga COVID-19.

Artigo 3.°
Produgio de efeitos

A presente portaria produz efeitos desde o dia 9 de dezembro de 2020 e até ao dia 30 de
junho de 2021.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

A Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, Ana Manuel Jerénimo Lopes Correia
Mendes Godinho, em 17 de dezembro de 2020.
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