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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO AVE

Aviso (extrato) n.° 20104/2020

Sumario: Abertura de procedimentos concursais para recrutamento por tempo indeterminado de
varias carreiras/categorias.

Contratagao por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcgbes Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o
artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, torna-se publico que, por deliberagdo do Con-
selho Intermunicipal de 28 de julho de 2020, se encontram abertos, os procedimentos concursais
comuns para constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento dos seguintes
postos de trabalho:

Posto A) — 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior (m/f) — na
area de Engenharia do Ambiente;

Posto B) — 1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior (m/f) na Area
de Geografia e Planeamento.

1 — Caracterizacao dos postos de trabalho:

Posto A — ambito das atribui¢des genéricas da carreira técnica superior, de acordo com o dis-
posto no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP. No ambito das exigéncias especificas
para o posto de trabalho a ocupar: efetuar estudos sobre conceitos, teorias e métodos, desenvolver
ou aplicar os conhecimentos inerentes a licenciatura em Engenharia do Ambiente; efetuar estudos
sobre ambiente e sustentabilidade; aplicar a legislagdo ambiental; fornecer apoio técnico em deci-
sbes ao nivel local/regional; instruir candidaturas intermunicipais que visem obter o apoio de fundos
comunitarios e submissdo das mesmas nas correspondentes plataformas; assegurar a gestdo e o
acompanhamento fisico e financeiro das operagoes financiadas por fundos comunitarios na area
do ambiente, bem como, responder a todos os quesitos solicitados pelas autoridades de gestéo e
auditores; Procurar fontes de financiamento nacionais e comunitarios para projetos e iniciativas da
CIM do Ave e dos seus Municipios; preparar programas de formagéao e sensibilizagdo na area do
ambiente, eficiéncia energética, alteragdes climaticas e economia circular; apoiar programas e/ou
projetos de sensibilizagdo ambiental, eficiéncia energética, alteragbes climaticas e economia circu-
lar; exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacgao, avaliagao e aplicagao de
meétodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a tomada
de decisOes; preparar informagao para dar resposta aos compromissos assumidos no dominio
estatistico com Organismos Nacionais e Internacionais; elaborar informagdes e documentagéo de
suporte ao langamento de procedimentos de contratagdo publica; apoiar a implementagéo regional
do Plano Nacional de Energia e Clima 2030; prestar apoio e acompanhamento técnico a execugao,
monitorizagao e avaliagdo do PDCT do Ave na area do ambiente; representar o 6rgdo ou servico
em assuntos da sua especialidade e tomar op¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas
ou orientacdes superiores.

Posto B — No ambito das atribui¢des genéricas da carreira técnica superior, de acordo com o
disposto no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP. No dmbito das exigéncias espe-
cificas para o posto de trabalho a ocupar: Planeamento, desenvolvimento e gestdo de sistemas de
informacao geografica, especialmente nas plataformas nacionais especializadas SIGGESC (Sistema
de Informagéo Geografica de Gestao de Carreiras) e SICO (Sistema de Informacgao de Carreiras e
Operadores); Gestao de bases de dados e aplicativos complementares as plataformas nacionais de
sistemas de informagao geografica na area dos transportes; Dominio das ferramentas dos sistemas
de informagéao geografica (ArcGIS e QGIS); Apoio na elaboracao de cadastro de infraestruturas de
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rede integradas ou a integrar no dominio publico; Desempenhar fungdes especificas no ambito do
Regime Juridico do Servigo Publico de Transportes de Passageiros (RJISPTP), designadamente: na
gestao do transporte rodoviario de ambito municipal e intermunicipal/regional, no planeamento das
infraestruturas, redes e servigos, na gestdo e monitorizagéo, na informacao e divulgagcéo; Acom-
panhar a concessao do servigo publico de transporte rodoviario de passageiros e articular com as
entidades competentes na matéria nomeadamente a Autoridade da Mobilidade e dos Transportes;
Apoio técnico na apreciagao e estudo das concessoes, autorizagdes, tarifarios, horarios e alteragao
de carreiras de transporte publico; Execugéo das fungdes de organizacao, supervisao e prestagao
de servigos do sistema de transportes publicos de passageiros; Relacionamento com operadores
de transporte publico que operam no territdrio, elaboracao de propostas de melhoria do servico
publico de transportes prestado a populagao; Formular e apresentar solugdes para problemas nas
tematicas gerais da mobilidade e transportes; Organizacao de projetos de planeamento territorial e
gestdo da mobilidade urbana sustentavel, nomeadamente nos importantes vetores da mobilidade
suave (pedonal e ciclavel); Colaborar num sistema de acompanhamento e analise de estudos e
estatisticas relevantes para a missao da Autoridade Intermunicipal de Transportes do Ave, prove-
nientes em especial do(s) operador(es).

2 — Nivel Habilitacional exigido:

Posto A — licenciatura em Engenharia do Ambiente.

Posto B — licenciatura em Geografia e Planeamento.

3 — Habilitagbes Profissionais obrigatdrias:

Posto A — inscricdo na respetiva ordem profissional.

4 — Prazo de candidatura — 12 (doze) dias Uteis contados a partir da data da publicagao do
presente Aviso, nos termos do artigo 18.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril;

5 — A publicagéao integral do aviso de abertura destes procedimentos concursais sera publi-
citada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e na pagina eletronica da Comunidade Intermunicipal

do Ave em www.cim-ave.pt, na data desta publicagdo, da qual constam todos os requisitos formais
de candidatura.

21 de novembro de 2020. — O Presidente do Conselho Intermunicipal, Dr. Raul Cunha.
313763094



