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MUNICIPIO DE POMBAL

Aviso (extrato) n.° 16294/2020

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho de técnico
superior, area de engenharia agrénoma, para a Unidade de Espagos Verdes e Lazer,
previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal deste Municipio, na modalidade de con-
trato de trabalho em fung¢des publicas por tempo determinado (a termo certo).

1 — Torna-se publico, nos termos e para os efeitos conjugados do n.° 2, do artigo 33.°, da Lei
Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
com o disposto na alinea a), do n.° 1 e no n.° 5, ambos do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, que por meu despacho datado de 24/09/2020, ante a deliberagdo tomada pelo
Orgéo Executivo de 18/09/2020, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, contados
da data da publicagéo do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum
para ocupagao de 1 (um) posto de trabalho de Técnico Superior — area de Engenharia Agronoma,
para a Unidade de Espacos Verdes e Lazer, previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal, deste
Municipio, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado
(a termo certo), nos termos da alinea h) do artigo 57.° da LGTFP.

2 — Duragéo do Contrato: 1 ano, renovavel, ao abrigo do disposto no artigo 60.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungbes Publicas, até ao limite de 3 anos.

3 — Descrigcao genérica da fungao: as constantes no Anexo a Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢Oes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, referido no n.° 2, do
artigo 88.°, as quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional — “Fung¢des consultivas, de
estudo, planeamento, programagéo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaboragdo, autonomamente ou
em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugado de outras
atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e opera-
tivas dos 6rgaos e servigcos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda
que com enquadramento superior qualificado. Representagcéo do 6rgédo ou servigo em assuntos da
sua especialidade, tomando opg¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes
superiores.”

3.1 — Caraterizagao do posto de trabalho de acordo com o respetivo Perfil de Competéncias:
Planeia, gere, coordena e fiscaliza todas as atividades ligadas aos espacgos verdes; Organiza e
coordena a equipa dos assistentes operacionais; Gere os veiculos, maquinas e ferramentas afetos
aquela Unidade Organica; Define e implementa mecanismos de controlo e manutengao; Desenvolve,
otimiza e atualiza a plataforma existente de cadastro e gestao dos espagos verdes municipais,
desenvolvida em ambiente SIG; Avalia e implementa melhorias nos sistemas de rega; Avalia o
estado fitossanitario do arvoredo municipal e manutencao da base de dados atualizada; Fiscaliza
0s servicos prestados por empresas externas ao municipio na manutencgao e limpeza dos espacos
verdes; Avalia e trata as reclamacgdes dirigidas ao servigo; Acompanha, avalia e promove a elabo-
racao de projetos e obras de requalificagdo de espagos verdes; Acompanha e avalia a execugao
dos Acordos de Execucao e Contratos Interadministrativos de delegacéo de competéncias com as
Juntas de Freguesia, no &mbito da gestdo e conservagéo de espacgos verdes; Promove intervencgoes
de beneficiagdo de espacos verdes; Promove a identificagdo de exemplares arbéreos de elevado
valor histérico, ornamental, cultural e implementa medidas de conservagao e manutencao desses
mesmos exemplares.

4 — Os candidatos deverao ser detentores de curso superior que confira o grau de licencia-
tura, na area de Engenharia Agronoma/Agronémica, correspondente ao grau 3 de complexidade
funcional, conforme alinea c¢), do n.° 1, do artigo 86.°, da LGTFP, ndo havendo possibilidade de
substituicdo do nivel habilitacional por formacéo ou experiéncia profissional. Os candidatos deten-
tores de habilitagdo estrangeira devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo de
grau académico, nos termos da legislagao aplicavel.
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4.1 — Acresce que, os candidatos deverao estar inscritos como membros efetivos na respetiva

Ordem Profissional.
5 — Para efeitos do disposto no n.° 5, do artigo 11.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de

abril, informa-se que a publicagéo integral do procedimento concursal sera efetuada na bolsa de
emprego publico (www.bep.gov.pt); e na pagina eletronica do Municipio de Pombal (https://www.
cm-pombal.pt/recursos-humanos/concursos-de-pessoal-2020/), e ainda, por extrato, num jornal de
expansao nacional.

30 de setembro de 2020. — O Presidente da Camara Municipal de Pombal, Diogo Alves
Mateus, Dr.
313617431



