Didrio da Republica, 1.“série—N.°249—29 de Dezembro de 2011

ANEXO 1
(a que se refere o artigo 29.°)

Cargos de direcgao superior da administragao directa

Numero

de lugares
Cargos de direcgdo superiorde 1.grau ............. 7
Cargos de direcgao superiorde 2.°grau ............. 2

ANEXO II
(a que se refere o artigo 29.°)

Dirigentes de organismos da administracao indirecta

Namero

de lugares
Presidentes de conselho directivo .................. 1
Vogais de conselho directivo .. .................... 1

MINISTERIO DA JUSTIGA

Decreto-Lei n.° 123/2011
de 29 de Dezembro

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo
Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de
Redugao e Melhoria da Administragdo Central (PREMAC),
afirmando que o primeiro e mais importante impulso do
Plano deveria, desde logo, ser dado no processo de prepa-
racdo das leis organicas dos ministérios e dos respectivos
Servigos.

Trata-se de algo absolutamente estruturante, por um
lado, para o inicio de uma nova fase da reforma da Ad-
ministragdo Publica, no sentido de a tornar eficiente e
racional na utilizagdo dos recursos publicos e, por outro,
para o cumprimento dos objectivos de redugéo da despesa
publica a que o pais esta vinculado. Com efeito, mais do
que nunca, a concretiza¢do simultdnea dos objectivos de
racionalizagdo das estruturas do Estado ¢ de melhor uti-
lizagdo dos seus recursos humanos € crucial no processo
de modernizacdo e de optimizagdo do funcionamento da
Administracdo Publica.

Importava decididamente repensar e reorganizar a
estrutura do Estado, no sentido de lhe dar uma maior
coeréncia e capacidade de resposta no desempenho das
fungdes que devera assegurar, eliminando redundancias
e reduzindo substancialmente os seus custos de funcio-
namento.

O sistema de Justica ¢ um pilar do Estado de Direito
e uma das fung¢oes de soberania fundamentais do Estado.

Nesse contexto, o Ministério da Justica deve contri-
buir para a qualificacdo e o desenvolvimento sustenta-
vel do Estado de Direito, para a reafirmagdo do valor
universal dos direitos do homem, para o reforco da
cidadania e para a promoc¢do de uma sociedade assente
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em principios e valores democraticos, éticos e de justica.
Deve garantir a tutela judicial efectiva dos interesses
legitimos dos cidaddos, em particular dos grupos mais
frageis da sociedade. Deve criar condi¢des ao pleno
exercicio dos direitos, liberdades e garantias e estabe-
lecer os mecanismos para que a ninguém seja dificul-
tado ou impedido, em razdo da sua condic¢do social ou
cultural, ou por insuficiéncia de meios econémicos, o
conhecimento, o exercicio ou a defesa dos seus direitos.
Deve pugnar pelo refor¢o da independéncia das Magis-
traturas Judiciais, da autonomia do Ministério Publico e
o pleno exercicio das profissdes juridicas. Deve, enfim,
contribuir para a constru¢do de uma sociedade mais
livre, igualitéria e justa.

A situacdo economica actual obriga a que se enfatize
o esforgo de racionalizacdo do sistema de Justica, em es-
pecial dos recursos humanos e materiais disponiveis, no
respeito dos principios atras enunciados.

Nessa medida, e numa logica da optimizagdo dos
meios imprescindiveis a salvaguarda das legitimas exi-
géncias de qualidade e eficiéncia que os cidaddos ¢ as
empresas demandam do sistema de Justiga, importava
capacitar e potenciar os servi¢os e organismos do Mi-
nistério da Justica de modo a estarem aptos a darem
uma resposta mais eficiente as exigéncias sectoriais que
deles se exige.

A presente orgénica visa adoptar uma estrutura que
seja a expressdo da necessidade de encontrar um modelo
de organiza¢do mais reduzido e mais eficiente, e que,
simultaneamente, seja capaz de cumprir os objectivos
fundamentais da ac¢do governativa. Mas visa também
introduzir correc¢des e ajustamentos tendo em vista a
necessidade de incrementar a produtividade e a eficacia
da ac¢do administrativa do Ministério e dos organismos
nele integrados.

Cumprindo esse desiderato, foram revisitadas e ajus-
tadas as atribui¢des e competéncias de todos os servi-
¢os e organismos do Ministério, de modo a potenciar
a sua operacionalidade. Nesse quadro, foram extintos
ou reestruturados, por fusdo, alguns servigos, tendo-
se refor¢ado areas de intervengdo e competéncias de
outros.

E o caso da Direcgdo-Geral da Politica de Justiga que,
através do respectivo Gabinete para a Resolugdo Alterna-
tiva de Litigios assume a responsabilidade de optimizar
o funcionamento dos meios de resolucdo alternativa e
extrajudicial de conflitos.

A Direccdo-Geral dos Servigos Prisionais ¢ a Di-
reccdo-Geral da Reinser¢do Social, por seu turno, dao
origem a um Unico organismo — a Direc¢do-Geral da
Reinser¢do Social e dos Servigos Prisionais —, o qual
vai permitir a criagdo de sinergias € uma maior articu-
lagdo entre as areas da reinser¢do social e da execugdo
das medidas privativas de liberdade, abrindo caminho
as necessdarias reformas nos dominios da justi¢a penal
e do direito dos menores.

Com o objectivo de alcancar uma gestdo mais activa
dos seus recursos, o Instituto das Tecnologias de Infor-
magao na Justica, [. P, e o Instituto de Gestdo Financeira
e de Infra-Estruturas da Justica, I. P., sdo extintos, sendo
as suas atribui¢des racionalizadas e integradas num novo
instituto.
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Assim:
Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Missao e atribuicoes

Artigo 1.°
Missao

1 — O Ministério da Justica, abreviadamente designado
por MJ, € o departamento governamental que tem por
missdo a concepgdo, condugdo, execucdo e avaliagdo da
politica de justi¢a definida pela Assembleia da Republica
e pelo Governo.

2 — O MJ, no ambito das suas atribui¢des, assegura
as relacdes do Governo com os tribunais € o Ministério
Publico, o Conselho Superior da Magistratura e o Con-
selho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais.

Artigo 2.°
Atribuicoes
Na prossecug@o da sua missao, sdo atribuigoes do MJ:

a) Promover a adop¢do das medidas adequadas a pros-
secugdo da politica de Justica definida pela Assembleia da
Republica e pelo Governo, bem como assegurar o estudo, a
elaboracdo e o acompanhamento da execuc¢ao das medidas
normativas integradas na area da Justiga;

b) Assegurar as relagdes no dominio da politica da
Justica com a Unido Europeia, outros governos e orga-
nizagdes internacionais, sem prejuizo das competéncias
proprias do Ministério dos Negocios Estrangeiros e no
ambito dos objectivos fixados para a politica externa
portuguesa,

¢) Assegurar as fungdes de auditoria, inspecgao e fis-
calizagdo no ambito dos servigos integrados no MJ ou
relativamente aos organismos na dependéncia ou sob tutela
do ministro;

d) Assegurar o funcionamento adequado do sistema
de administracdo da Justica no plano judiciario e nos
dominios da seguranca do trafego juridico, da preven-
¢do da litigiosidade e da resolucdo ndo jurisdicional de
conflitos;

e) Garantir mecanismos adequados de prevencdo da
criminalidade, de investigacdo criminal, de execugdo
das medidas penais privativas e ndo privativas de liber-
dade, de medidas tutelares educativas ¢ de reinsergdo
social;

f) Assegurar a actividade dos servigos médico-legais e
coordenar a actividade e a formagdo no ambito da medicina
legal e das outras ciéncias forenses;

g) Promover a protecgdo da propriedade industrial, a
nivel nacional e internacional, nomeadamente em colabo-
racdo com as organizagdes internacionais especializadas
na matéria das quais Portugal seja membro;

h) Assegurar a formag@o de magistrados e de quadros
necessarios para o exercicio de fungdes especificas na
area da justica;

i) Gerir os recursos humanos, financeiros, materiais
e os sistemas de informacao da justica, sem prejuizo da
competéncia propria de outros orgdos e departamentos
administrativos.
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CAPITULO I

Estrutura orginica

Artigo 3.°
Estrutura geral

O MJ prossegue as suas atribui¢des através de servigos
integrados na administragdo directa do Estado, de orga-
nismos integrados na administracdo indirecta do Estado,
de orgdos consultivos e de outras estruturas.

Artigo 4.°

Administracio directa do Estado

Integram a administragao directa do Estado, no &mbito
do MJ, os seguintes servigos centrais:

a) A Secretaria-Geral;
b) A Inspeccao-Geral dos Servigos de Justica;
¢) A Direcgdo-Geral da Politica de Justiga;
d) A Direcc¢do-Geral da Administragdo da Justiga;
e) A Direc¢do-Geral de Reinsergao e Servigos Prisionais;
/) A Policia Judiciaria.
Artigo 5.°

Administragao indirecta do Estado

Prosseguem atribui¢cdes do MJ, sob superintendéncia
e tutela do respectivo ministro, os seguintes organismos:

a) O Instituto de Gestao Financeira e Equipamentos da
Justiga, I. P.;

b) O Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.;

¢) O Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias
Forenses, 1. P;;

d) O Instituto Nacional da Propriedade Industrial, I. P.

Artigo 6.°

Orgdos consultivos

E 6rgdo consultivo do MJ o Conselho Consultivo da
Justica.

Artigo 7.°
Outras estruturas
No ambito do MJ funcionam ainda:

a) O Centro de Estudos Judiciarios;

b) A Comissdo de Proteccdo as Vitimas de Crimes;

¢) A Comissdo de Programas Especiais de Seguranca;

d) A Comissdo de Apreciagao e Controlo da Actividade
dos Administradores da Insolvéncia.

CAPITULO III
Servigos, organismos, 6rgaos consultivos
e outras estruturas
SECCAO1
Servigos da administracdo directa do Estado
Artigo 8.°
Secretaria-Geral

1 — A Secretaria-Geral, abreviadamente designada por
SG, tem por missdo assegurar o apoio técnico e adminis-
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trativo aos gabinetes dos membros do Governo integrados
no MJ e aos 6rgdos e servigos sem estrutura de apoio
administrativo, bem como assegurar o apoio aos demais
servigcos e organismos do MJ nos dominios da gestdo e
administracao de recursos humanos, a contratagao publica
de bens e servigos, o apoio técnico-juridico e contencioso
e as func¢des de documentagdo e arquivo e de relagdes
publicas e protocolo.

2 — A SG prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Prestar a assisténcia técnica e administrativa aos
gabinetes dos membros do Governo integrados no MJ,
ndo incluida nas atribuigdes dos demais servicos do MJ,
bem como aos 6rgdos ndo dotados de estrutura de apoio
administrativo, elaborando e executando os respectivos
or¢camentos;

b) Promover, coordenar e acompanhar no &mbito do MJ
as politicas de organizagdo e de recursos humanos definidas
para a Administragdo Publica, apoiando a tomada de deci-
sdo e a respectiva concretizagdo, elaborando os necessarios
instrumentos de planeamento e de avaliagdo;

¢) Assegurar a gestio e a administragdo centralizada dos
recursos humanos do MJ, designadamente nos dominios
do recrutamento e selec¢ao, da administracao do pessoal
em mobilidade especial e da formacdo em areas comuns;

d) Acompanhar a programacao e a ac¢do formativa dos
trabalhadores dos demais servigos e organismos do MJ,
com excep¢ao da formagdo compreendida na competéncia
exclusiva do Centro de Estudos Judiciarios;

e) Assegurar o servico de consultadoria juridica aos
gabinetes dos membros do Governo integrados no MJ, bem
como aos servicos e organismos do ministério, designada-
mente através da emissdo de informagdes e pareceres, apre-
ciacdo de reclamagoes e recursos hierarquicos que aqueles
sejam dirigidos e da elaboragdo de pecas processuais em
accdes e recursos em que sejam visados actos praticados
pelos membros do Governo, nas jurisdigdes comum ou
administrativa, bem como actos praticados por dirigentes
de servigos do MJ, desde que solicitada pelo membro do
Governo competente;

f) Assegurar o acompanhamento de outros assuntos
juridicos atinentes ao MJ, designadamente em sede de
execucdo de decisdes judiciais proferidas por tribunais
nacionais, comunitarios ou internacionais, em matérias
relacionadas com o funcionamento dos tribunais, com
actuagdes do MJ ndo imputaveis a servi¢o ou organismo
determinado, ou de qualquer outra decisdo em que a re-
ferida execucao tenha sido determinada pelo membro do
Governo competente;

2) Assegurar, através da unidade ministerial de compras,
a contratagdo publica centralizada de bens e servicos, sem
prejuizo da intervengdo especifica do Instituto de Gestao
Financeira e Equipamentos da Justica, 1. P., representando
0 MJ e conduzindo os respectivos processos aquisitivos, e
colaborar com os servigos e organismos do MJ no levan-
tamento e agregacdo de necessidades;

h) Estudar, programar e coordenar a aplicacao de medi-
das tendentes a promover, de forma permanente e sistema-
tica, a inovacdo, modernizagdo e a politica de qualidade, no
ambito do MJ, acompanhando os processos de certificacdo
da qualidade;

i) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias;

) Coordenar as acgdes referentes a organizagdo e pre-
servacao do patrimonio e arquivo historico, promovendo
boas praticas de gestdo de documentos nos servigos e
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organismos do MJ e procedendo a recolha, tratamento e
conservagdo dos arquivos que deixem de ser de uso cor-
rente por parte dos organismos produtores;

/) Organizar e manter um centro de documentagdo com
relevancia para a area da Justi¢a e desenvolver iniciati-
vas de recolha, organizagao e divulgagdo de informagao,
nomeadamente legislativa e jurisprudencial que revelem
interesse directo para o MJ;

m) Assegurar o servi¢o geral de relagdes publicas e de
protocolo do MJ, em articulagdo com os demais servigos
€ organismos;

n) Representar, por intermédio do secretario-geral, e
assegurar o normal funcionamento do MJ nas areas que
ndo sejam da competéncia especifica de outros servigos
ou organismos e desde que tal representacdo ndo seja di-
rectamente assumida pelos membros do Governo.

3 — A SG assegura o apoio administrativo e logistico
a Comissdo da Liberdade Religiosa, 6rgdo independente
de consulta da Assembleia da Republica e do Governo,
objecto de regulamentag@o em diploma proprio.

4 — A SG ¢ dirigida por um secretario-geral, coadju-
vado por um secretario-geral adjunto, cargos de direc¢do
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 9.°
Inspeccao-Geral dos Servicos de Justica

1 — A Inspecc¢do-Geral dos Servicos de Justica, abre-
viadamente designada por IGSJ, tem por missdo desem-
penhar as fung¢des de auditoria, inspecgado e fiscalizagdo
relativamente a todas as entidades, servigos e organismos
dependentes, ou cuja actividade ¢ tutelada ou regulada
pelo MJ.

2 — A IGSJ prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Realizar inspecgdes, auditorias, sindicancias, inqué-
ritos, averiguagdes, peritagens e outras ac¢des inspectivas
que lhe sejam ordenadas ou autorizadas, com vista a avaliar
o cumprimento das missdes, das normas legais e regula-
mentares e das instrugdes governamentais aplicaveis a
actividade dos 6rgdos, servigos e organismos objecto de
inspec¢ao, assegurando o acompanhamento das recomen-
dacdes emitidas;

b) Apreciar queixas, reclamagdes, dentincias, participa-
¢oes e exposigdes e realizar acgdes inspectivas na sequén-
cia de indicios apurados ou de solicitagdes de outras enti-
dades do Estado que lhe sejam apresentadas por eventuais
violagdes da legalidade ou por suspeitas de irregularidade
ou deficiéncia no funcionamento de 6rgdos, servigos e
organismos do MJ;

¢) Realizar auditorias financeiras e auditar os sistemas
e procedimentos de controlo interno dos servigos e orga-
nismos do MJ, no quadro das responsabilidades cometidas
ao sistema de controlo interno e participar no Sistema de
Controlo Interno da Administra¢do Financeira do Estado;

d) Propor a instauragdo e instruir processos disciplina-
res, de inquérito e de averiguagdes que forem determina-
dos pelo membro do Governo competente ou que por ele
sejam avocados;

e) Avaliar a qualidade dos sistemas de informagao de
gestdo, incluindo os indicadores de desempenho, e dos
resultados obtidos, propor medidas relativas a organizagao
e ao funcionamento dos 6rgaos, servigos e organismos do
MJ, visando a simplificagdo de processos, circuitos € comu-
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nicagoes e verificar a realiza¢dao dos objectivos definidos
em programas de modernizagdo administrativa;

f) Apresentar as propostas de medidas legislativas ou
regulamentares que, na sequéncia da sua actuacao, se afi-
gurem pertinentes, bem como propor a adop¢ao de medidas
tendentes a assegurar ou restabelecer a legalidade dos actos
praticados pelos servigos e organismos do MJ;

g) Participar aos 6rgdos competentes para a investiga-
¢do criminal os factos com relevancia juridico-criminal
e colaborar com aqueles 6rgdos na obtencdo de provas,
sempre que tal for solicitado;

h) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias.

3 — A IGSJ ¢ dirigida por um inspector-geral, coadju-
vado por um subinspector-geral, cargos de direc¢io supe-
rior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 10.°
Direc¢iao-Geral da Politica de Justica

1 — A Direcgao-Geral da Politica de Justiga, abreviada-
mente designada por DGPJ, tem por missdo prestar apoio
técnico, acompanhar e monitorizar politicas, organizar e fo-
mentar o recurso aos tribunais arbitrais, aos julgados de paz
e a outros meios extrajudiciais de resolugdo de conflitos,
assegurando o planeamento estratégico e a coordenacao
das relagdes externas e de cooperacao, e é responsavel pela
informacao estatistica da area da justica.

2 — A DGPJ prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Apoiar o planeamento, a concep¢do, 0 acompanha-
mento ¢ a avaliagdo das politicas, objectivos e prioridades
do MIJ, bem como o desenvolvimento de meios extraju-
diciais de resolugdo de conflitos e a defini¢do e execucdo
de politicas no dominio da Justica com a Unido Europeia,
outros governos e organizagdes internacionais;

b) Conceber, preparar, analisar e apoiar tecnicamente
a execucdo de iniciativas, medidas legislativas, politicas
e programas no ambito do MJ e proceder a sua avaliagdo;

¢) Apoiar a criagdo e a operacionalizacdo de meios ex-
trajudiciais de composicao de conflitos, designadamente
a mediagdo, a conciliagdo e a arbitragem,;

d) Promover a criacdo e apoiar o funcionamento de
centros de arbitragem, julgados de paz e sistemas de me-
diacdo;

e) Assegurar os mecanismos adequados de acesso ao
direito, designadamente nos dominios da informacgdo e
consultas juridicas e do apoio judiciario;

/) Participar na concepcéo e colaborar com o Instituto
de Gestdo Financeira e Equipamentos de Justi¢a, I. P., no
desenvolvimento, na implantagdo, no funcionamento e na
evolugdo dos sistemas de informacéo;

g) Coordenar a preparacdo dos planos de ac¢do, anual e
de médio prazo, do MJ, numa 6ptica de gestao por objec-
tivos, procedendo ao seu acompanhamento e a avaliagdo
da sua execugao;

h) Coordenar e orientar os processos sectoriais de pla-
neamento do MJ, auxiliando no desenvolvimento de pla-
nos estratégicos para a rede judiciaria e para os diversos
servicos da administracdo da Justiga, antecipando e acom-
panhando as alteragdes sociais, econdémicas e normativas
na caracterizagdo, localizacdo e actividade dos érgaos,
servigos e organismos na area da justica;

i) Proceder a elaboragdo de documentos estratégicos
para a area da justica, nomeadamente através da formu-
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lagdo de contributos para as Grandes Opcdes do Plano,
acompanhando e avaliando a sua execugao;

j) Conceber, elaborar e difundir instrumentos de pla-
neamento e de avaliagdo das politicas desenvolvidas no
ambito do MJ;

/) Assegurar o desenvolvimento dos sistemas de avalia-
¢ao de servigos e organismos no ambito do MJ, coordenar e
controlar a sua aplicacao e exercer as demais competéncias
que sejam atribuidas pela lei aos 6rgéos de planeamento e
controlo departamental do SIADAP;

m) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias;

n) Assegurar a recolha, utilizagdo, tratamento, andlise
e difusdo da informagéo estatistica da Justi¢a, no quadro
do sistema estatistico nacional, definindo normas e pro-
cedimentos a observar pelos servigos e organismos do
MJ, desenvolvendo as operacdes necessdrias ao aperfei-
¢oamento da produgdo estatistica de interesse para a area
da justica;

0) Conduzir a politica e articular as ac¢des de coo-
peragdo na area da Justica, coordenar a ac¢do e prestar
apoio aos representantes do Estado Portugués nos 6rgéos
internacionais do sector e promover e apoiar as medidas
de cooperacao juridica e judiciaria com outros Estados,
sem prejuizo das atribuigdes proprias do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros;

p) Acompanhar e apoiar a politica internacional do Es-
tado Portugués na éarea da Justica, coordenando a repre-
sentagdo do MJ na negociacdo de convengdes, acordos e
tratados internacionais, bem como em comissdes, reunioes,
conferéncias ou organizagdes similares;

q) Acompanbhar as questdes relativas ao contencioso da
Unido Europeia nas matérias da Justica;

r) Recolher e estudar as normas de direito internacional
e de direito da Unido Europeia aplicaveis ou em relagdo as
quais o Estado Portugués se pretenda vincular, bem como
estudar e divulgar a jurisprudéncia, a doutrina e a politica
comunitarias para o sector.

3 — A DGPJ integra um Gabinete de Relacdes Inter-
nacionais e um Gabinete de Resolugdo Alternativa de Li-
tigios.

4 — A DGPJ ¢ dirigida por um director-geral, coad-
juvado por trés subdirectores-gerais, cargos de direc¢do
superior de 1.° € 2.° graus, respectivamente.

Artigo 11.°
Direcciao-Geral da Administragao da Justica

1 — A Direcgdo-Geral da Administragdo da Justica,
abreviadamente designada por DGAJ, tem por missao
assegurar o apoio ao funcionamento dos tribunais.

2 — A DGAJ prossegue, designadamente, as seguintes
atribui¢des:

a) Apoiar a definicdo das politicas de organizagdo e
gestdo dos tribunais;

b) Participar, em articulagdo com a DGPJ, na realizagio
de estudos tendentes a modernizagdo ¢ a racionalizacao
dos meios a disposicao dos sistemas judiciario, propondo
e executando as medidas adequadas;

c) Assegurar a identificagdo criminal e o registo de
contumazes;

d) Programar e executar as acgoes relativas a gestao e
administracdo dos trabalhadores dos tribunais, incluindo a
programagao e a execucdo das ac¢des de formagao inicial
e subsequente;
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e) Dirigir a actividade dos administradores dos tribunais;

f) Coordenar a elaboracdo, executar e proceder a ava-
liagdo da gestdo orcamental, financeira e contabilistica
dos tribunais sem autonomia administrativa, bem como
participar na preparagdo e gestdo dos orcamentos, relati-
vamente aos tribunais de 1.* instincia, das magistraturas
judicial e do Ministério Publico;

g) Participar na concepg¢ao e colaborar com o Instituto
de Gestao Financeira e Equipamentos da Justiga, 1. P., no
desenvolvimento, implantagdo, funcionamento e evolucdo
dos sistemas de informagao do sistema judiciario;

h) Programar as necessidades de instalacdes dos tri-
bunais e colaborar com o Instituto de Gestao Financeira
e Equipamentos da Justica, I. P., no planeamento e na
execugdo de obras de construcdo, remodelacdo ou con-
servacgao;

i) Colaborar com a DGPJ na recolha, tratamento e di-
fusdo da informagao estatistica relativa aos tribunais, dis-
ponibilizando a informag¢@o necessaria a elaboracdo das
estatisticas oficiais na area da justica;

) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias.

3 — A DGAIJ ¢ dirigida por um director-geral, coad-
juvado por dois subdirectores-gerais, cargos de direccao
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 12.°
Direccao-Geral de Reinsercio e Servicos Prisionais

1 — A Direccdo-Geral de Reinsercéo e Servicos Prisio-
nais, abreviadamente designada por DGRSP, tem por mis-
sdo o desenvolvimento das politicas de prevencao criminal,
de execucgdo das penas e medidas e de reinsercao social e
a gestdo articulada e complementar dos sistemas tutelar
educativo e prisional, assegurando condi¢des compativeis
com a dignidade humana e contribuindo para a defesa da
ordem e da paz social.

2 — A DGRSP prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

@) Apoiar a defini¢do da politica criminal, especialmente
nas areas da prevenc¢do da criminalidade, da reinsercao
social e da execugdo das penas e medidas, assegurando
a avaliacdo permanente das condi¢des de funcionamento
dos sistemas tutelar educativo e prisional;

b) Assegurar a execucao de decisdes judiciais que im-
ponham medidas tutelares educativas e penas e medidas
alternativas a prisdo, bem como a execucao de penas e
medidas com recurso a meios de vigilancia electronica,
prestando a adequada assessoria técnica aos tribunais;

c) Assegurar a execucdo de decisdes judiciais que im-
ponham penas e medidas que devam ser cumpridas no
ambito do sistema prisional e prestar a adequada assessoria
técnica aos tribunais;

d) Assegurar a gestdo das populacdes dos centros edu-
cativos e dos estabelecimentos prisionais, mantendo em
funcionamento sistemas de informacgdo que suportem o
planeamento individualizado da execucdo das medidas
tutelares educativas e das penas criminais, garantindo os
respectivos sistemas de seguranga e a articulagdo no ambito
do sistema de seguranga nacional interno;

e) Assegurar o apoio técnico aos tribunais na tomada de
decisdo no ambito dos processos tutelar educativo e penal;

f) Promover a dignificagdo e humanizagao das condigoes
de vida nos estabelecimentos tutelares educativos e prisio-
nais, visando a reinsercdo social, designadamente através
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da prestagdo de cuidados de saude, do ensino, da formagao
profissional, do trabalho, de iniciativas de caracter cultural
e desportivo, da interac¢do com a comunidade e outras que
permitam o desenvolvimento da personalidade;

g) Promover, desenvolver e coordenar programas de
tratamento adequados ao perfil criminologico e psicologico
e as necessidades de reinserc¢do social e elaborar, execu-
tar ¢ avaliar os planos individuais de readaptagdo social;

h) Coordenar e desenvolver, num quadro de sustentabi-
lidade econdmica ¢ financeira e em articulagao com outras
entidades publicas ou privadas, as actividades econdmicas
dos centros educativos e dos estabelecimentos prisionais,
com o objectivo de alcancar, nomeadamente, a formagao
profissional, a empregabilidade e a reintegracdo profis-
sional, quer durante o cumprimento da pena ou medida,
quer na vida livre;

i) Conceber, executar ou participar em programas e
accdes de prevengdo da criminalidade e contribuir para
um maior envolvimento da comunidade na administragéo
da justica tutelar educativa e penal, através da cooperacao
com outras institui¢gdes publicas ou particulares e com
cidadaos que prossigam objectivos de prevengdo criminal
e de reinser¢do social,

j) Promover a formagao técnica especializada dos re-
cursos humanos e colaborar nas ac¢des que lhes sejam
dirigidas;

/) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias.

m) Assegurar a gestdo e seguranga dos centros educa-
tivos, dos estabelecimentos prisionais e dos demais equi-
pamentos do sistema de reinser¢do social e prisional, bem
como assegurar, em articulagdo com o Instituto de Ges-
tao Financeira e Equipamentos da Justica, L. P., as ac¢Oes
de manutengdo necessarias ao seu bom funcionamento;

n) Elaborar os planos de seguranca geral dos centros
educativos e do sistema prisional, bem como os planos
especificos das instalagdes prisionais, assegurando a res-
pectiva execucao;

0) Programar, em colaboragdo com a DGPJ, as neces-
sidades de instalacdes dos centros educativos e dos es-
tabelecimentos prisionais, colaborando com o Instituto
de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justiga, I. P.,
no planeamento e na execugdo de obras de construcao,
remodelacdo ou conservagao;

p) Colaborar com a DGPJ na recolha, tratamento e
divulgagdo dos dados estatisticos relativos a reinser¢ao
social, ao sistema tutelar educativo e ao sistema prisional,
disponibilizando a informagao necessaria a elaboragdo das
estatisticas oficiais na area da justica.

3 — O modelo de organizagao e gestdo da disponibili-
zacdo a reclusos de cuidados de satide equivalentes aqueles
que sdo oferecidos a comunidade em geral, integrado no
ambito do Sistema Nacional de Saiude, com as adapta-
¢des necessarias ao meio prisional, é objecto de diploma
proprio que fixe as competéncias e responsabilidades dos
Ministérios da Justica e da Saude.

4 — A DGRSP integra um servigo interno de auditoria
e inspeccdo, como instrumento essencial a manutengdo da
ordem, disciplina e organizacdo dos servigos de reinser-
¢d0 social, dos centros educativos e dos estabelecimentos
prisionais, cuja coordenacdo é garantida por magistrados,
ouvidos os competentes Conselhos Superiores.

5 — A DGRSP ¢ dirigida por um director-geral, coad-
juvado por trés subdirectores-gerais, cargos de direc¢ao
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.
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Artigo 13.°
Policia Judiciaria

1 — A Policia Judiciaria, abreviadamente designada
por PJ, é um corpo superior de policia que tem por mis-
sdo coadjuvar as autoridades judicidrias na investigacao,
desenvolver e promover as ac¢des de prevengao e inves-
tigacdo da sua competéncia ou que lhe sejam cometidas
pelas autoridades judicidrias competentes.

2 — A PJ esta organizada hierarquicamente na depen-
déncia do membro do Governo responsavel pela area da
justica e rege-se por legislacdo propria, que define o seu
regime, designadamente quanto as suas atribui¢des, orga-
nizagdo, funcionamento e estatuto de pessoal.

SECCAOTI

Organismos da administragéo indirecta do Estado

Artigo 14.°
Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justica, 1. P.

1 — O Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos
da Justiga, I. P., abreviadamente designado por IGFEJ, L. P.,
tem por missdo a gestdo dos recursos financeiros do MJ,
a gestdo do patrimonio afecto a area da justica, das infra-
estruturas e recursos tecnoldgicos, bem como a proposta de
concepgao, a execucdo e a avaliagdo dos planos e projectos
de informatizagdo, em articulagdo com os demais servigos
e organismos do MJ.

2 — O IGFE]J, 1. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Apresentar a proposta de financiamento mais ade-
quada a actividade do MJ, enquadrada na politica or¢amen-
tal e financeira do Estado e de acordo com o planeamento
estratégico definido para o sector;

b) Definir, executar e avaliar, em colaboragdo com os
respectivos servicos e organismos, o orgcamento e os planos
de investimento do MJ;

¢) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias.

d) Requisitar os fundos provenientes da dotacdo do
Orcamento do Estado afecta aos servigos e organismos
do MJ;

e) Assegurar procedimentos de contratagio publica ndo
abrangidos pela unidade ministerial de compras, em ar-
ticulacdo com os demais servigos e organismos do MJ;

f) Promover a realizacdo de estudos relativos ao patri-
monio imobiliario e as instalagdes do MJ, nomeadamente
dirigidos a previsdo das necessidades e a rentabilizagdo do
patriménio existente, bem como planear, em articulagio
com 0s servigos e organismos do MJ, as necessidades no
dominio das instalagoes;

2) Assegurar, de forma racional e eficiente, a gestdo e
a administragdo dos imdveis que constituam o patriménio
imobilidrio afecto ao MJ, organizando ¢ actualizando o
respectivo cadastro e inventario, realizando avaliagdes,
elaborando e executando planos de aquisi¢ao, arrenda-
mento e alienac¢do e procedendo a afectacdo de imoveis
para instalacdo de 6rgdos, servigos e organismos da area
da justica;

h) Definir o programa de empreitadas de construgdo,
remodelagdo, amplia¢do, adaptagdo e conservagdo de ins-
talagdes, coordenando o respectivo planeamento com os
servigos e organismos do MJ;
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i) Coordenar a defini¢do dos programas preliminares dos
projectos com os servigos e organismos do MJ e assegurar
a elaborag@o dos projectos, a gestdo dos empreendimen-
tos e a coordenacdo e fiscalizagdo das empreitadas, até a
recepgdo das mesmas;

j) Assegurar a apresentacao de propostas de concepgao,
execu¢do e manutencdo dos recursos tecnologicos e dos
sistemas de informagdo da Justi¢a, garantindo a sua ges-
tdo e administracdo e o apoio informético aos respectivos
utilizadores;

/) Assegurar a permanente ¢ completa adequagdo dos
sistemas de informacgdo as necessidades de gestdo e ope-
racionalidade dos 6rgdos, servigos e organismos da area
da justica, em articulagdo com estes;

m) Gerir a rede de comunicagdes da Justiga, em arti-
culag@o com os servigos e organismos, garantindo a sua
seguranca e operacionalidade e promovendo a unificago
de métodos e processos;

n) Elaborar proposta de articulag@o do plano estratégico
dos sistemas de informacao da area da justiga, tendo em
aten¢do a evolugdo tecnoldgica e as necessidades globais
de formagao;

0) Elaborar, implementar e coordenar propostas de
projectos de investimento, em matéria de informatica e
comunicagdes, dos servigos e organismos do MJ e em
articulacdo com estes;

p) Construir e manter bases de dados na area da Jus-
tica, designadamente de acesso geral, nas areas juridica e
documental;

q) Prestar servicos a departamentos da area da justica, a
outros departamentos da Administragdo Publica, a empresas
publicas ou a entidades privadas, com base em adequados
instrumentos contratuais que determinem, designadamente,
os niveis de prestacdo e respectivas contrapartidas;

r) Exercer fungdes de certificacdo no ambito do MJ.

3 — Junto do IGFE]J, I. P,, funciona o Fundo para a
Modernizagao da Justica.

4 — O IGFE], 1. P, é dirigido por um conselho direc-
tivo, constituido por um presidente e dois vogais.

Artigo 15.°
Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

1 — O Instituto dos Registos e do Notariado, I. P,,
abreviadamente designado por IRN, I. P., tem por missdo
executar e acompanhar as politicas relativas aos servigos
de registo, tendo em vista assegurar a prestacao de servigos
aos cidaddos e as empresas no ambito da identificacdo e
do registo civil, de nacionalidade, predial, comercial, de
bens moveis e de pessoas colectivas, bem como assegurar
aregulagdo, controlo e fiscalizagdo da actividade notarial.

2 — O IRN, L. P,, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuigdes:

a) Apoiar a formulagdo e concretizagdo das politicas
relativas a nacionalidade, a identificacdo e aos registos
civil, predial, comercial, de bens moéveis e de pessoas
colectivas, e a execucdo e acompanhamento das medidas
decorrentes;

b) Dirigir, coordenar, apoiar, avaliar e fiscalizar a ac-
tividade das conservatorias e proceder a uniformizagao
de normas e técnicas relativas a actividade dos registos
assegurando o respectivo cumprimento;
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c¢) Garantir a emissao, substitui¢ao e o cancelamento do
cartdo de cidaddo, bem como a emissdo dos respectivos
certificados;

d) Assegurar a recep¢ao da documentag@o necessaria a
emissao de passaportes e proceder a entrega dos mesmos;

e) Participar na execugdo de estudos tendentes a reor-
ganizacdo e modernizac¢do dos registos e articular com o
IGFEJ, 1. P, a implantagdo, funcionamento e evolucao dos
respectivos sistemas de informagao;

f) Programar, em colaboragdo com a DGPJ, as necessi-
dades de instalag¢des dos servigos dos registos e colaborar
com o IGFEJ, 1. P, no planeamento e na execugdo de obras
de construgdo, remodelacdo ou conservacéo;

g) Colaborar com a DGPJ na recolha, tratamento e di-
vulgag@o dos dados estatisticos relativos aos registos e
ao notariado, disponibilizando a informag¢do necessaria
a elaboragdo das estatisticas oficiais na area da Justiga;

h) Coordenar a elaboracdo e a execugdo e proceder a
avaliacdo da gestdo or¢amental, financeira e contabilistica
dos servigos dos registos;

i) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias.

j) Prestar servicos a departamentos da area da justica,
a outros departamentos da Administragdo Publica, a em-
presas publicas ou a entidades privadas, com base em
adequados instrumentos contratuais que determinem, en-
tre outros aspectos, os niveis de prestagdo e respectivas
contrapartidas;

/) Regulamentar, controlar e fiscalizar a actividade no-
tarial e exercer a ac¢do disciplinar sobre os notarios, nos
termos previstos na lei.

3— O IRN, L. P, ¢ dotado apenas de autonomia ad-
ministrativa.

4 — OIRN, L. P, ¢ dirigido por um conselho directivo,
constituido por um presidente, um vice-presidente e um
vogal.

Artigo 16.°
Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses, 1. P.

1 — O Instituto Nacional de Medicina Legal e Cién-
cias Forenses, I. P., abreviadamente designado por
INMLCE, L. P., tem por missao assegurar a prestacdo de
servigos periciais médico-legais e forenses, a coordenacao
cientifica da actividade no ambito da medicina legal, e de
outras ciéncias forenses, bem como a promogao da formagao
e da investigagdo neste dominio, superintendendo e orien-
tando a actividade dos servigos médico-legais e dos profis-
sionais contratados para o exercicio de fungdes periciais.

2 — O INMLCEF, L. P, prossegue, designadamente, as
seguintes atribuicdes:

a) Apoiar a defini¢do da politica na area da medicina
legal e de outras ciéncias forenses;

b) Cooperar com os tribunais e demais servigos e enti-
dades que intervém no sistema de administra¢do da justica,
realizando os exames e as pericias de medicina legal que
lhe forem solicitados, nos termos da lei, bem como prestar-
lhes apoio técnico e laboratorial especializado, no ambito
das suas atribuigdes;

¢) Superintender a organizagdo e a gestdo dos servigos
médico-legais no territorio nacional;

d) Programar e executar as acgdes relativas a formacao,
gesto e avaliagdo dos recursos humanos afectos a area da
medicina legal e de outras ciéncias forenses;
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e) Adoptar programas de garantia de qualidade aplicados
aos exames e as pericias médico-legais e forenses da sua
competéncia e promover a harmonizagdo das suas meto-
dologias, técnicas e relatorios periciais, nomeadamente
emitindo directivas técnico-cientificas sobre a matéria;

/) Dirigir, coordenar e fiscalizar a actividade técnico-
cientifica dos servicos médico-legais e dos profissionais
contratados para o exercicio das fungdes periciais;

g) Coordenar, orientar e supervisionar a nivel nacional
as actividades relacionadas com a medicina legal e outras
ciéncias forenses;

h) Promover a formagdo, bem como a investigagdo e
a divulgacao cientifica no ambito da medicina legal e de
outras ciéncias forenses e desenvolver formas de colabo-
racao pedagogica com outras institui¢des;

i) Prestar servigos a entidades publicas e privadas, bem
como aos particulares, em dominios que envolvam a apli-
cacdo de conhecimentos médico-legais e de outras ciéncias
forenses;

j) Assegurar a articulagdo com entidades similares es-
trangeiras e organizagdes internacionais;

/) Assegurar o funcionamento da base de dados de perfis
de ADN;

m) Programar, em colaboragdo com a DGPJ, as ne-
cessidades de instalagdes dos gabinetes médico-legais e
colaborar com o IGFEJ, I. P, no planeamento e na execu-
¢ao de obras de construgado, remodelag¢ao ou conservagao;

n) Colaborar com a DGPJ na recolha, tratamento e di-
vulgacdo dos dados estatisticos relativos a actividade no
ambito da medicina legal e de outras ciéncias forenses,
disponibilizando a informagdo necessaria a elaboragao
das estatisticas oficiais na area da justi¢a;

0) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias.

3 — O INMLCEF, I. P., tem natureza de laboratorio do
Estado, sendo a definigcdo das respectivas orientagdes es-
tratégicas e fixacdo de objectivos, bem como o acompa-
nhamento da sua execu¢ao, articulados com o membro do
Governo responsavel pela area da ciéncia.

4 — O INMLCEF, L. P, ¢ dirigido por um conselho di-
rectivo, constituido por um presidente, um vice-presidente
e dois vogais.

Artigo 17.°
Instituto Nacional da Propriedade Industrial, I. P.

1 — O Instituto Nacional da Propriedade Industrial, I. P.,
abreviadamente designado por INPI, 1. P., tem por missdo
assegurar a protec¢do e promog¢ao da propriedade indus-
trial, a nivel nacional e internacional, de acordo com a
politica de modernizagdo e fortalecimento da estrutura
empresarial do pais, nomeadamente em colaboragdo com
as organizagdes internacionais especializadas na matéria
de que Portugal ¢ membro.

2 — O INPL, L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuigdes:

a) Apoiar a defini¢do das politicas da propriedade indus-
trial e acompanhar a execucdo das medidas delas decor-
rentes, em articulagdo com os departamentos governamen-
tais com intervengao nas areas da economia e da ciéncia;

b) Promover e propor o aperfeicoamento da legislacdo
nacional de propriedade industrial, bem como planos e
projectos de cooperagdo internacional na matéria, tendo
em conta, designadamente, o desenvolvimento do direito
internacional e do direito comunitario sobre a matéria;
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c) Assegurar as relagdes internacionais, europeias e
de cooperagdo com entidades estrangeiras similares no
ambito das suas atribui¢des, em colaboragdao com a DGPJ;

d) Assegurar a atribuicdo e protecgdo dos direitos pri-
vativos da propriedade industrial, visando o refor¢o da
lealdade da concorréncia neste dominio e o combate a
contrafac¢do;

e) Zelar pelo cumprimento do Cédigo da Propriedade
Industrial e direito internacional aplicavel, promovendo
as acgdes necessarias a prevencdo e repressdo de ilicitos
na matéria;

f) Assegurar a representagdo de Portugal nos organismos
de propriedade industrial ou assessorar a representacio a
nivel governamental;

2) Desenvolver ac¢des no sentido de incrementar a pro-
teccdo dos direitos da propriedade industrial através dos
registos e de patentes, em colabora¢do com o IRN, I. P;

h) Promover a divulgacdo de informagdo relevante em
matéria de propriedade industrial;

i) Colaborar com a DGPJ na recolha, tratamento e di-
vulgacdo dos dados estatisticos relativos a propriedade
industrial, disponibilizando a informag¢ao necessaria a ela-
boragao das estatisticas oficiais na area da justica;

j) Cooperar com instituigdes integrantes do Sistema
Cientifico e Tecnoldgico Nacional tendo em vista a criagdo
de um clima favoravel a inovacao;

[) Liquidar, cobrar e registar as receitas proprias.

3 — OINPI, I. P, é dirigido por um conselho directivo,
constituido por um presidente e dois vogais.

SECCAO 11T

Orgao consultivo

Artigo 18.°
Conselho Consultivo da Justica

1 — O Conselho Consultivo da Justica é o 6rgdo de con-
sulta e aconselhamento estratégico do MJ, com competén-
cia para fazer propostas e emitir pareceres ¢ recomendagdes
relativas a politica global da area de justiga.

2 — A composi¢do e o funcionamento do Conselho
Consultivo da Justi¢a sdo definidos em diploma proprio.

SECCAO IV

Outras estruturas

Artigo 19.°
Centro de Estudos Judiciarios

1 — O Centro de Estudos Judiciarios ¢ um estabeleci-
mento de formagao que tem por missao:

a) Formar profissionalmente magistrados judiciais e
magistrados do Ministério Publico, bem como assessores
dos tribunais;

b) Assegurar acgdes de formagdo juridica e judiciaria
de advogados, solicitadores e agentes de outros sectores
profissionais da Justiga;

c¢) Estabelecer e desenvolver relagdes de cooperacao
com institui¢des similares, em especial com as dos paises
de lingua portuguesa, promovendo a realizagdo de progra-
mas de interesse mutuo;
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d) Desenvolver actividades de estudo e de investigacao
juridica e judiciaria.

2 — O Centro de Estudos Judiciarios rege-se por di-
ploma proprio, que define o seu regime, designadamente,
quanto as suas atribuigdes, organizagdo, funcionamento,
estatuto de pessoal e estrutura dirigente.

3 — O Centro de Estudos Judicidrios ¢ dirigido por um
director, coadjuvado por dois directores-adjuntos, cargos
de direccdo superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 20.°
Comissao de Proteccdo as Vitimas de Crimes

1 — A Comissdo de Protec¢do as Vitimas de Crimes é
um 6rgdo administrativo independente responsavel, por
si ou através dos seus membros, pela concessdo de adian-
tamentos de indemnizag@o por parte do Estado as vitimas
de crimes violentos e de violéncia doméstica.

2 — A composicdo e o funcionamento da Comissdo de
Proteccdo as Vitimas de Crimes sdo definidos em diploma
proprio.

Artigo 21.°
Comissio de Programas Especiais de Seguranca

1 — A Comissdo de Programas Especiais de Seguranca,
funciona na dependéncia do membro do Governo respon-
sével pela area da justica, e tem por missdo, no ambito da
proteccdo de testemunhas em processo penal, estabelecer
e assegurar a efectivacdo dos programas especiais de se-
guranga previstos na lei.

2 — A composi¢do e o funcionamento da Comissdo
de Programas Especiais de Seguranca sdo definidos em
diploma proprio.

Artigo 22.°

Comissdo de Apreciaciio e Controlo da Actividade
dos Administradores da Insolvéncia

1 — A Comiss@o de Apreciagdo e Controlo da Acti-
vidade dos Administradores da Insolvéncia, funciona na
dependéncia do membro do Governo responsavel pela
area da justica, e é responsavel pela admissdo a actividade
de administrador de insolvéncia e pelo controlo do seu
exercicio.

2 — A composi¢do e o funcionamento da Comissdo de
Apreciacdo e Controlo da Actividade dos Administradores
da Insolvéncia sdo definidos em diploma proprio.

CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 23.°
Mapas de pessoal dirigente

Sdo aprovados os mapas de dirigentes superiores da
administrag@o directa, indirecta e de outras estruturas do
MJ, constantes dos anexos 1, 11 € 11l a0 presente decreto-lei,
respectivamente, do qual fazem parte integrante.



Didrio da Republica, 1.“série—N.°249—29 de Dezembro de 2011

Artigo 24.°
Extincio, criagao, fusao e reestruturacao

1 — E extinto o controlador financeiro.
2 — Sao criados os seguintes servicos € organismos:

a) A Direc¢ao-Geral de Reinsercao e Servigos Prisionais;
b) O Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos
da Justica, I. P.

3 — S3o extintos, sendo objecto de fusdo, os seguintes
Servigos e organismos:

a) A Direcgdo-Geral dos Servigos Prisionais, sendo as
suas atribui¢des integradas na Direc¢do-Geral de Reinser-
¢do e Servicos Prisionais;

b) A Direcgido-Geral da Reinsergdo Social, sendo as suas
atribui¢des integradas na Direc¢do-Geral de Reinsergio e
Servigos Prisionais;

¢) O Instituto de Gestao Financeira e de Infra-Estruturas
da Justica, 1. P., sendo as suas atribui¢des integradas no Ins-
tituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justiga, I. P.;

d) O Instituto de Tecnologias de Informacdo na
Justiga, I. P., sendo as suas atribui¢des integradas no Ins-
tituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justica, 1. P.

4 — Sao objecto de reestruturacao os seguintes servigos
€ organismos:

a) O Instituto Nacional de Medicina Legal, I. P., que
passa a designar-se Instituto Nacional de Medicina Legal
e Ciéncias Forenses, 1. P.;

b) O Fundo para a Modernizagdo da Justica, que passa
a funcionar junto do Instituto de Gestdo Financeira ¢ Equi-
pamentos da Justiga, 1. P.;

¢) O Gabinete para a Resolugdo Alternativa de Litigios,
que ¢ integrado na Direc¢ao-Geral da Politica de Justica.

5 — Séo ainda objecto de reestruturagdo os demais
servigos e organismos referidos nos artigos 4.° ¢ 5.°, com
excepgdo da PJ.

Artigo 25.°
Referéncias legais

As referéncias legais feitas aos servigos e organismos
objecto de extingdo, fusdo e reestruturagdo, mencionadas
no artigo anterior, consideram-se feitas aos servigos e or-
ganismos que passam a integrar as respectivas atribuigdes.

Artigo 26.°
Produgio de efeitos

1 — As criagdes, fusdes e reestruturagdes de servigos e
organismos previstas no presente decreto-lei apenas pro-
duzem efeitos com a entrada em vigor dos respectivos
diplomas orgénicos.

2 — Exceptua-se do disposto no niimero anterior, a
designac@o dos titulares dos cargos de direcg@o superior e
dos 6rgaos de direccdo dos servicos e organismos previstos
nos mapas anexos ao presente decreto-lei, a qual pode ter
lugar apds a sua entrada em vigor.

3 — Nos casos de fusdes, a designagao prevista no ni-
mero anterior depende da prévia cessagdo de fungdes,
designadamente nos termos do nimero seguinte, de um
numero pelo menos igual de dirigentes, assegurando os
dirigentes designados a direc¢do dos servigos e organis-
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mos objecto de fusdo até a entrada em vigor dos novos
diplomas organicos.

4 — As comissoes de servigo dos titulares de cargos
de direcgdo superior de servigos e organismos cuja rees-
truturacdo ou fusdo tenha sido determinada pelo presente
decreto-lei podem cessar, independentemente do disposto
no n.° 1, por despacho fundamentado, quando, por efeito
da reestruturacdo ou fusdo, exista necessidade de imprimir
nova orientacdo a gestao dos servigos.

Artigo 27.°

Legislaciio organica complementar

1 — Os diplomas orgéanicos pelos quais se procede a
criagdo, fusdo e reestruturagdo dos servigos e organismos
do MJ devem ser aprovados no prazo de 60 dias apos a
entrada em vigor do presente decreto-lei.

2 — Até a entrada em vigor dos diplomas organicos a
que se refere o nimero anterior, oS Servigos e organismos
do MJ continuam a reger-se pelas disposi¢des normativas
que lhes sdo aplicaveis.

Artigo 28.°

Transicio de regimes

1 — Séo revogadas as normas dos decretos-lei que apro-
vam a estrutura organica dos servigos da administragdo
directa do Estado do MJ.

2 — A revogagao prevista no numero anterior produz
efeitos na data de entrada em vigor dos decretos regula-
mentares que aprovam as organicas dos servigos da admi-
nistracdo directa do MJ que lhes sucedem, nos termos do
n.°4 do artigo 7.°e don.® 1 do artigo 24.° da Lei n.® 4/2004,
de 15 de Janeiro.

3 — O disposto no nimero anterior nao prejudica o
recurso a forma de decreto-lei nos casos em que tal seja
exigivel.

4 — Os diplomas que aprovam a estrutura orgénica
dos institutos publicos revestem a forma prevista na Lei
n.° 3/2004, de 15 de Janeiro.

Artigo 29.°

Norma revogatoria

E revogado o Decreto-Lei n.° 206/2006, de 27 de Ou-
tubro, alterado pelos Decretos-Leis n. 120/2010, de 27
de Outubro, e 14/2011, de 25 de Janeiro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27
de Outubro de 2011. — Pedro Passos Coelho — Vitor
Loug¢d Rabag¢a Gaspar — Luis Miguel Gubert Morais
Leitao — Miguel Bento Martins Costa Macedo e Sil-
va — Paula Maria von Hafe Teixeira da Cruz — Alvaro
Santos Pereira — Paulo José de Ribeiro Moita de Mace-
do — Nuno Paulo de Sousa Arrobas Crato.

Promulgado em 9 de Dezembro de 2011.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 12 de Dezembro de 2011.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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ANEXO 1
(a que se refere o artigo 23.°)

Cargos de direcgao superior da administragao directa

Numero

de lugares
Cargos de direcgao superiorde 1.°grau ............. 5
Cargos de direcgao superior de 2.°grau . ............ 10

ANEXO II
(a que se refere o artigo 23.°)

Dirigentes de organismos da administracéo indirecta

Numero
de lugares
Presidentes de conselho directivo .................. 4
Vogais de conselho directivo . . ............... .. ... 9
ANEXO III
(a que se refere o artigo 23.°)
Dirigentes de outras estruturas
Numero
de lugares
Cargos de direcgao superiorde 1.°grau ............. 1
Cargos de direcgao superiorde 2.°grau ............. 2

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO MAR,
DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Portaria n.° 315/2011
de 29 de Dezembro

As raias sdo um importante recurso capturado essencial-
mente pela frota artesanal que utiliza redes de tresmalho,
na costa continental portuguesa.

Algumas preocupacdes com o estado destes recursos
levaram a Unido Europeia e interditar a captura de algu-
mas espécies e a fixar um Total Admissivel de Captura em
aguas comunitarias.

Tendo em conta que o Instituto Nacional de Recursos
Biologicos, L- IPIMAR emitiu um parecer positivo relati-
vamente a proposta de interditar a pesca das raias no més de
Maio, considerando que esta medida, ao permitir reduzir o
esforgo de pesca sobre estes recursos, contribui para aumen-
tar a probabilidade de auto-renovagdo das espécies de raias
que ocorrem na costa continental, cuja devolugdo ao mar
apresenta boas taxas de sobrevivéncia, estabelece-se agora
a interdi¢do da captura das espécies vulgarmente designa-
das por raias, por todas as artes, durante o referido més.

Por outro lado, tendo a Portaria n.° 983/2009, de 3 de
Setembro, estabelecido a interdigdo de captura de tamboril
com redes de emalhar e de tresmalho durante os meses de
Janeiro e Fevereiro, excepto a titulo acessorio, no ambito

Didario da Republica, 1.”série—N.° 249—29 de Dezembro de 2011

da consulta realizada ao sector, verificou-se que seria acon-
selhavel alargar essa proibi¢ao a todas as artes, melhorando
a eficdcia da medida.

Aproveita-se, ainda, a oportunidade para revogar certas
restricdes a captura de espécies de profundidade, que se
tornaram obsoletas face a recente proibi¢do, a nivel da
Unido Europeia, da descarga de certas espécies de tubardes
de profundidade a partir de 2012.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 278/87, de 7 de Julho, na redac¢do dada pelo Decreto-
-Lei n.° 383/98, de 27 de Novembro e no uso das compe-
téncias delegadas pela Ministra da Agricultura, do Mar,
do Ambiente e do Ordenamento do Territério no despa-
cho n.° 12 412/2011, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 181, de 20 de Setembro de 2011:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Mar,
0 seguinte:

Artigo 1.°
Proibicdo da pesca de raias

A captura, a manuteng¢do a bordo e a descarga de raias
das espécies Raja spp. e Leucoraja spp., independente-
mente da arte utilizada, ndo € permitida durante o més de
Maio na subarea do continente da Zona Econdémica Exclu-
siva, excepto como captura acesséria, ndo podendo o peso
destas ser superior a 5 % do total das capturas mantidas a
bordo e descarregadas.

Artigo 2.°
Proibi¢do da pesca de tamboril

A captura, a manuten¢do a bordo e a descarga de tam-
boril (Lophius spp), independentemente da arte utilizada,
ndo ¢ permitida durante os meses de Janeiro e Fevereiro
na subarea do continente da Zona Economica Exclusiva,
excepto como captura acessoria, ndo podendo o peso deste
ser superior 3 % do total das capturas mantidas a bordo e
descarregadas.

Artigo 3.°
Comunicacdo e Acompanhamento

Para efeitos de acompanhamento das medidas, a Doca-
pesca — Portos e Lotas, S. A. comunica semanalmente a
Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura as vendas de raias
e de tamboril, por embarcacgéo e porto de descarga.

Artigo 4.°
Norma revogatoria

Sao revogados:

a) A Portarian.® 848/2007, de 7 de Agosto, na redacc¢do
dada pela Portaria n.® 34/2008, de 11 de Janeiro;

b) O n.°3 do artigo 9.° do Regulamento da Pesca por Arte
de Emalhar, aprovado pela Portarian ° 1102-H/2000, de 22
de Novembro, na redacc¢do dada pela Portaria n.° 983/2009,
de 3 de Setembro.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor a 1 de Janeiro de
2012.

O Secretario de Estado do Mar, Manuel Pinto de Abreu,
em 22 de Dezembro de 2011.





