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 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Direito

Despacho n.º 8580/2020

Sumário: Alterações ao plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em 
Direito e Gestão.

De acordo com o disposto nos artigos 75.º e seguintes do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de 
março, com as alterações introduzidas pelos Decretos -Leis n.os 107/2008, de 25 de junho, 115/2013, 
de 07 de agosto e 63/2016, de 13 de setembro, e na redação dada pelo 65/2018, de 16 de agosto, 
bem como no estrito cumprimento do disposto na Deliberação n.º 2392/2013, de 12 de novembro, 
da Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior, relativa à alteração dos elementos 
caracterizadores de um ciclo de estudos, publicada no Diário da República n.º 250, 2.ª série, de 
26 de dezembro, foram aprovadas as alterações ao plano de estudos do ciclo de estudos condu-
cente ao grau de Mestre em Direito e Gestão, constantes do anexo I, publicado pelo Despacho 
n.º 8287/2019, de 6 de setembro.

As alterações ao ciclo de estudos foram objeto de registo na Direção -Geral do Ensino Superior 
com o número R/A -Cr 211/2011/AL02 de 14/08/2020.

Estas alterações entram em vigor no ano letivo 2020/2021.

17 de agosto 2020. — A Subdiretora, em substituição da Diretora, Prof.ª Doutora Margarida 
Lima Rego.

ANEXO I

1 — Instituição de ensino: Universidade Nova de Lisboa — Faculdade de Direito; Universidade 
Nova de Lisboa — Faculdade de Economia (0911;0904)

2 — Tipo de curso: Mestrado — 2.º ciclo
3 — Denominação: Direito e Gestão
4 — Grau ou diploma: Mestre
5 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência de créditos, necessário 

à obtenção do grau ou diploma: 100 créditos ECTS
6 — Opções, ramos, áreas de especialização, especialidades ou outras formas de organização 

da estrutura curricular: Não aplicável
7 — Estrutura curricular:

QUADRO N.º 1 

Áreas científicas Sigla

Créditos

Obrigatórios Opcionais

Direito   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Direito 52,0 24,0
Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gestão 24,0  

Subtotal . . . . . . . . . . . . . . . . . 76 24,0

Total   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
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 8 — Observações:
9 — Plano de estudos:

QUADRO N.º 2 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Ano
curricular

(3)

Organização do ano 
curricular

(4)

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O
Horas 

totais de 
contacto

Gestão Empresarial/Business Manage-
ment.

Gestão 1.º 1.º Semestre   . . . 168,0  26,0       26,0 6,0  

Contabilidade e Finanças Empresariais/Ac-
counting and Corporate Finance.

Gestão 1.º 1.º Semestre   . . . 252,0  34,0       34,0 9,0  

Economia da Empresa/Business Econo-
mics.

Gestão 1.º 1.º Semestre   . . . 168,0  26,0       26,0 6,0  

Negociação/Negotiation (Strategy) Gestão 1.º 1.º Semestre   . . . 84,0  12,0       12,0 3,0
Opção 1 (Restrita)/ Restricted Option Direito 1.º 1.º Semestre   . . . 168,0  36,0       36,0 6,0  

Fusões e Aquisições/Mergers & Acquisi-
tions.

Direito 1.º 2.º Semestre   . . . 168,0  36,0       36,0 6,0  

Governo Societário/Corporate Governance. Direito 1.º 2.º Semestre   . . . 168,0  36,0       36,0 6,0  

Opção 1 (Restrita)/ Restricted Option  . . . . Direito 1.º 2.º Semestre   . . . 168,0  36,0       36,0 6,0  
Opção 2 (Livre)/ Free Choice   . . . . . . . . . . Direito 1.º 2.º Semestre   . . . 336,0  72,0       72,0 12,0  
Dissertação, Estágio e Trabalho Projeto/Dis-

sertation, Internship and work project.
Direito 2.º 1.º Semestre   . . . 1000,0       40,0   40,0  
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 Unidades curriculares opcionais

QUADRO N.º 3 

Unidade
curricular 

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Ano
curricular

(3)

Organização do ano 
curricular

(4)

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O
Horas 

totais de
contacto

Opção 1 
(Restrita)/ 
Restricted 
Option.

 
 
 

Direito Fiscal Empresal/Corporate 
Tax Law.

Direito 1.º Semestral   . . . . 168,0  36,0       36,0 6,0

Prática Fiscal/Tax Practice   . . . Direito 1.º Semestral   . . . . 168,0  36,0       36,0 6,0
Negotiation (Terms and condi-

tions).
Direito 1.º Semestral   . . . . 168,0  36,0       36,0 6,0

International Tax Law — Direito 
Internacional Fiscal.

Direito 1.º Semestral   . . . . 168,0 0,0 36,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36,0 6,0

 FinTech   . . . . . . . . . . . . . . . . . . CJE 1.º Semestral   . . . . 112,0 0,0 24,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,0 4,0
 Emerging Technologies: Gover-

nance and Regulation.
CJE 1.º Semestral   . . . . 112,0 0,0 24,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,0 4,0

 Data Protection and Management 
Law.

CJE 1.º Semestral   . . . . 168,0 0,0 36,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36,0 6,0

 Direito dos Instrumentos Finan-
ceiros — Financial Instrumen-
tal Law.

DIR 1.º Semestral   . . . . 112,0 0,0 24,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,0 4,0

 Garantias e Contratos de Finan-
ciamento — Risk Management 
in Financial Contracts.

DIR 1.º 2.º Semestre   . . 112,0 0,0 24,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,0 4,0

 Empresas, Direitos Humanos e 
Sustentabilidade — Business, 
Human Rights and Sustaina-
bility.

CJI 1.º Semestral   . . . . 112,0 0,0 24,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24,0 4,0

Opção 2 (Li-
vre)/ Free 
Choice.

Opção Livre/Free Elective . . . . Direito 1.º 2.º Semestre   . . 168,0  36,0       36,0   
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