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FINANGAS, MODERNIZAGAO DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E SAUDE

Gabinetes do Ministro de Estado e das Financas e dos Secretarios de Estado
da Administragédo Publica e da Saude

Despacho n.° 7654-C/2020

Sumario: Autoriza a abertura de procedimentos concursais de recrutamento e selegéo destina-
dos ao preenchimento de postos de trabalho da carreira médica e da carreira especial
médica, nas areas hospitalar, medicina geral e familiar e saude publica, tendo em vista
a constituicdo de relagdes juridicas de emprego, mediante celebragdo de contratos de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

O XXII Governo Constitucional definiu como uma das suas prioridades, no respetivo Programa,
a continuagao da politica de reforgo de recursos humanos, com vista a melhoria da eficiéncia da
combinagao de competéncias dos profissionais de saude, bem como a avaliagdo e ajustamento da
distribuigdo geografica da capacidade instalada, assegurando niveis de acessibilidade adequados
para todas as especialidades em todo o territdrio, garantindo um planeamento integrado, designa-
damente no que concerne aos recursos humanos.

O esforgo na prossecugao destes objetivos tem determinado o planeamento, identificagéo e
disponibilizacado de vagas, a nivel nacional, para recrutamento dos médicos recém-especialistas
que, em cada época de avaliagdo do internato médico, adquirem o correspondente grau, com
resultados francamente positivos no que respeita a distribuicdo estratégica do pessoal médico,
com evidentes ganhos em saude.

Nao obstante as medidas ja adotadas, tem-se vindo a verificar a existéncia de trabalhadores
meédicos que, sem prejuizo dos mecanismos de mobilidade legalmente previstos, pretendem alterar
o seu local de trabalho, importando assim estimular e promover o adequado equilibrio entre a con-
ciliagao da vida familiar e profissional dos mesmos e a identificagdo estratégica de necessidades
nas areas hospitalar, medicina geral e familiar e saude publica no @mbito do Servigo Nacional de
Saude, designadamente, através da abertura e desenvolvimento de um procedimento concursal de
recrutamento e selegao restrito aos médicos especialistas integrados nas carreiras médica e especial
meédica, vinculados com uma prévia relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado
ou contrato de trabalho sem termo, nos termos do Cédigo do Trabalho, consoante o caso.

Assim:

Nos termos e ao abrigo do disposto nos n.**8 e 9 do artigo 157.° do Decreto-Lei n.° 84/2019,
de 28 de junho, no n.° 5 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo, e no artigo 22.°-C do estatuto
do Servigo Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de janeiro, aditado pela
Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, determina-se o seguinte:

1 — E autorizada a abertura de procedimentos concursais de recrutamento e selecdo destina-
dos ao preenchimento de postos de trabalho da carreira médica e da carreira especial médica, nas
areas hospitalar, medicina geral e familiar e saude publica, tendo em vista a constituicao de relagdes
juridicas de emprego, mediante celebragao de contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, por parte de 6rgéo ou servigos abrangidos pelo ambito de aplicagao objetivo da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, ou contrato de trabalho sem termo, no caso dos servigos
e estabelecimentos de saude integrados no setor empresarial do Estado.

2 — Podem ser opositores ao procedimento mencionado no nimero anterior os meédicos que,
cumulativamente, sejam detentores do grau de especialista, ou do grau de consultor, numa das
correspondentes areas de especializagao, integrados na carreira especial médica ou na carreira
médica, e sejam, respetivamente, detentores de um vinculo de emprego publico por tempo inde-
terminado previamente constituido ou de um contrato de trabalho sem termo.

3 — O procedimento concursal de recrutamento e selegao referido no presente despacho é
aberto a nivel nacional, nos termos do disposto no artigo 26.°-A aditado, pela Portaria n.° 190/2017,
de 9 de junho, a Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio e na clausula 29.°-A do Acordo Coletivo de
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Trabalho celebrado entre o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E., e outros e a Fede-
racao Nacional de Médicos — FNAM e outro, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48,
de 29 de dezembro de 2011, alterado e republicado nos termos constantes do Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 43, de 22 de novembro de 2015, e com as alteragbes constantes do Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 15, de 22 de abril de 2019, competindo a Administragdo Central do Sistema
de Saude, |. P., praticar todos os atos administrativos necessarios ao seu desenvolvimento.

4 — O recrutamento a que se refere o presente despacho efetua-se para a categoria ja detida
e remuneracao auferida.

5 — Aidentificagcao dos postos de trabalho referidos no n.° 1 do presente despacho é deter-
minada por despacho do membro do Governo responsavel pela area da saude, privilegiando-se
as areas consideradas carenciadas.

6 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua assinatura.

29 de julho de 2020. — O Ministro de Estado e das Finangas, Jodo Rodrigo Reis Carvalho
Ledo. — 30 de julho de 2020. — O Secretario de Estado da Administragédo Publica, José Correia
Fontes Couto. — 30 de julho de 2020. — O Secretario de Estado da Saude, Anténio Lacerda Sales.
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