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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Direcao-Geral do Ensino Superior

Despacho n.° 6655/2020

Sumario: Regista a criagdo do curso técnico superior profissional de Tecnologias Militares Aero-
nauticas — Policia Aérea da Unidade Politécnica Militar, do Instituto Universitario Militar.

Instruido e apreciado, nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na sua redagao
atual, o pedido de registo da criagao do curso técnico superior profissional de Tecnologias Militares
Aeronauticas — Policia Aérea, a ministrar pela Unidade Politécnica Militar do Instituto Universitario
Militar;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 40.°-T do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
na sua redacao atual, conjugado com o disposto na alinea g) do n.° 2 do Despacho n.° 4443/2020,
de 13 de abril:

Determino:

E registada, nos termos do anexo ao presente despacho, que dele faz parte integrante, a cria-
¢ao do curso técnico superior profissional de Tecnologias Militares Aeronauticas — Policia Aérea
da Unidade Politécnica Militar do Instituto Universitario Militar.

14 de maio de 2020. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior, Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Instituicdo de ensino superior:

Instituto Universitario Militar — Unidade Politécnica Militar

2 — Curso técnico superior profissional:

T524 — Tecnologias Militares Aeronauticas — Policia Aérea

3 — Numero de registo:

R/Cr 82/2020

4 — Area de educacgao e formacao:

861 — Protecao de pessoas € bens

5 — Perfil profissional:

5.1 — Descrigao geral:

Dirigir, gerir e coordenar as atividades de seguranga militar nomeadamente no ambito da se-
guranga interna e defesa imediata que tem como objetivo a protegao dos recursos da Forgca Aérea
Portuguesa contra ameacgas de qualquer natureza.

5.2 — Atividades principais:

a) Coordenar e controlar o emprego dos Recursos Humanos na sua dependéncia hierarquica,
em missdes do ambito da Protegéo e Seguranga na Forga Aérea;

b) Executar as Taticas, Técnicas e Procedimentos no ambito de missdes de Protegéo e Se-
guranga na Forga Aérea;

c) Operar nos Orgéos de Comando e Controlo das Operagdes de Protecdo e Seguranca;

d) Chefiar as Equipas de Intervengao Tatica;
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e) Operar os equipamentos afetos a protegcao e seguranga fisica de instalagbes militares, no-
meadamente os sistemas de circuito fechado de televisdo (CFTV), as comunicagdes, os alarmes
e o controlo de acessos eletrénico;

f) Intervir como Agente de Reconhecimento e Pesquisa de Engenhos Explosivos;

g) Organizar e elaborar escalas de servigo que promovam uma gestdo adequada dos recursos
humanos sob a sua dependéncia hierarquica;

h) Ministrar sessdes de Treino Operacional com vista a manutengao das capacidades de
intervencéo tatica dos militares afetos a Protegcao e Seguranga;

i) Ministrar sessdes de tiro aos militares da Forga Aérea, de acordo os normativos em vigor.

6 — Referencial de competéncias:
6.1 — Conhecimentos:

a) Conhecimentos especializados em lingua inglesa;

b) Conhecimentos abrangentes da Legislagdo, Organizagédo e Recursos Militares;

¢) Conhecimentos fundamentais sobre comportamento humano nas organizagdes;

d) Conhecimentos especializados de Legislagédo Militar;

e) Conhecimentos especializados de Relagbes Internacionais;

f) Conhecimentos abrangentes de matematica;

g) Conhecimentos fundamentais de Portugués e Comunicacgao;

h) Conhecimentos abrangentes de aplicagdes e ferramentas informaticas ao nivel do utilizador;

i) Conhecimentos especializados em gestao de recursos humanos;

J) Conhecimentos especializados em técnicas de manobras de cordas;

k) Conhecimentos especializados de defesa pessoal;

/) Conhecimentos especializados em armamento e balistica;

m) Conhecimentos especializados em orientagdo militar € navegacgao terrestre;

n) Conhecimentos especializados em técnicas de tiro;

0) Conhecimentos especializados da doutrina de Seguranga Militar e de Proteg¢ao da Forga;

p) Conhecimentos especializados da organizagao da Policia Aérea;

q) Conhecimentos especializados dos normativos legais para a misséo;

r) Conhecimentos especializados de planeamento de missdes e ou operagdes;

s) Conhecimentos especializados para a tomada de decisao;

t) Conhecimentos especializados em técnicas de atuagao policial;

u) Conhecimentos especializados de reconhecimento e pesquisa de engenhos explosivos;

v) Conhecimentos especializados de Equipas de Intervengao Tatica;

w) Conhecimentos especializados de Técnicas de utilizagdo de Bastao Extensivel;

x) Conhecimentos especializados de controlo de acessos pessoas e viaturas nas unidades,
estabelecimentos e 6rgaos da Forga Aérea;

y) Conhecimentos especializados de seguranga militar e defesa imediata das unidades, esta-
belecimentos e 6rgdos da Forga Aérea.

6.2 — Aptiddes:

a) Aplicar as capacidades de comunicacgao, interpretacdo e producao textual na lingua in-
glesa;

b) Aplicar os principios e fundamentos da Organizagao Militar;

c¢) Utilizar a lingua inglesa como instrumento de trabalho;

)

d) Elaborar estudos, relatérios e pareceres;

e) Aplicar os conceitos e principios de legislagdo militar;
f) Aplicar os preceitos legais e as bases da justica e disciplina militares no desempenho das

suas funcgoes;
g) Aplicar com eficiéncia a forga e a autoridade que lhe é conferida em determinadas situagdes;
h) Aplicar as técnicas de orientagao militar e navegacgéo terrestre;
i) Aplicar eficazmente as técnicas de tiro com o armamento terrestre em uso na Forga Aérea;
J) Aplicar o processo da gestao do risco no planeamento de operagdes e ou missoes;
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k) Produzir planos e ordens para o cumprimento das varias missées inerentes a fungao;

) Proceder a abordagens e identificagdo de individuos e viaturas;

m) Controlar, coordenar e executar agdes de fiscalizagdo para o controlo de trafego rodoviario;

n) Aplicar as técnicas de revistas a pessoas, inspegao e busca a viaturas, edificios ou areas;

o) Controlar e coordenar as equipas de intervengao tatica prevista nos diversos planos;

p) Operar os sistemas de comunicacao, vigilancia e alarme dos Orgdos de Comando e Controlo;

q) Aplicar as taticas, técnicas e procedimentos definidos no ambito das missdes de seguranga;

r) Proceder ao planeamento e implementagdo componentes de um dispositivo de segurancga
e defesa;

s) Aplicar as atividades de uma Esquadra de Protecdo e Seguranga;

t) Executar os conceitos no ambito da Seguranca Militar e compreender a estrutura de Segu-
ranca Militar na Forga Aérea e os seus recursos disponiveis;

u) Proceder ao reconhecimento da ameaga e descriminar o ciclo da sua avaliagao;

v) Aplicar de forma pragmatica a protegéo da forgca para as operagdes aéreas;

w) Aplicar com eficacia os conceitos gerais de balistica e os principais conceitos e classifica-
¢des do armamento terrestre orgénico da Policia Aérea;

x) Executar os procedimentos inerentes a seguranga, armazenamento e manutengdo com
armamento e munigdes;

y) Aplicar as técnicas de utilizagdo de Bastao Extensivel,

z) Aplicar treino operacional de Técnicas de Utilizagdo de Bastdo Extensivel,

aa) Proceder a identificagao e reconhecer engenhos explosivos, convencionais e improvisados;

ab) Aplicar as técnicas elementares de autodefesa;

ac) Aplicar as técnicas de detengao e condugéao de detidos;

ad) Controlar e dominar os sistemas de controlo de acessos as unidades, estabelecimentos
e orgaos da Forca Aérea;

ae) Aplicar com eficacia a organizagéo funcional da Policia Aérea e suas capacidades e as-
similar a sua evolucéo histérica;

af) Aplicar a missao da Policia Aérea na Protecdo da Forga integrada nos destacamentos da
Forca Aérea;

ag) Desenvolver sessoes de tiro terrestre.

6.3 — Atitudes:

a) Demonstrar capacidade de adaptagéo as evolugdes técnicas e metodologicas;

b) Expressar-se de diferentes formas com clareza e preciséo e de forma estruturada adaptada
aos diferentes contextos;

c¢) Compreender e analisar um problema ou situagdo de forma sistematica estabelecendo
prioridades numa base racional;

d) Demonstrar iniciativa, criatividade e autonomia intelectual,

e) Demonstrar uma eficaz lideranga e gestdo de equipas de trabalho, assegurando a sua
motivagao;

f) Organizar o seu trabalho e coordenar com os seus subordinados as tarefas a realizar e
estabelecer prioridades de agao fazendo uma gestdo de tempo e de recursos necessarios para o
alcance dos objetivos de forma eficaz;

g) Respeitar o processo de gestdo do tempo;

h) Demonstrar ser capaz de controlar o desempenho tendo em vista o cumprimento de metas
e prazos estabelecidos;

i) Respeitar decisbes e responsabilizar-se, dentro dos limites das suas atribui¢cdes, de forma
a responder as solicitacdes de servico;

J) Demonstrar capacidade para desenvolver, transmitir e incentivar a sensibilidade e a partici-
pacgao, ativa e passiva, na segurancga interna;

k) Demonstrar sentido de justica para aplicar corretamente e de forma coerente os principios
da justica e da disciplina;

) Respeitar e fazer cumprir as diretivas que regulamentam o seu dominio de atividade;
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m) Demonstrar capacidade para garantir as condigbes de seguranga no cumprimento das

missdes atribuidas;

n) Demonstrar capacidade para manter uma condigéo fisica adequada as fungbes que lhe

sdo atribuidas;

o) Demonstrar capacidade de organizagao e rigor no cumprimento das atividades inerentes ao
posto de trabalho, interagindo de forma adequada com os outros elementos da area funcional;
p) Demonstrar capacidade para contribuir para um bom relacionamento interfuncional condu-

cente a uma boa comunicacgao e circulacdo de informacao;

q) Demonstrar capacidade de integracéo na instituicdo, bem como sentido critico e iniciativa
para propor medidas que, no seu ambito de agcdo, possam contribuir para melhorar o rendimento

ou a qualidade do servigo;

r) Demonstrar boa educagéo e capacidade de relacionamento interpessoal.

7 — Areas relevantes para o ingresso no curso:
O seguinte conjunto:

Inglés

Portugués

Provas Fisicas

Provas Especificas da Especialidade

8 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragédo do curso:

2020-2021

9 — Localidades, instalagdes e numero maximo de alunos:

NuUmero maximo Numero maximo
Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos

de novos alunos em simultaneo

Ota.............. Departamento Politécnico da Forga Aérea/CFMTFA. ... .. 12 24
10 — Estrutura curricular:

Area de educagao e formagao Créditos (:/; gn?étioittsls
863 — Segurancamilitar . . ... ... 101 84,17 %
461 — Matematica . ......... ... 6 5,00 %
223 —Linguaeliteraturamaterna ........ ... .. ... 4 3,33 %
222 — Linguas e literaturas estrangeiras .. ............ ... i 3 2,50 %
482 — Informatica na 6ticado utilizador ... ........ ... . ... 3 2,50 %
345 — Gestdo e administrag8o . . ... .. .. 3 2,50 %

Total . ........ ... . . . . . . . ... 120 100 %




11 — Plano de estudos:

. . i = . . Ano = Horas de | Das quais |Outras horas Das quais Horas de -
Unidade curricular Area de educagao e formagao Componente de formagéo curricular Duragéo contacto |de aplicagdo| de trabalho apceor::s;)gr:l?;; o trabalho totais Créditos

™) ) © 4) (5) (6) (7) (8) (8.1) (9)=(6)+(8) (10)
Gestao de Recursos Organizacionais ... | 345 — Gestdo e administragdo ... | Geral e cientifica ... | 1.°Ano | Semestral ... 60 15 75
Informatica ............. ... .. ... 482 — Informatica na otica do uti- | Geral e cientifica ... | 1.°Ano | Semestral ... 60 15 75

lizador.
Inglés . ......... ... 222 — Linguas e literaturas estran- | Geral e cientifica ... | 1.°Ano | Semestral ... 60 15 75 3
geiras.
Legislagdo Militar ... ................ 863 — Seguranga militar . . ... .. Geral e cientifica ... | 1.°Ano | Semestral ... 60 15 75
Matematica Geral .................. 461 — Matematica ........... Geral e cientifica ... | 1.°Ano | Semestral ... 120 30 150 6
Metodologia de Investigagdo em Comuni- | 223 — Lingua e literatura materna | Geral e cientifica ... | 1.°Ano | Semestral ... 40 60 100 4
cagao.
Relagdes Internacionais ............. 863 — Seguranga militar . . . .. .. Geral e cientifica ... | 1.°Ano | Semestral ... 90 35 125 5
AreadeProjeto .................... 863 — Seguranca militar . ... ... Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 60 42 40 100 4
Balistica e Armamento . .............. 863 — Seguranga militar . . ... .. Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 75 53 25 100 4
Comunicagdes . ...............ouun. 863 — Seguranga militar ... .. .. Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 25 18 25 1
Doutrina de Seguranga Militar . ..... ... 863 — Segurancga militar . . ... .. Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 25 18 25 50 2
Normativos Legais para a Misséo . .. ... 863 — Seguranga militar . . ... .. Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 25 18 25 50 2
Organizagéo da Area Funcional — Policia | 863 — Seguranga militar . . . . . .. Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 25 18 25 1
Aérea.

Orientagdo Militar e Navegagao Terrestre | 863 — Seguranga militar . . . . . .. Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 30 21 20 50 2
Técnicas de Atuagdo |l ............... 863 — Seguranga militar . ... ... Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 60 42 40 100 4
Técnicas de Atuagdo Il .............. 863 — Seguranca militar ... .. .. Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 40 28 35 75 3
TécnicasdeTiro ................... 863 — Seguranga militar . . ... .. Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 100 70 50 150 6
Técnicas e Taticas de Intervengéo | .... | 863 — Seguranga militar . ... ... Técnica .......... 1.°Ano | Semestral ... 67 47 33 100 4
AreadeProjetoll................... 863 — Seguranca militar . ... ... Técnica .......... 2°Ano | Semestral ... 60 42 90 150 6
Planeamento e Tomada de Decisdo .... | 863 — Seguranga militar ....... Técnica .......... 2.°Ano | Semestral ... 25 18 25 50 2
Técnicas de Atuacao lll .............. 863 — Seguranga militar . . . .. .. Técnica .......... 2.°Ano | Semestral ... 60 42 40 100 4
Técnicas de Defesa Pessoal .......... 863 — Seguranca militar . . ... .. Técnica .......... 2.°Ano | Semestral ... 75 53 25 100 4
Técnicas de Manobras de Cordas . . . . .. 863 — Seguranga militar . . ... .. Técnica .......... 2.°Ano | Semestral ... 25 18 25 50 2
Técnicas e Taticas de Intervenggo Il . ... | 863 — Seguranga militar ... .. .. Técnica .......... 2.°Ano | Semestral ... 197 138 103 300 12
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i Ano Horas de | Das quais |Outras horas Das quais Horas de
Unidade curricular Area de educacao e formagao Componente de formagéo curricular Duragéo contacto |de aplicacio| de trabalho correspondem trabalho totais Créditos
urmied plicag apenas ao estagio !
(1) () (©) (4) (5) (6) (7) (@) (8.1) (9)=(6)+(8) (10)
Estagio.............. ... 863 — Seguranca militar . . ... .. Em contexto de tra- | 2.°Ano | Semestral ... 750 750 750 30
balho.
Total ........... 1464 686 1536 750 3000 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagéo e formag&o de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redagao dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de
25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o niumero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagéo de créditos), fixados de
acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
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