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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 63/2013
de 27 de agosto

Instituigdo de mecanismos de combate a utilizagdo indevida do
contrato de prestagao de servigos em relagoes de trabalho
subordinado — Primeira alteragéo a Lei n.° 107/2009, de 14 de
setembro, e quarta alteragdo ao Codigo de Processo do Traba-
lho, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 480/99, de 9 de novembro.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea c) do artigo 161.° da Constitui¢ao, o seguinte:

Artigo 1.°

A presente lei institui mecanismos de combate a utili-
zagdo indevida do contrato de prestacdo de servigos em
relacdes de trabalho subordinado.

Artigo 2.°
Alteracao a Lei n.° 107/2009, de 14 de setembro

O artigo 2.° da Lei n.° 107/2009, de 14 de setembro,
que aprova o regime processual aplicavel as contraordena-
¢oes laborais e de seguranca social, passa a ter a seguinte
redagdo:

«Artigo 2.°

3 — A ACT ¢ igualmente competente e deve instaurar
o procedimento previsto no artigo 15.°-A da presente lei,
sempre que se verifique uma situag¢do de prestagdo de
atividade, aparentemente autonoma, que indicie carac-
teristicas de contrato de trabalho, nos termos previstos
non.° 1 do artigo 12.° do Codigo do Trabalho, aprovado
pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.»

Artigo 3.°
Alteragao ao Codigo de Processo do Trabalho
O artigo 26.° do Codigo de Processo do Trabalho, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 480/99, de 9 de novembro, e alte-
rado pelos Decretos-Leis n.” 323/2001, de 17 de dezembro,

38/2003, de 8 de margo, € 295/2009, de 13 de outubro, que
o republicou, passa a ter a seguinte redagao:

«Artigo 26.°

i) A agdo de reconhecimento da existéncia de contrato
de trabalho.
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6 — Na acdo de reconhecimento da existéncia de
contrato de trabalho, a instancia inicia-se com o rece-
bimento da participagdo.»

Artigo 4.°
Aditamento a Lei n.° 107/2009, de 14 de setembro

E aditado um artigo 15.°-A a Lein.° 107/2009, de 14 de
setembro, com a seguinte redacao:

«Artigo 15.°-A

Procedimento a adotar em caso de utilizacdo indevida
do contrato de prestacio de servicos

1 — Caso o inspetor do trabalho verifique a existéncia
de indicios de uma situacdo de prestagao de atividade,
aparentemente autéonoma, em condi¢cdes analogas ao
contrato de trabalho, nos termos descritos no artigo 12.°
do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de
12 de fevereiro, lavra um auto e notifica o empregador
para, no prazo de 10 dias, regularizar a situacdo, ou se
pronunciar dizendo o que tiver por conveniente.

2 — O procedimento ¢ imediatamente arquivado no
caso em que o empregador faca prova da regularizacao
da situagdo do trabalhador, designadamente mediante a
apresentagdo do contrato de trabalho ou de documento
comprovativo da existéncia do mesmo, reportada a data
do inicio da relagdo laboral.

3 — Findo o prazo referido no n.° 1 sem que a situa-
¢do do trabalhador em causa se mostre devidamente
regularizada, a ACT remete, em cinco dias, participa-
¢do dos factos para os servicos do Ministério Publico
da 4rea de residéncia do trabalhador, acompanhada de
todos os elementos de prova recolhidos, para fins de
instauracdo de acdo de reconhecimento da existéncia
de contrato de trabalho.

4 — A acdo referida no niumero anterior suspende
até ao transito em julgado da decisdo o procedimento
contraordenacional ou a execucao com ela relacionada.»

Artigo 5.°
Aditamento ao Cédigo de Processo do Trabalho

E aditado um capitulo vi ao titulo vi do livro 1 do
Cddigo de Processo do Trabalho, denominado «Agao de
reconhecimento da existéncia de contrato de trabalhoy,
composto pelos artigos 186.°-K a 186.°-R, com a seguinte
redacdo:

«Artigo 186.°-K
Inicio do processo

1 — Apds arececgdo da participagdo previstanon.® 3
do artigo 15.>-A da Lein.° 107/2009, de 14 de setembro,
0 Ministério Publico dispde de 20 dias para intentar
acdo de reconhecimento da existéncia de contrato de
trabalho.

2 — Caso o Ministério Publico tenha conhecimento,
por qualquer meio, da existéncia de uma situacao ana-
loga a referida non.® 3 do artigo 2.° da Lei n.° 107/2009,
de 14 de setembro, comunica-a & Autoridade para as
Condicdes do Trabalho (ACT), no prazo de 20 dias, para
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instauracdo do procedimento previsto no artigo 15.°-A
daquela lei.

Artigo 186.°-L
Peticéio inicial e contestaciio

1 — Na peti¢do inicial, o Ministério Publico expoe
sucintamente a pretensao e os respetivos fundamentos,
devendo juntar todos os elementos de prova recolhidos
até ao momento.

2 — O empregador ¢ citado para contestar no prazo
de 10 dias.

3 — A petigdo inicial e a contestacdo ndo carecem
de forma articulada, devendo ser apresentados em du-
plicado, nos termos do n.° 1 do artigo 148.° do Cddigo
de Processo Civil, aprovado pela Lei n.° 41/2013, de
26 de junho.

4 — O duplicado da petigdo inicial e da contestagio
sdo remetidos ao trabalhador simultaneamente com a
notificacdo da data da audiéncia de julgamento, com a
expressa adverténcia de que pode, no prazo de 10 dias,
aderir aos factos apresentados pelo Ministério Piblico,
apresentar articulado proprio e constituir mandatario.

Artigo 186.>-M
Falta de contestacido

Se o empregador ndo contestar, o juiz profere, no
prazo de 10 dias, decisdo condenatoria, a ndo ser que
ocorram, de forma evidente, excec¢des dilatorias ou que
o pedido seja manifestamente improcedente.

Artigo 186.>-N
Termos posteriores aos articulados

1 — Se a ag@o tiver de prosseguir, pode o juiz jul-
gar logo procedente alguma excegdo dilatéria ou nu-
lidade que lhe cumpra conhecer ou decidir do mérito
da causa.

2 — A audiéncia de julgamento realiza-se dentro de
30 dias, ndo sendo aplicavel o disposto nos n.*1 a 3
do artigo 151.° do Cédigo de Processo Civil, aprovado
pela Lei n.° 41/2013, de 26 de junho.

3 — As provas sdo oferecidas na audiéncia, podendo
cada parte apresentar até trés testemunhas.

Artigo 186.°-O
Audiéncia de partes e julgamento

1 — Se o empregador e o trabalhador estiverem pre-
sentes ou representados, o juiz realiza a audiéncia de
partes, procurando concilid-los.

2 — Frustrando-se a conciliagdo, inicia-se imedia-
tamente o julgamento, produzindo-se as provas que ao
caso couberem.

3 — Nao ¢ motivo de adiamento a falta, ainda que
justificada, de qualquer das partes ou dos seus man-
datarios.

4 — Quando as partes ndao tenham constituido man-
datario judicial ou este ndo comparecer, a inquiricao
das testemunhas ¢ efetuada pelo juiz.

5 — Se ao juiz parecer indispensavel, para boa de-
cisdo da causa, que se proceda a alguma diligéncia,
suspende a audiéncia na altura que reputar mais conve-
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niente e marca logo dia para a sua continuagdo, devendo
o julgamento concluir-se dentro de 30 dias.

6 — Finda a produg@o de prova, pode cada um dos
mandatarios fazer uma breve alegacdo oral.

7 — A sentenga, sucintamente fundamentada, ¢ logo
ditada para a ata.

8 — A sentenga que reconhecga a existéncia de um
contrato de trabalho fixa a data do inicio da relagdo
laboral.

9 — A decisfo proferida pelo tribunal é comunicada
a ACT e ao Instituto da Segurancga Social, I. P.

Artigo 186.°-P
Recurso

Da decisdo proferida nos termos do presente capitulo
¢ sempre admissivel recurso de apelagdo para a Relagdo,
com efeito meramente devolutivo.

Artigo 186.°-Q
Valor da causa e responsabilidade pelo pagamento das custas

1 — Para efeitos de pagamento de custas, aplica-se
a acdo de reconhecimento da existéncia de contrato de
trabalho o disposto na alinea e) do n.° 1 do artigo 12.°
do Regulamento das Custas Processuais, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 34/2008, de 26 de fevereiro, alterado e
republicado pela Lei n.° 7/2012, de 13 de fevereiro.

2 — O valor da causa ¢ sempre fixado a final pelo juiz
tendo em conta a utilidade econémica do pedido.

3 — Se for interposto recurso antes da fixagdo do
valor da causa pelo juiz, deve este fixa-lo no despacho
que admita o recurso.

4 — O trabalhador s6 pode ser responsabilizado pelo
pagamento de qualquer quantia a titulo de custas se, nos
termos do disposto no n.° 4 do artigo 186.°-L, tiver apre-
sentado articulado préprio e se houver decaimento.

Artigo 186.°-R

Prazos

Os prazos previstos non.° 1 do artigo 337.°enon.® 2
do artigo 387.° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela
Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, contam-se a partir
da decisdo final transitada em julgado.»

Artigo 6.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no primeiro dia do més

seguinte ao da sua publicagao.

Aprovada em 24 de julho de 2013.
A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da

Assungdo A. Esteves.

Promulgada em 19 de agosto de 2013.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CavAaco SiLva.
Referendada em 20 de agosto de 2013.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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Lei n.° 64/2013
de 27 de agosto

Regula a obrigatoriedade de publicitagido dos beneficios conce-
didos pela Administragdo Publica a particulares, procede a
primeira alteragédo ao Decreto-Lei n.° 167/2008, de 26 de agosto,
e revoga a Lei n.° 26/94, de 19 de agosto, e a Lei n.° 104/97, de
13 de setembro.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea c) do artigo 161.° da Constitui¢ao, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei regula a obrigatoriedade de publicitagdo
dos beneficios concedidos pela Administragdo Publica a
particulares, procede a primeira alteracdo ao Decreto-Lei
n.° 167/2008, de 26 de agosto, que estabelece o regime
juridico aplicavel a atribui¢ao de subvengdes publicas, e
revoga a Lei n.° 26/94, de 19 de agosto, que regulamenta
a obrigatoriedade de publicitagdo dos beneficios conce-
didos pela Administragdo Publica a particulares, ¢ a Lei
n.° 104/97, de 13 de setembro, que cria o sistema de infor-
macao para a transparéncia dos atos da Administragao Pi-
blica (SITAAP) e reforca os mecanismos de transparéncia
previstos na Lei n.° 26/94, de 19 de agosto.

Artigo 2.°
Ambito

1 — A presente lei institui a obrigagdo de publicidade
e de reporte de informagao sobre os apoios, incluindo as
transferéncias correntes e de capital e a cedéncia de bens
do patriménio publico, concedidos pela administragdo
direta ou indireta do Estado, regides autdnomas, autarquias
locais, empresas do setor empresarial do Estado e dos
setores empresariais regionais, intermunicipais ¢ munici-
pais, entidades administrativas independentes, entidades
reguladoras, fundagdes publicas de direito publico e de
direito privado, outras pessoas coletivas da administra¢ao
autonoma, demais pessoas coletivas publicas e outras enti-
dades publicas, bem como pelas entidades que tenham sido
incluidas no setor das administragdes ptblicas no ambito
do Sistema Europeu de Contas Nacionais ¢ Regionais,
nas ultimas contas setoriais publicadas pela autoridade
estatistica nacional, doravante designadas por entidades
obrigadas, a favor de pessoas singulares ou coletivas dos
setores privado, cooperativo e social, bem como das entida-
des publicas fora do perimetro do setor das administragdes
publicas no ambito do Sistema Europeu de Contas Nacio-
nais e Regionais, a titulo de subvencdo publica.

2 — Para efeitos da presente lei, considera-se «sub-
vengao publica» toda e qualquer vantagem financeira
ou patrimonial atribuida, direta ou indiretamente, pelas
entidades obrigadas, qualquer que seja a designacdo ou
modalidade adotada.

3 — Sao igualmente objeto de publicidade e reporte:

a) As dilagdes de dividas de impostos e de contribui¢des
a seguranga social, deferidas por ato administrativo de
competéncia governamental, quando superiores a 90 dias;

b) A concessdo, por contrato ou por ato administrativo
de competéncia governamental, de isen¢des e outros be-
neficios fiscais e parafiscais ndo automaticos cujo ato de
reconhecimento implique uma margem de livre apreciagdo
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administrativa, ndo se restringindo a mera verifica¢ao ob-
jetiva dos pressupostos legais;

¢) Os subsidios e quaisquer apoios de natureza comu-
nitaria;

d) As garantias pessoais conferidas pelas entidades re-
feridas non.° 1.

4 — A obrigatoriedade de publicitagdo consagrada no
presente artigo nao inclui:

a) As subvengdes de carater social concedidas a pes-
soas singulares, nomeadamente as prestagdes sociais do
sistema de seguranga social, bolsas de estudo e isengdes
de taxas moderadoras, de propinas ou de pagamento de
custas decorrentes da aplicagdo das leis e normas regula-
mentares vigentes;

b) Os subsidios, subvencdes, bonifica¢des, ajudas, in-
centivos ou donativos cuja decisdo de atribuicao se restrinja
a mera verificag@o objetiva dos pressupostos legais;

¢) Os pagamentos referentes a contratos realizados ao
abrigo do Codigo dos Contratos Publicos.

Artigo 3.°
Valor minimo

1 — O disposto no n.° 1 e na alinea ») do n.° 3 do ar-
tigo 2.° s6 € aplicavel quando os montantes em questdo
excederem o valor equivalente a uma anualizacdo da re-
tribui¢do minima mensal garantida.

2 — Nao ¢ permitida a cisdo dos montantes quando da
mesma resulte a inaplicabilidade do disposto no artigo e
nimero anteriores.

Artigo 4.°
Publicidade

1 — Sem prejuizo de outros requisitos ou publicita¢des
que forem legalmente exigiveis, a publicitagdo prevista
nos artigos anteriores efetua-se através de publicagdo e
manutengdo de listagem anual no sitio na Internet da en-
tidade obrigada e da Inspegdo-Geral de Finangas (IGF),
com indicacdo da entidade obrigada, do nome ou firma do
beneficiario e do respetivo ntimero de identificagdo fiscal
ou numero de pessoa coletiva, do montante transferido ou
do beneficio auferido, da data da decisdo, da sua finalidade
e do fundamento legal.

2 — A publicitagdo a que se refere o nimero anterior
realiza-se até ao final do més de fevereiro do ano seguinte
a que dizem respeito as subvencdes atribuidas, através de
listagem contendo a informacao exigida.

Artigo 5.°
Reporte de informacio

1 — O reporte de informacao pelas entidades obrigadas
¢ realizado através da inser¢ao dos dados num formulario
eletronico proprio e apresentagdo da respetiva documen-
tagdo de suporte digitalizada, aprovados por despacho do
membro do Governo responsavel pela area das finangas e
disponibilizado pela IGF no seu sitio na Internet.

2 — O formulario a que se refere o numero anterior
¢ remetido a IGF, exclusivamente por via eletronica, até
ao final do més de janeiro do ano seguinte a que diz res-
peito.
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3 — AIGF ¢ a entidade responsavel pela verificagdo do
cumprimento das obrigagdes estabelecidas na presente lei,
competindo-lhe designadamente:

a) A organizagdo e tratamento da informagao recebida;

b) A disponibilizagdo, no seu sitio na Internet
(www.igf.min-financas.pt), da informagao recebida;

¢) A prestagdo das informacgdes necessarias as entida-
des publicas e privadas para o integral cumprimento do
disposto na presente lei.

4 — A fiscalizagdo das obrigagdes estabelecidas pela
presente lei compete ao Ministério das Finangas, sendo
exercidas pela IGF.

5 — A atividade dos beneficiarios de subvengoes esta
sujeita a fiscalizacdo e controlo por parte da IGF, nos
termos da lei, sem prejuizo do exercicio das atividades
de fiscalizagdo, controlo e tutela especifica legalmente
definida e atribuida a outros 6rgdos e servigos da Admi-
nistragdo Publica.

Artigo 6.°
Atos de doacio

1 — Os atos de doag@o de um bem patrimonial regis-
tado em nome do Estado ou de outras entidades obrigadas
sdo publicitados com indicagdo da entidade obrigada, do
nome ou firma do beneficiario e do respetivo nimero de
identificacdo fiscal ou nlimero de pessoa coletiva, do valor
patrimonial estimado e do seu fundamento legal.

2 — A publicitacdo nos termos do numero anterior
realiza-se em conjunto com as listagens previstas no ar-
tigo 4.°, independentemente de o ato ja ter sido objeto de
publicacdo ao abrigo de outro dispositivo legal.

3 — Os atos de doagdo estdo sujeitos a obrigacdo de
reporte nos termos do artigo anterior.

Artigo 7.°
Indemnizacdes

A Conta Geral do Estado deve relevar o montante global
das indemnizagdes pagas pelo Estado a entidades privadas,
com explicitacdo auténoma da verba total daquelas cujo
valor ndo tenha sido fixado judicialmente.

Artigo 8.°
Administragao regional auténoma

1 — A presente lei aplica-se nas Regides Autonomas dos
Acores e da Madeira, sem prejuizo das adaptagdes que lhe
venham a ser introduzidas por diploma regional.

2 — O cumprimento do disposto no artigo 5.°, pelas
entidades obrigadas que integram a administragao regional
auténoma, ¢ realizado através do reporte de informagao
nos termos estipulados pela presente lei, suportado em
protocolo a celebrar entre o membro do Governo respon-
savel pela area das financas e os respetivos membros dos
governos regionais.

Artigo 9.°
Administracio autarquica

1 — As entidades obrigadas que integram a adminis-
tracdo autarquica procedem ao reporte de informagao, nos
termos do artigo 5.°, junto da IGF.
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2 — A IGF assegura o acesso da Dire¢do-Geral do
Or¢amento (DGO) e da Direcdo-Geral das Autarquias
Locais (DGAL) ao reporte de informagdo a que se refere
0 niimero anterior.

Artigo 10.°
Responsabilidade

1 — O incumprimento ou cumprimento defeituoso do
disposto na presente lei pelas entidades obrigadas deter-
mina:

a) A retengdo de 15 % na dotagdo orgamental, ou na
transferéncia do Or¢amento do Estado, subsidio ou adian-
tamento para entidade obrigada, no més ou meses seguintes
ao incumprimento, excecionando-se as verbas destinadas
a suportar encargos com remuneragdes certas e perma-
nentes;

b) A ndo tramitagdo de quaisquer processos, designa-
damente os relativos a recursos humanos ou aquisi¢ao
de bens e servi¢os que sejam dirigidos ao Ministério das
Finangas pela entidade obrigada;

¢) A responsabilidade disciplinar, civil e financeira do
dirigente respetivo e constitui fundamento bastante para
a cessacdo da sua comissdo de servigo.

2 — Os montantes a que se refere a alinea @) do nimero
anterior sdo repostos no meés seguinte, apos o integral
cumprimento da obrigacdo cujo incumprimento ou cum-
primento defeituoso determinou a respetiva retencao.

3 — Ao incumprimento ou cumprimento defeituoso
do disposto na presente lei, por parte das entidades obri-
gadas que integram a administragdo regional auténoma,
sdo aplicaveis, com as necessarias adaptacdes, as normas
referentes as consequéncias decorrentes do incumprimento
dos deveres de informagao previstos na Lei de Financas
das Regides Autonomas.

4 — Ao incumprimento ou cumprimento defeituoso do
disposto na presente lei, por parte das entidades obrigadas
que integram a administragdo autarquica, sdo aplicaveis,
com as necessarias adapta¢des, as normas referentes as
consequéncias decorrentes do incumprimento dos deveres
de informagao previstos na Lei das Finangas Locais.

5 — A fim de permitir a identifica¢do das entidades
obrigadas, a DGO permite ou disponibiliza a IGF o acesso
a informagao que detenha relativa aos dados da execucdo
orcamental, com o detalhe ao nivel da rubrica, alinea e
subalinea da classifica¢do economica, referentes, designa-
damente, as transferéncias correntes e de capital realizadas
por tais entidades.

6 — Para efeitos da aplicagdo do disposto nos nimeros
anteriores, a IGF comunica a DGO ou a DGAL, consoante
as respetivas atribuigdes, no prazo de cinco dias uteis apos
o decurso dos prazos previstos nos artigos 4.° € 5.°, a iden-
tificacdo da entidade obrigada incumpridora.

Artigo 11.°
Norma revogatoria
Sao revogados:

a) A Lei n.° 26/94, de 19 de agosto;

b) A Lein.° 104/97, de 13 de setembro;

¢) O artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 167/2008, de 26 de
agosto.
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Artigo 12.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no 1.° dia do més seguinte
ao da sua publicacgdo.

Aprovada em 24 de julho de 2013.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da
Assungdo A. Esteves.

Promulgada em 19 de agosto de 2013.
Publique-se.

O Presidente da Repuiblica, ANIBAL Cavaco SiLvA.
Referendada em 20 de agosto de 2013.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

Lei n.° 65/2013
de 27 de agosto

Aprova os requisitos de acesso e exercicio das atividades das
empresas de manutengao de instalagdes de elevagdo e das
entidades inspetoras de instalag6es de elevagao, e seus pro-
fissionais, conformando-os com a disciplina da Lei n.° 9/2009,
de 4 de margo, e do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho,
que transpuseram as Diretivas n.° 2005/36/CE, relativa ao re-
conhecimento das qualificagdes profissionais, e 2006/123/CE,
relativa aos servigos no mercado interno.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea c) do artigo 161.° da Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO I

Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objeto

1 — A presente lei aprova os requisitos de acesso e
exercicio da atividade das empresas de manutengdo de
instalagdes de elevagdo (EMIE), bem como os requisitos de
acesso e exercicio da atividade das entidades inspetoras de
instalagdes de elevagdo (EIIE) e dos seus profissionais, em
conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 92/2010,
de 26 de julho, que estabelece os principios e as regras
necessarias para simplificar o livre acesso e exercicio das
atividades de servicos e transpde a Diretiva n.° 2006/123/
CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 12 de de-
zembro de 2006, relativa ao mercado interno dos servigos,
e revoga o disposto no artigo 6.°, no n.° 5 do artigo 7.°,
no artigo 10.°, nos n.*2 e 3 do artigo 25.° € 0s anexos I
e 1v ao Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de dezembro.

2 — A presente lei incorpora ainda a disciplina da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pela Lei n.° 41/2012,
de 28 de agosto, que transpde para a ordem juridica interna
a Diretiva n.° 2005/36/CE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 7 de setembro de 2005, relativa ao reconhe-
cimento das qualifica¢des profissionais.

Artigo 2.°

Acesso e exercicio das atividades das EMIE e das EIIE

1 — A atividade de manutengao de ascensores, escadas
mecanicas, tapetes rolantes, monta-cargas e plataformas des-
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tinadas a movimentar pessoas apenas pode ser exercida por
EMIE que cumpram os requisitos previstos na presente lei.

2 — Sem prejuizo das competéncias atribuidas as cama-
ras municipais, a atividade de realizagdo de atos de inspecao,
inquéritos e peritagens a ascensores, escadas mecanicas,
tapetes rolantes, monta-cargas e plataformas destinadas a
movimentar pessoas, bem como de emissdo dos correspon-
dentes relatorios e pareceres, apenas pode ser exercida por
EIIE que cumpram os requisitos previstos na presente lei.

3 — Com excegao das situagdes previstas no artigo 28.°,
0 acesso e exercicio da atividade das EMIE e das EIIE de-
pende de reconhecimento pela Dire¢do-Geral de Energia e
Geologia (DGEG), nos termos do disposto na presente lei.

4 — Os servigos técnicos camararios que exercam a
atividade de manutengdo de instalagdes em propriedade
municipal devem:

a) Ser reconhecidos pela DGEG nos termos dos arti-
g0s 10.°¢e 11.°, conforme disponham ou néo da certificagdo
referida na alinea a) do n.° 2 do artigo 4.°, aplicando-se o
disposto no artigo 16.°, com as devidas adaptagdes;

b) Cumprir, com as devidas adaptacdes, o disposto nos
artigos 5.°, 6.%, 7.°, nos n.” 1 a 3 do artigo 8.°, e nos arti-
gos 8.°¢e 15.°

5 — Os servigos técnicos camararios que, nos termos
da lei, exercam a atividade de inspec¢do ndo carecem da
acreditacdo referida no n.° 2 do artigo 17.°, mas devem:

a) Ser reconhecidos pela DGEG, nos termos dos n.” 1
e 3 a6doartigo 17.° aplicando-se o disposto no artigo 27.°,
com as devidas adaptagdes;

b) Cumprir, com as devidas adaptagdes, o disposto no
artigo 18.%,nosn.” 1 a 3 do artigo 19.°, nos artigos 26.°, 29.°
e no n.° 2 do artigo 30.°

Artigo 3.°
Reconhecimento mituo

1 — E vedada a duplicagio de condigdes exigiveis para
os procedimentos previstos na presente lei e os requisitos
e controlos de fim equivalente a que o requerente tenha ja
sido submetido em Portugal ou em outro Estado membro
da Unido Europeia ou do Espaco Econdémico Europeu, nos
termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho.

2 — O reconhecimento de qualifica¢des profissionais
adquiridas fora do territério nacional, por cidaddos da
Unido Europeia ou do espaco econémico europeu, rege-
-se pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pela Lei
n.°41/2012, de 28 de agosto.

CAPITULO I
Empresas de manutencio de instalacdes
de elevacio (EMIE)
SECCAO I

Requisitos de acesso e exercicio da atividade das EMIE

Artigo 4.°
Idoneidade e capacidade

1 — O reconhecimento de uma EMIE assenta na analise
da idoneidade, competéncia técnica e capacidade em meios
humanos e materiais da entidade requerente.
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2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, as
EMIE, para exercerem as atividades previstas no n.° 1 do
artigo 2.°, devem:

a) Obter previamente certificagdo, de acordo com a
ISO 9001, para as atividades de manutencao de instala-
¢oes de elevacdo, concedida por entidade acreditada pelo
Instituto Portugués de Acreditagdo, I. P. (IPAC, I. P.) ou
por entidade homologa signataria do acordo multilateral
da European Co-Operation for Accreditation (EA); ou

b) Demonstrar o preenchimento dos seguintes requisitos
cumulativos:

i) Possuir um sistema informatico adequado ao exercicio
da sua atividade;

ii) Dispor de um sistema de comunicacdo bidirecional
que lhe permita oferecer atendimento permanente e ser-
vicos de socorro em casos de emergéncia;

iii) Dispor de regras relativas ao arquivo e organizacao
de dados relativos as instalagdes de elevagdo cuja manu-
tencdo seja da sua responsabilidade.

Artigo 5.°
Quadro de pessoal técnico

1 — As fung¢des de técnico responsavel pela manutengio
e de técnico de conservagdo sdo asseguradas pelo quadro
de pessoal técnico das EMIE.

2 — O técnico responsavel pela manutengao assegura o
cumprimento de todos os requisitos técnicos e de seguranga
dos elevadores sob a sua responsabilidade numa EMIE.

3 — O técnico de conservagdo executa os trabalhos e
intervengoes realizados no ambito da atividade de uma
EMIE.

4 — As EMIE devem apresentar e manter um quadro de
pessoal técnico com caracter permanente, que inclua pelo
menos um técnico responsavel pela manutencao que, nesse
caso, acumula as fung¢oes de técnico de conservagao.

5 — Osrequisitos de deteng@o e manutencao do quadro
de pessoal técnico referido no niimero anterior consideram-
-se cumpridos mediante a comprovagao da existéncia de
contratos de prestacdo de servicos entre a entidade e os
profissionais que necessariamente devem integrar aquele
quadro, desde que a atividade dos profissionais seja efe-
tivamente supervisionada pela empresa.

Artigo 6.°
Técnicos responsaveis pela manutencio

1 — Sem prejuizo do disposto no n.°2 do ar-
tigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela
Lein.® 41/2012, de 28 de agosto, os técnicos responsaveis
pela manutencao sdo engenheiros, obrigatoriamente ins-
critos na Ordem dos Engenheiros, das especialidades de
Engenharia Mecanica ou de Engenharia Eletrotécnica,
ou engenheiros técnicos, obrigatoriamente inscritos na
Ordem dos Engenheiros Técnicos, das especialidades de
Engenharia Mecanica ou de Engenharia de Energia e de
Sistemas de Poténcia.

2 — O reconhecimento de qualificagdes profissionais
para os técnicos responsaveis pela manuten¢do das EMIE,
adquiridas fora do territorio nacional por nacionais de Esta-
dos membros da Unido Europeia ou do espago econdmico
europeu que se estabelecam em territorio nacional, é da
competéncia da associagdo publica profissional compe-
tente, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
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pela Lei n.°41/2012, de 28 de agosto, e dos respetivos
estatutos e demais normas aplicaveis.

Artigo 7.°
Técnicos de conservagiao

1 — Os técnicos de conservacdo devem possuir 0s co-
nhecimentos teodricos e praticos adequados ao desempenho
das suas fungdes, comprovados pela EMIE para a qual
trabalham ou prestam servigos.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, podem
as EMIE exigir aos técnicos de conservagdo comprovativos
de frequéncia de cursos de ensino, de formagao profissional
ou de experiéncia em areas que considerem relevantes para
o desempenho das suas fungoes.

Artigo 8.°
Seguro de responsabilidade civil

1 — Sem prejuizo do disposto nos n.*4 e 5, as EMIE
devem obrigatoriamente dispor de um seguro de responsa-
bilidade civil valido para cobrir quaisquer danos corporais e
materiais sofridos por terceiros, no decurso e em resultado
do exercicio da sua atividade.

2 — O valor minimo obrigatdrio do seguro referido no
numero anterior ¢ de € 1 000 000.

3 — O valor minimo obrigatdrio do seguro ¢ atualizado
anualmente até 31 de margo, mediante a aplicacdo do
indice de precos no consumidor, no continente, sem habi-
tacdo, publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica, 1. P.
(INE, I. P.).

4 — As EMIE estabelecidas noutro Estado membro da
Unido Europeia ou do espago econdmico europeu podem
substituir a celebragdo do seguro referido nos numeros
anteriores por seguro, garantia financeira ou instrumento
equivalente, que cubra, nos termos previstos nos nimeros
anteriores, as respetivas atividades a exercer em territd-
rio nacional, nos termos dos n.”*2 e 3 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

5 — As EMIE em regime de livre prestacdo em Portugal
que estejam obrigadas, nos termos da legislagao do Estado
membro de origem, a contratacdo de qualquer outro seguro,
garantia financeira ou instrumento equivalente subscrito
noutro Estado membro da Unido Europeia ou do espago
econdmico europeu, para a cobertura dos danos corporais
e materiais sofridos por terceiros, no decurso ¢ em resul-
tado do exercicio da sua atividade em territorio nacional,
estdo isentas da obrigagdo referida nos niimeros anteriores.

6 — Nas situagdes referidas no nimero anterior, as in-
formagdes constantes na alinea m) do n.° 1 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, referem-se a
qualquer outro seguro, garantia financeira ou instrumento
equivalente subscrito noutro Estado membro da Unido
Europeia ou do espago econdémico europeu contratado
nos termos da legislacdo do Estado membro de origem,
devendo as EMIE identificar a autoridade competente
daquele Estado que exerce poder punitivo pela violacdo
do requisito em causa em territério nacional, sempre que
tal Ihe seja solicitado pelo destinatario do servigo ou por
autoridade competente.

Artigo 9.°
Incompatibilidade

As EMIE ndo podem exercer a atividade das EIIE.
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SECCAOTI

Procedimento, duragao e outras vicissitudes
do reconhecimento das EMIE

Artigo 10.°

Pedido de reconhecimento por entidades com certificacio

As entidades que possuam certificacdo de acordo com
a ISO 9001 para as atividades de manutengdo de insta-
lagdes de elevagdo, concedida por entidade acreditada
pelo IPAC, 1. P., ou por entidade homologa signataria do
acordo multilateral da EA, devem apresentar o pedido de
reconhecimento como EMIE ao diretor-geral de Energia e
Geologia, acompanhado dos seguintes elementos:

a) Copia do documento comprovativo da respetiva cer-
tificagdo;

b) Codigo de acesso a respetiva certiddo permanente ou
extrato em forma simples do teor das inscri¢des em vigor
no registo comercial, onde conste o objeto, capital e sede,
nomes dos representantes legais, bem como o nimero de
pessoa coletiva, caso o requerente seja pessoa coletiva;

¢) Copia simples do respetivo documento de identifi-
cagdo, se o requerente for pessoa singular;

d) Quadro de pessoal ao seu servico em territorio na-
cional, nos termos do artigo 5.°, juntamente com os do-
cumentos comprovativos das qualificagdes profissionais
dos técnicos responsaveis pela manutengdo e copia dos
contratos de trabalho ou de prestagdo de servigos celebra-
dos com esses técnicos;

e) Copia da apolice do seguro de responsabilidade civil
ou comprovativo de contratagdo de garantia financeira ou
instrumento equivalente, nos termos do artigo 8.°;

/) Declaragao, sob compromisso de honra, de que tomou
conhecimento dos deveres e normas legais e regulamen-
tares aplicaveis a atividade de manutengao de instalacdes
de elevagdo, comprometendo-se a assegurar o seu estrito
cumprimento.

Artigo 11.°

Pedido de reconhecimento por entidades sem certificacio

1 — As entidades que ndo possuam certificagdo, de
acordo com a ISO 9001, para as atividades de manutengao
de instalacdes de elevagdo, concedida por entidade acredi-
tada pelo IPAC, L. P., ou por entidade homdloga signataria
do acordo multilateral da EA, devem apresentar o pedido
de reconhecimento como EMIE ao diretor-geral de Energia
e Geologia, acompanhado dos seguintes elementos, para
além dos referidos nas alineas b) a f) do artigo anterior:

a) Organograma da empresa;

b) Relagdo do equipamento utilizado no exercicio das
atividades, acompanhado dos respetivos certificados de
calibracdo, devendo incluir, pelo menos, o seguinte:

i) Taquimetro;

ii) Megaohmimetro;
iii) Pinga multimétrica;
iv) Luximetro;

¢) Declaragdo de que possui um sistema informatico
adequado ao exercicio da sua atividade;

d) Declaracdo de que dispde de um sistema de comuni-
cacdo bidirecional que lhe permita oferecer atendimento
permanente e servigos de socorro em casos de emergéncia;

e) Declaracdo de que dispde de regras relativas ao ar-
quivo e organizacao de dados relativos as instalagdes de
elevacdo cuja manutengdo seja da sua responsabilidade.
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2 — A decisao final expressa do pedido de reconheci-
mento de entidades que ndo possuam certificagdo deve ser
precedida de uma auditoria, a efetuar simultaneamente pela
DGEG e por uma das seguintes entidades, a solicitacdo
da DGEG:

a) Organismo notificado no &mbito do Decreto-Lei
n.° 295/98, de 22 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 176/2008, de 26 de agosto;

b) Organismo notificado no ambito do Decreto-Lei
n.° 103/2008, de 24 de junho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 75/2011, de 20 de junho;

¢) Entidade inspetora de instalagdes de elevacao (EIIE).

Artigo 12.°
Prazo para decisao

1 — A decisdo sobre o pedido de reconhecimento para
as EMIE com certificacdo é emitida pela DGEG no prazo
de 30 dias tuteis a contar da data de rece¢do do pedido
regularmente instruido.

2 — A decisdo sobre o pedido de reconhecimento como
EMIE por entidades sem certificagdo ¢ proferida pela
DGEG no prazo maximo de 45 dias tuteis subsequentes a
completa instru¢ao do pedido.

Artigo 13.°
Deferimento tacito

1 — Findos os prazos previstos no artigo anterior sem
que seja proferido despacho, o pedido de reconhecimento
considera-se tacitamente deferido, podendo o requerente
dar inicio imediato a atividade.

2 — Nos casos previstos no nimero anterior, a DGEG
deve, no 1.° dia util apos o termo dos prazos ai referidos,
emitir automaticamente o certificado de reconhecimento
do requerente.

Artigo 14.°
Duracéio do reconhecimento

O reconhecimento ndo esté sujeito a prazo de caduci-
dade, sem prejuizo da sua revogacdo ou suspensdo, nos
termos previstos no artigo 16.°

Artigo 15.°
Substituicio de técnicos

A substitui¢do dos técnicos responsaveis pela manuten-
¢d0 ao servigo das EMIE, em territorio nacional, deve ser
por estas comunicada 8 DGEG, no prazo de 30 dias apos a
sua efetivacdo, mediante requerimento acompanhado dos
documentos comprovativos das qualificagdes profissionais
dos novos técnicos responsaveis pela manutencao e copia
dos contratos de trabalho ou de prestacdo de servigos ce-
lebrados com esses técnicos.

Artigo 16.°

Revogacio ou suspensio do reconhecimento

1 — A DGEG pode determinar a revogacio ou sus-
pensdo do reconhecimento de uma EMIE, nos seguintes
casos:

a) Suspensdo ou anulagdo da certificagdo, no caso de
EMIE reconhecida nos termos previstos no artigo 10.°;
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b) Inexisténcia de quadro de pessoal minimo ou contra-
tacdo de técnicos responsaveis pela manutengdo que nao
cumpram o disposto no artigo 6.°

¢) Incumprimento da legislagdo ou regulamentagdo
aplicavel ao exercicio da atividade;

d) Deficiente manutencdo das instalagdes a sua respon-
sabilidade, de que resultem anomalias graves no funcio-
namento dos equipamentos;

e) Inexisténcia do seguro de responsabilidade civil ou
de garantia financeira ou instrumento equivalente, nos
termos do artigo 8.°%

f) Dissolugdo, insolvéncia ou suspensdo da atividade
da empresa.

2 — Para efeitos do disposto na alinea @) do niimero
anterior, os organismos de certificacdo acreditados pelo
IPAC, I. P., devem comunicar de imediato a DGEG a sus-
pensdo ou anulagdo de uma certificagdo.

3 — Arevogacdo ou suspensdo ¢ determinada por des-
pacho do diretor-geral de Energia e Geologia.

CAPITULO 11

Entidades inspetoras de instalacdes
de elevac¢ao (EIIE)

SECCAOTI

Requisitos de acesso e exercicio da atividade das EIIE
e dos seus profissionais

Artigo 17.°

Idoneidade e capacidade

1 — O reconhecimento de uma EIIE assenta na analise
da idoneidade, competéncia técnica e capacidade em meios
humanos e materiais da entidade requerente.

2 — Sem prejuizo da possibilidade de reconhecimento
provisorio, por um periodo maximo de dois anos, nos
termos do artigo 22.°, para efeitos do seu reconhecimento,
as EIIE devem obter previamente a sua acreditagdo, para
o exercicio das atividades previstas no n.° 2 do artigo 2.°,
de acordo com a ISO/IEC 17 020, pelo IPAC, I. P, ou
por entidade homologa signataria do acordo multilateral
da EA.

3 — As EIIE devem igualmente dispor de quadro de
pessoal técnico e administrativo € possuir 0s meios neces-
sarios para cumprir de maneira adequada todas as agdes
ligadas ao exercicio da sua atividade.

4 — O pessoal técnico das EIIE ¢ composto pelo diretor
técnico e pelos inspetores, competindo ao primeiro dirigir
e coordenar o trabalho dos inspetores e a estes realizar os
atos previstos no n.° 2 do artigo 2.°

5 — O quadro de pessoal técnico das EIIE deve incluir,
pelo menos, um diretor técnico, que, nesse caso, acumula
as fungdes de inspetor.

6 — Os requisitos de deteng¢do e manutengdo do quadro
de pessoal técnico referido no niimero anterior consideram-
-se cumpridos mediante a comprovacao da existéncia de
contratos de prestacdo de servicos entre a entidade e os
profissionais que necessariamente devem integrar aquele
quadro, desde que a atividade dos profissionais seja efe-
tivamente supervisionada pela empresa.
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Artigo 18.°
Diretor técnico e inspetores

1 — Sem prejuizo do disposto no n.°2 do ar-
tigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pela
Lei n.°41/2012, de 28 de agosto, o diretor técnico e os
inspetores sdo engenheiros, obrigatoriamente inscritos
na Ordem dos Engenheiros, das especialidades de En-
genharia Mecanica ou de Engenharia Eletrotécnica ou
engenheiros técnicos, obrigatoriamente inscritos na Or-
dem dos Engenheiros Técnicos, das especialidades de
Engenharia Mecénica ou de Engenharia de Energia e de
Sistemas de Poténcia.

2 — O diretor técnico deve ter, no minimo, cinco anos
de experiéncia na area das instalagdes de elevagdo, quer
seja na instalacdo, manutengdo ou inspecao.

3 — Os inspetores devem ter, no minimo, dois anos de
experiéncia na area das instalacdes de elevagdo, quer seja
na instalagdo ou manutenc3o.

4 — O reconhecimento de qualificacdes profissionais
para os diretores técnicos e para os inspetores das EIIE
adquiridas fora do territorio nacional, por nacionais de Es-
tados membros da Unido Europeia ou do espago econdmico
europeu que se estabelecam em territorio nacional, € da
competéncia conjunta da DGEG e da associagdo publica
profissional competente, nos termos da Lei n.® 9/2009, de
4 de margo, alterada pela Lein.® 41/2012, de 28 de agosto,
dos respetivos estatutos, do presente artigo € demais nor-
mas aplicaveis, de acordo com a seguinte reparticdo de
responsabilidades:

a) Para o reconhecimento das qualifica¢des identificadas
no n.° 1, é competente a associagdo publica profissional
em causa em razdo da matéria;

b) Para o reconhecimento da experiéncia profissional
referida nos n.”*2 e 3, é competente a DGEG.

5 — Os diretores técnicos e inspetores das EIIE, que
pretendam exercer atividade em regime de livre prestagdo
de servicos em territdrio nacional, estdo sujeitos ao regime
de verificacdo prévia das qualificagdes constante do ar-
tigo 6.°da Lein.® 9/2009, de 4 de margo, alterada pela Lei
n.°41/2012, de 28 de agosto, pelo impacto das referidas
profissdes na seguranga publica, na vertente seguranca das
pessoas, da competéncia da DGEG, com a colaboragdo da
associagdo publica profissional competente.

Artigo 19.°
Seguro de responsabilidade civil

1 — Sem prejuizo do disposto nos n.*4 e 5, as EIIE
devem obrigatoriamente dispor de um seguro de responsa-
bilidade civil valido para cobrir quaisquer danos corporais e
materiais sofridos por terceiros, no decurso e em resultado
do exercicio da sua atividade.

2 — O valor minimo obrigatdrio do seguro referido no
numero anterior € de € 200 000.

3 — O valor minimo obrigatorio do seguro € atualizado
anualmente até 31 de margo, mediante a aplica¢do do indice
de precos no consumidor, no continente, sem habitacao,
publicado pelo INE, 1. P.

4 — As EIIE estabelecidas noutro Estado membro da
Unido Europeia ou do espago econdmico europeu podem
substituir a celebra¢do do seguro referido nos niimeros
anteriores por seguro, garantia financeira ou instrumento
equivalente, que cubra, nos termos previstos nos nimeros
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anteriores, as respetivas atividades a exercer em territorio
nacional, nos termos dos n.*2 ¢ 3 do artigo 13.° do Decreto-
-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

5 — As EIIE em regime de livre prestacdo em Portugal
que estejam obrigadas, nos termos da legislagcdo do Estado
membro de origem, a contratagdo de qualquer outro seguro,
garantia financeira ou instrumento equivalente subscrito
noutro Estado membro da Unido Europeia ou do espago
econdmico europeu, para a cobertura dos danos corporais e
materiais sofridos por terceiros, no decurso e em resultado
do exercicio da sua atividade em territorio nacional, estdo
isentas da obrigacdo referida nos numeros anteriores.

6 — Nas situagoes referidas no numero anterior, as in-
formagdes constantes na alinea m) do n.° 1 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, referem-se a
qualquer outro seguro, garantia financeira ou instrumento
equivalente subscrito noutro Estado membro da Unido
Europeia ou do espago econdémico europeu contratado
nos termos da legislacdo do Estado membro de origem,
devendo as EIIE identificar a autoridade competente da-
quele Estado que exerce poder punitivo pela violagdo do
requisito em causa em territorio nacional, sempre que
tal lhe seja solicitado pelo destinatario do servigo ou por
autoridade competente.

Artigo 20.°
Deveres ético-profissionais

1 — Os projetistas, fabricantes, fornecedores, mon-
tadores e conservadores de instalagdes, ou qualquer seu
colaborador, ndo podem ser socios, gerentes ou acionistas
das EIIE, nem exercer o cargo de diretor técnico, inspetor
ou funciondrio administrativo das mesmas.

2 — Os técnicos das EIIE que tenham colaborado com
entidades fabricantes, instaladoras ou de manutengdo nio
podem, durante o periodo de um ano a contar da data em
que cesse tal colaboragdo, exercer as atividades previstas
no presente capitulo em instalacdes localizadas em terri-
torio nacional que tenham sido fabricadas, instaladas ou
conservadas por aquelas.

3 — As EIIE ndo podem exercer a atividade de uma
EMIE.

4 — As EIIE e os seus colaboradores estdo abrangidos
pelo segredo profissional relativamente as informacdes
obtidas no exercicio das suas fungdes, exceto em relagdo
as entidades oficiais competentes no ambito da presente lei.

SECCAOTI

Procedimento, duragao e outras vicissitudes
do reconhecimento das EIIE

Artigo 21.°
Pedido de reconhecimento

As entidades interessadas em obter o reconhecimento
para efeitos de exercicio da atividade das EIIE, devem
apresentar um requerimento nesse sentido dirigido ao
diretor-geral de Energia e Geologia, acompanhado dos
seguintes elementos:

a) Cddigo de acesso a respetiva certiddo permanente ou
extrato em forma simples do teor das inscri¢des em vigor
no registo comercial, onde conste o objeto, capital e sede,
nomes dos representantes legais, bem como o niimero de
pessoa coletiva, caso o requerente seja pessoa coletiva;
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b) Copia simples do respetivo documento de identifi-
cacdo, se o requerente for pessoa singular;

¢) Curriculo profissional do diretor técnico e inspetores
ao seu servico em territorio nacional, documentos com-
provativos das suas qualificagdes profissionais, emitidos
pelas associac¢des publicas profissionais a que 0s mesmos
pertencem, e copia dos contratos de trabalho ou de presta-
¢do de servigos celebrados com esses profissionais;

d) Copia da apdlice do seguro de responsabilidade civil
ou comprovativo de contratagdo de garantia financeira ou
instrumento equivalente, nos termos do artigo 19.°;

e) Declarag@o, sob compromisso de honra, de que tomou
conhecimento dos deveres e normas legais e regulamen-
tares aplicéveis a atividade das EIIE, comprometendo-se
a assegurar o seu estrito cumprimento;

/) Declaracdo de ndo existéncia de incompatibilidade
da entidade, do diretor técnico e dos inspetores para o
exercicio da atividade;

2) Documento comprovativo da respetiva acreditacao.

Artigo 22.°
Reconhecimento provisorio

1 — As entidades ndo acreditadas para o exercicio das
atividades previstas no n.° 2 do artigo 2.° podem ser pro-
visoriamente reconhecidas na DGEG, desde que, para
além da apresentagdo dos documentos referidos no artigo
anterior, excetuada a sua alinea g), fagam prova de:

a) Haver submetido o pedido de acreditagdo para o
exercicio das atividades previstas no n.° 2 do artigo 2.°
junto do IPAC, 1. P;

b) Possuir capacidade técnica e administrativa para
a realizacdo das inspegdes, incluindo o organograma e
fluxograma dos seus procedimentos, de forma a permitir
validar o seu reconhecimento;

¢) Possuir procedimentos técnicos escritos, destina-
dos a serem usados nos diversos tipos de inspe¢do que se
propdem realizar, e os equipamentos técnicos minimos
necessarios para a realizagdo das inspegoes.

2 — No prazo de dois anos a contar da data do respe-
tivo reconhecimento provisorio, as EIIE devem proceder
a sua acreditacdo e apresentar 8 DGEG o correspondente
comprovativo, para efeitos de convolagao do seu reconhe-
cimento em definitivo.

3 — Decorrido o prazo referido no niimero anterior
sem que se mostre cumprido o que ai se dispde, a DGEG
declara, ouvida a EIIE, a caducidade do reconhecimento
provisorio.

Artigo 23.°

Prazo para decisao de reconhecimento

A decisao sobre o pedido de reconhecimento é emitida
pela DGEG no prazo maximo de 30 dias uteis a contar da
data da rece¢@o do pedido regularmente instruido.

Artigo 24.°

Deferimento tacito

1 — Findo o prazo previsto no artigo anterior sem que
seja proferido despacho, o pedido de reconhecimento
considera-se tacitamente deferido, podendo o requerente
dar inicio imediato a atividade.
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2 — Nos casos previstos no nimero anterior, a DGEG
deve, no 1.° dia util ap6s o termo do prazo ai referido, emitir
o certificado de reconhecimento do requerente.

Artigo 25.°
Duracio do reconhecimento

Com excecdo do reconhecimento provisorio previsto no
artigo 22.°, o reconhecimento ndo esta sujeito a prazo de
caducidade, sem prejuizo da sua revogagao ou suspensao,
nos termos previstos no artigo 27.°

Artigo 26.°
Substituicao do diretor técnico ou dos inspetores

A substitui¢do do diretor técnico ou dos inspetores ao
servico das EIIE, em territorio nacional, deve por estas
ser comunicada & DGEG, no prazo de 30 dias apds a sua
efetivagdo, mediante requerimento acompanhado dos
curriculos profissionais, documentos comprovativos das
qualificagdes profissionais, copia dos contratos de trabalho
ou de prestacao de servicos e declaragdes de nao existén-
cia de incompatibilidades dos novos diretores técnicos e
inspetores.

Artigo 27.°

Revogacio ou suspensio do reconhecimento

1 — A DGEG pode determinar a revogacdo ou sus-
pensdo do reconhecimento de uma EIIE nos seguintes
casos:

a) Suspensao ou anulagdo da acreditacdo;

b) Inexisténcia de quadro de pessoal técnico minimo ou
contratagdo de diretor técnico ou inspetor que ndo cumpram
o disposto no artigo 18.°;

¢) Incumprimento da legislagdo ou regulamentagado
aplicavel ao exercicio da atividade;

d) Deficiente inspe¢ao das instalagdes;

e) Inexisténcia de seguro de responsabilidade civil ou
de garantia financeira ou instrumento equivalente, nos
termos do artigo 19.°;

/) Dissolugdo, insolvéncia ou suspensdo da atividade
da empresa.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do niimero an-
terior, o IPAC, 1. P., deve comunicar de imediato a DGEG
a suspensdo ou anulacdo de uma acreditagdo.

3 — A revogagdo ¢ determinada por despacho do
diretor-geral de Energia e Geologia.

CAPITULO IV

Entidades legalmente estabelecidas em outro Estado
membro da Unido Europeia
ou do espago econémico europeu

Artigo 28.°
Livre prestacido de servicos

1 — As entidades legalmente estabelecidas em outro
Estado membro da Unido Europeia ou do espago eco-
némico europeu para a pratica de alguma das atividades
previstas nos n.” 1 e 2 do artigo 2.° podem, nos termos do
n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 92/2010, de 26 de
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julho, exercer essas mesmas atividades de forma ocasional
e esporadica em territorio nacional.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, as en-
tidades que pretendam exercer a atividade de manutengéo
de ascensores, escadas mecanicas, tapetes rolantes, monta-
-cargas ¢ plataformas destinadas a movimentar pessoas,
devem apresentar uma mera comunicagdo prévia a DGEG,
acompanhada da documentacao referida nas alineas d) a f)
do artigo 10.° e nas alineas ¢) a ¢) do n.° 1 do artigo 11.°,
cumprindo, no que se refere aos profissionais em livre pres-
tacdo de servicos, os termos previstos no artigo 5.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pela Lei n.° 41/2012,
de 28 de agosto, perante a associag@o publica profissional
competente.

3 — A documentacao referida na alinea d) do artigo 10.°
pode ser substituida, relativamente aos profissionais em
livre prestacdo de servigos que ja tenham cumprido os
termos previstos no artigo 5.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de
margo, alterada pela Lei n.°41/2012, de 28 de agosto,
perante a associag@o publica profissional competente, por
documento comprovativo desse facto.

4 — Para efeitos do disposto no n.° 1, as entidades que
pretendam exercer a atividade de realizagdo de atos de
inspe¢do, inquéritos e peritagens a ascensores, escadas
mecanicas, tapetes rolantes, monta-cargas e plataformas
destinadas a movimentar pessoas, devem apresentar uma
mera comunicagdo prévia 8 DGEG, acompanhada da do-
cumentagdo referida nas alineas c) a f) do artigo 21.°, que
serve, no que respeita a mencionada alinea ¢), de declara-
¢do prévia relativa aos profissionais em causa, nos termos
e para os efeitos do artigo 6.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de
margo, alterada pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto, e
do artigo 18.°

5 — A DGEG coopera com as associacdes publicas
profissionais competentes na recegdo e tratamento da de-
claragdo prévia referida no niimero anterior, nos termos
dos artigos 5.° ¢ 6.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alte-
rada pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto, dos respetivos
estatutos e demais normas aplicaveis ¢ em conformidade
com a reparticdo de competéncias estabelecida no n.° 4
do artigo 18.°

6 — A comunicacdo prévia referida nos n.”2 e 4 é re-
alizada uma Unica vez, aquando da primeira prestagao
de servigos em Portugal, ndo estando sujeita a prazo de
caducidade.

7 — As entidades referidas nos niumeros anteriores sao
equiparadas, para todos os efeitos legais, a EMIE e EIIE,
consoante o caso, ficando sujeitas ao cumprimento dos
requisitos de exercicio da atividade que lhes sejam apli-
caveis, nomeadamente ao disposto nos artigos 9.° e 15.°,
no caso das EMIE, nos n.*2 a 4 do artigo 20.° e no ar-
tigo 26.° no caso das EIIE, bem como ao dispostonon.® 1
do artigo 30.°

CAPITULO V
Acompanhamento das atividades e deveres
de informacio das EMIE e EIIE
Artigo 29.°
Acompanhamento das atividades

1 — ADGEG e o organismo de certificag¢@o, no caso de
se tratar de uma EMIE que possua certificagdo de acordo
com a ISO 9001, e a DGEG e o IPAC, 1. P., no caso das
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EIIE, sdo responsaveis pelo acompanhamento do exercicio
das atividades exercidas por aquelas entidades.

2 — No ambito do acompanhamento previsto no ni-
mero anterior, realizam-se auditorias técnicas a atividade
das EMIE e das EIIE, com vista a verificacdo do cum-
primento dos deveres e normas legais e regulamentares
aplicaveis, bem como, no caso das EMIE certificadas,
auditorias periddicas a realizar pelo organismo de certifi-
cacdo, de acordo com os critérios de acreditacdo aplicaveis
aquele organismo.

3 — No caso das EMIE, as auditorias referidas no nu-
mero anterior podem ainda ser realizadas, a solicitagdo da
DGEG, por uma das seguintes entidades:

a) Organismo notificado no d&mbito do Decreto-Lei
n.° 295/98, de 22 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 176/2008, de 26 de agosto;

b) Organismo notificado no ambito do Decreto-Lei
n.° 103/2008, de 24 de junho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 75/2011, de 20 de junho;

¢) EIIE.

4 — O relatdrio da auditoria pode propor a suspensdo
ou a revogacdo do reconhecimento, a decidir nos termos
don.° 3 do artigo 16.° oudo n.° 3 do artigo 27.°, consoante
se trate de EMIE ou EIIE, respetivamente.

Artigo 30.°
Deveres de informacio

1 — As EMIE e as EIIE devem comunicar, por escrito,
a camara municipal territorialmente competente todas as
situagdes em que os proprietarios ndo cumpram as suas
determinacdes ou se recusem a realizar intervengdes que
sejam necessarias, sempre que entenderem que a situagao
em causa pde em risco a seguranga de pessoas e bens.

2 — Para além do disposto no numero anterior, as
EIIE estabelecidas em Portugal devem elaborar relato-
rios anuais, contemplando as atividades desenvolvidas e
identificando, nomeadamente, o resultado das inspeg¢des
realizadas, tendo em vista a melhoria das instalagdes de
elevagdo existentes, os quais devem ser entregues na
DGEG até ao final do més de janeiro do ano seguinte
aquele a que respeitam.

CAPITULO VI

Disposicoes complementares, transitérias e finais

Artigo 31.°

Contraordenagoes
1 — Constitui contraordenagdo:

a) Ando elaboragdo e entrega de relatdrios previstos no
n.° 2 do artigo 30.°, por parte das EIIE;

b) A falta da apolice do seguro de responsabilidade civil
devidamente atualizada ou do comprovativo de contratagdo
de garantia financeira ou instrumento equivalente, nos
termos dos artigos 8.° ¢ 19.°, consoante o que for aplicavel;

¢) O exercicio de atividade de EMIE estabelecida em
Portugal sem estar reconhecida pela DGEG, conforme
previsto no n.° 3 do artigo 2.°, ou em livre prestagdo de
servigos, sem prévia comunicagdo nos termos dos n.*2
e 3 do artigo 28.°;
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d) A inexisténcia de quadro de pessoal minimo em EMIE
ou a contratagdo de técnicos responsaveis pela manutengao
que ndo cumpram o disposto no artigo 6.°%

e) O exercicio de atividade de EIIE estabelecida em
Portugal sem estar reconhecida pela DGEG, conforme
previsto no n.° 3 do artigo 2.°, ou em livre prestacdo de
servigos, sem prévia comunicac¢do nos termos do n.° 4 do
artigo 28.°%;

/) Ainexisténcia de quadro de pessoal minimo em EIIE
ou a contratacdo de diretor técnico ou inspetores que nao
cumpram o disposto no artigo 18.°;

2) A violagdo do segredo profissional previsto no n.° 4
do artigo 20.°, por parte de uma EIIE;

h) O exercicio da atividade de formagao profissional por
entidade sem certificacdo valida, nos termos do artigo 39.°,
bem como a violagdo, por parte de organismo de formagao,
dos deveres constantes desse mesmo artigo ou a violagao
do dever de organizar dossié técnico-pedagdgico para cada
acdo de formagdo na area das instalagdes de elevagdo,
nos termos da Portaria n.° 851/2010, de 6 de setembro, na
redagdo dada pela Portaria n.° 208/2013, de 26 de junho.

2 — A contraordenagao prevista na alinea ) do nimero
anterior € punivel com coima de € 375 a € 3000, se o in-
frator for uma pessoa singular, e de € 3750 a € 30 000, se
o infrator for uma pessoa coletiva.

3 — As contraordenagdes previstas nas alineas b) a g)
do n.° 1 s@o puniveis com coima de € 750 a € 3750, se o
infrator for uma pessoa singular, ¢ de € 7500 a € 37 500,
se o infrator for uma pessoa coletiva.

4 — A contraordenacdo prevista na alinea 4) do n.° 1
¢ punivel com coima de € 250 a € 4000, se o infrator for
uma pessoa singular, e de € 2500 a € 40 000, se o infrator
for uma pessoa coletiva.

5 — Anegligéncia e a tentativa sdo puniveis, sendo os
montantes minimos e maximos das coimas aplicaveis nos
termos dos n.”2 a 4 reduzidos para metade, em caso de
negligéncia, e a san¢do especialmente atenuada, em caso
de tentativa.

6 — Em funcdo da gravidade da infragdo e da culpa
do infrator, podem ser aplicadas as san¢des acessorias
previstas na alinea ) do n.° 1 do artigo 21.° e non.° 1 do
artigo 22.° do regime geral das contraordenacdes, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro.

Artigo 32.°

Instrucao do processo, aplicacio de coimas
e sancdes acessorias

1 — A competéncia para determinar a instaura¢do dos
processos de contraordenagdo e aplicar as coimas e sangdes
acessorias ¢ do diretor-geral da Energia e Geologia.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 41.°,
o produto das coimas aplicadas reverte em 60 % para o
Estado e 40 % para a DGEG.

Artigo 33.°
Taxas

1 — Séo devidas taxas a DGEG pelo reconhecimento
das EMIE e das EIIE, pelo reconhecimento de qualifica-
¢oes profissionais adquiridas fora do territorio nacional,
pela certificagdo de organismos de formagao e pela reali-
zacdo de auditorias, as quais sdo consignadas a satisfacdo
dos encargos ocorridos.
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2 — O valor, a distribui¢do do produto € o modo de
cobranca das taxas a que respeita o nimero anterior sao
fixados por portaria do membro do Governo responsavel
pela area da energia.

Artigo 34.°
Balcéo unico

1 — Todos os pedidos, comunicagdes e notifica¢des,
previstos na presente lei, entre os interessados e outros
intervenientes nos procedimentos de inscri¢do e reconhe-
cimento ou decorrentes do exercicio das atividades de
manutengdo e inspe¢do de instalagdes de elevagao, sdo
realizados por meios eletronicos, através do balcdo inico
eletrénico dos servigos, acessivel através do Portal da
Empresa ou do sitio na Internet da DGEG.

2 — Quando, por motivos de indisponibilidade das pla-
taformas eletronicas, ndo for possivel o cumprimento do
disposto no ntimero anterior, pode ser utilizado qualquer
outro meio legalmente admissivel.

Artigo 35.°
Listagem de entidades

A DGEG deve publicitar, designadamente através do
balcao unico eletronico dos servigos referido no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e do seu sitio
na Internet, listagens das EMIE e EIIE reconhecidas e que
operem em territorio nacional em regime de livre prestacio
de servigos.

Artigo 36.°
Delegacio de competéncias

A DGEG pode delegar noutra entidade, mediante con-
trato, as competéncias em matéria de reconhecimento das
EMIE e das EIIE, de rece¢@o da comunicagao prévia das
EMIE e EIIE em regime de livre prestagdo de servigos,
de reconhecimento de qualificagdes profissionais e de
realizacdo de auditorias, que lhe estejam confiadas através
da presente lei.

Artigo 37.°
Cooperacgao administrativa

As autoridades administrativas competentes nos ter-
mos da presente lei prestam e solicitam, as autoridades
administrativas dos outros Estados membros e 8 Comissdo
Europeia, assisténcia mutua e tomam as medidas neces-
sarias para cooperar eficazmente, nomeadamente através
do Sistema de Informacdo do Mercado Interno, no ambito
dos procedimentos relativos a prestadores de servigos ja
estabelecidos em outro Estado membro, nos termos do
capitulo vi do Decreto-Lei n.® 92/2010, de 26 de julho.

Artigo 38.°
Disposi¢des transitérias

1 — As empresas de manutengdo de ascensores, dora-
vante designadas por EMA, existentes a data de entrada
em vigor da presente lei, mantém a sua inscri¢@o até ao
termo da sua validade, podendo desempenhar as fungdes
atribuidas as EMIE durante esse prazo.

2 — As entidades inspetoras, doravante designadas por
EI, existentes a data de entrada em vigor da presente lei,
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mantém o seu reconhecimento até ao termo da sua vali-
dade, podendo desempenhar as fungdes atribuidas as EIIE
durante esse prazo.

3 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores
e no n.° 7, a qualquer momento, as EI podem requerer
o seu reconhecimento como EIIE e as EMA podem re-
querer o seu reconhecimento como EMIE, nos termos
da presente lei.

4 — Sem prejuizo do disposto no n.° 7, as EMA que
j& possuam certificacdo de acordo com a ISO 9001 para
as atividades de manutencdo de instalagdes de elevagdo,
concedida por entidade acreditada pelo IPAC, 1. P., ou
por entidade homologa signataria do acordo multilateral
da EA, ndo carecem de nova certificacdo para efeitos do
respetivo reconhecimento como EMIE.

5 — Sem prejuizo do disposto no n.° 7, as EI ja acre-
ditadas, para as atividades previstas no n.° 2 do artigo 2.°,
de acordo com a ISO/IEC 17 020, pelo IPAC, 1. P., ou por
entidade homologa signataria do acordo multilateral da EA,
ndo carecem de nova acreditagdo para serem consideradas,
no quadro e para efeitos do respetivo reconhecimento como
EIIE, entidades acreditadas.

6 — Os diretores técnicos, 0s técnicos responsaveis
de manuten¢do e os inspetores com titulos profissionais
de engenheiros ou engenheiros técnicos, que prestem le-
galmente servigos a data da entrada em vigor da presente
lei, podem continuar a exercer as respetivas fungdes no
ambito das EMA, EMIE, EI e EIIE, sem necessidade de
qualquer formalidade.

7 — Os técnicos responsaveis de manutengdo e os
inspetores com qualificagdes de eletricistas, montadores
eletricistas ou equiparados e a experiéncia na manutengao
ou inspecdo de ascensores, monta-cargas, escadas mecani-
cas e tapetes rolantes exigida nos termos do Decreto-Lei
n.° 320/2002, de 28 de dezembro, que prestem legalmente
servicos a data de entrada em vigor da presente lei, devem,
no prazo maximo de cinco anos apds esta data, frequentar
e obter aproveitamento em curso de atualizagdo ministrado
por organismo de formagdo certificado nos termos do
artigo seguinte, ap6s o que podem continuar a exercer as
respetivas fun¢des no ambito das EMA, EMIE, El e EIIE,
sem necessidade de qualquer formalidade adicional.

Artigo 39.°
Organismos de formacao de atualizacio

1 — A certificagdo dos organismos de formagdo re-
feridos no n.° 7 do artigo anterior segue os tramites da
Portarian.® 851/2010, de 6 de setembro, com as seguintes
adaptacdes:

a) A entidade competente para a certificagdo ¢ a DGEG;
b) S@o deveres dos organismos de formagao:

i) Observar principios de independéncia e de igual-
dade de tratamento de todos os candidatos a formagao e
formandos;

if) Colaborar nas auditorias;

iii) Alterar o contetido das matérias formativas, sempre
que as alteragdes e inovagoes legais ou de natureza técnica
o justifiquem;

iv) Fornecer a DGEG os elementos relativos ao exercicio
da atividade, sempre que tal lhes seja solicitado;

v) Manter, pelo periodo de 10 anos, o registo das agdes
de formagao realizadas, bem como os processos individuais
dos formandos;
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vi) Comunicar previamente a8 DGEG o local, a data
e a hora de realizacdo das agdes de formagdo, e as suas
alteragdes, bem como a identificagdo dos formandos, com
a antecedéncia de oito dias tteis e de trés dias uteis, res-
petivamente;

vii) Emitir os certificados de qualificagdes dos forman-
dos que obtenham aproveitamento;

¢) Sao aprovados por portaria do membro do Governo
responsavel pela area da energia outros requisitos especi-
ficos, em complemento ou derrogagdo dos constantes da
Portaria n.° 851/2010, de 6 de setembro, na redacdo dada
pela Portaria n.® 208/2013, de 26 de junho, nomeadamente
requisitos relativos ao conteudo, duracdo e organizacio
das ac¢bes de formagao.

2 — A certificacdo dos organismos de formacao, pela
DGEQG, seja expressa ou tacita, ¢ comunicada aos servigos
centrais competentes dos ministérios responsaveis pela area
da formagdo profissional, no prazo de 10 dias.

3 — ADGEG divulga a lista dos organismos de forma-
¢do certificados no seu sitio na Internet.

Artigo 40.°
Norma revogatoria

Séo revogados o artigo 6.°, o n.° 5 do artigo 7.°, o ar-
tigo 10.°, 0s n.*2 e 3 do artigo 25.° e os anexos 1 € IV ao
Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de dezembro.

Artigo 41.°
Regides Autonomas

1 — Os atos e os procedimentos necessarios a execugao
da presente lei nas Regides Auténomas dos Acores e da
Madeira competem as entidades e 6rgdos das respetivas
administragdes regionais com atribui¢des e competéncias
nas matérias em causa.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, os controlos exercidos, quer
pelos organismos da Administragao Central do Estado, quer
pelas entidades e 6rgdos competentes das administragdes
das Regides Autonomas, no ambito da presente lei, sdo
validos para todo o territorio nacional.

3 — O produto das coimas resultantes das contraor-
denag¢des previstas na presente lei, aplicadas nas Regides
Auténomas, constitui receita propria destas.

Artigo 42.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no prazo de 30 dias apds
a sua publicagio.

Aprovada em 24 de julho de 2013.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da
Assungdo A. Esteves.

Promulgada em 19 de agosto de 2013.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 20 de agosto de 2013.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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Lei n.° 66/2013
de 27 de agosto

Primeira alteragao, por apreciagdo parlamentar, ao Decreto-Lei
n.° 47/2013, de 5 de abril, que no uso da autorizagao legislativa
conferida pela Lei n.° 8/2013, de 22 de janeiro, aprova o regime
juridico-laboral dos trabalhadores dos servigos periféricos
externos do Ministério dos Negécios Estrangeiros, incluindo
os trabalhadores das residéncias oficiais do Estado, alterando
aLein.’ 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e o Estatuto Disciplinar
dos Trabalhadores que Exercem Fungdes Publicas, aprovado
pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea ¢) do artigo 161.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo Unico

Os artigos 17.° ¢ 28.° do Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5
de abril, passam a ter a seguinte redagdo:

«Artigo 17.°

S

4 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anterio-
res, sob proposta do chefe de missao, pode o membro do
Governo responsavel pela area dos negocios estrangei-
ros, através de despacho fundamentado, e considerando o
interesse para a representaco externa do Estado Portugués,
bem como a conveniéncia do servigo, autorizar o gozo de
feriados locais que excedam o nimero estabelecido para os
demais trabalhadores em fungdes puiblicas, sendo aqueles
objeto de compensacdo em regime de banco de horas, a
regular por instrumento de regulamentagdo coletiva de
trabalho.

Artigo 28.°

6 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
sob proposta do chefe de missdo, pode o membro do
Governo responsavel pela area dos negdcios estrangei-
ros, através de despacho fundamentado, e considerando
o interesse para a representagdo externa do Estado Por-
tugués, bem como a conveniéncia do servigo, autori-
zar o gozo de feriados locais que excedam o numero
estabelecido para os demais trabalhadores em fungdes
publicas, sendo aqueles objeto de compensagdo em
regime de banco de horas, a regular por instrumento
de regulamentagao coletiva de trabalho.

7 — (Anterior n.° 6.)»

Aprovada em 29 de julho de 2013.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da
Assungdo A. Esteves.

Promulgada em 19 de agosto de 2013.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 20 de agosto de 2013.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 56/2013

A musica amadora e as Praticas Culturais Amadoras
constituem uma realidade com uma fortissima presenga
e expressdo no territdrio nacional, que envolve mais de
700 bandas filarménicas, algumas com cerca de 300 anos
de atividade. Predominantemente de raiz popular e pro-
fundamente embebidas nas comunidades, sdo ainda muitas
vezes o recurso para a aprendizagem da musica para muitos
jovens portugueses, em especial nas zonas mais afastadas
dos centros urbanos. Assim, as bandas filarmoénicas desen-
volvem atividades que cobrem areas tdo diversas como a
pratica de instrumentos, arranjo e composi¢ao, direcdo
de orquestra, reparacdo e manuten¢do de instrumentos,
conservacao e restauro de partituras, ensino, gestao ou
dire¢do associativa.

Para além do seu papel na preservagdo, divulgacao e
formacgdo musical, as filarménicas podem também ser
facilmente apercebidas como centros de socializagdo locais
e inter-relacionais, constituindo um capital social valioso,
com substancial impacte e influéncia na vida da comuni-
dade, através da agregagdo de valores sociais e culturais
de inclusdo, ¢ da construgdo de identidade e coesdo ter-
ritorial.

Esta vasta realidade tem merecido o reconhecimento do
Estado, em parte ja manifestado através da Lein.® 123/99,
de 20 de agosto, que define, nomeadamente, as regras atra-
vés das quais o Governo apoia anualmente as bandas de
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musica filarmodnicas, no Decreto-Lein.® 128/2001, de 17 de
abril, que regulamenta a suprarreferida Lei n.° 123/99, de
20 de agosto, sem prejuizo de outras iniciativas, como a
Lein.® 34/2003, de 22 de agosto, que fixa o Dia Nacional
das Coletividades e da Lein.® 20/2004, de 5 de junho, que
consagra o regime de apoio aos dirigentes associativos
voluntarios.

A criagdo de um dia comemorativo é uma consolidagdo
do reconhecimento da importancia do trabalho desenvol-
vido pelas bandas filarmonicas ao servico das comuni-
dades, sendo um anseio de longa data das organizagdes
do sector, que trara um destaque coletivo da sociedade e
constitui a justa homenagem a historia e a importancia da
acdo quotidiana contemporanea desenvolvida por largos
milhares de cidadaos a favor da cultura e da musica popular
portuguesa. Considera-se para este efeito o dia 1 de setem-
bro, por coincidir com o culminar da época do ano em
que, em geral, as bandas filarmonicas atingem o expoente
maximo da sua atividade cultural.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituicao,
o Conselho de Ministros resolve:

Institucionalizar o dia 1 de setembro como o Dia Nacio-
nal das Bandas Filarmoénicas.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 14 de agosto de
2013. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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