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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Direcdo-Geral do Ensino Superior

Despacho n.° 4849/2020

Sumario: Regista a criagéo do curso técnico superior profissional de Mobilidade Hibrida da Escola
Técnica Superior Profissional do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave.

Instruido e apreciado, nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na sua redagao
atual, o pedido de registo da criagao do curso técnico superior profissional de Mobilidade Hibrida,
a ministrar pela Escola Técnica Superior Profissional do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 40.°-T do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
na sua redacgao atual, conjugado com o disposto na alinea g) do n.° 2 do Despacho n.° 7240/2016,
de 2 de junho:

Determino:

E registada, nos termos do anexo ao presente despacho, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Mobilidade Hibrida da Escola Técnica Superior
Profissional do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave.

31 de margo de 2020. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior, Angela Noiva Gongalves.
ANEXO

1 — Instituicdo de ensino superior:

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave — Escola Técnica Superior Profissional.

2 — Curso técnico superior profissional:
T485 — Mobilidade Hibrida.

3 — Numero de registo:

R/Cr 30/2020.

4 — Area de educagao e formacao:

525 — Construcao e reparacao de veiculos a motor.

5 — Perfil profissional:
5.1 — Descri¢ao geral:

Planear, realizar e controlar todos os processos de manutengao e reparagao de veiculos auto-
moveis ligeiros e pesados, quer exclusivamente movidos por tecnologia elétrica, como por motores
de combustio interna apoiados por tecnologia motriz elétrica.

5.2 — Atividades principais:

a) Planear e gerir o trabalho oficinal;

b) Supervisionar os trabalhos de manutencao, diagndstico, dete¢do e reparacéo de avarias
em veiculos automaveis ligeiros e pesados hibridos e elétricos;

¢) Acompanhar e controlar a qualidade dos trabalhos efetuados na oficina, tendo em vista a
otimizag&o dos resultados;

d) Supervisionar o servigo de comercializagdo dos servigos e ou produtos da oficina, promo-

vendo a satisfagao total dos clientes;
e) Garantir o respeito pelas normas e seguranga ambiental e de higiene e saude no trabalho.
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6 — Referencial de competéncias:
6.1 — Conhecimentos:

Conhecimentos abrangentes de ambiente, segurancga, higiene e saude no trabalho;
Conhecimentos tedricos de desenho geral;
Conhecimentos especializados de Inglés em contexto socioprofissional;
Conhecimentos abrangentes de Matematica geral;
Conhecimentos abrangentes de gestdo comercial (processos, equipas e clientes);
Conhecimentos especializados de circuitos pneumaticos;
Conhecimentos especializados de circuitos 6leo hidraulicos;
Conhecimentos gerais de mecanica aplicada;
Conhecimentos abrangentes de 6rgaos e elementos de maquinas;
Conhecimentos abrangentes em Microprocessadores e ou Microcontroladores;
) Conhecimentos gerais em mecanica dos materiais dimensionamento;
Conhecimentos abrangentes em mecanica geral;
) Conhecimentos especializados em materiais metalicos;
n) Conhecimentos especializados em materiais ndo metalicos;
0) Conhecimentos especializados de sistemas de transmissao, diregao, suspensao e travagem;
p) Conhecimentos especializados de eletricidade em veiculos automéveis hibridos e elétricos;
q) Conhecimentos especializados de eletrénica em veiculos automoveis hibridos e elétricos;
r) Conhecimentos abrangentes de sistemas digitais;
s) Conhecimentos especializados de motores de combustéo interna, elétricos e a sua combi-
nacéo (hibridizagao);
t) Conhecimentos especializados de multiplexagem automovel;
u) Conhecimentos especializados de técnicas de diagnéstico, analise de avarias e ensaio em
veiculos automéveis hibridos e elétricos.

6.2 — Aptiddes:
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a) Organizar o trabalho da oficina, designando os meios técnicos e humanos necessarios a
realizagao do trabalho;

b) Definir e implementar procedimentos de planeamento e controlo de processos;

¢) ldentificar as necessidades da oficina em termos de equipamentos e ferramentas, propondo
a sua aquisi¢do, bem como a manutencgao ou atualizagdo dos existentes;

d) Definir, organizar e preencher documentagao técnica de suporte as atividades da oficina,
providenciando a sua atualizagéo;

e) Organizar a documentacao relativa a reclamagdes de garantias;

f) Elaborar relatérios técnicos de analise de desempenho dos trabalhos efetuados;

g) Implementar um sistema de gestédo de custos e receitas com vista ao controlo da faturagao
da oficina;

h) Analisar e avaliar os resultados financeiros da oficina;

i) Implementar medidas corretivas de gestdo, com vista a otimizagao de receitas;

J)Analisar documentagéao técnica de sistemas mecanicos, elétricos e ou eletronico, electropneu-
maticos e electro hidraulicos, de modo a orientar os trabalhos de manutengao, detegao e reparagao
de avarias em veiculos automéveis ligeiros e pesado;

k) ldentificar e dimensionar sistemas e subsistemas eletronicos em aplicagbes de pequena
complexidade aplicados ao automovel;

) Fornecer indicadores técnicos sobre a utilizagao de materiais metalicos e nao metalicos;

m) Identificar o funcionamento dos varios tipos de motores de automoével, de modo a fornecer
indicadores técnicos com vista a detegdo de funcionamentos anormais, relacionando os com as
possiveis avarias;

n) ldentificar o funcionamento dos varios tipos de sistemas mecanicos do automével, de modo
a fornecer indicadores técnicos com vista a detecado de funcionamentos anormais, relacionando os
com as possiveis avarias;

o) ldentificar o funcionamento dos varios tipos de circuitos elétricos e ou eletrénicos, electropneu-
maticos e electro hidraulicos de automével, de modo a fornecer indicadores técnicos com vista a
detecdo de funcionamentos anormais, relacionando os com as possiveis avarias;

p) Utilizar o equipamento de diagndstico para apoio a detegéo de avarias;

q) Proceder a interpretagao de cédigos de avarias;

r) Comprovar o correto funcionamento dos veiculos automoéveis ligeiros e pesados hibridos
e elétricos, apds os trabalhos de manutencéo ou reparagao, controlando os respetivos testes e
ensaios necessarios;
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s) Informar os clientes sobre a existéncia de produtos e ou servigos novos ou alternativos;

t) Coordenar a assisténcia aos clientes, com vista a garantir um servigo de qualidade;

u) Proceder a avaliagao do grau de satisfacao dos clientes relativo ao servigo prestado, asse-
gurando a politica de qualidade do servigo;

v) Gerir a carteira de clientes, verificando se os ficheiros de gestdo de informacao sobre os
clientes se encontram atualizados.

6.3 — Atitudes:

a) Demonstrar responsabilidade, iniciativa e autonomia;

b) Trabalhar com orientagao para objetivos e sob pressao de prazos;

¢) Cumprir e assegurar o cumprimento de normas e procedimentos de seguranga ambiental
e de seguranga, higiene e saude no trabalho;

d) Demonstrar capacidade de comunicagao e de negociagao;

e) Demonstrar capacidade de resolugao de problemas e de situagdes imprevistas;

f) Revelar espirito criativo e abertura a inovagéo;

g) Demonstrar adaptabilidade a dindmica e desenvolvimento continuo da tecnologia automével;

h) Promover a realizagao do trabalho em equipa.

7 — Areas relevantes para o ingresso no curso:
Uma das seguintes:

Fisica;
Matematica.

8 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragédo do curso:
2020-2021.
9 — Localidades:

Instalacbes e numero maximo de alunos:

NUmero maximo Numero maximo
Localidade Instalagdes para cada admissao | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Barcelos................ Edificio Mechatronics . . ....................... 25 50
10 — Estrutura curricular:
< = = - % do total
Area de educacgéo e formagao Créditos de créditos
525 — Construgao e reparagédo de veiculosamotor. . . ....................... 75 62,5 %
523 — Eletronica e automacgado . . ... ... 18 15,0 %
461 — Matematica . . ... .. 6 5,0 %
482 — Informatica na 6ticado utilizador . ......... ... ... . ... 6 5,0 %
345 — Gestao e administragao . . ... ... 3 2,5 %
862 — Segurancga e higienenotrabalho ........... ... ... ... . o i 3 25%
222 — Linguas e literaturas estrangeiras. . . .. ......... ... . i 3 25%
522 —Eletricidade e energia. . . . ... ..o 3 25%
Q41 — FiSiCa . ..ot 3 2,5%
Total . ........ ... . . ... .. ... ... 120 100 %




11 — Plano de estudos:

Das quais
Unidade curricular Area de educagio e formagao Ssr;g?s:;e‘gg cuﬁri?:zlar Duracéo de Egr:zt‘:cto deD:lf)I?cuaagi;o %Lg;f:br;?r:is corr:sggg:em deTrC;':aslho Créditos
ao estagio totais
() ) €] 4) (%) (6) ) (8) 8.1) 6)+®)| (19)
Fundamentos de Fisica .. ........... 441 —Fisica . ............ Geral e cientifica | 1.° Ano | Semestral . . . 30 54 84 3
Fundamentos de Matematica. .. ... ... 461 — Matematica......... Geral e cientifica | 1.° Ano | Semestral . . . 60 108 168 6
Inglés Técnico .................... 222 — Linguas e literaturas |Geral e cientifica| 1.° Ano | Semestral . . . 30 54 84 3
estrangeiras.
Baterias, Gestédo/Sistemas de Carga e |522 — Eletricidade e energia. . . | Técnica....... 1.°Ano | Semestral . . . 30 20 54 84 3
Infraestruturas.
Circuitos Pneumaticos e Hidraulicos Apli- | 525 — Construgao e reparagao | Técnica. .. .. .. 1.°Ano | Semestral . . . 30 20 54 84 3
cados ao Automovel. de veiculos a motor.
Eletrotecnia e Eletronica Automovel. . . . | 523 — Eletrénica e automagéo | Técnica. ...... 1.°Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Fundamentos de Eletrénica de Poténcia | 523 — Eletrénica e automagéo |Técnica....... 1.°Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Fundamentos de Maquinas Elétricas . . . | 523 — Eletronica e automagéo |Técnica....... 1.°Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Gestao Oficinal e Implementagéo de In- | 345 — Gestéo e administragdo | Técnica. ...... 1.°Ano | Semestral . . . 30 20 54 84 3
dicadores.
Introdugao aos Veiculos Hibridos e Elé- | 525 — Construgéo e reparagéo | Técnica. . ... .. 1.°Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
tricos. de veiculos a motor.
Motores de Combustéo Interna — Carac- | 525 — Construgéo e reparagéo |Técnica....... 1.°Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
terizagao e Funcionamento e Sistemas de veiculos a motor.
do Motor.
Seguranga e Manutengéo Elétrica. . . . . 862 — Seguranga e higiene no | Técnica. . ..... 1.°Ano | Semestral . . . 30 20 54 84 3
trabalho
Sistemas Digitais e Microprocessadores/ | 525 — Construgao e reparagao | Técnica....... 1.°Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Microcontroladores e Sensores e Atua- de veiculos a motor.
dores Aplicados a Veiculos.
Motorizagdo Hibrida e Elétrica — Siste- | 525 — Construgéo e reparagdo |Técnica....... 2.° Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
mas do Motor. de veiculos a motor.
Reparagéo de Carrogarias e Pintura . .. |525 — Construgdo e reparagdo |Técnica. . ..... 2.° Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
de veiculos a motor.
Sistemas Informaticos Aplicados ao Au- |482 — Informatica na 6tica do | Técnica. .. .. .. 2.° Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
tomovel. utilizador.
Técnicas de Diagnoéstico e Ensaio e [525 — Construgéo e reparagédo | Técnica. . ... .. 2.°Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6
Multiplexagem — Avarias no Veiculo de veiculos a motor.
Elétrico e Hibrido.
Tragao Elétrica e Sistemas de Transmis- | 525 — Construgdo e reparagdo | Técnica. . ... .. 2.° Ano | Semestral . . . 60 45 108 168 6

sao, Diregao, Suspensao e Travagem.

de veiculos a motor.
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Componente Ano Horas Das quais | Outras horas co?rzz qc:J:ciksem Horas
Unidade curricular Area de educagao e formagao d P = X Duragao quais P de trabalho| Créditos
e formacéo curricular de contacto | de aplicagédo | de trabalho apenas totais
ao estagio
(1) 2 (3) “4) ®) (6) @) (8) (8.1) (9=(6)+(8)| (10)
Estagio............. ... ... .. ... 525 — Construgéo e reparagdo | Em contexto de | 2.° Ano | Semestral . . . 840 840 840 30
de veiculos a motor. trabalho.

Total............... 900 575 2 460 840 3 360 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagéo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de
25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados de
acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
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