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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Decreto-Lei n.° 7/2020

de 3 de margo

Sumario: Revé o modelo de prestagéo dos servigos de atribuicdo de faixas horarias e de horarios
facilitados nos aeroportos nacionais.

O Decreto-Lei n.° 96/2018, de 23 de novembro, veio definir novas regras quanto a prestagédo dos
servicos de atribuicdo de faixas horarias e de recomendacao de horarios facilitados nos aeroportos
nacionais, prevendo um modelo de designagédo de uma nova entidade responsavel por esses servigos.

Com efeito, de acordo com as novas regras, o servi¢co de atribuicdo de faixas horarias e de
recomendagao de horarios facilitados nos aeroportos nacionais passava a ser prestado por uma
entidade coordenadora designada por despacho do membro do Governo responsavel pela area
da aviagao civil, apos procedimento concursal especial de qualificacdo promovido pela Autoridade
Nacional da Aviagao Civil (ANAC), visando a garantia dos requisitos legalmente impostos, aos
quais a nova entidade se encontra vinculada, mormente no que se refere a sua independéncia de
atuacgao na prestagao do servigo em causa em cumprimento do Regulamento (CEE) n.° 95/93, do
Conselho, de 18 de janeiro de 1993, na sua redacgao atual.

Sucede que, entretanto, a ANAC promoveu a abertura do procedimento especial de qualifi-
cacgao para a selegao da nova entidade coordenadora de atribui¢ao de faixas horarias, sem que o
mesmo tenha logrado sucesso, por auséncia de interessados.

Constata-se entdo que o modelo adotado ndo mereceu a desejada adesao das eventuais
entidades interessadas para se apresentarem ao concurso da nova entidade coordenadora de
atribuicao de faixas horarias, pelo que, visando solucionar a questdo da garantia de independéncia
da atividade de facilitador e de coordenador, respetivamente da recomendacéao e da atribuigao de
faixas horarias, nos termos impostos pela legislagdo europeia, impde-se uma alteragao ao referido
decreto-lei, através da designagdo de uma nova entidade coordenadora que assegure as suas
fungbes de forma independente, imparcial e ndo discriminatéria, com o objetivo de garantir uma
utilizagao eficiente das capacidades limitadas nos aeroportos congestionados, conforme prevé o
Regulamento (CEE) n.° 95/93, do Conselho, de 18 de janeiro de 1993, na sua redag&o atual.

O ordenamento juridico nacional ja dispbe de uma entidade, no setor da aeronautica, com
as caracteristicas de independéncia, imparcialidade e gestdo nao discriminatéria em relagao as
companhias aéreas e a entidade gestora da infraestrutura aeroportuaria. Com efeito, a Navegacao
Aérea de Portugal — NAV Portugal, E. P. E. (NAV Portugal, E. P. E.), entidade dotada de autonomia
financeira e patrimonial, prevé nas suas atribuicbes o servigo publico de navegagao aérea para
apoio a aviacao civil, assegurando a gestao, exploragédo e desenvolvimento dos sistemas de na-
vegacgao aérea, nele se compreendendo os servigos de gestdo de trafego aéreo e atividades com
eles conexas. Acresce que, nos termos dos seus estatutos, a NAV Portugal, E. P. E., tem capaci-
dade para explorar atividades e efetuar operacdes comerciais e financeiras relacionadas direta ou
indiretamente, no todo ou em parte, com o objeto principal.

A NAV Portugal, E. P. E., reune, assim, todas as condi¢gbes para poder efetuar a gestdo da
atribuigcdo das faixas horarias, quer estatutarias quer de independéncia e equidistancia em relagao
a todos os interessados.

Foram ouvidos os 6rgéos de governo proprio da Regido Autonoma dos Agores.

Foi promovida a audi¢gdo dos 6rgaos de governo proprio da Regido Autdbnoma da Madeira.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei procede a segunda alteragdo ao Decreto-Lei n.° 109/2008, de 26 de
junho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 96/2018, de 23 de novembro, referente a revisao do modelo de
gestéo da prestagao dos servigos de atribuigao de faixas horarias e de recomendagao de horarios
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facilitados nos aeroportos nacionais, em conformidade com o disposto no Regulamento (CEE)
n.° 95/93, do Conselho, de 18 de janeiro de 1993, na sua redacao atual.

Artigo 2.°
Alteragao ao Decreto-Lei n.° 109/2008, de 26 de junho

Os artigos 1.°,4.°, 8.° e 9.° do Decreto-Lei n.° 109/2008, de 26 de junho, na sua redagao atual,
passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 1.°
[.-]

2 — Através do presente decreto-lei, procede-se a designacédo da Navegacgdo Aérea de Por-
tugal — NAV Portugal, E. P. E. (NAV Portugal, E. P. E.), como entidade coordenadora do processo
de atribuicédo de faixas horarias e atribui-se ainda a esta as tarefas de facilitadora, nos aeroportos
a que se refere o numero anterior.

Artigo 4.°
[...]

1 — Para efeitos de aplicacdo do disposto no Regulamento (CEE) n.° 95/93, do Conselho,
de 18 de janeiro de 1993, na sua redacgao atual, € designada como entidade coordenadora a NAV
Portugal, E. P. E.

2 — [Revogado.]

3 — [Revogado.]

6 — Caso se verifique que nao estdo cumpridos os requisitos de independéncia da entidade
coordenadora, a ANAC deve elaborar parecer fundamentado sobre a inexisténcia ou insuficiéncia
de tais requisitos, a remeter, de imediato, ao membro do Governo responsavel pela area da aviagao
civil, para aplicagao das cominagdes legalmente previstas.

T
Artigo 9.°
[...]
P
3

b) A inexisténcia de independéncia funcional, em violagdo do disposto nos n.”*2 e 4 do
artigo 5.9
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Artigo 3.°
Salvaguarda de direitos

1 — Os trabalhadores da ANA — Aeroportos de Portugal, S. A. (ANA, S. A.), que, nos ter-
mos do presente decreto-lei, sejam transferidos para a Navegacgado Aérea de Portugal — NAV
Portugal, E. P. E. (NAV Portugal, E. P. E.), mantém todos os direitos e regalias de que eram titula-
res naquela empresa, continuando a produzir efeitos em relacdo aqueles trabalhadores o regime
juridico-laboral que Ihes seja aplicavel a data de entrada em vigor do presente decreto-lei.

2 — O pessoal transferido mantém o regime de protegao social que Ihe seja aplicavel a data
de entrada em vigor do presente decreto-lei no que respeita a prote¢cdo nas eventualidades de
doenga, parentalidade, desemprego, acidentes de trabalho e doencgas profissionais, invalidez,
velhice e morte, bem como a manutengao, se for o caso, da inscrigao no Instituto de Protegao e
Assisténcia na Doenca, I. P.

3 — ANAV Portugal, E. P. E., fica obrigada, em relagao aqueles trabalhadores, a assegurar a
manutengao dos fundos de pensdes que vigoravam na ANA, S. A., devendo esta desenvolver as
medidas necessarias a garantir os direitos dos trabalhadores em causa.

4 — No que concerne a contratacéo coletiva, até a celebracao de novos instrumentos de re-
gulamentagéo coletiva, sdo garantidos aos trabalhadores transferidos todos os direitos e regalias
neles previstos e vigentes na data da publicagdo do presente decreto-lei.

5 — Para efeitos do disposto no presente artigo, quer aANA, S. A., quer a NAV Portugal, E. P. E.,
devem colaborar no processo de transferéncia dos trabalhadores, adotando os instrumentos juridi-
COs que se revelarem necessarios para a concessao de licengas, autorizagdes ou outros pedidos
que os trabalhadores possam formular.

Artigo 4.°
Norma revogatéria
Sao revogados os n.”*2 e 3 do artigo 4.°, o artigo 4.°-A, o n.° 5 do artigo 5.°, 0s n.**3,4 e 5do
artigo 6.° e o n.° 4 do artigo 6.°-B do Decreto-Lei n.° 109/2008, de 26 de junho, na sua redagao atual.
Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 23 de janeiro de 2020. — Anténio Luis Santos
da Costa — Anténio Manuel Veiga dos Santos Mendong¢a Mendes — Pedro Nuno de Oliveira Santos.

Promulgado em 18 de fevereiro de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARcELO REBELO DE SousaA.
Referendado em 28 de fevereiro de 2020.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.
113069686
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 10/2020

Sumario: Aprova varias medidas em matéria de gestao dos Hospitais de Cascais, de Loures, de
Vila Franca de Xira e de Braga.

Em 2015, o Governo determinou a promoc¢ao da avaliagao externa independente das experiéncias
hospitalares existentes em regime de parceria publico-privada (PPP) no sentido de habilitar tecni-
camente a decisao politica em fungao da defesa do interesse publico.

Neste contexto, em 2016, a Entidade Reguladora da Saude procedeu a uma avaliagdo da
gestdo dos quatro hospitais em regime de PPP, ndo tendo retirado uma ilagdo global a respeito da
vantagem ou desvantagem da gestido sob o referido modelo.

Como tal, face ao compromisso assumido e a aproximagao da data de caducidade dos contratos
de gestao clinica em regime de PPP, foram constituidas equipas de projeto para avaliar os diferentes
modelos de gestao passiveis de ser adotados para garantir a continuidade da prestacéo, apresentar
propostas quanto aquele que melhor garantiria o interesse publico, do ponto de vista técnico, juridico
e econdmico-financeiro, e propor os passos procedimentais necessarios a sua implementacéao.

No que respeita ao Hospital de Cascais, a equipa de projeto constituida através do Despacho
n.° 8300/2016, de 16 de junho, do Coordenador da Unidade Técnica de Acompanhamento de Pro-
jetos, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 121, de 27 de junho, concluiu pela mais-valia
para o Estado do modelo de PPP, recomendando a adog&o deste modelo de gestéo.

Assim, nos termos conjugados dos Despachos n.° 1041-A/2017, do Secretario de Estado
Adjunto, do Tesouro e das Finangas e do Secretario de Estado da Saude, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 19, de 26 de janeiro, € n.° 7941-A/2018, do Secretario de Estado Adjunto
e das Financgas e da Secretaria de Estado da Saude, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 157, de 16 de agosto, determinou-se a prossecugao dos passos subsequentes para a aprovagao
do langamento de uma nova PPP, incumbindo-se a Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P. (ARSLVT, I. P.), de comunicar ao parceiro privado a intengao de renovagao do
contrato de gestao por um periodo ndo superior a 24 meses, ou seja, até 31 de dezembro de 2020,
o que foi aceite, sem reservas, pela Entidade Gestora, sendo posteriormente autorizada a possibi-
lidade de renovacéo do contrato de gestéo até 31 de dezembro de 2021, sujeita a ndo celebragao
de novo contrato até tal data.

Entretanto, foi aprovada pelo Secretario de Estado da Saude, a 13 de novembro de 2017, a
proposta fundamentada da Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P. (ACSS, I. P.), nos ter-
mos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 111/2012, de 23 de maio, na redagao entdo vigente, e enviada
pelo Secretario de Estado Adjunto e das Finangas para a equipa de projeto, com a indicagéo de se
iniciarem os trabalhos de estruturacao da nova parceria, estando, neste momento, tais trabalhos
em fase de concluséao.

Com a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 170/2019, de 4 de dezembro, que alterou o Decreto-
-Lei n.° 111/2012, de 23 de maio, estabeleceram-se novas regras que atribuiram ao Conselho de
Ministros diversas competéncias anteriormente a cargo dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e do projeto em causa, o que, face ao disposto no n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 111/2012, de 23 de maio, na sua redagao atual, torna conveniente a aprovagao pelo
Conselho de Ministros da manutencao dos pressupostos de lancamento de uma nova parceria,
nao obstante o disposto na alinea c¢) do n.° 4 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 170/2019, de 4 de
dezembro, que salvaguarda os atos procedimentais praticados até ao inicio da sua vigéncia.

Por outro lado, no que respeita ao Hospital de Braga, a equipa de projeto constituida através do
Despacho n.° 8300/2016, de 16 de junho, do Coordenador da Unidade Técnica de Acompanhamento
de Projetos, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 121, de 27 de junho, concluiu ser vanta-
joso para o Estado a adogédo do modelo de PPP naquele hospital, recomendando a adog&o de um
novo procedimento pré-contratual tendente a adjudicagao de novo contrato de gestao, em virtude da
impossibilidade de renovagao do contrato por, para tanto, ser necessaria a introdugao de modificagcbes
que se mostravam incompativeis com os limites legais a modificagdo de contratos administrativos.
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Como tal, através do Despacho n.° 6702/2017, de 31 de julho, do Secretario de Estado Adjunto
e das Finangas e do Secretario de Estado Adjunto e da Saude, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 150, de 4 de agosto, determinou-se a prossecugao dos passos subsequentes para a
aprovagao do langamento de uma nova PPP e incumbiu-se a Administracdo Regional de Saude do
Norte, I. P., de comunicar ao parceiro privado a intengéo de renovagéo do contrato de gestao por
um periodo ndo superior a 24 meses, para acautelar a circunstancia de um novo contrato ndo estar
em execucao a partir de 31 de agosto de 2019, o que ndo se mostrou possivel porque a Entidade
Gestora fez depender a sua aceitagdo de condigdes adicionais, que se revelaram incompativeis
com os limites legais a modificagcdo de contratos administrativos, designadamente em matéria de
concorréncia.

Assim, e conforme vertido no Despacho n.° 4040/2019, de 29 de margo, do Secretario de
Estado Adjunto e das Finangas e do Secretario de Estado Adjunto e da Saude, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 73, de 12 de abiril, desencadeou-se o processo de reversao, por ndo
existir qualquer outra alternativa para a prestacdo de um servigo publico absolutamente essen-
cial a populagéo, assumindo o Estado a gestéo clinica do Hospital de Braga, a partir do dia 1 de
setembro de 2019, através da aprovagao do Decreto-Lei n.° 75/2019, de 30 de maio, que criou o
Hospital de Braga, E. P. E.

No que respeita ao Hospital de Vila Franca de Xira, na sequéncia da apresentagao do relatério
da equipa de projeto, constituida pelo Despacho n.° 8323/2018, de 16 de agosto, da Coordenadora
da Unidade Técnica de Acompanhamento de Projetos, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 164, de 27 de agosto, alterado pelo Despacho n.° 2626/2019, de 21 de fevereiro, da Coorde-
nadora da Unidade Técnica de Acompanhamento de Projetos, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 52, de 14 de marco, foi afastada a possibilidade de renovagéo do contrato de gestao,
face a necessidade de introdugéo de alteragdes significativas ao clausulado que se mostravam
incompativeis com os limites legais a modificagdo de contratos administrativos.

Posteriormente, por via do Despacho n.° 5481/2019, de 31 de maio, do Secretario de Estado
Adjunto e das Financas e do Secretario de Estado Adjunto e da Saude, publicado no Diario da Re-
publica, 2.2 série, n.° 109, de 6 de junho, ficou a ARSLVT, I. P., incumbida de manifestar a intengéo
de proceder a renovagao contingencial do contrato de gestao até ao limite de um periodo de 24
meses, prorrogavel por mais 12 meses, o que, porém, nao foi aceite pela Entidade Gestora. Esta
circunstancia alterou as condi¢des objetivas e a possibilidade de se considerar viavel, do ponto de
vista temporal, o langamento de novo procedimento pré-contratual para a celebracdo de um novo
contrato de gestao clinica.

Assim, dada a inviabilizagdo de um periodo de renovagéo contingencial, e por forma a garantir
a continuidade de funcionamento daquele hospital, o0 Governo considerou a hipétese da internali-
zagao e a reversao da gestao para a esfera publica, por motivos de superior interesse publico, o
gue se assume pela presente resolugao.

Também no caso do Hospital de Loures se procedeu a um processo de avaliacdo da parceria.
A equipa de projeto, constituida através do Despacho n.° 8323/2018, de 16 de agosto, da Coorde-
nadora da Unidade Técnica de Acompanhamento de Projetos, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 164, de 27 de agosto, alterado pelo Despacho n.° 2626/2019, de 21 de fevereiro, da
Coordenadora da Unidade Técnica de Acompanhamento de Projetos, publicado no Diario da Re-
publica, 2.2 série, n.° 52, de 14 de margo, apresentou o relatorio intercalar relativo aquele hospital,
tendo concluido: (i) que existe um claro value for money da parceria, e, por outro lado, (i/) que nao
se encontram reunidos todos os requisitos necessarios a uma decisdo de renovagao premial do
contrato de gestao, propondo a prossecugio dos passos subsequentes para a preparagao e estru-
turagédo de uma nova parceria e a adogao de todas as diligéncias necessarias ao desenvolvimento
do procedimento pré-contratual tendente a formagéo do novo contrato de gestéo clinica.

Tais conclusoes, além de devidamente fundamentadas, sdo compaginaveis com o compromisso
do Programa do XXIl Governo Constitucional «de nao fazer nenhuma nova Parceria Publico-Privada
(PPP) na gestéao clinica num estabelecimento em que ela nao exista», na medida em que a gestao
clinica do Hospital de Loures ja é atualmente assegurada em regime de PPP.

Nesta sequéncia, foi apresentada pela ACSS, |. P., proposta fundamentada, para efeitos do
disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 111/2012, de 23 de maio, na sua redagao atual, corres-
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pondendo ao momento de inicio do estudo e preparagao da parceria e indicando, nomeadamente,
0 objeto da parceria, os objetivos que se pretendem alcancar, a sua fundamentagédo econémica e
a respetiva viabilidade financeira do projeto.

Através de despacho da Secretaria de Estado Adjunta e da Saude e do Secretario de Estado
Adjunto e das Finangas entendeu-se dar inicio ao estudo e preparagao de uma PPP para a gestao
clinica do Hospital de Loures, tendo, em consonéncia, sido remetida ao Conselho de Ministros,
para aprovacao, a proposta fundamentada da ACSS, I. P., acompanhada dos pressupostos do lan-
¢amento e da adjudicacao da parceria, bem como da indicagdo dos membros que devem integrar
a equipa de projeto, nos termos do disposto nos artigos 6.° e 9.° do Decreto-Lei n.° 111/2012, de
23 de maio, na sua redacao atual.

Ainda no que diz respeito ao atual contrato de gestdo do Hospital de Loures, encontra-se pen-
dente um litigio acerca da elegibilidade de atos de produgédo e da avaliagdo do cumprimento dos
parametros de desempenho de servico, tendo a Entidade Gestora apresentado um requerimento de
constituicdo de tribunal arbitral. A posigdo do Ministério da Saude quanto a pretenséo da Entidade
Gestora é a de que a mesma deve ser indeferida, mantendo-se a posicao e interpretagdo adotadas
pelo ente publico em sede de acompanhamento do contrato de gestéo.

A data da celebragdo do contrato de gestéo, que contém, nas suas clausulas 125.2 € 126.2, a
convengao de arbitragem, estava em vigor a lei sobre arbitragem voluntaria de 1986, aprovada pela
Lei n.° 31/86, de 29 de agosto, pelo que se torna necessario atualizar as regras da referida convengao
face ao novo regime da arbitragem voluntaria, aprovado pela Lei n.° 63/2011, de 14 de dezembro,
0 qual deve ser tido como aplicavel ao litigio referido, nos termos do respetivo artigo 4.°

Qualquer determinacao que o tribunal arbitral entenda vir a adotar quanto a regras proces-
suais especificas implicara uma manifestagdo de vontade das partes quanto a uma alteragdo ao
regime de arbitragem, podendo vir os termos das regras processuais a adotar pelo tribunal arbitral
ser tidos como uma alteragdo a convencao de arbitragem constante do contrato de gestédo. Posto
isto, para efeitos de constituicao e acompanhamento deste processo arbitral, entende-se conferir
aARSLVT, I. P., poderes de representacao especifica no ambito da arbitragem que permitam anuir
na fixagao de regras processuais especificas da arbitragem.

Acresce ainda que importa determinar a manutencao pela ARSLVT, I. P., dos poderes de
representacdo do Estado, conferidos através do Despacho n.° 179/2019, de 21 de dezembro,
do Secretario de Estado Adjunto e das Finangas e do Secretario de Estado Adjunto e da Saude,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 4, de 7 de janeiro, para efeitos da arbitragem e de
eventual acordo conciliatério, nos termos das clausulas 125.2 e 126.2 do contrato de gestdo, com
vista a dirimir o litigio que o opde a Entidade Gestora, relativamente a encargos decorrentes das
prestacdes de saude em matéria de VIH/SIDA realizadas aos utentes do Hospital de Loures.

Assim:

Nos termos do Decreto-Lei n.° 111/2012, de 23 de maio, na sua redagao atual, e da alinea g) do
artigo 199.° e da alinea g) n.° 1 do artigo 200.° da Constituigdo, o Conselho de Ministros resolve:

1 — Relativamente ao Hospital de Cascais:

1.1 — Confirmar que, tal como estabelecia o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 111/2012, de
23 de maio, na redagéo vigente na data de inicio dos trabalhos de estruturagao da nova parceria para
a gestao e prestagao de cuidados de saude, o langamento e adjudicagdo daquela pressupdem:

a) A configuragdo de um modelo de parceria que apresente para o setor publico beneficios
relativamente a formas alternativas de alcangar os mesmos fins, avaliadas nos termos previstos na
lei de enquadramento or¢camental e que, simultaneamente, apresente para os parceiros privados
uma expectativa de obteng¢do de remuneracédo adequada aos montantes investidos e ao tipo e grau
de riscos em que incorrem;

b) O estudo dos impactes orgamentais previsiveis, em termos de receita e de despesa, e sua
comportabilidade, bem como as respetivas analises de sensibilidade, quer em termos de procura,
quer de evolugdo macroeconémica;

¢) O cumprimento das normas relativas a programagao financeira plurianual constantes da lei
de enquadramento orcamental;

d) A prévia adequacgao as normas legais e demais instrumentos normativos;
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e) A obtencao das autorizagdes, licencas e pareceres administrativos exigidos, tais como os
de natureza ambiental e urbanisticos, dos quais dependa o desenvolvimento do projeto, de modo
a permitir que todo o risco da execugao seja ou possa ser adequadamente transferido para o par-
ceiro privado;

f) A clara enunciagao dos objetivos da parceria para o setor publico, especificando os resultados
pretendidos e as vantagens dai decorrentes, numa perspetiva de analise custo-beneficio;

g) A clara enunciagao dos resultados que se pretendem do parceiro privado;

h) A adequacao do prazo de vigéncia da parceria as circunstancias e caracteristicas especificas
do projeto, tendo, designadamente, em consideragao o periodo de reembolso do financiamento — a
existir —, o escalonamento dos pagamentos pelo parceiro publico e a vida util das respetivas in-
fraestruturas;

i) A concegao de um modelo de parceria e de uma estrutura contratual que evitem ou minimi-
zem, na medida do possivel e mediante fundamentagéo adequada, a probabilidade da verificagdo
de modificagdes unilaterais dos contratos, determinadas pelo parceiro publico, ou por quaisquer
outros factos ou circunstancias geradores ou potenciadores da obrigagao de reposigao do equili-
brio financeiro, designadamente a indefinigdo das prestagbes contratuais, a imprevisibilidade da
matéria, a extensdo ou incerteza quanto a duragdo do compromisso, bem como a assungéo de
termos e condigbes de reposigdo desse equilibrio ou outros regimes indemnizatérios que sejam
injustificados ou inadequados em face do perfil de risco efetivo da parceria assumido por cada uma
das partes;

J) A concegédo de um modelo de parceria e uma estrutura contratual que garantam, designa-
damente, que o esforgo financeiro do parceiro publico se encontra repartido de forma adequada
a comportabilidade orgamental e que permitam garantir a manutengéo do interesse do parceiro
privado, em qualquer dos casos, durante todo o periodo de vida da parceria;

k) Aadogao, na fase prévia a contratagéo, das diligéncias e a consagragao das exigéncias que
se revelem adequadas a obtengéo de um resultado negocial economicamente competitivo;

) A identificagao discriminada e detalhada dos riscos a assumir por cada um dos parceiros;

m) Uma adequada atribui¢gdo de responsabilidades e partilha de riscos entre o parceiro publico
e privado;

n) Aidentificagao das situagées suscetiveis de, durante a vigéncia do contrato, gerarem uma
partilha de beneficios entre as partes e ou atribuirem ao parceiro publico a totalidade dos respetivos
beneficios;

0) A identificagdo da entidade publica que tem a responsabilidade de suportar os encargos
decorrentes de pagamentos a realizar ao parceiro privado, quando se preveja que 0s mesmos
venham a ter lugar, bem como a identificagdo fundamentada da origem dos respetivos fundos;

p) A identificagdo da entidade publica responsavel pela gestdo do contrato.

1.2 — Confirmar que os estudos econdmico-financeiros de suporte ao langamento daquela
parceria, bem como os modelos de avaliagdo das propostas a apresentar pelos concorrentes,
devem considerar a taxa de desconto prevista no Despacho n.° 13208/2003, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 154, de 7 de julho, ainda em vigor, e os parametros macroeconomicos
definidos: (i) no Programa de Estabilidade 2019-2023, aprovado pelo Conselho de Ministros em 15
de abril de 2019; e (ii) pelo Banco Central Europeu, no que respeita ao periodo posterior;

1.3 — Confirmar todos os atos praticados, no &mbito do procedimento de estruturagao e lan-
¢amento de uma nova parceria para a gestao e prestagado de cuidados de saude no Hospital de
Cascais, antes da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 170/2019, de 4 de dezembro;

2 — Relativamente ao Hospital de Vila Franca de Xira:

2.1 — Determinar que, nao se encontrando reunidas as condi¢gdes para que se possa langar
uma nova parceria publico-privada, na vertente clinica, a gestao clinica seja revertida, a partir da
data de término do contrato de gestdo, em 31 de maio de 2021, para a esfera publica;

2.2 — Determinar o inicio dos procedimentos tendentes a reversao para a esfera publica da
gestéao clinica do hospital;
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2.3 — Determinar que, num prazo nao inferior a cinco anos a contar da data de constituigdo
da pessoa coletiva publica que assumira a gestao clinica daquele estabelecimento hospitalar, se
proceda a avaliagdo do desempenho da empresa.

3 — Relativamente ao Hospital de Loures:

3.1 — Na sequéncia das conclusdes do relatorio intercalar da equipa de projeto, tendo em vista
o inicio do estudo e preparagao do langamento e adjudicacdo da nova parceria publico-privada,
aprovar a proposta fundamentada apresentada ao abrigo do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 111/2012, de 23 de maio, na sua redagao atual, na parte referente ao objeto da parceria, aos
objetivos que se pretendem alcancgar, a fundamentagdo econdmica e sua viabilidade financeira;

3.2 — Constituir uma equipa de projeto, com as competéncias previstas no artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 111/2012, de 23 de maio, na sua redagao atual, designadamente com o fito de
preparar os estudos necessarios para o langamento de uma nova parceria, com a seguinte com-
posicao:

a) Presidente: Rita Domingues dos Santos da Cunha Leal;
b) Membros efetivos:

i) Ricardo Jorge Almeida Perdigédo Seleiro Mestre;
iiy Helena Paula Pereira Maltez;

iif) Miguel Laranjeira Leal de Faria;

iv) Jodo Daniel Batista Tilly;

v) Filipa Sequeira Leite Bras Monteiro;

vi) Nuno Ribeiro de Matos Venade;

¢) Membros suplentes:

i) Pedro Nobre da Veiga Neto Miranda;
iiy Jodo Luis Lemos de Matos;
iify Ana Sofia Arsénio Viana Fernandes;
iv) Luis Miguel Silva Brandao.

3.3 — Aprovar os seguintes pressupostos para o langamento e adjudicagdo de nova parceria
para a gestéo e prestagéo de cuidados de saude do hospital:

a) A configuragdo de um modelo de parceria que apresente para o setor publico beneficios
relativamente a formas alternativas de alcancar os mesmos fins, avaliadas nos termos previstos na
lei de enquadramento orgamental e que, simultaneamente, apresente para os parceiros privados
uma expectativa de obtengéo de remuneragédo adequada aos montantes investidos e ao tipo e grau
de riscos em que incorrem;

b) O estudo dos impactes orgamentais previsiveis, em termos de receita e de despesa, e sua
comportabilidade, bem como as respetivas analises de sensibilidade, quer em termos de procura,
quer de evolugdo macroecondmica;

¢) O cumprimento, quando for o caso, das normas relativas a programacao financeira plurianual
constantes da lei de enquadramento orgamental;

d) A prévia adequacao as normas legais e demais instrumentos normativos;

e) A obtengao das autorizagdes, licengas e pareceres administrativos exigidos, tais como os de
natureza ambiental e urbanisticos, dos quais dependa o desenvolvimento do projeto, de modo a permitir
que todo o risco da execugao seja ou possa ser adequadamente transferido para o parceiro privado;

f) A clara enunciagao dos objetivos da parceria para o setor publico, especificando os resultados
pretendidos e as vantagens dai decorrentes, numa perspetiva de analise custo-beneficio;

g) A clara enunciagao dos resultados que se pretendem do parceiro privado;

h) A adequacgao do prazo de vigéncia da parceria as circunstancias e caracteristicas especi-
ficas de cada projeto;

i) A previsdo de mecanismos contratuais capazes de salvaguardar o cumprimento das obriga-
¢oes de Servico Publico de Saude;
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J) O estabelecimento de parametros de qualidade de atividade assistencial para garantia da
qualidade da prestagao dos cuidados de saude;

k) A salvaguarda de deveres de respeito das orientagdes técnicas emanadas pelo Ministério
da Saude e da prestacao pelo parceiro privado das obrigagdes necessarias ao acompanhamento
do contrato;

) A concegao de um modelo de parceria e de uma estrutura contratual que evitem ou minimi-
zem, na medida do possivel e mediante fundamentagcédo adequada, a probabilidade da verificagédo
de modificacbes unilaterais dos contratos, determinadas pelo parceiro publico, ou por quaisquer
outros factos ou circunstancias geradores ou potenciadores da obrigagao de reposigéo do equilibrio
financeiro, designadamente a indefinigio das prestagbes contratuais, a imprevisibilidade da matéria,
a extensao ou incerteza quanto a duragdo do compromisso, bem como a assungao de termos e
condi¢des de reposi¢ao desse equilibrio ou outros regimes indemnizatérios que sejam injustificados
ou inadequados em face do perfil de risco efetivo da parceria assumido por cada uma das partes;

m) A concegao de um modelo de parceria e de uma estrutura contratual que garantam, desig-
nadamente, que o esforgo financeiro do parceiro publico se encontra repartido de forma adequada
a comportabilidade orgamental e que permitam garantir a manutengéo do interesse do parceiro
privado, em qualquer dos casos, durante todo o periodo de vida da parceria;

n) A adogéo, na fase prévia a contratagao, das diligéncias e a consagragéo das exigéncias que
se revelem adequadas a obtengéo de um resultado negocial economicamente competitivo;

0) A identificagao discriminada e detalhada dos riscos a assumir por cada um dos parceiros;

p) Uma adequada atribuicdo de responsabilidades e partilha de riscos entre os parceiros
publicos e privados;

q)Aidentificagao das situagdes suscetiveis de, durante a vigéncia do contrato, gerarem uma partilha
de beneficios entre as partes e ou atribuirem ao parceiro publico a totalidade dos respetivos beneficios;

r) A identificagdo da entidade publica que tem a responsabilidade de suportar os encargos
decorrentes de pagamentos a realizar ao parceiro privado, quando se preveja que 0S mesmos
venham a ter lugar, bem como a identificagdo fundamentada da origem dos respetivos fundos;

s) Aidentificacdo da entidade publica responsavel pela gestdo do contrato.

3.4 — Determinar que os estudos econémico-financeiros de suporte ao langamento daquela
parceria, bem como os modelos de avaliacido das propostas a apresentar pelos concorrentes,
devem considerar a taxa de desconto prevista no Despacho n.° 13208/2003, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 154, de 7 de julho, ainda em vigor, e os parametros macroecondmicos
definidos: (i) no Programa de Estabilidade 2019-2023, aprovado pelo Conselho de Ministros, em
15 de abril de 2019; e (ii) pelo Banco Central Europeu, no que respeita ao periodo posterior;

3.5 — Determinar a publicagao do relatério intercalar da equipa de projeto relativo ao Hospital
de Loures, constituida através do Despacho n.° 8323/2018, da Coordenadora da Unidade Técnica
de Acompanhamento de Projetos, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 164, alterado pelo
Despacho n.° 2626/2019, de 21 de fevereiro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 52,
de 14 de marco;

3.6 — Determinar a prossecugao dos procedimentos previstos nos artigos 11.° a 14.° do Decreto-
-Lei n.° 111/2012, de 23 de maio, na sua redagao atual, com vista, nomeadamente, a adogao das
diligéncias necessarias ao langamento da parceria relativa ao Hospital de Loures e posterior de-
senvolvimento do procedimento de adjudicagao da parceria, nos termos dos artigos 15.° a 18.° do
mesmo diploma e das demais regras de contratagao publica aplicaveis, nomeadamente o disposto
no Caodigo dos Contratos Publicos;

3.7 — Ainda quanto ao Hospital de Loures, designar como representante do Estado Portugués
a Administragcado Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P. (ARSLVT, I. P.), para efeitos da
arbitragem, nos termos das clausulas 125.2 e 126.2 do contrato de gestdo do Hospital de Loures,
com vista a dirimir o litigio que opde a SGHL — Sociedade Gestora do Hospital de Loures, S. A.
(SGHL, S. A.), a Entidade Publica Contratante, relativo a divergéncias quanto as seguintes matérias:

a) Determinagdo do momento inicial relevante para a elegibilidade de uma ocorréncia como
episodio de internamento médico, para efeitos de remuneragao a SGHL, S. A;;
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b) Determinagéao do critério de elegibilidade, para efeitos de remuneragéo a SGHL, S. A, de
consultas externas que ocorram num mesmo dia de um episddio de ambulatério do mesmo doente;

c) Determinagéao do critério de elegibilidade das situa¢des que, dentro de uma mesma espe-
cialidade, mas referindo-se a diferentes subespecialidades ou especializagdes que, dentro daquela
primeira, sejam tecnicamente autbnomas, se devem considerar primeiras consultas, e correspon-
dente impacto ao nivel da remuneracgao;

d) Determinagao dos procedimentos contratualmente aplicaveis para a monitorizagao e
avaliagdo do cumprimento dos parametros de desempenho 12 e 16 a 18, e a consequente ne-
cessidade ou ndo de revisao dos relatérios anuais de avaliagdo da parceria, na parte abrangida
por estes aspetos.

3.8 — Estabelecer que os poderes conferidos nos termos do nimero anterior abrangem todos
0s necessarios a representagao do Estado em sede de processos de resolugao do referido litigio,
designadamente em processo de arbitragem, e, em especial, os de acordar nas regras aplicaveis
a constituicdo e tramitagdo da arbitragem;

3.9 — Determinar que a ARSLVT, I. P., promova o acompanhamento do processo arbitral através
da Unidade Técnica de Acompanhamento de Projetos, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 111/2012, de 23 de maio, na sua redagao atual,

3.10 — Manter os poderes conferidos a ARSLVT, I. P, através do Despacho n.° 179/2019,
do Secretario de Estado Adjunto e das Finangas e do Secretario de Estado Adjunto e da Saude,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 4, de 7 de janeiro, nos seus exatos termos;

3.11 — Ratificar os eventuais atos que a ARSLVT, I. P., haja ja praticado, no que respeita aos
processos arbitrais aqui em causa, e que sejam conformes com a presente resolugao;

4 — Estabelecer que a presente resolucao produz efeitos a partir da data da sua aprovacgao,
com excegao do previsto nos n.** 3.7 a 3.9, que produz efeitos desde o dia 13 de fevereiro de 2020,
e no n.° 3.10, que produz efeitos desde o dia 26 de outubro de 2019.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 20 de fevereiro de 2020. — Pelo Primeiro-Ministro,
Mariana Guimaraes Vieira da Silva, Ministra de Estado e da Presidéncia.

113072447
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ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 54/2020

de 3 de margo

Sumario: Aprovagao do modelo de cartdo de identificagao profissional e de livre-transito das enti-
dades credenciadas pela Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecéo Civil (ANEPC),
para emissao de pareceres, realizagao de vistorias e de inspegdes.

O Decreto-Lei n.° 45/2019, de 1 de abril, que aprova a organica da Autoridade Nacional de
Emergéncia e Protecéo Civil (ANEPC), determina, no n.° 4 do seu artigo 9.°, que as entidades
credenciadas pela ANEPC para emissao de pareceres, realizagcao de vistorias e de inspe¢des das
condi¢bes de seguranga contra incéndio em edificios, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 220/2008, de
12 de novembro, na sua redagao atual, usam um documento de identificagdo proprio, de modelo
a fixar por portaria do membro do Governo responsavel pela area da administragao interna, o qual
devera ser exibido no exercicio das suas fungoes.

Importa, portanto, revogar o artigo 6.° da Portaria n.° 64/2009, de 22 de janeiro, que prevé
que a prova de credenciagao das entidades credenciadas é efetuada através de cartdo emitido por
aquela Autoridade Nacional, de acordo com modelo aprovado por despacho do seu presidente.

Assim, nos termos do n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 45/2019, de 1 de abril, manda o
Governo, pela Secretaria de Estado da Administragéo Interna, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovado o modelo de cartdo de identificacéo profissional e de livre-transito das entidades
credenciadas pela Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegao Civil (ANEPC), para emissao
de pareceres, realizagéo de vistorias e de inspeg¢des das condi¢cdes de seguranga contra incéndio
em edificios, nos termos do anexo a presente portaria, da qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Caracteristicas e conteudos

1 — O cartdo referido no artigo anterior € de material plastico, na cor branca, com as dimen-
sbes de 85,60 mm x 53,98 mm x 0,76 mm (norma ISO 7810) e com as meng¢des de texto no tipo
de letra Gill Sans MT.

2 — O cartdo contém no anverso:

a) No canto superior esquerdo, o logoétipo da ANEPC a cores;

b) Na restante zona superior, ao centro, em mailusculas, a mengéo, «Ministério da Adminis-
tragao Interna» na cor preta e, por baixo desta, a meng¢ao «Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protegao Civil», na cor azul Pantone Reflex Blue;

¢) Abaixo, uma faixa horizontal na cor Pantone 362C, com a meng&o, em maiusculas, «Cartao
de identificagdo — Livre-transito» e, por baixo desta, a mengédo «Seguranga contra Incéndio em
Edificios», ambas a branco;

d) No canto inferior esquerdo, a fotografia digitalizada a cores do titular do cartao;

e) Ao centro, o nome, seguido da entidade a que o titular pertence e, por baixo, a data de
validade e a assinatura digitalizada do presidente da ANEPC.

3 — O cartado contém no verso:

a) Na zona superior, a mengao «O titular deste documento de identificagao € detentor de poderes
decorrentes do exercicio de fungdes de fiscalizagdo em seguranga contra incéndio em edificios nos
termos do Decreto-Lei n.° 45/2019, de 1 de abril, e do Decreto-Lei n.° 220/2008, de 12 de novembro,
legalmente cometidos a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecao Civil e as entidades por si
credenciadas, nomeadamente tem o direito de acesso e livre-transito, nos termos da lei, pelo tempo
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€ no horario necessarios ao desempenho das suas fungdes, as instalagbes, equipamentos e servigos
das entidades sujeitas a inspegao, controlo ou fiscalizagao desta Autoridade Nacional.»;
b) Na zona inferior, a assinatura digitalizada do titular.
Artigo 3.°

Emisséao e autenticagao

Os cartdes sao emitidos pela ANEPC, assinados pelo seu titular e autenticados com a assi-
natura do presidente da ANEPC.

Artigo 4.°
Validade e recolha

1 — Os cartdes sao validos por cinco anos, devendo ser substituidos quando expirado o res-
petivo prazo de validade ou quando se verifique alteragao de qualquer dos elementos relevantes
neles inseridos.

2 — Os cartdes sao obrigatoriamente entregues pelas entidades credenciadas a ANEPC quando
se verifique cessagao ou suspensao de fungdes do seu titular ou da entidade credenciada.

Artigo 5.°

Norma revogatoéria

E revogado o artigo 6.° da Portaria n.° 64/2009, de 22 de janeiro.

Artigo 6.°
Entrada em vigor
A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

A Secretaria de Estado da Administragao Interna, Patricia Alexandra Costa Gaspar, em 18 de
fevereiro de 2020.

ANEXO
(a que se refere o artigo 1.°)

Anverso

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

AUTORIDADE NACIONAL
DE EMERGENCIA E PROTECAO CIVIL

CARTAO DE IDENTIFICACAO - LIVRE-TRANSITO
SEGURANCA CONTRA INCENDIO EM EDIFiCIOS

MNOME

ENTIDADE CREDENCIADA

DATA DEVALIDADE C PRESIDENTE
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Verso

O titular deste documento de identificagdo é detentor de poderes
decorrentes do exercicio de fungdes de fiscalizagao em seguranca contra
incéndio em edificios nos termos do Decreto-Lei n.°® 45/2019,de | de
abril, e do Decreto-Lei n.° 220/2008, de 12 de novembro, legalmente
cometidos a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegao Civil e as
entidades por si credenciadas, nomeadamente tem o direito de acesso
e livre-transito, nos termos da lei, pelo tempo e no horério necessarios ao
desempenho das suas fungdes, as instalagdes, equipamentos e servigos
das entidades sujeitas a inspegdo, controlo ou fiscalizagdo desta Autoridade
Nacional.

ASSINATURA DO TITULAR

113032919
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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 55/2020

de 3 de margo

Sumario: Autoriza o funcionamento do curso de pds-licenciatura de especializagao em Enferma-
gem de Saude Mental e Psiquiatrica na Escola Superior de Saude Atlantica.

Sob proposta da EIA — Ensino, Investigagdo e Administracéo, S. A., entidade instituidora da
Escola Superior de Saude Atlantica;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de setembro;

Considerando o disposto no Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Licenciatura de Especia-
lizagdo em Enfermagem, aprovado pela Portaria n.° 268/2002, de 13 de mar¢o;

Ouvida a Ordem dos Enfermeiros, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do referido Regulamento;

Considerando o disposto no artigo 40.° do Estatuto da Ordem dos Enfermeiros, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 104/98, de 21 de abiril, alterado pela Lei n.° 156/2015, de 16 de setembro;

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 11.° e nos artigos 14.° e 15.° do Decreto-Lei n.° 353/99, de
3 de setembro, manda o Governo, pelo Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, o seguinte:

Artigo 1.°

Autorizagao de funcionamento

E autorizado o funcionamento do curso de pés-licenciatura de especializagdo em Enfermagem
de Saude Mental e Psiquiatrica na Escola Superior de Saude Atlantica, adiante designado «curso».

Artigo 2.°

Regulamento

O curso rege-se pelo Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Licenciatura de Especializagao
em Enfermagem, aprovado pela Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo.

Artigo 3.°
Duragéo

O curso tem a duracao de dois semestres letivos.

Artigo 4.°

Créditos

O numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia e acumulagao de cré-
ditos, necessario a obtengio do diploma de especializagdo em Enfermagem de Saude Mental e
Psiquiatrica é de 60.

Artigo 5.°

Plano de estudos

E aprovado o plano de estudos do curso nos termos do anexo a presente portaria.

Artigo 6.°

Numero maximo de alunos

O numero maximo de novos alunos a admitir anualmente nao pode exceder 25.
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Artigo 7.°
Condigoes de acesso e ingresso

As condigdes de acesso e ingresso no curso sao as fixadas nos termos da lei.

Artigo 8.°
Inicio de funcionamento do curso

O curso pode iniciar o funcionamento a partir do ano letivo de 2019-2020, inclusive.

O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, Manuel Frederico Tojal de Valsassina
Heitor, em 26 de fevereiro de 2020.

Escola Superior de Saude Atlantica
Curso de pos-licenciatura de especializacio em Enfermagem de Satide Mental e Psiquiatrica

Caracterizagao

1 — Instituicdo: Escola Superior de Saude Atlantica.

2 — Curso: pos-licenciatura de especializagdo em Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica.

3 — Diploma: diploma de especializagdo em Enfermagem.

4 — Area cientifica e predominante do curso: Enfermagem.

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia de créditos, necessario
a obtengéao do grau ou diploma: 60 ECTS.

6 — Duracao normal do curso: dois semestres.

7 — Estrutura curricular:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatérios Optativos
Enfermagem. ... ... e E 51 1
Gestdo e Administragdo . . ........ ... ... ... ... L .. GA 1
Salde. . ... e S 7
Total . ......... ... . ........... 59 1




8 — Plano de estudos:

QUADRON.° 1

1.° semestre

) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Are,a. Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrical ............ ... ... ... .. ... 723 E |Semestral...... 150 T: 20; TP: 28; OT: 16; S: 6 6
Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatricall . ... ......................... 723 E |Semestral...... 100 TP: 28; OT: 16; S: 6 4
Neurofisiologia e Psicopatologia ... ............ ... .. 720 S |Semestral...... 100 T: 30; TP: 10 4
Métodos de Intervengéo Psicoterapéutica. ... ........ ... ... ... ... ... ... 723 E |Semestral...... 125 T: 18; TP: 30; S: 12 5
Formacgao e Supervisdo Clinicaem SaudeMental . ......................... 723 E |Semestral...... 25 T:4;TP: 8 1
GestdoeQualidade . . . ... .. 345 GA |Semestral. ... .. 25 T.4;,TP: 8 1
Métodos de Investigagdo e Projeto em Saude Mental. .. ..................... 720 S |Semestral. ... .. 75 T. 4; TP: 16; S: 6; OT: 14 3
Vivéncia de Processos de Autoconhecimento . . ........... ... ... ... .. ...... 723 E |Semestral...... 125 TP: 40; OT: 14 5
Enfermagem de Saude Mental e Reabilitagéo Psicossocial ................... 723 E |Semestral...... 25 TP:4;S:8 1 Optativa (*).
Enfermagem em Doengas de Comportamento, Abuso e Dependéncias. . ........ 723 E |Semestral...... 25 TP :4;S:8 1 Optativa (*).
Prevencgéo e Gestdo do Comportamento Agressivo .. ....................... 723 E |Semestral...... 25 TP: 4;S:8 1 Optativa (*).
(*) Escolhe apenas uma das trés optativas.
QUADRO N.°2
2.° semestre
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares -Argg Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Estagio | — Enfermagem de Saude Mental na Comunidade. . . ................ 723 E |Semestral...... 375 E: 260; S: 8; OT: 12 15
Estagio Il — Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica. .. ................. 723 E |Semestral...... 375 E: 260; S: 8; OT: 12 15
113057446

020z op odlew op ¢ v o'N

gl ‘bed

S
TS
3.
o
oy
D
T
[~
o
-
o
R
—
o

7

alI9s



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 44 3 de margo de 2020 Pag. 19

MAR

Portaria n.° 56/2020

de 3 de margo

Sumario: Alteragéo ao anexo a Portaria n.° 27/2001, de 15 de janeiro.

A exploracao de recursos vivos marinhos deve desenvolver-se de acordo com os principios
basicos da responsabilidade ou da pesca sustentavel, o que implica a adogao de medidas adequa-
das ao uso dos recursos vivos marinhos, tendo em conta os interesses legitimos das populag¢des
ou comunidades piscatorias.

De acordo com o artigo 19.° do Regulamento n.° 1380/2013, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 11 de dezembro de 2013, os Estados Membros podem estabelecer medidas de
gestao nacionais aplicaveis exclusivamente aos navios de pesca que arvoram o pavilhdo do
Estado Membro em causa, razdo que tem determinado o estabelecimento de medidas nacio-
nais ou regionais para garantir a pratica de uma pesca sustentavel, com respeito pela natureza
e pela integridade dos ecossistemas, contribuindo, assim, para a conservacédo das unidades
populacionais de peixes e, ao mesmo tempo, para a criacdo de condicdes de prosperidade e
emprego no setor.

O atum-patudo (Thunnus obesus) tem, como outras espécies de atuns tropicais, um
interesse estratégico para as frotas artesanais de salto e vara das Regides Autébnomas da
Madeira e dos Acores, pelo que a fixagao da quota nas 3058 t, menos cerca de 200 t do que
em 2019, tem potenciais impactos na atividade destas frotas que usam artes artesanais e
muito seletivas.

Tal reducéo resulta do parecer do Comité Cientifico da Comissao Internacional para a Con-
servagao dos Tunideos do Atlantico (ICCAT), da qual a Unido Europeia € Parte Contratante, sendo
aconselhavel, por isso, o reforgco das medidas de conservagdo do mesmo.

A presséao exercida sobre exemplares mais pequenos nos cardumes de atum-patudo tem
impacto na sustentabilidade dos recursos, condiciona a boa gestdo das pescarias, 0 que pode
ter como consequéncia rendimentos inferiores, esgotando, ao mesmo tempo, as possibilidades
de captura.

Uma analise de mercado permite concluir que os pescadores obtém mais rendimento pelo
peixe de maior dimensao. Esse facto conduz n&o s6 ao aumento do rendimento na pesca como
também contribui para garantir o respeito pelos ecossistemas marinhos.

A Portaria n.° 27/2001, de 15 de janeiro, alterada pelas Portarias n.°°402/2002, de 18 de abril,
1266/2004, de 1 de outubro, 82/2011, de 22 de fevereiro, e 170/2014, de 22 de agosto, estabele-
ceu tamanhos minimos de desembarque aplicavel em aguas sob soberania e jurisdigdo nacional,
para além dos estabelecidos na legislacéo europeia, atualmente previstos no Regulamento (UE)
2019/241, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de junho de 2019, que alterou a designa-
¢ao para tamanhos minimos de referéncia de conservagao, para acautelar as matérias relativas a
obrigacédo de desembarque.

Tendo em vista assegurar uma gestao mais eficaz da unidade populacional de atum-patudo
do Atlantico, justifica-se uma alteragdo a Portaria n.° 27/2001, de 15 de janeiro, na sua redagao
atual, para passar a incluir um tamanho minimo de descarga aplicavel as embarcagdes nacionais
que capturam esta espécie.

Foram ouvidos os 6rgaos proprios dos Governos Regionais.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 4.°, n.° 2, alinea J), do Decreto-Lei n.° 278/87, de 7 de
julho, e do artigo 48.° do Decreto Regulamentar n.° 43/87, de 17 de julho, ambos na redagao atual,
€ no uso da delegagao de competéncias conferida pelo Despacho n.° 47/2020, de 20 de dezembro,
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do Ministro do Mar, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 3 de janeiro de 2020, manda o
Governo, pelo Secretario de Estado das Pescas, o seguinte:
Artigo 1.°
Alteragao ao anexo a Portaria n.° 27/2001, de 15 de janeiro

O anexo a Portaria n.° 27/2001, de 15 de janeiro, na sua redagéo atual, é alterado, passando
a incluir um tamanho minimo de referéncia de conservacao para o atum-patudo (Thunnus obesus),
ficando, quanto a esta espécie, com a seguinte redagao, na respetiva ordem alfabética:

Tamanho

Espécies -
minimo

Atum-patudo (Thunnus 0beSUS) . . .. ... ... e 10 kg

Artigo 2.°
Aditamento a Portaria n.° 27/2001, de 15 de janeiro
E aditado o n.° 3.°-A & Portaria n.° 27/2001, de 15 de janeiro, com a seguinte redagao:

«3.°-A — O tamanho minimo fixado no anexo a presente portaria para a espécie atum-patudo
(Thunnus obesus) é aplicavel com uma margem de tolerancia que ndo pode exceder 15 % em
peso vivo do total de capturas daquela espécie mantidas a bordo, limite que n&o pode ser excedido
durante o transbordo, o desembarque, o transporte, o armazenamento, a exposi¢do ou a venda.»

O Secretario de Estado das Pescas, José Apolinario Nunes Portada, em 24 de fevereiro de 2020.
113055112
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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa

Decreto Legislativo Regional n.° 2/2020/M

Sumario: Aprova o valor da retribuicdo minima mensal garantida para vigorar na Regidao Auto-
noma da Madeira.

Aprova o valor da retribuigdo minima mensal garantida para vigorar na Regido Autonoma da Madeira

De acordo com o Programa do Xlll Governo Regional da Madeira, constitui enfoque do Go-
verno Regional procurar o crescimento economico, sem detrimento da melhoria das condigbes de
vida da populagado, em geral, e dos trabalhadores, em particular, fomentar o empreendedorismo
produtivo, dignificando e valorizando o trabalho, diminuir as desigualdades socioeconémicas e pro-
curar condigdes de coeséao social através de politicas humanizantes e de inclusdo, sem injusticas
e desequilibrios socioecondémicos.

E convicgdo do Governo Regional que a politica da diferenciagdo salarial minima garantida
mais elevada, de forma sustentada e equilibrada, dinamiza o crescimento dos demais salarios
convencionais e proporciona melhoria do nivel remuneratorio dos trabalhadores, garantindo uma
positiva valorizagéo progressiva do trabalho e, consequentemente, contribuindo para o reforgo do
nivelamento dos rendimentos, em estreita conexado com o da sustentabilidade da politica salarial
em geral.

Constitui, portanto, uma aposta do Governo Regional a efetiva valorizagao da retribuicdo minima
mensal garantida, como instrumento de promocéo da justiga social, bem como da sustentabilidade
do crescimento economico, constituindo aquele um importante referencial na competitividade das
empresas, mas também, e sobretudo, um fator de qualificagdo das relagdes laborais e da dignifi-
cacao do proprio trabalho.

Todo este processo tem vindo a ser conduzido em condi¢gdes de consolidagéo e afirmagao
da estabilidade, dialogo e paz social, promovendo-se um adequado clima de relacionamento ins-
titucional entre parceiros sociais, proposito que tem sido um dos axiomas das principais politicas
deste setor.

Neste sentido, ponderadas as condigdes e tendo presentes os objetivos de valorizagéo da
retribuicdo minima garantida e ouvidos todos os parceiros sociais com assento na Comissao
Permanente de Concertacao Social, do Conselho Econdmico e da Concertagcado Social da Re-
gido Autonoma da Madeira, em reuniao de 6 de dezembro de 2019, o Governo Regional propbs
o0 aumento do valor da retribuigdo minima mensal garantida para 650,88 €, com efeitos a 1 de
janeiro de 2020.

Considera assim o Governo Regional, com esta medida, estar a cumprir os designios do
seu Programa de Governo, que visa o aumento dos rendimentos disponiveis das familias e
consequente dinamizagdo da economia regional, admitindo ainda que, em sede de concer-
tagdo social, a semelhanga do ja ocorrido em 2019, se possa obter diferenciacdo salarial ao
nivel da retribuicdo minima garantida, em funcéo da especificidade de cada setor de atividade
econdémica.

Foi observado o procedimento de consulta estabelecido no artigo 470.° do Codigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na redagao atual.

Assim:

A Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma da Madeira decreta, ao abrigo do disposto na
alinea a) do n.° 1 do artigo 227.° e no n.° 1 do artigo 228.° da Constituicdo da Republica Portu-
guesa, na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.°, na alinea vv) do artigo 40.° e no n.° 1 do artigo 41.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de
5 de junho, revisto e alterado pelas Leis n.°*130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho,
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conjugados com o disposto no artigo 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua atual reda-
¢ao, e no artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/M, de 4 de agosto, na sua atual
redagao, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova o valor da retribuicdo minima mensal garantida para vigorar na
Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 2.°
Valor da retribuicdo minima mensal garantida

O valor da retribuicdo minima mensal garantida para vigorar na Regido Auténoma da Madeira
€ de 650,88 €, nos termos do artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/M, de 4 de
agosto, na sua atual redagéo.

Artigo 3.°
Revogagao

E revogado o Decreto Legislativo Regional n.° 1/2019/M, de 15 de fevereiro.

Artigo 4.°
Produgiao de efeitos
O presente diploma produz efeitos a 1 de janeiro de 2020.

Aprovado em sesséo plenaria da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira em
5 de fevereiro de 2020.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Manuel de Sousa Rodrigues.
Assinado em 18 de fevereiro de 2020.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autébnoma da Madeira, Ireneu Cabral Barreto.
113069061
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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa

Resolugao da Assembleia Legislativa da Regiao Autonoma da Madeira n.° 10/2020/M

Sumario: Designa José Paulo Baptista Fontes e Paulo Alexandre Nascimento Caf6fo como repre-
sentantes da Regido Auténoma da Madeira no Conselho Econdémico e Social e, como
suplentes daqueles representantes neste Conselho, Nuno Filipe Fernandes Pereira
Agostinho e Jacinto Serrdo de Freitas.

Designa os representantes da Regido Auténoma da Madeira no Conselho Econémico e Social

A Assembleia Legislativa da Madeira resolve, nos termos da alinea n) do n.° 1 do artigo 36.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, com as
alteragbes introduzidas pelas Leis n.*° 130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, e em
conformidade com o disposto na alinea j) don.° 1 e no n.° 5, ambos do artigo 3.° da Lei n.° 108/91,
de 17 de agosto, com a redagao conferida pelas Leis n.°*80/98, de 24 de novembro, 128/99, de
20 de agosto, 37/2004, de 13 de agosto, e 81/2017, de 18 de agosto, designar José Paulo Baptista
Fontes e Paulo Alexandre Nascimento Caféfo como representantes da Regidao Autonoma da Madeira
no Conselho Econémico e Social e, como suplentes daqueles representantes neste Conselho, Nuno
Filipe Fernandes Pereira Agostinho e Jacinto Serréo de Freitas.

Aprovada em sesséo plenaria da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira em
12 de fevereiro de 2020.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Manuel de Sousa Rodrigues.
113065132
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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa

Resolugao da Assembleia Legislativa da Regiao Auténoma da Madeira n.° 11/2020/M

Sumario: Indica como seus representantes o Dr. Bricio André Martins de Araudjo e o Dr. Duarte
Luis Fernandes Caldeira Ferreira para integrar o grupo de trabalho previsto na Resolu-
¢ao do Conselho do Governo Regional n.° 19/2020, de 28 de janeiro.

Designa os representantes da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira no grupo de trabalho
previsto na Resolugdo do Conselho do Governo Regional n.° 19/2020, de 28 de janeiro,
com vista a adaptacao a Regido Autonoma da Madeira das Leis n.*® 50/2018 e 51/2018, de 16 de agosto

A Assembleia Legislativa da Madeira resolve, nos termos da alinea n) do n.° 1 do artigo 36.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, com as
alteracgdes introduzidas pelas Leis n.°® 130/99, de 21 de agosto, € 12/2000, de 21 de junho, e em
conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 2 da Resolugao do Conselho do Governo Regio-
nal n.° 19/2020, de 28 de janeiro, indicar como seus representantes o Dr. Bricio André Martins de
Araujo e o Dr. Duarte Luis Fernandes Caldeira Ferreira para integrar o grupo de trabalho previsto
na Resolugédo do Conselho do Governo Regional n.° 19/2020, de 28 de janeiro, com vista a adap-
tagdo a Regidao Autonoma da Madeira das Leis n.*®* 50/2018 e 51/2018, de 16 de agosto, avaliando
as transferéncias das competéncias para as autarquias locais da Regiao.

Aprovada em sesséo plenaria da Assembleia Legislativa da Regido Autdnoma da Madeira em
13 de fevereiro de 2020.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Manuel de Sousa Rodrigues.
113065165
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