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MUNICIPIO DE OVAR

Aviso (extrato) n.° 20734/2019

Sumario: Procedimento concursal com vista ao provimento de dois postos de trabalho por tempo
determinado de contrato de trabalho a termo resolutivo certo para a carreira/categoria
de técnico superior, area de economia.

Procedimento concursal com vista ao provimento de dois postos de trabalho por tempo
determinado — contrato a termo resolutivo certo — na carreira/
categoria de técnico superior, area de economia, para a Divisdo Financeira

1 — Para efeitos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, conju-
gado com o artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo
aLein.° 35/2014, de 20 de junho e com o artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
torna-se publico que, por deliberagdo da Camara Municipal tomada na reunido realizada no dia
21 de novembro de 2019, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar do dia seguinte
da publicacao deste extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, pelo periodo de um (1) ano,
tendo em vista o preenchimento dos seguintes postos de trabalho, assim designado no Mapa de
Pessoal desta Camara Municipal, a afetar a Divisdao Financeira:

Carreira e categoria: Técnico Superior;
Area funcional: Economia;
N.° de Postos de Trabalho: 2.

2 — Atribuicao/atividade: Fungbes constantes no anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, a que se
refere o n.° 2 do artigo 88.°, as quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional.

As funcbes a desempenhar sao de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis, comple-
mentadas pelas seguintes fungdes:

Colaborar na Elaboracdo dos Orcamentos e Grandes Opc¢des do Plano, de acordo com a
legislagdo em vigor;

Colaborar na organizagéo das alteragées e revisdes orgamentais de acordo com a legislagéo
em vigor;

Colaborar e preparar os documentos de Prestacao de Contas quer semestrais, quer anuais;

Colaborar na implementagao do SNC-AP;

Colaborar na verificacao e realizacdo de Reconciliagbes Bancarias;

Colaborar no processo contabilistico da despesa do Municipio e otimizar a integragdo dos
programas associados;

Colaborar no ciclo do processamento da receita municipal, desenvolvendo praticas de controlo
interno a receita;

Colaborar na gestdo e monitorizagao de todas as caugdes prestadas no Municipio, no que
respeita as empreitadas e Bens e Servicos;

Auxiliar no desenvolver praticas de controlo interno;

Colaborar na implementagao da faturagao eletronica no Municipio;

Acompanhamento da contabilidade de custos;

Atualizagao permanente do Plano de Contas da Contabilidade de Custos, de acordo com o
exigido pelo Executivo Municipal, de forma a extrair informagéo essencial para a tomada de decisbes;

Colaborar na adaptagéo de todo o Patrimonio Movel e Imével ao SNC-AP, que sofrera grandes
alteragdes ao nivel de registo contabilistico;

Auxiliar na inventariagao e registos contabilisticos no Sistema de Inventario e Cadastro e
Sistema de Contabilidade Autarquica de acordo com as novas exigibilidades do SNC-AP (exi-
gibilidade de um maior detalhe, especificidades e rigor), de todos os bens adquiridos, assegu-
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rando a sua atualizagao e etiquetagem; Auxiliar na elaboragédo de regulamento do Patrimoénio
Municipal — adaptado a realidade em SNC-AP;

Colaborar na realizagao de analises que auxiliem a gestao econdmica e financeira do Municipio
de Ovar, de acordo com objetivos e orientagdes do Executivo Municipal;

Colaborar na realizagdo de mapas e quadros comparativos de indicadores e racios de gestao
que habilitem o Executivo Municipal a tomadas de decisdes;

Colaborar na realizagdo de estudos econdémico-financeiros, nomeadamente no sentido de
racionalizagao de custos;

Colaborar na compilagao de propostas relativas a posturas e regulamentos de taxas, tarifas
e outros rendimentos do Municipio;

Auxiliar no acompanhamento, conferéncias, preparagao, preenchimento e reporte de infor-
macao as entidades externas, nomeadamente SIIAL, DGAL, INE, Autoridade Tributaria, Tribunal
de Contas, entre outras e Auxiliar em todas as tarefas que se entendam por convenientes, para a
boa pratica de gestao financeira.

3 — O nivel de habilitagédo exigido & a Licenciatura em Economia.
4 — A publicacdo integral do presente aviso, sera divulgada na BEP, conforme o disposto na
alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril.

10 de dezembro de 2019. — O Presidente da Camara Municipal de Ovar, Salvador Malheiro
Ferreira Silva.

312846766



