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 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.º 19873/2019

Sumário: Procedimento concursal comum para constituição de reservas de recrutamento para a 
categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públi-
cas a termo resolutivo incerto, na Universidade de Coimbra — P048-19-9532.

Nos termos do n.º 5 do artigo 11.º da Portaria n.º 125 -A/2019, de 30 de abril, torna -se pú-
blico que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Celta Falcão Ramos Ferreira, 
exarado a 22/11/2019, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data 
de publicação do presente Extrato no Diário da República, procedimento concursal comum para 
constituição de reservas de recrutamento em órgão ou serviço, para a categoria de Técnico Su-
perior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto, na 
Universidade de Coimbra.

1 — Referência do procedimento: P048 -19 -9532.
2 — Local de trabalho: Universidade de Coimbra.
3 — Habilitações literárias: Licenciatura em Direito.
4 — Caraterização das funções a desempenhar: Funções consultivas, de estudo, planeamento, 

programação, avaliação e aplicação de métodos e processos de natureza técnica e/ou científica, 
na área jurídica, que fundamentam e preparam a decisão.

Elaboração, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de 
complexidade, e execução de outras atividades de apoio geral ou especializado nas diversas áreas 
de atuação da Universidade de Coimbra, de natureza jurídica, em particular assegurar a prestação 
de serviços especializados de assessoria jurídica, nas diversas áreas, aos diversos Serviços e 
Unidades da Universidade de Coimbra, prestar o apoio técnico necessário à elaboração de docu-
mentos e informações e à preparação de reuniões, analisar e emitir pareceres e informações de 
caráter jurídico sobre quaisquer assuntos de natureza jurídica, acompanhar procedimentos que 
pressuponham conhecimentos na área jurídica.

Representação do órgão ou serviço em assuntos da sua especialidade, tomando opções de 
índole técnica, enquadradas por diretivas ou orientações superiores.

As funções deverão ser exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com 
enquadramento superior qualificado.

Os candidatos devem deter conhecimentos de informática na ótica do utilizador e fluência na 
língua inglesa, escrita e falada.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na página da Universidade de Coimbra, acessível 
em www.uc.pt/emprego.

29/11/2019. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Ana Isabel Salgueiro 
Valente Santos.
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