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MUNICIPIO DA RIBEIRA GRANDE

Aviso n.° 18729/2019

Sumario: Mobilidade interna com o colaborador Julio Salvador Lameiro Pacheco na categoria de
assistente técnico e celebragao de CTFP com Joana Vitéria Calouro com inicio a 1 de
novembro na categoria de assistente técnico.

Em cumprimento do disposto na alinea b), don.° 1 e do n.° 2, do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia da aprovagao no procedimento concursal de
caracter urgente para constituicao da relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
de um posto de trabalho para assistente técnico, para o Gabinete de Saude Publica, no ambito
do programa de regularizagao extraordinaria dos vinculos precarios, foi celebrado, 30 de outubro
de 2019, contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com inicio a 01 de
novembro de 2019, com Joana Vitéria Calouro para o exercicio de fungdes inerentes a categoria
de assistente técnico, com a remuneragdo mensal correspondente a 1.2 posigdo remuneratoria
da categoria de assistente técnico e ao nivel remuneratério 5 da tabela remuneratoria Unica dos
trabalhadores que exercem fungdes publicas; e foi autorizada, por meu despacho datado de 10 de
outubro de 2019, a mobilidade intercarreiras e categorias, com efeitos a partir de 01 de novembro de
2019, pelo periodo de 1 ano, ao abrigo dos artigos 92.° e seguintes do anexo | da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, do trabalhador do quadro de pessoal deste Municipio com contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, Julio Salvador Lameiro Pacheco da carreira e categoria
de assistente operacional para a carreira e categoria de assistente técnico, ficando com a remu-
neragao base correspondente a 1.2 posi¢ao remuneratoria da categoria e ao nivel remuneratorio
5 da tabela remuneratéria unica.

30 de outubro de 2019. — O Presidente, Alexandre Branco Gaudéncio.
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