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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Declaracao de Rectificagao n.° 88/2005

Para os devidos efeitos se declara que a Resolu¢ao do
Conselho de Ministros n.° 170/2005, publicada no Didrio
da Republica, 1.2 série, n.° 208, de 28 de Outubro de 2005,
cujo original se encontra arquivado nesta Secretaria-Geral,
saiu com a seguinte inexactiddo, que assim se rectifica:

No n.° 2, onde se 1€ «Determinar que a Comissao
de Projectos € constituida pelas seguintes personalida-
des: Prof. Doutor Vital Moreira, que preside, Prof. Dou-
tor Joaquim Romero Magalhédes, Dr.* Inés Pedrosa,
Dr. Francisco José Viegas, Dr.? Madalena Torres e
Dr. David Ferreira.» deve ler-se «Determinar que a
Comissao de Projectos € constituida pelas seguintes per-
sonalidades: Prof. Doutor Vital Moreira, que preside,
Prof. Doutor Joaquim Romero Magalhdes, Dr.* Inés
Pedrosa, Dr. Francisco José Viegas, Dr.* Madalena Tor-
res e David Ferreira.»

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros, 14 de Dezembro de 2005. — O Secretario-
-Geral, José M. Sousa Rego.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA, DA JUSTICA E DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 1317/2005
de 26 de Dezembro

De acordo com o disposto nos artigos 42.°, 43.° e
44.° dos Estatutos do Instituto Nacional de Medicina

Legal, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2001, de
26 de Margo, alterado pela Lei n.° 45/2004, de 19 de
Agosto, encontra-se prevista a criagao de um quadro
de pessoal complementar do Instituto Nacional de
Medicina Legal.

A aprovacao do quadro complementar é do maior
interesse para o Instituto, que contard com a colabo-
racao de profissionais altamente especializados sem que
tal implique o dispéndio do vencimento completo cor-
respondente aqueles lugares.

Ainda conforme os Estatutos do Instituto Nacional
de Medicina Legal, os docentes universitarios de Medi-
cina Legal apenas terdo direito a constar do quadro
complementar enquanto se mantiverem em fungdes na
docéncia universitaria.

Assim:

Ao abrigo do n.° 4 do artigo 43.° dos Estatutos
do Instituto Nacional de Medicina Legal, aprovados
pelo Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26 de Marco, alte-
rado pela Lei n.° 45/2004, de 19 de Agosto, manda
o Governo, pelos Ministros de Estado e das Finan-
cas, da Justica e da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, aprovar o quadro complementar do Insti-
tuto Nacional de Medicina Legal, constante do mapa
anexo.

Em 12 de Dezembro de 2005.

O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Tei-
xeira dos Santos. — O Ministro da Justica, Alberto Ber-
nardes Costa. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

ANEXO
Instituto Nacional de Medicina Legal

Quadro complementar de supranumerarios — artigos 42.°, 43.° e 44.° dos Estatutos do Instituto Nacional de Medicina Legal,
aprovados pelo Decreto-Lei n. 96/2001, de 26 de Marco, alterado pela Lei n.® 45/2004, de 19 de Agosto

Mapa

Designacao

Numero | Remuneracao | Vencimento Valor Valor

Grupo de pessoal Carreira

Categorias

de
lugares

mensal mensal mensal x14

30 % do indice | (em euros) (em euros) (em euros)

Técnico superior .......... Médica de medicina legal

tente.

Chefe de servico . . . .... 6 185

Assistente graduado/assis- 6 160

200

195

856,44 | 5138,64 | 71940,96

175

792,21 | 475326 | 66545,64

12 1648,65 | 9891,90

138 486,60

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DA INOVAGAO
E DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Portaria n.° 1318/2005
de 26 de Dezembro

Da revisao do Programa Operacional da Economia
(POE) decorre a criacao do Programa de Incentivos

a Modernizacdo da Economia (PRIME), que contempla
como eixo de actuacdo estratégica a «Qualificagao de
recursos humanos».

O Programa do XVII Governo Constitucional assu-
miu como instrumento essencial a implementacido de
um Plano Tecnoldgico, no qual o potencial de inovacao
e desenvolvimento organizacional depende da qualifi-
cagao dos recursos humanos.
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Portugal enfrenta dois grandes desafios, por um lado
o da elevagao da qualificagio média da sua populacao
activa, dado o reconhecimento do défice estrutural do
Pais nesta matéria, e por outro lado o fomento da com-
petitividade empresarial de forma que possa, de forma
proactiva, aproveitar as oportunidades de uma economia
globalizada.

A Portaria n.° 1285/2003, de 17 de Novembro, veio,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 70-B/2000, de 5 de Maio,
em conjugacdo com o Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, e com o n.° 3 da
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 101/2003, de
8 de Agosto, regulamentar a medida de apoio relativa
a qualificacdo dos recursos humanos e aprovar o res-
pectivo regulamento especifico.

A experiéncia entretanto adquirida, pela implemen-
tacdo do Programa, recomenda que sejam introduzidos
ajustamentos com o objectivo de aumentar a sua eficicia.
Neste sentido, adequaram-se bolsas de estagio atribuidas
nas parcerias e na internacionalizagao, critérios de selecgao
aplicdveis aos projectos, custo/hora formador estran-
geiro, financiamento publico e ainda a tramitagdo
existente em fase de pedido de pagamento de saldo,
atendendo a necessidade de compatibilizar a legislagao
com os procedimentos existentes.

Também o reconhecimento das metodologias de for-
macido-ac¢ao e de formacdo a distancia, enquanto ins-
trumentos pedagdgicos privilegiados de dinamizacao de
areas especificas de qualificacdo de recursos humanos,
determina a sua incorporacdo no presente diploma.

Ao abrigo do disposto no artigo 8.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, foram ouvi-
dos os parceiros sociais e colhido o parecer prévio favo-
ravel do Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu.

Assim:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia e
da Inovagao e do Trabalho e da Solidariedade Social,
ao abrigo do artigo 20.° e nos termos da alinea c) do
artigo 6.°, ambos do Decreto-Lei n.° 70-B/2000, de 5
de Maio, em conjugagao com o Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, e com o n.° 3 da
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 101/2003, de
8 de Agosto, o seguinte:

1.° Os artigos 2.°, 3.2, 4.°, 5.2, 6.°, 7.2, 8.2, 10.°, 12.°,
13.%, 14.°, 15.°, 20.°, 24.°, 25.° ¢ 26.° do Regulamento
Especifico dos Apoios a Qualificagio dos Recursos
Humanos, em anexo a Portaria n.° 1285/2003, de 17
de Novembro, passam a ter a seguinte redaccao:

«AI‘tigO 2.°
[...]

1— Tendo por objectivos reforgar a produtividade
e a competitividade das empresas, bem como a sua par-
ticipagdo no mercado global, e ainda promover novos
potenciais de desenvolvimento, sdo susceptiveis de bene-
ficiar de apoios do FSE a conceder no ambito do pre-
sente Regulamento:

a) A formacdo associada a estratégias de inves-
timento de empresas ou de agentes econdmicos
da envolvente empresarial, quer por via de pro-
jectos integrados quer de projectos autdnomos;

D)

¢) A formagdo associada a projectos no ambito
das parcerias ou da internacionalizagio a rea-
lizar em dominios estratégicos para a produ-
tividade e a competitividade da economia a que
o mercado da oferta formativa ndo dé resposta

adequada, e ainda projectos apresentados ao
abrigo da medida n.° 2, «<Formagao e estagios
em PME», do Programa INOV-JOVEM,;

A) oo

2 — Para os efeitos da alinea a), quando estejam em
causa projectos integrados estes devem integrar-se nas
CAE previstas nos respectivos regimes de incentivo e
quando estejam em causa projectos autébnomos estes
devem ser apresentados por empresas que desenvolvam
actividades inseridas em quaisquer das CAE — Rev. 2.1
identificadas no quadro seguinte:

Industria — divisoes 10 a 37;

Construcao — divisao 45;

Comércio — divisoes 50 a 52;

Turismo — divisdes 551 a 554, 633 e 711, clas-
ses 9232 a 9234, 9261, 9262 e 9272 e subclasses
93041 e 93042;

Servigos — divisoes 72, 73, 74 e 90, classe 9211 e
subclasses 01410, 02012 e 02020;

Transportes — divisdes 602, 622, 631, 632 e 634;

Energia — divisoes 40 e 41.

Artigo 3.°

Organismos gestores e entidade especializada

1 — Os organismos gestores da componente de for-
macio profissional no dmbito do PRIME, no que res-
peita aos projectos apresentados pelas empresas € no
ambito do URBCOM, sao o Instituto de Apoio as
Pequenas e Médias Empresas e ao Investimento (IAP-
MEI), o Instituto de Turismo de Portugal, I. P. (ITP)
e a Agéncia Portuguesa para o Investimento (API), de
acordo com as suas competéncias, e, no que respeita
aos projectos apresentados pelas restantes entidades
previstas no artigo seguinte, o Gabinete de Coordenacao
de Parcerias e Formacao Profissional (GPF).

e

a) Paraaformacéo associada a projectos no ambito
das parcerias e da internacionalizacdo, as enti-
dades definidas no ambito dos regulamentos
especificos das medidas;

b) Para aformacao associada a projectos no ambito
da medida n.° 2 do Programa INOV-JOVEM,
as entidades definidas no ambito do Regula-
mento Especifico deste Programa.
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Artigo 6.° faz parte integrante, e que configuram os seguintes
Lo encargos:
1 a) Encargos com formandos (R1);
.......................................... b) Encargos com formadores (R2);
B) o et ¢) Encargos com pessoal nao docente (R3);
D) d) Encargos com preparagido, desenvolvimento e
C) e acompanhamento das acgdes (R4);
A) oo e) Rendas, alugueres e amortizacoes (RS);
€) e f) Despesas de avaliacdo (R6);

f) No caso das empresas e dos agentes da envol-
vente empresarial que apresentem projectos
auténomos de formacao, devem ainda compro-
var uma situacdo econdmico-financeira equi-
librada;

g) (Revogada.)

h) (Revogada.)

d) Os projectos de formagdo auténomos ou inte-
grados a desenvolver pelas empresas ou por
outros agentes econdmicos da envolvente
empresarial devem encontrar-se fundamentados
numa identificacado das necessidades da forma-
¢do, que nos projectos integrados € realizada
para ambas as componentes, que especifique,
em particular, os objectivos da formacdo e a
sua ligagdo com a estratégia da entidade, inde-
pendentemente do valor do financiamento em
causa, e apresentar uma metodologia de ava-
liacdo adequada ao processo formativo;

3 — Aos projectos de parcerias e de internaciona-
lizacdo serao aplicados os critérios de seleccao que
decorrem da regulamentacio especifica destas medidas
de apoio.

T e e

8 — No ambito da medida n.° 2 do Programa INOV-
-JOVEM, serao aplicados os critérios de seleccao cons-
tantes do Regulamento Especifico desse Programa.

Artigo 10.°
[...]

1 — Sao consideradas como elegiveis as despesas defi-
nidas no anexo A do presente Regulamento, do qual

g) Aquisi¢io de formagao ao exterior (R7);
h) Participagdes individuais na formacao (RS8).

2 — As despesas consideradas elegiveis no ambito da
medida n.° 2 do Programa INOV-JOVEM sio as que
decorrem do Regulamento Especifico desse Programa.

Artigo 12.°

3 — No ambito da formagao realizada no quadro das
parcerias e da internacionalizacdo, nas ac¢des de for-
macgao cujo objectivo seja a insercao de formandos
desempregados, aplicam-se, para a determinacdo da
bolsa de formacao elegivel, os valores constantes da
tabela prevista no n.° 4 do artigo 6.° do Despacho Nor-
mativo n.° 42-B/2000, de 20 de Setembro, para o periodo
de estdgio, durante o qual pode estar incluido um
periodo de formacdo, aplicando-se a mesma tabela
desde que este ultimo periodo nao seja superior a 15 %
da duracao total da acgao.

A e

5 — A formacéo realizada por empresas podera con-
templar a realizacdo de estagios profissionais, desde que
fundamentados num processo de recrutamento em que
a empresa assuma a obrigatoriedade de contratagao de
um nuamero significativo dos desempregados envolvidos,
aplicando-se para a determinagio da bolsa de formagao
em periodo de estdgio os valores constantes da tabela
prevista no n.° 4 do artigo 6.° do Despacho Normativo
n.° 42-B/2000, de 20 de Setembro.

Artigo 13.°

3 — O custo/hora/formando referido anteriormente
podera ser acrescido até 25 %, mediante despacho do
Ministro da Economia e da Inovacao, em casos devi-
damente fundamentados e em que se verifique uma dife-
renciacdo que justifique custos superiores, designada-
mente em metodologias activas como formagao-accao
e formacao a distincia, entendida como a abordagem
formativa que permite a cada formando desenvolver a
sua aprendizagem em espaco proprio e ao seu ritmo,
recorrendo a novas tecnologias de comunicagao, infor-
macido e multimédia.

5 — Os valores indicados referentes ao custo/
hora/formando para o conjunto das rubricas R3 a R7
poderdo ser actualizados mediante despacho conjunto
dos Ministros da Economia e da Inovacao e do Trabalho
e da Solidariedade.
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6 — (Revogado.)

10 — O custo/hora elegivel para o efeito de finan-
ciamento decorrente da intervencao de formadores
estrangeiros para a realizacdo de formacao de especia-
lizagdo ndo poderd ultrapassar o limite maximo
valor/hora/formador de € 80.

Artigo 14.°

5 — O financiamento publico a atribuir para a rea-
lizacdo de acgdes promovidas por entidades privadas
sem fins lucrativos, na qualidade de entidades bene-
ficidrias, nos termos do artigo 20.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, é de 75 %,
podendo ser a contribuigio privada totalmente realizada
através dos encargos salariais dos activos em formagao
até ao montante de 25 % do custo total elegivel.

6 — Para a realizagdo de accoes de formacdo pro-
movidas pelas empresas no ambito do Programa Qua-
dros apoiado ao abrigo da regra de minimis, o finan-
ciamento publico a atribuir sera de 100 %.

7 — Para a realizagido das ac¢oes de formagao pro-
movidas no quadro das parcerias e da internacionali-
zacdo, o financiamento publico atribuido a data da deci-
sao de aprovacgao variara entre 75 % e 100 %, de acordo
com a tipologia dos projectos.

8 — (Revogado.)

12—
13 — O financiamento publico a atribuir aos projectos
da medida n.° 2 do Programa INOV-JOVEM decorre
do exposto no Regulamento Especifico desse Programa.

Artigo 15.°

5 — O pagamento do financiamento € efectuado pelo
organismo gestor, excepto quando este seja o GPF,
devendo neste caso o pagamento ser efectuado pelo
IAPME], pelo ICEP, pelo ITP ou pela API, de acordo
com as competéncias que lhes estao atribuidas no Ambito
do PRIME.

6 — Os pagamentos a efectuar aos projectos desen-
volvidos ao abrigo da medida n.® 2 do Programa INOV-
-JOVEM devem observar o previsto no Regulamento
Especifico desse Programa.

Artigo 20.°

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B 7223
B e e
T o

8 — No quadro das parcerias e da internacionaliza-
¢ao, para além da entidade titular do pedido de finan-
ciamento, havendo vérias entidades parceiras todas elas
deverao cumprir as obrigacOes previstas na presente
regulamentagio, bem como na regulamentacao nacional
enquadradora do FSE.

9 — No ambito da formac@o-acgao, devem, para além
do previsto no n.° 18.° da Portaria n.° 799-B/2000, de
20 de Setembro, constar do processo técnico-pedagdgico
o diagnoéstico organizacional/funcional e o respectivo
plano de ac¢ao, no qual se contextualiza a intervencio
de cada um dos participantes na accao.

10 — No que respeita a formagao a distancia, sio
elementos essenciais do processo técnico-pedagdgico,
para além dos constantes do n.° 18.° da Portaria
n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro, 0s que a seguir se
enumeram:

a) Caracterizacdo dos recursos pedagdgicos dispo-
niveis na plataforma tecnoldgica;

b) Descricdo dos instrumentos de verificacao e
controlo da formacdo a distancia sincrona e
assincrona;

c¢) Sintese dos registos datados relativos ao desen-
volvimento de fluxos de comunicacdo (sincrona
e assincrona), envolvendo os formandos e os
formadores e os respectivos conteidos pro-
gramaticos.

11 — Os projectos de parcerias e de internaciona-
lizacdo e ainda os desenvolvidos ao abrigo da medida
n.° 2 do Programa INOV-JOVEM devem apresentar
um plano de divulgagdo do conhecimento e dos resul-
tados obtidos, por forma a garantir o efeito multiplicador
dos projectos.

SECCAO V

Formagao nas parcerias e na internacionalizacéo

Artigo 24.°

Propostas de projecto de formacao

1 — As propostas de projectos de formacao no quadro
das parcerias e da internacionalizacdo a que se refere
a alinea c) do artigo 2.° deverdo ser apresentadas de
acordo com o estabelecido nos regulamentos especificos
destas medidas.

2 — As referidas propostas de projecto de formagao
deverao observar todas as condicoes e os fundamentos
previstos nos regulamentos especificos das medidas.

Artigo 25.°
[...]

As propostas apresentadas serdo apreciadas segundo
os critérios definidos nos regulamentos especificos des-
tas medidas de apoio.

Artigo 26.°

Procedimentos de acesso a formacao

Os procedimentos de acesso a formagdo no ambito
das parcerias e da internacionaliza¢do que nao se encon-
trem previstos no presente diploma serdao definidos de
acordo com o estabelecido nos regulamentos especificos
destas medidas.»
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2.° Sao aditados ao Regulamento Especifico dos
Apoios a Qualificacio dos Recursos Humanos, em
anexo a Portaria n.° 1285/2003, de 17 de Novembro,
os artigos 12.°-A e 12.°-B, com a seguinte redaccao:

«Artigo 12.°-A
Formacao-ac¢ao

1 — A formacéio-ac¢ao é uma forma de organizacio
da formagao centrada em metodologias dindmicas que
valorizam a aprendizagem através da experimentacao,
favorecendo a autonomia e o desenvolvimento pessoal,
e estd na génese da aprendizagem organizacional.

2 — Podem ser utilizadas como instrumento de alter-
nancia das aprendizagens, nomeadamente, as seguintes
metodologias formativas:

a) Formacdo em sala— para a apropriacio da
informacdo de base comum, que permitird aos
participantes progredir na reflexao e no desen-
volvimento dos seus planos de accao;

b) Formagdo personalizada/individualizada — para
a implementacédo no terreno do plano de accao,
permitindo a sua permanente actualizagdo e
adequacdo através da actuacdo do formador-
-consultor, constituindo-se como uma actividade
formativa em contexto de trabalho, organizada
em modalidades que pressupdem o contacto
personalizado, individual ou em pequenos gru-
pos de formandos.

3 — O custo/hora associado aos formadores respon-
saveis pela formacdo prevista na alinea b) do nimero
anterior nao podera ultrapassar € 70.

4 — Para a realizacdo de accdes de formagao pro-
movidas no quadro das parcerias e da internacionali-
zacdo que se destinem exclusivamente a empresarios
e dirigentes de topo, o valor indicado no nimero anterior
podera ser acrescido de até 15%, mediante despacho
do Ministro da Economia e da Inovagao.

5 — Para além das condigoes previstas no artigo 7.°
do presente Regulamento, deve ainda ficar demonstrado
no projecto que a entidade executora proposta em can-
didatura é detentora das competéncias adequadas ao
desenvolvimento desta metodologia.

6 — No que respeita a organizacao do processo téc-
nico-pedagogico, para além do cumprimento do disposto
no n.° 18.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setem-
bro, deve ainda observar-se o previsto no n.° 9 do
artigo 20.° do presente diploma.

Artigo 12.°-B

Formacao a distancia

1 — A formagao a distancia ¢ um método de formacao
com reduzida intervengao presencial do formador, em
que se recorre a utilizagdo de materiais didacticos diver-
sos, em suportes escritos, audio, video, informéatico ou
multimédia, com vista ndo sé a aquisi¢ao de conheci-
mentos como também a avaliagdo do progresso do
formando.

2 — No processo formativo a distancia, a componente
nao presencial implica a existéncia de uma tutoria, que
pode revestir as seguintes formas:

a) Tutoria a distdncia sincrona — a componente
da formagao em que os tempos de intervengao
de formando e formador, ainda que mediados
por um determinado processo ou tecnologia, sao
de ocorréncia simultanea;

b) Tutoria a distancia assincrona — a componente
da formagio em que os tempos de intervengao
de formando e formador, mediados por um
determinado processo ou tecnologia, sao de
ocorréncia desfasada temporalmente.

3 — A duragido da formacao a distancia é medida pelo
conceito de «carga de trabalho», que corresponde ao
tempo total que o formando utiliza nos processos de
aprendizagem, a distancia e presencial, previstos para a
realizacao do mddulo ou curso, e a demonstragdo de resul-
tados positivos aferidos em processo de avaliagio.

4 — Todas as entidades formadoras com intervengao
na formacao a distancia deverao encontrar-se acredi-
tadas pelo Instituto para a Qualidade na Formacao, I. P.,
na presente forma de organizagao.

5 — No que respeita a organizacdo do processo téc-
nico-pedagdgico, para além do cumprimento do disposto
no n.° 18.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setem-
bro, deve ainda observar-se o previsto no n.° 10 do
artigo 20.° do presente diploma.»

3.° Os projectos entrados ao abrigo da Portaria
n.° 1285/2003, de 17 de Novembro, que a data da entrada
em vigor da presente portaria nao tenham ainda sido
objecto de decisao serao avaliados pelo regime constante
da mesma, salvo se os respectivos beneficidrios mani-
festarem, por escrito, no prazo de 20 dias dteis a contar
a partir da data da entrada em vigor da presente portaria,
a vontade de os seus projectos passarem a ser enqua-
drados nas alteragdes constantes do presente diploma,
ficando, em consequéncia, sujeitos ao cumprimento inte-
gral dos seus requisitos, podendo os organismos gestores
solicitar os elementos adicionais necessarios.

4.° Os projectos desenvolvidos pelas entidades pre-
vistas na alinea d) do artigo 2.° do Regulamento anexo
a Portaria n.° 1285/2003, de 17 de Novembro, que a
data da entrada em vigor do presente diploma ainda
nao tenham sido concluidos poderao beneficiar do
regime legal resultante da alteracio introduzida pelo
presente diploma ao artigo 13.° desse Regulamento.

5.° E revogado o despacho conjunto n.° 244/2001,
de 17 de Marco, que fixa o custo/hora/formando.

6.° Em anexo ao presente diploma, do qual faz parte
integrante, ¢ republicado na integra o Regulamento
Especifico dos Apoios a Qualificagio dos Recursos
Humanos anexo a Portaria n.° 1285/2003, de 17 de
Novembro, com as alteracdes ora introduzidas.

Em 2 de Dezembro de 2005.

O Ministro da Economia e da Inovagao, Manuel Anto-
nio Gomes de Almeida de Pinho. — Pelo Ministro do
Trabalho e da Solidariedade Social, Fernando Medina
Maciel Almeida Correia, Secretario de Estado do
Emprego e da Formacao Profissional.

ANEXO

Republicagcao do Regulamento Especifico dos Apoios a Qua-
lificacdo dos Recursos Humanos, anexo a Portaria
n.° 1285/2003, de 17 de Novembro.

SECCAO I
Disposigoes gerais
Artigo 1.°

Objecto

O presente Regulamento define o regime juridico
aplicavel a concessao de apoios a formagao profissional,
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componente a co-financiar através do Fundo Social
Europeu (FSE) no ambito do Programa de Incentivos
a Modernizacdo da Economia (PRIME).

Artigo 2.°
Ambito

1 —Tendo por objectivos reforgar a produtividade
e a competitividade das empresas, bem como a sua par-
ticipacdo no mercado global, e ainda promover novos
potenciais de desenvolvimento, sdo susceptiveis de bene-
ficiar de apoios do FSE a conceder no ambito do pre-
sente Regulamento:

a) A formacdo associada a estratégias de inves-
timento de empresas ou de agentes econdmicos
da envolvente empresarial, quer por via de pro-
jectos integrados quer de projectos auténomos;

b) A formagéo associada ao Programa Quadros no
ambito das regras aplicdveis aos auxilios de
minimis;

¢) A formagdo associada a projectos no ambito
das parcerias ou da internacionaliza¢io a rea-
lizar em dominios estratégicos para a produ-
tividade e a competitividade da economia a que
o mercado da oferta formativa ndo dé resposta
adequada, e ainda projectos apresentados ao
abrigo da medida n.° 2, «Formagio e estagios
em PME», do Programa INOV-JOVEM;

d) A formacdo promovida pelas escolas tecnol6-
gicas para a realizacdo de cursos de formagao
que conferem qualificacdo profissional do
nivel 3 e de especializagao tecnoldgica que con-
ferem qualificacdo profissional do nivel 4 e
diploma de especializacdo tecnoldgica.

2 — Para os efeitos da alinea a), quando estejam em
causa projectos integrados estes devem integrar-se nas
CAE previstas nos respectivos regimes de incentivo, e
quando estejam em causa projectos autébnomos estes
devem ser apresentados por empresas que desenvolvam
actividades inseridas em quaisquer das CAE — Rev. 2.1
identificadas no quadro seguinte:

Industria — divisoes 10 a 37;

Construcao — divisao 45;

Comércio — divisoes 50 a 52;

Turismo — divisdes 551 a 554, 633 e 711, clas-
ses 9232 a 9234, 9261, 9262 ¢ 9272 e subclas-
ses 93041 e 93042;

Servigos — divisoes 72, 73, 74 e 90, classe 9211 e
subclasses 01410, 02012 e 02020;

Transportes — divisdes 602, 622, 631, 632 e 634;

Energia — divisoes 40 e 41.

Artigo 3.°

Organismos gestores e entidade especializada

1 — Os organismos gestores da componente de for-
macdo profissional no dmbito do PRIME, no que res-
peita aos projectos apresentados pelas empresas € no
ambito do URBCOM, sao o Instituto de Apoio as
Pequenas e Médias Empresas e ao Investimento (IAP-
MEI), o Instituto de Turismo de Portugal, I. P. (ITP)
e a Agéncia Portuguesa para o Investimento (API), de
acordo com as suas competéncias, €, no que respeita
aos projectos apresentados pelas restantes entidades
previstas no artigo seguinte, o Gabinete de Coordenacao
de Parcerias e Formacao Profissional (GPF).

2 — Compete ao GPF, estrutura do Gabinete de Ges-
tao do PRIME, assegurar as necessarias articulacoes
com 0s outros organismos gestores no quadro do Pro-
grama, bem como com o sistema nacional do FSE, desig-
nadamente com o Instituto de Gestdo do Fundo Social
Europeu (IGFSE).

Artigo 4.°

Entidades com acesso ao financiamento da formacao

1 — Podem solicitar apoio para a realizacao da for-
magao profissional no ambito da alinea a) do artigo 2.°
as seguintes entidades:

a) No ambito de projectos auténomos de formacao
associada a estratégias de investimento, as
empresas e outros agentes da envolvente empre-
sarial, actuando apenas enquanto entidades
beneficiarias da formacao;

b) No ambito dos projectos integrados, as entida-
des definidas em regulamentacao especifica da
medida de apoio do FEDER na qual o projecto
se enquadre;

¢) No ambito da formacao associada a estratégias
de intervencdo decorrentes do URBCOM, as
estruturas associativas cuja actuacdo decorrera
enquanto outros operadores.

2— Nos termos da alinea b) do artigo 2.°, serdo enti-
dades com acesso ao financiamento as que decorrem da
regulamentacdo do Programa Quadros e cuja actuagio
ocorrerd enquanto entidades beneficidrias da formacao.

3 — As entidades com acesso ao financiamento para
a formacdo prevista na alinea c¢) do artigo 2.° sdo as
seguintes:

a) Para aformacao associada a projectos no ambito
das parcerias e da internacionalizacdo, as enti-
dades definidas no dmbito dos regulamentos
especificos das medidas;

b) Paraaformacéo associada a projectos no ambito
da medida n.° 2 do Programa INOV-JOVEM,
as entidades definidas no ambito do Regula-
mento Especifico deste Programa.

4 — Ao nivel da formagao promovida por escolas tec-
noldgicas, a sua intervengao ocorrerd enquanto entida-
des formadoras.

5 — Todas as entidades mencionadas, nomeadamente
entidades beneficiarias e formadoras e outros operadores,
devem desenvolver actividades que se insiram nos sectores
de actividade abrangidos pelo Programa e nos quais
devem incidir os respectivos projectos de formacao.

6 — No quadro das parcerias, havendo vérias enti-
dades parceiras apenas uma entidade assumird a titu-
laridade do pedido de financiamento, ndo obstante todas
as entidades a ela associadas deverem reunir as con-
dicoes de acesso previstas no dmbito do Programa e
na regulamentacdo nacional enquadradora do FSE.

SECCAO II
Tipologia de intervengao e acesso
Artigo 5.°

Tipologia de projectos com acesso ao financiamento

1 — As tipologias de projectos com acesso ao finan-
ciamento no quadro do Programa sdo as seguintes:

a) Projecto integrado, em que a componente de
formacao surge em simultaneidade com a com-
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ponente de investimento co-financiada através
do FEDER, sendo ambas as componentes apre-
sentadas através de candidatura tnica;

b) Projecto auténomo, em que a formagio surge
associada a uma estratégia de investimento a
apresentar através de candidatura exclusiva a
formacao.

2 — O prazo de execugdo dos projectos, previsto na
alinea b) do artigo 7.°, ¢ determinado da seguinte forma:

a) No caso de projectos integrados, a sua duracao
decorre do estabelecido em regulamentagao
especifica da medida de apoio do FEDER na
qual o projecto se enquadre;

b) No caso de projectos autébnomos, a sua duracdo
¢ determinada pelo inicio da primeira acgio de
formacao até a conclusao da ultima actividade
do projecto.

3 — (Revogado.)

4 — Quer nos projectos integrados quer nos projectos
auténomos, a caracterizacdo da formacao a desenvolver
pelas empresas deve permitir fundamentar o seu carac-
ter geral ou especifico, para os efeitos previstos no n.° 2
do artigo 14.°

5 — Nao devem existir, para os efeitos previstos no
numero anterior, cursos com caracter misto, sob pena
de virem a ser considerados como formagio apenas com
cardcter especifico.

Artigo 6.°

Condicoes de acesso das entidades candidatas ao financiamento

1 — Asentidades candidatas ao financiamento devem
reunir, desde a data da apresentacao do respectivo
pedido, as seguintes condigdes de acesso:

a) Encontrarem-se regularmente constituidas e
devidamente registadas;

b) Terem a sua situagio regularizada face a admi-
nistragao fiscal, a seguranca social e a restitui-
¢oes no ambito dos financiamentos do FSE, bem
como relativamente as entidades pagadoras do
financiamento publico;

¢) Cumprir a legislacdo sobre o trabalho de meno-
res ¢ nao discriminagdo no trabalho e no
emprego, nomeadamente em funcido do sexo;

d) Cumprir as regras sobre acreditacdo estabele-
cidas nos termos da legislacao nacional enqua-
dradora dos apoios;

e) Dispor de contabilidade organizada, nos termos
legais aplicaveis;

f) No caso das empresas e agentes da envolvente
empresarial que apresentem projectos auténo-
mos de formacao, devem ainda comprovar uma
situacao econdmico-financeira equilibrada;

g) (Revogada.)

h) (Revogada.)

i) Quando os apoios sejam concedidos ao abrigo
da regra de minimis, o montante total de auxilios
concedidos a empresa nao pode exceder
€ 100000 durante o periodo de trés anos,
devendo observar-se as disposicoes constantes
do Regulamento (CE) n.° 69/2001, da Comissao,
de 12 de Janeiro.

2 — (Revogado.)
3 — No caso de tratar-se de entidade que pretenda
desenvolver a formac@o no ambito de um projecto inte-

grado, devera ainda reunir as condigoes de elegibilidade
exigiveis no ambito das restantes componentes do pro-
jecto e constantes de regulamentacgao especifica.

4 — A verificacdo das condicOes constantes da ali-
nea b) do n.° 1 deve efectuar-se até a data da assinatura
do termo de aceitacio.

5 — Quando as entidades candidatas ao pedido de
financiamento sejam escolas tecnoldgicas, devem ainda
observar o cumprimento da legislagao aplicavel a criacao
e a autorizagao de funcionamento de cursos tecnoldgicos
do nivel 3 e de especializacdo tecnoldgica do nivel 4.

Artigo 7.°

Condicodes de acesso dos projectos de formacao

Os projectos de formagao profissional devem reunir
as seguintes condicoes de acesso:

a) As acgdes de formacdo ndo se terem iniciado
antes da apresentacao da candidatura;

b) A formacao a realizar, quer no ambito dos pro-
jectos auténomos quer integrados, pode ser
anual ou plurianual, devendo ter uma duragao
maxima de execu¢ao de dois anos, podendo ter
uma duragdo superior em casos devidamente
justificados e autorizados, que ndo pode exce-
der, em caso algum, trés anos;

¢) Demonstrar que o projecto de formagdo em
causa nao foi apresentado a outros programas
com vista ao seu financiamento;

d) Os projectos de formagdo auténomos ou inte-
grados a desenvolver pelas empresas ou por
outros agentes econdémicos da envolvente
empresarial devem encontrar-se fundamentados
numa identificacdo das necessidades da forma-
¢ao0, que nos projectos integrados € realizada
para ambas as componentes, que especifique,
em particular, os objectivos da formacdo e a
sua ligagdo com a estratégia da entidade, inde-
pendentemente do valor do financiamento em
causa, € apresentar uma metodologia de ava-
liagdo adequada ao processo formativo;

e) No caso das escolas tecnoldgicas, os projectos
devem contemplar apenas cursos devidamente
autorizados;

f) Os projectos a desenvolver no ambito da for-
macao tecnoldgica devem apresentar uma estru-
tura de equipa de projecto adequada as acti-
vidades a desenvolver, ao periodo e a dimensao
das accoes de formacgao.

Artigo 8.°

Critérios de seleccao do projecto de formacao

1 — Constituem critérios a aplicar aos projectos de
formacao auténomos ou integrados a desenvolver pelas
empresas ou por outros agentes econdémicos da envol-
vente empresarial para a determinacao da valia de pro-
jecto de formacao (VPF) os que a seguir se enunciam:

P1 — adequacao dos objectivos da formacao asso-
ciados a estratégia e as necessidades identifica-
das pela entidade;

P2 — adequacao das acgoes de formacéo ao perfil
dos destinatarios, aos conteidos, a duracdo e
as metodologias formativas propostas;

P3 — coeréncia entre o ricio do nimero de tra-
balhadores em formacio e o namero de traba-
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lhadores da entidade considerando a analise de
razoabilidade da distribuicao das ac¢oes ao longo
do projecto.

2 — Para os efeitos do numero anterior, o apura-
mento da valia de projecto de formagao é calculado
através da seguinte férmula:

VPF =50P1 +30P2 +20P3

em que P1, P2 e P3 poderdo assumir as seguintes pon-
tuacoes, consoante o nivel de cumprimento dos critérios
referenciados:

1 = Muito fraco;

2 = Fraco;
3 = Médio;
4 = Forte;

5 = Muito forte.

3 — Aos projectos de parcerias € de internaciona-
lizacao serdo aplicados os critérios de selecgdio que
decorrem da regulamentacio especifica destas medidas
de apoio.

4 — No ambito da formagao a desenvolver pelas esco-
las tecnoldgicas, os critérios para o apuramento da valia
de projecto de formagao sio os seguintes:

P1 — adequacao das acgoes de formagao as neces-
sidades decorrentes do tecido sdcio-econdmico
fundamentada por diagnoéstico prévio;

P2 — potencial de empregabilidade;

em que P2 — potencial de empregabilidade — se cal-
cula com base na média dos seguintes racios:

Nuamero total de formandos empregados nos tltimos trés anos
Numero total de diplomados no mesmo periodo

Numero total de formandos empregados previstos no final do projecto
Niimero total de diplomados previstos para o mesmo periodo

5 — Para os efeitos do nimero anterior, o apura-
mento da valia de projecto de formagao é calculado
através da seguinte férmula:

VPF =30P1 + 70 P2

em que Pl e P2 poderdo assumir as seguintes pontua-
¢oes, consoante o nivel de cumprimento dos critérios
referenciados:

1 = Muito fraco;

2 = Fraco;
3 = Médio;
4 = Forte;

5 = Muito forte;
em que P2 — potencial de empregabilidade — corres-
ponde as seguintes classificagoes:

1 = Muito fraco = menor ou igual a 40 %;
2 = Fraco = maior que 40% e menor ou igual a

60 %;

3 = Médio = maior que 60% e menor ou igual
a 70 %;

4 = Forte = maior que 70% e menor ou igual a
80 %;

5 = Muito forte = maior que 80 %.

6 — Nao sao considerados elegiveis projectos com a
pontuacdo 1 em qualquer dos critérios enunciados e

cuja classificacao final obtida seja inferior a 250, no
caso dos projectos previstos no n.° 1, e a 300, no caso
dos projectos previstos no n.° 4 do presente artigo.

7 — No ambito da formagao tecnoldgica, o critério
P2 serd, em sede do pedido de pagamento de saldo,
objecto de reavaliagdo, o que poderd determinar uma
reducdo do financiamento atribuido de forma propor-
cional, caso o resultado final se situe abaixo do potencial
de empregabilidade previsto em candidatura.

8 — No ambito da medida n.° 2 do Programa INOV-
-JOVEM, serao aplicados os critérios de seleccdo cons-
tantes do Regulamento Especifico desse Programa.

SECCAO 111

Elegibilidades e financiamento

Artigo 9.°

Periodo de elegibilidade das despesas

A elegibilidade das despesas com a formacéo é refe-
renciada, no dmbito de um pedido de financiamento,
a um periodo de 60 dias antes da sua apresentacao e
até a data da entrega do pedido de pagamento do saldo.

Artigo 10.°

Despesas elegiveis

1 — Sao consideradas como elegiveis as despesas defi-
nidas no anexo A do presente Regulamento, do qual
faz parte integrante, e que configuram os seguintes
encargos:

a) Encargos com formandos (R1);

b) Encargos com formadores (R2);

¢) Encargos com pessoal nao docente (R3);

d) Encargos com preparagao, desenvolvimento e
acompanhamento das acgdes (R4);

e) Rendas, alugueres e amortizagoes (RY);

f) Despesas de avaliacdo (R6);

g) Aquisicao de formagao ao exterior (R7);

h) Participagdes individuais na formacao (RS8).

2 — As despesas consideradas elegiveis no ambito da
medida n.° 2 do Programa INOV-JOVEM sio as que
decorrem do Regulamento Especifico desse Programa.

Artigo 11.°

Despesas nao elegiveis

Sao custos nao elegiveis aqueles que, podendo decor-
rer da execucdo de um projecto de formagao, nao reu-
nem condi¢oes, perante a legislacao nacional e comu-
nitdria, para serem financiados no ambito do FSE,
designadamente:

a) Encargos financeiros (juros devedores, agios,
despesas de cambio e outras despesas mera-
mente financeiras);

b) Prémios, multas, sancoes financeiras e encargos
com processos judiciais;

¢) Compra de equipamento amortizavel;

d) Amortizagdo de imobilizado corpéreo, cuja
aquisi¢ao tenha sido financiada através de sub-
vengdes nacionais ou comunitarias;

e) Imposto sobre o valor acrescentado sempre que
possa ser considerado dedutivel por forca da
legislagao nacional;
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f) Outros impostos, contribuigdes e taxas, salvo se
forem efectiva e definitivamente suportados
pela entidade titular do financiamento;

g) Custos decorrentes de subcontratos celebrados
com intermediarios ou consultores que impli-
quem um pagamento definido em percentagem
do custo total da formacéao financiada;

h) Custos decorrentes de subcontratacdes que resul-
tem num aumento do custo da execucao da for-
macao, sem que dela decorra valor acrescentado
para o projecto.

Artigo 12.°

Encargos com formandos

1 — Quando se verifique a participac¢do de formandos
que sejam trabalhadores ao servico de empresas for-
necedoras ou clientes da entidade beneficiaria, ndo sao
elegiveis os encargos salariais dessas entidades empre-
gadoras.

2 — Nao sao elegiveis encargos com remuneragoes
de formandos, quando a formacdo ocorra no ambito
do Programa Quadros ou em todas as situagdoes em que
a entidade titular de financiamento actue na qualidade
de outros operadores.

3 — No ambito da formagao realizada no quadro das
parcerias e da internacionalizacdo, nas ac¢oes de for-
magao cujo objectivo seja a insercao de formandos
desempregados, aplicam-se, para a determinacdo da
bolsa de formacgao elegivel, os valores constantes da
tabela prevista no n.° 4 do artigo 6.° do Despacho Nor-
mativo n.° 42-B/2000, de 20 de Setembro, para o periodo
de estagio, durante o qual pode estar incluido um
periodo de formacdo, aplicando-se a mesma tabela
desde que este ultimo periodo néo seja superior a 15%
da duracéo total da acgao.

4 — No ambito da formagao promovida pelas escolas
tecnoldgicas prevista na alinea d) do artigo 2.°, devera
ainda atender-se ao seguinte:

a) O valor méaximo elegivel das bolsas de formacao
a atribuir a formandos desempregados nao
poderd ultrapassar 50% da remuneracdo
minima mensal garantida por lei, sem prejuizo
do fixado na alinea seguinte;

b) No caso dos estagios de formacao, o valor maximo
da bolsa € o constante do n.° 4 do artigo 6.°
do Despacho Normativo n.° 42-B/2000, de 20 de
Setembro;

¢) Os formandos pagarao propinas ou outros paga-
mentos equivalentes em virtude da inscrigao, da
matricula ou de actos equiparaveis;

d) Podem ser dispensados do pagamento das pro-
pinas, ap6s comprovagio, os formandos cujos
agregados familiares aufiram um rendimento
mensal per capita igual ou inferior a remune-
racao minima mensal.

5 — A formagao realizada por empresas poderd con-
templar a realizacdo de estdgios profissionais, desde que
fundamentados num processo de recrutamento em que
a empresa assume a obrigatoriedade de contrataciao de
um numero significativo dos desempregados envolvidos,
aplicando-se para a determinacao da bolsa de formagao
em periodo de estdgio os valores constantes da tabela
prevista no n.° 4 do artigo 6.° do Despacho Normativo
n.° 42-B/2000, de 20 de Setembro.

Artigo 12.°-A
Formacao-ac¢ao

1 — A formagao-accao é uma forma de organizacao
da formagao centrada em metodologias dindmicas que
valorizam a aprendizagem através da experimentacao,
favorecendo a autonomia e o desenvolvimento pessoal,
e estd na génese da aprendizagem organizacional.

2 — Podem ser utilizadas como instrumento de alter-
nancia das aprendizagens, nomeadamente, as seguintes
metodologias formativas:

a) Formacdo em sala— para a apropriacdo da
informacdo de base comum que permitira aos
participantes progredir na reflexao e no desen-
volvimento dos seus planos de accao;

b) Formagao personalizada/individualizada — para a
implementacgdo no terreno do plano de accao,
permitindo a sua permanente actualizagdo e
adequacao através da actuacdo do formador-
-consultor, constituindo-se como uma actividade
formativa em contexto de trabalho, organizada
em modalidades que pressupéem o contacto
personalizado, individual ou em pequenos gru-
pos de formandos.

3 — O custo/hora associado aos formadores respon-
saveis pela formacdo prevista na alinea b) do nimero
anterior ndo podera ultrapassar € 70.

4 — Para a realizagdo de acgdes de formacdo pro-
movidas no quadro das parcerias e da internacionali-
zagdo que se destinem exclusivamente a empresarios
e dirigentes de topo, o valor indicado no nimero anterior
podera ser acrescido de até 15%, mediante despacho
do Ministro da Economia e da Inovagao.

5 — Para além das condi¢oes previstas no artigo 7.°
do presente Regulamento, deve ainda ficar demonstrado
no projecto que a entidade executora proposta em can-
didatura é detentora das competéncias adequadas ao
desenvolvimento desta metodologia.

6 — No que respeita a organizacdo do processo téc-
nico-pedagdgico, para além do cumprimento do disposto
no n.° 18.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setem-
bro, deve ainda observar-se o previsto no n.° 9 do
artigo 20.° do presente diploma.

Artigo 12.°-B

Formacao a distancia

1 — A formagéo a distancia ¢ um método de formacao
com reduzida intervencdo presencial do formador, em
que se recorre a utilizacdo de materiais didacticos diver-
sos, em suportes escritos, audio, video, informatico ou
multimédia, com vista ndo sé a aquisi¢ao de conheci-
mentos como também a avaliagio do progresso do
formando.

2 — No processo formativo a distancia, a componente
nao presencial implica a existéncia de uma tutoria, que
pode revestir as seguintes formas:

a) Tutoria a distdncia sincrona — a componente
da formagao em que os tempos de intervengao
de formando e formador, ainda que mediados
por um determinado processo ou tecnologia, sao
de ocorréncia simultinea;

b) Tutoria a distancia assincrona — a componente
da formagiao em que os tempos de intervengao
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de formando e formador, mediados por um
determinado processo ou tecnologia, sdo de
ocorréncia desfasada temporalmente.

3 — A duracao da formagao a distancia é medida pelo
conceito de «carga de trabalho», que corresponde ao
tempo total que o formando utiliza nos processos de
aprendizagem, a distdncia e presencial, previstos para
a realizacdo do moédulo ou curso, e a demonstragao
de resultados positivos aferidos em processo de ava-
liagao.

4 — Todas as entidades formadoras com intervengao
na formacao a distancia deverao encontrar-se acredi-
tadas pelo Instituto para a Qualidade na Formacao, I. P.,
na presente forma de organizagao.

5 — No que respeita a organizacdo do processo téc-
nico-pedagogico, para além do cumprimento do disposto
no n.° 18.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setem-
bro, deve ainda observar-se o previsto no n.° 10 do
artigo 20.° do presente diploma.

Artigo 13.°

Limites de elegibilidade das despesas

1 — A entidade titular do pedido de financiamento
podera gerir com flexibilidade a dotagao aprovada para
as rubricas tendo em atengdo o seguinte:

a) Podera haver mobilidade intra-rubricas desde
que fiquem assegurados os limites legais exis-
tentes;

b) Podera haver flexibilidade entre as rubricas R2
e R8 desde que fiquem assegurados os limites
legais existentes para a avaliacio dos custos
imputados a cada uma destas rubricas e apenas
mediante fundamentacéo aceite pelo organismo
gestor;

¢) Poderéa haver flexibilidade entre as rubricas R3
e R7 desde que seja assegurado o respeito pelos
principios e pressupostos que presidiram aos
métodos de calculo considerados para os efeitos
de aprovagao e que néo seja ultrapassado o valor
aprovado para o conjunto dessas rubricas.

2 — O financiamento das acgdes de formacao rela-
tivamente ao conjunto das rubricas R3 a R7 sera deter-
minado em fungido do indicador custo/hora/formando
a aplicar nos termos a seguir enunciados:

a) Formacdo inicial nas escolas tecnoldgicas —
€ 3,50;

b) Formacdo continua nos restantes projectos do
Programa — € 5.

3 — O custo/hora/formando referido anteriormente
podera ser acrescido de até 25%, mediante despacho
do Ministro da Economia e da Inovagao, em casos devi-
damente fundamentados e em que se verifique uma dife-
renciacdo que justifique custos superiores, designada-
mente em metodologias activas como formagao-accao
e formacao a distancia, entendida como a abordagem
formativa que permite a cada formando desenvolver a
sua aprendizagem em espaco prdprio € ao seu ritmo,
recorrendo a novas tecnologias de comunicagao, infor-
macado e multimédia.

4 — O montante maximo de financiamento para o
apoio a participacoes individuais na formacao (R8) nao
pode exceder um montante de € 7500 por formando,
independentemente do tipo de formagao. O montante
maximo do custo elegivel a atribuir depende da andlise

assente no nivel e em funcao do grau de especializagao
das accoes e da sua qualidade técnica e cientifica e ainda
no caso das accOes realizadas no estrangeiro, o qual
€ proposto e aprovado em sede de homologacdo do
projecto.

5 — Os valores indicados referentes ao custo/hora/for-
mando para o conjunto das rubricas R3 a R7 poderao
ser actualizados mediante despacho conjunto dos Minis-
tros da Economia e da Inovacao e do Trabalho e da
Solidariedade Social.

6 — (Revogado.)

7 — As despesas com diagndsticos ou levantamentos
de necessidades de formacio sé sdo passiveis de ser
financiadas quando nao haja diagndstico previsto para
a componente do FEDER, e que nio podem exceder
5% do custo total elegivel aprovado para as restantes
despesas, até ao valor maximo de € 30 000.

8 — As despesas com aquisicdo de servigos técnicos
especializados de avaliagao da formacao apenas poderao
ser consideradas elegiveis até ao limite de 5% do custo
total elegivel aprovado para as restantes despesas, até
ao valor maximo de € 30 000.

9 — As despesas referentes com a aquisi¢do de for-
macdo ao exterior deverdo ser imputadas as diferentes
rubricas do plano consoante a sua natureza, sendo que
na rubrica R7 apenas serdo consideradas elegiveis até
ao limite de 3% do montante previsto para o contrato
de prestacdo de servigos que suportard a respectiva
despesa.

10 — O custo/hora elegivel para o efeito de finan-
ciamento decorrente da intervencao de formadores
estrangeiros para a realizacdo de formacao de especia-
lizacdo ndo poderd ultrapassar o limite maximo
valor/hora/formador de € 80.

Artigo 14.°

Financiamento piblico e contribuicao privada

1 — O financiamento publico a conceder assumira a
forma de incentivo nao reembolsavel.

2 — Ao financiamento puablico a conceder para a rea-
lizacao das accoes de formacao promovidas pelas empre-
sas, intervindo como entidades beneficiarias nos termos
do artigo 20.° do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000,
de 15 de Setembro, aplicam-se as regras comunitarias
relativas a aplicacdo dos artigos 87.° e 88.° do tratado
CE aos auxilios a formagao, em conformidade com o
Regulamento (CE) n.° 68/2001, da Comissao, de 12 de
Janeiro, publicado no Jornal Oficial das Comunidades
Europeias, n.° L 10, de 13 de Janeiro de 2001, nao
podendo ultrapassar os limites indicados no quadro

seguinte:
(Em percentagem)

Lisboa el\‘/\‘r}lf do Tejo Outras regioes
Formagao | Formagdo | Formagdo | Formagao
especifica geral especifica geral
PME:
Trabalhadores desfavo-
recidos ........... 50 85 55 90
Outros .............. 40 75 45 80
Nao PME:
Trabalhadores desfavo-
recidos ........... 40 65 45 70
Outros .............. 30 55 35 60
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3 — Para os efeitos da definicao de financiamento
publico dos projectos referidos no nimero anterior, os
encargos com a remuneragao dos activos em formacao
sao calculados de acordo com os n.° 1 a 3 do artigo 8.°
do Despacho Normativo n.° 42-B/2000, de 20 de Setem-
bro, ndo podendo ser superiores a 50% do custo total
elegivel.

4 — Para as accoes de formacdo a desenvolver por
estruturas associativas intervindo na qualidade de outros
operadores no ambito do URBCOM, seré atribuido um
financiamento publico de 100 %.

5 — O financiamento publico a atribuir para a rea-
lizacdo de acgdes promovidas por entidades privadas
sem fins lucrativos na qualidade de entidades benefi-
cidrias, nos termos do artigo 20.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, é de 75 %,
podendo ser a contribuicao privada totalmente realizada
através dos encargos salariais dos activos em formagao
até ao montante de 25 % do custo total elegivel.

6 — Para a realizacdo de accoes de formacdo pro-
movidas pelas empresas no ambito do Programa Qua-
dros apoiado ao abrigo da regra de minimis, o finan-
ciamento publico a atribuir serd de 100 %.

7 — Para a realizagdo das accoes de formagdo pro-
movidas no quadro das parcerias e da internacionali-
zagao, o financiamento publico atribuido a data da deci-
sdo de aprovacao variara entre 75 % e 100 %, de acordo
com a tipologia dos projectos.

8 — (Revogado.)

9 — As contribuigoes do sector privado para o co-fi-
nanciamento das operacdes que figuram conjuntamente
com as contribuigoes do sector publico poderao, nos
projectos de formacao a desenvolver no ambito da inter-
nacionalizacao e das parcerias, cujas entidades titulares
do pedido de financiamento sejam entidades sem fins
lucrativos, ser contabilizadas a titulo de contribuicao
privada.

10 — Para a realizacdo das accoes de formacao tec-
nolégica, promovidas por escolas tecnoldgicas, ao abrigo
da alinea d) do artigo 2.°, o financiamento publico a
conceder € de 100 %.

11 — Sempre que as entidades titulares do pedido
de financiamento sejam organismos ou outras entidades
publicas suportam a respectiva contribuicdo publica
nacional do projecto.

12 — As receitas directamente decorrentes da forma-
¢ao serdo deduzidas ao custo total elegivel, devendo
ainda observar-se o seguinte:

a) A contabilizagio das receitas € obrigatdria;

b) Verificando-se a ndo contabilizacdo de receitas
que tenham ocorrido, proceder-se-4 ao seu apu-
ramento através de auditoria.

13 — O financiamento publico a atribuir aos projectos
da medida n.° 2 do Programa INOV-JOVEM decorre
do exposto no Regulamento Especifico desse Programa.

Artigo 15.°

Pagamento do financiamento as entidades titulares do pedido

1 — A aceitagdo pela entidade da decisao de apro-
vagao do pedido de financiamento confere-lhe o direito
a percepgao, em cada ano civil, de financiamento para
a realizagao das acgoes de formacao.

2 — A entidade titular do pedido de financiamento
tem direito:

a) A um adiantamento quando a formacao se ini-
cia, até ao limite de 15 % do valor total aprovado

para o projecto, no caso de planos de formacao
anuais, ou do orcamento aprovado para cada
ano civil, no caso de serem plurianuais;

b) Ao reembolso integral das despesas efectuadas
e pagas, com periodicidade minima bimestral,
desde que o somatdrio do adiantamento com
os pagamentos intermédios de reembolsos nao
exceda 85 % do montante total aprovado;

c¢) Ao recebimento do saldo, de 15 % do montante
total aprovado, apds a sua homologacio.

3 — As entidades titulares do pedido de financia-
mento deverdo observar ainda os procedimentos seguin-
tes relativamente ao disposto no ndmero anterior:

a) Para os efeitos previstos na alinea a) do nimero
anterior, as entidades devem informar o orga-
nismo gestor de que ja se iniciou a primeira
accao de formacao;

b) Para os efeitos previstos na alinea b) do niimero
anterior, a demonstracdo das despesas efectua-
das e pagas far-se-4 através de formulario nor-
malizado, acompanhado por listagem de des-
pesas, devendo cada pedido de reembolso ser
elaborado sob a responsabilidade de um técnico
oficial de contas (TOC) ou revisor oficial de
contas (ROC) nos projectos cujo financiamento
seja igual ou superior a € 498 798;

¢) No caso em que os titulares de pedidos de finan-
ciamento sejam entidades da Administragao
Publica, as fungdes acima enunciadas cometidas
ao TOC e ao ROC poderao ser assumidas por
um responsavel financeiro no ambito da Admi-
nistracdo Publica, para tal designado pela enti-
dade titular do pedido ou por entidade com-
petente para o efeito;

d) Para os efeitos da percepgao de quaisquer paga-
mentos, as entidades devem manter actualizadas
as certidoes comprovativas da situagio regula-
rizada perante a administracdo fiscal e a segu-
ranca social.

4 — Aprovados os pedidos de reembolsos ou homo-
logado o saldo, o organismo gestor emitira a respectiva
ordem de pagamento no prazo de 15 dias, salvo quando
ocorram motivos impeditivos que lhe ndo sejam impu-
téveis.

5 — O pagamento do financiamento € efectuado pelo
organismo gestor, excepto quando este seja o GPF,
devendo neste caso o pagamento ser efectuado pelo
IAPMEI, pelo ICEP, pelo ITP ou pela API, de acordo
com as competéncias que lhes estdo atribuidas no 4mbito
do PRIME.

6 — Os pagamentos a efectuar aos projectos desen-
volvidos ao abrigo da medida n.® 2 do Programa INOV-
-JOVEM devem observar o previsto no Regulamento
Especifico desse Programa.

SECCAO IV
Procedimentos

Artigo 16.°

Apresentacio de pedido de financiamento
para a realizaciao da formacao

1 — No ambito dos projectos autdbnomos, os pedidos
de financiamento sao apresentados junto do Gabinete
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de Gestao do PRIME, devendo, no caso das empresas,
ser formalizados através de formulério electrénico a
enviar via Internet e, no caso das restantes entidades
referidas no artigo 4.° do presente Regulamento, através
de formulario em suporte electrénico.

2 — Nos projectos integrados em que a componente
de formagao seja desenvolvida em simultaneidade com
a componente de investimento co-financiada através do
FEDER, a formalizagdo do pedido de financiamento
faz-se através de formuldrio electrénico ou de formu-
lario em suporte electrénico, nos termos previstos na
regulamentagio especifica das respectivas medidas de
apoio.

Artigo 17.°

Processo de decisao

1— Os organismos gestores da formacdo deverdo
concluir a andlise da candidatura a formacdo e o cor-
respondente pedido de financiamento atendendo ao
seguinte:

a) Nos projectos auténomos de formacao associa-
dos as estratégias de investimento das entidades
e ainda nos projectos de formacgao tecnoldgica,
0 prazo para andlise é de 45 dias contados a
partir da data da apresentacdo dos pedidos de
financiamento;

b) Nos projectos integrados, em que a componente
de formacao se desenvolve em simultaneidade
com a componente de investimento co-finan-
ciada pelo FEDER, o prazo de analise decorre
do regime estabelecido na respectiva regula-
mentacao especifica.

2 —No decurso da andlise poderdo ser solicitados
as entidades titulares do pedido de financiamento escla-
recimentos complementares, o que determina a suspen-
sao dos prazos de andlise referidos no nimero anterior,
devendo tais elementos ser apresentados no prazo de
10 dias, decorridos os quais a auséncia de resposta sig-
nificara desisténcia do pedido de financiamento e impli-
card o seu arquivamento.

3 — Cabe a unidade de gestdao do Programa emitir,
no ambito dos projectos autdnomos, no prazo de 10 dias,
proposta de decisdo sobre as candidaturas, a submeter
pelo gestor do Programa a aprovacdo do Ministro da
Economia, enquanto nos projectos integrados o prazo
a observar decorre de regulamentacio especifica das
medidas de apoio em que se integre a componente de
investimento co-financiada através do FEDER.

4 — A decisao relativa ao pedido de financiamento
¢é notificada as entidades pelo organismo gestor através
do correio, registado com aviso de recep¢ao, no prazo
maximo de 15 dias.

Artigo 18.°

Termo de aceitacao

1 — A formalizagao da decisao sobre o financiamento
da formacdo efectua-se mediante termo de aceitagao
a emitir pelo organismo gestor, nele se referindo as con-
dicoes especificas da formacao, designadamente no que
respeita a:

a) Cursos, nimero de participantes e respectiva
duracgao;

b) Cursos nao aprovados;

c¢) Excepcoes aprovadas;

d) Condicoes apostas a aprovagdo do financia-
mento do projecto de formagao;

e) Indicadores fisicos anualizados;

f) Custo/hora/formando méximo e, quando apli-
cavel, por rubrica ou conjunto de rubricas;

g) Periodo de elegibilidade das despesas;

h) Orcamentos global e anual;

i) Objectivos gerais/especificos do projecto.

2 — A assinatura do termo de aceitagao pela entidade
titular do pedido de financiamento para a realizacao
da formacdo no ambito dos projectos integrados ocorre
no prazo definido para a celebragio do contrato de con-
cessao de apoios.

3 — No caso dos projectos autbnomos cuja compo-
nente de formagao profissional se encontra associada
a estratégias de investimento da entidade e ainda em
projectos promovidos pelas escolas tecnoldgicas, deve
a entidade titular do pedido de financiamento remeter
ao organismo gestor competente o termo de aceitacdo
devidamente preenchido e assinado no prazo de 15 dias
contados a partir da data da recepcdo da correspondente
notificacao.

4 — O incumprimento do disposto no nimero ante-
rior considerar-se-4 como desisténcia da entidade rela-
tivamente ao pedido de financiamento, determinando
0 arquivamento do processo, salvo se, ap6s notificacao
da entidade nesse sentido, for apresentado motivo jus-
tificativo no prazo maximo de 15 dias a contar a partir
desta notificacao.

Artigo 19.°

Alteracoes as condicoes especificas da formacao

1— A partir do momento da aprovagido do pedido
de financiamento, devem as entidades titulares do res-
pectivo pedido comunicar ao organismo gestor quais-
quer alteragdes ou ocorréncias que ponham em causa
os pressupostos ou critérios de seleccido que presidiram
a aprovagao do mencionado pedido.

2 — Cabera ao gestor do Programa analisar no prazo
maximo de 30 dias e submeter a aprovacdo do Ministro
da Economia e da Inovagdo os pedidos de alteragoes
que impliquem, designadamente, alteragdes dos objec-
tivos gerais ou especificos da formagao desde que impli-
quem variagcoes nas taxas de apoio aprovadas ou no
financiamento publico inicialmente atribuido, apds o
que a entidade sera notificada.

Artigo 20.°

Obrigacdes das entidades

1 — Constituem obrigacoes das entidades titulares do
pedido de financiamento, com vista a assegurar a orga-
nizacao do desenvolvimento do processo de formacao
nas suas dimensodes fisica e financeira, demonstrando
a sua execugao, 0 que a seguir se enuncia:

a) Um processo técnico-pedagdgico em conformi-
dade com o previsto no n.° 18.° da Portaria
n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro, € sem pre-
juizo das obrigacOes atribuidas as entidades
formadoras;

b) Um processo contabilistico, observando as dis-
posicoes do n.° 17.° da Portaria n.° 799-B/2000,
de 20 de Setembro.

2 — As entidades ficam obrigadas a, sempre que soli-
citado, entregar as entidades gestoras competentes no
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ambito do Programa, bem como as restantes entidades
com competéncias para o acompanhamento, controlo
e fiscalizagdo, quaisquer elementos dos processos refe-
ridos no nimero anterior.

3 — As entidades titulares de pedidos de financia-
mento devem abrir e manter uma conta bancaria espe-
cifica, a indicar na assinatura do termo de aceitacao,
através da qual serao efectuados exclusivamente movi-
mentos relacionados com recebimentos e pagamentos
referentes a todos os projectos financiados pelo FSE
no ambito do Programa.

4 —Em caso de mudanga de conta bancaria espe-
cifica, bem como havendo mudanca de domicilio, deve-
rao as entidades comunicar ao organismo gestor tais
factos no prazo de 30 dias, sob pena de suspensdo dos
pagamentos, podendo a falta de comunicacdo em causa
vir a determinar a prescricdo de créditos, nos termos
do artigo 36.° do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000,
de 15 de Setembro.

5 — Ap6s a conclusao das actividades do projecto,
as entidades titulares de pedido de financiamento deve-
rao apresentar ao organismo gestor o relatério de exe-
cugio, nos termos do n.° 2 do artigo 22.° do presente
Regulamento.

6 — As entidades titulares de pedidos de financia-
mento quando contratem a prestagdo de servicos para
a realizagdo da formagao, bem como as entidades con-
tratadas, devem observar todas as regras e formalidades
para o efeito definidas nos artigos 32.° e 33.° do Decreto
Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

7 — As entidades titulares de pedido de financia-
mento, bem como as entidades formadoras contratadas,
ficam obrigadas a respeitar as disposig¢des sobre infor-
macio e publicidade a observar no ambito da formacao
financiada pelo FSE, nos termos do estabelecido pelo
n.° 19.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro,
com referéncia expressa também ao apoio deste Pro-
grama.

8 — No quadro das parcerias e da internacionaliza-
¢do, para além da entidade titular do pedido de finan-
ciamento, havendo vérias entidades parceiras todas elas
deverao cumprir as obrigacOes previstas na presente
regulamentagio, bem como na regulamentacao nacional
enquadradora do FSE.

9 — No ambito da formac@o-acgao, devem, para além
do previsto no n.° 18.° da Portaria n.° 799-B/2000, de
20 de Setembro, constar do processo técnico-pedagdgico
o diagnoéstico organizacional/funcional e o respectivo
plano de ac¢ao, no qual se contextualiza a intervencio
de cada um dos participantes na ac¢ao.

10 — No que respeita a formagdo a distancia, sdo
elementos essenciais ao processo técnico-pedagdgico,
para além dos constantes do n.° 18.° da Portaria
n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro, os que a seguir se
enumeram:

a) Caracterizagdo dos recursos pedagdgicos dispo-
niveis na plataforma tecnoldgica;

b) Descrigdo dos instrumentos de verificacdo e
controlo da formacao a distancia sincrona e da
assincrona;

¢) Sintese dos registos datados relativos ao desen-
volvimento de fluxos de comunicagdo (sincrona
e assincrona), envolvendo formandos e forma-
dores e respectivos conteidos programaticos.

11 — Os projectos de parcerias e de internaciona-
lizacdo e ainda os desenvolvidos ao abrigo da medida

n.° 2 do Programa INOV-JOVEM devem apresentar
um plano de divulgagdo do conhecimento e dos resul-
tados obtidos, por forma a garantir o efeito multiplicador
dos projectos.

Artigo 21.°

Modificacao do termo de aceitacdo

1 — Sempre que se verifiquem alteragdes com inci-
déncia substantiva nos projectos de formacgédo, o termo
de aceitacdo sera objecto de revisao, desde que tais alte-
ragdes sejam aceites como fundamento da modificacao
da decisao anterior.

2 — Para os efeitos do disposto no nimero anterior,
consideram-se alteracdes de incidéncia substantiva as
modificacdes relevantes que decorrem da diferente
especificacao dos cursos exigindo reajustamento, desig-
nadamente sempre que impliquem um aumento do
financiamento aprovado.

Artigo 22.°
Pedido de pagamento de saldo

1 — O pedido de pagamento de saldo devera constar
de formuldrio proprio e ser apresentado nos 45 dias
subsequentes a conclusao da ultima actividade do pro-
jecto, sob pena de revogacdo da decisao de financia-
mento da formacao, nos termos da alinea c¢) do n.° 1
do n.° 23.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de
Setembro.

2—Com o pedido de pagamento do saldo final
devera ser enviado, além da listagem de despesas rea-
lizadas e pagas que integra o formuldrio normalizado,
o relatério global de execucdo das acgcoes de formacao,
que inclui também os resultados da avaliacio da
formacao.

3 — O sentido da decisao sobre o pedido de paga-
mento de saldo final deve ser notificado, através de cor-
reio registado, a entidade titular do pedido de finan-
ciamento no prazo maximo de 60 dias apds a data da
sua recepgao.

4 — O prazo referido no ndmero anterior suspende-se
sempre que sejam solicitadas informacoes ou documen-
tos adicionais ou se entenda necessério proceder a veri-
ficacao dos elementos factuais ou contabilisticos refe-
rentes ao pedido de financiamento, terminando a sus-
pensao com a cessagao dos factos que lhe deram origem.

5 — A entidade titular do pedido de financiamento
deve apresentar os elementos complementares solici-
tados no prazo maximo de 15 dias.

Artigo 23.°

Restituicoes

Quando se verifique que entidades titulares de pedi-
dos de financiamento aprovados receberam indevida-
mente os apoios, havera lugar a restituicdo dos mesmos
nos termos previstos no artigo 35.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

SECCAO V
Formacéao nas parcerias e na internacionalizacao

Artigo 24.°

Propostas de projecto de formacao

1 — As propostas de projectos de formacio no quadro
das parcerias e da internacionalizagdo a que se refere
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a alinea c) do artigo 2.° deverdo ser apresentadas de
acordo com o estabelecido nos regulamentos especificos
das medidas.

2 — As referidas propostas de projecto de formagao
deverao observar todas as condicoes e os fundamentos
previstos nos regulamentos especificos das medidas.

3 — Estas propostas para a componente de formacao
poderdo inserir-se em propostas que contemplem a rea-
lizacao de projectos integrados ou ser apresentadas
autonomamente.

Artigo 25.°

Seleccao das propostas de projecto de formacao

As propostas apresentadas serdo apreciadas segundo
os critérios definidos nos regulamentos especificos des-
tas medidas de apoio.

Artigo 26.°

Procedimentos de acesso a formacao

Os procedimentos de acesso a formacao no ambito
das parcerias e da internacionalizacado que nao se encon-
trem previstos no presente diploma serdo definidos de
acordo com o estabelecido nos regulamentos especificos
destas medidas.

SECCAO VI

Disposigdes finais

Artigo 27.°

Contagem de prazos

1 — Os prazos previstos no presente diploma con-
tam-se por dias seguidos, excepto quando seja expli-
citamente referida contagem diferente.

2 — Na contagem de prazos nédo se contabiliza o dia
em que ocorrer o evento a partir do qual o prazo se
inicia.

Artigo 28.°
Disposicées subsidiarias

Em tudo o que ndo se encontrar expressamente regu-
lado no presente Regulamento sera aplicavel o disposto
no Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de
Setembro, na Portaria n.° 799-B/2000 e no Despacho
Normativo n.° 42-B/2000, ambos de 20 de Setembro,
que regulamentam os apoios as accoes a financiar pelo
FSE, e ainda na portaria que regulamenta o sistema
nacional de acreditacido e no Decreto-Lei n.° 70-B/2000,
de 5 de Maio, que aprova o enquadramento para a
criagdo de um conjunto de politicas de ac¢do econdmica,
e ainda o disposto nos regimes legais dele decorrentes.

ANEXO A

Tipologia de despesas elegiveis

Encargos com formandos (R1) — encargos com remu-
neracoes dos activos em formacao, bolsas de forma-
¢do, alimentacdo, transporte e alojamento dos for-
mandos, bem como outros custos com formandos,
nomeadamente seguros e os referentes a acolhimento
de dependentes a cargo.

Encargos com formadores (R2) — remuneracoes com
formadores internos, permanentes ou eventuais, €
com formadores que prestam servigos de formagao

como formadores externos, bem como os encargos
com formadores debitados por entidades no ambito
de um contrato de prestacao de servicos com a enti-
dade titular do pedido de financiamento, e despesas
com alojamento, alimentacdo e transporte dos for-
madores.

Encargos com pessoal ndo docente (R3) — remunera-
¢oes do pessoal dirigente, técnico, administrativo e
outro vinculado ou em regime de prestacao de ser-
vigos envolvido nas fases de preparacdo, desenvol-
vimento e acompanhamento da ac¢ao, bem como os
encargos com pessoal dirigente, técnico, administra-
tivo e outro debitados por entidades no dmbito de
um contrato de prestagdo de servicos com a entidade
titular do pedido de financiamento, o alojamento, a
alimentacdo e o transporte do pessoal nao docente,
e despesas com servicos de técnicos oficiais de contas
(TOC) e revisores oficiais de contas (ROC) para a
validagao das despesas da formacao.

Encargos com preparagao, desenvolvimento e acompa-
nhamento das ac¢des (R4) — todas as despesas rela-
cionadas com a concepgio, a preparacao, o desen-
volvimento e o acompanhamento das ac¢des, nomea-
damente despesas com a elaboragao de diagndstico
de necessidades da formagao, divulgacao da acgao,
selec¢do de formandos e formadores, consultas juri-
dicas e emolumentos notariais, peritagens técnicas e
financeiras, aquisicdo e elaboragdo e reproducio de
recursos didacticos e ainda as despesas correntes com
materiais pedagdgicos consumiveis, bens nao dura-
douros, aquisicao de livros e de documentagao, ener-
gia, 4gua e comunicacgoes, as despesas gerais de manu-
tengdo e com deslocacOes realizadas pelo grupo de
formacao no ambito da respectiva accio e as despesas
com matérias-primas e subsididrias sempre que devi-
damente fundamentadas e aceites.

Rendas, alugueres e amortizacoes (RS5) — encargos com
aluguer ou amortizacdo de equipamento e com a
renda ou amortizacao das instalagdes onde o projecto
decorre.

Despesas de avaliacdo (R6) — as despesas decorrentes
da aquisicao de servicos técnicos especializados rela-
cionados com a avaliacdo das acgoes e dos seus resul-
tados globais.

Aquisicao de formacao ao exterior (R7) — despesas rea-
lizadas no 4mbito de um contrato de prestacdo de
servigos relacionado com a actividade formativa que
ndo sejam possiveis de desagregar pelas rubricas
acima enunciadas em razao da sua natureza ou do
seu cardcter residual.

Participagdes individuais na formacdo (R8)— custos
relacionados com a inscricdo de formandos em accoes
de formacao.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Portaria n.° 1319/2005
de 26 de Dezembro

Pela Portaria n.° 913/2001, de 30 de Julho, foi con-
cessionada a Associagdo de Cacadores da Freguesia de
Sao Martinho das Amoreiras a zona de caca associativa
da Fauza (processo n.° 2612-DGRF), situada no muni-
cipio de Odemira.



7234

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

N.° 246 — 26 de Dezembro de 2005

A concessiondria requereu agora a anexacao a refe-
rida zona de caga de varios prédios rusticos, com a rea
de 302 ha.

Assim:

Com fundamento no disposto no artigo 11.° e na ali-
nea a) do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 202/2004, de
18 de Agosto, e ouvido o Conselho Cinegético Muni-
cipal:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° Sao anexados a zona de caga associativa conces-
sionada pela Portaria n.° 913/2001, de 30 de Julho, vérios
prédios rusticos, situados na freguesia de Sao Martinho
das Amoreiras, municipio de Odemira, com a area de
302 ha, ficando a mesma com a area total de 762 ha,
conforme planta anexa a presente portaria e que dela
faz parte integrante.

2.° A presente anexacao s6 produz efeitos relativa-
mente a terceiros com a instalacio da respectiva
sinalizagao.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Rui Nobre Gongalves, Secretario

de Estado do Desenvolvimento Rural e das Florestas,
em 28 de Novembro de 2005.
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