Didrio da Republica, 2. série— N.° 132 — 12 de julho de 2019

Artigo 13.°
Bem-estar animal

1 — Os animais devem ter sido devidamente alimentados e ter acesso
a agua, pelo menos uma vez ao longo do percurso das Cavalhadas.

2 — Os cavalos deverdao cumprir com todos os requisitos legais re-
lativos ao registo do animal.

3 — Os cavaleiros estdo obrigados a respeitar exigéncias minimas
de bem-estar e assegurar que os animais ndo sejam sujeitos a dores, ou
sofrimento evitaveis.

4 — Ao longo do percurso das Cavalhadas, os animais ndo devem
demonstrar dor, sofrimento, doenga, ou desconforto evitavel.

5 — A Comissao Organizadora podera impor a saida, do percurso
das Cavalhadas de Sdo Pedro, dos animais que demonstrem qualquer
dos sintomas referidos no niimero anterior, ou dos cavaleiros que ndo
cumpram com as regras estabelecidas no presente artigo.

CAPITULOV
Disposicoes Finais

Artigo 14.°
Fiscalizacio

Compete a Comissdo Organizadora zelar pelo cumprimento do dis-
posto no presente Regulamento, solicitando, quando necessario, o apoio
da Camara Municipal da Ribeira Grande.

Artigo 15.°
Delegacio de competéncias

O Presidente da Camara Municipal pode delegar nos Vereadores e
nos dirigentes das unidades organicas as competéncias que lhe estdo
cometidas pelo presente Regulamento.

Artigo 16.°
Normas Supletivas, dividas e omissées

1 — Os casos omissos e as duvidas suscitadas na interpretagdo e
aplicagdo do presente Regulamento, que ndo possam ser resolvidas pelo
recurso aos critérios legais de interpretagdo e integragdo de lacunas, sdo
decididas pelo Presidente da Camara Municipal da Ribeira Grande.

2 — Nos casos referidos no nimero anterior, o Presidente da Camara
Municipal podera solicitar a Comissao Organizadora parecer prévio.

3 — A Comissdo Organizadora podera propor & Camara Municipal
alteragdes ao presente Regulamento, sempre que o entenda conveniente.

Artigo 17.°

Norma revogatéria

1 — Com a entrada em vigor do presente Regulamento, ficam re-
vogadas todas as disposi¢des regulamentares anteriores referentes as
Cavalhadas de Sao Pedro.

2 — Ficam salvaguardados todos os direitos adquiridos e efeitos ja
produzidos por factos precedentes, no ambito das disposi¢des regula-
mentares anteriores.

Artigo 18.°
Publicidade

As normas do presente Regulamento serdo, sempre que possivel,

entregues aos interessados na participac¢@o no desfile das Cavalhadas.
Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entrara em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo, nos termos legais.

ANEXO 1

Tabela de prémios

Prémios Valor em euros

100,00
75,00

19543

Prémios Valor em euros

3 50,00

CavaleiromaisNOVO . .. ...........c.vinn.. 25,00

Restantes Cavaleiros ... ................... 25,00
312382205

MUNICIPIO DE SALVATERRA DE MAGOS

Aviso n.° 11394/2019

Procedimento concursal comum para constitui¢io de relagio juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado para o preen-
chimento de um lugar de assistente operacional (pedreiro) — Pu-
blicado no Didrio da Republica, 2." série, n.° 48, de 08/03/2019
(Aviso n.° 3725/2019).

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril, torna-se publico que a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos aprovados no procedimento referido em titulo, aberto por
aviso publicado na 2. série do Didrio da Repuiblica n.® 48, de 8 de marco
de 2019, a qual foi homologada por meu despacho de 13 de junho de
2019, se encontra afixada em local visivel e publico nestes servigos no
edificio dos Pagos do Municipio e disponibilizada na pagina eletronica
do Municipio, em http://www.cm-salvaterrademagos.pt.

14 de junho de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Eng.° Hélder
Manuel Esménio.
312380812

MUNICIPIO DE SINTRA

Aviso (extrato) n.° 11395/2019

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.°1 e no n.°2 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que,
por despacho do Exmo. Senhor Presidente da Camara, de 25 de margo
de 2019, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado,
com Adriana Paula Almeida Pacheco, para a carreira de Técnico Supe-
rior, categoria de Técnico Superior (Engenharia Agrondmica), para a
2.* posi¢do remuneratéria, 15.° nivel remuneratorio, correspondente a
remuneracao mensal de 1.201,48 euros, cujo inicio de fungdes ocorreu
a 02 de maio de 2019.

Por subdelegacdo de competéncias, conferida pelo Despacho n.° 1-
-AID/2019, de 03 de maio.

6 de junho de 2019. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, em regime de substitui¢do, Teresa Mesquita.
312391156

Aviso (extrato) n.° 11396/2019

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.°1 e no n.° 2 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por
despacho do Exmo. Senhor Presidente da Camara, de 2 maio de 2019,
foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado, com Cris-
tina Sofia Nunes Mesquita Grilo para a carreira de Técnico Superior,
categoria de Técnico Superior (Direito), para a 2.* posi¢do remuneratoria,
15.° nivel remuneratorio, correspondente a 1.201,48 euros, cujo inicio
de fungdes ocorreu a 15 de maio de 2019.

Por subdelegacdo de competéncias, conferida pelo Despacho n.° 1-
-AID/2019, de 03 de maio.

6 de junho de 2019. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, em regime de substitui¢do, Teresa Mesquita.
312391131

Aviso (extrato) n.° 11397/2019

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.° 1 en.® 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por despa-
cho de 8 de maio de 2019 e na sequéncia da aprovagdo em concurso
interno de acesso limitado, aberto por aviso datado de 31 de julho de
2018 e afixado em 3 de agosto de 2018, para ocupacéo de dois lugares
de Especialista de Informatica de Grau 2 — Nivel 1 da carreira de



