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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resolucao da Assembleia da Republica n.° 3/2004

Segundo orcamento suplementar da Assembleia
da Republica para 2003

A Assembleia da Republica resolve, nos termos do n.° 5 do artigo 166.° da Constituicdo, aprovar o segundo
orcamento suplementar para o ano de 2003, anexo a presente resolucio.

Aprovada em 19 de Dezembro de 2003.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jodo Bosco Mota Amaral.

Mapa da receita

(Unidade: euros)

Rubrica Designagao 2003 Mais/menos Observagoes 2003 corrigido

Receitas correntes

010101 Publicacoes, impressos e artigos diversos . . . . . ... 55000 55000
010109 Outrosbens . .......ovvvineinnieennnn. 35000 2000
0201 JUIOS o 150 000 180 000
0501 TransferénciasdoOE ....................... 68 799 818,19 73 232 164
06 01 Saldodegeréncia ........................... 6591 162 3565 900
06 02 Guias de reposi¢do nao abatidas ............... 100 000 83 000
06 03 Venda de senhas de refeicdo .................. 200 000 220 000
06 04 Rendas .......ccoouuiiiiiiiiiiiiiiii 40 000 44 000
06 09 Receitas diversas ............... ...l 12500 42 500 1 55000

Receitas de capital
08 01 TransferénciasdoOE ....................... 3938316 3938316
Total ................ 79 921 796,19 42 500 79 964 296,19

Mapa da despesa

(Unidade: euros)

. 2003 Refi - 2003 corrigid
Rubrica ) e(;))r <o Observacoes 3) =c(2r)r‘:—g(11)0
Despesas correntes
Actividades parlamentares

Presidente da Assembleia da Republica:
010101 Vencimentos ............eeuiiiiiiiiiiiiiiaa.. 66 250 66 250
010102 Vencimentos extraordindrios ................... 11 050 11 050
010301 Despesas de representacao ..................... 26 500 26 500

Gabinete de Apoio do Presidente da Assembleia da

Republica:

010201 Pessoal dos servicos e dos gabinetes .............. 763 828 763 828
010206 Subsidio de refeicdo ........... ... il 12 990 12 990
010207 Subsidios de férias e de Natal ................... 131520 131 520
010305 Subsidios extraordinarios ....................... 9 000 9 000
010402 Prestagdes complementares . .................... 6710 6710
010403 Contribuicoes para a seguranga social ............ 50300 50300

Vice-presidentes, secretarios e vice-secretarios:
010101 Vencimentos . .........ouuuiiiiiiiiiia 496 700 496 700
010102 Vencimentos extraordindrios ................... 82 800 82 800
010301 Despesas de representacao ..................... 91 088 91 088
0103 04 Ajudasdecusto ... 132 600 132 600
0103 06 Despesas de deslocagdo ..............cooveun. 149 539 149 539

Gabinetes de apoio:
010201 Pessoal dos servicos e dos gabinetes .............. 219 800 219 800
010206 Subsidio de refeicao .......... ..ot 6583 6583
010207 Subsidios de fériase de Natal ................... 37783 37783
010305 Subsidios extraordindrios ............... ... ... 7193 7193
010402 Prestagdes complementares .. ................... 2 665 2 665
010403 Contribuicao para a seguranga social ............. 8853 8853
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(Unidade: euros)

. 2003 Ref - 2003 corrigid
Rubrica ) e(;))r o Observacoes 3) =c(021;rig(11 )0
Conselho de administragao:
010301 Despesas de representagao ..................... 82 800 82 800
Grupos parlamentares:
010301 Despesas de representacio ..................... 111 750 111 750
04 06 01 Subvencao para encargos de assessoria aos depu-
tados . ..o 577 698 577 698
04 06 02 Subvencao para os encargos com comunicagoes . . . . 147758 147 758
Gabinetes de apoio:
010201 Pessoal dos servicos e dos gabinetes .............. 4385 878,16 4385 878,16
010206 Subsidio de refeicao ........... ... il 158 286 158 286
010207 Subsidios de fériase de Natal ................... 667 682,30 667 682,30
01 03 02 Trabalho extraordindrio . ....................... 125 265,43 125 265,43
0104 02 Prestagdes complementares . .................... 43155 43 155
010403 Contribuigoes para a seguranca social ............ 504 000 504 000
Comissoes parlamentares:
010301 Despesas de representacao ..................... 68 300 68 300
020207 Representacdo ............... ool 1000 1 000
Deputados:
010101 Vencimentos . ..........ouiiiiiiiiiiiiiia... 9100 000 9100 000
010102 Vencimentos extraordindrios ................... 1700 000 1700 000
010301 Despesas de representacao ..................... 550 000 550 000
01 03 04 Ajudasdecustas ............ . i, 2446 000 2446 000
01 03 06 Despesas de deslocago ...............couunnn. 2 876 682,59 2 876 682,59
010307 Subsidio de reintegrago ....................... 850 000 850 000
0104 02 Prestagdes complementares ..................... 38730 38 730
010403 Contribuigbes para a seguranca social ............ 450 000 450 000
02 0208 SEGUIOS . . v v v ettt et e 76 357 76 357
Parlamento Europeu:
010101 Vencimentos . .........o.oeeeeennnneeennnnen.. 1035 000 1035 000
010102 Vencimentos extraordindrios ................... 172 500 172 500
0104 02 Prestagdes complementares .. ................... 690 690
010403 Contribuicoes para a seguranga social ............ 14 980 14 980
Comemoragoes do 29.° Aniversario do 25 de Abril:
020112 Consumo de outrosbens ....................... 1363 1363
020210 Servigos especializados .. ............. . ... 7 491 7491
Deslocacdes em territério nacional:
01 03 04 Ajudasdecusto ........... ..o 2040 2040
02 02 06 Transportes ...........euueiuiniieienieeeenens 27 117,06 27 117,06
020207 Representacdo ............... il 11395 11 395
Deslocacbes ao estrangeiro:
0103 04 Ajudasdecusto ...... ... 282 087 282 087
020206 Transportes ..........ouuueeiiiiineeennnnnn.. 1085 949,20 1085 949,20
020207 Representagdo ............ccooiiiiiiiiiina... 406 832,50 406 832,50
020210 Servigos especializados .. .............. oL 85000 85000
06 03 DIVEIsOS .. .ovvt 7500 7500
Deslocacoes ao estrangeiro/grupos parlamentares de
amizade:
01 03 04 Ajudasdecusto ... 7040 7040
020206 Transportes . ... .......eeeuuueueieeneeneeenens 42 000 42 000
020207 Representacdo ...............cooiiiiiiiaa.. 20 000 20 000
Recepcao de delegacoes e entidades oficiais:
020203 Rendasealugueres .................. ... 24 205,29 24 205,29
02 02 06 Transportes .........coouuiiiiiiiiiiniiiinnn.. 32 367,44 32 367,44
020207 Representago ...........ccoviiiiiiiiiiie... 253 675,21 253 675,21
020210 Servigos especializados . ............. ... ... 121 451,80 121 451,80
Parlamento das criancas e dos jovens:
0103 04 Ajudasdecusto .............. i 5020 5020
02 01 04 Material de secretaria/escritorio ................. 1250 1250
02 02 04 ComUNICACOES .+« v v vvvveeeeeeet e, 500 500
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(Unidade: euros)

. 2003 Ref - 2003 corrigid
Rubrica ) e(;))r o Observacoes 3) =c(021;rig(11 )0
020206 Transportes ... ........eeeeuueueieeeeeeeeenens 10 000 10 000
020210 Servigos especializados . ... 82 000 82 000
Outros encargos parlamentares:
04 04 01 QUOIZAGOLS v vv v e e 62 000 62 000
04 0501 Subvencao aos partidos politicos representados na
Assembleia da Republica..................... 8362 891 8362 891
06 03 DIVErsOS .. .vvv 7500 7500
Actividades de apoio
Servigcos da Assembleia da Republica:
010201 Pessoal dos servicos e dos gabinetes .............. 10 150 270,59 10 150 270,59
010202 Pessoal contratado em regime de tarefa ou avenca 176 000 176 000
010203 Pessoal aguardando aposentagdo ................ 150 275 150 275
010204 Pessoal em qualquer outra situacao .............. 140 200 140 200
010205 Gratificagdes . ........oeveiiiiiiiiiii 3083 3083
010206 Subsidio de refeigdo .......... ...t 306 780 306 780
010207 Subsidios de fériase de Natal ................... 1730 266,93 1730 266,93
010301 Despesas de representacao ..................... 71 446 71 446
010302 Trabalho extraordindrio ........................ 115 000 115 000
010303 Alimentacao e alojamento ...................... 30 000 30 000
01 03 04 Ajudasdecusto ... 30 600 30 600
010305 Subsidios extraordindrios ................ ... ... 170 000 170 000
010311 Outros abonos em numerario ou espécie .......... 65 000 65 000
010403 Contribuigdes para a seguranga social ............ 5000 5000
02 02 06 Transportes .........coeuuiieiiiiiiinniiennn.. 22 500 22 500
020207 Representacdo ..............ccoiiiiiiiiia.. 11 000 11 000
06 03 DIVEISOS .. vvvvi 1250 1250
Servigo de Apoio ao Secretario-Geral:
010201 Pessoal dos servigos e dos gabinetes .............. 232 005 232 005
010206 Subsidio de refeigdo ........... ...t 4945 4945
010207 Subsidios de fériase de Natal ................... 38750 38750
010301 Despesas de representaco ..................... 7024 7024
010403 Contribuigoes para a seguranca social ............ 10 407 10 407
Formacao de pessoal:
020203 Rendas e alugueres ..., 1000 1000
0202 10 Servigos especializados . ........ ..o 176 363,04 176 363,04
Acgao social:
010401 Encargoscomasaide ......................... 1005 000 1005 000
0104 02 Prestagoes complementares . .................... 294 022 294 022
0104 04 Acidentes em Servigo . ... 1700 1700
Despesas de funcionamento:
020102 Consumos de 4gua ...........euviuunnnnnnnnnn. 90 000 90 000
020103 Consumos de electricidade e gas . ................ 400 067,66 400 067,66
0201 04a Material de secretaria/escritorio ................. 128 366,92 128 366,92
02 01 04b Consumo de papel ........... ..o, 63 827,46 63 827,46
020107 Livros e documentacao técnica .................. 92 504,92 92 504,92
0201 08 Aquisicao de outras fontes de informagao ......... 90 199,34 90 199,34
0201 09 Combustiveis, lubrificantes e outros fluidos ....... 60 000 60 000
02 01 10 Roupasecalgado ...........ccoiiiiiiiiin, 82 814,84 82 814,84
020111 AcessoOrios e materiais informéticos .............. 134 000 134 000
020112 Consumo de outrosbens ....................... 93 443,18 93 443,18
020201 Limpeza, higiene e conforto .................... 699 491,11 699 491,11
020202 Conservagdo, manutencao € reparagao ........... 1461 193,40 1461 193,40
020203 Rendas e alugueres ..., 421 862,18 421 862,18
020204 ComuniCagoes .. ...ovvvviiiiiiiiiiiii... 826 504,40 826 504,40
0202 05 Vigilancia e seguranca ............... ... ... 159 000 159 000
020206 Transportes ...........uuiiiiiiiiiiiiiiii 110 000 110 000
020207 Representacdo ............... ...l 39412,16 39 412,16
02 02 08 SEGUIOS . . v v vt v ettt e 54 650,63 54 650,63
02 02 09 Restaurante, refeitorio e cafetarias .............. 770 725,62 770 725,62
020210 Servigos especializados .. ............ .. ol 1056 194,85 1056 194,85
020212 Outros fornecimentos de servigos ................ 20963 20963
06 03 DIVErsos ......ooviiiiiiiiii 500 500
Gabinete médico:
010202 Pessoal contratado, em regime de tarefa ou avenga 45 585 45585
0102 04 Pessoal em qualquer outra situacao .............. 38715 38715
010206 Subsidio de refeigo ........... ..o 720 720
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(Unidade: euros)

. 2003 Ref - 2003 corrigid
Rubrica ) e(;))r o Observacoes 3) =c(021;rig(11 )0
010207 Subsidios de fériasede Natal ................... 6310 6310
010401 Encargoscomasaide ...................c...... 6 000 6 000
Actividade editorial
020101 Matérias-primas, subsidiarias e produtos .......... 645 122,69 645 122,69
020106 Didrio da Assembleia da Republica ............... 745 000 745 000
020210 Servigos especializados . ......... ... 1439 666,74 1439 666,74
Cooperagao Interparlamentar
010304 Ajudasdecusto ...... ... 142 800 142 800
020206 Transportes .. .....vevvnuueeeennneeennnnen.. 150 000 150 000
020207 Representacdo ............... ... ..ol 123 451,20 123 451,20
04 04 02 Cooperagdo interparlamentar ................... 426 428,19 426 428,19
Financiamento de entidades
Transferéncias correntes:
040101 Alta Autoridade para a Comunicagao Social . . . . ... 1881191 1881191
04 01 02 Comissao Nacional de Elei¢des . ................. 919 900 919 900
040103 Provedoriade Justica ................... ..., 5013298 5013 298
0401 04 Comissao Nacional de Protecgao de Dados . ....... 1016 342 42 500 1 1058 842
040105 Comissdao de Acesso aos Documentos Administra- 617 040 617 040
BIVOS ettt e e
04 0106 Grupo Desportivo Parlamentar ................. 12720 12720
04 01 07 Conselho de Fiscalizacdo dos Servicos de Infor- 30 000 30 000
MAGOES o v vttt et
04 09 Outras entidades publicas ou privadas ............ 39261 39261
Outras actividades
06 01 Dotagdo provisional ............. ... ... .ol 465 170 465170
Despesas de capital
Investimento
070103 Edificios ..ot 1711451,38 1711451,38
070107 Equipamento e aplicacoes de informatica ............. 1937 033,04 1937 033,04
070108 Magquinaria e equipamento ......................... 936 804,74 936 804,74
070109 Outros investimentos . ..........c.ooveeeiuneeeennn.. 45 200 45 200
Financiamento de entidades
Transferéncias de capital:
080101 Alta Autoridade para a Comunicagao Social . . . . ... 75247 75247
08 01 02 Comissao Nacional de Eleigoes .................. 129 100 129 100
080103 Provedoriade Justica ............ ... . ... 49 500 49 500
08 01 04 Comissao Nacional de Protecgao de Dados ........ 14 500 14 500
08 01 05 Comissao de Acesso aos Documentos Administra- 5700 5700
tivos.
Total ....................... 79 921 796,19 42 500 79 964 296,19

Nota justificativa das rubricas orcamentais

Receitas

1 — Integracao do diferencial apurado na estimativa de receita a cobrar pela Comissdao Nacional de Proteccao de Dados, ao abrigo do
artigo 42.° da Lei n.° 68/98, de 26 de Outubro.

Despesas

1 — Reforco do orcamento da Comissao Nacional de Proteccdo de Dados, correspondente a previsao das receitas a cobrar por esta entidade
durante o corrente exercicio, ao abrigo do artigo 42.° da Lei n.° 68/98, de 26 de Outubro.

Resolucao da Assembleia da Republica n.° 4/2004

Altera a deliberacao n.° 15-PL/89, de 7 de Dezembro

A Assembleia da Republica resolve, nos termos do ) __
n.° 5 do artigo 166.° da Constitui¢cao da Republica Por- 3__
tuguesa, o seguinte:

Artigo 1.°

Os titulos 1, 1v, v, x11 e Xix da deliberacao
n.° 15-PL/89, de 7 de Dezembro, alterada pela deli-
beracdo n.° 4-PL/98, de 7 de Maio, passam a ter a

seguinte redac¢ao:

«I — Deslocaciao de deputados durante o periodo
de funcionamento do Plenario

5 — Deputados eleitos pelo circulo de emigracao da

Europa e residentes nesse circulo. — Aos deputados
eleitos pelo circulo da emigracido da Europa residentes
no respectivo circulo eleitoral é devida uma viagem

semanal de ida e volta, em aviao, na classe mais elevada
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praticada, entre o aeroporto de residéncia e Lisboa,
acrescida da importancia da deslocagao entre o aero-
porto e a residéncia, calculada nos termos do n.° 1.

6 — Deputados eleitos pelo circulo de emigracao fora
da Europa e residentes nesse circulo. — Aos deputados
eleitos pelo circulo de emigracio fora da Europa resi-
dentes no respectivo circulo eleitoral sdo devidas duas
viagens mensais de ida e volta, em avido, na classe mais
elevada praticada, entre o aeroporto de residéncia e
Lisboa, acrescidas da importancia da deslocagao entre
o aeroporto e a residéncia, calculadas nos termos do
n.° 1.

As deslocacoes previstas neste nimero € no anterior
aplica-se o titulo XVIIL

7 — Deputados com viatura oficial atribuida:

a) Nos termos legais e regulamentares estao atribui-
das viaturas oficiais nos casos a seguir referidos:

Vice-presidentes;

Gabinete dos secretérios da Mesa:

Deputados que tenham exercido as funcoes de Pre-
sidente da Assembleia da Republica;

Presidente do Conselho de Administragao.

b) As viaturas sao de uso pessoal, ndo podendo, no
entanto, ser utilizadas para as deslocacoes em trabalho
politico, nomeadamente as previstas nos titulos I1I a V.

¢) Os deputados a quem tenha sido atribuida viatura
oficial devem manifestar expressamente a sua opcao
entre o abono para despesas de transporte ou a uti-
lizacdo da referida viatura.

d) A op¢ao manifestada valera também para as outras
deslocacdes no Pais em representacio da Assembleia
da Republica, previstas no titulo XvI, a menos que outra
decisao seja comunicada para essa deslocagao.

IV — Deslocacées em trabalho politico nos circulos de emigracao

B

4 — Os deputados eleitos pelos circulos de emigracio
e que tenham a sua residéncia em cidades situadas em
pais estrangeiro ndo tém direito a abono de ajudas de
custo quando se encontrarem em trabalho politico junto
dos eleitores da cidade da residéncia.

5 — Os deputados eleitos pelos circulos de emigracio
e que tenham a sua residéncia em cidades situadas em
pais estrangeiro, quando se encontrarem em trabalho
politico fora da cidade da respectiva residéncia, nesse
ou noutro pais, terao direito a ajuda de custo que é
devida pelo trabalho no estrangeiro:

6 — (Anterior n.° 4.)

V — Deslocagao em trabalho politico em todo o territério nacional,
de acordo com o n.° 2 do artigo 152.° da Constituicio da Repiblica
Portuguesa.

1 — A importancia global anual para despesas de des-
locagao em trabalho politico em territério nacional é
igual ao produto da multiplicacido da distdncia em qui-
lémetros entre Lisboa e as respectivas capitais de dis-
trito, pelo quantitativo fixado na lei geral para paga-
mento do quilémetro percorrido em automével préprio,
sendo essa distdncia multiplicada por dois em relacao
as cidades do continente e por um e meio em relagao
as cidades das Regides Auténomas (Funchal e Ponta
Delgada).

2— O processamento destas verbas é mensal e
obedece as regras definidas no titulo vir da presente
resolucao.

3 — (Anterior n.° 4.)

XIII — Ajudas de custo

6 — Os deputados eleitos pelo circulo de emigragao
fora da Europa que residam nesse circulo, durante o
periodo de funcionamento do Plendrio, tém direito as
ajudas de custo fixadas no n.° 1 do artigo 17.° da Lei
n.° 4/85, de 9 de Abril, acrescidas no segundo caso do
montante correspondente a mais quatro dias mensais.

XIX — Disposicoes finais

As importancias globais previstas nos n.* 1 a 6 do
titulo 1, bem como nos titulos 111 e v, referem-se a des-
pesas de deslocagdo que, atenta a sua natureza, nao
carecem de comprovagao.»

Artigo 2.°

A presente resolucio entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicac@o no Didrio da Repiiblica.

Artigo 3.°

E republicado em anexo o texto integral da delibe-
ragdo n.° 15-PL/89, de 7 de Dezembro, alterada pela
deliberacdo n.® 4-PL/98 e com as alteragdes introduzidas
pela presente resolugio.

Aprovada em 19 de Dezembro de 2003.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jodo
Bosco Mota Amaral.

ANEXO

Principios gerais de atribuicao de despesas de transporte
e de ajudas de custo aos deputados

I — Deslocacao de deputados durante o periodo
de funcionamento do Plenario

1 — Deputados residentes no seu circulo eleito-
ral. — A importancia global para despesas de transporte
¢ igual ao produto da multiplicacdo da distancia, em
quilémetros, correspondente a uma viagem semanal de
ida e volta entre a residéncia do deputado e a Assembleia
da Republica pelo quantitativo fixado na lei geral para
pagamento do quilémetro percorrido em automovel
proprio.

2 — Deputados residentes nos concelhos de Cascais,
Barreiro, Vila Franca de Xira, Sintra, Loures, Oeiras,
Seixal, Amadora, Almada e Lisboa. — A importancia
global para despesas de transporte € igual ao produto
da multiplicacdo da distancia, em quilémetros, corres-
pondente a uma viagem de ida e volta em cada dia
de presenca em trabalhos parlamentares entre a resi-
déncia do deputado e a Assembleia da Republica, pelo
quantitativo fixado na lei geral para pagamento do qui-
l6metro percorrido em automével proprio.

3 — Deputados residentes nas Regidoes Autdno-
mas. — A importancia global para despesas de trans-
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porte corresponde ao preco de uma viagem semanal
de ida e volta, em avido, na classe mais elevada praticada,
entre o aeroporto da residéncia e Lisboa, acrescido da
importancia da deslocacdo entre o aeroporto e a resi-
déncia, calculada nos termos do n.° 1

4 — Deputados residentes fora do seu circulo elei-
toral. — A importancia global para despesas de trans-
porte € igual ao produto da distancia, em quilémetros,
entre a residéncia efectiva e a Assembleia da Republica,
calculado nos termos dos nimeros anteriores, acrescido
do valor correspondente a duas viagens mensais de ida
e volta entre a capital do distrito do circulo eleitoral
de origem e a residéncia efectiva.

5 — Deputados eleitos pelo circulo de emigragao da
Europa e residentes nesse circulo. — Aos deputados
eleitos pelo circulo da emigragdo da Europa residentes
no respectivo circulo eleitoral é devida uma viagem
semanal de ida e volta, em aviao, na classe mais elevada
praticada, entre o aeroporto de residéncia e Lisboa,
acrescida da importancia da deslocagao entre o aero-
porto e a residéncia, calculada nos termos do n.° 1.

6 — Deputados eleitos pelo circulo de emigracao fora
da Europa e residentes nesse circulo. — Aos deputados
eleitos pelo circulo de emigracio fora da Europa resi-
dentes no respectivo circulo eleitoral sdo devidas duas
viagens mensais de ida e volta, em avido, na classe mais
elevada praticada, entre o aeroporto de residéncia e
Lisboa, acrescidas da importancia da deslocagao entre
o aeroporto e a residéncia, calculadas nos termos do
n.° 1.

As deslocagdes previstas neste nimero e no anterior
aplica-se o titulo XVIII.

7 — Deputados com viatura oficial atribuida:

a) Nos termos legais e regulamentares estao atribui-
das viaturas oficiais nos casos a seguir referidos:

Vice-presidentes;

Gabinete dos secretarios da Mesa;

Deputados que tenham exercido as fungoes de Pre-
sidente da Assembleia da Republica;

Presidente do Conselho de Administragao.

b) As viaturas sao de uso pessoal, ndo podendo, no
entanto, ser utilizadas para as deslocacoes em trabalho
politico, nomeadamente as previstas nos titulos 11 a v.

¢) Os deputados a quem tenha sido atribuida viatura
oficial devem manifestar expressamente a sua 0opcao
entre o abono para despesas de transporte ou a uti-
lizagao da referida viatura.

d) A opcao manifestada valera também para as outras
deslocacdes no Pais em representacio da Assembleia
da Republica, previstas no titulo XvI, a menos que outra
decisao seja comunicada para essa deslocacao.

II — Deslocacao dos deputados para trabalhos parlamentares
fora do periodo de funcionamento do Plenario

A importancia para despesas de transporte ¢ calculada
em base semanal ou didria, segundo os critérios do
titulo 1.

III — Deslocagao em trabalho politico no circulo eleitoral

1 — A importancia para despesas de transporte por
semana € igual ao produto da multiplicacdo do dobro
da distdncia média, em quilémetros, entre a capital do
distrito e as respectivas sedes de concelho, pelo quan-
titativo fixado na lei geral para pagamento do quilémetro
percorrido em automovel préprio.

2 — Nas Regioes Auténomas, a distincia para calculo
da média referida no nimero anterior nas viagens que
devam ser realizadas por via aérea € igual ao quociente
da divisao do valor da tarifa aérea praticada, pelo quan-
titativo fixado na lei geral para pagamento do quilémetro
percorrido em automével proprio.

IV — Deslocacoes em trabalho politico nos circulos de emigracao

1 — Cada deputado eleito pelos circulos de emigracio
da Europa e fora da Europa pode despender, para efei-
tos de deslocagdao em trabalho politico no respectivo
circulo, até ao limite de metade da verba correspondente
a esse circulo constante do orcamento da Assembleia
da Republica.

2 — O processamento da verba atribuida nos termos
do numero anterior € feito em quatro prestagoes
trimestrais.

3 — Durante as suas deslocagoes, os deputados tém
direito ao abono de ajudas de custo e ao pagamento
do respectivo alojamento, nos termos da presente
resolucao.

4 — Os deputados eleitos pelos circulos de emigracao
e que tenham a sua residéncia em cidades situadas em
pais estrangeiro ndo tém direito a abono de ajudas de
custo quando se encontrarem em trabalho politico junto
dos eleitores da cidade da residéncia.

5 — Os deputados eleitos pelos circulos de emigracio
e que tenham a sua residéncia em cidades situadas em
pais estrangeiro, quando se encontrarem em trabalho
politico fora da cidade da respectiva residéncia, nesse
ou noutro pais, terao direito a ajuda de custo que ¢é
devida pelo trabalho no estrangeiro.

6 — E obrigatdria a apresentacdo do bilhete ou bilhe-
tes dos transportes utilizados, simultaneamente com a
entrega do boletim itinerdrio previsto no n.° 3 do
titulo xu.

V — Deslocagao em trabalho politico em todo o territério nacional,
de acordo com o n.° 2 do artigo 152.° da Constituicio da Republica
Portuguesa.

1 — A importancia global anual para despesas de des-
locacdo em trabalho politico em territério nacional é
igual ao produto da multiplicacido da distdncia em qui-
lémetros entre Lisboa e as respectivas capitais de dis-
trito, pelo quantitativo fixado na lei geral para paga-
mento do quilémetro percorrido em automoével préprio,
sendo essa distancia multiplicada por dois em relacdo
as cidades do continente € por um e meio em relagao
as cidades das Regioes Auténomas (Funchal e Ponta
Delgada).

2— O processamento destas verbas é mensal e
obedece as regras definidas no titulo vir da presente
resolugao.

3 — A actualizagdo da verba a que se refere n.° 1
serd feita sempre que for actualizado o pagamento do
quilémetro percorrido em automoével préprio e na per-
centagem em que o for.

VI — Deslocacao de comissoes

O orcamento da Assembleia da Reptiblica fixa a verba
anual que pode ser despendida com deslocacoes de
comissOes para a realizacao de trabalho parlamentar.
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VII — Delegacées parlamentares ao estrangeiro

1 — Nas deslocacoes do Presidente da Assembleia da
Republica aplica-se a lei geral, sendo-lhe devidas ajudas
de custo e o pagamento do alojamento nos termos da
presente resolugao.

2 — Nas deslocacoes de representagoes e deputagoes
da Assembleia da Reptiblica aplica-se a lei geral, sendo
devidos o pagamento do alojamento e ajudas de custo,
nos termos da presente resolugao.

3 — Nas deslocagdes em missdo oficial de comissoes,
delegacdes ou deputados para participarem nos traba-
lhos de organizagdes internacionais de que a Assembleia
da Republica é membro, observam-se as seguintes
regras:

a) A viagem ¢ feita em avido, na classe mais ele-
vada praticada ou, na impossibilidade do
recurso a aviao, na classe mais elevada do meio
de transporte utilizado, incluindo taxas;

b) As ajudas de custo sdo fixadas nos termos da
presente resolucao;

¢) E obrigatoria a entrega nos Servigos Financeiros
do bilhete de aviao ou do outro meio de trans-
porte publico utilizado, bem como do boletim
itinerario a que se refere o n.° 3 do titulo xiiy;

d) Quando no programa oficial da deslocacdo
esteja previsto programa para acompanhantes,
o deputado pode fazer-se acompanhar do con-
juge nas condicOes previstas no n.° 4, havendo
também neste caso lugar a entrega do bilhete
do acompanhante, nos termos da alinea anterior
edosn.6e7.

4 — Do disposto na alinea d) do nimero anterior
nao pode resultar, para a Assembleia da Republica, no
que aos transportes se refere, encargo superior ao que
decorre do disposto na alinea a) do mesmo nimero
ou ao custo dos dois bilhetes resultante do desdobra-
mento permitido, se este for inferior.

5 —Nos casos da alinea d) do n.° 3 havera ainda
lugar ao pagamento da diferenca do custo do alojamento
em quarto duplo, quando for este o caso.

6 — A entrega do ou dos bilhetes pode ser substituida
pela entrega dos cupdes dos cartdes de embarque refe-
rentes a viagem, logo que a respectiva aquisicao passe
a ser feita através da agéncia a que se refere o titulo XvIiL

7 — A nao entrega do bilhete ou dos cupdes dos car-
toes de embarque ou, em caso de transvio, de documento
aceite pelo Presidente da Assembleia da Republica
como comprovativo suficiente, determina a nao auto-
rizacdo de outras deslocacoes até efectiva regularizacao
do processo, a qual devera ter lugar no prazo de 30 dias
uteis a contar de notificagao para o efeito, havendo lugar
a reposicao dos valores despendidos com a viagem caso
aquela se nio efective.

8 — Nas deslocacoes de um deputado ou grupo de
deputados que, sob proposta do Presidente, a Confe-
réncia considere de interesse parlamentar, sao obser-
vadas as regras definidas nos n.°* 3 a 7 da presente
disposicao.

9 — Os convites dirigidos a titulo individual a depu-
tados nao conferem direito a viagens por conta da
Assembleia da Republica nem ao abono de ajudas de
custo.

VIII — Faltas e substituicoes

1 — O deputado que falte durante uma ou mais sema-
nas, ou que seja substituido, perde o direito aos quan-

titativos para despesas de transporte referidos nesta
resolucao.

2 — Quando haja substitui¢do, o deputado em exer-
cicio de funcdes usufrui dos direitos referidos nesta
resolugao.

IX — Deputados ao Parlamento Europeu

Para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 1.°
da Lei n.° 144/85, de 31 de Dezembro, os deputados
ao Parlamento Europeu usufruem dos quantitativos para
despesas de viagem e ajudas de custo correspondentes,
referidas no titulo 1, excepto quando elas correspondem
a uma duplicac@o do que resulta do artigo 4.° do Regi-
mento do Parlamento Europeu.

X — Processamento

Os quantitativos respeitantes as despesas para trans-
porte, bem como os respeitantes as ajudas de custo,
sao processados em documento proprio, informatizado.

XI — Alteracao da presente resolucio

A presente resolugao s6 pode ser alterada por uma
maioria qualificada de dois tercos dos deputados em
exercicio de fungodes.

XII — Casos omissos

Os casos omissos sao decididos por despacho do Pre-
sidente da Assembleia da Republica, ouvido o Conselho
de Administragao.

XIII — Ajudas de custo

1 — Por todos os dias da deslocagao sao devidas aju-
das de custo.

2 — O valor das ajudas de custo didrias € actualizado
sempre que for revisto, e na percentagem em que O
for o valor das ajudas de custo dos membros do Governo.

3 — O abono antecipado das ajudas de custo € obri-
gatoriamente documentado através da apresentacao nos
Servicos Financeiros, no prazo de 20 dias uteis a seguir
ao termo da deslocacao, do respectivo boletim itinerario,
assinado pelo préprio deputado.

4 — O pagamento do alojamento € ou de uma ou
duas refei¢des principais determina uma dedugao na
ajuda de custo de 15% para o alojamento e de 20%
por cada refeicdo, respectivamente.

5 — Nao se processarao novos adiantamentos de aju-
das de custo enquanto ndo se mostrar regularizada a
entrega dos boletins itinerarios relativos a deslocacoes
anteriores, o que devera ocorrer no prazo de 15 dias
uteis a contar de notificacao para o efeito, havendo lugar
a reposicdo dos abonos processados caso tal regulari-
zagdo se nao efective até ao termo daquele prazo.

6 — Os deputados eleitos pelo circulo de emigragao
fora da Europa que residam nesse circulo, durante o
periodo de funcionamento do Plendrio, tém direito as
ajudas de custo fixadas no n.° 1 do artigo 17.° da Lei
n.° 4/85, de 9 de Abril, acrescidas no segundo caso do
montante correspondente a mais quatro dias mensais.

XIV — Alojamento

1 — Os deputados que se desloquem ao estrangeiro
ao abrigo do titulo viI da presente resolugao tém direito
ao pagamento do respectivo alojamento em estabele-
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cimento hoteleiro de, no minimo, 4 estrelas ou equi-
valente.

2 — Caso o deputado néo deseje beneficiar do paga-
mento de alojamento, terd direito a totalidade da ajuda
de custo diaria.

3 — O pagamento do alojamento determina a entrega
nos Servigos Financeiros do correspondente certificativo
original da despesa.

4 — O disposto no nimero anterior deixa de se aplicar
logo que a marcacdo e pagamento do hotel passem a
ser feitos pela agéncia a que se refere o titulo XvIIL

XV — Utilizacao de viatura prépria

1 — A utilizacdo de viatura prépria para uso em ser-
vigo pode ser autorizada pelo Presidente da Assembleia
da Republica em situagdes devidamente justificadas e
fundamentadas, caso em que havera lugar ao proces-
samento da verba fixada na lei geral para pagamento
por quilémetro percorrido em automdvel préprio.

2 — Do accionamento do regime do nlimero anterior
nao pode resultar dispéndio superior ao que decorreria
da utilizagao de aviao, nos termos da presente resolucao.

3 — O pagamento dos quilémetros percorridos € feito
em conformidade com a respectiva declaragao, a qual
deve constar do boletim itinerario, podendo o processo
ser instruido ainda com os documentos de despesa rela-
tivos ao pagamento de portagens, para efeitos do res-
pectivo processamento.

XVI — Outras deslocacdes no Pais

As deslocagdes de deputados no Pais em represen-
tacdo da Assembleia da Reptblica carecem de auto-
rizacdo prévia do Presidente, sendo-lhes aplicavel o
regime de ajudas de custo e alojamento previsto nos
titulos X111 e X1v da presente resolucao.

XVII — Aplicacio a outros casos

1— O Presidente da Assembleia da Republica defi-
nird, por despacho, o regime das deslocagdes no Pais
e fora do Pais dos funcionérios parlamentares.

2 — Nas matérias nao reguladas no despacho a que
se refere o numero anterior, aplica-se a lei geral, sem
prejuizo das regras processuais definidas pelo secreté-
rio-geral da Assembleia da Republica.

XVIII — Agéncia de viagens

1 — A aquisi¢cdo de bilhetes de avido ou referentes
a outros meios de transporte utilizados nas deslocagoes
oficiais passa a ser obrigatoriamente feita pelos servigos
competentes, na agéncia de viagens que, nos termos
do n.° 2 do artigo 74.° da Lei Organica da Assembleia
da Republica, venha a dispor de instalacoes no Palacio
de Sao Bento.

2 — O disposto no nimero anterior ¢ aplicavel a mar-
cacdo e pagamento dos hotéis.

3 — Os servigos a prestar pela agéncia instalada na
Assembleia da Republica, bem como as respectivas con-
dicoes de instalagdo, funcionamento e pagamento,
regem-se por contrato celebrado entre ambas, de dura-
¢ao anual, o qual pode ser prorrogado apenas por dois
periodos de um ano.

4 — A Assembleia da Republica reserva-se o direito
de fazer ou mandar fazer auditorias aos servicos a ela
prestados pela agéncia.

XIX — Disposicoes finais

As importancias globais previstas nos n.°* 1 a 6 do
titulo 1, bem como nos titulos 111 e v, referem-se a des-
pesas de deslocacdo que, atenta a sua natureza, nio
carecem de comprovagao.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Declaracao de Rectificagao n.° 4/2004

Para os devidos efeitos se declara que o Decreto-Lei
n.° 287/2003, publicado no Didrio da Reptiblica, 1.* série,
n.° 262, de 12 de Novembro de 2003, cujo original se
encontra arquivado nesta Secretaria-Geral, saiu com as
seguintes inexactidoes, que assim se rectificam:

No anexo 1, «Cddigo do Imposto Municipal sobre
Imoveis»:

No artigo 1.°, onde se 1&€ «O IMI incide sobre o valor
patrimonial» deve ler-se «O imposto municipal sobre
imoéveis (IMI) incide sobre o valor patrimonial».

No n.° 6 do artigo 29.°, onde se 1€ «6 — A distribuicao
parcelar é efectuada pelo perito referido no artigo 55.°»
deve ler-se «6 — A distribuigao parcelar é efectuada
pelo perito referido no artigo 56.°».

No n.° 1 do artigo 40.°, onde se 1€:

«1 — A drea bruta [...] resultam da seguinte ex-
pressao:

A=AaxAbXAcxAd»

deve ler-se:
«1 — A drea bruta [...] resultam da seguinte ex-
pressao:
A=Aa+Ab+Ac+Ad»

No n.° 1 do artigo 42.°, onde se 1€ «1 — O coeficiente
de localizacgdo (CI) varia entre» deve ler-se «1 — O coe-
ficiente de localizagao (CL) varia entre».

No capitulo vi, seccdo 11, onde se 1€ «Artigo 5.°,
‘Perito regional’» deve ler-se «Artigo 65.°, ‘Perito
regional’». .

No n.° 3 do artigo 76.°, onde se 1€ «3 — E aplicédvel
o disposto nos n.”* 3 a 5 do artigo 74.°» deve ler-se
«3 — E aplicavel o disposto nos n.*® 3 a 6 do artigo 74.°».

No anexo 11, «Cédigo do Imposto Municipal sobre
as Transmissoes Onerosas de Iméveis»:

Na alinea d) do artigo 2.°, onde se 1€ «casados no
regime de comunhao de bens ou de adquiridos» deve
ler-se «casados no regime de comunhao geral de bens
ou de adquiridos».

Na alinea g) do artigo 4.°, onde se 1€ «principio de
pagamento no contrato promessa, demonstrando-o»
deve ler-se «principio de pagamento no contrato-pro-
messa, demonstrando-o».

Na alinea b) do n.° 6 do artigo 10.°, onde se 1€ «do
artigo 6.° e no artigo 8.°» deve ler-se «do artigo 6.°
e na parte final do artigo 8.°,».

No anexo 111, «Cddigo do Imposto do Selo»:

No artigo 17.°, onde se 1€ «dos factores previstos no
n.° do artigo 16.°» deve ler-se «dos factores previstos
no n.° 2 do artigo 16.°».

No capitulo vi1, onde se 1€ «Artigo 1.°, ‘Compensacao
do imposto’» deve ler-se «Artigo 51.°, ‘Compensagao
do imposto’».

No n.° 1 do artigo 60.°, onde se 1€ «1 — As entidades
[...] comunicam a reparticdo de finangas da area da
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situacdo do prédio os contratos de arrendamento, do
subarrendamento e» deve ler-se «1 — As entidades . . .]
comunicam ao servico de finangas da 4rea da situacdo
do prédio os contratos de arrendamento, subarrenda-
mento e».

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros, 23 de Dezembro de 2003. — O Secretario-
-Geral, José M. Sousa Rego.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Decreto n.° 2/2004

de 9 de Janeiro

Considerando que o Acordo de Cooperacdo entre
a Republica Portuguesa e a Republica de Cabo Verde
no Dominio do Ensino Superior, assinado em 18 de
Fevereiro de 1997, com uma duracio de cinco anos,
admitia a sua renovacio apds realizada a avaliacao dos
respectivos resultados;

Considerando que o relatério da avaliacdo entretanto
realizada apresentou a recomendagao de que se deveria
integrar num s6 acordo de cooperagdo Portugal-Cabo
Verde quer as vertentes de apoio ao desenvolvimento
e consolida¢do do ensino superior quer as vertentes de
apoio a investigacao cientifica e tecnoldgica e a formagao
avangada;

Considerando que, actualmente, nos dois paises, a
ciéncia e tecnologia e o ensino superior estio sob a
alcada de uma s6 instituicaio — o Ministério da Ciéncia
e do Ensino Superior (MCES) e o Ministério da Edu-
cacdo e Valorizagao dos Recursos Humanos (MEVRH)
em Cabo Verde;

Considerando que os dois instrumentos juridicos exis-
tentes foram revistos e as actividades nessas areas foram
incluidas num s6 acordo:

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 197.° da
Constituicao, o Governo aprova o Acordo de Coope-
ragcao entre a Republica Portuguesa e a Republica de
Cabo Verde nos Dominios do Ensino Superior, Ciéncia
e Tecnologia, assinado na Cidade da Praia em 17 de
Julho de 2003, cujo texto autenticado na lingua por-
tuguesa segue em anexo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 6
de Novembro de 2003.—José Manuel Durdo Bar-
roso — Maria Teresa Pinto Basto Gouveia — Maria da
Graca Martins da Silva Carvalho.

Assinado em 15 de Dezembro de 2003.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 17 de Dezembro de 2003.

O Primeiro-Ministro, Jos¢é Manuel Durdo Barroso.

ANEXO

ACORDO DE COOPERAGAO ENTRE A REPUBLICA PORTUGUESA
E A REPUBLICA DE CABO VERDE NOS DOMINIOS DO ENSINO
SUPERIOR, CIENCIA E TECNOLOGIA.

Considerando o desejo de estreitar os lagos historicos
de amizade e de cooperagdo entre o Ministério da Cién-

cia e do Ensino Superior da Republica Portuguesa e
0 Ministério da Educagio e Valoriza¢ao dos Recursos
Humanos da Republica de Cabo Verde (a seguir deno-
minadas «Partes»);

Considerando que o ensino superior constitui uma
instituicao de cultura e de formacao civica, de activi-
dades sociais, cientificas e técnicas ¢ um indicador de
referéncia sobre o desenvolvimento de uma sociedade
contemporanea, cabendo-lhe um lugar essencial na pro-
ducdo, desenvolvimento e dinamizacdo da sociedade;

Considerando que, nesta perspectiva, é fungao da for-
macao superior realizar um integral aproveitamento das
capacidades humanas dos cidadaos, dos recursos e dos
valores, num todo orientado para a mais completa uti-
lizacao das riquezas do pais;

Considerando que uma longa tradi¢ao nesse dominio
pode ser invocada a respeito de Cabo Verde, nomea-
damente desde meados do século XI1X, com a instituicao
de escolas de elevado nivel pedagdgico e cientifico, res-
ponsaveis pelo notavel quadro actual nos diferentes pla-
nos do saber cultural, cientifico e técnico;

Reconhecendo a importancia da cooperacdo entre
Portugal e Cabo Verde no campo da ciéncia e tecnologia
e desejando ampliar e reforcar essa cooperacao e aper-
feicoar o intercambio entre os dois paises nesse campo;

Considerando que a Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa vem aumentar, por um lado, a importancia
do desenvolvimento do ensino superior, atendendo ao
estreitamento de relagdes entre o seus membros e, por
outro, o sentido da solidariedade entre as instituicoes
de ensino que podem colaborar no desenvolvimento da
formacao superior considerada nas suas diferentes areas
culturais, cientificas e técnicas, onde quer que haja con-
dicoes de viabilidade;

Considerando a realidade da cooperacao existente
entre Portugal e Cabo Verde e os resultados positivos
alcancados:

A Reptblica Portuguesa e a Republica de Cabo Verde
acordam o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto do Acordo

O presente Acordo tem por objecto:

1 — Conjugar os meios conducentes ao desenvolvi-
mento do ensino superior e da ciéncia em Cabo Verde,
nomeadamente através da colaboracao entre as insti-
tuigdes de ensino superior e de investigagao de ambos
0s paises.

2 — No que respeita ao ensino superior, o desenvol-
vimento institucional e organizacional, nos dominios
cientifico, pedagdgico e administrativo, numa base sus-
tentada, de igualdade e beneficio mituo entre os dois
paises.

3 — No que respeita a ciéncia e tecnologia, o desen-
volvimento da cooperacao cientifica e tecnoldgica entre
os dois paises numa base de igualdade e beneficio mutuo.

4 — As Partes elaborardo em conjunto programas de
cooperagao, de acordo com a respectiva capacidade téc-
nica e financeira, com vista ao desenvolvimento peda-
gdgico, cientifico e tecnoldgico e ao desenvolvimento
economico e social de cada uma delas.

5 — As Partes fomentardo e apoiardo a cooperacio
entre as comunidades e institui¢oes cientificas e outras
entidades dos dois paises em areas combinadas pelas
mesmas.
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6 — Os projectos em que seja concretizada a coo-
peracao realizar-se-ao de acordo com as normas € 0s
protocolos especificos que, em cada caso, sejam adop-
tados para precisar condicdes concretas da respectiva
execucao.

Artigo 2.°

Formas de cooperacao

A cooperagdo assumird, entre outras, as seguintes
formas:

a) Realizacdo de projectos conjuntos de investi-
gacao e desenvolvimento e de formagao supe-
rior;

b) Avaliacdo e planeamento estratégico do ensino
superior e da ciéncia e tecnologia;

¢) Introdugao paulatina de novas tecnologias, par-
ticularmente no ensino a distincia;

d) Realiza¢do de programas de especializagdo ou
estadgios para desenvolvimento de recursos
humanos, nomeadamente ao nivel de mestrados
e doutoramentos (formacgao avangada);

e) Adopcao de programas especificos de formacao
e de metodologias de formagdo alternativa;

f) Criacdo de meios de ensino e de investigacdo
(laboratorios, bibliotecas e outros);

g) Atribuicdo de vagas e bolsas para formacdo
graduada;

h) Intercambio de informacao e de documentagio
pedagogica, cientifica e tecnoldgica, nomeada-
mente através de uma ligacdo directa entre as
redes de comunicacao cientifica e académica dos
dois paises;

i) Intercambio de professores, cientistas, investi-
gadores e técnicos, principalmente com vista a
preparacao de projectos conjuntos, destinados
a serem apresentados aos organismos interna-
cionais financiadores de projectos;

j) Promocao de conferéncias, cursos, seminarios
e simpoésios sobre temas de interesse comum;

) Realizacdo de consultas reciprocas sobre temas
relacionados com a politica cientifica e tec-
noldgica;

m) Qualquer outra modalidade de cooperacéo cien-
tifica e técnica requerida pelas circunstancias
e mutuamente acordada.

Artigo 3.°

Encargos financeiros

Em todas as missoes previstas neste Acordo, a Parte
que envia custeard o transporte de ida e volta dos pro-
fessores, cientistas, investigadores e técnicos do seu pais.
A Parte que recebe custeard a estada, bem como as
deslocagOes internas necessarias ao cumprimento do
programa de trabalho.

Artigo 4.°
Aplicacao do Acordo

1— As entidades responsaveis pela aplicacdo do
Acordo sao o Gabinete de Relagoes Internacionais da
Ciéncia e do Ensino Superior, por parte do Ministério
da Ciéncia e do Ensino Superior portugués, e a Direc-
¢ao-Geral do Ensino Superior e Ciéncia, por parte do

Ministério da Educacao e Valorizacao dos Recursos
Humanos cabo-verdiano.

2 — No ambito do ensino superior serd constituida
uma comissao paritdria, com a missao de planear, arti-
cular, acompanhar e avaliar os trabalhos conducentes
a concretizacdo dos objectivos expostos, integrando um
maximo de cinco representantes de cada pais.

3 — Os elementos da comissao paritdria serdo nomea-
dos, no prazo de 45 dias a contar da data da entrada
em vigor do presente Acordo, pelos Ministros respon-
saveis em articulacio com os Ministros dos Negdcios
Estrangeiros respectivos.

4 — A comissao paritaria reunird no prazo de 90 dias
a contar da data da entrada em vigor do presente Acordo
e elaborard um projecto de regulamento, a homologar
por ambas as partes, contemplando a sua forma de fun-
cionamento ¢ o plano de actividades que se propde
desenvolver, com vista a atingir os objectivos previstos.

5 — A comissdo paritaria poderd convidar organiza-
¢Oes privadas com trabalho desenvolvido na area do
ensino superior para participar nas suas reunioes, as
quais serd dado estatuto de observador.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

O presente Acordo entrard em vigor 30 dias ap6s a
data da dltima notificagdo por escrito e por via diplomética
de que foram cumpridos todos os requisitos constitucio-
nais e legais exigiveis para ambas as Partes e vigorara
por um periodo de cinco anos, podendo ser denunciado
por qualquer das Partes mediante comunicacdo escrita
a outra com uma antecedéncia minima de nove meses.

Artigo 6.°

Duracao e revisao

1— O presente Acordo poderd ser prorrogado,
mediante acordo entre as Partes, por um periodo sus-
ceptivel de ir até cinco anos, tendo em conta a avaliacao
do Acordo feita no decurso do ano lectivo de 2006-2007.

2 — O presente Acordo substitui os acordos nesta
matéria anteriormente celebrados entre as Partes,
nomeadamente o Convénio de Cooperacao Cientifica
e Técnica entre o Ministério da Ciéncia e da Tecnologia
de Portugal e o Ministério da Educacao, Ciéncia e Cul-
tura de Cabo Verde, assinado em 30 de Setembro de
1997, e o Acordo de Cooperagao entre a Republica
Portuguesa e a Republica de Cabo Verde no Dominio
do Ensino Superior, assinado em 18 de Fevereiro de
1997.

Feito na Cidade da Praia, aos 17 do més de Julho
de 2003, em dois originais na lingua portuguesa, fazendo
os dois textos igualmente fé.

Pela Republica Portuguesa:
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Pela Reptblica de Cabo Verde:

Uscdhn N 8. ﬂz/u\]

MINISTERIO DA JUSTIGA

Decreto-Lei n.° 9/2004

de 9 de Janeiro

A criacdo e instalagao de julgados de paz, em estreita
parceria entre o Estado e o poder local, possibilitou
a institucionalizagdo de uma nova forma de adminis-
tracdo da justi¢ca no nosso ordenamento juridico.

Os principios orientadores e caracterizadores dos jul-
gados de paz, ao permitirem e pugnarem pela parti-
cipacao e responsabilizagao das partes na superacao dos
conflitos, pelo recurso a um meio nao adversarial de
resolucado de litigios, a mediac@o, ou submissao ao jul-
gamento pelo juiz de paz, consubstanciam-se num con-
tributo assinaldvel na ambicionada mudanca do sistema
de administracio da justica, no sentido de a tornar mais
acessivel aos cidadaos.

Com a publicacdo do Decreto-Lei n.° 140/2003, de
2 de Julho, operou-se o alargamento da competéncia
territorial dos Julgados de Paz de Lisboa, do Seixal e
de Vila Nova de Gaia a todas as freguesias dos res-
pectivos concelhos e converteu-se o Julgado de Paz de
Oliveira do Bairro num julgado de paz de agrupamento
de concelhos contiguos, passando a sua jurisdicio a
abranger nao so o concelho de Oliveira do Bairro como
também os de Agueda, Anadia e Mealhada.

Torna-se, pois, conveniente, orientado pelos mesmos
principios e critérios, criar outros julgados de paz no
ambito do territério nacional.

O presente diploma visa, assim, proceder a criacdo
e instalagdo de novos julgados de paz noutras circuns-
cricdes territoriais.

Foram ouvidos o Conselho Superior da Magistratura,
a Associacao Nacional de Freguesias e o Conselho de
Acompanhamento dos Julgados de Paz. Foi cumprido
o disposto no n.° 1 do artigo 3.° da Lei n.° 78/2001,
de 13 de Julho.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Julgados de paz

Artigo 1.°
Objecto
O presente diploma procede, nos termos e ao abrigo

do disposto no artigo 3.° da Lei n.° 78/2001, de 13 de
Julho, a criagao dos seguintes julgados de paz:

a) Julgado de Paz do Agrupamento dos Concelhos
de Aguiar da Beira e Trancoso;

b) Julgado de Paz do Agrupamento dos Concelhos
de Cantanhede, Mira e Montemor-o-Velho;

¢) Julgado de Paz do Concelho de Miranda do
Corvo;

d) Julgado de Paz do Concelho do Porto;

e) Julgado de Paz do Agrupamento dos Concelhos
de Santa Marta de Penaguido, Alij6, Murga,
Peso da Régua, Sabrosa e Vila Real;

f) Julgado de Paz do Agrupamento dos Concelhos
de Tarouca, Armamar, Castro Daire, Lamego,
Moimenta da Beira e Resende;

g) Julgado de Paz do Concelho de Terras de
Bouro;

h) Julgado de Paz do Concelho de Vila Nova de
Poiares.

Artigo 2.°

Circunscricao territorial

1— O Julgado de Paz do Agrupamento dos Con-
celhos de Aguiar da Beira e Trancoso abrange todas
as freguesias destes concelhos.

2 — O Julgado de Paz do Agrupamento dos Con-
celhos de Cantanhede, Mira e Montemor-o-Velho
abrange todas as freguesias destes concelhos.

3 — O Julgado de Paz do Concelho de Miranda do
Corvo abrange todas as freguesias deste concelho.

4 — O Julgado de Paz do Concelho do Porto abrange
todas as freguesias deste concelho.

5 — O Julgado de Paz do Agrupamento dos Con-
celhos de Santa Marta de Penaguiao, Alij6, Murca, Peso
da Régua, Sabrosa e Vila Real abrange todas as fre-
guesias destes concelhos.

6 — O Julgado de Paz do Agrupamento dos Con-
celhos de Tarouca, Armamar, Castro Daire, Lamego,
Moimenta da Beira e Resende abrange todas as fre-
guesias destes concelhos.

7— O Julgado de Paz do Concelho de Terras de
Bouro abrange todas as freguesias deste concelho.

8 — O Julgado de Paz do Concelho de Vila Nova
de Poiares abrange todas as freguesias deste concelho.

Artigo 3.°

Sede dos julgados de paz dos agrupamentos de concelhos

1— O Julgado de Paz do Agrupamento dos Con-
celhos de Aguiar da Beira e Trancoso tem a sua sede
no concelho de Aguiar da Beira.

2— 0O Julgado de Paz do Agrupamento dos Con-
celhos de Cantanhede, Mira e Montemor-o-Velho tem
a sua sede no concelho de Cantanhede.

3 — O Julgado de Paz do Agrupamento dos Con-
celhos de Santa Marta de Penaguido, Alij6, Murga, Peso
da Régua, Sabrosa e Vila Real tem a sua sede no con-
celho de Santa Marta de Penaguido.

4 — O Julgado de Paz do Agrupamento dos Con-
celhos de Tarouca, Armamar, Castro Daire, Lamego,
Moimenta da Beira e Resende tem a sua sede no con-
celho de Tarouca.

Artigo 4.°
Composicao dos julgados de paz

1 — Cada julgado de paz € composto por uma ou
mais seccOes, dirigida cada uma delas por um juiz de
paz.
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2 — O numero das secgoes de cada julgado de paz
¢ estabelecido na portaria que procede a respectiva
instalacao.

Artigo 5.°

Organizacao interna

1 — Os julgados de paz criados pelo presente diploma
podem dispor, caso se justifique, de delegacdes e de
postos de atendimento no ambito da respectiva area
de circunscric¢do, nos termos a fixar nos respectivos regu-
lamentos internos, aprovados por portaria do Ministro
da Justica.

2 — As delegagoes dispoem de servico de atendi-
mento, de servigo de apoio administrativo e de servico
de mediacao.

3 — As delegacoes dispdem, ainda, de instalagoes
adequadas a realizagdo de actos processuais, nomea-
damente a audiéncia de julgamento.

4 — Os postos de atendimento dispdem de um servico
de atendimento e de um servigo de apoio administrativo.

Artigo 6.°

Periodo de funcionamento

O periodo de funcionamento e de atendimento ao
publico da sede, delegagdes e postos de atendimento
de cada julgado de paz € fixado no respectivo regu-
lamento interno.

Artigo 7.°

Coordenacao do julgado de paz

1 — A coordenagao, representacao e gestio do jul-
gado de paz compete ao juiz de paz.

2 — Nos julgados de paz onde exista mais de um juiz
a coordenacdo, representacao e gestdo compete ao juiz
de paz designado nos termos definidos no respectivo
regulamento interno.

CAPITULO II

Servicos

Artigo 8.°
Servico de mediacao

1 — O servigo de mediagao disponibiliza a qualquer
interessado a mediacdo como forma alternativa de reso-
lucdo de quaisquer litigios, ainda que excluidos da com-
peténcia do julgado de paz, com excep¢ao dos que
tenham por objecto direitos indisponiveis.

2 — Compete-lhe em especial:

a) Realizar a sessdo de pré-mediagdo, explicando
as partes a natureza, as caracteristicas e o objec-
tivo da mediagdo, bem como as regras a que
a mesma obedece;

b) Informar as partes sobre a escolha do mediador
e respectiva forma de intervencao e posicao de
neutralidade e imparcialidade face as partes;

¢) Verificar a predisposi¢cao das partes para um
possivel acordo na base de mediacao;

d) Submeter, se for o caso, o acordo de mediacao
assinado pelas partes a imediata homologagao
pelo juiz de paz, quando o julgado de paz seja

competente para a apreciacdo da causa res-
pectiva;

e) Facultar a qualquer interessado o regulamento
interno do servico de mediagdo e demais legis-
lacao conexa.

3 — O servigo de mediagdo € assegurado pelos media-
dores inscritos na lista do julgado de paz, nos termos
do regulamento aprovado por portaria do Ministro da
Justica.

Artigo 9.°

Servico de atendimento

1 — Compete ao servico de atendimento, junto do
qual funciona a secretaria do julgado de paz, desig-
nadamente:

a) Assegurar o atendimento ao publico, prestando
informacao sobre as atribui¢cdes e competéncias
do julgado de paz e respectiva tramitacio pro-
cessual, bem como sobre a pré-mediagcdo e a
mediagao;

b) Receber os requerimentos apresentados pelos
interessados, reduzindo a escrito, mediante o
preenchimento de formulério, os pedidos for-
mulados verbalmente;

¢) Proceder as citacoes e notificagdes previstas na
lei;

d) Receber a contestagdo, reduzindo-a a escrito
quando apresentada verbalmente;

e) Designar os mediadores através do coordenador
na falta de escolha consensual pelas partes;

f) Marcar as sessoes de pré-mediacdo e de media-
cao;

g) Comunicar a data da audiéncia de julgamento,
nos casos previstos na lei, de acordo com a orien-
tacdo do juiz de paz.

2 — E dada prioridade a marcagido da mediacéo soli-
citada pelas partes em processos judiciais pendentes
mediante a suspensio voluntéria da instincia.

Artigo 10.°

Servico de apoio administrativo

Ao servico de apoio administrativo compete a pres-
tacdo do apoio administrativo necessario ao funciona-
mento eficaz dos servigos do julgado de paz.

CAPITULO III

Disposicoes finais

Artigo 11.°

Pessoal

O funcionamento dos julgados de paz criados pelo
presente diploma € assegurado por funcionérios e agen-
tes das autarquias locais, em regime de destacamento,
ou por pessoal para o efeito contratado, sem prejuizo
do recurso a mobilidade de funcionarios, agentes e
demais trabalhadores da administragao central, nos ter-
mos da lei.
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Artigo 12.°

Despesas de funcionamento

1 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte,
as despesas decorrentes da instalacido e funcionamento
dos julgados de paz criados pelo presente diploma,
incluindo as relativas ao pessoal a eles afecto, sao supor-
tadas nos termos dos protocolos celebrados entre o
Ministério da Justica e os municipios referidos no
artigo 1.°

2 — As despesas com a remuneracao dos juizes de
paz e com o pagamento dos honorarios dos mediadores
sdao suportadas pelo Ministério da Justica, nos termos
a definir por portaria do Ministro da Justica.

Artigo 13.°

Instalacao

Os julgados de paz criados pelo presente diploma
entram em funcionamento na data que, para o efeito,
seja determinada na portaria que, nos termos do n.° 3
do artigo 3.° da Lei n.° 78/2001, de 13 de Julho, proceda
a respectiva instalagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 31
de Outubro de 2003. —José Manuel Durdo Bar-
roso — Maria Manuela Dias Ferreira Leite — Maria
Celeste Ferreira Lopes Cardona.

Promulgado em 22 de Dezembro de 2003.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 29 de Dezembro de 2003.

O Primeiro-Ministro, Jos¢é Manuel Durdo Barroso.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E HABITAGAO

Decreto-Lei n.° 10/2004

de 9 de Janeiro

O Instituto Nacional de Aviacdo Civil (INAC) é um
instituto publico dotado de personalidade juridica, auto-
nomia administrativa e financeira e patriménio préprio,
criado pelo Decreto-Lei n.° 133/98, de 15 de Maio, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.° 145/2002, de 21 de Maio,
tendo por finalidade supervisionar, regulamentar e ins-
peccionar o sector da aviagao civil.

Considerando que as atribui¢oes do INAC consistem,
nomeadamente, nos correspondentes poderes de ins-
peccao e de fiscalizacao do cumprimento das leis, regu-
lamentos, normas e requisitos técnicos aplicidveis no
ambito dessas mesmas atribuigdes, incumbe-lhe, desig-
nadamente, instaurar, instruir e decidir os processos de
contra-ordenacdo da sua competéncia e aplicar as res-
pectivas coimas e sangdes acessorias.

A aviac@o civil constitui um sector de actividade eco-
noémica em constante evolu¢ao e de complexidade cres-
cente, 0 que impde, para ser eficaz, a necessidade de
um regime de contra-ordenagoes proprio.

Acresce que a liberalizacdo dos mercados e a liber-
dade de circulacdo das pessoas e dos equipamentos

obriga a um esforco dos meios, por parte do Estado,
para a prevencao e sancdo dos multiplos ilicitos sus-
ceptiveis de ocorrerem no sector da aviagao civil.

Neste sentido, cria-se o regime das contra-ordenacoes
aeronduticas civis.

O regime agora aprovado adapta o regime geral das
contra-ordenagdes, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 433/82, de 27 de Outubro, com as alteragdes que
lhe foram introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 356/89,
de 17 de Outubro, e 244/95, de 14 de Setembro, e pela
Lei n.° 109/2001, de 24 de Dezembro, as normas legais
e regulamentares especificas do sector da aviacao civil,
de modo que a garantia do respeito pelas mesmas e
o fim de prevengao geral sejam assegurados por um
regime sancionatdrio adequado, respondendo assim as
necessidades préprias do sector.

Deste modo, cria-se um regime especifico de atri-
buicdo da responsabilidade por factos praticados em
nome ou por conta de outrem, sem que o mesmo exclua
a responsabilidade das pessoas individuais.

Cria-se ainda uma regra de atribuigdo de responsa-
bilidade para os titulares do 6rgdo de administracio
e responsaveis pela direc¢ao ou fiscalizacao de areas
de actividade de pessoas colectivas ou equiparadas que
nio cumpram o dever de por termo aos ilicitos de mera
ordenacao social que sejam praticados na sua area de
intervencdo funcional.

O presente diploma procede ainda a uma clara dis-
tingdo entre contra-ordenacoes muito graves, graves €
leves, a cada uma das quais corresponde uma coima
variavel, em fungao do grau de culpa e consoante sejam
praticadas por pessoa singular ou colectiva, e, neste
altimo caso, consoante a sua dimensao, tendo as res-
pectivas molduras penais minimas e méximas sido ele-
vadas relativamente ao regime geral das contra-or-
denagoes.

Determina-se ainda que se 0 mesmo facto constituir
simultaneamente crime e contra-ordenaciao, deve o
arguido ser sempre responsabilizado por ambas as
infraccdes, instaurando-se, para o efeito, processos dis-
tintos a decidir pelas respectivas autoridades compe-
tentes.

Além disso, € dada a possibilidade ao INAC de aplicar
medidas cautelares de suspensdo preventiva, no todo
ou em parte, das actividades ou fung¢des exercidas pelos
arguidos ou, ainda, a sujeigdo do exercicio de fungoes
ou actividades a condicOes especificas necessarias para
o exercicio idoneo da actividade ou fungdo em causa.

Finalmente, o prazo de prescri¢ao do procedimento
pelas contra-ordenacoes é alargado para os cinco anos,
sujeitando-se a0 mesmo prazo a prescricao das respec-
tivas sancoes.

Foram ouvidos os 6rgaos de governo préprio das
Regides Auténomas.

Assim:

No uso da autorizacao legislativa concedida pela Lei
n.° 104/2003, de 9 de Dezembro, e nos termos das ali-
neas a) ¢ b) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicao,
o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Da contra-ordenacao aeronautica civil
Artigo 1.°
Ambito

1 — O presente diploma estabelece o regime aplicavel
as contra-ordenacOes aeronauticas civis.
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2 — Constitui contra-ordenagao aeronautica civil
todo o facto ilicito e censuravel que preencha um tipo
legal correspondente a violagao de disposig¢oes legais
relativas a aviacdo civil, para o qual se comine uma
coima.

3 — O presente diploma apenas se aplica ao exercicio
das actividades e funcdes de natureza civil.

4 — As aeronaves do Estado estao excluidas do
ambito de aplicacao do presente diploma.

5 — Para efeitos do niamero anterior, sio conside-
radas aeronaves do Estado as utilizadas nos servicos
militares, aduaneiros e policiais.

Artigo 2.°
Aplicacao no espaco

Salvo tratado ou convencao internacional em con-

trario, o presente diploma € aplicavel aos factos pra-
ticados:

a) Em territério portugués, independentemente da
nacionalidade do agente;

b) A bordo de aeronave registada no Estado
Portugués;

¢) A bordo de aeronave alugada, com ou sem tri-
pulagao, a um operador que tenha a sua sede
em territorio portugués.

Artigo 3.°

Responsabilidade pelas contra-ordenacoes

1 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros seguintes,
a responsabilidade pela violacdo das disposicoes legais
relativas a aviagdo civil recai no agente que praticou
o facto constitutivo do tipo legal.

2 — Os instrutores e examinadores sao responsaveis
pelos actos praticados pelos instruendos e examinandos,
salvo se os mesmos resultarem de desobediéncia as indi-
cagoes da instrucao e do exame.

3 — As coimas podem ser aplicadas as pessoas colec-
tivas, independentemente da regularidade da sua cons-
tituicdo, bem como as sociedades e associacoes sem per-
sonalidade juridica.

4 — As pessoas colectivas e as entidades equiparadas
referidas no nimero anterior sao responsaveis pelas con-
tra-ordenacdes aeronduticas civis quando os factos tive-
rem sido praticados pelos titulares dos seus Orgaos
sociais, mandatarios, representantes ou trabalhadores
no exercicio das suas fungdes, em seu nome ou por
sua conta.

5 — Os titulares do 6rgio de administracao das pes-
soas colectivas e entidades equiparadas, bem como os
responsdveis pela direccao ou fiscalizagcdo de areas de
actividade em que seja praticada alguma contra-orde-
nacao, incorrem na sangao prevista para o autor, espe-
cialmente atenuada, quando, conhecendo ou devendo
conhecer a pratica da infraccio, nao adoptem as medidas
adequadas para lhe pOr termo imediatamente, salvo se
san¢do mais grave lhe couber por forca de outra dis-
posicao legal.

Artigo 4.°

Punibilidade da tentativa e da negligéncia

1 — A negligéncia nas contra-ordenagdes aeronduti-
cas civis € sempre punivel.

2 — A tentativa € punivel nas contra-ordenacdes clas-
sificadas de graves e muito graves, sendo os limites mini-
mos e méaximos da respectiva coima reduzidos a metade.

Artigo 5.°

Responsabilidade solidaria

1 — Se o infractor for pessoa colectiva ou entidade
equiparada, respondem pelo pagamento da coima, soli-
dariamente com esta, os respectivos administradores,
gerentes ou directores, se as infraccoes também lhes
forem imputéveis.

2 — Quando as infracgoes também forem imputéveis
as pessoas colectivas ou entidades equiparadas, estas
respondem solidariamente pelo pagamento das coimas,
das custas ou de outro encargo associado as sangoes
aplicadas no processo de contra-ordenacdo que sejam
da responsabilidade dos titulares dos seus 6rgaos sociais,
mandatarios, representantes ou trabalhadores.

Artigo 6.°

Determinacao da sancao aplicavel

1 — A determinagao da coima concreta e das sancoes
acessorias faz-se em funcdo da ilicitude concreta do
facto, da culpa do agente, dos beneficios obtidos e das
exigéncias de preveng¢ao, tendo ainda em conta a natu-
reza singular ou colectiva do agente.

2 — Na determinacao da ilicitude concreta do facto
e da culpa das pessoas colectivas e entidades equiparadas
atende-se, entre outras, as seguintes circunstancias:

a) O perigo ou o dano causados;

b) O carécter ocasional ou reiterado da infracgéo;

c) A existéncia de actos de ocultagdo tendentes
a dificultar a descoberta da infraccao;

d) A existéncia de actos do agente destinados a,
por sua iniciativa, reparar os danos ou obviar
aos perigos causados pela infraccéo.

3 — Na determinacao da ilicitude concreta do facto
e da culpa das pessoas singulares, atende-se, além das
referidas no nimero anterior, as seguintes circunstan-
cias:

a) Nivel de responsabilidade, ambito das funcoes
e esfera de accio na pessoa colectiva em causa;

b) Intengdo de obter, para si ou para outrem, um
beneficio ilegitimo ou de causar danos;

c) Especial dever de ndo cometer a infraccdo.

4 — Na determinacdo da sancdo aplicavel sao ainda
tomadas em conta a situacdo econdémica ¢ a conduta
anterior do agente.

Artigo 7.°

Instrucdes do INAC

1 — Constitui contra-ordenacdo grave o incumpri-
mento de instru¢des ou mandados legitimos do INAC,
transmitidos por escrito ou verbalmente, desde que pos-
teriormente confirmados por escrito aos seus desti-
natarios.

2 — Se, verificado o incumprimento a que se refere
o nimero anterior, o0 INAC notificar o destinatério para
cumprir a instru¢do ou o mandado e aquele continuar
a ndo cumprir, é aplicdvel a coima correspondente as
contra-ordenacdes muito graves, desde que a notificacao
do INAC contenha a indicacdo expressa de que ao
incumprimento se aplica esta sancao.
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CAPITULO II

Das coimas e sancdes acessorias
SECCAO I

Coimas

Artigo 8.°

Classificacao das contra-ordenacoes

Para determinagdo da coima aplicavel e tendo em
conta a relevancia dos interesses violados, as contra-
-ordenacoOes classificam-se em leves, graves e muito
graves.

Artigo 9.°

Montantes das coimas

1— A cada escaldao de gravidade das contra-orde-
nacdes aeronauticas civis corresponde uma coima varia-
vel em fung¢ao do grau de culpa, consoante seja praticada
por pessoa singular ou colectiva e, neste dltimo caso,
consoante a sua dimenséo.

2 — As contra-ordenacdes leves sao puniveis com as
seguintes coimas:

a) Se praticadas por pessoa singular, coima minima
de € 150 e maxima de € 300, em caso de negli-
géncia, e coima minima de € 300 e maxima de
€ 1000, em caso de dolo;

b) Se praticadas por microempresa, pequena ou
média empresa, coima minima de €350 e
maxima de € 700, em caso de negligéncia, €
coima minima de € 500 e maxima de € 2000,
em caso de dolo;

c¢) Se praticadas por grande empresa, coima mi-
nima de € 500 ¢ maxima de € 1500, em caso
de negligéncia, e coima minima de € 1000 e
maxima de € 3000, em caso de dolo.

3 — As contra-ordenacdes graves sio puniveis com
as seguintes coimas:

a) Se praticadas por pessoa singular, coima minima
de € 250 e maxima de € 500, em caso de negli-
géncia, e coima minima de € 500 e mixima de
€ 1500, em caso de dolo;

b) Se praticadas por microempresa, coima minima
de € 400 e maxima de € 1000, em caso de negli-
géncia, e coima minima de € 800 e maxima de
€ 2000, em caso de dolo;

¢) Se praticadas por pequena empresa, coima
minima de € 1000 e maxima de € 2000, em caso
de negligéncia, e coima minima de € 2500 e
maxima de € 4000, em caso de dolo;

d) Se praticadas por média empresa, coima minima
de € 1500 e maxima de € 2500, em caso de
negligéncia, e coima minima de € 3000 e
maxima de € 5000, em caso de dolo;

e) Se praticadas por grande empresa, coima minima
de € 2000 e maxima de € 5000, em caso de negli-
géncia, e coima minima de € 5000 e maxima de
€ 10 000, em caso de dolo.

4 — As contra-ordenagdes muito graves sao puniveis
com as seguintes coimas:

a) Se praticadas por pessoa singular, coima minima
de € 1000 e maxima de € 2500, em caso de

negligéncia, e coima minima de € 2000 e
maxima de € 4000, em caso de dolo;

b) Se praticadas por microempresa, coima minima
de € 1500 e maxima de € 4000, em caso de
negligéncia, e coima minima de € 4000 e
maxima de € 10 000, em caso de dolo;

¢) Se praticadas por pequena empresa, coima
minima de € 2500 e maxima de € 8000, em caso
de negligéncia, e coima minima de € 8000 e
maxima de € 20 000, em caso de dolo;

d) Se praticadas por média empresa, coima minima
de € 4500 e maxima de € 15 000, em caso de
negligéncia, e coima minima de €15 500 e
maxima de € 45 000, em caso de dolo;

e) Se praticadas por grande empresa, coima minima
de €10 000 e maxima de € 30 000, em caso
de negligéncia, ¢ coima minima de € 100 000
e maxima de € 250 000, em caso de dolo.

5 — Para efeitos do presente artigo entende-se por:

a) «Microempresa» a que empregar menos de
10 trabalhadores;

b) «Pequena empresa» a que empregar menos de
50 trabalhadores, tiver um volume de negdcios
anual que ndo exceda 7 milhdes de euros ou
um balanco total anual que nao exceda
5 milhdes de euros e que cumpra o critério de
independéncia definido na alinea seguinte;

¢) «Média empresa» a que empregar menos de
250 trabalhadores, tiver um volume de negdcios
anual que nao exceda 40 milhdes de euros ou
um balanco total anual que nao exceda
27 milhdes de euros e que cumpra o critério
de independéncia, segundo o qual 25 % ou mais
do seu capital social ou dos seus direitos de
voto nao sejam detidos, directa ou indirecta-
mente, por uma grande empresa ou conjunto
de médias empresas;

d) «Grande empresa» a que empregar mais de
250 trabalhadores e tiver um volume de negdcios
anual que exceda 40 milhdes de euros ou um
balango total anual que exceda 27 milhdes de
euros.

6 — O limiar do critério de independéncia definido
na alinea ¢) do nimero anterior pode ser excedido nos
dois casos seguintes:

a) Se a empresa for propriedade de sociedades
publicas de investimento, sociedades de capital
de risco ou investidores institucionais, desde que
estes ultimos nao exercam, a titulo individual
ou conjuntamente, qualquer controlo sobre a
empresa;

b) Se o capital se encontrar disperso de maneira
que nao seja possivel determinar quem o detém
e se a empresa declarar que pode legitimamente
presumir que 25 % ou mais do seu capital social
ou dos seus direitos de voto nio sao detidos,
directa ou indirectamente, por uma grande
empresa ou conjunto de médias empresas.

Artigo 10.°

Cumprimento do dever omitido

Sempre que a contra-ordenagio aerondutica civil con-
sista na omissdo de um dever, o pagamento da coima
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e a execucao de sangdes acessdrias nao dispensa o infrac-
tor do seu cumprimento, se este ainda for possivel.

Artigo 11.°
Reincidéncia

1 — E punido como reincidente quem cometer uma
infraccdo grave praticada com dolo ou uma infraccao
muito grave, depois de ter sido condenado por outra
infrac¢do grave praticada com dolo ou infraccdo muito
grave, se entre as duas infraccoes nao tiver decorrido
um prazo superior ao da prescri¢cdo da primeira.

2 —Em caso de reincidéncia, os limites minimo e
maximo da coima sao elevados em um terco do res-
pectivo valor, nao podendo esta ser inferior ao valor
da coima aplicada pela infrac¢ao anterior, desde que
os limites minimo e maximo desta nao sejam superiores
aos daquela.

Artigo 12.°

Concurso de infraccoes

1—Se o mesmo facto constituir simultaneamente
crime e contra-ordenacdo aerondutica civil, o arguido
¢ responsabilizado por ambas as infrac¢des, instauran-
do-se, para o efeito, processos distintos a decidir pelas
autoridades competentes, sem prejuizo do disposto no
nimero seguinte.

2 — A decisao do INAC que aplique uma coima ou
uma san¢ao acessoria caduca quando o arguido venha
a ser condenado em processo criminal pelo mesmo facto.

SECCAO II

Sangoes acessorias

Artigo 13.°
Publicidade

1 — Quando a lei determinar a publicidade da puni-
¢ao por contra-ordenacio, pode a mesma consistir na
publicacdo de um extracto com a caracterizagdo da
infracgfo e a norma violada, a identificagao do infractor
e a sanc¢ao aplicada:

a) Num jornal didrio de ambito nacional e numa
publicacdo periddica local ou regional da drea
da sede do infractor, a expensas deste;

b) Na 2.2 série do Didrio da Republica, no dltimo
dia 1til de cada trimestre;

¢) Na pagina electrénica que o INAC detém na
Internet.

2 — As publicagdes referidas no nimero anterior sao
promovidas pelo tribunal competente, em relacdo as
infraccoes objecto de decisdo judicial, e pelo INAC, nos
restantes casos.

Artigo 14.°

Interdicao e inibicao do exercicio da actividade

1 — Pode ser aplicada aos responséveis por qualquer
contra-ordenacao a interdi¢do temporéaria do exercicio
pelo infractor da profissaio ou da actividade a que a
contra-ordenacao respeita.

2 — Quando o infractor for pessoa colectiva ou enti-
dade equiparada pode ser aplicada a inibi¢cdo do exer-
cicio de funcdes de administragao, direccdo, chefia ou

fiscalizacao aos titulares dos respectivos cargos e ainda
a interdi¢ao temporaria do exercicio da actividade a que
respeita a contra-ordenacao.

Artigo 15.°

Efeitos da perda de objectos perigosos ou da perda do valor

O cardcter definitivo ou o transito em julgado da deci-
sdo que aplique uma sancao acessOria de perda de objec-
tos perigosos ou de perda do valor determina a trans-
feréncia da propriedade para o INAC.

Artigo 16.°

Registo individual

1— O INAC deve organizar um registo individual
dos sujeitos responsaveis pelas infraccoes da aviagao
civil, de ambito nacional, do qual devem constar as san-
¢Oes principais e acessOrias aplicadas em processos de
contra-ordenacao.

2 — Aos registos previstos no nimero anterior apli-
ca-se a lei da protecgao de dados pessoais.

SECCAO 111

Prescrigao

Artigo 17.°

Prescricao

1— O procedimento por contra-ordenacio extin-
gue-se, por efeito de prescri¢ao, logo que sobre a pratica
da contra-ordenagao tiver decorrido o prazo de cinco
anos.

2 — O prazo de prescricao das coimas e das sangoes
acessorias € de cinco anos a contar do dia em que se
torna definitiva ou transita em julgado a decisdo que
determinou a sancao.

CAPITULO 111

Do processo

SECCAO I

Competéncia

Artigo 18.°
Fiscalizacao

1—Sem prejuizo das competéncias atribuidas por
lei a outras entidades, a fiscalizacdo do cumprimento
das normas relativas a aviacao civil compete as entidades
seguintes:

a) INAG;

b) Direcgao Regional dos Aeroportos da Madeira,
nas areas dos aer6dromos regionais cuja gestao
lhe esteja concedida;

¢) Organismo do Governo Regional dos Acores,
nas areas dos aerddromos regionais cuja gestao
lhe esteja concedida;

d) Directores de aer6dromos e responsaveis pelas
entidades que tenham a seu cargo a gestdo e
o controlo das infra-estruturas aeroportudrias
nas respectivas areas de competéncia;
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e) A Guarda Nacional Republicana, a Policia de
Seguranca Publica e os 6rgaos da autoridade
maritima.

2 — Compete ao INAC proceder a aplicacao das coi-
mas e das sancoes acessorias.

SECCAO II

Processamento

Artigo 19.°

Auto de adverténcia

1 — Quando a contra-ordenaca@o consistir em irregu-
laridade sanével e da qual ndo tenha resultado prejuizo
irreparavel, o INAC pode levantar auto de adverténcia,
com a indicagdo da infraccdo verificada, das medidas
recomendadas ao infractor e do prazo para o seu
cumprimento.

2— O INAC notifica ou entrega imediatamente o
auto de adverténcia ao infractor para que a irregula-
ridade seja sanada, avisando-o de que o incumprimento
das medidas recomendadas determina a instauracao de
processo por contra-ordenacao e influi na determinacao
da medida da coima.

3 —Se o cumprimento da norma a que respeita a
infraccao for comprovavel por documentos, o agente
deve apresentar ao INAC os documentos comprovativos
do cumprimento, no prazo fixado por este.

4 — No caso de infracgdo nao abrangida pelo disposto
no numero anterior, o INAC pode ordenar ao infractor
que, dentro do prazo fixado, lhe comunique sob com-
promisso de honra que tomou as medidas necessérias
para cumprir a norma.

5 — Sanada a irregularidade, o processo € arquivado
e a adverténcia torna-se definitiva, como decisao con-
denatdria, ndo podendo o mesmo facto voltar a ser apre-
ciado como contra-ordenacao.

6 — O desrespeito das medidas recomendadas no
auto de adverténcia é ponderado pelo INAC ou pelo
tribunal, em caso de impugnacao judicial, designada-
mente para efeitos de verificacao da existéncia de con-
duta dolosa.

Artigo 20.°

Auto de noticia ou participacao

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, qual-
quer das entidades referidas no artigo 18.° levanta auto
de noticia quando verifique ou comprove, pessoal e
directamente, ainda que por forma nao imediata, qual-
quer contra-ordenagao aerondautica civil.

2 — Relativamente as infraccoes de natureza contra-
-ordenacional cuja verificacdo ndo foi comprovada pes-
soalmente, qualquer das entidades referidas no
artigo 18.° elabora participacdo instruida com os ele-
mentos de prova de que disponha e acompanhada de
rol de testemunhas, limitado ao maximo de trés tes-
temunhas por cada infraccio.

Artigo 21.°

Elementos do auto de noticia e da participacao

1— O auto de noticia e a participacdo referidos no
artigo anterior devem conter os seguintes elementos:

a) Os factos que constituem a infraccao;
b) O dia, a hora, o local e as circunstancias em
que a infraccéo foi cometida;

¢) Todos os elementos que possam ser averiguados
acerca da identificagao e residéncia dos infrac-
tores;

d) Nome, categoria e assinatura do autuante ou
participante;

e) Quando se trate de participagao, a identificacdo
e residéncia das testemunhas.

2 — Quando o responsavel pela infraccao for uma
pessoa colectiva ou entidade equiparada, deve indi-
car-se, sempre que possivel, a identificagao e residéncia
dos respectivos administradores, gerentes ou directores.

3 — O auto de noticia ou a participa¢io é remetida
ao INAC no prazo méaximo de oito dias tuteis.

SECCAO III

Instrucéao

Artigo 22.°

Entidade instrutora

1 — A instrucdo dos processos de contra-ordenacoes
aeronduticas civis compete ao INAC, nos termos dos
respectivos estatutos.

2 — O autuante ou o participante nao podem exercer
fungdes instrutdrias no mesmo processo.

3 — O prazo para a instrucao é de 90 dias.

4 — Se a instrucao nao puder ser concluida no prazo
indicado no nimero anterior, o INAC pode, sob pro-
posta fundamentada do instrutor, prorrogar o prazo por
um periodo até 30 dias.

Artigo 23.°

Tramitacao do auto

O auto de noticia, depois de confirmado pelo INAC,
¢ notificado ao infractor para, no prazo de 15 dias tteis,
apresentar resposta escrita, devendo juntar os documen-
tos probatérios de que disponha e arrolar testemunhas,
até ao méaximo de trés por cada infraccdo, ou compa-
recer, para ser ouvido, em dia a designar pelo INAC.

Artigo 24.°

Falta de comparéncia de testemunhas e peritos

1 — As testemunhas e aos peritos que nio compa-
recerem no dia, hora e local designados para a diligéncia
do processo, nem justificarem a falta no acto ou nos
cinco dias uteis imediatos, ¢ aplicada pelo INAC uma
sancao pecunidria até 10 unidades de conta.

2 — O pagamento ¢ efectuado no prazo de 10 dias
uteis a contar da notificacio, sob pena de se proceder
a cobranga coerciva.

Artigo 25.°

Auséncia do arguido

A falta de comparéncia do arguido nao obsta a que
0 processo de contra-ordenagido siga os seus termos.

Artigo 26.°

Notificacoes

1 — Asnotificagdes em processo de contra-ordenacao
sao feitas por carta registada com aviso de recepcao,
dirigida para a sede ou para o domicilio dos destinatdrios
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e dos seus mandatarios judiciais, ou pessoalmente, se
necessario, através das autoridades policiais.

2 — A notificac@o ao arguido do acto processual que
lhe impute a prética de contra-ordenacao, bem como
da decisao que lhe aplique coima, san¢ao acesséria ou
alguma medida cautelar, é feita nos termos do nimero
anterior ou, quando o arguido nao seja encontrado ou
se recuse a receber a notificacdo, por antncio publicado
num dos jornais da localidade da sua sede ou da tltima
residéncia conhecida no Pais ou, no caso de ai nao haver
jornal ou de o arguido nao ter sede ou residéncia no
Pais, num dos jornais diarios de Lisboa.

Artigo 27.°

Medidas cautelares

1 — Quando se revele necessario para a instrucao do
processo ou para a defesa da seguranca da aviacao civil,
o INAC pode determinar uma das seguintes medidas:

a) Suspensdo preventiva de alguma ou algumas
actividades ou funcoes exercidas pelo arguido;

b) Sujeicao do exercicio de fungdes ou actividades
a determinadas condigbes, necessarias para esse
exercicio, nomeadamente o cumprimento de
deveres de informacao.

2 — A determinacdo referida no ndmero anterior
vigora, consoante 0s casos:

a) Até a sua revogacio pelo INAC ou por decisao
judicial;

b) Até ao inicio do cumprimento da sangao aces-
sOria aplicada nos termos do artigo 14.°

3 — Quando seja determinada a suspensao total das
actividades ou das fung¢oes exercidas pelo arguido e este
venha a ser condenado, no mesmo processo, em sangao
acessoria que consista em interdi¢ao ou inibigao do exer-
cicio das mesmas actividades ou funcoes, ¢ descontado
por inteiro no cumprimento da sancao acessoria o tempo
de duracao da suspensao preventiva.

4 — A determinagao de suspensao preventiva pode
ser publicada pelo INAC.

Artigo 28.°

Apreensao cautelar

1 — O INAC pode determinar, nos termos do regime
geral das contra-ordenacdes, a apreensao provisoria dos
seguintes bens e documentos:

a) Aeronaves;

b) Licencas, certificados, autorizagdes, aprovacoes,
permissoes, guias de substituicao e outros docu-
mentos equiparados.

2—No caso de apreensao cautelar de aeronaves,
pode o seu proprietério, ou quem o represente, ser desig-
nado fiel depositdrio, com a obrigacao de nao utilizar
os bens cautelarmente apreendidos, sob pena de crime
de desobediéncia qualificada.

SECCAO IV
Sancao
Artigo 29.°
Suspensao da sancao

1 — O INAC pode suspender, total ou parcialmente,
a aplicacdo da sangao.

2 — A suspensao pode ficar condicionada ao cum-
primento de certas obrigacdes, designadamente as con-
sideradas necessarias para a regularizagdo de situacoes
ilegais, a reparacao de danos ou a prevencao de perigos
para a seguranca na aviagao civil.

3— O tempo de suspensdo € fixado entre dois e
cinco anos, contando-se o seu inicio a partir da data
em que se esgotar o prazo da impugnacao judicial da
decisdo condenatoria.

4 — A suspensao nao abrange custas.

5 — Decorrido o tempo de suspensao sem que O
arguido tenha praticado qualquer contra-ordenagao
aerondutica civil e sem que tenha violado as obrigagoes
que lhe hajam sido impostas, fica a condenacido sem
efeito, procedendo-se, no caso contrario, a execugao da
sangao aplicada.

Artigo 30.°

Pagamento voluntario da coima

1 — Relativamente a infraccoes leves e graves, bem
como a infracgdes muito graves praticadas com negli-
géncia, o arguido pode proceder ao pagamento volun-
tdrio da coima no prazo referido no artigo 23.°

2 —Se a infraccao consistir na falta de entrega de
documentos ou na omissao de comunicacdes obrigatd-
rias, o pagamento voluntdrio da coima s6 é possivel
se o arguido sanar a falta no mesmo prazo.

3 — A coima ¢ liquidada pelo valor minimo que cor-
responda a infraccdo praticada com negligéncia,
devendo ter em conta o agravamento a titulo de
reincidéncia.

4 — Nos casos referidos no nimero anterior, se o
infractor agir com desrespeito das medidas recomen-
dadas no auto de adverténcia, a coima € liquidada pelo
valor minimo do grau que corresponda a infrac¢do pra-
ticada com dolo.

5 — Para efeitos do n.° 1 do artigo 11.°, o pagamento
voluntario da coima equivale a condenagao e ndo exclui
a possibilidade de aplicacio de sangdes acessorias.

SECCAO V

Processo sumarissimo

Artigo 31.°

Processo sumarissimo

1 — Quando a reduzida gravidade da infraccao e da
culpa do agente o justifiquem, pode o INAC, antes de
acusar formalmente o arguido, comunicar-lhe a decisao
de proferir uma admoestacio ou de aplicar uma coima
cuja medida concreta ndo exceda o triplo do limite
minimo da moldura abstractamente prevista para a
infraccao.

2 —Pode ainda ser determinado ao arguido que
adopte o comportamento legalmente exigido dentro do
prazo que o INAC lhe fixe para o efeito.

3 — A decisdo prevista no n.° 1 € escrita e contém
a identificacdo do arguido, a descri¢cdo sumaria dos fac-
tos imputados, a mencio das disposicoes legais violadas
e termina com a admoestagdo ou a indicagdo da coima
concretamente aplicada.

4 — O arguido € notificado da decisdo e informado
de que lhe assiste o direito de a recusar, no prazo de
cinco dias, e da consequéncia prevista no nimero
seguinte.
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5 — A recusa ou o siléncio do arguido no prazo refe-
rido no nimero anterior, o requerimento de qualquer
diligéncia complementar, o incumprimento do disposto
no n.° 2 ou o niao pagamento da coima no prazo de
10 dias apds a notificagdo referida no nimero anterior
determinam o imediato prosseguimento do processo de
contra-ordenacao, ficando sem efeito a decisao referida
nosn.”*1a3.

6 — Tendo o arguido procedido ao cumprimento do
disposto no n.° 2 e ao pagamento da coima que lhe
tenha sido aplicada, a decisdo torna-se definitiva, como
decisdao condenatdria, ndo podendo o facto voltar a ser
apreciado como contra-ordenacao.

7 — As decisoes proferidas em processo sumarissimo
sdo irrecorriveis.

CAPITULO IV

Disposicoes finais

Artigo 32.°

Afectacio do produto das coimas

O produto das coimas aplicadas reverte na percen-
tagem de 60% para o Estado e nas percentagens de
30% e de 10%, respectivamente, para o INAC e para
a entidade fiscalizadora interveniente.

Artigo 33.°

Actualizagao das coimas

Os montantes minimos € maximos das coimas refe-
ridos no artigo 9.° podem ser actualizados trienalmente
e com inicio em Janeiro de 2004, com base na per-
centagem de aumento do indice de precos ao consu-
midor nos trés anos precedentes.

Artigo 34.°

Custas

1 — As decisdes do INAC sobre a matéria do pro-
cesso devem fixar o montante das custas.

2 — As custas sao suportadas pelo arguido e co-res-
ponsaveis nos termos do presente diploma, em caso de
aplicagdo de uma coima ou de uma sangao acessoria.

3 — As custas a aplicar nos processos de contra-
-ordenacao instaurados pelo INAC aplicam-se os pre-
ceitos reguladores das custas em processo criminal.

Artigo 35.°
Direito subsidiario
Em tudo o que néo for expressamente regulado no

presente diploma, aplica-se o regime geral das con-
tra-ordenacoes.

Artigo 36.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor 30 dias apds
a data da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17 de
Dezembro de 2003. —José Manuel Durdo Barroso —
Paulo Sacadura Cabral Portas — Maria Celeste Ferreira

Lopes Cardona — Antonio Jorge de Figueiredo Lopes —
Anténio Pedro de Nobre Carmona Rodrigues.

Promulgado em 19 de Dezembro de 2003.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 23 de Dezembro de 2003.

O Primeiro-Ministro, Jos¢é Manuel Durdo Barroso.

Decreto-Lei n.° 11/2004

de 9 de Janeiro

O Decreto-Lei n.° 102/91, de 8 de Margo, estabeleceu
a obrigatoriedade de cobranga de uma taxa de seguranca
definida como contrapartida dos servicos prestados aos
passageiros do transporte aéreo e destinada a cobertura
parcial dos encargos respeitantes aos meios humanos
e materiais afectos a seguranga da aviacdo civil, para
repressdo de actos ilicitos.

A evolucao répida do referido meio de transporte
e a sua utilizagdo por um numero cada vez maior de
passageiros em deslocacdes por motivos de trabalho ou
lazer e, a0 mesmo tempo, a constatacdo de que se pre-
filam possibilidades cada vez mais sofisticadas de amea-
cas a integridade fisica de pessoas e a seguranca das
aeronaves, que importa prevenir com adequada eficécia,
levaram a que, internacionalmente, no ambito da Con-
feréncia Europeia de Aviagao Civil (CEAC), fosse esta-
belecido o objectivo de submeter a totalidade da baga-
gem de pordo a rastreio.

Os acontecimentos de 11 de Setembro de 2001 e as
consequéncias deles resultantes para o sector da aviacao
civil vieram determinar a necessidade de dispor de meios
tecnologicamente avancados permitindo a tomada de
medidas eficazes de prevencao de actos de terrorismo.

Neste contexto, foi publicado o Regulamento (CE)
n.° 2320/2002, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 16 de Dezembro, relativo ao estabelecimento de
regras comuns no dominio da seguranca da aviacao civil,
que se traduzem na obrigagao, entre outras, de rastreio
total da bagagem de pordo, aplicavel a todos os aero-
portos situados no territério dos Estados membros aber-
tos a operacOes comercais de transporte aéreo, sem dis-
tincao entre voos domésticos e internacionais.

O Estado Portugués est4, pois, vinculado ao estabe-
lecimento de um sistema para o rastreio total da baga-
gem de pordo nos aeroportos nacionais.

Assim, no ambito das relacoes tutelares, foi deter-
minado que a ANA — Aeroportos de Portugal, S. A.,
a quem estd cometida a concessdo do servigo publico
aeroportudrio de apoio a aviac@o civil nos aeroportos
do continente e da Regido Auténoma dos Acores, nos
termos do Decreto-Lei n.° 404/98, de 18 de Dezembro,
e a ANAM — Aeroportos e Navegagcdio Aérea da
Madeira, S. A., a qual esta cometido o estudo, planea-
mento, construgdo e exploracdo dos aeroportos da
Regido Auténoma da Madeira, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 453/91, de 11 de Dezembro, assegurassem
a instalagdo do sistema adequado a verificagio da tota-
lidade da bagagem de pordo nos aeroportos nacionais
sob sua gestao, efectuando todos os investimentos neces-
sarios, cabendo ao Estado, através do Ministério da
Administracao Interna, assumir a responsabilidade pela
operacdo desse sistema.
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Por isso, sem prejuizo da responsabilidade do Estado,
os utilizadores do transporte aéreo, destinatarios con-
cretos dos beneficios de seguranga decorrentes da cria-
¢ao de um sistema de rastreio total de bagagem de porao,
devem também assumir parte dos custos de funciona-
mento do mesmo, tal como em outros Estados membros,
pelo que se impde rever a estrutura da taxa de seguranca.

Foram ouvidos os 6rgios de governo préprio das
Regides Auténomas.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tnico

Os artigos 2.°, 4.° ¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 102/91,
de 8 de Marco, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 2.°

1— A taxa de seguranca ¢ devida por cada titulo
de passagem emitido para passageiro embarcado em
todos os aeroportos nacionais € nos aerédromos cons-
tantes de lista a publicar por despacho do Ministro das
Obras Publicas, Transportes e Habitacao.

2 — A taxa de seguranga ¢ ainda devida se o titular
da passagem ndo embarcar no prazo de um ano, ou
no prazo de validade que resultar das condicdes con-
tratuais desse titulo, contado da data da emissao ou
reemissdo do mesmo.

3 — A taxa de seguranga engloba duas componentes
distintas:

a) A que constitui contrapartida dos encargos
gerais com os servicos referidos no artigo 1.°,
fixada de acordo com o tipo de voo a efectuar;

b) A que constitui contrapartida da instalacdo e
manutencao dos sistemas de verificagdo a 100 %
da bagagem de porado destinada a ser embarcada
em aeronaves que efectuem voos comerciais.

4 — As importancias devidas a titulo de taxa de segu-
ranga, nos termos dos nimeros anteriores, sao cobradas
pelos transportadores no acto de emissao do bilhete
ou de cobranca do respectivo preco, devendo estar cla-
ramente identificadas naquele.

Artigo 4.°

1— A componente da taxa de segurana a que se
refere a alinea a) do n.° 3 do artigo 2.° constitui receita
do Instituto Nacional da Aviagao Civil.

2 — A componente da taxa de seguranca a que se
refere a alinea b) do n.° 3 do artigo 2.° constitui receita
das entidades gestoras dos aeroportos nacionais respon-
saveis pela instalacdio e manutencido dos sistemas de
verificacdo a 100 % da bagagem de porao e do Ministério
da Administracido Interna, a quem cabe a responsabi-
lidade pela operagao do sistema e pela disponibilizacao
dos meios humanos.

3 — As condigdes e o prazo de entrega das impor-
tancias cobradas pelos transportadores, nos termos do
artigo 2.°, as entidades referidas nos nimeros anteriores
sao definidos por despacho do Ministro das Obras Puabli-
cas, Transportes e Habitacao.

Artigo 6.°

1— O montante a que se refere a alinea a) do n.° 3
do artigo 2.° e a sua distribuicido pelas entidades res-
ponsaveis pela seguranca da aviagdo civil sdo, anual-
mente, estabelecidos por portaria conjunta dos Minis-
tros das Financas, da Administracdo Interna e das Obras
Puablicas, Transportes e Habitacao.

2 — O montante a que se refere a alinea b) do n.° 3
do artigo 2.° e a sua distribuicdo pelo Ministério da
Administracao Interna e pelas entidades gestoras dos
aeroportos sdo, anualmente, fixados por portaria con-
junta dos Ministros das Financas, da Administragao
Interna e das Obras Publicas, Transportes e Habitacao,
mediante proposta das entidades gestoras dos aeropor-
tos, tendo como referéncia os custos de investimento,
operacdo e manutencio do sistema.»

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 23
de Outubro de 2003. —José Manuel Durdo Bar-
roso — Maria Manuela Dias Fereira Leite — Antonio
Jorge de Figueiredo Lopes — Anténio Pedro de Nobre Car-
mona Rodrigues.

Promulgado em 22 de Dezembro de 2003.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 29 de Dezembro de 2003.

O Primeiro-Ministro, Jos¢é Manuel Durdo Barroso.

Decreto-Lei n.° 12/2004

de 9 de Janeiro

Um dos aspectos mais relevantes para uma regulacao
eficaz da actividade da construcdo é o que se prende
com a definicao das regras de acesso e permanéncia
na actividade.

A regulacao definida no Decreto-Lei n.° 100/88, de
23 de Marco, vigorou durante cerca de 11 anos, até
a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 61/99, de 2 de
Margo, que regulou o acesso e a permanéncia na acti-
vidade da construcao nestes tltimos anos.

As opcoes seguidas neste ultimo diploma vieram a
traduzir-se, em qualquer das vertentes basicas da qua-
lificacio — idoneidade, capacidade técnica e capacidade
econdémica e financeira —, em medidas que nao atin-
giram nem um grau satisfatério de cumprimento nem
os objectivos que terdo sido perspectivados pelo legis-
lador. Podem apontar-se, ao nivel da manutencido na
actividade, nomeadamente, a preocupante situagao
actual em matéria de quadros técnicos e a completa
ineficacia do sistema de indicadores econdmico-finan-
ceiros em sede de reavaliagdo, para 14 da tardia imple-
mentagdo de accOes inspectivas as empresas qualifi-
cadas.

Deste modo, impde-se reequacionar as medidas con-
cretas que, no plano instrumental, materializam os cri-
térios de qualificacdo. Nesse sentido, foi assumida como
prioritaria a desburocratizacdo do processo de quali-
ficagdo, fazendo assentar a andlise das empresas em
informacao solida, de caracteristicas estruturadas que
potenciem a automatizacdo que € indispensdvel para
avangar no caminho da sociedade digital.

Importante, também, é compreender como funciona
o sector da construgdo, perceber o seu estadio actual
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e prever solugoes que possam revelar-se mais resistentes
a mudanga, cada vez mais intensa, que caracteriza os
dias de hoje.

Da experiéncia recolhida nos ultimos anos reteve-se
como fundamental a necessidade de conceber solucoes
realistas, aplicdveis na pratica e proporcionadas aos
objectivos em vista.

No presente diploma € assumida uma clara atitude
de simplificacdo, que implica também uma responsa-
bilizagado dos agentes que operam no mercado da
construgao, perspectivando também uma partilha de res-
ponsabilidades entre o Estado e as associagdes que
representam as empresas de construcdo, sem que o pri-
meiro abdique da sua fungao de regulador.

Nesta revisao legislativa tomou-se como objectivo
essencial criar as condi¢Oes para que o titulo habilitante
para a actividade da construgio passe a oferecer a cre-
dibilidade que o coloque como documento bastante para
atestar a capacidade das empresas para o exercicio da
actividade.

O documento habilitante para o exercicio da acti-
vidade da construcéo volta a ser formalmente designado
por alvard, por respeito com a tradi¢do e com a propria
historia. Com efeito, o termo alvara data ja de 1371,
por altura das Cortes de Lisboa, querendo desde entao
significar todo o tipo de titulagio em que se enquadra
a que € actualmente emitida pelo Instituto dos Mercados
de Obras Publicas e Particulares e do Imobilidrio para
o exercicio da actividade da construcao.

Foram também mantidas as tradicionais designacoes
de empreiteiro e de construtor, relativas as empresas
que operam em diferentes segmentos do mercado da
construgao, no respeito por uma cultura sectorial que
importa preservar.

De entre as medidas de simplificacio que este
diploma propicia, salientam-se as seguintes:

Criagdo de um titulo habilitante dnico, reunindo
os actuais certificados de empreiteiro de obras
publicas (EOP) e de industrial de construgio
civil (ICC);

Reducdo do nimero muito alargado de tipos de
trabalhos em que as empresas se podem qua-
lificar, numa solucdo mais adequada a realidade
do sector;

Aceitacao de quadros técnicos provindos dos sis-
temas nacionais de aprendizagem e de certifi-
cacdo profissional, e ndo apenas da via formal
de ensino, para as classes de obras de mais baixo
valor, desde que o conhecimento detido seja ade-
quado aos tipos de trabalhos pretendidos;

Acréscimo de exigéncia em matéria de quadros téc-
nicos para as empresas classificadas nas classes
mais elevadas, com a inclusdo de profissionais
afectos a gestdo da seguranca e higiene no tra-
balho, promovendo desde ja o combate a sinis-
tralidade laboral no segmento de trabalhos de
maior envergadura e com relagdes de coorde-
nagao mais complexas;

Extin¢do programada das relagdes multiplas entre
técnicos e empresas de construcio;

Estabelecimento de exigéncias e avaliacio dos efec-
tivos de pessoal em funcao das classes de valor
das obras e segundo os grupos de remuneragao
contratual;

Manutencdo do regime de revalidacdo anual,
baseado, no essencial, na declaragao fiscal das
empresas, recorrendo a diversos indicadores

extraiveis desse documento, na perspectiva de
utilizacdo de informagao estruturada potencia-
dora de uma automatizacao indispensavel;

Estabelecimento de um regime probatorio para as
novas empresas entradas no sistema de quali-
ficagdo, como forma de ajustar as habilitacoes
inicialmente concedidas ao desempenho entre-
tanto demonstrado;

Reequacionamento da fun¢ao de empreiteiro geral
e construtor geral e das suas regras de classi-
ficagao, suprimindo a figura nos casos em que
se revelou dispensdvel e enriquecendo-a com
novas hipéteses nos casos que aconselham a sua
diversificagao, tendo em conta, designadamente,
os diversos tipos de solugdes construtivas;

Revisao da tramitagdo dos procedimentos, por
forma a agilizar os prazos envolvidos.

Foram ouvidas, em consultas regulares ao longo da
elaboracdo deste diploma, as associacOes mais repre-
sentativas do sector, bem como a Associagado Nacional
de Municipios Portugueses e os principais donos de
obras publicas.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

SECCAO I

Do ambito e objecto da actividade

Artigo 1.°
Ambito

O presente diploma estabelece o regime juridico apli-
cavel ao exercicio da actividade da construcao.

Artigo 2.°

Objecto da actividade

Para efeitos do presente diploma, considera-se que
a actividade da construcéo € aquela que tem por objecto
a realizacdo de obra, englobando todo o conjunto de
actos que sejam necessarios a sua concretizagao.

Artigo 3.°

Definicoes
Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) «Obra» todo o trabalho de construcdo, recons-
trugao, ampliagao, alteragao, reparacao, conser-
vacdo, reabilitacdo, limpeza, restauro e demo-
licdo de bens imdveis, bem como qualquer outro
trabalho que envolva processo construtivo;

b) «Empreiteiro ou construtor, adiante também
designado por empresa» 0 empresario em nome
individual ou a sociedade comercial que, nos
termos do presente diploma, se encontra habi-
litado a exercer a actividade da construcio;

c¢) «Categoria» a designagio que relaciona um con-
junto de subcategorias;
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d) «Subcategoria» a designagdo de uma obra ou
trabalho especializado no d4mbito de uma cate-
goria;

e) «Subcategorias determinantes» as que permi-
tem a classificagio em empreiteiro geral ou
construtor geral;

f) «Empreiteiro geral ou construtor geral» a
empresa que, sendo detentora das subcategorias
consideradas determinantes, demonstre capaci-
dade de gestao e coordenacdo para assumir a
responsabilidade pela execucdo de toda a obra;

g) «Classe» o escaldo de valores das obras que,
em cada tipo de trabalhos, as empresas estao
autorizadas a executar;

h) «Habilitacdo» a qualificacdo em subcategoria de
qualquer categoria ou em empreiteiro geral ou
construtor geral, numa determinada classe;

i) «Titulo de registo» o documento que habilita
a empresa a realizar determinados trabalhos,
quando o valor dos mesmos nao exceda o limite
para o efeito previsto no presente diploma;

j) «Alvara» o documento que relaciona todas as
habilitacoes detidas por uma empresa;

) «Declaracdo de execugdo de obra» o docu-
mento, em modelo préprio, que comprova a rea-
lizacao de uma obra, confirmada por dono de
obra, entidade licenciadora ou empresa contra-
tante, conforme o caso.

Artigo 4.°

Alvara

1 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 6.°
do presente diploma, o exercicio da actividade da cons-
trugao depende de alvaréd a conceder pelo Instituto dos
Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imo-
bilidrio, adiante designado por IMOPPI, ficando o seu
titular autorizado a executar os trabalhos enquadraveis
nas habilitagdes no mesmo relacionadas.

2— O alvara ¢é intransmissivel, a qualquer titulo e
para qualquer efeito.

3 — Podem ser classificados pelo IMOPPI para exer-
cer a actividade da construgdo os empresarios em nome
individual e as sociedades comerciais sujeitas a lei pes-
soal portuguesa ou cuja sede se situe em qualquer
Estado do espaco econémico europeu.

4 — As habilitagoes referidas no n.° 1 constam de
portaria do Ministro das Obras Publicas, Transportes
e Habitacao.

5 — O Ministro das Obras Publicas, Transportes e
Habitagéo, sob proposta do IMOPPI, fixaré igualmente,
por portaria a publicar anualmente até 31 de Outubro,
para vigorar durante 12 meses a partir de 1 de Fevereiro
do ano seguinte, a correspondéncia entre as classes refe-
ridas na alinea g) do artigo 3.° do presente diploma
e os valores das obras.

Artigo 5.°

Validade do alvara

O alvara4 € valido por um periodo méaximo de 12 meses,
caducando no dia 31 de Janeiro se nao for revalidado
nos termos do presente diploma.

Artigo 6.°

Titulo de registo

1— Quando a natureza dos trabalhos se enquadre
nas subcategorias previstas na portaria referida no
n.° 5 do presente artigo € o seu valor nao ultrapasse
10% do limite fixado para a classe 1, a execugdo dos
mesmos pode ser efectuada por detentor de titulo de
registo, a conceder pelo IMOPPL.

2 — O titulo de registo € intransmissivel, a qualquer
titulo e para qualquer efeito.

3 —Podem ser detentores de titulo de registo os
empresarios em nome individual e as sociedades comer-
ciais sujeitas a lei pessoal portuguesa ou cuja sede se
situe em qualquer Estado do espaco econdémico euro-
peu.

4 — Os titulos de registo sao validos por um periodo
de cinco anos e revalidados por idénticos periodos.

5 — A concessao e a revalidacdo do titulo de registo
sdao regulamentadas por portaria do Ministro das Obras
Publicas, Transportes e Habitacao.

SECCAOII

Dos alvaras

Artigo 7.°

Requisitos de ingresso e permanéncia

A concessao € a manutengao de habilitagoes depen-
dem do preenchimento cumulativo dos seguintes requi-
sitos:

a) Idoneidade;
b) Capacidade técnica;
¢) Capacidade econdmica e financeira.

Artigo 8.°
Idoneidade

1 — O empresario em nome individual, as sociedades
comerciais e os seus representantes legais devem possuir
idoneidade comercial.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, nao
sao considerados comercialmente idéneos os empresé-
rios em nome individual e os representantes legais de
sociedades comerciais que tenham sido condenados, por
decisdo transitada em julgado, em pena de prisdo nao
suspensa por qualquer dos seguintes crimes:

a) Ameacga, coacgdo, sequestro, rapto ou escra-
vidao;

b) Burla ou burla relativa a trabalho ou emprego;

¢) Insolvéncia dolosa, insolvéncia negligente, favo-
recimento de credores ou perturbagio de arre-
matagoes;

d) Falsificagado de documento, quando praticado
no ambito da actividade da construcao;

e) Incéndios, explosdes e outras condutas especial-
mente perigosas, danos contra a natureza ou
poluigao;

f) Infracgdo de regras de construcao, dano em ins-
talacOes e perturbagio de servigos;

g) Associagio criminosa;

h) Trafico de influéncia;

i) Desobediéncia, quando praticado no ambito da
actividade da construcgao;

j) Corrupgao activa;
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) Trafico de estupefacientes e de substancias
psicotrdpicas;

m) Fraude na obtencdo de subsidio ou subvengao,
desvio de subvencao, subsidio ou crédito boni-
ficado, fraude na obtencao de crédito, ofensa
areputacdo econdmica ou corrupgao activa com
prejuizo do comércio internacional;

n) Emissdo de cheque sem provisao;

o) Concorréncia desleal, contrafac¢do ou imitacao
e uso ilegal de marca, quando praticado no
ambito da actividade da construcao;

p) Crimes relativos a branqueamento de capitais;

q) Crimes tributarios.

3 —Para além das situacoes referidas no nimero
anterior, consideram-se ainda comercialmente nao id6-
neos os empresarios em nome individual, as sociedades
comerciais e os seus representantes legais relativamente
aos quais se verifique qualquer das seguintes situacoes:

a) Proibicdo legal ou judicial do exercicio do
comércio e proibicdo legal, judicial ou admi-
nistrativa do exercicio da actividade da cons-
trucdo, durante o respectivo periodo de dura-
cao;

b) Ter sido objecto da sangdo acessdria prevista
no n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 396/91,
de 16 de Outubro, tornada publica nos termos
do n.° 2 do mesmo artigo, durante o periodo
de inabilidade legalmente previsto;

¢) Ter sido objecto de trés decisdes condenatdrias
definitivas pela pratica dolosa de ilicitos de mera
ordenacao social muito graves, previstos no pre-
sente diploma;

d) Ter sido representante legal de empresa ou
empresas de constru¢do que, no exercicio das
suas funcdes, no conjunto, tenha ou tenham sido
punida ou punidas nos mesmos termos da alinea
anterior.

4 — As situagoes referidas nas alineas c¢) e d) do
numero anterior nao relevam apds o decurso do prazo
de dois anos contados do cumprimento integral das obri-
gacoes decorrentes da tltima decisdo aplicada.

5 — Deixam de se considerar idéneos:

a) Os empresarios em nome individual e os repre-
sentantes legais que venham a encontrar-se em
qualquer das situacdes indicadas nos n.*® 2 e
3 do presente artigo;

b) As sociedades comerciais que venham a encon-
trar-se em qualquer das situagdes indicadas no
n.° 3 do presente artigo e aquelas cujos repre-
sentantes legais sejam considerados nao idéneos
nos termos do presente artigo e nao procedam
a sua substituicao no prazo maximo de 30 dias
a contar do conhecimento da situacao.

Artigo 9.°

Capacidade técnica

1 — A capacidade técnica é determinada em fungio
da estrutura organizacional da empresa e da avaliagao
dos seus meios humanos e técnicos empregues na pro-
dugdo, na gestdo de obra e na gestdo da seguranca,
higiene e saude no trabalho, bem como do seu curriculo
na actividade.

2 — A estrutura organizacional é aferida em fungao:

a) Da apreciacdo do seu organograma, distin-
guindo as diversas funcdes, nomeadamente as

de direccdo, administrativas, de producdo e de
gestao de obra e de gestao da seguranca e da
qualidade;

b) Da experiéncia na execucdo de obras, do préprio
ou, no caso de se tratar de sociedades, dos seus
gerentes ou administradores, com referéncia ao
valor e a importancia das principais obras que
executaram ou em que intervieram e a natureza
da sua intervencao.

3 — A avaliacdo dos meios humanos tem em conta:

a) O nimero de técnicos na producdo e os seus
niveis de conhecimento, especializacdo e expe-
riéncia profissional na actividade, bem como a
sua disponibilidade para o exercicio de fungoes
na empresa;

b) O nimero de profissionais afectos a gestao da
seguranca, higiene e saude do trabalho, nos ter-
mos da legislagao aplicével;

¢) O numero de encarregados e operarios por gru-
pos de remuneracio contratual.

4 — O quadro de pessoal das empresas deve integrar
um nimero minimo de técnicos, encarregados e ope-
rérios, de acordo com o que vier a ser fixado em portaria
do Ministro das Obras Publicas, Transportes e Habi-
tagao.

5 — A avaliacdo dos meios técnicos tem em conta
a disponibilidade demonstrada pela empresa no que se
refere aos equipamentos de que necessita para a sua
actividade.

6 — A experiéncia da empresa na execucao de obras
¢é avaliada em funcao:

a) Das obras executadas, por tipo de trabalhos;

b) Das obras em curso, por tipo de trabalhos;

¢) Dos elementos constantes do registo de infor-
magcoes sobre as empresas de construcao pre-
visto no artigo 23.°

Artigo 10.°

Capacidade econémica e financeira

1 — A capacidade econémica e financeira das empre-
sas € avaliada através de:

a) Valores do capital proprio;

b) Volume de negdcios global e em obra;

¢) Equilibrio financeiro, tendo em conta os indi-
cadores de liquidez geral e autonomia finan-
ceira.

2 —S6 podem ser classificadas em classe superior
a 1 as empresas que estejam em condi¢oes de comprovar
capital proprio, volume de negdcios em obra e equilibrio
financeiro nos termos do presente diploma.

3 — Pode ainda ser complementada a andlise da situa-
¢ao das empresas recorrendo a outra informacao extrai-
vel da documentagao fiscal anual, relacionada com os
diversos aspectos da qualificagdo, que o IMOPPI podera
solicitar as autoridades competentes.

4 — Em casos devidamente fundamentados, o
IMOPPI pode exigir as empresas a realizacao de audi-
torias externas, quando se trate de empresas habilitadas
para executar trabalhos nas trés classes mais elevadas.

5 — A definicdo e os valores de referéncia dos indi-
cadores financeiros enunciados na alinea c¢) do n.° 1
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do presente artigo sdo objecto de portaria do Ministro
das Obras Publicas, Transportes e Habitagido, mediante
proposta do IMOPPI e depois de ouvido o conselho
geral.

CAPITULO IT
Da habilitacao

SECCAO I

Da classificacao e reclassificagao

Artigo 11.°

Ingresso

1 — Os interessados que requeiram o ingresso na acti-
vidade deverao comprovar:

a) A idoneidade, nos termos do artigo 8.

b) A capacidade técnica, nos termos dos n.° 2,
3,4 e 5 do artigo 9.°, adequada a natureza e
ao valor dos trabalhos para que pretende ser
habilitada;

¢) A capacidade econdmica e financeira, nos ter-
mos da alinea a) do n.° 1 do artigo anterior,
por um valor minimo de capital préprio igual
ou superior a 10% do valor limite da maior
das classes solicitadas, excepto no que respeita
a classe mais elevada prevista na portaria a que
se refere o n.° 5 do artigo 4.° do presente
diploma, caso em que o capital proprio devera
ser igual ou superior a 20% do valor limite da
classe anterior.

2 — O disposto na alinea ¢) do nimero anterior nao
¢ aplicavel para o ingresso na classe 1, em que apenas
¢ exigido que o requerente nio tenha capital proprio
negativo.

Artigo 12.°

Classificacdo em empreiteiro geral ou construtor geral

1— A classificagado em empreiteiro geral ou cons-
trutor geral habilita o seu titular a subcontratar a exe-
cucdo de trabalhos enquadrdveis nas subcategorias
necessarias a concretizagdo da obra, sendo responsével
pela sua coordenacéo global, desde que:

a) O valor total da obra ndo exceda o limite defi-
nido pela classe que detém;

b) Os trabalhos subcontratados sejam executados
por empresas devidamente habilitadas.

2 — A classificacado em empreiteiro geral ou cons-
trutor geral é concedida com base:

a) Na classificacao das subcategorias determinan-
tes, podendo, no limite e em fungdo da apre-
ciacdo que resulte das alineas seguintes, ser con-
cedida até duas classes acima da classe mais
elevada detida naquelas subcategorias;

b) Na capacidade de coordenacdo, avaliada pela
experiéncia profissional detida pelo empresario
ou pelos representantes legais da sociedade e
pelos seus técnicos em fungdes de gestao e coor-
denagao de obras;

¢) No quadro de pessoal exigido pela portaria refe-
rida no n.° 4 do artigo 9.° do presente diploma.

3 — A classificacao em empreiteiro geral ou cons-
trutor geral s6 pode ser concedida nos casos previstos
na portaria referida no n.° 4 do artigo 4.° do presente
diploma.

4 — Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do presente
artigo, a classificagao em empreiteiro geral ou construtor
geral € concedida e modificada, com as devidas adap-
tacoes, nos mesmos termos em que € efectuada para
as subcategorias.

Artigo 13.°
Regime probatério

1 — Ficam sujeitas a um regime probatoério, até a data
em que ocorrer a quarta revalidacdo apds o ingresso
de qualquer empresa na actividade, todas as habilitacoes
concedidas em classe superior a 1.

2 — O regime referido no nimero anterior consiste
na concessao provisoria de habilitacoes, sendo as mes-
mas mantidas ou automaticamente reclassificadas, em
fungdo da capacidade efectiva que a empresa demons-
trar, mediante obras executadas ou em curso, dessa natu-
reza ou afins.

3 — No final do regime probatdrio:

a) Sao automaticamente reclassificadas na classe 1
as habilitacOes que envolvam trabalhos em que
a empresa nao tenha demonstrado qualquer
experiéncia em obra, nos termos do ndmero
anterior;

b) Sao mantidas ou automaticamente reclassifica-
das em classe inferior, de acordo com o disposto
no artigo 14.° do presente diploma, com as
necessarias adaptacoes, as habilitacoes relativa-
mente as quais a empresa demonstre capacidade
efectiva.

4 — Com a elevagao de classe, a pedido da empresa,
em qualquer das habilitagoes inicialmente atribuidas,
cessa 0 regime probatorio, sendo aplicado a todas as
restantes habilitacoes detidas o disposto no niumero
anterior.

5 — O regime probatério ndo se aplica a empresas
que, nos cinco anos anteriores a data do pedido de
ingresso, tenham sido titulares de alvar4.

Artigo 14.°

Elevacao de classe

1 — As empresas que pretendam a elevagao para a
classe imediatamente superior a que detém deverdo
comprovar, para além do requisito de idoneidade:

a) A capacidade técnica, pela verificacdo do qua-
dro minimo de pessoal previsto no n.° 4 do
artigo 9.° do presente diploma e pela dispo-
nibilidade de equipamento adequado;

b) A experiéncia, tendo executado, no tipo de tra-
balho em causa, nos tltimos trés anos, uma obra,
devidamente comprovada, cujo valor seja igual
ou superior a 50% do valor limite da classe
que detém, ou duas obras, devidamente com-
provadas, cujo valor acumulado seja igual ou
superior a 80% do valor da classe que detém.

2 — No caso de a empresa solicitar a elevacdo para
classe nao imediatamente superior, para além do dis-
posto no nimero anterior, deve ainda comprovar ter
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executado, nos trés ultimos anos, obras de valor acu-
mulado igual ou superior ao valor limite da classe
requerida.

3 — Para efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1
e no n.° 2 do presente artigo, podem também ser con-
siderados os valores ja executados de obras em curso
desde que a respectiva facturacdo comprove terem sido
realizados, no minimo, 50% do valor de adjudicacao
ou da estimativa do valor da obra, consoante se trate
de, respectivamente, obras publicas ou particulares.

4 — Caso a elevagao requerida seja para classe supe-
rior a mais elevada que detém nas subcategorias em
que esta classificado, deve ainda comprovar deter capa-
cidade econdémica e financeira, por um valor minimo
de capital préprio igual ou inferior a 10 % do valor limite
da classe solicitada, excepto no que respeita a classe
mais elevada prevista na portaria a que se refere o n.° 5
do artigo 4.°, caso em que o capital proprio devera ser
igual ou superior a 20% do valor limite da classe
anterior.

Artigo 15.°

Novas subcategorias

1 — As empresas que pretendam a inscri¢do em novas
subcategorias de classe igual ou inferior a mais elevada
que detém, para além do requisito de idoneidade, devem
comprovar capacidade técnica, pela disponibilidade de
quadro técnico e equipamento adequados ao pedido.

2 — Quando pretendam a inscricdo em novas sub-
categorias em classe superior a mais elevada que detém,
para além do disposto no nimero anterior no que se
refere a idoneidade e ao equipamento, devem ainda
comprovar o quadro minimo de pessoal previsto no n.° 4
do artigo 9.° do presente diploma, bem como capacidade
econdmica e financeira, por um valor minimo de capital
proprio igual ou superior a 10 % do valor limite da classe
solicitada, excepto no que respeita a classe mais elevada
prevista na portaria a que se refere o n.° 5 do artigo 4.°
do presente diploma, caso em que o capital proprio
devera ser igual ou superior a 20% do valor limite da
classe anterior.

Artigo 16.°

Diminuicdo de classe e cancelamento de subcategorias a pedido

As subcategorias sao objecto de diminuicao de classe
ou cancelamento quando os titulares do alvara o
requeiram.

Artigo 17.°

Técnicos e incompatibilidades

1—Os técnicos que integrem o quadro de uma
empresa inscrita no IMOPPI nao podem:

a) Fazer parte do quadro de pessoal de qualquer
outra empresa também inscrita;

b) Desempenhar funcoes técnicas, a qualquer titulo,
em entidades licenciadoras ou donos de obra
publica, excepto se, para o efeito, estiverem devi-
damente autorizados nos termos legais em vigor
sobre incompatibilidades.

2 — As situagoes em que ocorra cessacao de funcoes
de técnicos ou em que 0s mesmos passem a estar abran-
gidos pelas incompatibilidades previstas na alinea b) do
numero anterior devem ser comunicadas ao IMOPPI
no prazo de 15 dias contados da sua verificacao e pode

ser efectuada quer pela empresa quer pelo técnico,
desde que quem comunique comprove perante o
IMOPPI que deu conhecimento ao outro.

3 — As empresas que se encontrem com quadro téc-
nico insuficiente face a classificacdo que detém, na
sequéncia do previsto no nimero anterior, devem regu-
larizar a situagdo no prazo de 22 dias a contar da data
da ocorréncia.

SECCAO II

Da permanéncia

Artigo 18.°

Condicoes minimas de permanéncia

1 — Para além do requisito de idoneidade, as empre-
sas detentoras de alvard deverdo verificar as seguintes
condicoes minimas de permanéncia:

a) Manter um quadro técnico, de acordo com o
estabelecido na portaria referida no n.° 4 do
artigo 9.° do presente diploma;

b) Deter, no ultimo exercicio, um valor de custos
com pessoal igual ou superior a 7% do valor
limite da classe anterior a maior das classes que
detém;

¢) Deter, no tltimo exercicio, um valor de capital
proprio igual ou superior a 10% do valor limite
da maior das classes que detém, excepto no que
respeita a classe mais elevada prevista na por-
taria a que se refere o n.° 5 do artigo 4.° do
presente diploma, caso em que esse valor devera
ser igual ou superior a 20% do valor limite da
classe anterior;

d) Deter, no tltimo exercicio, um valor de volume
de negdcios em obra igual ou superior a 50%
do valor limite da classe anterior a maior das
classes que detém;

e) Deter, no tltimo exercicio, valores de liquidez
geral e autonomia financeira iguais ou superio-
res aos fixados na portaria a que se refere o
n.° 5 do artigo 10.° do presente diploma.

2 — Caso as empresas ndo cumpram qualquer dos
valores minimos previstos nas alineas b), c), d) e e) do
nimero anterior, € igualmente aceite para a satisfacao
de qualquer desses valores o seu cumprimento por via
da média encontrada nos trés ultimos exercicios.

3 — O disposto nas alineas b), c), d) e e) do n.° 1
do presente artigo nao se aplica as empresas detentoras
de alvara exclusivamente na classe 1, que deverao, no
entanto, apresentar, no ultimo exercicio, valor nao nulo
de custos com pessoal, capital préprio nao negativo e,
no minimo, volume de negdcios em obra igual ou supe-
rior a 10% do valor limite da classe 1, aplicando-se,
com as devidas adaptagdes, o previsto no n.° 2 do pre-
sente artigo.

4 — O disposto nas alineas b), c¢), d) € e) do n.° 1
do presente artigo nio se aplica as empresas que se
encontrem no regime probatdrio previsto no artigo 13.°
do presente diploma, que deverdo, no entanto, apre-
sentar, no ultimo exercicio, valor nio nulo de custos
com pessoal e capital proprio ndo negativo, aplicando-se,
com as devidas adaptagoes, o previsto no n.° 2.
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Artigo 19.°

Revalidacao

1 — Sem prejuizo do disposto no n.° 4 do presente
artigo, o alvaré ¢ revalidado sempre que se verifiquem
as condicoes minimas de permanéncia definidas no
artigo anterior e seja paga a respectiva taxa, bem como
outras que se encontrem em divida ao IMOPPI.

2 — Para efeitos de revalidacdo, deve ser apresen-
tado, até 31 de Julho de cada ano, e com referéncia
ao exercicio anterior, balanco e demonstragao de resul-
tados, tal como tenha sido apresentado para cumpri-
mento das obrigacoes fiscais.

3 — Em caso de alteracdo do calenddrio fiscal para
data posterior a 31 de Julho, o prazo previsto no nimero
anterior serd de 10 dias uteis apds a nova data fixada.

4 — As empresas que ndo cumpram o disposto nos
n.” 2 e 3 do presente artigo poderao fazé-lo, mediante
0 pagamento de taxa agravada, até 31 de Dezembro
do mesmo ano.

5 — No procedimento da revalidagao, as habilitacoes
relativamente as quais se verifique que a empresa nao
apresenta as condigdes exigidas para a classificagao
detida sdo automaticamente reclassificadas ou cance-
ladas em conformidade com o demonstrado.

6 — O disposto no nimero anterior nao obsta a que,
em caso de ndo cumprimento do previsto na alinea e)
do n.° 1 do artigo anterior, todas as habilitacoes detidas
pela empresa sejam automaticamente reclassificadas na
classe 1.

7 — O ndo cumprimento do disposto nos n.® 2 a 4
do presente artigo impede a verificagao das condigoes
minimas de permanéncia, ndo sendo o alvaré revalidado.

8 — Quando, nos termos do presente artigo, nao haja
lugar a revalidacao do alvard, todas as habilitagdes sao
canceladas.

9 — As habilitacoes reclassificadas ou canceladas nos
termos do presente artigo ndo podem ser de novo reque-
ridas antes do dia 1 de Agosto seguinte.

10 — A reclassificacdo nao prejudica a possibilidade
de a empresa finalizar as obras que tem em curso, desde
que com o acordo dos donos das obras, tendo 0s mesmos,
contudo, em alternativa, o direito a resolugcao do con-
trato por impossibilidade culposa da empresa.

11 — O cancelamento parcial ou total das habilitagoes
inibe a empresa de finalizar as obras em curso, com
excepe¢ao, no primeiro caso, das obras enquadraveis em
subcategorias nao canceladas, implicando a imediata
resolucdo por impossibilidade culposa da empresa de
todos os contratos de empreitada celebrados referentes
a obras em curso, sem prejuizo dos efeitos ja produzidos.

Artigo 20.°
Reavaliacao

1 — A reavaliagao consiste na apreciacio da situacio
global da empresa, em fun¢ao da idoneidade, da capa-
cidade técnica e da capacidade econdmica e financeira,
e tem em conta todos os elementos que 0 IMOPPI possa
vir a obter com interesse para o efeito.

2 — As empresas podem ser sujeitas a reavaliacdo:

a) Aquando deixem de ser consideradas idoneas
nos termos do artigo 8.° do presente diploma;

b) Quando o capital préprio, em qualquer dos
exercicios, seja negativo;

¢) Nasequéncia de accdo de inspeccio;

d) Quando sejam objecto de processos de recu-
peragao ou de faléncia;

e) Na sequéncia de escolha aleatdria, depois de
ouvida a Comissao de Classificagao de Empre-
sas de Obras Publicas e Particulares;

f) Quando qualquer outra circunstancia o acon-
selhe ou 0 IMOPPI o entenda.

3 — O IMOPPI pode exigir todos os documentos e
esclarecimentos que entenda necessarios a andlise da
situagao da empresa.

4 — A reavaliagio pode conduzir a manutencio,
reclassificacdo ou cancelamento parcial ou total das
habilitagoes.

5 — As habilitagoes reclassificadas ou canceladas nos
termos do numero anterior ndo podem ser de novo
requeridas antes de decorridos seis meses ap6s a data
da notificacao da decisao definitiva.

6 — A reclassificagdo nao prejudica a possibilidade
de a empresa finalizar as obras que tem em curso, desde
que com o acordo dos donos das obras, tendo os mesmos,
contudo, em alternativa, o direito a resolucdo do con-
trato por impossibilidade culposa da empresa.

7 — O cancelamento parcial ou total das habilitacoes
inibe a empresa de finalizar as obras em curso, com
excepe¢ao, no primeiro caso, das obras enquadraveis em
subcategorias nao canceladas, implicando a imediata
resolucdo por impossibilidade culposa da empresa de
todos os contratos de empreitada celebrados referentes
a obras em curso, sem prejuizo dos efeitos ja produzidos.

8 — Em caso de reclassificacido ou cancelamento par-
cial ou total das habilitaces, a empresa deve entregar
o alvarda no IMOPPI no prazo méximo de oito dias con-
tados da data da notificacdo da decisdo, findo o qual
o alvaré seré apreendido pelas autoridades competentes.

CAPITULO 111

Do processo e registo de informacao

Artigo 21.°

Instrucao de processos

1 — Os pedidos de classificagao e reclassificacao pre-
vistos no presente diploma sdo formulados em reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragao do IMOPPL.

2 — Com o requerimento, sdo entregues todos os
documentos comprovativos do preenchimento dos
requisitos exigidos no artigo 7.°, os quais sdo especi-
ficados em portaria do Ministro das Obras Publicas,
Transportes e Habitacdo, s6 sendo admissivel a sua
entrega em momento posterior se o requerente provar
que ndo os pdde apresentar com o requerimento ou
se se destinarem a provar facto ocorrido posteriormente.

3 — Sao recusados, mediante a indicagao por escrito
do fundamento da rejei¢do, os pedidos relativamente
aos quais se verifique:

a) Nao ter sido junto o documento comprovativo
do prévio pagamento da taxa inicial;

b) Manifesta insuficiéncia da documentagao refe-
rida no ndamero anterior, sem justificacdo ade-
quada;

¢) Falta de assinatura do requerimento;

d) Ininteligibilidade do pedido;

e) Que os documentos apresentados nao obede-
cem aos requisitos regulamentares;
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f) Inadmissibilidade nos termos do presente di-
ploma.

4 — Sao igualmente recusados os pedidos das empre-
sas que nao tenham dado cumprimento ao disposto no
n.° 2 do artigo 19.°

5— A recusa do pedido, nos termos do presente
artigo, implica a devolucdo dos documentos, excepto
daqueles que, no caso de empresas ja classificadas, o
IMOPPI entenda necessarios a actualizacdo do processo.

Artigo 22.°
Tramitacao

1— O IMOPPI deve, no prazo maximo de 30 dias
contados da data de recepcao do pedido, notificar o
requerente para a prestagdo de informacdes ou apre-
sentacdo de provas que considere necessarias a apre-
ciacdo do pedido.

2 — No caso previsto no nimero anterior, o IMOPPI
fixa um prazo, que nao pode exceder 22 dias, o qual
pode ser prorrogado se o requerente provar, dentro
daquele periodo, que as causas de incumprimento lhe
sao alheias.

3 — O IMOPPI deve notificar a empresa do projecto
de decisdo e emitir a correspondente guia, quando haja
lugar ao pagamento de taxa, no prazo méaximo de 66 dias
contados da data em que o processo seja considerado
completo.

4 — A decisao final sera proferida no prazo maximo
de 10 dias a contar da data do conhecimento pelo
IMOPPI do pagamento da taxa.

5 — Os pedidos de reclassificagdo entrados enquanto
estiver em curso um processo de reavaliagdo da empresa
requerente sdo suspensos até a conclusio daquela
reavaliacio.

6 — Em caso de extingao do procedimento por falta
de pagamento da taxa devida, um novo pedido formu-
lado antes de decorrido um ano desde a data da extincao
implica um agravamento da respectiva taxa, nos termos
estabelecidos pela portaria referida no n.° 1 do
artigo 49.° do presente diploma.

Artigo 23.°

Informacoes sobre as empresas

1 — O IMOPPI deve manter registo de informagoes
sobre as empresas de construcao, com todos os elemen-
tos necessdrios a sua qualificacio nos termos deste
diploma.

2 — Devem também ser registadas:

a) Todas as sancdes aplicadas nos termos do pre-
sente diploma;

b) As ocorréncias que, ndo compreendidas na ali-
nea anterior, constituam violacdo dos deveres
estabelecidos no artigo 24.°

3 — Os registos a que se refere o nimero anterior
que sejam objecto de accdo judicial ou administrativa
nio podem ser utilizados para os efeitos previstos na
lei nem disponibilizados aos donos de obra até que
ocorra decisao definitiva.

4 — Os registos a que se refere a alinea b) do n.° 2
do presente artigo sobre os quais ndo impenda acgao
judicial ou administrativa também nio podem ser uti-

lizados nem disponibilizados sem que tenha sido garan-
tido o direito do contraditério as empresas em causa.

5 — O IMOPPI deve ainda manter registo dos pedi-
dos extintos ou indeferidos, bem como dos alvaras e
titulos de registo cancelados.

CAPITULO IV

Do exercicio da actividade

Artigo 24.°

Deveres no exercicio da actividade

1— As empresas no exercicio da sua actividade
devem agir segundo as regras da boa fé na formacao
e execucdo do contrato e proceder a realizacdo da obra
em conformidade com o que foi convencionado, sem
vicios que excluam ou reduzam o valor dela ou a sua
aptidao para o uso ordinério ou o previsto no contrato,
e no respeito pelas disposicoes legais e regulamentares
aplicaveis.

2 — Constituem, nomeadamente, violacdo ao dis-
posto no nimero anterior:

a) Pratica de actos ou celebracdo de convencdes
ou acordos susceptiveis de falsearem as con-
dicdes normais de concorréncia;

b) Nao haver o adjudicatario prestado em tempo
a caucdo e nao ter sido impedido de o fazer
por facto independente da sua vontade;

¢) Nao apresentar o adjudicatario os documentos
necessarios a outorga do contrato, no prazo para
o efeito fixado, e nado ter sido impedido de o
fazer por facto independente da sua vontade;

d) Nao comparecer para a outorga do contrato e
nao ter sido impedido de o fazer por motivo
independente da sua vontade;

e) Nao comparecer para a consignagdo da obra
e nao ter sido impedido de o fazer por motivo
independente da sua vontade;

f) Inscrever dolosamente nos autos de medicao
trabalhos nao efectuados;

g) Incumprimento do prazo estipulado ou aban-
dono da obra, em qualquer dos casos por causa
imputédvel a empresa;

h) Desrespeito por normas legais relativas a segu-
ranca, higiene e satde no trabalho;

i) Desrespeito por prescricoes minimas de segu-
ranga, higiene e satde no trabalho;

j) Incumprimento de qualquer disposicao legal,
regulamentar ou contratual com repercussiao na
qualidade do produto em execucdo ou ja exe-
cutado.

3 —Sem prejuizo de outras exigéncias legais, em
todos os contratos, correspondéncia, documentos con-
tabilisticos, publicacdes, publicidade e, de um modo
geral, em toda a sua actividade externa, as empresas
devem indicar a sua denominacdo social e o nimero
do alvara ou do titulo de registo, sem prejuizo de outras
exigéncias legais.

4 — Em cada obra, a empresa responsavel deve afixar
de forma bem visivel placa identificativa com a sua deno-
minacao social e nimero de alvard no local de acesso
ao estaleiro e manter copia dos alvaras e titulos de
registo de todos os subcontratados nela intervenientes.



N.°7— 9 de Janeiro de 2004

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A 121

Artigo 25.°
Deveres para com o IMOPPI

1— As empresas sao obrigadas a comunicar ao
IMOPPI, no prazo de 22 dias:

a) Quaisquer alteracdes nas condi¢oes de ingresso
e permanéncia previstas nos artigos 8.9, 9.° e
10.° do presente diploma que possam determi-
nar modificagdo na classificacdo para os tipos
de trabalhos em que estdo habilitadas;

b) Asalteracdes a denominagio e sede, assim como
a nomeagdo ou demissdo de representantes
legais, quando se trate de sociedades;

¢) As alteragdes da firma comercial e do domicilio
fiscal, quando se trate de empresarios em nome
individual;

d) Os processos de recuperagdo ou de faléncia de
que sejam objecto, a contar da data do conhe-
cimento;

e) A cessacdo da respectiva actividade.

2 — As empresas sao também obrigadas perante o
IMOPPI, no prazo de 22 dias, a:

a) Enviar copias das sentencas ou das decisdes que
ponham termo a processos em que tenham sido
parte relacionados com a idoneidade, tal como
definida no artigo 8.°, e com os deveres a que
estdo obrigadas no exercicio da actividade, nos
termos do artigo 24.°;

b) Prestar todas as informagoes relacionadas com
a sua actividade, no ambito do presente diploma,
e disponibilizar toda a documentacao a ela refe-
rente, quando solicitado.

3 — As empresas sdo ainda obrigadas a facultar ao
IMOPPI, no exercicio da sua competéncia de inspeccao,
0 acesso as instalagoes e estaleiros, bem como a toda
a informagdo e documentagdo relacionada com a
actividade.

Artigo 26.°

Consorcios e agrupamentos de empresas

1 — Para a realizacdo de obras, as empresas de cons-
trugdo podem organizar-se, entre si ou com empresas
que se dediquem a actividade diversa, em consOrcios
ou em qualquer das modalidades juridicas de agrupa-
mento de empresas admitidas e reguladas pelo quadro
legal vigente, desde que as primeiras satisfagcam, todas
elas, as disposigdes legais relativas ao exercicio da
actividade.

2 — Os consdrcios ou agrupamentos de empresas
aproveitam das habilitacoes das empresas associadas,
devendo pelo menos uma das empresas de construgao
deter a habilitacio que cubra o valor total da obra e
respeite ao tipo de trabalhos mais expressivo e cada
uma das outras empresas de construcdo a habilitacao
que cubra o valor da parte da obra que se propde
executar.

3 — Os consorcios e agrupamentos de empresas estao
ainda sujeitos ao seguinte:

a) Cada empresa associada ou agrupada € sempre
solidariamente responsavel com o grupo pelo
pontual cumprimento de todas as obrigagoes
emergentes do contrato;

b) A cadaempresa associada ¢ imputado, para efei-
tos de aplicacdo de sangdes previstas no pre-
sente diploma, o incumprimento pelo consorcio
das obrigacoes referidas na alinea anterior, bem
como das demais resultantes do presente
diploma;

¢) Sem prejuizo do disposto nos niimeros ante-
riores, os agrupamentos de empresas ficam vin-
culados ao cumprimento das demais obrigagoes
previstas no presente diploma, respondendo
subsidiariamente as empresas agrupadas pelo
pagamentos das coimas aplicadas ao agrupa-
mento por decisao tornada definitiva nos termos
do artigo 37.°

Artigo 27.°

Subcontratacao

1 — Nao é permitida a subcontratacao total de qual-
quer obra nem a subcontratacdo a empresas que nao
estejam devidamente habilitadas nos termos do presente
diploma.

2 — As empresas que niao detenham todas as habi-
litagoes necessdrias para a execucdo da obra, e por esse
facto recorram a subcontratagio, aproveitam das habi-
litacoes detidas pelas subcontratadas.

3 — As empresas devem exigir a comprovagao das
habilitacOes detidas pelas suas subcontratadas.

4 — As empresas devem confirmar as declaracoes de
obra executada ou em curso, a pedido das subcontra-
tadas, em modelos a definir pelo IMOPPI.

Artigo 28.°
Morte, interdicao, inabilitacao e faléncia

1 — Quando ocorra o falecimento, interdicao ou ina-
bilitagdo de empresario em nome individual, ou a falén-
cia de sociedade, o alvara caduca, sendo canceladas
todas as habilitacoes dele constantes, devendo de ime-
diato ser entregue no IMOPPI.

2 — Nao obstante o disposto no nimero anterior, se
existirem obras em curso a data do falecimento, inter-
dicdo ou inabilitagdo, podem os herdeiros, o tutor ou
o curador, respectivamente, requerer autorizagao para
concluir os trabalhos por executar, desde que compro-
vem dispor dos necessarios meios técnicos e financeiros
e que o dono da obra aceite que eles tomem sobre
si 0 encargo do cumprimento do contrato.

3 — Em caso de faléncia da empresa titular de alvara,
podem as obras em curso ser concluidas desde que o
dono da obra o permita e exista, da parte do liquidatario
judicial, acordo nesse sentido.

4 — Nos casos previstos nos n.°* 2 e 3 do presente
artigo, o IMOPPI emite um titulo transitério com vali-
dade até a conclusao dos trabalhos.

CAPITULO V

Do contrato de empreitada de obra particular

Artigo 29.°

Forma e contetido

1 — Os contratos de empreitada e subempreitada de
obra particular cujo valor ultrapasse 10% do limite



122

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.27—9de Janeiro de 2004

fixado para a classe 1 sdo obrigatoriamente reduzidos
a escrito e devem ter o seguinte conteido minimo:

a) lIdentificacdo completa das partes outorgantes;

b) Identificacdo dos alvarés;

c¢) Identificacdo do objecto do contrato, incluindo
as pegas escritas e desenhadas, quando as
houver;

d) Valor do contrato;

e) Prazo de execucio;

f) Forma e prazos de pagamento.

2 — A nao observancia do disposto no nimero ante-
rior gera a nulidade do contrato e presume-se imputavel
a empresa adjudicatéria.

3 — As empresas sido obrigadas a guardar os contratos
celebrados em que sdo adjudicatédrias pelo periodo de
cinco anos a contar da data da conclusdo das obras.

Artigo 30.°
Regime legal

O disposto no artigo anterior prevalece sobre o regime
juridico das empreitadas previsto no Cddigo Civil, na
parte em que com 0 mesmo nao se conforme.

CAPITULO VI

Obrigacoes dos donos das obras,
das entidades licenciadoras e de outros

Artigo 31.°

Exigibilidade e verificacao das habilitacoes

1 — Nos concursos de obras publicas e no licencia-
mento municipal, deve ser exigida uma unica subca-
tegoria em classe que cubra o valor global da obra, a
qual deve respeitar ao tipo de trabalhos mais expressivo,
sem prejuizo da eventual exigéncia de outras subcate-
gorias relativas aos restantes trabalhos a executar e nas
classes correspondentes.

2 — A habilitagdo de empreiteiro geral ou construtor
geral, desde que adequada a obra em causa e em classe
que cubra o seu valor global, dispensa a exigéncia a
que se refere o nimero anterior.

3 — Os donos de obras publicas, os donos de obras
particulares nos casos de isengao ou dispensa de licenga
ou autorizacao administrativa e as entidades licencia-
doras de obras particulares devem assegurar que as
obras sejam executadas por detentores de alvard ou
titulo de registo contendo as habilitagdes corresponden-
tes a natureza e valor dos trabalhos a realizar, nos termos
do disposto nas portarias referidas nos n.* 4 e 5 do
artigo 4.° e no n.° 5 do artigo 6.°

4 — A comprovagao das habilitagdes € feita pela exi-
bicdo do original do alvard ou do titulo de registo, sem
prejuizo de outras exigéncias legalmente previstas,
podendo em qualquer caso a sua verificacao ser efec-
tuada no sitio do IMOPPI na Internet.

5 — Nenhuma obra poderéd ser dividida por fases
tendo em vista subtrai-la a consideracao do seu valor
global para efeitos de determinagao da classe de valor
de trabalhos exigivel.

Artigo 32.°

Informacées a prestar por donos de obras,
entidades licenciadoras e outros

1 — Os donos de obra e as entidades licenciadoras
devem comunicar ao IMOPPI o conhecimento de qual-

quer ocorréncia ou conduta que ponha em causa a boa
execucao da obra por motivo imputdvel a empresa ou
a qualquer das suas subcontratadas.

2 — Sem prejuizo de outras comunicacoes legalmente
previstas, devem igualmente comunicar ao IMOPPI, no
prazo de vinte e quatro horas, os acidentes de que resulte
morte ou lesdo grave de trabalhadores ou de terceiros
ou que, independentemente da producao de tais danos,
assumam particular gravidade.

3 — Os donos de obra e as entidades licenciadoras
devem ainda comunicar o incumprimento de qualquer
obrigacao sancionavel nos termos do presente diploma.

4 — Os donos de obra e as entidades licenciadoras
devem confirmar as declaracoes de obra executada ou
em curso, a pedido das empresas, em modelos a definir
pelo IMOPPL

CAPITULO VII

Fiscalizacao e sanc¢oes

Artigo 33.°

Competéncias de inspeccao e fiscalizacao do IMOPPI

1— O IMOPPI, no ambito das suas competéncias,
inspecciona e fiscaliza a actividade da construgéo.

2 — No exercicio das suas competéncias de inspecgao
e fiscalizacdo, o IMOPPI pode solicitar a quaisquer ser-
vigos publicos ou autoridades toda a colaboracdo ou
auxilio que julgue necessario.

3 — Todas as autoridades e seus agentes devem par-
ticipar ao IMOPPI quaisquer infracgdes ao presente
diploma e respectivas disposicoes regulamentares.

Artigo 34.°

Auto de noticia

1 — Quando, no exercicio de funcdes inspectivas, se
verificar ou comprovar, pessoal e directamente, ainda
que por forma nao imediata, qualquer infraccao ao pre-
sente diploma punivel com coima, ¢ levantado auto de
noticia.

2 — O auto de noticia deve mencionar os factos que
constituem infraccdo, o dia, a hora, o local e as cir-
cunstancias em que foi cometida, a identificacdo dos
agentes que a presenciaram e tudo o que puderem ave-
riguar acerca da identificacao dos agentes da infraccao
e, quando possivel, a indicagdo de, pelo menos, uma
testemunha que possa depor sobre os factos.

3 — O auto de noticia é assinado pelos agentes que
o levantaram e pelas testemunhas, quando for possivel.

4 — A autoridade ou agente da autoridade que tiver
noticia, no exercicio das suas funcoes, de infraccao ao
presente diploma levanta auto a que € corresponden-
temente aplicével o disposto nos n.°° 1 e 2 do presente
artigo, com as necessarias adaptacoes.

Artigo 35.°
Participacao e deniincia

1—Se algum funcionario sem competéncia para
levantar auto de noticia tiver conhecimento, no exercicio
ou por causa do exercicio das suas funcoes, de qualquer
infraccdo ao presente diploma punivel com coima, par-
ticipa-la-4, por escrito ou verbalmente, aos servicos com-
petentes para o seu processamento.

2 — Qualquer pessoa pode denunciar infracgdes ao
presente diploma junto do IMOPPL
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3 — A participag2o e dendncia devem conter, sempre
que possivel, os elementos exigidos para o auto de
noticia.

4 — O disposto neste artigo ¢ também aplicavel
quando se trate de funciondrio competente para levantar
auto de noticia, desde que nao tenha verificado pes-
soalmente a infraccio.

Artigo 36.°

Notificacoes
1 — As notificagoes efectuam-se:

a) Por contacto pessoal com o notificando no lugar
em que for encontrado;

b) Mediante carta registada expedida para o domi-
cilio ou sede do notificando;

¢) Mediante carta simples expedida para o domi-
cilio ou sede do notificando.

2 — A notificacao por contacto pessoal deve ser efec-
tuada, sempre que possivel, no acto de autuagio,
podendo ainda ser utilizada quando o notificando for
encontrado pela entidade competente.

3 —Se nao for possivel, no acto de autuacgdo, pro-
ceder nos termos do ndmero anterior ou se estiver em
causa qualquer outro acto, a notificacdo pode ser efec-
tuada através de carta registada expedida para o domi-
cilio ou sede do notificando.

4 — Se, por qualquer motivo, a carta prevista no
ndamero anterior for devolvida a entidade remetente,
a notificacdo € reenviada ao notificando, para o seu
domicilio ou sede, através de carta simples.

5 — A notificagdo nos termos do n.° 3 considera-se
efectuada no 3.° dia util posterior ao do envio, devendo
a cominagao aplicavel constar do acto de notificagio.

6 — No caso previsto no n.° 4, o funcionério da enti-
dade competente lavra uma cota no processo com a
indicagdo da data da expedicdo da carta e do domicilio
para o qual foi enviada, considerando-se a notificacdo
efectuada no 5.° dia posterior a data indicada, comi-
nagao que devera constar do acto de notificagio.

7 — Se o notificando se recusar a receber ou a assinar
a notificacdo, o funcionario certifica a recusa, consi-
derando-se efectuada a notificacao.

Artigo 37.°

Contra-ordenacoes

1 — As contra-ordenagdes previstas neste artigo sio
aplicaveis as seguintes coimas, sem prejuizo da aplicagao
de pena ou san¢ao mais grave que lhes couber por forga
de outra disposicao legal:

a) Quando sejam qualificadas como muito graves,
de € 7500 a € 44 800, reduzindo-se o limite
minimo para € 2000 e o limite m4ximo na parte
que exceda o respectivo montante maximo de
coima previsto no regime geral das contra-or-
denacdes e coimas, quando aplicada a pessoa
singular;

b) Quando sejam qualificadas como graves, de
€ 1000 a € 3000 e de € 5000 a € 30 000, con-
forme sejam praticadas por pessoa singular ou
pessoa colectiva;

¢) Quando sejam qualificadas como simples, de
€ 500 a € 1500 e de € 3000 a € 20000, con-

forme sejam praticadas por pessoa singular ou
pessoa colectiva.

2 — Constituem ilicitos de mera ordenagao social
muito graves:

a) Violacdo do disposto no n.° 1 do artigo 4.°;
b) Violacdo do disposto no n.° 2 do artigo 4.°;
c¢) Violacdo do disposto no n.° 1 do artigo 6.%
d) Violagdo do disposto no n.° 2 do artigo 6.%
e) Violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 12.%
f) Violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 27.°

3 — Constituem ilicitos de mera ordenagao social
graves:

a) Violacdao do disposto na alinea a) do n.° 2 do
artigo 24.°;

b) Violacdo do disposto na alinea b) do n.° 2 do
artigo 24.°;

¢) Violacdo do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 24.°;

d) Violacdo do disposto na alinea d) do n.° 2 do
artigo 24.°;

e) Violagdo do disposto na alinea e) do n.° 2 do
artigo 24.°;

f) Violagdo do disposto na alinea f) do n.° 2 do
artigo 24.°;

g) Violacdo do disposto na alinea g) do n.° 2 do
artigo 24.°;

h) Violagao do disposto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 25.°;

i) Violagao do disposto na alinea d) do n.° 1 do
artigo 25.°;

j) Violacao do disposto na alinea e¢) do n.° 1 do
artigo 25.°;

[) Violagdo do disposto na alinea b) do n.° 2 do
artigo 25.°;

m) Violacdo do disposto no n.° 3 do artigo 25.°;

n) Violagado do disposto no n.° 4 do artigo 27.%

0) Violagdo do disposto no n.° 1 do artigo 29.°

4 — Constituem ilicitos de mera ordenag@o social
simples:

a) Violacdo do disposto no n.° 3 do artigo 24.%

b) Violacdo do disposto no n.° 4 do artigo 24.°;

¢) Violagdo do disposto na alinea b) do n.° 1 do
artigo 25.°;

d) Violacdo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 25.°;

e) Violagdo do disposto na alinea a) do n.° 2 do
artigo 25.°;

f) Violagdo do disposto no n.° 3 do artigo 27.%

g) Violacdo do disposto no n.° 3 do artigo 29.°

5 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis, sendo,
nestes casos, os limites maximo e minimo da coima redu-
zidos a metade.

Artigo 38.°

Sancoes acessorias

1— Quando a gravidade da infrac¢do o justifique,
podem ser aplicadas as seguintes sancdes acessorias, nos
termos do regime geral das contra-ordenagoes:

a) Interdicdo do exercicio da actividade;
b) Suspensao dos titulos de registo e dos alvaras;
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¢) Privacao do direito de participar em feiras ou
mercados;

d) Privacdo do direito de participar em arrema-
tacOes ou concursos publicos que tenham por
objecto a empreitada ou a concessao de obras
publicas e a concessdao de servigos publicos.

2 — A aplicacdo das sancdes de suspensdo ou inter-
dicdo implica a entrega imediata do alvard ou titulo
de registo e a invalidade de todas as suas eventuais
reprodugdes, ficando ainda a empresa obrigada a comu-
nicar ao IMOPPI as obras que tem em curso.

3 — As sangdes referidas no n.° 1 tém a duragao
maxima de dois anos contados a partir da decisdo con-
denatdria definitiva.

4 — A empresa sujeita as sancoes de suspensiao ou
interdicdo deve, para reinicio da actividade, cumprir as
condigoes exigidas pelo artigo 11.° do presente diploma.

Artigo 39.°

Interdicao do exercicio da actividade

1— A aplicacdo da sancdo acessoria de interdicio
implica a interdicdo de finalizar as obras em curso e
de celebrar novos contratos de empreitada de obras
publicas ou particulares e de praticar todos e quaisquer
actos relacionados com a actividade, seja para que efeito
for, junto de entidades licenciadoras ou donos de obra.

2 — O IMOPPI comunica de imediato aos donos das
obras a interdicdo e seus fundamentos, implicando a
interdicdo a imediata resolug¢ao por impossibilidade cul-
posa da empresa de todos os contratos de empreitada
celebrados referentes a obras em curso, sem prejuizo
dos efeitos ja produzidos.

Artigo 40.°

Suspensao dos titulos de registo e dos alvaras

1— A aplicacdo da sancdo acesséria de suspensio
inibe a empresa de celebrar novos contratos de emprei-
tada de obras publicas ou particulares e de praticar todos
€ quaisquer actos relacionados com a actividade, seja
para que efeito for, junto de entidades licenciadoras
ou donos de obra.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
a empresa sujeita a suspensdo pode finalizar as obras
em curso desde que com o acordo dos donos das obras,
devendo para tal o IMOPPI comunicar-lhes a suspensao
e seus fundamentos, tendo os mesmos, contudo, em
alternativa, o direito a resolugao do contrato por impos-
sibilidade culposa da empresa.

Artigo 41.°

Medidas cautelares

1 — Quando se revele necessario para a instrucao do
processo de contra-ordenagao ou resultem fortes indi-
cios da pratica de facto que constitua contra-ordenacao
nos termos do presente diploma, o IMOPPI pode deter-
minar uma das seguintes medidas:

a) Suspensao preventiva total ou parcial da acti-
vidade, no caso de violag¢ao do disposto no n.° 1
do artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 6.° do presente
diploma;

b) Suspensao da apreciacdo de pedido de classi-
ficacdo, reclassificagio ou revalidacao formu-
lado pela empresa junto do IMOPPL

2 — A aplicacdo da medida prevista na alinea a) do
numero anterior efectua-se mediante notificagao pessoal
e via postal ou mediante a afixacdo de editais nas ins-
talacoes da empresa ou nos locais de acesso aos esta-
leiros das obras onde a mesma esteja a exercer a
actividade.

3 — As medidas determinadas nos termos do n.° 1
do presente artigo vigoram, consoante o0s casos:

a) Até ao seu levantamento pelo presidente do
conselho de administracio do IMOPPI ou por
decisao judicial;

b) Até ao inicio da aplicacdo da sangio acessOria
de interdi¢ao do exercicio da actividade.

4 — Nao obstante o disposto no ndmero anterior, as
medidas cautelares referidas no n.° 1 tém a duracdo
maxima de um ano contado a partir da decisdo que
as imponbha.

Artigo 42.°

Procedimento de adverténcia

1 — Quando a contra-ordenacgao consistir em irregu-
laridade sanavel da qual ndo tenham resultado prejuizos
para terceiros, o IMOPPI pode advertir o infractor, noti-
ficando-o para sanar a irregularidade.

2 — Da notificagdo deve constar a identificagdo da
infraccio, as medidas necessdrias para a sua regulari-
zac¢do, 0 prazo para o cumprimento das mesmas e a
adverténcia de que o seu nao cumprimento da lugar
a instauracao de processo de contra-ordenagao.

3 — Se o infractor ndo sanar a irregularidade no prazo
fixado, o processo de contra-ordenacao € instaurado.

Artigo 43.°

Determinacao da sancao aplicavel

A determinacdo da coima, das sancOes acessOrias e
das medidas cautelares faz-se em funcido da gravidade
da contra-ordenacao, da ilicitude concreta do facto, da
culpa do infractor e dos beneficios obtidos e tem em
conta a sua situacio econOmica e anterior conduta.

Artigo 44.°

Competéncia para instrucao dos processos de contra-ordenacao
e aplicacao de sancoes e medidas cautelares

1— A instrucdo do processo de contra-ordenagao é
da competéncia dos servigos do IMOPPI.

2 — Compete ao presidente do conselho de admi-
nistragdo do IMOPPI a aplicagdo das coimas, das san-
¢oes acessdrias e da medida cautelar prevista na alinea b)
do n.° 1 do artigo 41.° do presente diploma.

3 — Compete aos servicos de inspeccdo do IMOPPI
a aplicacdo da medida cautelar prevista na alinea a)
do n.° 1 do artigo 41.° do presente diploma.

4 — Sem prejuizo do nuimero anterior, o IMOPPI
pode confiar a execucdo da referida medida cautelar
as autoridades policiais.

Artigo 45.°

Cobranca coerciva de coimas e publicidade das sancdes
e medidas cautelares

1 — As coimas aplicadas em processo de contra-
-ordenacdo, quando ndo pagas, sao cobradas coerci-
vamente.
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2 — As decisoes definitivas de aplicagao de coimas
pela prética de ilicitos de mera ordenacdo social pre-
vistos no artigo 37.°, de aplicacdo de sancdes acessorias
previstas no artigo 38.° e da aplicacao de medidas cau-
telares previstas no artigo 41.° sdo publicitadas no sitio
do IMOPPI na Internet.

3 — O presidente do conselho de administra¢ao do
IMOPPI deve, ainda, determinar a publicacdo em jornal
de difusdo nacional, regional ou local das decisoes defi-
nitivas de aplicacdo de coimas pela pratica dos ilicitos
de mera ordenacao social muito graves previstos no n.° 2
do artigo 37.°, de aplicagdo das sancOes acessOrias pre-
vistas nas alineas @) e b) do n.° 1 do artigo 38.° ¢ da
aplicacdo da medida cautelar prevista na alinea a) do
n.° 1 artigo 41.° do presente diploma.

Artigo 46.°

Produto das coimas

O produto das coimas recebidas por infracgio ao dis-
posto no presente diploma reverte em 60% para os
cofres do Estado e em 40 % para o IMOPPL.

Artigo 47.°

Apreensao do alvara ou titulo de registo

O alvard ou titulo de registo de empresa sujeita a
sancao de interdi¢cdo que nio seja entregue no IMOPPI
no prazo maximo de oito dias contados da data da noti-
ficagao serd apreendido pelas autoridades competentes.

Artigo 48.°

Responsabilidade criminal

1 — O desrespeito pelas decisdes tomadas pelo
IMOPPI, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 38.°
e no n.° 1 do artigo 41.° do presente diploma, integra
o crime de desobediéncia nos termos do artigo 348.°
do Cddigo Penal.

2 — A remogao, destruicao, alteracao, danificacdo ou
qualquer outra forma de actuagido que impega o conhe-
cimento do edital afixado ao abrigo do disposto no n.° 2
do artigo 41.° integra o crime de arrancamento, des-
truicdo ou alteracdo de editais, nos termos do
artigo 357.° do Cddigo Penal.

3 — As falsas declaracoes e as falsas informacoes
prestadas, no dmbito dos procedimentos previstos no
presente diploma, pelos empresarios em nome indivi-
dual, representantes legais das sociedades comerciais
e técnicos das empresas integram o crime de falsificacao
de documentos, nos termos do artigo 256.° do Cddigo
Penal.

CAPITULO VIII

Das taxas

Artigo 49.°

Taxas

1 — Os procedimentos administrativos tendentes a
emissao, substituicao ou revalidacao de alvaras e titulos
de registo e a emissao de certidoes, bem como os demais
procedimentos previstos no presente diploma, depen-
dem do pagamento de taxas, nos termos a fixar por
portaria do Ministro das Obras Puablicas, Transportes
e Habitacao.

2 — As taxas previstas no nimero anterior constituem
receita do IMOPPL.

3 — Nao sao devidas taxas em virtude de alteracao
da designacdo do arruamento ou do nimero de policia,
respeitante as sedes das empresas, quando essas alte-
ragoes resultem de decisdo administrativa.

4 — Nao serdo igualmente sujeitas ao pagamento de
taxas as empresas que se encontrem abrangidas por pro-
grama de recuperagido de empresas € durante o tempo
que durar esse regime, desde que o solicitem ao IMOPPL

Artigo 50.°

Cobranca coerciva

A cobranga coerciva das taxas € da competéncia da
reparticao de financas da drea do domicilio ou sede
do devedor, em processo de execugao fiscal.

CAPITULO IX

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 51.°
Impugnacao das decisoes

As decisoes tomadas pelo IMOPPI ao abrigo do pre-
sente diploma podem ser impugnadas nos termos do
Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 52.°

Dever de cooperacao

1 — As entidades publicas tétm o dever de prestar
ao IMOPPI toda a colaboracdo que este lhes solicitar,
facultando os dados e documentos necessarios a apli-
cacdo do presente diploma, designadamente os referen-
tes a capacidade técnica e econdOmico-financeira das
empresas, nos termos dos artigos 9.°, 10.° ¢ 19.°

2 — No uso da faculdade prevista no niimero anterior,
o IMOPPI pode solicitar, nomeadamente, a adminis-
tracdo fiscal e a seguranca social os elementos neces-
sarios a verificagdo das condicdes de ingresso e per-
manéncia nos termos e para os efeitos previstos nos
artigos 9.° € 10.° e no n.° 2 do artigo 19.°

3 — O disposto nos nimeros anteriores nao prejudica
as restricoes legais existentes, nos casos devidamente
justificados pelos organismos competentes.

4 — Os elementos solicitados devem ser fornecidos
nas condicdes e prazos estabelecidos pelo IMOPPI por
forma a assegurar a normal execucao dos procedimentos
previstos no presente diploma.

Artigo 53.°

Acesso aos documentos

O IMOPPI deve vedar o acesso a documentos cons-
tantes dos processos das empresas cuja comunicacao
ponha em causa segredos comerciais, industriais ou
sobre a vida das empresas, nos termos da legislacao
sobre acesso a documentos administrativos.

Artigo 54.°

Idioma dos documentos

Os requerimentos e demais documentos referidos no
presente diploma devem ser redigidos em lingua por-
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tuguesa ou, quando for utilizado outro idioma, ser acom-
panhados de traducao legal, nos termos do artigo 172.°
do Cddigo do Notariado.

Artigo 55.°

Contagem de prazos

Na contagem de todos os prazos fixados no presente
diploma aplicam-se as regras do Cdédigo do Procedi-
mento Administrativo.

Artigo 56.°

Actos sujeitos a publicacdo

Sao publicados na 2.2 série do Didrio da Repuiblica
a concessao, a modificacao e o cancelamento de alvaras
e titulos de registo e todas as sangoes aplicadas nos
termos do presente diploma.

Artigo 57.°
Disposicao transitéria

1 — A validade dos actuais certificados € prorrogada
até 31 de Janeiro de 2004.

2 — A substituigao dos actuais certificados pelos cor-
respondentes alvards deve ser feita até 1 de Fevereiro
de 2004.

3 —Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte,
as classificacdes constantes do alvara sdo as mais ele-
vadas que resultem para cada empresa, a partir das auto-
rizacOes constantes dos actuais certificados de emprei-
teiro de obras publicas ou industrial de construcao civil
que a empresa detenha, tendo em atencdo as regras
de correspondéncia entre as autorizacOes constantes
daqueles certificados e as habilitagdes definidas na por-
taria a que se refere o n.° 4 do artigo 4.°

4 — Nas condigoes fixadas na portaria a que alude
0 numero anterior, as empresas podem, caso nio pre-
tendam alguma das habilitagdes a que tém direito nos
termos do nimero anterior, indicar ao IMOPPI quais
as habilitacoes que nao pretendem ou que pretendem
em classe inferior a que resulte da aplicagao daqueles
principios.

5 —Todos os pedidos de classificacao e reclassifi-
cacdo que derem entrada no IMOPPI até 31 de Janeiro
de 2004 sao apreciados ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 61/99, de 2 de Margo.

Artigo 58.°

Norma revogatéria

1— Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, é
revogado o Decreto-Lei n.° 61/99, de 2 de Marco, e
respectiva legislagao regulamentar.

2 — A Portaria n.° 1547/2002, de 24 de Dezembro,
mantém-se, no entanto, em vigor para os efeitos pre-
vistos no n.° 19.3 da Portaria n.° 104/2001, de 21 de
Fevereiro, na redaccao que lhe foi dada pela Portaria
n.° 1465/2002, de 14 de Novembro, enquanto vigorar
o Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 23 de
Outubro de 2003. — José Manuel Durdo Bar-
roso — Maria Manuela Dias Ferreira Leite — Maria
Celeste Ferreira Lopes Cardona — Carlos Manuel Tavares

da Silva — Jorge Fernando Magalhdes da Costa — Amil-
car Augusto Contel Martins Theias.

Promulgado em 26 de Dezembro de 2003.

Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 29 de Dezembro de 2003.

O Primeiro-Ministro, Jos¢é Manuel Durdo Barroso.

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTIGA

Jurisprudéncia n.° 1/2004

Processo n.° 3743/2002 — 4.2 Secgao

Acordam na Seccao Social do Supremo Tribunal de
Justica:

No Tribunal do Trabalho de Lisboa, Ana Luisa Duar-
te Oliveira e Carmo, com a identificacdo dos autos, ins-
taurou acc¢do emergente de contrato individual de trabalho
com processo sumdrio contra o Instituto do Emprego
e Formacao Profissional, com sede na Avenida de José
Malhoa, 11, 1000 Lisboa, pedindo a condenagao deste
réu a:

Reintegrar a autora no Instituto do Emprego e
Formacgao Profissional na categoria profissional
de técnico superior;

Pagar a autora as seguintes importancias ja ven-
cidas a que a mesma tem direito e que a ré
nao satisfez e referentes a:

Vencimento do més de Setem-

bro.......... ... ..., 189 600$00
Subsidio de refeicao .......... 9 086$00
Total .......... 198 686$00

Pagar a autora os juros legais das quantias supra-
-referidas ja vencidas, bem como os que se forem
vencendo até integral pagamento;

Pagar a autora as quantias vincendas a que tem
direito por forca do contrato de trabalho, a saber
o salario mensal de 189 6003, o subsidio de refei-
¢ao de 413$/dia 1til de trabalho, subsidio de férias
e subsidio de Natal, tudo com as actualizagoes
aplicaveis;

Pagar a autora os juros legais das quantias a que
tem direito por forca do contrato de trabalho que
se forem vencendo, desde a data de cada ven-
cimento e até integral pagamento.

Para tanto alegou: tendo sido a A. admitida ao servico
do R, em 3 de Setembro de 1990, com a categoria
profissional de técnico superior, para o desempenho de
fungdes de andlise de postos de trabalho na Comissao
para a Igualdade no Trabalho ¢ no Emprego (CITE),
assinaram A. e R. um contrato de trabalho ao qual foi
dada a designacao de contrato de trabalho a termo certo
com fundamento em «acréscimo temporario de traba-
lho». Todavia, este fundamento é falso uma vez que
o CITE tem necessidade permanente de técnicos ana-
listas profissionais e psicOlogos, visto ser permanente
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€ nao temporario o aumento de trabalho nessa Comis-
sao, pelo que o contrato de trabalho com a A. foi cele-
brado fora dos casos previstos no artigo 41.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro. Esse con-
trato foi renovado por mais um ano e foi depois auto-
rizada, por despacho de 5 de Agosto de 1992, a solicitada
contratagdo definitiva, esclarecendo-se que essa auto-
rizacao se traduzia na renovacao por um ano do contrato
celebrado entre o Instituto do Emprego e Formacao
Profissional e a A. No dia 19 de Agosto de 1993, o
R. enviou a A., entdo gravida de sete meses, carta a
comunicar-lhe que havia sido decidido caducar o con-
trato de trabalho a termo certo celebrado cm a A. que,
com efeitos a partir de 2 de Setembro de 1993, vinha
exercendo funcgdes em regime de destacamento.

Contestou o R., defendendo a improcedéncia da
accao, pois a A. fora admitida a seu servico com vista,
efectivamente, a ocorrer a um acréscimo temporario
de trabalho.

Veio, posteriormente, a A. (de fl. 72 a fl. 78) deduzir
articulado superveniente pedindo a condenagao do R. a:

Pagar-lhe uma quantia a liquidar em execucdo de
sentenca que corresponda ao valor de todas as
despesas que venha a efectuar com os médicos,
medicamentos e tratamentos para o estado
depressivo que sofre em funcdo do despedi-
mento, acrescida de juros a taxa legal que se
venham a vencer desde cada pagamento e até
integral reembolso;

Pagar-lhe, a titulo de indemnizag¢io por danos nao
patrimoniais, uma quantia a liquidar em execu-
cao de sentenca em funcao das consequéncias
que a A. ja sofreu e bem assim das que vierem
a ser determinadas, mas nunca inferiores a
1500 0008.

Respondeu o R. a esse articulado superveniente,
defendendo que o mesmo deve ser indeferido por extem-
poraneo ou ser julgado improcedente.

Foi o processo saneado com a afirmacdo genérica
de verificagdo dos pressupostos da validade e da regu-
laridade da instancia, sendo admitido por tempestivo
o articulado superveniente pela autora apresentado.
Seguiu-se (de fl. 148 a fl. 152) a elaboragao da espe-
cificacao e do questiondrio, tendo havido uma recla-
macao que veio a ser parcialmente atendida.

Realizado julgamento — no decurso do qual a A.
manifestou a sua opcio pela indemnizagdo pelo des-
pedimento em detrimento da reintegragdo —, foi a
matéria de facto seleccionada aditado um novo quesito,
proferindo-se, no final, a decisdo sobre essa matéria
de facto, nos termos constantes do despacho de fl. 185.

Foi, seguidamente, proferida a douta sentenca de
fl. 187 a fl. 200, que, apds expender sobre a evolucao
dos contratos a termo na Administracio Publica,
incluindo os institutos publicos, decidiu, face a factua-
lidade provada, que, por forca do disposto no Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, sdo nulos os con-
tratos invocados pela A., ndo se lhes aplicando, na parte
que contrarie as normas desse diploma, o regime juridico
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 49 408, de
24 de Novembro de 1969, dai resultando que a cessacao
desses contratos nao se traduz no despedimento, nao
tendo por isso a A. direito as indemnizagdes que peti-
ciona. Em consequéncia julgou a ac¢ao improcedente,
absolvendo o réu dos pedidos pela A. formulados.

Inconformada, levou a A. recurso dessa decisao ao
Tribunal da Relagao de Lisboa, que pelo douto acérdao
de fl. 238 a fl. 248 negou provimento ao recurso, con-
firmando a sentenca recorrida «ainda que com ligeira
diferenca de fundamento».

Uma vez mais inconformada recorreu a A., Ana Luisa,
para este Supremo Tribunal que, pelo acérdio de fl. 287
a fl. 297, argumentando néo ser aplicdvel ao caso dos
autos o regime do Decreto-Lei n.° 427/89, caindo assim
por base o fundamento da decisdo recorrida em que
se apoiava 0 nao conhecimento do objecto da apelacao
nas partes relativas as questoes da alegada injustificacao
da celebracao, no caso, de contrato a termo, com con-
sequente conversao em contrato sem termo, da ilicitude
do despedimento e das consequéncias em termos retri-
butivos e remuneratdrios, determinou o reenvio do pro-
cesso ao tribunal recorrido, nos termos da segunda parte
do n.° 2 do artigo 85.° do Cddigo de Processo do Tra-
balho «para conhecimento das restantes questoes sus-
citadas no recurso de apelacao».

Baixados os autos ao Tribunal da Relacao de Lisboa,
foi aqui proferido novo douto acérdao de fl. 301 a
fl. 314 v.°, que, na procedéncia parcial da apelacdo,
decidiu:

a) Revogar a decisao recorrida;

b) Condenar o réu a pagar a autora todas as retri-
bui¢des que normalmente auferiria, como se
continuasse ao seu servico, desde o despedi-
mento e até a presente data, acrescidas de juros
de mora a partir dos respectivos vencimentos
de cada uma delas e até ao seu efectivo paga-
mento, e cujo montante sera liquidado em exe-
cucao de sentenca, sem prejuizo da dedugio pre-
vista na alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 64-A/89;

¢) Condenar o réu a pagar a autora uma indem-
nizagdo de antiguidade calculada nos termos do
n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 64-A/89,
cujo valor serd liquidado em execucdo de
sentenca,

d) Absolver o réu do pedido de pagamento de des-
pesas médicas e medicamentosas, bem como de
indemniza¢ao por danos nio patrimoniais.

Do assim decidido recorrem o réu, Instituto do
Emprego e Formacao Profissional, e a autora, limitando
esta dltima o seu recurso a parte em que absolveu o
réu do pedido de despesas medicamentosas e da indem-
nizac@o por danos nao patrimoniais.

Oferecendo as respectivas alegacoes, finalizam-nas
com as seguintes conclusoes:

O R./recorrente, Instituto do Emprego e Formagao
Profissional:

1.2 A decisao sob recurso afere mal a situacao fac-
tual existente e relevante a data da celebragao
do contrato, porque nao foi devidamente con-
siderada e tida em conta a matéria provada em
toda a sua dimensao;

2.2 Realmente, ha que concluir-se que o acréscimo
de trabalho que justificou a contratacido da A.
resulta ndo dos processos novos «entrados» na
CITE mas sim da necessidade (expressamente
evidenciada e acolhida nos autos) de recuperar
0s processos atrasados;

3.2 Nao ¢ determinante que do texto do contrato
nao conste expressamente a indicacdo concreta
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4.2

6.2
7.2

8.2

10.2

11.2

12.2

13.2

do facto que o justifica e dai ndo resulta a nuli-
dade do termo;

Sem embargo de entendermos preferivel e dese-
javel que tal sucedesse, o certo é que, nos termos
dos autos, a informacédo n.° 21/CITE/90 € parte
integrante do contrato;

Assim, na altura da contratagao o motivo jus-
tificativo da estipulagao do termo existiu, cor-
respondia a realidade e foi legitima essa esti-
pulagao;

Por isso é plenamente valido e eficaz o contrato;
Também por isso foi legitima e legal a comu-
nicacdo da nao renovagao do contrato, nao se
verificando o despedimento da recorrente;
Decidindo como decidiu, violou o acdérdao
recorrido os artigos 41.° e 46.° do regime juri-
dico aprovado pelo Decreto-Lei n.° 64-A/89, de
27 de Fevereiro;

2 O artigo 13.°,n.° 1, alinea a), do regime juridico

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27
de Fevereiro, estatui que da ilicitude do des-
pedimento resulta para a entidade patronal a
obrigacdo de pagar ao trabalhador o valor das
retribuicoes que este deixou de auferir desde
a data do despedimento até a data da sentenca;
Também o n.° 3 do artigo 13.° do referido
diploma prevé que para efeitos de célculo da
indemnizagao de antiguidade se conta o tempo
decorrido até a data da sentenca;

Tem sido jurisprudéncia uniforme e generaliza-
damente aceite que a data a atender para efeitos
da fixacdo do montante das prestacdes pecunia-
rias devidas ao trabalhador € a data da sentenga
da 1.2 instancia, ainda que a ilicitude do des-
pedimento e a consequente condenagdo so
tenham sido decididas em sede de recurso;
Efectivamente, face a clareza da letra da lei,
que expressamente fala em «data da sentenca»
(termo usado somente para a decisao de 1.% ins-
tancia), e observando os «antecedentes histo-
ricos, do regime juridico aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 64-A/89, que manteve a mesma
expressao do anterior diploma, dtvidas nio res-
tam que o momento a considerar para efeitos
do calculo do valor das prestagdes pecunidrias
em causa € a data da prolagdo da sentenga de
1.2 instancia;

Ao decidir como o fez violou o douto acérdao
recorrido a alinea a) do n.° 1 do artigo 13.°
do regime juridico aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro, bem como o
n.° 3 do mesmo preceito legal, pelo que deve
dar-se provimento ao presente recurso e, em
consequéncia, a accdo julgada improcedente e
o recorrente dela absolvido. Se assim ndo se
entendesse, sempre ele merece provimento par-
cial, sendo o douto acordao recorrido alterado
por forma que as retribuicdes e a indemnizagao
a pagar sejam apenas as devidas até a data da
sentenga.

A recorrente delimita expressamente o pre-
sente recurso a decisao de absolvicio do réu
do pedido de pagamento das despesas médicas
e de medicamentos, bem como do pedido de
indemnizagao por danos nao patrimoniais.

A A./recorrente, Ana Luisa Duarte Oliveira ¢ Carmo:

1.2

A recorrente delimita expressamente o presente
recurso a decisdo de absolvi¢ao do réu do pedido

2.2

4.2

6.2

7.2

8.2

9.2

10.2

11.2

12.2

13.2

de pagamento das despesas médicas e de medi-
camentos, bem como do pedido de indemni-
zagdo por danos nio patrimoniais;

E clara, no acoérdao recorrido, a oposicao entre
os fundamentos da declaracdo da ilicitude do
despedimento e a decisao de absolver o R. do
pedido de indemnizacido por danos nao patri-
moniais, despesas com médicos € medicamentos
e tratamentos para o estado depressivo;

2 Nao ¢, efectivamente, compativel considerar

como despedimento ilicito a comunica¢ao de
caducidade de um contrato a termo (por ser
nula a aposicdo do termo) e considerar ao
mesmo tempo que 0 mesmo acto ndo constituiu
despedimento mas mera comunicagao de cadu-
cidade;

Esta contradicao fere o douto acérdao recorrido
da nulidade prevista no artigo 668.°, n.° 1, ali-
nea b), do Cddigo de Processo Civil, devendo,
consequentemente, ser revogado;

Constituem requisitos da obrigacdo de indem-
nizacao: o facto voluntario do lesante; a ilici-
tude; o nexo de imputacdo do facto ao lesante
(culpa); os danos reparaveis, e o nexo de
causalidade;

Tendo em atencdo a matéria de facto provada,
todos eles se encontram verificados;

O douto acdrdao recorrido vem afirmar que a
falta de certeza sobre o regime juridico aplicavel
ao contrato de trabalho da autora é de molde
a excluir a culpa do réu;

Ora, a prova dos seguintes factos demonstra que
o réu tinha consciéncia de qual o regime juridico
aplicéavel:

a) Ap6s dois anos de decurso da vigéncia
do contrato de trabalho ajuizado foi pro-
posta a contratacdo definitiva da
autora — isto significa que o réu tinha
consciéncia que estava a aplicar a autora
o regime do contrato individual de tra-
balho (até porque tal resulta do préprio
estatuto do IEFP);

b) Também do proéprio conteido do con-
trato de trabalho (v. fl. 17) resulta claro
que o IEFP estd a pressupor a sua sub-
missdo ao supra-aludido regime (v. clau-
sula 5.2, «O presente contrato [...] é
celebrado pelo prazo de um ano para
ocorrer a um acréscimo temporéario de
trabalho»);

Pelo que a conduta ilicita lhe deve ser imputada
a titulo doloso;

Ainda que assim se nao entenda, sendo o réu
um instituto publico e ainda para mais o Ins-
tituto do Emprego e Formagao Profissional, nao
pode nem deve invocar a ignorancia da lei apli-
cavel para fugir ao ressarcimento dos danos que
comprovadamente causou;

Devendo, nesse caso, ser-lhe imputada a res-
ponsabilidade a titulo meramente culposo;
Sendo que, sem qualquer margem para duvida,
deve considerar-se verificado in casu o requisito
da culpa;

Assim sendo, estiao verificados nos autos todos
os pressupostos da obrigacdo de indemnizagio,
devendo por consequéncia o réu ser condenado
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a indemnizar a autora, pagando-lhe despesas
médicas e medicamentos e a indemnizacao por
danos nao patrimoniais;

14.2 Pelo que, ao decidir em contrario, o douto acor-
dao recorrido violou as disposi¢coes dos arti-
gos 483.° e seguintes e 496.° do Codigo Civil,
devendo consequentemente ser revogado.

As partes contra-alegaram, defendendo, cada uma,
a improcedéncia do recurso da parte contréaria.

A Dig.™® Procuradora-Geral-Adjunta emitiu o douto
parecer que se acha de fl. 385 a fl. 395, manifestando
o seu entendimento no sentido de que ambos os recursos
de revista devem ser negados.

Veio entdo o Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional (fls. 398), fundamentando-se no teor do parecer
da Dig.m* Representante do Ministério Publico, reque-
rer o julgamento ampliado do presente recurso «por
se verificar a possibilidade de solucdo juridica oposta
a consagrada em jurisprudéncia anteriormente firmada,
no dominio da mesma questao fundamental de direito
através de doutos acérdaos», que identifica.

Juntado aos autos o acérdio alegadamente em opo-
sicdo com a jurisprudéncia anteriormente firmada, emi-
tiu o mesmo relator parecer no sentido de que se veri-
ficam os pressupostos legais da requerida revista
ampliada, sendo, subsequentemente, determinado pelo
Ex.™° Juiz Conselheiro Presidente do Supremo Tribunal
de Justica que se proceda ao julgamento com a inter-
vencao do Plenario da Seccao Social.

Foram por isso os autos com vista ao Ministério
Pablico, em obediéncia ao disposto no n.° 1 do
artigo 732.°-B do Cdédigo de Processo Civil, tendo a
respectiva magistrada emitido o parecer de fl. 425 a
fl. 443, no qual, voltando a manifestar o seu entendi-
mento no sentido de que ambas as revistas devem impro-
ceder, propoe que o conflito jurisprudencial suscitado
deve ser solucionado mediante prolacao de acérdao uni-
formizador de jurisprudéncia nos seguintes termos:

«Declarada a ilicitude do despedimento, 0 momento
a atender para a definicdo dos direitos conferidos ao
trabalhador pelo artigo 13.°, n.° 1, alinea a), ¢ n.° 3,
do regime juridico aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro, é a data da decisao
judicial final que haja declarado a ilicitude do des-
pedimento.»

Foi cumprido o disposto no n.° 2 do artigo 732.°-B
do Cddigo de Processo Civil.

Assim, tudo visto, cumpre apreciar o mérito dos recur-
sos interpostos.

E sabido que, atento o disposto nos artigos 684.°,
n.° 3, e 690.°, n.° 1, do Cdédigo de Processo Civil, o
objecto de qualquer recurso, ressalvadas as questoes de
que o Tribunal deve oficiosamente conhecer, é deli-
mitado pelas conclusdes com que o recorrente remata
a sua alegacao.

Compulsando as conclusdes oferecidas por cada um
dos recorrentes, constata-se serem as seguintes as ques-
toes que os mesmos submetem ao julgamento deste
Supremo Tribunal:

Suscitadas pelo R./recorrente, Instituto do Emprego
e Formacao Profissional:

1.2 E valido e eficaz o contrato de trabalho a termo
certo celebrado entre o recorrente € a recorrida,
com a consequéncia de ser legitima e legar a
comunicacdo da nao renovagdo do contrato?

2.2 Os salarios intercalares devidos em consequén-
cia da declaracdo da ilicitude do despedimento
pelo tribunal recorrido e a respectiva indem-
nizacdo devem ser computados até a data da
sentenca da 1.* instncia ou até a da prolagao
desse acordao?

Suscitadas pela A./recorrente, Ana Luisa Duarte
Ribeiro Oliveira e Carmo:

1.2 Incorreu o acordao recorrido na nulidade pre-
vista no artigo 668.°, n.° 1, alinea b), do Cédigo
de Processo Civil?

2.2 A facticidade apurada fornece os pressupostos
legais da obrigacao do recorrido de pagar a
recorrente as despesas médicas e medicamen-
tosas que esta suportou em consequéncia do
despedimento e a indemnizagao por danos nao
patrimoniais sofridos?

O tribunal recorrido deu como provada a seguinte
matéria de facto:

a) A autora foi admitida ao servico do réu em 3
de Setembro de 1990, com a categoria profis-
sional de técnico superior, para o desempenho
de fungdes de andlise de postos de trabalho na
CITE;

b) A autora e o réu assinaram um documento
denominado por contrato de trabalho a termo
certo;

¢) Na clausula 5. do referido documento, junto
a fls. 129 e 130, 1é-se: «o presente contrato tem
inicio em 3 de Setembro de 1990, e é celebrado
pelo prazo de um ano, para ocorrer a um acrés-
cimo temporario de trabalho»;

d) A informacao-proposta n.° 21/CITE/90, de 19
de Julho, que esteve na base da contratagao
da autora, foi autorizada por despacho de 1 de
Agosto de 1990 do Secretdrio de Estado do
Emprego e Formagdo Profissional «por um
periodo improrrogavel de um ano, atendendo
a necessidade de recuperar atrasos acumula-
dos»;

e) A informacao-proposta n.° 21/CITE/90 refere
que:

«Tem a CITE como accdo prioritdria o tra-
tamento das queixas que lhe sao apresen-
tadas e que se prendem com situagdes de
discriminagao no trabalho.

Com o decorrer dos anos, por caréncia de
meios técnicos ou por outras razdes, o
numero de processos pendentes foi aumen-
tando de maneira consideravel.

Se alguns deles deixaram de ter actualidade,
outros mantém situagdes que obrigam a um
tratamento técnico especifico na 4rea da
andlise dos postos de trabalho.

Esta a Comissao, os técnicos e pessoal admi-
nistrativo a ela adstritos, a fazer um esforgo
surpreendente na organizagao, andlise e
tomada de posicao em relacdo a estes pro-
cessos, alguns dos quais sdo de 1982.

Neste momento é uma questao de honra para
esta Comissao que de todos os processos
pendentes seja elaborado o respectivo
parecer ou informacéo, e que se déem por
concluidos até ao final de 1990.
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1))

8

h)

b
J)

)

l)

Ha no entanto alguns casos mais complexos,
alguns deles objecto de queixas recentes
que exigem uma anélise em termos de clas-
sificagdo profissional, abrangendo sectores
de actividade, tais como: indastrias alimen-
tares, electronica, corticas e téxteis, que vao
obrigar a contratacdo por prazo certo de
dois técnicos.

Assim, proponho a S. Ex.? o Sr. Secretério
de Estado do Emprego e Formagao Pro-
fissional a contratacéo, através dos Servigos
de Recursos Humanos do IEFP, pelo prazo
de um ano, dos dois técnicos cujos curricula
se anexam.»

De acordo com a informagao-proposta n.° 13/-
/CITE/91, autorizada pelo Secretario de Estado
do Emprego e Formacao Profissional, foi reno-
vado o contrato da autora por mais um ano;
Consta da informacdo proposta n.° 13/CITE/91,
que:

«A CITE tem necessidade permanente de
técnicos(as), analistas profissionais e soci6-
logos(as), para designadamente: trata-
mento de queixas; andlise de profissdes por
areas de actividade ou mesmo de sectores
de actividade (ex: téxteis); desenvolvi-
mento de trabalhos de investigacao, sobre
o emprego das mulheres — diferenciacoes
salariais, discriminagdes nos niveis profis-
sionais; desenvolvimento em conjunto com
os juristas de trabalhos tendentes a afinar
conceitos de trabalho igual e valor igual,
bem como da discriminacao indirecta.»

A informacao-proposta n.° 6/CITE/92 refere o
seguinte:

«As técnicas referidas estdo a completar dois
anos de actividade na CITE, tendo reve-
lado até agora grande interesse por esta
area da discriminacao, estao a executar tra-
balho notavel e porque todo este empenho
merece ser rentabilizado em termos de tra-
balho futuro, solicito a V. Ex.? o Sr. Minis-
tro do Emprego e Seguranca Social a con-
tratagdo definitiva das técnicas superiores
Ana Luisa Duarte Oliveira e Carmo e

[...]»

A informagao-proposta n.° 6/CITE foi autori-
zada por despacho de 29 de Julho de 1992;
Por despacho ministerial de 5 de Agosto de 1992
foi esclarecido que «a autorizagdo por mim con-
cedida em 29 de Julho de 1992, sobre a referida
proposta deve ser entendida como de renovagio
por um ano do contrato celebrado entre o IEFP
e as duas técnicas supracitadas»;

No dia 19 de Agosto de 1993 o réu enviou a
autora uma carta pela qual lhe comunicou ter
sido «decidido superiormente caducar os con-
tratos de trabalho a termo certo celebrados
entre este Instituto e as técnicas superiores
Berta Maria de Freitas Costa e Ana Luisa Duar-
te Ribeiro, que nesses servigos vinham exer-
cendo fungdes em regime de destacamento, com
efeitos a partir de 2 de Setembro de 1993»;
A autora estava gravida de sete meses;

m)

u)

v)

w)

%)

y)

aa)

bb)

A autora sempre foi uma técnica com muita
competéncia e responsabilidade profissional,
dominando bem as areas da sua formagao aca-
démica, falando muito bem as linguas francesa
e inglesa;

Tem espirito de iniciativa, é assidua pontual e
tem bom relacionamento com os colegas de
trabalho;

A proposta n.° 6/CITE/92 é praticamente um
decalque da proposta n.° 13/CITE/91;

No dia 2 de Marco de 1994 foi tornado publico
e distribuido o relatério de actividades
CITE — Comisséao para a Igualdade no Traba-
lho e no Emprego;

De tal relatdrio constam os dados oficiais rela-
tivos a actividade da CITE nos anos de 1991
e 1992;

O relatério contém gréficos oficiais do nimero
de queixas apresentadas desde 1979 a 1992;
No ano de 1989 foram apresentadas a CITE
19 queixas;

No ano de 1990 foram apresentadas a CITE
21 queixas; no ano de 1991 foram apresentadas
a CITE 28 queixas; no ano de 1992 foram apre-
sentadas a CITE 25 queixas;

A declaragao médica de 28 de Fevereiro de 1994
junta a fl. 106 refere o seguinte:

«Examinada em satde aparente até a data
desta consulta, apresenta um quadro de
tipo depressivo do qual constam sintomas
como insonias, ansiedade, sensagao de
inseguranca ¢ medo e dificuldade no rela-
cionamento com o marido e filhos. Dos
sinais referimos emagrecimento de apro-
ximadamente 5 kg, astenia e anorexia.

Sendo conhecedor do passado clinico da exa-
minada, julgo poder concluir que a actual
situagao deva estar na dependéncia do des-
pedimento a que a doente foi sujeita em
Setembro de 1993.»

A autora auferia o vencimento mensal de 189 6008,
acrescido de 413$/dia de subsidio de refeicao;
Existia um volume de trabalho na actividade
corrente da CITE em constante crescimento,
tal como constava das informacoes-propostas
n.* 13/CITE/91 e 6/CITE/92;

Aquando da celebracdo do contrato nao havia
qualquer acréscimo temporario de trabalho na
CITE;

A autora, no exercicio das suas funcoes, ana-
lisava fundamentalmente as queixas que con-
tinham matéria de discriminacdo, tendo o
volume de trabalho aumentado desde o ano de
1988;

Maria Anténia e Maria Madalena iniciaram fun-
¢oes na CITE logo apds Agosto de 1993, tendo
vindo a desempenhar as funcdes de andlise de
postos de trabalho;

Na sequéncia da comunicagao que lhe foi feita
em 19 de Agosto de 1993 relativa a caducidade
do contrato de trabalho a autora ficou afectada
psicologicamente;

A angustia decorrente da comunicagio de cadu-
cidade do contrato, aliada a previsao de
aumento dos encargos familiares, obrigaram-na
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a recorrer a medicamentos antidepressivos
durante a gravidez;

cc) Na sequéncia da comunicacdo da caducidade
do contrato a autora sofreu insénias, nervo-
sismo, ansiedade, inseguranca, medo, dificul-
dade de relacionamento com o marido e filhos
e emagrecimento;

dd) As actividades descritas na informagao-proposta
n.° 13/CITE/91 correspondem as actividades e
volume de trabalho normais daquela Comissao;

ee) O documento denominado por contrato de tra-
balho a termo certo foi assinado pelas partes
em Dezembro de 1990.

Estes factos ndo os puseram as partes em causa €
nao se vislumbra que se verifiquem os pressupostos
legais (artigos 722.°, n.° 2, e 729.°, n.° 3, do Cddigo
de Processo Civil) que permitam a este Supremo Tri-
bunal alterd-los ou promover a sua ampliacdo. E, pois,
com base neles que hao-de ser resolvidas as concretas
questdes que Os recorrentes suscitam nos respectivos
recursos.

Comecemos pelo recurso apresentado pelo recorrente
Instituto do Emprego e Formagao Profissional, rele-
gando, contudo, para apds a apreciacao do recurso da
também recorrente Ana Luisa Duarte Ribeiro Oliveira
e Carmo, a segunda questdo suscitada por aquele pri-
meirio recorrente — a qual se prende com o ambito
das consequéncias da declaracido de ilicitude do des-
pedimento —, por respeitar a questao relativamente a
qual foi requerido e aceite julgamento ampliado para
a fixacao de jurisprudéncia.

Assim, no que respeita a questdo de saber se ¢ vélido
e eficaz o contrato de trabalho a termo certo celebrado
entre o «Instituto do Emprego e Formagao Profissional
(que adiante vird a ser identificado pela sigla IEFP)
e Ana Luisa Duarte Ribeiro Oliveira e Carmo, nido pode-
mos sendo concordar com o tratamento substantivo que
o tribunal recorrido deu aos correspondentes factos apu-
rados. Na verdade, a admissibilidade do contrato de
trabalho a termo, admite-o o nosso ordenamento juri-
dico, mas em termos muito apertados, sujeitando-o o
n.° 1 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27
de Fevereiro (adiante designado pela sigla LCCT), a
forma escrita, e fazendo o artigo 41.°, n.° 1, do mesmo
diploma a enumeracdo taxativa dos casos em que ¢
admissivel a aposi¢do de termo no contrato. E dispoe,
expressamente, o n.° 2 do mesmo artigo que a celebracao
de contratos a termo fora dos casos previstos no nimero
anterior importa a nulidade da estipulacdo do termo.
Isto €, sendo celebrado um contrato a termo apenas
oralmente, ou com qualquer justificacdo que nio encon-
tre apoio nas oito alineas do citado artigo 41.° da LCCT,
o contrato nao € nulo, sendo apenas nula a estipulacao
do termo, passando, por conseguinte, o contrato a vigo-
rar sem termo. Mas, como é apodictico, nao basta que,
no contrato, tenha sido alegado um qualquer dos factos
constantes das referidas alineas. Indispensavel € que esse
facto corresponda a verdade, ou seja, que efectivamente
ocorra a circunstancia erigida como justificacdo para
a contratacao do trabalhador a termo certo.».

Ora, no caso em apreco, a justificacio dada para a
aposicao do termo no contrato celebrado pelo IEFP
com a trabalhadora Ana Luisa Oliveira e Carmo foi
a prevista na alinea b) do n.° 1 do aludido artigo 41.°
da LCCT: «acréscimo tempordrio e excepcional da acti-
vidade da empresa». Porém, o que efectivamente veio

a provar-se foi que: a autora, Ana Luisa Oliveira e
Carmo, foi admitida ao servico do IEFP em 3 de Setem-
bro de 1990, com a categoria profissional de técnico
superior, para o desempenho de funcdes de andlise de
postos de trabalho na CITE (Comissao para a Igualdade
no Trabalho e no Emprego) — alineas A) e B) da espe-
cificagio — e que, aquando da celebracdo do contrato,
nao havia qualquer acréscimo temporario de trabalho
na CITE — resposta ao quesito 7.° do questiondrio.

O apuramento destes factos, que o IEFP nao con-
trariou e que tem de ser acatado por este Supremo
Tribunal, em obediéncia ao disposto nos artigos 85.°,
n.° 1, do Cddigo de Processo do Trabalho e 722.°, n.°
2, do Cddigo de Processo Civil, ndo deixam dividas
de que, afinal, a circunstancia invocada como justifi-
cativa da contratacio a termo da trabalhadora Ana Luisa
Oliveira e Carmo nao tinha correspondéncia com a rea-
lidade. Consequentemente, resulta invalida a estipula-
¢do do termo, com a consequéncia de o contrato de
trabalho se manter sem termo, por forca do disposto
no n.° 2 do artigo 41.° da LCCT. Do que, também,
¢ obviamente, flui a ilegalidade da comunicagdo pelo
IEPF da nao renovacido do contrato. A nulidade do
termo aposto no contrato acarreta, como se referiu, ter
de se considerar o contrato sem termo, havendo, por
consequéncia, de se ter aquela comunicagdo de nado
renovacao do contrato como um despedimento que
resulta ilicito, porque efectuado sem precedéncia de pro-
cesso disciplinar — artigo 12.°, n.° 1, da LCCT.

Consequentemente, improcedem as conclusdes do
recorrente relativas a defendida validade do contrato
de trabalho a termo certo celebrado com a trabalhadora
Ana Luisa e, por conseguinte, a afirmada legitimidade
e legalidade da comunicacdo da ndo renovacido do
contrato.

O conhecimento dos efeitos da ilicitude do despe-
dimento de que a mesma trabalhadora foi alvo, que
vém referidos no artigo 13.° da LCCT, ser4, pelas razoes
atras apontadas, relegado para apds a apreciagdo do
recurso interposto pela também recorrente Ana Luisa
Oliveira e Carmo.

A recorrente Ana Luisa Oliveira e Carmo suscitou,
como atrds se disse, duas questdes. A primeira prende-se
com a afirmacdo de que o acérdao recorrido incorreu
na nulidade prevista na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 668.°
do Cédigo de Processo Civil [por manifesto lapso cita,
nas conclusdes da alegacdo, a alinea b)]. Defende que
«nao é, efectivamente, compativel considerar como des-
pedimento ilicito a comunicagao de caducidade de um
contrato a termo (por ser nula a aposicio do termo)
e considerar a0 mesmo tempo que 0 mesmo acto nao
constitui despedimento mas mera comunicacao de cadu-
cidade. Ocorre, portanto, no entender da recorrente,
uma contradicao entre o fundamento e a decisao.

Importa, desde logo, notar que se o acérdao recorrido
padecesse da nulidade que a recorrente aponta, este
Supremo Tribunal ndo poderia dela conhecer pela sim-
ples razao de que a mesma nao foi arguida pela forma
estabelecida no artigo 72.° do Cddigo de Processo do
Trabalho (de 1981, aqui aplicavel em atengdo a data
em que o presente pleito deu entrada em juizo), que
impde que a arguicido da nulidade da decisdo seja feita
no requerimento de interposi¢ao do recurso, tendo vindo
a ser unanimemente decidido por este Supremo Tri-
bunal que da arguicdo de nulidade que nao seja feita
no requerimento de interposicdo do recurso nao pode
o tribunal de recurso conhecer, por intempestiva, ainda
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que ela seja, posteriormente, feita como acontece no
caso destes autos — na alegagao que se seguir ao reque-
rimento de interposi¢ao do recurso (1). E, isto, porque
a arguicdo da nulidade da decisao € dirigida, em primeira
linha, ao juiz que proferiu a decisdo que, como dispoe
o n.° 3 do referido artigo 72.° do Cddigo de Processo
do Trabalho, pode sempre suprir a nulidade antes da
subida do recurso. Alids, é sintomatico que o Cddigo
de Processo do Trabalho actualmente vigente venha,
de forma explicita, preceituar no n.° 1 do artigo 77.°
que «a arguicao de nulidades da sentenga € feita expressa
e separadamente no requerimento de interposicdo do
recurso».

Nao obstante, sempre se dird que nao corre a alegada
contradigao. Na verdade, para denegar a autora o direito
ao valor das despesas a efectuar com médicos, medi-
camentos e tratamentos para o estado depressivo, bem
como a indemnizacdo pelos danos nao patrimoniais, o
acordao recorrido apoiou-se na seguinte argumentagao
que aqui se sintetiza:

Para que haja lugar ao ressarcimento por danos
morais sera sempre necessario verificarem-se os requi-
sitos da obrigacdo de indemnizar: ilicitude, culpabili-
dade, danos reparéveis e nexo de causalidade. No caso
dos autos, a relacdo juridico-laboral existente entre as
partes assentava num contrato de trabalho a termo certo,
sendo o empregador um instituto pablico. O réu ndo
despediu directamente a autora, apenas se limitando
a comunicar-lhe que o contrato de trabalho a termo
caducava com efeitos a partir de 2 de Setembro de 1993.
Ora, nao era clara ou liquida a questao de saber se
ao caso presente era ou nao aplicavel o regime previsto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, €, con-
sequentemente, licita a caducidade operada. Assim, nao
podera considerar-se que o réu tenha actuado com culpa
a0 comunicar a autora que o respectivo contrato de
trabalho cessava em 2 de Setembro de 1993.

Esta argumentacio pode nao estar correcta no ponto
de vista da aplicagdo das regras de direito — o que,
neste momento, nao estd em causa apreciar —, mas nao
lobrigamos nela, salvo o devido respeito, a minima con-
tradicdo. A contradicdo encontrada pela recorrente
deverd atribuir-se a uma deficiente interpretacido dessa
argumentacdo. Jamais se afirma no acérdao recorrido
que a cessacdo da relacdo de trabalho em causa nao
se traduziu num despedimento. O que se nele se pre-
tende dizer €, como nos parece evidente, que nao houve
uma comunicagdo de despedimento (que seria um des-
pedimento directo), mas uma comunicacdo da caduci-
dade do contrato no seu termo (que equivale a des-
pedimento indirecto, face a nulidade da aposi¢do do
termo), e tudo isto para afirmar que, sendo embora
o despedimento ilicito, o réu, ao comunicar a autora
a caducidade do contrato no termo estipulado, teria
agido sem consciéncia da ilicitude dessa comunicagao
e, portanto, sem culpa.

E assim se vé que nenhuma contradico existe entre
essa fundamentacao e a decisao de denegar a A. o reco-
nhecimento judicial dos referidos direitos que pretendia
fazer prevalecer.

A 2. questao suscitada pela autora prende-se com
saber se a facticidade apurada fornece os pressupostos
legais da obrigacdo de o recorrido de indemnizar os
danos com as despesas que venha a fazer com os médi-
cos, medicamentos e tratamentos para o estado depres-
sivo que sofre em funcio do despedimento, bem como
de lhe pagar uma indemniza¢ido por danos nao patri-

moniais pelas consequéncias que j4 sofreu e que vierem
a ser determinadas.

Trata-se de pedidos que a autora formulara em arti-
culado superveniente e que, contra a oposi¢ao do réu,
veio a ser admitido, por tempestivo. Esses pedidos tra-
duzem a pretensao da A. de ressarcimento de danos
de duas naturezas diferentes: danos futuros e danos nao
patrimoniais. Ambos esses tipos de danos sdo indem-
nizaveis. O n.° 2 do artigo 564.° do Cédigo Civil prevé
que pode o tribunal atender aos danos futuros, desde
que sejam previsiveis; se nao forem determindveis, a
fixagao € remetida para decisao posterior. Pelo seu lado,
o artigo 496.°, n.° 1, do mesmo Cddigo estabelece que
na fixacao da indemnizacao deve atender-se aos danos
nao patrimoniais que, pela sua gravidade, merecam a
tutela do direito.

Duvidas nao ha de que, quanto aos danos futuros,
nao ha que fazer distincao entre a responsabilidade con-
tratual e a extracontratual. A obrigacdo de indemni-
zagdo, genericamente regulada nos artigos 562.° e
seguintes do Cddigo, claramente a abrange. J4 no que
concerne a indemnizacdo por danos nio patrimoniais,
o tradicional entendimento da doutrina e da jurispru-
déncia no sentido de que o disposto no artigo 496.°
nao tinha aplicacao a responsabilidade contratual e que
se fundava na circunstancia da sua localizacio entre os
preceitos que regulam a responsabilidade por factos ili-
citos extracontratuais tem vindo a ser abandonado,
sendo hoje cada vez mais as vozes abalizadas que con-
sideram que aquela localizagio do preceito nao constitui
obstaculo a que se reconheca que 0 mesmo traduz uma
norma de aplicagao geral, a atender sempre que os danos
nao patrimoniais tenham gravidade suficiente para deve-
rem ser indemnizados, quer tal ocorra no ambito da
responsabilidade civil delitual ou aquiliana, quer ocorra
no ambito da responsabilidade contratual (¥). Parece-
-nos ser esta a melhor soluc@o, uma vez que fraco argu-
mento se nos antolha esse de partir da insergao sis-
tematica do preceito (artigo 496.°) para dai se extrair
a conclusdo de que os danos nao patrimoniais apenas
podem ser considerados no ambito da responsabilidade
civil delitual.

Afigura-se-nos, pois, correcto considerar, como
parece ter ocorrido com o tribunal recorrido, que tam-
bém no ambito da responsabilidade contratual serdo
ressarciveis 0os danos nio patrimoniais que assumam gra-
vidade suficiente para merecerem a tutela do direito
com vista ao seu ressarcimento.

Ora, se, em tese geral, deve ser reconhecida a res-
sarcibilidade de danos nao patrimoniais também no
ambito da responsabilidade contratual, vejamos se, no
caso concreto da aqui autora, se verificam os requisitos
que justifiquem o arbitramento das indemnizagdes que
a mesma peticiona.

Para denegar esses direitos pela autora reclamados,
0 argumentou o tribunal recorrido nos seguintes termos:

«Como resulta dos autos, designadamente da sen-
tenca da 1.2 instancia e do primeiro acérdao desta Rela-
¢a0, nao era clara ou liquida a questdo de saber se
ao caso presente era ou nado aplicdvel o regime con-
templado no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
e, consequentemente, licita a caducidade operada.

Sendo assim, nao poderd considerar-se que o réu
tenha actuado com culpa ao comunicar a autora que
o respectivo contrato de trabalho a termo cessava em
2 de Setembro de 1993.
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E, ndo havendo culpa do réu, é evidente nao estar
o0 mesmo obrigado a indemnizar a autora por quaisquer
danos orais que esta tenha sofrido».

Contesta a autora esta argumentacdo, sustentando,
fundamentalmente, que a prova dos seguintes factos
demonstra que o réu tinha consciéncia de qual o regime
juridico aplicavel:

«a) Ap0s dois anos de decurso da vigéncia do contrato
de trabalho ajuizado foi proposta a contratacao defi-
nitiva da autora — isto significa que o réu tinha cons-
ciéncia de estava a aplicar a autora o regime do contrato
individual de trabalho (até porque tal resulta do préprio
Estatuto do IEFP);

b) Também do proprio contetido do contrato de tra-
balho (v. fl. 17) resulta claro que o IEFP est4 a pressupor
a sua submissao ao supra-aludido regime (v. clausula 5.2
‘O presente contrato [...] e celebrado pelo prazo de
1 ano para ocorrer a um acréscimo tempordrio de
trabalho.’;»

Defende que com base nestes factos, a conduta ilicita
deve ser imputada ao réu a titulo doloso; que, ainda
que assim se nao entenda sendo o réu um instituto
publico e ainda para mais o Instituto do Emprego e
Formacgao Profissional, ndo pode nem deve invocar a
ignorancia da lei aplicdvel para fugir ao ressarcimento
dos danos que comprovadamente causou, devendo,
nesse caso, ser-lhe imputada a responsabilidade a titulo
meramente culposo, sendo que, sem qualquer margem
para duavida, deve considerar-se verificado in casu o
requisito da culpa.

Vejamos.

A questao que aqui se poe € a de saber se o acto
da notificacdo da autora da nao renovacdo do seu con-
trato de trabalho no fim do termo estipulado e que,
por imperativo legal, correspondeu ao despedimento da
autora é imputavel ao réu a titulo de culpa, numa das
suas modalidades: dolo ou mera culpa.

Constituindo — em termos sintéticos— o dolo a
intencao de produzir um resultado antijuridico ou acei-
tar a producao desse resultado, que se previu como con-
sequéncia possivel da conduta, e a simples culpa ou mera
negligéncia a omissao do dever, que se impunha, de pre-
ver a produgao de resultado antijuridico como conse-
quéncia possivel da conduta, parece-nos, contra aquilo
que a autora sustenta, que dos factos apurados nao
resulta liquido que o R. ao comunicar a A. a caducidade
do seu contrato € essa comunicagdo a causa proxima
dos danos pela A. sofridos — tenha agido com a cons-
ciéncia de estar a infringir a lei e com a intengdo de
violar os direitos que desse contrato haviam emergido
para a A. Efectivamente, apesar dos termos em que
havia sido redigido o contrato subscrito pela A., fica
a impressao a qual contribui, significativamente, o teor
da sentenga da 1.* instancia e o primeiro acérdiao da
Relagao nestes autos proferido de que ndo era bem
claro para o R. que ndo pudesse operar a caducidade
do contrato no seu termo. O que logo afasta a pos-
sibilidade de se imputar aquela comunicagao de cadu-
cidade do contrato ao réu a titulo de dolo.

Mas se aquela comunicacdao da caducidade do con-
trato que veio a redundar no despedimento ilicito da
A. ndo deve ser imputada ao R. a titulo de dolo, nao
vemos como excluir a imputacdo a titulo de culpa.

Como estabelece o n.° 2 do artigo 487.° do Cédigo
Civil, «a culpa é apreciada, na falta de outro critério

legal, pela diligéncia de um bom pai de familia, em
face das circunstancias de cada caso». A orientagao esta-
belecida neste normativo adopta o principio de apre-
ciacdo da culpa em abstracto em todos os campos da
responsabilidade civil, uma vez que o n.° 2 do artigo 799.°
do mesmo Codigo estabelece que a culpa na respon-
sabilidade contratual «€ apreciada nos termos aplicéveis
a responsabilidade civil».

Como escreve Galvao Telles (*) com a expressio bom
pai de familia, «quer-se visar o homem de diligéncia
normal, encarado nao apenas no ambito das relacoes
familiares mas nos varios campos de actuacao», havendo
assim culpa «quando o lesante nido procedesse como
procederia, nas circunstancias do caso, uma pessoa nor-
malmente diligente». Segundo o mesmo ilustre mestre,
a referéncia a circunstancias de cada caso tem um duplo
alcance. «<Em primeiro lugar, significa que o préprio
padrao a ter em conta varia em funcido do condicio-
nalismo da hipdtese e designadamente do tipo de acti-
vidade em causa, ndo podendo o modelo ser 0 mesmo
conforme se trata da construcio de um imoével ou da
conducao de um processo judicial: ali o paradigma sera
um tipo normal de construtor, aqui um tipo normal de
advogado. Em segundo lugar, a alusao as circunstancias
de cada caso significa que, para concluir se houve ou
nao culpa, se deve conjecturar como o homem-padrao
(o comerciante idéneo, se se trata de actividade mer-
cantil, ou o cirurgidao idéneo, se se trata de uma ope-
ragao, ou o simples homem médio, desprovido de atri-
butos profissionais, se se trata de uma actividade
comum) teria agido dentro do condicionalismo concreto
da hipétese. Nao se pode imaginar uma conduta ideal
considerada com abstracciao desse condicionalismo mas
integrada nele.»

Ora, reportando esse critério de apreciacido de culpa
ao caso concreto que nos ocupa, afigura-se-nos que a
ilicitude do despedimento da autora que resultou da
comunicacao a esta da caducidade do seu contrato no
seu termo deve ser imputado ao réu, a titulo de culpa.
Na verdade, o contrato de trabalho foi celebrado com
a autora, a termo certo, com o fundamento de que ocor-
ria «um acréscimo temporario de trabalho». O que quer
dizer que o réu nao sé introduziu no contrato uma cliu-
sula tipica do contrato individual de trabalho a termo
como acrescentou — como que para justificar a aposicao
do termo certo, face ao disposto no artigo 41.° da
LCCT — que a contratacdo se fazia por ocorrer um
acréscimo tempordrio de trabalho, o que se provou nao
corresponder a verdade [cf. alinea x) da matéria de facto
provada].

Ora, nestas circunstancias tinha o réu, uma empresa
publica — e ainda por cima um instituto de emprego —,
a obrigagao de representar a possibilidade de a comu-
nicacdo da caducidade do contrato a A. estar ferida
de ilicitude, de determinar o seu comportamento para
com a A. de acordo com essa representagio, evitando
aquela comunicacao. E isso que, nas circunstancias refe-
ridas, seria de esperar de um bom pai de familia. E nessa
omissao do dever de prever a antijuridicidade da sua
conduta que se radica a culpa do réu.

Assim sendo, se duvidas subsistem em caracterizar
areferida conduta do R. como dolosa, o condicionalismo
facticio apurado nao permite afastar a sua imputacao
ao réu a titulo de culpa.

Sao requisitos da obrigacdo de indemnizar o facto
ilicito, o dano, a culpa e o nexo de causalidade entre
o facto e o dano.
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Esté, in casu, apurado que o R. despediu ilicitamente
(facto ilicito) a autora e que, em consequéncia desse
despedimento, a autora sofreu danos do foro psicold-
gico, que nos autos estdo descritos € que perduram e
que a obrigam — o que € facto notério — a tratamentos
médicos e medicamentosos (dano). E conclui-se, tam-
bém, que aquele acto de despedimento ilicito tem de
ser imputado ao réu a titulo de culpa.

Como dispoe o artigo 563.° do Cddigo Civil, a obri-
gacdo de indemnizacgdo so existe em relacdo aos danos
que o lesado provavelmente nao teria sofrido se ndo fosse
a lesdo. O que se tem entendido como traduzindo a
consagracdo da teoria doutrindria da causalidade ade-
quada. Ora, se esta provado que aqueles referidos danos
foram uma decorréncia, ou seja, uma consequéncia (%)
[alineas aa), bb) e cc) da matéria de facto provada] da
comunicac¢ido da caducidade do contrato de trabalho e
nao estd provado que a A., mesmo sem aquela comu-
nicacdo, sempre teria sofrido aqueles danos, entao
aquela comunicac@o terd de ser considerada a causa
adequada desses danos.

Consequentemente verificados estao todos os requi-
sitos da obrigacdo de o R. indemnizar a A. pelos refe-
ridos danos pela mesma sofridos.

Em que medida?

Nos termos do artigo 494.° do Cédigo Civil , a medida
de indemnizacdo terd de ter em conta o grau da cul-
pabilidade do agente, a situagdo econdmica deste e do
lesado e as demais circunstancias do caso.

Ora, considerando: que o R. € uma empresa publica
e que a A. foi uma sua trabalhadora subordinada cujas
condicoes econdémicas se desconhecem; que nao deve
considerar-se muito elevado o grau da culpabilidade
daquele, atenta a circunstincia de ter até proposto a
contratagao da autora a titulo definitivo, s6 enveredando
pela caducidade do contrato face a rejeicao dessa pro-
posto pela tutela; que a A., pessoa com grau univer-
sitario, ao subscrever o contrato de trabalho a termo,
nunca questionou a sua validade, colocando-se na con-
tingéncia de ver esse contrato caducado no seu termo:
por tudo isto cremos que serd adequadamente com-
pensador dos danos ndo patrimoniais por ela sofridos,
em consequéncia da cessacao do seu contrato deter-
minada pelo réu, a quantia de € 3741.

No que concerne aos futuros, respeitantes a trata-
mentos médicos e medicamentosos, € facto notdrio que
quem sofre dos males de foro psicoldgico que a A. pas-
sou a sofrer necessita de recorrer ao médico e de ser
medicado. Estes factos traduzem, portanto, um dano
previsivel que, por nao poder ser neste momento quan-
tificado, obriga a que essa quantificacdo seja relegada
para momento posterior (n.° 2 do artigo 56.° do Cédigo
Civil).

Procede, por conseguinte, parcialmente, nesta parte,
o recurso subordinado interposto pela autora.

Resolvidas, pela improcedéncia, a 1.* questao sus-
citada no recurso do réu e a 1.% questao suscitada pela
A. e, pela procedéncia parcial, a 2.* questao levantada
pela autora, é agora a altura de apreciar a 2. questao
suscitada pelo réu, que consiste em saber se os salarios
intercalares devidos em consequéncia da declaracdo da
ilicitude do despedimento pelo acérdao recorrido e a
respectiva indemnizacdo devem ser computados até a
data da sentenca da 1.% instincia ou até a prolacao desse
acordao.

Relativamente a esta questao requereu o requerente
julgamento ampliado, nos termos do artigo 732.°, n.° 2,

do Codigo de Processo Civil, o que lhe foi deferido,
submetendo-se a mesma ao julgamento com a inter-
vengao do Plenério da Sec¢do Social.

Apreciemos entao.

Preceitua o artigo 13.° da LCCT:

«1 — Sendo o despedimento declarado ilicito, a enti-
dade empregadora serd condenada:

a) No pagamento da importancia correspondente
ao valor das retribuigdes que o trabalhador dei-
xou de auferir desde a data do despedimento
até a data da sentenca;

b) Na reintegragao do trabalhador, sem prejuizo
da sua categoria e antiguidade, salvo se até a
sentencga este tiver exercido o direito de opgao
previsto no n.° 3, por sua iniciativa ou a pedido
do empregador.

e

3 — Em substituicdo da reintegragdo pode o traba-
lhador optar por uma indemnizacdo correspondente a
um més de remuneracido base por cada ano de anti-
guidade ou fracgdo, ndo podendo ser inferior a trés
meses, contando-se para o efeito todo o tempo decorrido
até a data da sentenca.»

O Tribunal da Relacao de Lisboa, como atras se viu,
depois de, numa primeira abordagem, ter julgado impro-
cedente o recurso pela autora interposto, por ter enten-
dido que ao caso era aplicavel o regime do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, confirmando a sentenca
da 1. instancia, veio, posteriormente — face a posi¢ao
tomada por este Supremo Tribunal que, enjeitando a
aplicabilidade ao caso concreto daquele Decreto-Lei
n.° 427/89, lhe reenviou o processo para o conhecimento
das questdes levantadas no recurso —, revogar a decisao
proferida pela 1.7 instancia e condenar o réu:

«a) [...] a pagar a autora todas as retribuicdes que
normalmente auferiria como se continuasse ao seu ser-
vigo, desde o despedimento e até a presente data, acres-
cidas de juros de mora a partir dos respectivos ven-
cimentos de cada uma delas e até ao efectivo pagamento,
e cujo montante serd liquidado em execucdo da sen-
tenga, sem prejuizo da dedugdo prevista na alinea b)
do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 64-A/809.

b) [...] a pagar a autora uma indemnizacdo de anti-
guidade, calculada nos termos do n.° 3 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 64-A/89 e cujo valor serd liquidado
em execucao da sentenca.»

O acoérdao recorrido condenou assim o réu a pagar
a A. o valor das retribui¢des que esta normalmente aufe-
riria, desde o despedimento «até a presente data», isto
é, nao até a data da sentenga da 1.* instdncia mas até
a data da prolagao desse acordao.

Insurge-se o réu contra o assim decidido, pois,
defende que nos termos da lei — alinea a) do n.° 1
do citado artigo 13.° da LCCT — e da jurisprudéncia
firmada apenas sdo devidas as retribui¢des que o tra-
balhador deixou de auferir desde o despedimento até
a data da sentenca da 1.% instdncia. E o certo é que
uma interpretacdo puramente literal da norma da ali-
nea a), supratranscrita, favorece esse entendimento, na
medida em que a mesma refere, expressamente, «ao
pagamento da importancia correspondente ao valor das
retribuicoes que o trabalhador deixou de auferir desde
a data do despedimento até a data da sentenca», sendo
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que na definicdo do n.° 2 do artigo 156.° do Cdédigo
de Processo Civil, «diz-se sentenca o acto pelo qual o
juiz decide a causa principal ou algum incidente que
apresente a estrutura de uma causa». O n.° 3 do mesmo
artigo reserva a designagao de acdrddos as decisoes dos
tribunais colegiais. E certo €, também, que a jurispru-
déncia tem, maioritariamente, enveredado por este
entendimento, decidindo no sentido de que a data que
releva como termo final para aferir os efeitos da decla-
racdo da ilicitude do despedimento é sempre a data
da prolacio da sentenca da 1.% instancia e isto mesmo
que subindo o processo em recurso a ilicitude do des-
pedimento venha a ser decidida em ac6rdao da relacao
ou do Supremo (°). Esta orientagdo fora ja jurispru-
dencialmente defendida no dominio do Decreto-Lei
n.° 372-A/75, de 16 de Julho, que, proibindo os des-
pedimentos sem justa causa e sem precedéncia de pro-
cesso disciplinar, veio, pelo seu artigo 12.°, conferir ao
trabalhador, como consequéncia da declaracdo de inva-
lidade do despedimento de que tivesse sido alvo, o
«direito [...] as prestagdes pecunidrias que deveria ter
normalmente auferido desde a data do despedimento
até a data da sentenca, bem com a reintegracio na
empresa € no respectivo cargo ou posto de trabalho
e com a antiguidade que lhe pertencia», podendo o tra-
balhador, «em substitui¢ao da reintegracdo [...] optar
pela indemnizacdo de antiguidade previsto no
artigo 21.°, contando-se para esse efeito todo o tempo
decorrido até a data da sentengax».

Também esse diploma indicava, no seu artigo 12.°,
como termo final a ter em conta para aferir os direitos
do trabalhador, «a data da sentenca». E dai que, face
a defini¢do que o n.° 2 do artigo 156.° do Cédigo de
Processo Civil dava de «sentenga», aliada a circunstancia
de se considerar que o diferimento desse limite temporal
para a data da decisdo definitiva por tribunal superior
poderia ter consequéncias nefastas na situacdo da
empregadora, eventualmente com reflexos negativos na
sua viabilidade econdmica, tivessem os nossos tribunais
concluido ter sido expressamente querido pelo legislador
fixar a data da sentenga da 1.* instancia que tivesse
declarado (ou devesse ter declarado e ndo declarou)
a nulidade do despedimento como o termo final a que
se deviam reportar os consequentes direitos do tra-
balhador.

Esta orientacdo jurisprudencial manteve-se com a
entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27
de Fevereiro, que veio estabelecer o regime juridico
do contrato individual de trabalho e da celebragao e
caducidade do contrato de trabalho a termo (adiante
designado pela sigla LCCT), agora acrescido do argu-
mento de que se o legislador, ndo obstante alguma diver-
géncia doutrinal e jurisprudencial existente no dominio
do Decreto-Lei n.° 372-A/75 sobre o termo final a ter
em conta para determinagao dos direitos dos trabalha-
dores sujeitos a despedimento ilicito, manteve, na redac-
¢do que deu ao artigo 12.°, as expressdes «até a data
da sentenca», é porque fez uma opgao legislativa no
sentido de ser a data da sentenca da 1.* instincia a
ter em conta para os referidos efeitos.

Assim, no dominio da LCCT manteve-se predomi-
nantemente o entendimento jurisprudencial no sentido
de que os direitos dos trabalhadores sujeitos a despe-
dimento julgado ilicito deviam ser sempre contabilizados
apenas até a data da sentenca da 1.* instancia, quer
tivesse sido esta a declarar a ilicitude do despedimento
quer essa ilicitude viesse a ser pela primeira vez decla-

rada, em razdo de interposicao de recurso, por algum
dos tribunais superiores.

Todavia, sendo embora esse entendimento larga-
mente dominante, estava, contudo, longe de ser una-
nime, sendo objecto de critica na doutrina. J4 mesmo
no dominio do Decreto-Lei n.° 372-A/75 Messias de
Carvalho e Vitor Nunes de Almeida (°), defendiam que,
tendo o legislador imbuido a lei dos despedimentos «de
um carisma essencialmente protector dos interesses
patrimoniais do trabalhador, através da tutela exacer-
bada do direito ao trabalho», em sua opinido a data
da sentenca a que se referem os n.° 2 e 3 do artigo 12.°
desse diploma «deve identificar-se com a decisao final,
a qual até pode ser proferida pelo Supremo Tribunal
de Justica — mantendo ou revogando a decisao da
1.2 instincia, total ou parcialmente — e ndo com a data
desta, que, no caso de recorrida, poderia originar uma
situacao de ‘vacuo’ de tutela de interesses entre as varias
instancias».

Apesar desta divergéncia na interpretacao das expres-
sOes «até a data da sentenga» elas foram mantidas no
artigo 13.° da LCCT, trazendo com isso um aparente
refor¢co ao entendimento maioritario de que as mesmas
identificavam-se com a sentenca da 1.* instancia e sé
com esta, pois se o legislador, conhecedor daquela diver-
géncia, mantivera as mesmas expressoes na LCCT
(artigo 13.°), era porque fizera a opgao de fixar a data
da sentenca da 1.% instancia como a data limite para
a afericdo dos direitos do trabalhador sujeito a des-
pedimento ilicito, acrescentando os defensores desse
entendimento que no caso de ser um tribunal superior
quem declara a ilicitude do despedimento que a 1.% ins-
tancia considerara vélido a respectiva decisdo substitui
a sentenca da 1.* instancia, sendo por isso a data desta
que releva para a afericdo da extens@o dos direitos do
trabalhador ilicitamente despedido (7).

Esta orientagdo dos nossos tribunais superiores nao
encontrou unanimidade nem na doutrina nem na
jurisprudéncia.

Na doutrina, Furtado Martins (%), aduzindo para o
efeito argumentos de peso, manifesta a sua opinido no
sentido de que «a sentenca a que se refere a legislacao
dos despedimentos € a sentenca que pde termo a acgao.
Em regra, essa seréd a sentenga do tribunal de comarca,
e por isso mesmo se compreende que a lei fale na ‘sen-
tenca’. Alids, esta decisao goza ja, normalmente, de forca
executiva, pois o recurso terd, em principio, efeito mera-
mente devolutivo. No entanto, se dessa decisao for inter-
posto o competente recurso, a data a considerar devera
ser a data da decisao do tribunal ad quem, porque neste
caso passa a ser esta a decisao final que pde termo
a accao.».

Este entendimento estd implicito no Acdordao deste
Supremo Tribunal de 9 de Fevereiro de 1993 (°), no
qual, apds declarar ilicito o despedimento do trabalha-
dor — contrariando, com isso, as decisoes das instancias
que haviam considerado o despedimento justificado —,
condenou a empregadora a pagar ao trabalhador, além
do mais, as prestacoes vencidas até a propositura da
ac¢ao e as «que se vencerem, desde entao, até este acor-
dao». Essa mesma orientagao encontra-se no Acordao,
também deste Supremo Tribunal, de 15 de Maio de
1996 que decidiu que, reconhecida a existéncia de um
despedimento licito em sentenga de 1.* instancia, man-
tém-se a obrigacdo do empregador de pagar ao tra-
balhador despedido todas as remuneragoes a este devi-
das desde o dia da sentenca até ao da reintegracio,
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se essa decisdo da 1.* instancia vier a ser confirmada
pela Relacdo ou pelo Supremo Tribunal.

Porém, o corte com a jurisprudéncia tradicional foi,
expressa ¢ decididamente, operado pelos Acordaos,
também deste Supremo Tribunal, ambos proferidos em
9 de Outubro de 2002, subscritos pelos mesmos juizes
conselheiros, sendo relator o Ex.™° Juiz Conselheiro
Mirio José de Aradjo Torres (19).

Nestes acdrddos, apos devidamente sopesados todos
os argumentos perfilados em defesa da tese tradicional
de que as expressOes «até a data da sentenga» contidas
no artigo 13.° da LCCT se referiam, sempre e em qual-
quer circunstancia, a decisdo da 1.? instancia, fosse ou
nao interposto recurso dela para os tribunais superiores,
foram os mesmos rebatidos, concluindo-se que em con-
sequéncia da ilicitude do despedimento o trabalhador
tem direito a importancia correspondente ao valor das
retribuicoes que deixou de auferir desde 30 dias antes
da propositura da accdo até a data da decisdo final que,
declarando a ilicitude do despedimento, transitou em
julgado, seja essa decisdo a da 1.% instancia ou a de
qualquer dos tribunais superiores para o qual tenha o
processo subido em recurso.

E, a nosso ver, esta a orientagio que melhor sal-
vaguarda os interesses do trabalhador que, de um modo
geral, o legislador laboral primacialmente visou prote-
ger, em atengdo a sua qualidade de parte mais fréagil
na relagao de trabalho. Na verdade, tendo este pormenor
em conta, nenhuma justificacdo se pode encontrar para
que um empregador tire proveito de um acto ilicito pra-
ticado na pessoa de um seu trabalhador, sendo que tal
proveito manifestamente ocorreria se o empregador,
ap6s sujeitar um seu trabalhador a um despedimento
ilicito, fosse, contraditoriamente, contemplado com o
beneficio de nao pagar a este as remuneragoes devidas
a partir da data da prolagao da sentenga que declarou
a ilicitude desse despedimento até a sua efectiva rein-
tegracdo, que, em caso de recurso, pode demorar meses
e, eventualmente, até anos. Esta situacdo operaria um
vacuo nos direitos do trabalhador ilicitamente despe-
dido, fazendo, injustificada e inexplicavelmente, reverter
em favor da entidade patronal e em detrimento do tra-
balhador os efeitos do acto ilicito por aquele praticado,
quando o normal e justo seria o trabalhador ser colocado
na situacdo em que se encontraria se o despedimento
(ilicito) nao tivesse ocorrido e, portanto, recebendo as
retribuicOes até a sua efectiva reintegragio, ocorra ela
por forca da sentenca da 1.* instdncia ou ocorra ela
por forca de acordao da Relagao ou do Supremo. Decla-
rada judicialmente a ilicitude do despedimento, o res-
pectivo efeito extintivo do contrato nao pode produ-
zir-se, tudo devendo passar-se como se 0 mesmo con-
trato se tivesse mantido sempre em vigor, sem qualquer
solucao de continuidade.

Como escreve Monteiro Fernandes (!!') «a impug-
nagdo do despedimento com opcdo pela reintegracao
nao tem outro sentido sendo o de remover uma causa
juridicamente inadequada de interrupcao das relagoes
contratuais, isto €, de repor em funcionamento o meca-
nismo do contrato». Isto é, a declaracao da ilicitude
do despedimento tem como consequéncia a retoma da
relagdo de trabalho pelo trabalhador despedido como
se 0 despedimento nunca tivesse ocorrido, mantendo
portanto o trabalhador todos os direitos que a relacio
de trabalho lhe conferia e, por conseguinte, o direito
a auferir as retribuicoes durante todo o tempo em que,
em razao do despedimento, esteve afastado do seu posto
de trabalho.

Salvo o devido respeito, cremos que a circunstancia
de o artigo 13.° da LCCT referir que, no caso da decla-
racdo da ilicitude do despedimento, o trabalhador tem
o direito a receber a importancia correspondente ao
valor das retribuicoes que o trabalhador deixou de aufe-
rir «até a dada da sentenca» ndo pode ser erigida em
elemento decisivo a favor da tese tradicional de que
¢ a data da sentenca da 1.? instancia a referéncia tem-
poral final para a afericdo dos direitos do trabalhador,
como decisivo ndo é, para o mesmo efeito, que no
artigo 13.° da LCCT o legislador tivesse mantido essas
expressoes, ja contidas no artigo 12.° da Lei dos Des-
pedimentos, apesar das divergéncias de interpretacao
que as mesmas ja haviam suscitado na doutrina e na
jurisprudéncia nacionais.

Sendo embora certo que, nos termos do n.° 2 do
artigo 156.° do Cdédigo de Processo Civil, «sentenca»
¢ a decisdo proferida pelo juiz singular, nem por isso
se deve concluir que quando o legislador utiliza a expres-
sdo «sentenga» a emprega sempre no sentido rigoroso
de decisao do juiz singular. O artigo 661.°, n.° 2, do
Cddigo de Processo Civil, por exemplo, faculta ao juiz
que, no caso de ndo haver elementos para fixar o objecto
ou a quantidade da condenagao, condene naquilo que
se liquidar em execugao de sentenca, sendo que ninguém
sustentard que a decisao a liquidar em execucdo tenha
necessariamente de ser uma sentenca da 1.* instancia.

Por outro lado, como se escreve no referido Acérdao
de 9 de Outubro de 2002 (processo n.° 3848/2002,
4.2 Secgao), apoiando-se no que, relativamente a isto,
havia sido expendido no citado Ac6rdao de 15 de Maio
de 1996 (1?), «ao legislador nio € exigivel que preveja
com minucia todas as situagdes que poderdo ocorrer
na vida real, mas apenas que, relativamente a ‘situacoes
padrdo’, seleccionadas segundo critérios de padrao e
de normalidade, defina o regime juridico aplicavel,
cabendo depois ao intérprete e aplicador do direito fazer
a adaptacdo desse regime, com respeito pela sua razao
de ser e pelas opgoes nele contidas, as concretas situa-
¢oes da vida que se lhe deparam. No caso do artigo 12.°
da Lei dos Despedimentos de 1975 e do artigo 13.°
da LCCT, o legislador definiu o regime juridico aplicével
a uma ‘situacdo padrao, ser o despedimento julgado
ilicito pela sentenga da 1.? instincia, pressupondo o seu
subsequente transito em julgado. Se a sentenca nao tran-
sita em julgado por ter sido impugnada e se vem a ser
revogada, é claro que o trabalhador nio tem direito
a ser reintegrado ou a receber indemnizagao de anti-
guidade ou saldrios intercalares. Sendo a apontada situa-
¢ao directamente regulada pelo legislador, a expressao
sentenga usada por trés vezes no citado artigo 13.° quer
designar obviamente a sentenca da 1.* instincia que
declara a ilicitude do despedimento € que determina
ou o reatar da relacdo laboral (se condenar na rein-
tegracdo) ou marca, reportando-o a data em que for
proferida, o termo dessa relacao (se condenar na indem-
nizacdo de antiguidade, na sequéncia de opcdo nesse
sentido por parte do trabalhador, que naturalmente tem
de ser feita antes da prolagdo dessa sentenca atenta
a inadmissibilidade de condenagdes alternativas).».

Se, porém, for interposto recurso da decisao da 1.% ins-
tancia sem que o trabalhador seja logo reintegrado no
seu posto de trabalho, a situagao da ilicitude mantém-se,
diferindo-se os seus efeitos para a data de decisao final
que, confirmando a ilicitude declarada em decisdo ante-
rior, ou reconhecendo pela primeira vez a ilicitude do
acto de despedimento, transite em julgado.
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Alega o recorrente, em sustentacdo da tese por si
defendida, que ndo deixa de ser significativo o facto
de a relagdo de trabalho se considerar extinta a data
da sentenca, caso o trabalhador opte, como aconteceu
no caso dos autos, pela indemnizagao de antiguidade.

Também sobre este aspecto se pronunciou o citado
Acordao de 9 de Outubro de 2002, fazendo-o em termos
que merecem a nossa inteira adesdo e que, por isso,
aqui se transcrevem:

«Se, porém, a sentenga de acordo com opcdo feita
pelo trabalhador condenar em indemnizacdo de anti-
guidade, considera-se que o contrato cessa na data dessa
decisdao judicial: é que a opgao do trabalhador pela
indemnizagao de antiguidade representa uma manifes-
tacdo de vontade do trabalhador no sentido de pdr termo
ao contrato a que porém fica dependente da superve-
niéncia de uma decisao judicial que declare a ilicitude
do despedimento. Neste ponto esta ‘rescisdo do contrato
por iniciativa do trabalhador’ se diferencia das comuns
formas de manifestagao desta causa de cessacao do con-
trato: nos casos comuns a rescisao € feita relativamente
a um contrato que estd em vigor e determina sempre
a cessacdo do contrato, s6 influindo o reconhecimento
ou nado da existéncia de justa causa pelo tribunal para
efeitos de determinacao da compensacao a que o tra-
balhador terd ou ndo direito (podendo mesmo no caso
de inexisténcia de justa causa e desrespeito do prazo
de aviso prévio originar dever de indemnizar a entidade
patronal); no caso de opgao por indemnizacdo de anti-
guidade em accdo de impugnacdo de despedimento a
‘rescisao’ é feita em momento em que o contrato nao
estd em vigor e so teréd eficicia rescisoria da relacdo
laboral se o despedimento vier a ser declarado ilicito.
Como refere Monteiro Fernandes (ob. cit., p. 547), ao
permitir a referida opcdo ‘a lei oferece assim ao tra-
balhador ilegalmente despedido a faculdade de escolher
o destino do vinculo a partir da sentencga, visto que o
periodo anterior a esta fica necessariamente coberto
pela repristinacdo que a alinea a) do n.° 1 determina’
(sublinhado acrescentado).

Por isso é que, no caso de opcao pela indemnizagao
de antiguidade, o contrato sé se considera cessado na
data da sentenca e nao na data da notificacdo dessa
opcao a entidade patronal, sendo aquela data que o
n.° 3 do artigo 13.° da LCCT manda expressamente
atender para efeitos de determinagdo da antiguidade
do trabalhador. Em suma: a relagdo laboral interrom-
pida pelo despedimento s6 pode ser ‘morta’ pela rescisao
por iniciativa do trabalhador depois de ‘ressuscitada’
pela declaragdo judicial da ilicitude daquele despe-
dimento.

Aplicando os critérios que estao na base destas solu-
coes legislativas expressamente consagradas para a
‘situacdo padrdo’ de despedimento julgado ilicito por
sentenga ndo impugnada para as hipdteses nao direc-
tamente contempladas da lei, de essa sentenga, tenha
ou nao declarado a ilicitude do despedimento, ter sido
impugnado, a coeréncia légica do sistema impde que
se reportem a ‘decisdo judicial final no sentido da ili-
citude do despedimento’, os efeitos que no artigo 13.°
da LCCT sao imputados a sentenga da 1.% instancia.
Nao faria nenhum sentido que se criasse no periodo
que decorre entre a data da sentenca da 1.? instancia
que veio a ser impugnada e a data da decisdo final
da accao um hiato ou um vacuo na protec¢ao do tra-
balhador, privando-o das retribui¢des que teria auferido
ao longo desse periodo nao fora o despedimento ilicito

e desprezando esse mesmo periodo para efeitos de anti-
guidade. Essa solucdo carece ainda mais de sentido nos
casos em que a sentenga da 1.* instdncia ndo julgou
ilicito o despedimento, sendo s6 em sede de recurso
que esta ilicitude veio a ser declarada: ndo se vislumbra
nenhuma razdo para considerar como marco relevante
para a definicao dos direitos do trabalhador uma decisiao
que nao alterou a situacado juridica preexistente e que
veio ela propria a ser juridicamente eliminada.»

Concluimos, assim, que, na accdo de impugnacdo do
despedimento pelo trabalhador, quer esteja em causa
a reintegracdo do trabalhador quer a sua opcdo pela
indemnizag¢ao de antiguidade, o momento que releva
como referéncia temporal final para a definicdo dos
direitos que o artigo 13.° da LCCT lhe confere € nao
necessariamente a sentenga da 1.% instancia mas aquela
decisao, seja sentenca ou acordao, que, declarando ilicito
o0 acto de despedimento, transite em julgado.

E verdade que o legislador, tendo em conta as diver-
géncias interpretativas surgidas no dominio do Decre-
to-Lein.® 372-A/75 relativamente ao alcance das normas
do seu artigo 12.°, podia ter esclarecido esse ponto
aquando da elaboragdo das normas do artigo 13.° da
LCCT. Mas o facto de assim ndo ter procedido nao
implica, necessariamente, que tenha pretendido fixar na
data da sentenca da 1.? instancia o termo até quando
devem ser contabilizados os direitos do trabalhador
sujeito a um despedimento ilicito, sendo alids que solu-
¢ao neste sentido contrariaria a intengdo de proteccao
do trabalhador, como parte negocial reconhecidamente
mais fraca, de que o diploma est4 imbuido.

Por tudo quanto se exp0s, julga-se improcedente o
recurso interposto pelo réu e apenas parcialmente pro-
cedente o interposto pela autora, condenando-se aquele
a pagar a esta, a titulo de compensagdo pelos danos
nao patrimoniais por esta sofridos, a quantia de € 3741
e, ainda, a quantia que se liquidar em execugao da sen-
tenca, correspondente as despesas médicas e medica-
mentosas € tratamentos que a A. fez ou vier a fazer
em consequéncia dos referidos males psicoldgicos que
lhe advieram do despedimento.

E acorda-se, no que concerne a questao relativa ao
limite temporal dos direitos do trabalhador objecto de
despedimento ilicito emergentes do disposto no
artigo 13.°, n.°* 1, alinea a), e 3, da LCCT, em uni-
formizar a jurisprudéncia nos seguintes termos:

«Declarada judicialmente a ilicitude do despedi-
mento, 0 momento a atender como limite temporal final,
para a definicdo dos direitos conferidos ao trabalhador
pelo artigo 13.°, n.°® 1, alinea a), e 3, do regime juridico
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Feve-
reiro, é, ndo necessariamente a data da sentenca da
1.2 instancia, mas a data da decisao final, sentenca ou
acordao, que haja declarado ou confirmado aquela
ilicitude.»

Custas pelos recorrentes na proporcao de trés quartos
pelo réu e de um quarto pela autora.

() V., entre muitos outros, os Acérdaos do STJ de 23 de Margo
e de 15 de Novembro de 2000 e de 10 de Maio de 2001, proferidos
nos processos n.°* 363/99, 357/98 e 1812/2000, respectivamente, todos
da 4.2 Seccao.

(?) V. sobre esta problematica, na doutrina, A. Varela, Obrigacées,
2.2 ed., pp. 102 e segs., e Revista de Legislacio e de Jurisprudéncia,
ano 119.°, p. 127; Rodrigues Bastos, in Das Obrigagoes em Geral,
3.9 vol., p. 82; Vaz Serra, in Boletim do Ministério da Justica, n.° 83,
p. 102, e Revista de Legislagdo e de Jurisprudéncia, ano 95.°, p. 365,
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ano 98.°, p. 276, e ano 108.°, p. 222; Almeida Costa, in Direito das
Obrigagées, 3.2 ed., refundida, p. 397; Menezes Cordeiro, in Direito
das Obrigagoes, 2.° vol., p. 288; Pinto Monteiro, in Cldusula Penal
e Indemnizagdo, p. 31, nota 77; e, na jurisprudéncia, os Acordaos
do STJ de 9 de Dezembro de 1993, in CJSTJ, ano 1, 3.° t., p. 174;
de 25 de Novembro de 1998, in Boletim do Ministério da Justica, n.° 481,
p. 470, de 5 de Junho de 2002, no processo n.° 3724/2001, e de 19
de Fevereiro de 2003, no processo n.° 2773, estes dois ultimos da
4.2 Seccao.

(3) Direito das Obrigagdes, 6.* ed., p. 348.

(*Y Cf. Dicciondrio Enciclopédico Koogan Larousse, Selecgoes.

(°) Cf., entre outros, os Acérddos do STJ de 14 de Novembro
de 1990, Acdrddos Doutrinais, n.° 350, p. 273, de 26 de Abril de 1995,
in Boletim do Ministério da Justi¢a, n.° 446, p. 112, e de 31 de Maio
de 2001, ano 1x, 2.° t.,, p. 286 (este ultimo com voto de vencido,
a defender o entendimento de que as expressoes «até a data da sen-
tenca» devem ser tidas como referindo-se a decisdo que, de forma
definitiva, declara a ilicitude do despedimento do trabalhador).

(%) In Direito do Trabalho e Nulidade do Despedimento, pp. 206
e 207.

(7) Cf. o ja citado Acérddo deste Supremo Tribunal de 31 de
Maio de 2001, in CJSTJ, ano 1X, 2.° t., p. 286.

(®) Despedimento Ilicito, Reintegra¢do na Empresa e Dever de Ocu-
pacdo Efectiva — Contributo para o Estudo dos Efeitos da Declaragdao
da Invalidade do Despedimento, 1992, pp. 103 a 105.

(°) Publicado na CJSTJ, ano 1, 1.° t., p. 249.

(%) Ambos esses acordaos encontram-se disponiveis na base de
dados da Direccao-Geral dos Servicos de Informética em
www.dgsi.com.

(Y In Direito do Trabalho, 9.* ed., p. 517,

(*?) Publicado na CJSTJ, ano 1v, 2.° ., p. 255.

Lisboa, 20 de Novembro de 2003. — Pedro Silvestre
Nazdrio Emérico Soares — Anténio Manuel
Pereira — José Antonio Mesquita — Vitor Manuel Pinto
Ferreira Mesquita — Manuel Maria Martins Ferreira
Neto — Carlos Alberto Fernandes Cadilha.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Repuiblica para o ano 2004 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serao aceites pedidos de anulacao de contratos de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situagdes

da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e mencioné-lo nos contactos

que tenha com a INCM.

4 — A efectivagdo dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servigos, poderd ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750
e-mail: assinaturas.dr@incm.pt).
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3 3.2 série s6 concursos publicos.
\_ J
DIARIO DA REPUBLICA E
Depdsito legal n.° 8814/85 INCM
ISSN 0870-9963
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A
AVISO LIVRARIAS
Por ordem SUPelfior € para ConStf}r’_ co_municg-se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forea Vouga

Telef. 23440 58 49 Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

Os prazos para reclamagéo de faltas do Didrio da Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o * Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A ¢ 16-B—1050-148 Lisboa
continente e de 60 dias para as Regi()es Auténomas Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro—S. Sebastido

i icaca * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio. T e A e

dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicac@o, assinada
e autenticada com selo branco.

. : Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef 21 810700 Fax 21 7810795  Metro — Saldanha
€ 2.40 * Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
4 Telefs. 21324 04 07/8 Fax 21324 0409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa

0907 4 Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras
T b
5 Telef. 218401024  Fax 21 840 09 61

E01147 7 000516 Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
) 170 I . Telef. 223395820 Fax 2233958 23
Didrio da Repiblica Electronico: Enderego Interet htp v drinempt * Loja do Cidadao (Porto) Avenida de Ferndo Magalhes, 1862 — 4350-158 Porto

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



